Camara Municipal de Nova Iguagu — Edital n® 01/2016

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016 - Retificado

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas pela legislacdo em vigor e nos termos do Artigo 37 da Constituicdo Federal, bem como as Leis
Municipais n° 4074/2011, n°® 4593/2016 e n° 4.600/2016, torna publico a realizacdo de Concurso Publico,
destinado ao provimento de cargos efetivos do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Nova Iguacu
/IRJ, em conformidade com as disposi¢cdes regulamentares contidas neste Edital, em seus anexos e
eventuais retificagdes.
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O Concurso Publico serd regido por este Edital e executado sob a responsabilidade da
Fundacdo de Apoio a Pesquisa, Ensino e Assisténcia a Escola de Medicina e Cirurgia e ao
Hospital Universitario Gaffrée e Guinle — FUNRIO, endereco eletrdnico www.funrio.org.br e
com sede na Rua Professor Gabizo n® 262, Tijuca, Rio de Janeiro, RJ e acompanhado e
fiscalizado pela Camara Municipal de Nova Iguacu /RJ que efetuard a convocacao e posse
conforme sua necessidade.

O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos de acordo com os niveis de
escolaridade, requisitos, carga horaria semanal, vencimento, quantitativo de vagas e valor da
taxa de inscricdo especificados no Anexo |.

O Concurso Publico visa o provimento dos cargos vagos conforme o numero de vagas
definido neste Edital (Anexo 1), podendo ser ampliado durante o prazo de validade do
Concurso Publico, a critério da Camara Municipal de Nova Iguagu /RJ.

Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - CARGOS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTO,
VAGAS E TAXA DE INSCRICAO

ANEXO Il = QUADRO DE PROVAS

ANEXO lll = ATRIBUICAO DOS CARGOS

ANEXO IV — REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

ANEXOV - REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS
PROVAS

ANEXO VI — FORMULARIO DE RECURSO

ANEXO VIl - CRONOGRAMA

ANEXO VIII - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar, na pagina do Concurso
Publico, endereco eletrénico www.funrio.org.br, todas as etapas do Concurso, cumprir 0s
prazos fixados no Cronograma (Anexo VII) e as publicagbes disponibilizadas.

N&o sera enviada nenhuma correspondéncia aos candidatos pelo Correio (EBCT), por
SMS ou por e-mail.

Antes de efetuar o recolhimento do valor da inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos neste Edital.

Toda mencéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

DOS CARGOS PUBLICOS

2.1

2.2.

As atribuicbes especificas dos cargos publicos, oferecidas no presente certame estédo
definidas no Anexo lll.

Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas oferecidas integrardo o
Quadro Permanente de Pessoal da Camara Municipal de Nova Iguacu/RJ e serdo regidos
pelo estabelecido no Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais. Os candidatos
aprovados em todas as fases serdo convocados e empossados no cargo sob o Regime
Estatutério, observando neste exercicio de 2016, o disposto na legislacdo eleitoral, mas
especificamente na Resolucdo/TSE n° 23.450 e suas alteracbes, que fixa o Calendario
Eleitoral/2016.
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3.

2.3

O ingresso do candidato aprovado em qualquer dos cargos de que trata este Edital, dar-se-a
no respectivo nivel de remuneracéo inicial. O seu enquadramento funcional sera regido pelo
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos vigente a época ou o que vier a substitui-lo.

DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO PUBLICO

3.1.

3.2

3.3

O candidato aprovado e classificado, dentro do numero de vagas previsto no Anexo |, ao final

de todas as etapas no Concurso Publico de que trata este Edital ser4 convocado para posse

no cargo publico que concorreu, desde que atendidas, cumulativamente, as seguintes
exigéncias e requisitos para investidura no cargo publico:

3.1.1. ter sido aprovado no presente Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital,
seus anexos e suas retificagdes;

3.1.2. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas dos Decretos
Federais n® 70.391/72 e 70.436/72 e do Artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal;

3.1.3  estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.1.4  estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos de sexo masculino;

3.1.5 possuir, na data da posse, a qualificacdo minima exigida para o cargo, em
conformidade com disposto no Anexo |.

3.1.6 ser considerado APTO no exame de saude para admissdo, conforme rotina
estabelecida pela Camara Municipal de Nova Iguacu, devendo o candidato se
submeter aos exames psicologicos, clinicos e laboratoriais julgados necessarios.

3.1.7 possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos, quando da nomeacao;

3.1.8  estar em gozo dos direitos politicos;

3.1.9 nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou
qgualquer outra condenacao incompativel com a fungéo publica;

3.1.10  estar registrado e com a situacdo regularizada junto ao 6rgao de conselho de classe

correspondente a sua formagéo profissional, quando for o caso.
A falta de comprovacao de qualquer dos requisitos especificados neste item e daqueles que
vierem a ser estabelecidos impedira a posse do candidato.
Em razédo da Lei Complementar n°152/2015 que dispfe sobre a aposentadoria compulséria
aos 75 (setenta e cinco) anos, a idade limite para a posse do candidato sera de 70 (setenta)
anos, considerando que, para a aposentadoria, o servidor devera ter no minimo 5 (cinco)
anos na carreira e 10(dez) no servico publico.

DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1.

4.2

4.3

4.4

Das vagas destinadas a cada um dos cargos previstas no Anexo |, 5% (cinco por cento)
seréo reservadas as pessoas com deficiéncia, na forma do Decreto Federal n° 3.298/99, de
20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, desde que a deficiéncia ndo seja incompativel
com o exercicio do cargo publico pretendido.

4.1.1 No caso do calculo de 5% (cinco por cento) das vagas resultar em ndmero
fracionado, igual ou maior a 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a 0 numero inteiro
imediatamente superior.

Para efeito deste concurso “pessoa com deficiéncia é aquela que apresenta, em carater

permanente, perdas ou reducdes de suas funcdes psicoldgicas, fisioldgicas, mentais

ou anatbmicas, suficientes para gerar incapacidade para o desempenho de atividades
na forma ou na medida considerada dentro dos padrées adotados como normais para

0 ser humano” e que se enquadrem nas categorias relacionadas no Artigo 4° do Decreto

Federal n® 3.298/99 e suas alteracfes, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica —

STJ.

Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste Edital o candidato que se declarar

Pessoa com Deficiéncia (PcD) concorrerda em igualdade de condicbes com os demais

candidatos no que tange ao horario de inicio, ao local de aplicacdo, ao contetido, a correcao

das provas, aos critérios de aprovacao e todas as demais normas que regem este Concurso.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigéo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia (PcD);

b) entregar copia simples do CPF e original ou cépia autenticada em cartério do Laudo

Médico emitido nos Ultimos 12 meses e expedido por meédico especialista na area da

deficiéncia apresentada, contendo o numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina

(CRM), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
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codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

O candidato devera entregar pessoalmente ou por terceiros, os documentos listados no
subitem 4.4, no periodo definido no Anexo VII — Cronograma, no Posto de Atendimento
localizado na Camara Municipal de Nova lguacu, Rua Prefeito Jodo Luiz do Nascimento
n° 38, Anexo, Centro, Nova Iguagu, RJ, no horéario das 9h as 17h, em envelope lacrado,
contendo na parte externa e frontal os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUAGCU - EDITAL 01/ 2016
REFERENCIA: LAUDO MEDICO — PESSOA COM DEFICIENCIA
NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

A entrega da copia simples do CPF e do Laudo Médico (original ou copia autenticada), € de

responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNRIO néo se responsabiliza por qualquer tipo

de extravio que impeca a chegada da documentacéo a seu destino.

A cépia do CPF e o Laudo Médico (original ou coOpia autenticada) terdo validade somente

para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos, assim como nao serdo fornecidas cépias

desses documentos.

O candidato que se declarou Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera requerer, no ato da

inscricdo, na forma do item 7 deste Edital, atendimento especial, para o dia de realizagdo das

provas, indicando as condicdes de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto

no Artigo 40 paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes. (Anexo V)

A relagcdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de

pessoa com deficiéncia sera divulgada na Internet, no endereco eletrénico www.funrio.org.br

na data fixada no Cronograma — Anexo VII.

A inobservancia do disposto nos subitens 4.4 e 4.5 acarretard a perda do direito ao pleito das

vagas reservadas aos candidatos em tal condicdo e o ndo atendimento as condicdes

especiais necessarias.

O candidato que néo for considerado deficiente passara a disputar, somente, as vagas de

ampla concorréncia.

O candidato que prestar declaracdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do

processo em qualquer fase deste Concurso Publico e responderd, civil e criminalmente, pelas

consequéncias de seu ato.

O acesso do candidato com deficiéncia aos locais de prova e sua eventual aprovacao nao

implicam no reconhecimento da compatibilidade da deficiéncia com a atividade pertinente ao

cargo, que sera determinada por meio de Inspecao Médica Oficial.

O candidato com deficiéncia, aprovado em todas as etapas do Concurso, ndo podera

utilizar-se desta condicéo para justificar mudanca de funcéo, readaptacédo ou aposentadoria,

apos sua posse.

Os candidatos que se declararem deficientes, se habilitados, além de figurarem na lista geral

de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, observada a rigorosa

ordem de classificacao.

O candidato que se declarar deficiente, se aprovado e classificado, quando convocado para

posse, serd submetido a Inspecdo Médica Oficial da Camara Municipal de Nova de Iguacu,

devendo estar munido de laudo médico que ateste a espécie e o grau/ nivel da deficiéncia,

com expressa referéncia ao Cadigo correspondente, segundo a Classificacdo Internacional

de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.16.1 A Inspecdo Médica Oficial terd decisdo conclusiva sobre a qualificacdo do candidato
e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo que pretende ocupar.

4.16.2 Havendo parecer da Inspecdo Médica Oficial contrario & condigdo de deficiéncia, o
candidato perdera a prerrogativa prevista no subitem 4.1 deste Edital, permanecendo
na classificacdo geral para a qual foi aprovado.

4.16.3 Se a deficiéncia for considerada incompativel com as atribuicdbes do cargo, o
candidato tera seu nome excluido das listas de classificagdo em que figurar.
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4.18.

As vagas definidas no subitem 4.1 que n&o forem providas por falta de Pessoas com
Deficiéncia (PcD) aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificacdo por cargo publico de opcao.

5.  DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1

5.2

5.3
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Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo publico pretendido. No momento da
inscricdo, o candidato devera optar pelo cargo/area/especialidade. Uma vez efetuada a
inscricao, ndo sera permitida, em hip6tese alguma, a sua alteracgao.

Sera admitida a inscricdo somente via Internet, no endereco eletrénico

www.funrio.org.br, solicitada no periodo entre 9 horas do dia 17 de maio de 2016 e 23

horas e 59 minutos do dia 15 de junho 2016, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.2.1 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) do candidato.

5.2.2 Para os candidatos que nédo dispuserem de acesso a Internet, a FUNRIO
disponibilizara Posto de Atendimento com acesso a Internet, situado na Camara
Municipal de Nova Iguagu, a Rua Prefeito Jo&o Luiz do Nascimento n° 38, Anexo,
Centro, Nova lguacu, RJ, iniciando as 9h do dia 17 de maio de 2016 até as 17h
do dia 15 de junho de 2016, de 22 a 62 feira, exceto feriados.
5.2.2.1 Na&o podera ser realizada a impressédo do Edital e dos Anexos no Posto

de Atendimento.

A FUNRIO e a Camara Municipal de Nova de Iguacu nédo se responsabilizardo por solicitacdo

de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de

comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato deverad efetuar o pagamento da taxa de inscricAo obrigatoriamente por

intermédio do boleto bancéario gerado apds a conclusdo do preenchimento da ficha de

inscri¢cao on-line.

5.4.1 O boleto bancario podera ser pago em qualquer banco, bem como nas Casas
Lotéricas, Correios e Correspondentes Bancarios, obedecendo aos critérios
estabelecidos em cada um destes.

O pagamento da taxa de inscri¢cdo podera ser efetuado IMPRETERIVELMENTE até o dia

16 de junho de 2016 (Ultimo dia do pagamento da Taxa de Inscrigc&o).

As inscri¢cdes efetuadas somente serdo acatadas apos a comprovacdo de pagamento da taxa

de inscri¢ao.

Caso ocorra problema na impressdo do boleto, o candidato podera emitir a 22 via, opcao

disponivel na pagina do Concurso Publico.

O simples pagamento da taxa de inscricdo na agéncia bancéaria ndo significa que a inscricdo

no Concurso Publico tenha sido efetivada. A efetivacdo serd comprovada através do

recebimento do crédito do pagamento pela Instituicdo Bancéria.

N&o serd aceito depdsito em conta corrente, pagamento em espécie, transferéncia eletrénica,

cheque ou agendamento de pagamento.

Cabera aos candidatos acompanhar através da pagina eletrénica da FUNRIO, onde realizou

a inscricdo, a confirmacdo do processamento do seu boleto, ou seja, se 0 mesmo foi

creditado corretamente. O prazo previsto pelas instituicdes bancarias € de 05 (cinco) dias

Uteis apos a data do pagamento. No caso de constatar que sua inscri¢do continua como NAO

PAGA, 0 mesmo  devera, imediatamente, encaminhar  um e-mail para

camara.novaiguacu@gmail.com, informando seus dados (CPF, nome completo e nimero

de inscricdo) e anexar copia do comprovante de pagamento.

Uma vez efetuada a inscricdo ndo serd permitida, em hipotese alguma, a alteragdo da opcgao

de cargo publico escolhido.

E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio

eletrénico.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outro cargo ou

CONcurso.

As informacdes prestadas na solicitagcdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato, dispondo a FUNRIO do direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo

preencher o formulario de forma completa e correta.
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5.15

5.16

5.17

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hip6tese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame ou por conveniéncia da Camara Municipal de
Nova de Iguacu.

N&o havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
gue declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da
referida taxa, nos termos do Decreto Federal n°® 6.593, de 02 de outubro de 2008.

O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser
mantidos em poder do candidato.

6.  DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1

6.2.

6.3

6.4

6.5

6.6
6.7
6.8
6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

Podera requerer a isencao do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que estiver inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.
O candidato que desejar requerer a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo devera
preencher o requerimento, disponivel no endereco eletronico www.funrio.org.br — Anexo IV -
e entregar impreterivelmente no posto de inscricdo situado na Camara Municipal de Nova
Iguagu, a Rua Prefeito Jodo Luiz do Nascimento n° 38, Anexo, Centro, Nova Iguagu, RJ
nos dias 17, 18 e 19 de maio de 2016 de 9h as 17h, contendo a indicacdo do Numero de
Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.
6.2.1 O formulario para Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo estard
disponivel no site da FUNRIO até as 23h59min do dia 18 de maio de 2016. No dia
19 de maio de 2016 o mesmo estara disponivel apenas no Posto de Inscrigéo.
6.2.1 N&o serdo aceitos, apds a entrega do Requerimento, acréscimos ou alteragbes das
informacgdes prestadas.
A verificacdo da condi¢céo para a isencao de taxa de inscricdo sera confrontada com os dados
geridos pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome/MDS, através do
SISTAC e constantes do banco de dados da Prefeitura de Nova Iguacu.
O candidato sé podera realizar um Unico pedido de isencdo de taxa de inscricdo para um
determinado CPF/Cargo. Caso o candidato realize mais de um pedido de isencdo os
anteriores serdo blogueados sendo analisado apenas o ultimo pedido de isencdo entregue,
ficando sem efeito todos os demais pedidos de isencéo realizados anteriormente.
As informacgfes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretara sua eliminagdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no Decreto Federal
n° 83.936/79, artigo 10, paragrafo unico.
A simples entrega do Requerimento de Isen¢do do Pagamento da Taxa de Inscricdo néo
garante ao interessado a isencdo de pagamento da taxa, que estara sujeita a analise,
consulta ao banco de dados e deferimento por parte da FUNRIO.
O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal
(Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isen¢cdo em outros
certames, ndo garante, por si s, a isencdo da taxa de inscrigdo.
O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isen¢éo de taxa de inscri¢cdo sera divulgado
no dia 30/05 de maio de 2016, no endereco eletrénico www.funrio.org.br.
E responsabilidade do candidato acompanhar a publicaco e tomar ciéncia do seu contetdo.
O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido
podera interpor recurso no prazo fixado no Anexo VII — Cronograma, por meio de link
disponibilizado no endereco eletrdnico www.funrio.org.br.
A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos apOs recursos sera divulgada no endereco
eletrénico www.funrio.org.br, conforme Anexo VII — Cronograma.
O candidato que ndo tiver seu pedido de isencdo homologado, podera acessar no endereco
eletrénico www.funrio.org.br , a area especifica do candidato para impresséo do boleto, até o
Ultimo dia de inscricdo no Concurso e efetuar o pagamento da taxa de inscricao
IMPRETERIVELMENTE até o ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscricdo, conforme
Anexo VII - Cronograma.
Nao sera deferida a solicitagcdo de isencao de pagamento de taxa de inscricdo por fax ou
correio eletrénico.
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6.14

O candidato que tiver seu pedido de isencédo indeferido e que néo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e prazo estabelecidos no subitem 6.12 estard automaticamente
excluido do Concurso Publico

7. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA
PROVA

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera
preencher o Requerimento de Condicdes Especiais para Realizacédo das Provas — Anexo V —
explicitando os recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso, anexar cépia
autenticada do laudo médico e entregar de 9 h as 17 h, no Posto de Inscricdo situado na
Camara Municipal de Nova lguacu, a Rua Prefeito Jodo Luiz do Nascimento n° 38,
Anexo, Centro, Nova lguacu, RJ, IMPRETERIVELMENTE até o dia 21 de junho de 2016,
em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA DE IGUACU — EDITAL 01 /2016
REFERENCIA: DOCUMENTACAO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL
NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

O candidato que solicitar atendimento especial na forma estabelecida no subitem anterior
devera entregar pessoalmente ou por terceiro cépia simples do CPF e do documento de
identidade, bem como original ou cépia autenticada em cartério do laudo médico emitido nos
ultimos 60 (sessenta) dias constando nimero do CRM e data, sob pena de ndo ser aceito.
7.2.1 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) atestando a espécie e o
grau/nivel da deficiéncia (quando for o caso), com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), que justifique o
atendimento especial solicitado e, ainda, obrigatoriamente, datado, carimbado com
nome e namero do registro profissional e justificativa expressa para o atendimento
especial solicitado, bem como o detalhamento preciso do tipo de atendimento especial
gue sera necessario.
O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagcdo da prova so
ter4 sua solicitagdo deferida caso tal recomendacgéo seja decorrente de orientacdo médica
especifica contida em laudo médico entregue pelo candidato ou em parecer emitido por
profissional de saude.

7.3.1 Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida uma hora a
mais para os candidatos nesta situacao.

A solicitacdo de condi¢cdes especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial ap6s a data
estabelecida no Cronograma do Concurso, o candidato devera enviar cépia digitalizada do
Requerimento de Condi¢gBes Especiais (Anexo V), laudo médico que justifique o pedido, CPF
e identidade do candidato para o correio eletrénico camara.novaiguacu@gmail.com.

7.5.1 No caso citado no subitem 7.5, o candidato devera se identificar ao Coordenador de
Local no dia e horario marcado para realizacdo das provas, munido de laudo
médico.

7.5.2 O fornecimento do laudo médico ou do parecer (original ou copia autenticada), por
qgualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Camara Municipal de
Nova de Iguacu/RJ e a FUNRIO nao se responsabilizam por qualquer tipo de
extravio que impeca a entrega do laudo & FUNRIO.

O laudo médico ou o parecer (original ou copia autenticada) tera validade somente para este
Concurso e nao sera devolvido, assim como néo seréo fornecidas copias desse laudo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
preencher o Requerimento de Condi¢cdes Especiais — Anexo V e entregar no Posto de
Inscricdo juntamente com uma coépia da certiddo de nascimento da crianga,
IMPRETERIVELMENTE até o dia 21 de junho de 2016, na forma estabelecida no subitem
7.1 deste Edital.
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7.8

7.9

7.7.1 No dia das provas a candidata deverd trazer um acompanhante, que ficara em sala
reservada com a criancga, e sera o responsavel pela sua guarda.

7.7.2 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a
crianca no local de realizac&o das provas.

7.7.3  Nao havera compensacédo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

7.7.4  Para garantir a aplicacdo dos termos e condicbes deste Edital, a candidata, durante
0 periodo de amamentacéo, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianga.

7.75 No dia de realizacdo da Prova o acompanhante dever4d se apresentar ao
Coordenador de Local, munido da Carteira de Identidade.

Sera divulgada no endereco eletrénico www.funrio.org.br a relacdo de candidatos que tiverem

deferidos e indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizacdo das provas, na

data explicitada no Anexo VIl — Cronograma.

O candidato cujo pedido de condicbes especiais for indeferido podera interpor recurso

mediante requerimento dirigido @ FUNRIO — Anexo V - disponivel no endereco eletrénico

www.funrio.org.br e no Posto de Inscrigéo.

7.9.1 O formulario citado no item acima devera ser entregue no Posto de Inscricdo na data
fixada no Anexo VII - Cronograma.

8. DO CARTAO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO (CCl)

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

A partir das 14h do dia 19 de julho de 2016 o candidato devera acessar o endereco eletrénico
www.funrio.org.br e imprimir o Cartdo de Confirmacgéo de Inscricdo (CCl), onde constara o
dia, horario e local de realizagdo das provas que integram a 12 etapa do Concurso.

8.1.1 O candidato devera conferir seus dados. Havendo inexatiddo de algum dado
cadastral, o candidato devera acessar na pagina do concurso www.funrio.org.br o
link especifico do servigo de “Alterar Dados Cadastrais”.

No caso do candidato ter realizado a sua inscricdo no Posto de Inscricdo situado na Camara

Municipal de Nova Iguagu, a Rua Prefeito Jodo Luiz do Nascimento n° 38, Anexo,

Centro, Nova Iguacu, RJ, o mesmo devera comparecer ao mesmo local, no periodo de 19

de julho de 2016 a 22 de julho de 2016, de 22 a 62 feira, exceto feriados, de 9h as 17h, para

impressao do Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo e conferéncia imediata dos dados.

8.2.1 Havendo inexatiddo de algum dado cadastral o candidato devera preencher o
formulario disponivel no Posto de Inscricdo no periodo de 19 a 22 de julho de 2016
de 9h as 17h e entrega-lo ao funcionario da FUNRIO responséavel pelo Posto.

O candidato, ndo podera alterar os seguintes dados: cargo para a qual concorre, seu

nome, seu CPF, nome da mée e sua data de nascimento.

Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato as consequéncias advindas da nao

verificacdo do Cartdo de Confirmacgéao de Inscricdo, bem como da néo solicitagcdo da correcdo

na forma estabelecida neste Edital.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como

justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,

seréa considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso

Publico.

9. DA ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO

10.1.

O Concurso Publico sera composto de:
12 etapa: a) Prova Objetiva (PO), de carater eliminatorio e classificatorio, para os
candidatos a todos os cargos.
b) Prova Discursiva (PD) de carater eliminatério e classificatério, para os
candidatos ao cargo de Procurador.
22 etapa: Prova Pratica (PP), de carater eliminatério e classificatério, para o0s
candidatos aos cargos de Gargcom e de Telefonista.
32 etapa: Provade Titulos (PT), de carater classificatério, para os candidatos aos cargos
de Nivel Superior.

11. DAS PROVAS DA 12 ETAPA PARA TODOS OS CARGOS (PO)

111

As Provas da 12 Etapa, para todos os cargos, serdo realizadas no dia 31 de julho de
2016 em local e horério a ser divulgado conforme estabelecido no item 8.
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11.2 A duracgdo das Provas da 12 Etapa sera de 5 (cinco) horas.

11.3 A estrutura das Provas da 12 Etapa estd descrita no Anexo Il, respeitados os conteudos
programaticos estabelecidos no Anexo VIII, para cada um dos cargos.

11.4 Das Provas Objetivas paratodos os cargos:

11.4.1
11.4.2
11.4.3
11.4.4
11.4.5
11.4.6
11.4.7
11.4.8
11.4.9
11.4.10

11.4.11

11.4.12

11.4.13

11.4.14

11.4.15

A Prova Objetiva para todos os cargos sera do tipo multipla escolha com 4 (quatro)
alternativas de “a” a “d”, das quais apenas uma é correta.

A Prova Obijetiva sera composta de questdes conforme Anexo Il.

O valor de cada questédo da Prova Objetiva esta explicitado no Anexo |II.

Serda atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Objetiva que ndo corresponder ao
gabarito oficial ou que contiver emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma
resposta assinalada.

O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo-
Resposta, que sera o Unico documento valido para a correcéo das provas.

O preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato,
gue devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste
Edital, na Capa do Caderno de Questdes e no Cartdo-Resposta.

Respostas a lapis ndo serdo corrigidas e serd atribuida NOTA ZERO.

N&o é permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no Cartdo-Resposta.

Em hipétese alguma haveré substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do candidato.
Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do Cartdo-Resposta.

O candidato € responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, constantes no
Cartdo-Resposta em especial seu nome, seu numero de inscricdo, cargo que optou e
0 numero de seu documento de identidade.

O candidato somente podera apor sua assinatura no local indicado no
Cartdo-Resposta.

O candidato devera assinalar no espaco definido no Cartao-Resposta o
modelo da prova que recebeu. Caso esta marcacdo nao seja feita, a
correcao do cartao ficara inviabilizada, recebendo neste caso nota ZERO
na Prova Objetiva.

No caso de prova realizada com o auxilio de um fiscal Ledor, além de auxiliar na
leitura da prova, o ledor também transcrevera as respostas para o Cartdo-Resposta
do candidato, além de realizar a mesma marcagdo prevista no subitem anterior,
sempre sob a supervisdo de outro fiscal, ambos devidamente treinados. Ao final da
prova, serd lavrado um termo no qual o candidato concordara com as marcagoes
gue foram efetuadas.

Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato devera entregar ao aplicador de prova o
Cartdo-Resposta devidamente assinado e o Caderno de Questdes.

11.5 DaProva Discursiva para os candidatos ao Cargo de Procurador
11.5.1 A prova discursiva, versando sobre os contelidos indicados para a prova objetiva

conforme discriminado no Anexo VIII, consistird na elaboragédo de uma peca juridica
sobre institutos juridicos, com valor méximo de 30 (trinta) pontos.

11.5.2 Da Correcao das provas Discursivas:

11.5.2.1 Seréo corrigidas as provas discursivas dos candidatos classificados
até 10 (dez) vezes o numero total de vagas do cargo, a partir da
ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva, respeitados os
empatados na ultima colocagéo.

11.5.2.2 A Prova Discursiva sera avaliada por dois avaliadores, sendo
atribuida nota de 0 (zero) a 30 (trinta), de forma individual e sigilosa,
ou seja, de tal modo que um avaliador ndo tenha conhecimento da
nota atribuida pelo outro.

11.5.2.3 A nota final da Prova Discursiva sera a média aritmética das notas
dos dois avaliadores, sendo considerado aprovado o candidato que,
respeitados todos os critérios estabelecidos no item 11.5.2, obtiver
Nota Final igual ou superior a 06 (seis) pontos.

11.5.3 Constara da avaliagdo da Prova Discursiva: o dominio técnico do conteudo aplicado,

a precisdo da linguagem juridica, a correcao gramatical e a adequacao vocabular
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11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

11.11

11.12

considerados 0s mecanismos basicos de constituicdo do vernaculo e os
procedimentos de coeséo e argumentagao.

11.5.4 Na afericdo do critério de correcdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do
desempenho na Prova Discursiva, serdo consideradas as normas ortogréficas
promulgadas pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29 de setembro de 2008.

11.5.6 Em hipétese alguma, o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na
correcao pela Banca Examinadora.

11.5.7 A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso
de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e
a resposta definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos
definitivos ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para a
realizacdo das provas. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato sera
acompanhado por funcionario designado pela FUNRIO devidamente treinado, para o
qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais
gréficos de pontuacéo.

11.5.8 As folhas de textos definitivos serdo os Unicos documentos validos para a correcao
das provas discursivas. As folhas para rascunho constantes do caderno de questdes
séo de preenchimento facultativo e ndo valerédo para tal finalidade.

11.5.9 O candidato que néo tiver a sua Prova Discursiva corrigida de acordo com o critério
estabelecido no subitem 11.5.2.1 sera eliminado do Concurso.

11.5.10 A Folha de Resposta Definitiva ndo poderd ser assinada, rubricada ou conter, em
outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra, assinatura, tragos, desenhos
ou rabiscos, etc que a identifique, sob pena de anulacdo da respectiva prova.

11.5.11 Serd atribuida nota zero a Prova Discursiva que:

a) for escrita a lapis, em parte ou na totalidade;
b) estiver em branco;

c) apresentar letrailegivel e/ou incompreensivel;
d) fugir ao tema proposto.

11.5.12 Nao é permitido 0 uso de qualquer tipo de corretivo na prova discursiva.
O candidato dever4a comparecer aos locais de prova definidos com, pelo menos, 60
(sessenta) minutos de antecedéncia do horario marcado para inicio das provas, munido do
original de um dos documentos de identificagdo citados no subitem 11.8, de caneta
esferografica de tinta preta ou azul fabricada em MATERIAL TRANSPARENTE e do boleto
comprovando o pagamento da taxa de inscri¢ao.
No tempo reservado as provas, esta incluido o destinado a coleta de impressao digital, caso
ocorra, e a transcricdo das respostas para o Cartdo-Resposta, bem como a transcricdo da
prova discursiva no caso dos candidatos ao cargo de Procurador.
SERAO CONSIDERADOS documentos de identificacdo aqueles expedidos pelas Secretarias
de Seguranca Publica, Diretoria Geral de Policia, For¢cas Armadas e Policia Militar, a Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto, Passaporte, Carteira de Trabalho (CTPS), bem
como as carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos que, por lei federal, sdo considerados
documentos de identidade.
NAO SERAO ACEITOS como documentos de identidade, por serem documentos destinados
a outros fins, a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto, a Certiddo de Nascimento, o
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), a Certiddao de Casamento, o Titulo Eleitoral, a Carteira de
Estudante e o Certificado de Alistamento ou Reservista.
O documento apresentado devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e em
perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagcdo do candidato e a sua
assinatura. N&o serdo aceitas copias, ainda que autenticadas.
N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos estabelecidos
no subitem 11.8.
Caso o candidato ndo apresente o documento de identificacdo original por motivo de furto,
roubo ou perda, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao
policial, emitido com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data da realizacdo das
provas. No dia de realizacao da prova, o candidato sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em formulério proéprio,
fornecido pela FUNRIO.
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11.13

11.14

11.15

11.16

11.17

11.18

11.19

11.20

11.21

O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,

danificar o seu Cartdo-Resposta bem como a folha para transcrigdo da prova discursiva no

caso dos candidatos ao cargo de Procurador, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos
da impossibilidade de realizacéo da correcéo.

Durante a realizac@o das provas, ndo seré permitida a comunicacdo entre os candidatos, bem

como o uso de borrachas, lapis, lapiseiras (de nenhum tipo e/ou modelo), corretivos, régua,

compasso etc, nem fazer qualquer espécie de consulta, nem usar qualquer tipo de
calculadora, inclusive as eletr6nicas (ou similares).

Por motivo de seguranca serdo adotados 0s seguintes procedimentos, tendo em vista a

natureza da prova:

11.15.1 NAO SERA PERMITIDO nos locais de prova, candidatos portando qualquer tipo
de arma, salvo os casos previstos em lei, aparelhos eletrénicos, tais como bip,
telefone CELULAR, walkman, fones de ouvido, MP3 player, agenda eletrdnica,
notebook, palmtop, tablets, receptor, gravador, maquina fotogréfica,
calculadora, caneta filmadora, pager etc, bem como RELOGIO de qualquer
espécie. Desse modo antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagéo,
telefone celular desligado e quaisquer outros equipamentos eletrénicos
desligados, sob pena de ser eliminado do concurso.

a) A embalagem porta-objetos devidamente lacrada devera ser mantida embaixo da
carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente
podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

11.15.2 Caso o candidato ndo cumpra as determina¢des constantes no item anterior mais
especificamente no caso do telefone celular, e 0 mesmo emita qualquer sinal durante
a prova, o candidato seréa eliminado do Concurso.

11.15.3 NAO SERA PERMITIDO, durante a realizacdo das provas, a comunicacao verbal,
gestual, escrita, etc. entre candidatos, bem como o uso de: livros, anotacdes,
impressos, Oculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria (chapéu, boné,
gorro) ou outros materiais similares.

11.15.4 SOMENTE SERA PERMITIDO o uso de caneta de tinta preta ou azul fabricada em
MATERIAL TRANSPARENTE, podendo ser eliminado do Concurso Publico o
candidato que se recusar a atender esta determinacgéao.

A FUNRIO néo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais dos candidatos, bem
como por perda ou extravio de objetos ou equipamentos eletrbnicos ocorridos durante a
realizacdo das provas, nem por danos a eles causados. O local de realizacdo das provas ndo
dispora de guarda-volumes.
A FUNRIO recomenda que os candidatos ndo levem no dia de realizag&do das provas nenhum
dos objetos citados no item 11.15, pois 0 porte e/ou uso desses objetos podera acarretar a
eliminacdo do candidato do certame.
A FUNRIO se reserva o direito de, em caso de porte e/ou uso dos objetos descritos no
subitem 11.15, ndo comunicar ao candidato, no local de prova, a sua eliminagéo, a fim de
garantir a tranquilidade e a organizacdo durante a realizacao das provas. O fato sera lavrado
em relatorio de sala pelos aplicadores de prova e, posteriormente, comunicado a FUNRIO
gue, em momento oportuno poderd promover a eliminacdo do candidato do certame,
assegurando ao candidato o prazo de 2 (dois) dias Uteis para manifestar-se, através do e-malil
camara.novaiguacu@gmail.com.

Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em

razado de falha de impressao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, A FUNRIO tem

a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado

eletronicamente, 0 que sera registrado em ata de sala e de coordenagéo.

SOMENTE DECORRIDOS 90 (NOVENTA) MINUTOS DO INICIO DA PROVA, O

CANDIDATO PODERA RETIRAR-SE, DEFINITIVAMENTE DA SALA E DO PREDIO,

MESMO QUE TENHA DESISTIDO DO CONCURSO.

Os trés ultimos candidatos, ao terminarem a prova, deverdo permanecer juntos na sala,

sendo liberados somente apdés a entrega do Cartdo-Resposta e das folhas de textos

definitivos das provas discursivas no caso dos candidatos ao cargo de Procurador e terem
seus nomes registrados em ata e nela aposicionadas suas respectivas assinaturas.
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12.

11.22

11.23

11.24

11.25

11.26

11.27

11.28

11.29

11.30

N&o havera segunda chamada para a realizacdo das provas, hem tampouco as provas

serdo aplicadas fora dos locais e horéarios determinados pela FUNRIO.

No dia da realizacdo das provas, na possibilidade do nome do candidato ndo constar nas

listagens oficiais, a FUNRIO realizar4 a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do

boleto bancario comprovando o pagamento da taxa de inscricdo, dentro do prazo
estabelecido no Edital.

11.23.1 A incluséo sera realizada de forma condicional e sera analisada pela FUNRIO, na
fase da corregdo da prova objetiva, com intuito de se verificar a efetividade da
referida inscricao.

11.23.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, essa sera cancelada, independentemente
de qualquer formalidade, assim como serdo considerados nulos todos os atos
decorrentes.

O candidato NAO podera levar seu Caderno de Questdes (Prova) das Provas da 12

Etapa.

Sera disponibilizado, no dia seguinte ao da aplicacdo das Provas da 1% Etapa, ap6s as 14

horas, no endereco eletrénico www.funrio.org.br os exemplares digitalizados de todas as

provas de todos os cargos.

O candidato NAO PODERA ANOTAR SEUS ASSINALAMENTOS (copiar suas

respostas), sob pena de ser eliminado do Concurso.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apoés o horério estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante no Cartdo de Confirmacdo de

Inscrigéo;

€) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento de identificacédo original e oficial que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem 0 acompanhamento do fiscal,

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridos 90 (noventa) minutos do seu inicio;

g) fizer anotacéo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou

em qualquer outro meio, no dia da aplicacao das provas.

h) ausentar-se da sala de provas levando o Cartdo-Resposta, a Folha de Resposta Definitiva

da Prova Discursiva no caso dos candidatos ao cargo de Procurador, Caderno de Questbes

ou outros materiais ndo permitidos;

i) lancar m&o de meios ilicitos para a execugao das provas;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacéo,

impressos ou maguina calculadora ou similar;

) estiver portando e/ou fazendo uso de qualquer dos itens listados no subitem 11.15;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento

indevido;

A FUNRIO divulgara a partir do dia 18 de agosto de 2016, a imagem do Cartdo-Resposta

dos candidatos que realizaram as provas objetivas, exceto daqueles eliminados em funcao

das normas previstas neste Edital.

11.28.1 O Cartdo-Resposta podera ser impresso, sendo, entretanto, acessado somente pelo
candidato mediante sua senha.

O candidato que insistir em retirar-se da sala, descumprindo as normas estabelecidas neste

Edital, devera assinar o Termo de Desisténcia do Concurso e, caso se negue, sera lavrado

Termo de Ocorréncia, testemunhado por dois outros candidatos, pelo fiscal e pelo

Coordenador do Local.

Qualquer observacao feita por um candidato devera ser lavrada em Ata, com o registro do

nome e numero de inscrigdo do mesmo.

DA PROVA PRATICA (PP) PARA OS CARGOS DE GARCOM E DE TELEFONISTA

12.1

12.2

A Prova Prética (PP) visa avaliar a aptiddo do candidato, habilidade e conhecimentos
técnicos necessarios ao exercicio das atividades inerentes aos cargos de Garcom e de
Telefonista.

A Prova Pratica tera carater eliminatério e classificatorio e valera, no maximo 50 (cinquenta)
pontos, em conformidade com os critérios fixados no Anexo Il deste Edital.
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13.

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.14

12.15

12.16

Para a Prova Prética serdo convocados, em Edital especifico, os candidatos que estejam
concorrendo aos cargos de GARCOM e de TELEFONISTA e sejam aprovados na Prova
Objetiva.

12.3.1 A CONVOCACAO PARA A PROVA PRATICA SERA FEITA EM ORDEM
DECRESCENTE DA NOTA FINAL DA PROVA OBJETIVA, RESPEITADA A
PROPORCAO DE ATE 10 (DEZ) VEZES O NUMERO DE VAGAS DEFINIDO NO
ANEXO 1.

12.3.2 EM CASO DE EMPATE COM O ULTIMO CLASSIFICADO, SERAO
CONVOCADOS PARA A PROVA PRATICA TODOS OS CANDIDATOS
EMPATADOS NA ULTIMA NOTA, RESPEITADA A OPCAO DO CARGO.

A convocacao para a Prova Prética sera feita exclusivamente por meio de Edital especifico

divulgado na pagina da FUNRIO, www.funrio.org.br e no Posto de Atendimento, na data

fixada no Anexo VIl — Cronograma do Concurso.

12.4.1 A FUNRIO nao enviara nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos convocando
para a Prova Prética.

O CANDIDATO SO SERA APROVADO NA ETAPA DE PROVA PRATICA SE OBTIVER

NO MINIMO 25 (VINTE E CINCO) PONTOS. CASO OBTENHA MENOS DE 25 PONTOS,

O CANDIDATO SERA REPROVADO E CONSEQUENTEMENTE ELIMINADO DO

CONCURSO PUBLICO.

A Prova Prética (PP) tera até 15 (quinze) minutos de duracédo, sendo realizada em data,

horario e local a ser divulgado quando da convocacao.

O candidato que nao comparecer no dia e horério definidos, comparecer em dia diferente do

seu agendamento ou comparecer em local diferente daquele definido e divulgado no Edital

de Convocacéao sera considerado faltoso e desta forma sera eliminado do Concurso Publico.

O candidato devera chegar ao local de realizacdo da Prova Pratica com pelo menos 30

minutos de antecedéncia do horério definido no Edital de Convocagéo, portando documento

oficial de identidade conforme definido no item 11.8.

12.8.1 Os documentos deverdo estar em perfeito estado, de forma a permitir, com clareza,
a verificacdo das condicdes de atendimento ao Edital e a identificacdo do candidato,
caso contrario ndo podera realizar a Prova Pratica, sendo eliminado do Concurso
Publico.

EM NENHUMA HIPOTESE HAVERA SEGUNDA CHAMADA DA PROVA PRATICA, seja

gual for o motivo alegado. Neste caso, o candidato sera considerado faltoso e em

consequéncia eliminado do Concurso Publico.

As Provas Praticas serao filmadas para registro, avaliacdo e eventual consulta. O candidato

gue se recusar a permitir a flmagem/ gravagdo de seu teste pratico serd considerado

eliminado do Concurso.

O candidato que deixar de realizar qualquer um dos testes que compdem sua Prova Pratica

ou abandonar o local dos testes sera considerado desistente e em consequéncia eliminado

do Concurso.

Os casos de alteracdes fisicas, psiquicas ou organicas, mesmo que temporarias (gravidez,

estados menstruais, indisposi¢cdes, caimbras, contusfes, luxacdes, fraturas, etc.), que

impossibilitem a realizacdo da Prova Pratica, na data marcada, ou diminuam ou limitem a

capacidade fisica do candidato, ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido

gualquer tratamento diferenciado ou adiamento da Prova Pratica.

Na Prova Pratica ap0s assinar a Lista de Presenga no local determinado, o candidato

devera aguardar seu encaminhamento para o local de realizag&o da prova.

Na Prova Pratica aplicar-se-do, no que couber, os procedimentos de identificacéo,

comportamento e seguranca, estabelecidos neste Edital.

A nota final obtida por cada candidato na Prova Prética sera registrada pelos avaliadores no

formulério de Avaliacdo da Prova Prética.

O resultado final da Prova Pratica sera divulgado a partir das 14h, no endereco eletrénico da

FUNRIO e no Posto de Atendimento, conforme o Anexo VII — Cronograma.

DA PROVA DE TITULOS (PT) PARA OS CANDIDATOS AOS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR -
Procurador/ Administrador/ Analista de Sistemas/ Analista Legislativo/ Comunicador Social/
Contador
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13.1

13.2

13.3

13.4

135

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10
13.11

A Prova de Titulos tera carater classificatério com valoracdo maxima de 15 (quinze)

pontos, em conformidade com os critérios e valores determinados neste Edital.

13.1.1 Serdo convocados para a Prova de Titulos os candidatos aprovados nas provas da
12 Etapa respeitada a proporcado de até 10 (dez) vezes o nimero de vagas por cargo
conforme Anexo | e a rigorosa ordem de classificagdo do resultado das provas da 12

Etapa.
Cargo Numero de Candidatos convocados
para Prova de Titulos
Procurador 20
Administrador 20
Analista de Sistemas 20
Analista Legislativo 20
Comunicador Social 20
Contador 10

13.1.2 Em caso de empate com o ultimo classificado, serdo convocados para a Prova de
Titulos todos os candidatos que obtiverem esta mesma nota, ou seja 0s candidatos
empatados na ultima nota, considerando cada cargo.

A convocacdo para a Prova de Titulos serd feita exclusivamente por meio de Edital

especifico divulgado na péagina da FUNRIO www.funrio.org.br e no Posto de

Atendimento, na data fixada no Anexo VII — Cronograma do Concurso.

13.2.1 A FUNRIO néo enviard nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos convocando
para a Prova de Titulos.

13.2.2 Somente serdo pontuados os titulos que estiverem relacionados nos quadros
constantes dos itens 13.18 e 13.19 e forem correlatos com o cargo pretendido.

13.2.3 No caso da apresentacdo de mais um titulo somente sera computado, para fins de
pontuagdo, o de maior valor. Ou seja, os titulos relacionados nas alineas “A”, “B”, “C”
e “D” dos itens 13.18 e 13.19 néo terdo contagem cumulativa.

O candidato convocado para a Prova de Titulos ou seu representante legal devera entregar

seus titulos conforme data fixada no Anexo VII — Cronograma - de 9h as 17h no Posto de

Atendimento situado na Camara Municipal de Nova Iguacu, a Rua Prefeito Jo&o Luiz do

Nascimento n° 38, Anexo, Centro, Nova lguagu, RJ.

Os titulos deverao ser entregues em envelope lacrado contendo na parte externa e frontal do
envelope o0s seguintes termos:

CONCURSO PUBLICO

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU - EDITAL 01 /2016
REFERENCIA: DOCUMENTACAO PARA PROVA DE TiTULOS
NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO PARA O QUAL CONCORRERA

Para efeito de pontuacdo, s6 serdo considerados cOpias autenticadas em cartério ou
documentos gerados por via eletrbnica que estejam acompanhados do respectivo
mecanismo de autenticacao.

O candidato que ndo entregar os documentos para a Prova de Titulos, no prazo
estabelecido no subitem 13.3 deste Edital, recebera nota 0 (zero) na Avaliagdo de Titulos.
Os documentos entregues para a Prova de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
13.3 deste Edital ndo serdo analisados.

Nao serdao pontuados os documentos relacionados aos pré-requisitos para o exercicio do
cargo.

Os candidatos que néo forem convocados para a Prova de Titulos, mesmo que aprovados
na Prova Objetiva ndo serdo aproveitados, sendo eliminados do Concurso Publico.

As copias dos documentos entregues nao serao devolvidas.

Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pos-graduacdo Stricto Sensu em nivel de
mestrado ou doutorado, sera aceito o diploma ou certificado/ declaracdo (este Ultimo
acompanhado obrigatoriamente de histdrico escolar que permita identificar o nimero de
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13.12

13.13

13.14

13.15

13.16

13.17

13.18

13.19

créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indicacdo do resultado do julgamento da

dissertagcéo ou tese) de concluséo do curso.

Para a comprovacdo da conclusédo do curso de pés-graduacéo Lato Sensu, sera aceito o

certificado de conclusdo do curso, nos moldes do Artigo 7° da Resolucdo CNE/CES no

01/07, de 08 de junho de 2007.

13.12.1 Caso o certificado ndo contenha as informac8es definidas pela resolucéo citada no
subitem anterior, serd aceita uma declaracdo da instituicdo (a declaracdo devera
ser emitida em papel timbrado e com o carimbo de CNPJ da instituigcdo responsavel
pelo curso) informando que o curso atende as exigéncias da referida Resolucgéo,
anexando, obrigatoriamente, o histdrico escolar que permita identificar a quantidade
total de horas do curso, as disciplinas cursadas e a indicacdo da aprovacdo ou ndo
no curso, contendo inclusive aprovagéo da banca e carimbo da instituicdo, quando
for o caso.

N&o serd considerado como curso de pés-graduacdo Lato Sensu o curso de pds-graduacéao

Stricto Sensu em nivel de mestrado ou doutorado cujas disciplinas estejam concluidas e o

candidato ainda ndo tenha apresentado a dissertacdo ou tese, ou obtido o resultado do

julgamento das mesmas.

Todos os documentos deverdo ser oriundos de instituicbes reconhecidas pelo MEC ou

devem ser registrados pelo MEC, conforme o caso.

Os documentos relativos a cursos realizados no exterior s6 serdo considerados quando

atendida a legislac@o nacional aplicavel.

Somente serdo aceitos certificados/declaracbes das instituicbes referidas nos subitens

anteriores nos quais seja possivel efetuar a identificagdo das mesmas e constem todos os

dados necessérios a sua perfeita comprovacao.

O candidato que possuir alteragcdo de nome (casamento, separacao etc.) devera anexar

copia do documento comprobatoério da alteragéo, sob pena de néo ter pontuados titulos com

nome diferente da inscri¢cdo e/ou identidade.

Critérios para a pontuacédo de titulos para os candidatos ao cargo de Procurador

. . N° Maximo | Pontuagao Pc'm.tuagao
Alinea Titulo . . maxima por
de titulos por titulo .
titulo
A Curso de Pés-Graduagéo "Stricto Sensu" em nivel de 01 15 15
Doutorado, na area juridica (concluido).
B Curso de Pés-Graduacéao "Stricto Sensu” em nivel de o1 10 10

Mestrado, na area juridica (concluido).

Curso de Pés-Graduacao "Lato Sensu” em nivel de
(o Especializacédo, com carga horaria minima de 360h, na 02 2,5 05
area juridica. (Concluido)

Curso de Aperfeicoamento/ Capacitacao na area 02 o1 02
juridica com carga horaria minima de 180h. (Concluido)

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 15

Critérios para a pontuacdo de titulos para os candidatos aos cargos de Nivel Superior —
Administrador/ Analista de Sistemas/ Analista Legislativo/ Comunicador Social/
Contador

. . N° Maximo | Pontuacéo Pgn_tuagao
Alinea Titulo . p maxima por
de titulos por titulo titulo

Curso de Pds-Graduacéo "Stricto Sensu" em nivel de
A Doutorado, na area do cargo ao qual concorre e/ou ha 01 15 15
area de formacéao (concluido).

Curso de Pés-Graduacgao "Stricto Sensu” em nivel de
B Mestrado, na &rea do cargo ao qual concorre e/ou na 01 10 10
area de formacéo (concluido).

Curso de Pds-Graduacdo "Lato Sensu" em nivel de
Especializagdo, na area do cargo ao qual concorre

¢ e/ou na area de formagdo, com carga horaria minima 02 2,5 05
de 360 h. (Concluido)
Curso de Aperfeicoamento/ Capacitacdo na area do
D cargo ao qual concorre e/ou na area de formag&o com 02 01 02
carga horéaria minima de 180h. (Concluido)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 15
FUNRIO
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14. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO
14.1 A nota final do candidato ser& calculada, considerando-se que NF é a nota final, NPO é a
nota da Prova Objetiva, NPP € a nota da Prova Pratica e NPT é a nota da Avaliacao de
Titulos da seguinte forma:
a) Para os candidatos ao cargo de Procurador

NF (Nota Final) = NPO (Nota da Prova Objetiva) + NPD (Nota da Prova Discursiva)
+ NAT (Nota da Prova de Titulos)

b) Para os candidatos aos cargos de Nivel Superior - Administrador/ Analista de
Sistemas/ Analista Legislativo/ Comunicador Social/ Contador

| NF (Nota Final) = NPO (Nota da Prova Objetiva) + NAT (Nota da Prova de Titulos) |

c) Para os candidatos aos cargos de Nivel Médio, cargos de Nivel Fundamental
(exceto para os cargos de Garcom e de Telefonista) e cargos de Nivel Fundamental
Incompleto

| NF (Nota Final) = NPO (Nota da Prova Obijetiva) |

d) Para os candidatos aos cargos de Gargom e de Telefonista

NF (Nota Final) = NPO (Nota da Prova Objetiva) + NPP (Nota da Prova Pratica)

14.2 Os candidatos considerados aprovados, segundo os critérios estabelecidos no Anexo I
deste Edital, serdo ordenados e classificados segundo a ordem decrescente da Nota Final
(NF), conforme o Cargo Publico.

14.3 Em caso de igualdade de pontos na classificacao final, serdo adotados os seguintes critérios
de desempate, na situacdo em que nenhum dos candidatos empatados possua idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscricao,
desempate se fara da seguinte forma:

14.3.1 Para os candidatos ao cargo de Procurador
a) maior Nota na Prova Discursiva (PD);
b) maior nota no conteldo Conhecimentos Especificos;
c) maior nota na Prova de Titulos;
d) maior nota no contelido Lingua Portuguesa;
€) maior idade.

14.3.2 Para os candidatos aos cargos de Nivel Superior - Administrador/ Analista de
Sistemas/ Analista Legislativo/ Comunicador Social/ Contador
a) maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;
b) maior nota na Prova de Titulos (PT);
c) maior nota no contetdo de Lingua Portuguesa;
d) maior nota no contetldo Regimento Interno da CMNI;
€) maior idade.

14.3.3 Para os candidatos aos cargos de Nivel Médio
a) maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;
b) maior nota no contetdo de Lingua Portuguesa;
¢) maior nota no contetdo Regimento Interno da CMNI;
d) maior nota no contetdo Nog¢Bes de Informatica;
€) maior idade.

14.3.4 Para os candidatos aos cargos de Auxiliar Legislativo e Auxiliar
Administrativo:
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14.4

a) maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;

b) maior nota no conteldido Raciocinio Logico Quantitativo;
¢) maior nota no conteddo Regimento Interno da CMNI;
d) maior nota no contetido Nog¢@es de Informatica;

€) maior idade.

14.3.5 Para os candidatos aos cargos de Garcom e Telefonista
a) maior nota na Prova Pratica (PT);
b) maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;
€) maior nota no contetdo Raciocinio Légico Quantitativo;
d) maior nota no contetdo Regimento Interno da CMNI,
€) maior idade.

14.3.6 Para os candidatos ao cargo de Motorista
a) maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;
b) maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;
¢) maior nota no contetdo Raciocinio Légico Quantitativo;
d) maior nota no contetdo Regimento Interno da CMNI;
€) maior idade.

14.3.7 Para os candidatos ao cargo de Auxiliar de Servi¢cos Gerais
a) maior nota no conteudo de Lingua Portuguesa;
b) maior nota no conteddo Raciocinio Légico e Quantitativo;
c) maior nota no contetdo Atualidades;
d) maior idade.

Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagdo, para o emprego de ACS, na
situacdo em que pelo menos um dos candidatos empatados possua idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscricdo, o desempate se
fara da seguinte forma:
14.4.1 Para os candidatos ao cargo de Procurador

a) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) maior Nota na Prova Discursiva (PD);

¢) maior nota no contetldo Conhecimentos Especificos;

d) maior nota na Prova de Titulos;

€) maior nota no conteudo Lingua Portuguesa.

14.4.2 Para os candidatos aos cargos de Nivel Superior - Administrador/ Analista de
Sistemas/ Analista Legislativo/ Comunicador Social/ Contador
a) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
b) maior nota no conteddo de Conhecimentos Especificos;
c) maior nota na Prova de Titulos (PT);
d) maior nota no contetdo de Lingua Portuguesa;
€) maior nota no contelldo Regimento Interno da CMNI.

14.4.3 Para os candidatos a todos os cargos de Nivel Médio
a) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
b) maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos;
c) maior nota no contetdo de Lingua Portuguesa,;
d) maior nota no conteido Regimento Interno da CMNI;
e) maior nota no contetdo Conhecimentos de Informética.

14.3.4 Para o0s candidatos aos cargos de Auxiliar Legislativo e Auxiliar
Administrativo:
a) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
b) maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;
¢) maior nota no contetdo Raciocinio Légico Quantitativo;
d) maior nota no contelldo Regimento Interno da CMNI;
e) maior nota no contetdo Nog¢Ges de Informatica;
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14.4.5 Para os candidatos aos cargos de Gargcom e Telefonista
a)maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
b) maior nota na Prova Prética (PT);
¢) maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;
d) maior nota no contetdo Raciocinio Légico Quantitativo;
€) maior nota no contelldo Regimento Interno da CMNI.

14.4.6 Paraos candidatos ao cargo de Motorista
a) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
b) maior nota no contetido de Conhecimentos Especificos;
¢) maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa;
d) maior nota no contetido Raciocinio Légico Quantitativo;
€) maior nota no contelldo Regimento Interno da CMNI.

14.4.7 Para os candidatos ao cargo de Auxiliar de Servicos Gerais
a) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
b) maior nota no conteddo de Lingua Portuguesa;
¢) maior nota no contetdo Raciocinio Logico e Quantitativo;
d) maior nota no contetido Atualidades.

15. DOS RECURSOS

15.1

15.2

15.3

154

15.5

Serdo disponibilizados na pagina da FUNRIO www.funrio.org.br formularios eletrénicos para

cada um dos recursos administrativos previstos e relacionados aos eventos, que so ficardo

disponiveis no intervalo de dias fixado no Anexo VII, sempre das 09 horas do primeiro até as

23:59 do ultimo dia previsto.

15.1.1 O formulario para os Recursos estara disponivel no site da FUNRIO até as
23h59min do dia anterior ao término do prazo estabelecido no Anexo VII —
Cronograma. ApOs esta data, e até o término do prazo, o mesmo estara
disponivel apenas no Posto de Inscricdo, respeitado o horario de
funcionamento, ou seja, 9h as 17h.

15.1.2 No caso dos candidatos que ndo tenham acesso a internet, os formularios de
recursos poderéo ser preenchidos no Posto de Inscrigdo Presencial, respeitados os
prazos fixados no Anexo VIl e no horéario de 9h as 17h.

Serdo permitidos recursos administrativos contra as questdes das Provas Objetivas, contra

questao da Prova Discursiva (candidatos ao cargo de Procurador), contra a nota preliminar

da Prova Prética (Candidatos aos cargos de Garcom e de Telefonista) e contra a nota
preliminar da Prova de Titulos (todos os cargos de nivel superior).

15.2.1 No caso da Prova Objetiva, admitir-se-4 um Unico recurso, por questdo, para cada
candidato, relativamente ao gabarito, a formulagdo ou ao conteudo das questdes,
desde que devidamente fundamentado e instruido com referéncias
bibliogréaficas precisas.

15.2.2 No caso dos recursos interpostos Contra a Nota Preliminar da Prova Discursiva
(candidatos ao cargo de Procurador), Contra a Nota Preliminar da Prova Pratica
(cargos de Garcom e de Telefonista) e Contra a Nota Preliminar da Avaliacdo de
Titulos (todos os cargos de Nivel Superior), admitir-se-4 um Unico formulério de
recurso por candidato.

No caso dos recursos interpostos contra Relagédo Preliminar dos Candidatos que concorrem

s vagas de Pessoas com Deficiéncias e Contra o Indeferimento da Isencdo da Taxa de

Inscricdo, admitir-se-& um tnico formulério de recurso por candidato.

Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questoes,

porventura anuladas, seréo atribuidos a todos os candidatos.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora,;

b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentacado nao corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacéo e/ou com fundamentag&o inconsistente ou incoerente
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16.

15.6

15.7

15.8

e) encaminhados por meio de fax, correio eletrénico, pelos Correios, imprensa e/ou através
de “redes sociais on line”.

f) intempestivo.

Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

Todos os recursos serdo analisados, e as decisdes serdo divulgadas na pagina da FUNRIO
www.funrio.org.br .

A decisao final da Banca Examinadora é soberana e irrecorrivel, ndo existindo desta forma
recurso contra resultado de recurso.

DA NOMEACAO E DA POSSE

16.1

16.2

16.3

O resultado final sera homologado pelo Presidente da Camara Municipal de Nova lguacu,

mediante publicacdo na imprensa oficial do municipio, e divulgado na Internet na pagina da

FUNRIO www.funrio.org.br.

O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes de acordo com o Anexo |

deste Edital, obedecendo a ordem de classificacao, sera convocado, por Edital publicado na

Imprensa Oficial do Municipio ou na auséncia desta em jornal de grande circulacdo na

cidade e na regido e, subsidiariamente, por meio do site oficial, e-mail e excepcionalmente,

por meio de correspondéncia, por telegrama ou carta com aviso de recebimento (AR),

cabendo ao candidato acompanhar a divulgacdo dos resultados, para comprovagdo de

requisitos e agendamento dos exames de salde para admissao.

16.2.1 O candidato convocado que ndo se apresentar no local e data ou prazo
estabelecido, na convocacao, sera eliminado do Concurso.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3 deste Edital, devera

apresentar, necessariamente, no ato da posse, 0s seguintes documentos originais e suas

fotocopias simples:

a) comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;

c) 3 fotos 3x4;

d) Cédula de Identidade;

e) Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel. Se viuvo, apresentar

também a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a Averbacdo na Certiddo de

Casamento;

f) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 24 anos;

g) Copia da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao dltimo

exercicio fiscal;

h) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

i) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacao Eleitoral emitida pelo 6érgdo competente;

j) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;

k) Registro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso; e

l) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso exigido para o cargo conforme

especificado no Anexo |, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educacao;

m) apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou

fungéo(Bes) publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e

penséo;

n) firmar, na forma da legislacéo vigente, declaracao de nao ter sido, nos ultimos cinco anos

responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da

Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda, do

Conselho de Contas do Municipio; punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso

administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer

esfera do governo; condenado em processo criminal por pratica de crimes contra a

Administrac@o Publica, capitulados nos Titulos Il e XI da Parte Especial do Codigo Penal

Brasileiro, na Lei Federal n° 7.492/86, de 01 de junho de 1986, e na Lei Federal n°® 8.429/92,

de 02 de fevereiro de 1992; condenado em processo judicial que impossibilite 0 exercicio do

cargo;

0) Comprovante da pontuacdo referente as infragbes, em autuacdo, penalidades,

canceladas e suspensas cometidas nos ultimos 5 (cinco) anos, retirado no site do DETRAN-
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16.4

16.5

16.6
16.7

16.8

16.9

16.10

RJ com no maximo 10 (dez) dias de expedi¢do, para os candidatos convocados para tomar

posse no cargo de Motorista.

A comprovacao do periodo de 3 (trés) anos de atividade juridica previstos no Anexo I, para

o cargo de Procurador, devera ser documentada e formalizada para o ato da posse do

candidato aprovado em todas as fases do concurso publico.

16.4.1 E vedada, para efeito de comprovacéo de atividade juridica, a contagem de
tempo de estagio ou de qualquer outra atividade anterior a conclusdo do
curso de bacharelado em Direito.

16.4.2 A atividade juridica sera comprovada:
| — por certiddo, expedida pelo 6rgdo competente, de que o candidato exerce ou

exerceu cargo, funcdo ou emprego privativo de bacharel em Direito, no qual
prepondere a interpretacdo e aplicagdo de normas juridicas, com indicacdo do
periodo respectivo;

Il — por copia autenticada de peca ou arrazoado forense elaborado pelo candidato,
gue tenha sido efetivamente apresentado em feito judicial, com data e autoria
incontroversas;

Il - por publicacéo oficial em que o nome do candidato figure como advogado em
feito judicial, ou que demonstre o efetivo exercicio da advocacia, como definido
no respectivo Estatuto;

IV — por certificado ou diploma de conclusao, em cursos de pos-graduacao na area
juridica, realizados pelas Escolas do Ministério Publico, da Magistratura e da
Ordem dos Advogados do Brasil, de natureza publica, fundacional ou
associativa, reconhecidos pelas respectivas instituicbes, bem como 0s cursos
de pos-graduacgéo reconhecidos pelo Ministério da Educagéo.

V — por certiddo, expedida pelo 6rgdo competente do Tribunal de Justica, de que o
candidato exerce ou exerceu as funcdes de conciliador ou de juiz leigo nos
Juizados Especiais, com a indicacao do periodo respectivo;

VI - a comprovacao do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou
funcdes ndo privativas de bacharel em Direito sera realizada por meio da
apresentacdo de certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente,
indicando as respectivas atribuices e a pratica reiterada de atos que exijam a
utilizacdo preponderante de conhecimentos juridicos, cabendo a Céamara
Municipal de Nova Iguagu analisar a pertinéncia do documento e reconhecer
sua validade em decisao fundamentada;

VIl — por outros documentos que, a critério da Camara Municipal de Nova Iguagu,
sejam habeis a demonstracéo da atividade juridica.

Caso haja necessidade, a Camara Municipal de Nova Iguacu poderd solicitar outros

documentos complementares.

N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

Os candidatos convocados deverdo submeter-se ao Exame Médico Admissional ou a

Exame Médico Especifico (Pessoa com Deficiéncia (PcD)) em data agendada, que tera

decisdo terminativa, apds andlise dos exames a serem custeados pelo candidato

convocado.

16.7.1 O candidato devera providenciar os exames médicos/laboratoriais, com data de
validade de no maximo 120 (cento e vinte) dias, solicitados no Edital de convocacgéo
do candidato.

O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar os exames clinicos exigidos quando da

convocacdo, perdera automaticamente o direito a investidura.

Os candidatos Pessoas com Deficiéncia, além dos exames solicitados no Edital de

Convocacdo deverdo apresentar Laudo Médico original com a descricdo detalhada

conforme definido no item 4 deste Edital.

A aprovagéo e classificacao final no Concurso Publico asseguram aos candidatos, no limite

das vagas ofertadas, o direito de ingresso no cargo publico segundo a ordem classificatéria

e o cumprimento dos requisitos deste Edital, ficando a concretizacdo destes atos

condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administracdo no limite do prazo de

validade do certame, incluida a sua prorrogacao.
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17.

DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

17.10

17.11

17.12

17.14

17.15

17.16

A inscricdo do candidato implicard a aceitagdo das normas para o Concurso Publico
contidas neste Edital, seus anexos e em outros a serem eventualmente divulgados

N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de provas.

No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteudo
e/ou aos critérios de avaliagéo e de classificagéo.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serédo
anuladas e ele ser4 automaticamente eliminado do Concurso.

O descumprimento de quaisquer das instru¢bes supracitadas implicar4 a eliminacdo do
candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

O candidato podera obter informacbes e orientacdes sobre o Concurso Publico, tais como
Editais, processo de inscricdo, local de prova, gabaritos, notas das Provas Objetivas, notas
da Prova Prética e da Prova de Titulos resultados dos recursos e resultado final na pagina
do Concurso no endereco eletronico da FUNRIO www.funrio.org.br e no Posto de Inscricdo
situado na Camara Municipal de Nova lguacu, a Rua Prefeito Jo&do Luiz do Nascimento
n° 38, Anexo, Centro, Nova lguacu, RJ.

Todas as publicagfes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital seréo
feitas na Imprensa Oficial do Municipio de Nova Iguagu ou na auséncia desta em jornal de
grande circulagdo na cidade.

As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do Concurso
de gque trata este Edital, correrdo por conta dos candidatos, os quais nao terdo direito a
ressarcimento de despesas de qualquer natureza.

N&o serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes, relativos a classificagdo ou notas
de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados na Imprensa Oficial da Camara
Municipal de Nova Iguagu ou na auséncia desta em jornal de grande circulagéo na cidade.

A legislacado e alterac6es em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apés a
publicacédo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.
O prazo de validade deste Concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da data da
publicacdo de sua homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Administracao.

Apo6s a homologacédo do resultado final do concurso, o candidato aprovado e classificado
neste Concurso Publico deverd manter atualizado seu endereco e telefone junto & Camara
Municipal de Nova Iguacu, Rua Prefeito Jodo Luiz do Nascimento n° 38, Centro, Nova
Iguagu, RJ, das 9h as 16h, devendo o candidato comparecer munido dos documentos que
comprovem a alteracdo. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
decorrentes da néo atualizagéo dessas informagoes.

Incorporar-se-d80 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais Complementares,
avisos e convocagoes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados pela
Céamara Municipal de Nova Iguagu.

O Presidente da Camara Municipal de Nova lguagu no uso das suas atribuicdes legais
poderd adiar ou revogar o Certame por razbes de interesse publico, decorrente de fato
superveniente, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

Os casos omissos serédo resolvidos pela Camara Municipal de Nova Iguagu juntamente com
a FUNRIO.

Mauricio Morais
Presidente da Camara Municipal de Nova Iguacu
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ANEXO | - CARGOS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTO E TAXA DE INSCRICAO

VAGAS TAXA DE
, - VENCIMENTO X
NIVEL CARGO PUBLICO REQUISITOS CHS RS AC | PeD | TOTAL INSCRE{SISCAO

Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel superior em
NS Procurador Direito, com 3 (trés) anos de atividade juridica e inscri¢do no Quadro da Ordem | 30h 8.640,00 02 XX 02 135,00
dos Advogados do Brasil (OAB).

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em
Administracdo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo

NS Administrador Ministério da Educagdo + Registro Profissional no Conselho de Classe da 40h 2.143,00 02 X 02 100,00
Categoria.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior na

NS Analista de Sistemas area de Andlise de Sistemas fornecido por instituicdo de ensino superior | 40h 2.143,00 02 XX 02 100,00

reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacgédo de nivel
NS Analista Legislativo superior em qualquer area de formagdo, fornecido por instituicdo de ensino | 40h 2.143,00 02 XX 02 100,00
superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de nivel superior em
NS Comunicador Social Comunicagdo Social, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida | 40h 2.143,00 02 XX 02 100,00
pelo Ministério da Educacdo, e registro legal para o exercicio da profissao.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em
Ciéncias Contébeis, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida

NS Contador pelo Ministério da Educacéo e registro no Conselho Regional de Contabilidade 40h 2.143,00 01 XX 01 100,00
- C.R.C.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel Técnico em

NM Técnico em Contabilidade Contabilidade reconhecido pelo Ministério da Educagéo e registro no Conselho | 40h 1.607,00 02 XX 02 85,00
Regional de Contabilidade — C.R.C.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo do Ensino Médio ou

NM Técnico em Controle Interno | equivalente expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da | 40h 1.607,00 02 XX 02 85,00
Educacéo.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo do Ensino Médio ou

NM Técnico em Arquivo equivalente expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da | 40h 1.607,00 01 XX 01 85,00
Educacéo.
Diploma, devidamente registrado, de curso Técnico de Enfermagem

NM Técnico em Enfermagem reconhecido pelo Ministério da Educagdo e registro no respectivo 6rgao de | 40h 1.607,00 02 XX 02 85,00
fiscalizacdo do exercicio profissional.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo do Ensino Médio ou

NM Técnico Legislativo equivalente expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da | 40h 1.607,00 04 XX 04 85,00
Educacéo.

NM Técnico em Informatica Diploma, devidamente registrado, de curso Técnico de Informatica reconhecido 40h 1.607,00 02 - 02 85.00

pelo Ministério da Educacao.




CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU - EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016

VAGAS TAXA DE
" g VENCIMENTO "
NIVEL CARGO PUBLICO REQUISITOS CHS RS AC | PeD | TOTAL INSCI_E{SISC;AO
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo do Ensino Médio ou
NM Técnico em Fotografia equivalente expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da | 40h 1.607,00 01 XX 01 85,00
Educacéo.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdo do Ensino Médio ou
NM Agente Administrativo equivalente expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da | 40h 1.607,00 19 01 20 80,00
Educacdo e nogdes basicas de Informatica.
Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental, expedido por instituicdo de
NFC Auxiliar Legislativo ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e nocdes basicas de | 40h 1.206,00 09 01 10 50,00
Informatica.
Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental, expedido por instituicdo de
NFC Auxiliar Administrativo ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo e nocdes basicas de | 40h 1.206,00 17 01 18 50,00
Informética.
NEC Telefonista Cer_tificado de cpncluséo c_io_ Eps_ino Fundamgntal, expedido por i_nstituigéo de 30h 1.206,00 02 - 02 50,00
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo e curso de telefonista.
NEC Garcom CerFificado de cpncluséo d.o. Epsjno Fundamgntal, expedido por instituicdo de 40h 1.206,00 02 - 02 50,00
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao e curso de Garcom.
Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental, expedido por instituicdo de
NFC Motorista ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo + Carteira Nacional de 40h 1.206,00 03 XX 03 50,00
Habilitacdo, Categoria “D”.
NEI Auxiliar de Servicos Gerais Dec_:laragéq ou Certificado de conclusdo do 5° ano do Ensino Fundamental ou 40h 904,00 09 01 10 40,00
antiga 42 série completa.
Importante: O diploma/certificado exigido para cada um dos cargos devera ser fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
Legenda:
NS — Nivel Superior NFC — Nivel Fundamental Completo AC — Vagas de ampla concorréncia
NM — Nivel Médio NFI — Nivel Fundamental Incompleto PcD — Vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
CHS - Carga Horéaria Semanal
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ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS — ATUALIZADO COM AS RETIFICACOES n°s 01 E 03 DO EDITAL

PONTOS TOTAL PONTUAGAO MINIMA
NIVEL CARGO N° DE OUESTOES CONTEUDOS ouesTots | . POR DE PARA HABILITAGAO
QUESTAO PONTOS NO CONTEUDO
Objetiva Lingua Portuguesa 10 01 10 02
4(7)(?; grsl:gss Conhecimentos Especificos 30 02 60 12
S Procurador Discursiva
U 30 pontos Conhecimentos Especificos 30 06
P Titulos - 15 pontos 50
E Lingua Portuguesa 10 02 20 04
'T Administrador Objetiva Estatuto dos Funcion:’élrios do Muni(,:l'_pio de Nova lguacu 05 01 05 01
o Analista de Sistemas y l\_logoes de Informatica 05 01 05 01
R Analista Legislativo 50 Questdes . Eegglmento InFe,rn.o da CMNI 05 01 05 01
Comunicador Social 100 PONTOS Lei Organica do Municipio de Nova Iguagu 05 01 05 01
Contador Conhecimentos Especificos 20 03 60 12
Titulos - 15 pontos 50
Agente Administrativo Lingua Portuguesa 10 02 20 04
Técnico em Arquivo . .
Técnico em Contabilidade Objetiva Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguagu 05 01 05 01
MEDIO ECH?CO em Eofmm'e Interno 50 Quests Nocdes de Informatica 05 01 05 01
écnico em Enfermagem uestdes -
Técnico em Fotografia 100 PONTOS . Re.glmento InFern.o da CMNI 05 01 05 01
Técnico em Informatica Lei Orgénica do Municipio de Nova Iguagu 05 01 05 01
Técnico Legislativo Conhecimentos Especificos 20 03 60 12
Obieti Lingua Portuguesa 15 03 45 09
F ¢ | Auxiliar Administrativo jetiva Raciocinio Logico Quantitativo 10 02 20 04
- : : ~ Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu 05 01 05 01
U O | Auxiliar Legislativo 50 Questdes Nocaes de Inf At 10 02 20 04
U M 100 pontos ogoes de Informatica
N P Reglmento Interno da CMNI 10 01 10 02
D L Obieti Lingua Portuguesa 10 02 20 04
A E | otorista Jetiva Raciocinio Logico Quantitativo 05 01 05 01
M T 50 Questoes Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu 05 01 05 01
E O Regimento Interno da CMNI 10 01 10 02
100 pontos - —
N Conhecimentos Especificos 20 03 60 12
; Obietiva Lingua Portuguesa 15 03 45 09
JEHIVE Raciocinio Logico Quantitativo 10 01 10 02
L Gargom 40 Questdes —— ——
Telefonista 70 pontos Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu 05 01 05 01
Regimento Interno da CMNI 10 01 10 02
Prova Prética 30 15
Objetiva Lingua Portuguesa 15 02 30 06
FILKI’\CI:D Auxiliar de Servigos Gerais 40 Questdes Raciocinio Logico Quantitativo 15 02 30 06
70 pontos Atualidades 10 01 10 02

Legenda: CMNI - Camara Municipal de Nova Iguacu

Fund Inc — Nivel Fundamental Incompleto
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ANEXO Il - ATRIBUICAO DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES

Procurador

Prestar assisténcia em assuntos de natureza juridica bem como representar judicial e extrajudicialmente
a Camara Municipal.

Administrador

Planejar, supervisionar, coordenar, orientar, controlar e organizar as atividades referentes as areas de
gestdo de pessoas, material, patrimonio e financeira, entre outras, bem como participar do planejamento
organizacional, promover estudos de racionalizacéo e de avaliagdo do desempenho.

Analista de
Sistemas

Planejar, supervisionar, coordenar e orientar as atividades referentes a area de processamento de
dados.

Analista Legislativo

Planejar, coordenar e organizar as atividades referentes a area legislativa.

Comunicador Social

Planejar, executar, coordenar ou supervisionar as atividades de relacdes publicas ou jornalismo,
coletando informacgdes e divulgando mensagens escritas, faladas ou televisionadas, para orientar e/ou
esclarecer os diversos segmentos da sociedade.

Planejar, coordenar e executar os trabalhos de analise, registro e pericias contabeis, estabelecendo

Contador principios, normas e procedimentos, obedecendo as determina¢des de controle externo, para permitir a
administragdo dos recursos patrimoniais e financeiros da Camara.
Técnico em Coordenar, orientar, supervisionar e executar a contabilizacdo financeira, orgamentéria e patrimonial da

Contabilidade

Camara.

Técnico em
Controle Interno

Auxiliar nas inspec¢@es e auditorias internas, verificando a situacdo patrimonial e financeira, através dos
livros contabeis, fiscais e comerciais, documentos e controles diversos, visando o cumprimento das
normas e procedimentos da Camara Municipal de Nova Iguacu.

Técnico em Arquivo

Receber, registrar e distribuir documentos, bem como controlar a sua movimentag¢édo. Executar todas as
tarefas necesséarias a guarda e conservacdo dos documentos, assim como prestagcdo de informacgbes
relativas aos mesmos. Preparar documentos para microfiimagem e conservagcdo e utilizagdo do
microfilme.

Técnico em
Enfermagem

Executar atividades de nivel técnico médio de cuidados e atividades de Primeiros Socorros no &mbito do
interior da CMNI e de seus servidores efetivos e comissionados. Aplicacdo de medicamentos e
tratamentos preliminares de acidentados e outros casos de salde, providenciando o encaminhamento
para a unidade de salude mais proxima. Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior
imediato.

Técnico Legislativo

Redigir e revisar, quando determinado, com corre¢@o de linguagem gramatical e perfeigdo técnica, atas,
proposicdes, oficios, pareceres, exposi¢des de motivos, memorandos, portarias, atos, instru¢des, ordens
de servigo, circulares, cartas e demais expedientes; elaborar, organizar, manusear e conservar
informacdes, ficharios e arquivos, mantendo-os atualizados e de facil consulta; lavrar atas das sessoes e
dos trabalhos das comissdes; preparar quadros, tabelas, relatérios e relagbes diversas; redigir e prestar
informacdes em processos de natureza administrativa ou legislativa; classificar e arquivar os
documentos da Camara, de acordo com o plano de arquivo; sugerir periodicamente, sempre que lhe
parecerem necessarias, ampliacées e modificagdes no plano de arquivo da Camara; manter em perfeita
organizagdo e funcionamento o arquivo da Camara, cuidar da restauragdo, zelar pela conservacao dos
documentos e reproduzir copias quando necesséario; organizar e manter em dia, devidamente
encadernados, as atas e os periddicos recebidos; organizar a biblioteca da Camara e o respectivo
fichario, facilitando as consultas sobre seu acervo bibliogréfico; fazer anotagfes e registros e executar
trabalhos de escrituracdo de livros e fichas; executar servicos de digitagdo que lhe forem atribuidos;
providenciar a reproducdo de textos de proposi¢Bes e outros documentos solicitados; proceder a
elaboracdo de redacéo final de proposicdes que receberem emendas; elaborar informacdes e revisar
pronunciamentos e proposi¢des legislativas; acompanhar e assessorar os trabalhos das comissdes e
redigir pareceres; anexar fotocépias a processos em tramitacdo; efetuar as corregBes gramaticais
necessarias nas proposi¢cdes apresentadas por vereadores ou seus auxiliares e revisar
pronunciamentos.
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CARGO

ATRIBUICOES

Técnico em
Informatica

Instalar e configurar software e hardwares, orientando os usuarios nas especificagbes e comandos
necessarios para sua utilizacéo; Organizar e controlar os materiais necessarios para a execucao das
tarefas de operacéo, ordem de servico, resultados dos processamentos, suprimentos, bibliografias etc;
Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo ativa a malha de
dispositivos conectados; Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas
necessarias; Notificar e informar aos usudrios do sistema sobre qualquer falha ocorrida; Executar e
controlar os servicos de processamento de dados nos equipamentos que opera; Executar o suporte
técnico para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituicdo, configuracdo e
instalacdo de moddulos, partes e componente; Administrar copias de seguranga, impressao e seguranca
dos equipamentos em sua area de atuacéo; Executar o controle dos fluxos de atividades, preparagéo e
acompanhamento da fase de processamento dos servicos e/ou monitoramento do funcionamento de
redes de computadores; Controlar e zelar pela correta utilizacdo dos equipamentos; Ministrar
treinamento em é&rea de seu conhecimento; Auxiliar na execucdo de planos de manutencdo, dos
equipamentos, dos programas, das redes de computadores e dos sistemas operacionais; Elaborar,
atualizar e manter a documentagdo técnica necessaria para a operagdo e manutencdo das redes de
computadores; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Técnico em
Fotografia

Registrar fotograficamente as atividades e eventos organizados ou relacionados com a Camara
Municipal de Nova Iguagu. Organizar o arquivo de fotografias; possuir amplo dominio de fotografia
digital, com conhecimento de programas de tratamento e transmissdo de imagens; Executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribui¢des pertinentes ao cargo e
area. Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato

Agente
Administrativo

Executar tarefas de apoio administrativo que envolvam maior grau de complexidade e requeiram certa
autonomia.

Auxiliar Legislativo

Atividades de nivel basico de suporte comum as areas administrativa e legislativa da Camara Municipal,
gue se destinam a executar tarefas simples e rotineiras de apoio administrativo abrangendo a execuc¢éo
de servigos auxiliares envolvendo o atendimento ao publico, providenciando e anexando copias de
documentos. Arquivando e manuseando pastas e fichas: Executando servigos simples de restauragao,
protocolo de envio e recebimento de processos e demais atividades especificas internas ou externas, de
auxilio aos servicos dos Gabinetes, das unidades administrativas e dos programas de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal. Assessorar na execucao dos servicos de recepcado, controle e distribuicdo
de correspondéncias encaminhada a Camara. Assessorar na execu¢do do servico de expedicdo de
correspondéncia da Camara, exceto a emitida pelos Gabinetes dos Vereadores. Recebe, confere e
registra a tramitacdo de papeis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo; Autua
documentos e preenche fichas de registro para formalizar processos, encaminhando sua reposi¢do de
acordo com normas preestabelecidas; Recebe material de fornecedores, conferindo as especificacdes
dos materiais com os documentos de entrega; Preenche fichas, formularios e mapas, conferindo as
especificacdes dos materiais com os documentos de entrega; Elabora, sob orientagdo, demonstrativos e
relagdes, realizando os levantamentos necessarios; Faz calculos simples; Opera e zela pela
manutencdo de maquinas reprograficas, impressoras, autenticadoras e outros equipamentos sob sua
responsabilidade; Executar outras tarefas correlatas a critério do seu superior imediato.

Auxiliar
Administrativo

Executar, sob superviséo direta, tarefas simples e rotineiras de apoio administrativo.

Atender aparelhos telefénicos, para estabelecer comunicagBes internas locais, interurbanas e

Telefonista : e
internacionais.
Garcom Servir alimentos e bebidas ao presidente, diretoria, assessores de vereadores da Camara Municipal de
& Nova de Iguacu.
Motorista Dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros e cargas e conserva-los em perfeitas

condicdes de aparéncia e funcionamento.

Auxiliar de Servigos
Gerais

Executar servigos de limpeza e arrumacéo nas diversas unidades da Camara.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
PARA HIPOSSUFICIENTES
A
FUNRIO
Nos termos do EDITAL N° 001/2016 - Concurso Puablico Camara Municipal de Nova
Iguagu/RJ, requeiro a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do:

IDENTIFICAQAO DO REQUERENTE:
Nome:

Cargo pretendido:

CPEnN°

1 1 [ ]

Numero de Identificacdo Social (NIS)

@ 1 1 1 [ |

DECLARACAO

Declaro, paraefeito de solicitacdo de concessdo da isencdo de pagamento de taxa de Inscricdo do
Concurso Publico EDITAL N°. 001/2016 - Camara Municipal de Nova Iguagu/RJ, que sou membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.

Declaro que apresento condi¢cdes de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estatuido no Edital
n°01/2016 — Camara Municipal de Nova Iguacu/RJ, em especial ao item 6 que se refere & isencdo da Taxa de
Inscricdo.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacfes e documentacdes apresentadas sdo de
minha inteira responsabilidade, podendo a FUNRIO, em caso de fraude, omisséo, falsificacdo, declaracéo inidonea
ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminacao do
Concurso Publico, podendo adotar medidas legais contra a minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Assinatura do Candidato:

(Protocolo do Candidato)

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU - EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
NOME:

RG ne°; CPF n°
Inscricdo n° Cargo:
Nova Iguacu, de 2016

Assinatura do funcionéario da FUNRIO

WWW.pciconcursos.com.br
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ANEXO VIl - CRONOGRAMA RETIFICADO
IMPORTANTE: TODAS AS DIVULGACOES OCORRERAO APOS AS 14 H.

Atividade

Data/ Periodo

Periodo de Inscricdo do Concurso Publico

17/05 a 15/06

Periodo para requerer Isencdo do pagamento da taxa de inscri¢céo

17, 18 e 19/05

Divulgacéo resultado preliminar da andlise dos pedidos de isengdo de taxa de inscricao 30/05
Recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo 31/05
Resultado dos recursos contra o indeferimento da isengdo do pagamento da taxa de inscricdo e
~ : ~ 03/06
Homologac¢édo dos Pedidos de Isencéo. _
DATA LIMITE PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 16/06
Data limite para entrega de documentacao dos candidatos que desejem concorrer as vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia e dos que necessitam de atendimento especial no dia da 21/06
prova
Divulgacdo da relacdo preliminar de inscricbes deferidas na condicdo de Pessoa com
AR ) . . . 27/06
Deficiéncia e dos candidatos que necessitam de atendimento especial
Recurso contra o indeferimento de inscricbes de candidatos na condicdo de Pessoa com
SO : : X : 28/06
Deficiéncia e dos candidatos que necessitam de atendimento especial.
Resultado dos Recursos contra o indeferimento de inscrices de candidatos na condicdo de
S . . . . 04/07
Pessoa com Deficiéncia e dos candidatos que necessitam de atendimento especial.
Divulgacéo da relacéo final de inscricdes deferidas na condicdo de Pessoa com Deficiéncia e

. . i . 04/07
dos candidatos que necessitam de atendimento especial.

Relacao preliminar de Candidatos com Inscricdo Homologada 04/07
Prazo para solucéo de inscricdes néo validadas 05 a 06/07
Divulgacdo da relacdo final de candidatos com inscricdo homologada e da relacéo 08/07
candidato/vaga.

x ~ x ~ A partir de
IMPRESSAO DO CARTAO DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO (CCl) 19/07
Prazo para acerto de dados cadastrais 19 a 22/07
PROVAS 12 ETAPA 31/07
Divulgagdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Objetivas 01/08
Divulgacdo dos Exemplares dos Cadernos de Questdes das Provas Obijetivas 01/08
Interposicdo de Recursos contra gabarito e/ou formulagdo de questdes das Provas Objetivas e/ou

~ . - 11 e 12/08
guestdo da Prova Discursiva
Disponibilizacdo das Imagens do Cartdo-Resposta das Provas Objetivas 18/08
Resultado dos Recursos contra as questdes das Provas Objetivas e/ou questdo da Prova Discursiva 26/08
Divulgagdo da nota preliminar da Prova Obijetiva para o cargo de Procurador 26/08
Interposicdo de recursos Contra as notas preliminares da Prova Objetiva dos candidatos ao Cargo de 20/08
Procurador.
Resultado dos recursos Contra as notas preliminares da Prova Objetiva dos candidatos ao Cargo de
. ~ ~ . ~ ) ! I 30/08
Procurador e divulgacdo da relac@o de candidatos que terdo a Prova Discursiva corrigida.
Divulgacdo do resultado preliminar da prova Discursiva (cargo de Procurador) e disponibilizacdo da 16/09
imagem da prova Discursiva
Interposicdo de recurso Contra a nota preliminar da Prova Discursiva (cargo de Procurador) 19 e 20/09
Resultado dos Recursos Contra a nota preliminar da Prova Discursiva (cargo de Procurador) 30/09
Divulgacdo dos Resultados das provas da 12 Etapa somente para todos os cargos de Nivel
4 ; 30/09
Superior, Gargcom e Telefonista.
Interposicdo de Recursos contra a Nota da Prova Objetiva somente para todos os cargos de
. . . 30/09
Nivel Superior, Garcom e Telefonista.
Resultado dos Recursos Contra a Nota da Prova Objetiva somente para todos os cargos de Nivel 03/10
Superior, Gargcom e Telefonista.
Convocacdo para a prova de Titulos (todos os cargos de nivel superior) 03/10
Convocacdo para a Prova Prética (candidatos aos cargos de garcom e de telefonista) 03/10
ENTREGA DOS TITULOS DOS CANDIDATOS CONVOCADOS (CARGOS DE NIVEL SUPERIOR). 06 e 07/10
PROVA PRATICA PARA OS CANDIDATOS CONVOCADOS (GARCOM E TELEFONISTA). 09/10
Disponibilizagdo das Notas Preliminares das Provas Praticas (garcom e telefonista) e da Prova de 13/10
Titulos (cargos de nivel superior)
Interposicdo de Recursos contra as Notas Preliminares das Provas Praticas (garcom e telefonista) e
S ; . . 17/10
Contra as Notas Preliminares da Prova de Titulos (cargos de nivel superior)
Divulgacéo do resultado dos Recursos Contra as Notas Preliminares da Prova de Titulos (cargos de
. : I - . 24/10
nivel superior) e Contra a nota preliminar da Prova Prética (Garcom e de Telefonista)
Divulgacao gas notas finais da Prova de Titulos e das Provas Praticas 24/10
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO 08/11
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Importante:

» Em todas as questdes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°

6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteragcbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdao objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Agente Administrativo - Nivel Médio

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreenséo e interpretacdo de textos. 2. Conotacdo e Denotacdo (figuras de linguagem). 3. Sindnimos,
anténimos, homoénimos e pardénimos. 4. Classes gramaticais 5. Periodos simples e compostos. 6- Relagdes de
coordenacéo e subordinacdo 7.Regéncia verbal e nominal. 8. Emprego dos tempos verbais. 9- Emprego do
acento indicativo de crase. 10. Emprego e colocac¢do dos pronomes. 11. Concordancia verbal e nominal. 12.
Emprego dos sinais de pontuagdo. 13. Sistema ortogréafico vigente. 14. Acentuacgéo gréfica.

Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Noc¢des de Informatica

Microsoft Windows 7 em portugués: conhecimentos bésicos; manipulacdo de arquivos e pastas; tipos de
arquivos e suas extensfes; procedimentos de backup; Windows Explorer; interagcdo com os aplicativos do
Microsoft Office. Microsoft Word 2010 em portugués: Conhecimentos bésicos; edicdo e formatacdo de textos.
Microsoft Excel 2010 em portugués: Conhecimentos bésicos; criacdo de planilhas e graficos; uso de férmulas,
fungcBes e macros; configurar pagina; impresséo; formatacéo; obtencéo de dados externos. Conceitos de Redes,
Internet e Intranet: Conhecimentos basicos, servicos e aplicativos utilizados na Internet; navegadores web
(Internet Explorer, Firefox e Chrome); mecanismos de busca avancada no Google. Seguranca para
microcomputadores: tipos de ameacas e mecanismos de defesa.

Regimento da Camara Municipal de Nova Iguacgu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Iguacu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

Conhecimentos Especificos

Procedimentos administrativos: servicos e rotinas de protocolo, expedicdo e arquivo; classificacdo de
documentos e correspondéncias; correspondéncia oficial. Processos administrativos: formacgéo, autuacdo e
tramitacdo. Gestdo de material e controle de estoques e almoxarifado. Atos administrativos de uso mais
frequentes: circulares, avisos, portarias, oficios, despachos, ordens de servicos.

6.1 Manual de Redacé&o Oficial

1. Fundamentos éticos. 2. Fundamentos de Linguagem: impessoalidade, correcdo e objetividade, clareza e
concisdo, coeréncia e coesdo, padronizacdo. 3. Fundamentos Legais. 4. Ato Administrativo: classificacdo dos
Atos Administrativos, espécies de Atos Administrativos. 5. Espécies documentais padronizadas: apostila, ata,
atestado, ato, carta, certiddo, correspondéncia interna, decreto, deliberacdo, despacho, exposicdo de motivos,
instrugdo normativa, lei, lei complementar, mensagem, oficio, oficio circular, ordem de servico, parecer, pauta de
reunido, portaria, relato de reunido, relatério, requerimento, resolucao.

Manual de Redacé&o Oficial do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro. Governo do Estado do RJ. Arquivo
Pudblico. - 2014.

Disponivel em:

http://www.aperj.ri.gov.br/doc/manual redacao oficialrj.pdf

ou

www.funrio.org.br

6.2 Manual de Gestdo de Protocolo

1. Gerenciamentos de unidades protocoladoras: Cadastro Unico de Unidades Protocoladoras, cadastramento,
cancelamento de cadastro, reativacdo de cadastro, Numeracdo Unica de Protocolo. 2. Atividades de protocolo:
producdo de documentos, padronizacdo da estrutura documental, anexacdo de documentos a documentos,
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tramitacdo de documentos e processos, recepcdo de documentos e processos, distribuicdo interna, expedig¢éo
de documentos e processos, arquivamento de documentos e processos, desarquivamento de documentos e
processos, vista e cOpia de documentos e processos. 3. Procedimentos processuais: autuagdo, autuacao de
documentos com classificacdo de precedéncia, autuacdo de processos e instrucdo de documentos com
classificacdo de sigilo e informacdes pessoais, instrucdo e numeracdo de folhas, Emenda Carmim, abertura e
encerramento de volumes, anexacdo de documentos a processos, juntada de processos, apensacdo de
processos, desapensacao de processos, desentranhamento de pecas processuais, desmembramento de pecas
processuais, acautelamento de processos, desacautelamento de processos, extincdo de processos, desisténcia
de processos, encerramento de processos, reabertura de processos, reconstituicdo de processos, digitalizacdo
de documentos em processos administrativos. 4. Procedimentos legais de Atos Administrativos: anulagédo de
Atos Administrativos, revogacéo de Atos Administrativos, convalida¢do de Atos Administrativos.

Manual de Gestéo de Protocolo. Governo do Estado do Rio de Janeiro. Arquivo Publico. RJ: 2013. Partes 2, 3, 4
e Glossario.

Disponivel em: http://www.aperj.rj.gov.br/doc/manual%20de%20protocolo2.pdf

ou

www.funrio.org.br
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Importante:

» Em todas as questdes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°

6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteragcbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdao objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Analista de Sistemas - Nivel Superior

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreensédo de texto. 2. Linguagem conotativa e denotativa; figuras de linguagem 3. Aspectos de coesdo
textual. 4. Valores sintaticos e semanticos das classes de palavras. 5. Sintaxe do periodo simples e do
composto. 6. Regéncia verbal e nominal. 7. Emprego do acento indicativo de crase. 8. Emprego e colocacdo dos
pronomes. 9. Concordancia verbal e nominal. 10. Aspectos sintaticos e semanticos da colocacédo dos termos na
frase. 11. Semantica: sinbnimos, anténimos, homénimos e pardnimos. 12. Emprego dos sinais de pontuacao. 13.
Sistema ortogréfico vigente. 14. Acentuacao gréfica.

Estatuto dos Funcionérios do Municipio de Nova Iguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Noc¢des de Informatica

Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fun¢des. Dispositivos de
armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces. Conex6es. Discos
rigidos, pen drives, CD-R, DVD e BluRay, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas, basico e aplicativo,
sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos, caracteristicas,
comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos de
gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores de
texto, planilhas eletrdnicas e editor de apresentacdes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrées, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéo.

Regimento da Camara Municipal de Nova Iguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Iguacu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos de ANALISE E PROJETO DE SISTEMAS: Andlise e projeto orientado a objetos com notagéo
UML (conceitos gerais, diagramas de casos de uso, diagrama de classes/objetos; diagrama de estados;
diagrama de colaboracdo/comunicacdo; diagrama de sequéncia, diagrama de atividades; diagrama de
componentes; diagrama de implementacéo; etc.). Uso/conceitos de ferramentas de suporte a analise e projetos
orientados a objetos. BANCO DE DADOS: Conceitos - Administracéo de dados; Sistemas de Geréncia de Banco
de Dados (SGDB); Independéncia de dados; Linguagem de definicdo de dados e Linguagem de manipulacéo de
dados; Dicionario de dados; Niveis de Arquitetura de banco de dados; Banco de Dados relacionais; Modelagem
de Dados - modelo entidade-relacionamento; Mapeamento de modelo entidade-relacionamento para o modelo
relacional; Normalizacdo. Ambiente Operacional — Seguranca; Conceito de transacdo; Concorréncia,;
Recuperacao; Integridade; Procedimentos (“Stored Procedures”); Visdes (“Views”); Gatilhos (“triggers”); indices
e otimizacdo de acesso. Transac¢des distribuidas. Sistemas de Suporte a Inteligéncia de Negécio - Conceitos de
Data Warehouse e Aplicagdes; Conceitos de modelagem dimensional; Desenho de modelos dimensionais a
partir de modelos transacionais normalizados; Processo de construgdo de um Data WareHouse; Estruturas de
Armazenamento para Data Warehouse; Metadados no ambiente de inteligéncia de negécios. SQL (ANSI) -
Conceitos gerais; Principais instru¢bes de manipulacdo de dados; Uso de Join; Sub-consultas (“subqueries”);
Elaboracdo de consultas SQL que retornem a informagcdo desejada a partir de um modelo de dados pré-

1


http://www.funrio.org.br/
http://www.funrio.org.br/

estabelecido (traducdo de consultas em portugués corrente para SQL). Sistemas Gerenciadores de Banco de
Dados - Firebird, PostgreSQL, MySQL, Oracle, Microsoft SQL. ENGENHARIA DE SOFTWARE: Principios de
Engenharia de Software; Gerenciamento de Projetos de Software (planejamento, monitoracdo e controle de
projeto, analise de pontos de funcédo, geréncia de requisitos, geréncia de configuracdo e mudancas; Engenharia
de Requisitos (design); Codificacdo; Verificacao, Validacdo e Testes; Inspecdes; Revisbes Técnicas; Garantia de
Qualidade; Manutencao; Modelos de Ciclo de Vida; Modelo de desenvolvimento de software unificado (Unified
Process); Modelo de melhoria de qualidade de processo e producdo (CMM/CMMI). Gerenciamento de Projetos
(PMI) — Conceitos: Planejamento, Acompanhamento e Controle; Geréncia de Escopo; Estrutura de
decomposicdo do trabalho (WBS); Graficos de Gantt e Pert; Geréncia de Tempo; Geréncia de Custos; Geréncia
de Qualidade; Geréncia de Recursos humanos; Geréncia de Comunica¢do, Geréncia de Riscos; Geréncia de
Aquisicéo e Sub-contratagéo, Geréncia de Integracdo. LINGUAGENS DE PROGRAMACAO: Légica - Algoritmos
e estruturas de dados - Nocdes de complexidade de algoritmo; Tipos abstratos de dados; Vetores e Matrizes;
Escopo de Variaveis; Tipos de Dados; Programacéo Orientada a Objetos (conceitos de orientacdo por objetos,
heranca, poliformismo, propriedades, métodos); Programacao componentizada (web-services). Desenvolvimento
J2EE - Especificacdo J2EE; Conceito de servidor de aplicacdo; Container Web e EJB; Padrdes e anti-padrées
de projeto J2EE. Uso de Linguagens de Programacédo e Marcacao: Java, JSP, SQL, Delphi, PHP, HTML, CSS,
JavaScript, Visual Basic, XML).



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°
6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Analista Legislativo - Nivel Superior

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreensédo de texto. 2. Linguagem conotativa e denotativa; figuras de linguagem 3. Aspectos de
coesdo textual. 4. Valores sintaticos e semanticos das classes de palavras. 5. Sintaxe do periodo
simples e do composto. 6. Regéncia verbal e nominal. 7. Emprego do acento indicativo de crase. 8.
Emprego e colocagdo dos pronomes. 9. Concordancia verbal e nominal. 10. Aspectos sintaticos e
semanticos da colocacdo dos termos na frase. 11. Semantica: sindnimos, antdbnimos, homoénimos e
pardnimos. 12. Emprego dos sinais de pontuacdo. 13. Sistema ortografico vigente. 14. Acentuagao
grafica.

Estatuto Funcionarios do Municipio de Nova Iguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Noc¢des de Informatica

Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fun¢des. Dispositivos de
armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces. Conex6es. Discos
rigidos, pendrives, CD-R, DVD e BluRay, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas, basico e aplicativo,
sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos, caracteristicas,
comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos de
gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores de
texto, planilhas eletrdnicas e editor de apresentacdes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrfes, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguran¢ca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéo.

Regimento da Camara Municipal de Nova Iguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Iguacu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

Conhecimentos Especificos
1. Lei Organica do Municipio de Nova Iguacu e Regimento Interno da Cémara Municipal Nova Iguacgu. 2.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo Il — Da Organiza¢do do Estado, Capitulo IV — Dos
Municipios (arts. 29 a 31); Titulo IV — Da Organizacédo dos Poderes, Capitulo | — Do Poder Legislativo (arts. 44 a
75).

2. Direito Constitucional. 2.1 Poder constituinte originario e derivado. 2.2. Reforma e revisdo da Constitui¢ao;
mutacdo constitucional. 2.3. Interpretacdo do texto constitucional e aplicacdo das normas constitucionais;
métodos de interpretacdo da Constituicdo; principios da interpretacao constitucional. 2.4. Direitos fundamentais;
teoria geral dos direitos fundamentais. 2.5. A¢des constitucionais 2.6. Organizacdo do Estado: caracteristicas
béasicas do Estado Federal; soberania e autonomia; Unido; Estados; Distrito Federal e Municipios. 2.7. Reparticdo
de competéncias na Constituicdo de 1988. 2.8. Intervencdo federal e estadual. 2.9. Controle de
constitucionalidade: evolugdo; controle preventivo e repressivo; controle concentrado e difuso; controle incidental
e concreto; decis6es no controle de constitucionalidade de normas e seus efeitos. 2.10. Poder Legislativo;
Processo legislativo. Iniciativa comum. Iniciativa reservada. Iniciativa privativa de érgados do Poder Judiciario.
Iniciativa privativa do Ministério Publico. Iniciativa privativa da Camara dos Deputados, do Senado Federal e do
Tribunal de Contas da Unido. Iniciativa privativa do Presidente da Republica. Discussdo. Votacdo. Sangdo ou
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veto. Promulgacédo e publicagdo. Espécies legislativas. 2.11. Poder Executivo. 2.12. Poder Judiciario. 2.13.
Funcdes Essenciais a Justica. 2.14. Da defesa do Estado e das instituicdes democraticas. 2.15. Principios da
ordem tributaria. Imunidades. 2.16. Principios da ordem econdmica e financeira. 2.17. Ordem social: da
seguridade social; da educacéo, da cultura e do desporto; da ciéncia e tecnologia; da comunicacdo social; do
meio ambiente; da familia, da crianca, do adolescente, do jovem e do idoso, dos indios. 2.18. Tributacédo e
finangas pulblicas na Constituicdo Federal de 1988: Partilha de receitas; contribuicdes sociais e a inversdo do
quadro de partilha constitucional; finangas publicas e atividade financeira na Constituicdo Federal; orcamento
publico; leis orcamentarias e controle de constitucionalidade; divida publica; publicidade e transparéncia fiscal;
transparéncia fiscal e o papel do Conselho Nacional de Justica. 3. Direito Administrativo. 3.1. Regime juridico
administrativo: principios administrativos (expressos e reconhecidos) 3.2. Administracdo Publica: conceito;
sentido objetivo e sentido subjetivo. 3.3. Administracdo direta e indireta: organiza¢éo administrativa: centralizagdo
e descentralizacdo; desconcentracdo; administracdo direta: conceito; natureza da funcdo; abrangéncia;
composicao; contratos de gestdo; administracdo indireta: conceito, natureza da funcdo; abrangéncia;
composicéo; autarquias; fundacdes publicas; empresas publicas; sociedades de economia mistas. 3.4. Orgdos
publicos: conceito; criacdo e extincao; teorias de caracterizacdo do 6rgdo; capacidade processual; classificacdo.
3.5. Ato administrativo: conceito; elementos; discricionariedade e vinculagdo; caracteristicas; mérito
administrativo; formacdo e efeitos; classificacdo; espécies: quanto a forma de exteriorizagcdo e quanto ao
conteddo; extingdo; invalidagdo (ou anulacdo); convalidagdo; revogagdo. Controle jurisdicional dos atos
administrativos. 3.6. Poderes e deveres dos administradores publicos: uso e abuso de poder; poderes
administrativos: poder discricionario, poder regulamentar e poder de policia; deveres dos administradores
publicos; hierarquia e disciplina. 3.7. Contratos administrativos: conceito, disciplina normativa, sujeitos,
caracteristicas e espécies; clausulas de privilégios; equacdo econdmico-financeira; formalizagédo; duracao,
prorrogacédo, renovacgdo e inexecugdo do contrato administrativo; extingdo do contrato administrativo; sancdes
administrativas. 3.8. Convénios administrativos. 3.9. Consércios publicos. 3.10. Licitagdo: conceito, natureza
juridica e disciplina normativa; principios béasicos e correlatos; dispensa e inexigibilidade. Tipos de licitagao.
Modalidades de licitacdo. Lei 8.666/93. Pregdo. Lei 10.520/2002. 3.11. Agentes publicos: classificacdo; agentes
de fato; servidores publicos: classificacdo; regimes juridicos funcionais; organizacdo funcional; classificagdo dos
cargos; criacdo, transformacédo e extincdo dos cargos; cessdo de servidores; regime constitucional. 3.12.
Servigos publicos: conceito, caracteristicas, classificacdo, titularidade e remuneragdo. Principios que regem o
servigo publico: generalidade, continuidade, eficiéncia e modicidade; execu¢do de servico publico: direta e
indireta; regimes de parceria: regime de convénios administrativos; regime de contratos de gestdo; gestdo por
colaboracao. 3.13. Concesséo de servi¢os publicos: conceito; objeto; modalidades; exigéncia de licitacao; direitos
e obrigacdes dos usuérios; prazo da concessao; interven¢do na concessdo. Extingdo da concessao; reversao;
permissdo de servigos publicos: conceito; objeto; extincdo da permisséo; Lei 8.987/95 e alteracdes. Diferenca
entre concessao e permissdo; concessdo especial de servigcos publicos (parcerias publico-privadas), Lei
11.079/2004. Autorizacdo. 3.14. Bens publicos: conceito, classificacdo e regime juridico dos bens publicos;
afetacdo e desafetacdo; aquisicdo, gestdo e alienacdo dos bens publicos; espécies de bens publicos. 3.15.
Responsabilidade civil do Estado: conceito; evolucdo; aplicacdo da responsabilidade objetiva; improbidade
administrativa. Lei. 8.429/92 e alterac¢des. 3.16. Intervencédo do Estado no dominio econémico. 3.17. Intervencao
do Estado na propriedade: fundamentos; Modalidades. Desapropriagdo. 3.18. Controle da Administracédo Publica:
conceito, tipos e classificacdo das formas de controle; controle interno e externo; controle exercido pela
Administracdo sobre seus proprios atos (controle administrativo); controle parlamentar (controle legislativo),
controle jurisdicional (controle judiciario); meios de controle jurisdicional; controle de mérito e de legalidade.
Tribunais de Contas.



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questdes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°

6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteragcbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdao objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Auxiliar Administrativo - Nivel Fundamental Completo

1.

Lingua Portuguesa:

1-Compreensédo e Interpretacdo de Textos. 2-Semantica (sinonimia, paronimia e homonimia). 3-
Linguagens denotativa e conotativa: figuras de linguagem. 4-Variedades Linguisticas (linguagens
informal e formal). 5-Acentuacdo Grafica (de acordo com as regras vigentes). 6- Ortografia. 7-
Pontuagdo. 8- Frase, Oracdo e Periodo. 9- Periodos simples e compostos (por coordenagdo e
subordinacdo). 10- Classes gramaticais (morfologia). 11- Estrutura e Formacdo de Palavras. 12-
Conjugacéao Verbal 13- Fungfes sintéticas. 14-Regéncia (verbal e nominal). 15. Concordancia (verbal
e nominal). 16- Vozes verbais.

Raciocinio Légico Quantitativo

Introducdo a Lobgica matemética: Proposi¢des - Conectivos -Tabela Verdade; NuUmeros inteiros,
Numeros decimais, Fracdes e Porcentagem; Regra de Trés Simples e Composta;
Conjuntos; Perimetros e Areas de figuras planas; Equacées e inequacdes do 1° e 2° graus; Resolucéo
de Problemas.

Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Noc¢des de Informatica

Microsoft Windows 7 em portugués: conhecimentos basicos; manipulacdo de arquivos e pastas; tipos
de arquivos e suas extensfes; procedimentos de backup; Windows Explorer; interacdo com o0s
aplicativos do Microsoft Office. Microsoft Word 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; edi¢édo e
formatagdo de textos. Microsoft Excel 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; criacdo de
planilhas e gréficos; uso de formulas, func6es e macros; configurar pagina; impressao; formatacao;
obtencdo de dados externos. Conceitos de Redes, Internet e Intranet: Conhecimentos basicos,
servigos e aplicativos utilizados na Internet; navegadores web (Internet Explorer, Firefox e Chrome);
mecanismos de busca avang¢ada no Google. Seguranca para microcomputadores: tipos de ameacas e
mecanismos de defesa.

Regimento da Camara Municipal de Nova lguacgu
Disponivel em: www.funrio.org.br



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°
6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais - Nivel Fundamental Incompleto

1.

Lingua Portuguesa:

1- Andlise e Interpretacdo de Textos 2-Sindnimos e Antbénimos 3-Ordenacdo de Frases 4- Frases:
Interrogativa; Exclamativa; Afirmativa; Negativa e Imperativa 5- Ortografia 6- Ordem Alfabética 7-
Divisdo Silabica e Classificagcdo quanto ao namero de silabas 8- Silabas Ténicas 9- Classes de
Palavras 10- Acentuacédo Grafica 11- Sinais de Pontuagdo 12- Concordancia Nominal e Verbal.

Raciocinio Légico Quantitativo
Numeros inteiros. Numeros decimais. Fracdes. Medidas de comprimento. Resolugéo de problemas.

Atualidades

Politica e Economia nacionais. Sociedade e costumes nacionais (musica, literatura, artes, arquitetura,
radio, cinema, teatro, televisdo, educacdo, saude, esporte, gastronomia...). Historia e Geografia
nacionais. Descobertas e inovacdes cientificas e tecnologicas. Meio ambiente.

FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Historia, Geografia,
Estudos Sociais e Meio Ambiente.



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°

6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Auxiliar Legislativo - Nivel Fundamental Completo

1.

Lingua Portuguesa:

1-Compreensédo e Interpretacdo de Textos. 2-Semantica (sinonimia, paronimia e homonimia). 3-
Linguagens denotativa e conotativa: figuras de linguagem. 4-Variedades Linguisticas (linguagens
informal e formal). 5-Acentuacdo Grafica (de acordo com as regras vigentes). 6- Ortografia. 7-
Pontuagdo. 8- Frase, Oracdo e Periodo. 9- Periodos simples e compostos (por coordenagdo e
subordinacdo). 10- Classes gramaticais (morfologia). 11- Estrutura e Formacdo de Palavras. 12-
Conjugacao Verbal 13- Fung@es sintaticas. 14-Regéncia (verbal e nominal). 15. Concordéancia (verbal
e nominal). 16- Vozes verbais.

Raciocinio Légico Quantitativo

Introducdo a Logica matematica: Proposi¢cBes - Conectivos - Tabela Verdade; Numeros
inteiros, Numeros decimais, Fracbes e Porcentagem; Regra de Trés Simples e Composta;
Conjuntos; Perimetros e Areas de figuras planas; Equacées e inequacdes do 1° e 2° graus; Resolucio
de Problemas.

Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Noc¢des de Informatica

Microsoft Windows 7 em portugués: conhecimentos basicos; manipulacdo de arquivos e pastas; tipos
de arquivos e suas extensfes; procedimentos de backup; Windows Explorer; interacdo com o0s
aplicativos do Microsoft Office. Microsoft Word 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; edi¢édo e
formatagdo de textos. Microsoft Excel 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; criacdo de
planilhas e gréficos; uso de féormulas, funcbes e macros; configurar pagina; impressao; formatacao;
obtencdo de dados externos. Conceitos de Redes, Internet e Intranet: Conhecimentos basicos,
servigos e aplicativos utilizados na Internet; navegadores web (Internet Explorer, Firefox e Chrome);
mecanismos de busca avang¢ada no Google. Seguranca para microcomputadores: tipos de ameacas e
mecanismos de defesa.

Regimento da Camara Municipal de Nova lguacgu
Disponivel em: www.funrio.org.br



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questdes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°

6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteragcbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdao objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Comunicador Social - Nivel Superior

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreenséao de texto. 2. Linguagem conotativa e denotativa; figuras de linguagem 3. Aspectos de coesdo
textual. 4. Valores sintaticos e seméanticos das classes de palavras. 5. Sintaxe do periodo simples e do
composto. 6. Regéncia verbal e nominal. 7. Emprego do acento indicativo de crase. 8. Emprego e colocacao dos
pronomes. 9. Concordéancia verbal e nominal. 10. Aspectos sintaticos e semanticos da colocacédo dos termos na
frase. 11. Seméantica: sinbnimos, anténimos, homénimos e pardnimos. 12. Emprego dos sinais de pontuacdo. 13.
Sistema ortografico vigente. 14. Acentuagao grafica.

Estatuto Funcionarios do Municipio de Nova Iguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Noc¢des de Informatica

Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fun¢des. Dispositivos de
armazenamento, de impressdo, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces. Conex6es. Discos
rigidos, pendrives, CD-R, DVD e BluRay, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas, basico e aplicativo,
sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos, caracteristicas,
comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos de
gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores de
texto, planilhas eletrdnicas e editor de apresentacdes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrées, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protecéo.

Regimento da Camara Municipal de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Iguacu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

Conhecimentos Especificos

1. Assessoria de comunicag¢do. 1.1 Comunicacdo publica. 1.2 Opinido publica. 1.3 Pesquisa de opinido:
planejamento elaboragéo de questionario e relatério. 1.4 Interatividade na comunicagdo. 1.5 Planejamento da
comunicacdo. 1.6 Comunicac¢do integrada. 1.7 Clipping. 1.8 Estilos de entrevistas. 1.9 Responsabilidade junto as
fontes. 1.10 Géneros e técnicas de redacédo jornalistica. 1.11 Dominio de redacdo e edicdo para publicactes
impressas e web. 1.12 Edic&o online, recursos de interatividade, arquitetura da informag&o, comportamento do
internauta. 1.13 Producdo de releases para divulgacdo para a imprensa escrita, falada, treinamento para
entrevistas para todos os tipos de midia (radio, televisdo, jornal e midias digitais, incluindo redes sociais). 2.
Teorias da comunicacdo. 2.1 Comunicacdo, conceitos, paradigmas, principais teorias. 2.2 Papel social da
comunicacdo. 2.3 A questdo da imparcialidade e da objetividade. 3. Relagdes publicas: relacionamento das
organizagdes com seus publicos. 3.1 NocBes de cerimonial, protocolo e etiqueta. 4. Redacédo de textos dentro
das normas jornalisticas. 4.1 Lide e sublide. 4.2 Coeréncia 4.3 Hierarquizacdo de ideias. 4.4 Contextualizag&o.
4.5 Definicdo do que é noticia. 4.7 Adequacdo ao publico leitor. 4.8 Capacidade de edi¢do. 4.9 Definicdo de
titulo e subtitulos. 4.10 Textos para publico interno e externo. 4.11 Conhecimento de termos e jargbes da
Comunicagdo Social. 5. Midias sociais: conhecimento das caracteristicas e funcionamento das midias sociais.
5.1 Redacgédo para midias sociais. 6. Producdo de programas para televisdo. 6.1 Pesquisa. 6.2 Roteiro. 6.3
LocagBes. 6.4 Entrevistas. 6.5 Locugdo. 6.6 Estudio. 6.7 Externas. 7. O texto para jornalismo televisivo. 7.1
Roteiro das reportagens televisivas: cabeca, off, passagem, sonora. 8. O processo legislativo. 8.1 Comisstes
permanentes e temporarias. 8.2 Organizagdo politico administrativa da Camara Municipal de Nova Iguagu. 8.3
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Capacidade de compreensdao dos textos elaborados pelos representantes do Poder Legislativo para a
elaboracdo de pautas, matérias, releases, nas formas impressa, digital e audiovisual. 9. Compreenséo de textos.
9.1 Localizacdo de informacdes explicitas e inferéncias. 10. Legislacdo profissional em comunicacao social. 10.1
Etica profissional.



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°

6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Contador - Nivel Superior

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreensédo de texto. 2. Linguagem conotativa e denotativa; figuras de linguagem 3. Aspectos de coesao
textual. 4. Valores sintaticos e seméanticos das classes de palavras. 5. Sintaxe do periodo simples e do
composto. 6. Regéncia verbal e nominal. 7. Emprego do acento indicativo de crase. 8. Emprego e colocacao dos
pronomes. 9. Concordancia verbal e nominal. 10. Aspectos sintaticos e semanticos da colocacao dos termos na
frase. 11. Semantica: sinbnimos, anténimos, homénimos e pardnimos. 12. Emprego dos sinais de pontuacao. 13.
Sistema ortografico vigente. 14. Acentuagéo grafica.

Estatuto Funcionarios do Municipio de Nova Iguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Noc¢des de Informatica

Modalidades de processamento. Hardware: conceitos, caracteristicas, componentes e fungées. Dispositivos de
armazenamento, de impressao, de entrada e de saida de dados. Barramentos. Interfaces. Conexdes. Discos
rigidos, pendrives, CD-R, DVD e BluRay, impressoras. Software: conceitos, caracteristicas, basico e aplicativo,
sistemas operacionais. Ambientes Microsoft Windows XP/7/8 BR e Ubuntu Linux: conceitos, caracteristicas,
comandos, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Conhecimentos e utilizacdo dos recursos de
gerenciamento de arquivos (Windows Explorer/Computador, KDE e Nautilus). Conhecimentos sobre editores de
texto, planilhas eletrbnicas e editor de apresentacbes (MS Office 2010/2013 BR e LibreOffice v4.3.5.2):
conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego dos recursos. Redes de computadores: conceitos,
caracteristicas, topologias, protocolos, padrées, meios de transmissdo, conectores. Web, internet, intranet,
extranet, e-mail, webmail: conceitos, caracteristicas, atalhos de teclado e emprego de recursos de navegadores
(browsers Internet Explorer 11 BR X Mozilla Firefox v36.0.1 X Google Chrome v40 X Safari 5.1.7 ou superior).
Outlook do pacote MSOffice 2010/2013BR e Mozilla Thunderbird 31.4.0. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet: conceitos, equipamentos, backup, firewall, virus, medidas de protec¢éo.

Regimento da Camara Municipal de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Iguagu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

Conhecimentos Especificos

Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade. Patriménio. Estrutura e configuracdes. Fatos
contabeis. Conceitos, fatos permutativos, modificativos e mistos. Contas. Conceitos, contas de
débitos, contas de créditos e saldos. As contas patrimoniais. As contas de receitas, despesas e
custos. As contas de compensacdo. A equacao patrimonial. O regime de caixa e o de competéncia.
Os lancamentos e suas retificacfes. Plano de contas. Conceitos, elenco de contas, funcdo e
funcionamento das contas. Escrituracdo contabil. Lancamentos contdbeis, elementos essenciais,
formulas de langamentos, livros de escrituracdo, métodos e processos. Contabilizacdo de operacgdes
contabeis diversas. Juros, descontos, tributos, aluguéis, variacdo monetaria e cambial, folha de
pagamento, compras, vendas e provisdes, depreciacbes e baixa de bens. Analise e conciliacbes
contabeis. Composicdo de contas, analise de contas, conciliacdo bancaria. Balancete de verificacao.
Modelos e técnicas de elaboracdo. Balanco patrimonial. Objetivo e composicdo. Demonstracdo de
resultado de exercicio. Objetivo e composicdo- Andlise das DemonstracBes Financeiras; Analise
Contabil. Objetivos, limitacdes, clientela, cuidados prévios, preparagcdo dos demonstrativos contabeis;
Andlise vertical estatica e dinamica; Analise horizontal, conversdo de valores nominais e reais; Analise
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por quocientes. Liquidez, solvéncia, endividamento, garantia de capitais de terceiros, imobilizacGes,
rotacdo de valores, rentabilidade. DVA — Demonstracdo de Valor Adicionado. Objetivo e composicao.
Fluxo de caixa. Objetivo e composicdo. DMPL — Demonstracao das muta¢des do Patriménio Liquido.
Objetivo e composi¢do. Principios Fundamentais da Contabilidade e Normas brasileiras de
Contabilidade aprovados pelas Resolucées do Conselho Federal de Contabilidade N° 750, de 29 de
dezembro de 1993 e suas alteragfes e N° 1.111, de 29 de novembro de 2007. Lei Federal no 6.404,
de 15 de dezembro de 1976- Pronunciamentos do CPC (Comité de Pronunciamentos Contabeis).
Balancos e Demonstracdes exigidas pela Lei N° 4.320, de 17 de marco de 1964- NBCT 16 (Normas
brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico). Gestdo financeira- Financas nas
organizagdes; Administracdo de recursos materiais e patrimoniais; Indicadores de resultados
contdbeis e financeiros. Orcamento publico - Principios orcamentarios; Diretrizes orcamentérias;
Processo orgcamentario; Métodos, técnicas e instrumentos do orgcamento publico; Receita e despesa
publicas; Suprimento de fundos; Créditos Adicionais, regime, Sistemas Orgcamentarios, Restos a
pagar; Despesas de exercicios anteriores- Compras na Administracdo Publica; Licitacdes e contratos(
lei 8666/93); Principios basicos da licitacdo; Comissdo Permanente de Licitacdo; Comissédo Especial
de Licitagdo; Pregoeiro; Legislacdo pertinente; Dispensa e inexigibilidade de licitagdo; Definicdo do
objeto a ser licitado; Planejamento das compras; Controles e cronogramas; Registros
cadastrais/habilitacdo; O processo de compras governamentais ligados ao SIASG; Empenho; Sistema
de cotacdo eletronica de precos; Sistema de registro de precos; Pregdo. Sistemas de gestdo da
administracdo publica federal- SIASG; Comprasnet; SIAPE; SIAFI. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal). Imposto de renda pessoa juridica (IRPJ). Contribuicdo social sobre o
lucro. Imposto de renda retido na fonte (IRRF). Imposto sobre circulagdo de mercadorias e servicos
(ICMS). Participagbes governamentais. Programas de integracdo social e de formacéo do patriménio
do servidor publico (PIS/PASEP). Contribuicdo para o financiamento da seguridade social (COFINS).
Contribuicéo de intervencdo no dominio econémico (CIDE). LEGISLACAO E ETICA PROFISSIONAL:
a) Legislacédo profissional: a regulamentacgéo profissional do Contabilista: 0 Decreto-Lei n°® 9.295/46; as
prerrogativas profissionais, especialmente a Resolugdo CFC n° 560/83; os 6rgdos de classe na
profissao contabil; a formacgéao profissional, o exame de suficiéncia e a educacgéo continuada; infracoes
técnicas.

Contabilidade de Custos: Conceitos: Gasto, Investimento, Custo, Despesa, Perda e Desembolso;
Classificac@o de custos: Custos diretos, indiretos, variaveis e fixo; Métodos de custeio: Custeio por
absorcéo, Custeio variavel, Custeio Baseado em atividades ( ABC) e RKW.

Cdédigo Tributario do Municipio de Nova Iguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Ilguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questdes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°
6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteragcbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdao objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Garcom - Nivel Fundamental Completo

1.

Lingua Portuguesa:

1-Compreensédo e Interpretacdo de Textos. 2-Semantica (sinonimia, paronimia e homonimia). 3-
Linguagens denotativa e conotativa: figuras de linguagem. 4-Variedades Linguisticas (linguagens
informal e formal). 5-Acentuacdo Grafica (de acordo com as regras vigentes). 6- Ortografia. 7-
Pontuagdo. 8- Frase, Oracdo e Periodo. 9- Periodos simples e compostos (por coordenagdo e
subordinacdo). 10- Classes gramaticais (morfologia). 11- Estrutura e Formacdo de Palavras. 12-
Conjugacéao Verbal 13- Fungfes sintéticas. 14-Regéncia (verbal e nominal). 15. Concordancia (verbal
e nominal). 16- Vozes verbais.

Raciocinio Logico Quantitativo

Introducdo a Lobgica matemética: Proposi¢des - Conectivos - Tabela Verdade; NUmeros inteiros,
Numeros decimais, Fracbes e Porcentagem; Regra de Trés Simples e Composta;
Conjuntos; Perimetros e Areas de figuras planas; Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus; Resolucéo
de Problemas.

Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Regimento da Camara Municipal de Nova lguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:
» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°
6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).
» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Motorista - Nivel Fundamental Completo

1. Lingua Portuguesa:

1-Compreensédo e Interpretacdo de Textos. 2-Semantica (sinonimia, paronimia e homonimia). 3-
Linguagens denotativa e conotativa: figuras de linguagem. 4-Variedades Linguisticas (linguagens
informal e formal). 5-Acentuacdo Grafica (de acordo com as regras vigentes). 6- Ortografia. 7-
Pontuagdo. 8- Frase, Oracdo e Periodo. 9- Periodos simples e compostos (por coordenagdo e
subordinacdo). 10- Classes gramaticais (morfologia). 11- Estrutura e Formacdo de Palavras. 12-
Conjugacao Verbal 13- Fung@es sintaticas. 14-Regéncia (verbal e nominal). 15. Concordéancia (verbal
e nominal). 16- Vozes verbais.

2. Raciocinio Légico Quantitativo
Introducdo & Loégica matematica: ProposigBes-Conectivos-Tabela Verdade; NuUmeros inteiros,
Numeros decimais, Fracbes e Porcentagem; Regra de Trés Simples e Composta; Conjuntos;
Perimetros e Areas de figuras planas; Equacgbes e inequacbes do 1° e 2° graus; Resolucdo de
Problemas.

3. Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

4. Regimento da Camara Municipal de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

5. Conhecimentos Especificos
Legislag&o de transito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n° 9.503 de 23/9/1997) e legislacéo
complementar atualizada; Conceitos, definicdes e diretrizes; Sistema Nacional de Transito:disposi¢cdes
gerais, composicao e competéncias; Normas gerais de circulacdo e conduta; Educacéo
para o transito: conceito, propostas, responsabilidade dos 6rgdos competentes; Sinaliza¢do: objetivos,
classificagdo, ordem de prevaléncia; Operacéo e fiscalizagédo de transito; Veiculos: Classificacéo;
Caracteristicas; Seguranca; Equipamentos obrigatérios; Proibicdes; Identificacdo; Registro de
veiculos; Licenciamento; Habilitacdo: Processo de habilitacdo; Carteira Nacional de Habilitacéo;
Normas; Autorizagdo e permissdo para dirigir; Categorias; Exames; Aprendizagem; Expedicao;
Infracdes; Penalidades: Adverténcias; Multa; Suspensao do direito de dirigir; Apreensédo do veiculo;
Cassacao da Carteira Nacional de Habilitagcdo; Medidas administrativas; Processo administrativo;
Cursos de reciclagem; Crimes de transito: Disposi¢des gerais; Tipificagdo; Penalidades; Direcao
defensiva: Definigcdo; Cuidados gerais ao dirigir; Riscos, perigos e acidentes; Manutencao
periédica e preventiva do veiculo; Cinto de seguranca; Condutor; Ambiente e condi¢des adversas para
dirigir; Mecéanica béasica: No¢bes basicas de mecéanica de automodveis; Comandos principais;
Carroceria, motor e transmissdo; Rodas, direcdo, freios, suspenséo e sistema elétrico; Manual
de instrucdes do veiculo.



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questdes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°
6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo e as Sumulas do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica
com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragcdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas
provas do certame.

Cargo: Procurador - Nivel Superior

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreenséao de texto. 2. Linguagem conotativa e denotativa; figuras de linguagem 3. Aspectos de coesdo
textual. 4. Valores sintaticos e semanticos das classes de palavras. 5. Sintaxe do periodo simples e do
composto. 6. Regéncia verbal e nominal. 7. Emprego do acento indicativo de crase. 8. Emprego e colocacdo dos
pronomes. 9. Concordancia verbal e nominal. 10. Aspectos sintaticos e semanticos da colocacao dos termos na
frase. 11. Seméantica: sinbnimos, anténimos, homénimos e parénimos. 12. Emprego dos sinais de pontuaco. 13.
Sistema ortografico vigente. 14. Acentuagéo grafica

Conhecimentos Especificos

Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e classificacdo. Evolucéo histérica constitucional do Brasil. Poder
constituinte originario e derivado. Limitagdes ao poder de reforma constitucional. Clausulas pétreas; Controle da
constitucionalidade das leis. O sistema brasileiro. Inconstitucionalidade por omissdo. Acdo direta de
inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de constitucionalidade. A¢do de Inconstitucionalidade por omisséo.
Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Efeito vinculante e modulac¢é@o de efeitos das decisdes
no controle concentrado de constitucionalidade; Declaracdo de direitos. Direitos e garantias individuais e
coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade, direitos e partidos politicos; Ac¢des Constitucionais: Mandado de
Segurancga. Agdo Popular. Agdo civil publica. Habeas Data. Habeas Corpus. Reclamacdo; Organizacdo do
Estado Brasileiro. A Federacéo na Constituicdo de 1988. Estrutura e reparticdo de competéncias entre Uniéo,
Estados, Municipios e Distrito Federal. Competéncias legislativas e competéncias materiais. Competéncia
privativa, comum e concorrente. Competéncias legislativas e materiais dos Municipios; Organiza¢do dos
Poderes. FungBes do Estado. A independéncia e a harmonia entre os Poderes e o sistema de pesos e
contrapesos; O Poder Legislativo. Congresso Nacional. Composicao e atribuicdes. Camara dos Deputados e
Senado Federal. Competéncias. Estatuto constitucional dos deputados e senadores. Funcionamento do Poder
Legislativo. Comissdes permanentes e temporarias. As comissdes parlamentares de inquérito. Competéncias da
Camara Municipal. Vereadores. Responsabilidade civil, penal e politico administrativa dos vereadores; O
processo legislativo. Espécies normativas. Emenda & Constituicdo. Limitagdes da natureza formal, substancial e
temporal. Fases do processo legislativo. Discussao, votacdo, san¢do e veto, promulgacéo e publicagdo. O poder
de iniciativa das leis; O Poder Executivo. Eleicdo, posse, atribuicdes e responsabilidade do Presidente da
Republica. Poder regulamentar. Medidas provisérias. Crimes de responsabilidade do Presidente da Republica e
dos Ministros do Estado. Competéncias do Poder Executivo Municipal. Responsabilidade civil, penal e politico-
administrativa do Prefeito. Decreto-Lei 201/1967; O Poder Judiciario. Organizagéo e estatuto constitucional da
magistratura. Competéncias do Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica, Tribunal Superior do
Trabalho e Tribunal Superior Eleitoral. Fun¢des essenciais a justica. Normas constitucionais sobre Ministério
Puablico, Advocacia Geral da Unido e Defensoria Publica. Direito administrativo: Conceito, fontes e principios
do direito administrativo; Administragdo Publica: principios da administracdo publica; descentralizacdo politica e
descentralizacdo administrativa; descentralizacdo e desconcentracdo administrativa. Orgdos publicos.
Organizagdo administrativa, administracdo direta, indireta e entes do terceiro setor. Consorcios publicos; Atos
administrativos. Conceito, requisitos e classificacdo. Anulacdo, revogacédo, convalidacdo e prescri¢cdo. Atributos
dos atos administrativos. Vinculagdo e discricionariedade nos atos administrativos. Processo Administrativo:
conceito, principios, fases, direitos dos administrados; Poder de policia; LicitagBes: Conceito e modalidades.
Principios basicos. Dispensa e inexigibilidade. Fase interna. Habilitacdo e julgamento. Adjudicacdo. Recursos.
Anulacdo e Revogacdo. Registro de precos e Adesdo. Lei 8.666/1993 e Lei 10.520/2002. Crimes na Lei de
LicitagBes (Lei n° 8.666/93): arts. 89 a 99. 5.3. 2.6. Contrato administrativo: requisitos formais; clausulas
necessarias. Formalizacdo. Anulacdo e Revogacgdo. Formas de extingdo; Servigos publicos. Execucao direta e
por delegacao. Servicos indelegaveis. Diferencas entre concessdo, permissdo e autorizagao. Servigos publicos
municipais; Bens publicos. Conceito, classificacdo, atributos e formas de uso dos bens publicos; Intervengéo do
Estado sobre a propriedade privada. Funcdo social da propriedade. Tombamento. Serviddo administrativa.
Desapropriacd@o. Limitacdes Administrativas; Agentes Publicos: classificagdo. Servidores publicos civis. Acesso
aos cargos publicos. Formas de provimento. Normas constitucionais sobre servidores. Responsabilidade do
servidor publico: civil, penal, administrativa e por improbidade administrativa (Lei no 8.429/1992).
Responsabilidade civil do Estado. Evolucdo. Fundamentos. Responsabilidade objetiva e responsabilidade
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subjetiva. Causas excludentes e atenuantes; Controle da Administragdo Publica. Controle administrativo.
Controle legislativo. Controle judicial. Limites ao controle jurisdicional sobre o ato administrativo. Controle
externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle social e popular. Lei de Acesso a Informacéo (Lei Federal no
12.527, de 18/11/2011). Direito Civil: Conceito: direito publico e direito privado; Vigéncia e eficacia da lei.
Conflito de leis no tempo e no espaco. Hermenéutica e aplicacdo da lei; Pessoas naturais: da personalidade e da
capacidade. Pessoas juridicas: disposicGes gerais e classificacdo; Fatos e atos juridicos. Negécio Juridico.
Conceito e classificacao. Interpretacdo dos negdcios juridicos. Defeitos dos negécios juridicos. Erro, dolo,
coacdo, simulacdo e fraude. Nulidades absolutas e relativas; Obrigacdes. Conceito. Obrigacdes de dar, de fazer
e de ndo fazer. ObrigacGes alternativas, divisiveis, indivisiveis e solidarias. Clausula penal. Liquidagcdo das
obrigacdes. Extincdo das obrigagBes. Pagamento. Objeto e prova, tempo e lugar do pagamento. Compensacao,
novacado, transacdo e dacdo em pagamento; Responsabilidade civil, Contratos. Teoria geral, Prescricdo e
decadéncia. Conceito, prazos, suspensdo e interrupcdo; Direito das coisas. Posse e propriedade. Direito

Processual Civil: novo codigo de processo civil — parte geral, parte especial (Livro | - do processo de
conhecimento e do cumprimento de sentenca — titulo i - do procedimento comum, titulo Il - do cumprimento da
sentenca; titulo iii - dos procedimentos especiais; livro Il - dos processos nos tribunais e dos meios de

impugnacdo das decisbes judiciais. A Camara Municipal em juizo. Personalidade juridica e personalidade
judiciaria; Execucéao Fiscal - Lei n°® 6.830/1980. Mandado de seguranca, acao popular, acéo civil publica, habeas
data, acdo direta de inconstitucionalidade, acdo declaratéria de constitucionalidade, arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental, acdo de inconstitucionalidade por omisséo: objeto, partes, cabimento,
prazo para impetragdo, competéncia. Medidas liminares e cautelares. Direito penal: Crimes contra a
Administracdo Publica no Cédigo Penal: arts. 312 a 337. 5.2. Responsabilidade de prefeitos e vereadores no
Decreto-Lei n° 201/67. Crimes contra as financas publicas no Cddigo Penal: arts. 359-A a 359-H. Direito
Tributério e Financeiro: Tributacdo e orcamento. Sistema tributario nacional. Principios gerais. Limitagcdes ao
poder de tributar. Impostos da Unido, Estados e Municipios. Reparticdo de receitas tributarias; Obrigagéo
tributaria. Hipotese de incidéncia. Fato imponivel. Sujeito ativo e passivo. Responsabilidade tributaria; Crédito
tributario. Langamento. Modalidades. Revisdo. Suspensdo. Extingdo. Exclusédo; Imunidade e isencao; Tributos.
Natureza juridica. Conceito. Classificagdo. Espécies tributarias; Tributos Municipais: impostos e taxas; Financas
publicas. Normas gerais da atividade financeira do Estado. Orcamentos publicos. Lei de responsabilidade fiscal
(Lei Complementar 101, de 04/05/200). Lei de contabilidade publica (Lei 4.320, de 17/03/1964). Execugéo Fiscal
Lei n° 6.830/1980.Direito do Trabalho: Relag&o de trabalho e relacdo de emprego. Empregado e empregador;
Contrato de trabalho. Elementos constitutivos. Suspensdo e interrupcdo. Término; Salario e remuneracao;
Férias; Gratificagcdo de natal; Aviso Prévio; FGTS; Terceirizacdo. Responsabilidade do ente tomador;
Competéncia da Justica do Trabalho. DIREITO ELEITORAL: Conceito e fontes. Principios constitucionais
relativos aos direitos politicos (nacionalidade, elegibilidade e partidos politicos) de que trata o Capitulo IV do
Titulo |1 da Constituicdo em seus arts. 14 a 17. Lei n.° 4.737/65 (Cdédigo Eleitoral) e alteracdes posteriores.
Organizacgdo da Justica Eleitoral: composicdo e competéncias. Partidos politicos (Lei n.° 9.096/95 e alteracdes
posteriores): conceituacdo, natureza juridica, criagdo e registro, fidelidade e disciplina partidarias, fuséo,
incorporacgdo e extingdo. Processo de perda de cargo eletivo em decorréncia de desfiliagdo partidaria sem justa
causa e de justificacdo de desfiliacdo partidaria Lei 13.165/2015. Elegibilidade: conceito e condi¢des.
Inelegibilidade (Lei Complementar n.° 64/90 e alteragbes posteriores): conceito, fatos geradores de
inelegibilidade e desincompatibilizacdo. Registro de candidatura e impugnacédo (Constituicdo, Lei n.° 9.504/97 e
Lei Complementar n.° 64/90) Eleigbes (Lei n.° 9.504/97 e alteragBes, Lei n.° 4.737/65 (Cddigo Eleitoral) e
alteracdes posteriores). Coligacdes. Prestacdo de contas das campanhas eleitorais. Propaganda eleitoral
antecipada e propaganda irregular. Abuso de poder, corrup¢do e outros ilicitos no processo eleitoral.
Investigacdo Judicial Eleitoral (Lei Complementar n® 64/90 e alteragBes posteriores). Condutas vedadas aos
agentes publicos em campanhas eleitorais (Lei n.° 9.504/97) Diplomacdo dos eleitos: natureza juridica,
competéncia para diplomar e fiscalizagdo. Recurso contra a diplomacgéo (Lei n.° 4.737/65 - Cédigo Eleitoral).
Posse. Acdo de Impugnacéo de Mandato Eletivo (Constituicdo). Recursos eleitorais: cabimento, pressupostos de
admissibilidade, processamento, efeitos e prazos. Das disposi¢cBes penais. Crimes eleitorais: normas gerais.
Boca de urna. Corrupgéo eleitoral. Falsidade ideoldgica. Processo Penal Eleitoral: agdo penal, competéncia em
matéria criminal eleitoral, rito processual penal eleitoral com aplicagdo subsidiaria do Codigo de Processo Penal.
Ficha Limpa (Lei Complementar Federal n® 135/10).

Regimento Interno da Camara de Nova Ilguagu - RJ.
Disponivel em www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Ilguagu-RJ.
Disponivel em www.funrio.org.br

Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em www.funrio.org.br

Lei Organica da Procuradoria-Geral do Municipio de Nova Iguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Cédigo Tributario do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:
» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°
6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).
» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Técnico em Arquivo - Nivel Médio

1. Lingua Portuguesa:
1.Compreensédo e interpretacdo de textos. 2. Conotacdo e Denotagdo (figuras de linguagem). 3. Sinbnimos,
anténimos, homoénimos e pardonimos. 4. Classes gramaticais 5. Periodos simples e compostos. 6- Relacdes de
coordenacdo e subordinacdo 7.Regéncia verbal e nominal. 8. Emprego dos tempos verbais. 9- Emprego do
acento indicativo de crase. 10. Emprego e coloca¢do dos pronomes. 11. Concordancia verbal e nominal. 12.
Emprego dos sinais de pontuacéo. 13. Sistema ortografico vigente. 14. Acentuacéo gréfica.

2. Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

3. Nogdes de Informética

Microsoft Windows 7 em portugués: conhecimentos basicos; manipulacdo de arquivos e pastas; tipos de
arquivos e suas extensdes; procedimentos de backup; Windows Explorer; interacdo com os aplicativos do
Microsoft Office. Microsoft Word 2010 em portugués: Conhecimentos bésicos; edicdo e formatacdo de textos.
Microsoft Excel 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; criagdo de planilhas e graficos; uso de férmulas,
funcdes e macros; configurar pagina; impressao; formatacao; obtencéo de dados externos. Conceitos de Redes,
Internet e Intranet: Conhecimentos bésicos, servicos e aplicativos utilizados na Internet; navegadores web
(Internet Explorer, Firefox e Chrome); mecanismos de busca avancada no Google. Seguranca para
microcomputadores: tipos de ameacas e mecanismos de defesa.

4. Regimento da Camara Municipal de Nova lguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

5. Lei Organica do Municipio de Nova lguacu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

6. Conhecimentos Especificos
Arquivos: origem, histérico, funcéo, classificacdo e principios. Orgdos de documentacéo: caracteristicas dos
acervos. Ciclo vital dos documentos: Teoria das Trés ldades. Classificagdo dos documentos: principios,
natureza, espécie, género, tipologia e suporte fisico. Terminologia Arquivistica. No¢des basicas de preservacéo
e conservacdo de documentos. Gestdo de Documentos: Protocolo — recebimento, classificagcdo, registro,
tramitagcdo e expedicdo de documentos. Producao, utilizacdo e destinagdo de documentos. Cadigos e planos de
Classificacdo de Documentos e Tabelas de Temporalidade e Destinacdo de Documentos (definicbes e
conceitos). Sistemas e métodos de arquivamento. Nocdes de Aplicacdo de Tecnologias (Gerenciamento
Eletrénico de Documentos — GED, Digitalizacdo e Microfiimagem). Legislagcdo: Lei n.° 5.433/1968 — Regula a
microfilmagem de documentos oficiais e da outras providéncias; Lei n.° 8.159/1991 — Dispbe sobre a politica
nacional de arquivos publicos e privados e da outras providéncias; Decreto n.° 1.799/1996 — Regulamenta a Lei
n.° 5.433/1968; Decreto n.° 4.073/2002 — Regulamenta a Lei n.° 8.159/1991.
Manual de Gestdo de Documentos
Programa de Gestao de Documentos do Estado do Rio de Janeiro (PGD). 2. Fundamentos do PGD:
gestdo de documentos, func¢des arquivisticas, identificacdo, classificacdo, avaliagdo. 3. Metodologia
do PGD: Sistema de Identificacdo de Tipologia Documental (SITD), Plano de Classificacdo de
Documentos, Tabela de Temporalidade de Documentos. 4. Controle de acesso: documentos
ostensivos, documentos sigilosos, acesso a informagfes pessoais, competéncias para a classificacdo
de grau de sigilo, critérios para determinagdo do grau de sigilo, atendimento ao cidaddo. 5.
Conservacgdo de documentos: manuseio, acondicionamento, area de guarda.
Disponivel em Manual de Gestdo de Documentos. Governo do Estado do Rio de Janeiro. Arquivo
Publico. 2012. Partes 2, 3, 4, 5 e Glossario.
http://www.aperj.rj.gov.br/doc/manual%20de%20gestao.pdf
ou

www.funrio.org.br
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questdes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°
6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteragcbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdao objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Técnico em Contabilidade - Nivel Médio

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreenséao e interpretacdo de textos. 2. Conotacdo e Denotacdo (figuras de linguagem). 3. Sindnimos,
anténimos, homoénimos e pardnimos. 4. Classes gramaticais 5. Periodos simples e compostos. 6- Relacdes de
coordenacdo e subordinacdo 7.Regéncia verbal e nominal. 8. Emprego dos tempos verbais. 9- Emprego do
acento indicativo de crase. 10. Emprego e coloca¢do dos pronomes. 11. Concordancia verbal e nominal. 12.
Emprego dos sinais de pontuacéo. 13. Sistema ortografico vigente. 14. Acentuacéo gréfica.

Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: funrio.org.br

Noc¢des de Informatica

Microsoft Windows 7 em portugués: conhecimentos bésicos; manipulacdo de arquivos e pastas; tipos de
arquivos e suas extensfes; procedimentos de backup; Windows Explorer; interagcdo com os aplicativos do
Microsoft Office. Microsoft Word 2010 em portugués: Conhecimentos bésicos; edicdo e formatacdo de textos.
Microsoft Excel 2010 em portugués: Conhecimentos bésicos; criacdo de planilhas e graficos; uso de férmulas,
fungcBes e macros; configurar pagina; impresséo; formatacéo; obtencéo de dados externos. Conceitos de Redes,
Internet e Intranet: Conhecimentos basicos, servicos e aplicativos utilizados na Internet; navegadores web
(Internet Explorer, Firefox e Chrome); mecanismos de busca avancada no Google. Seguranca para
microcomputadores: tipos de ameacas e mecanismos de defesa.

Regimento da Camara Municipal de Nova lguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Iguacu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

Conhecimentos Especificos

CONTABILIDADE GERAL: a) A escrituracdo contabil: as contas, as partidas simples e as partidas
dobradas; as contas patrimoniais; as contas de receitas, despesas e custos, as contas de
compensacao; a equacao patrimonial basica; o regime de caixa e o de competéncia; os lancamentos e
suas retificagbes. b) Os registros contdbeis na constituicdo de entidades: os tipos de entidades; a
constituicdo do capital; a subscrigdo e a integralizagdo do capital no caso de sociedades an6nimas; a
realizacdo de capital com bens e direitos; as despesas de constituicdo. ¢) Medidas preliminares a
elaboracéo de balangos: o balancete de verificagdo; as conciliagdes e retificagées de saldos de contas;
as provisfes e os diferimentos; o inventario de mercadorias e de materiais; os créditos de liquidacdo
duvidosa. d) A elaboracao das demonstracées contdbeis: o Balanco Patrimonial e as suas notas
explicativas; a apuracdo do resultado e a demonstracédo do resultado do exercicio; a demonstracéo de
lucros e prejuizos acumulados; a demonstragdo das mutagdes do patriménio liquido; a demonstracao
das origens e aplicacdes de recursos; a demonstracdo de fluxo de caixa; a consolidacdo de balancos.
2 - LEGISLACAO E ETICA PROFISSIONAL: a) Legislacéo profissional: a regulamentacéo profissional
do Contabilista: o Decreto- Lei n® 9.295/46; as prerrogativas profissionais, especialmente a Resolucéo
CFC n° 560/83; os 6rgdos de classe na profissdo contabil; a formacdo profissional, 0 exame de
suficiéncia e a educacdo continuada; infracGes técnicas; possiveis alteracdes ocorridas ou inclusdes
até sessenta dias antes da realizacdo do concurso. 3 - PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DE
CONTABILIDADE E NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE: a) Principios fundamentais de
contabilidade: Resolugdo CFC n° 750/93. 4 - MATEMATICA COMERCIAL E FINANCEIRA: a) Juros
simples: definicdo; generalidades; calculo dos juros; taxa de juro e prazo de aplicacdo; b) Juros
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compostos: definicdo; calculo do montante a juro composto; determinacdo do fator de capitalizacao;
célculo do capital, da taxa e do tempo; taxas proporcionais; taxas equivalentes; taxa nominal; taxa
efetiva; taxa real e taxa aparente; montante por periodos nao inteiros.

Balancos e Demonstragfes exigidas pela Lei N° 4.320, de 17 de margo de 1964- NBCT 16 (Normas
brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico).Orcamento publico - Principios orcamentarios;
Diretrizes orcamentarias; Processo orcamentario; Métodos, técnicas e instrumentos do orcamento
publico; Receita e despesa publicas; Suprimento de fundos; Créditos Adicionais, regime, Sistemas
Orcamentarios, Restos a pagar; Despesas de exercicios anteriores- Compras na Administracdo
Publica; Licitacdes e contratos(Lei 8666/93); Principios basicos da licitagdo; Comissdo Permanente de
Licitacdo; Comisséo Especial de Licitacdo; Pregoeiro; Legislacdo pertinente; Dispensa e inexigibilidade
de licitacdo; Definicdo do objeto a ser licitado; Planejamento das compras; Controles e cronogramas;
Registros cadastrais/habilitacdo; O processo de compras governamentais ligados ao SIASG;
Empenho; Sistema de cotacdo eletronica de precos; Sistema de registro de precos; Pregdo. Sistemas
de gestdo da administracdo publica federal- SIASG; Comprasnet; SIAPE; SIAFI. Lei Complementar n®
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Cédigo Tributario do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°

6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Técnico em Controle Interno - Nivel Médio

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreenséo e interpretacdo de textos. 2. Conotacdo e Denotacdo (figuras de linguagem). 3. Sindnimos,
anténimos, homdnimos e pardnimos. 4. Classes gramaticais 5. Periodos simples e compostos. 6- Relacbes de
coordenacéo e subordinacdo 7.Regéncia verbal e nominal. 8. Emprego dos tempos verbais. 9- Emprego do
acento indicativo de crase. 10. Emprego e colocac¢do dos pronomes. 11. Concordancia verbal e nominal. 12.
Emprego dos sinais de pontuag&o. 13. Sistema ortografico vigente. 14. Acentuacéo gréfica.

Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Nocdes de Informética

Microsoft Windows 7 em portugués: conhecimentos bésicos; manipulacdo de arquivos e pastas; tipos de
arquivos e suas extensdes; procedimentos de backup; Windows Explorer; interagcdo com os aplicativos do
Microsoft Office. Microsoft Word 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; edicao e formatagéo de textos.
Microsoft Excel 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; criagdo de planilhas e graficos; uso de férmulas,
fungcBes e macros; configurar pagina; impresséo; formatacéo; obtencéo de dados externos. Conceitos de Redes,
Internet e Intranet: Conhecimentos basicos, servicos e aplicativos utilizados na Internet; navegadores web
(Internet Explorer, Firefox e Chrome); mecanismos de busca avancada no Google. Seguranca para
microcomputadores: tipos de ameacas e mecanismos de defesa.

Regimento da Camara Municipal de Nova lguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Iguacu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

Conhecimentos Especificos

Controle Interno: finalidades, atividades e competéncias. A fiscalizacdo contabil, financeira e orgcamentaria.
Sistema de Controle Interno; Controle Externo; Legislagdo: Lei Orgénica do TCE/RJ; Lei Complementar
Federal n°® 101/2000; Lei n® 8443/1992 (Lei Organica do Tribunal de Contas da Unido). Dos Limites
Constitucionais para Repasses ao Poder Legislativo Municipal. Controle da Administracéo Publica: espécie de
controle e suas caracteristicas; seus efeitos na prestacdo dos servicos publicos; Responsabilizagdo
Administrativa, Civil e Penal dos Agentes Municipais. Contabilidade Publica: Conceito, objetivo e regime.
Campo de aplicacd@o. Lei n° 4.320/64, Decreto Lei n° 200/67, Portaria Interministerial n® 163/2001. Receita e
despesa publica: conceito, classificacdo econdmica e estagios. Receitas e Despesas Orcamentarias e Extra
Orcamentérias. Plano de Contas: conceito, estruturas e contas do ativo, passivo, resultado e compensacao.
Balanco financeiro, orcamentério, patrimonial e demonstragdo das variages patrimoniais. Relatério Resumido
da Execucdo Orcamentdria e Relatério de Gestdo Fiscal. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico — NBCT 16. Administracdo: NogBes de Administracdo: NogBes de gestdo de pessoas; Teorias
Administrativas. Planejamento Estratégico: no¢des e principios; conceito e fundamentos de gestédo de projetos;
conceito, fundamentos e objetivos de gestdo da qualidade; aspectos orcamentarios e financeiros da execugéo
de contratos. Economia: Distribuicdo de renda no Brasil e desigualdades regionais. Analise Microeconémica:
determinacdo das curvas de procura e curvas de indiferenca; fatores de producédo; produtividade média e
marginal; andlise de competitividade. Andlise Macroecon6mica: sistema de Contas Nacionais; contas
Nacionais no Brasil; conceito de déficit e divida publica. Estabilizagdo econbmica, promoc¢do do
desenvolvimento e redistribuicdo de renda. Matéria Constitucional: Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos
politicos, da tributacdo e do orgcamento. Competéncias federativas: Unido, Estados e Municipios. Da
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Administracdo Publica: disposi¢cdes gerais; dos servidores publicos. Da organizacdo dos Poderes; Cédigo
Tributario Nacional - CTN; Lei Complementar Federal n°® 116/2003. Lei n® 10.406/2002: Titulo Il — Das Pessoas
Juridicas, Capitulo lll — Dos Bens Publicos. Matéria Administrativa: Organizacdo administrativa da Camara
Municipal: administragcéo direta e indireta; autarquias, fundag@es publicas; sociedades de economia mista, Lei
n° 8.666/93 e alteracbes, Lei n° 10.520/2002. Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos,
pressupostos e classificacdo; vinculacdo e discricionariedade; revogacao e invalidacdo. Servigos publicos:
conceito e classificagdo; regulamentagéo e controle; requisitos do servigo e direitos do usuario; competéncias
para prestacdo do servico; servicos delegados a particulares; concessdes, permissdes e autorizacdes;
convénios e consorcios administrativos. Contratos administrativos: conceito e caracteristicas Poderes
administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar;
poder de policia; uso e abuso do poder.



CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°

6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Técnico em Enfermagem - Nivel Médio

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreenséao e interpretacdo de textos. 2. Conotacdo e Denotacdo (figuras de linguagem). 3. Sindnimos,
anténimos, homdnimos e pardnimos. 4. Classes gramaticais 5. Periodos simples e compostos. 6- Relacfes de
coordenacéo e subordinacdo 7.Regéncia verbal e nominal. 8. Emprego dos tempos verbais. 9- Emprego do
acento indicativo de crase. 10. Emprego e coloca¢do dos pronomes. 11. Concordancia verbal e nominal. 12.
Emprego dos sinais de pontuagéo. 13. Sistema ortografico vigente. 14. Acentuagéo gréafica.

Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

NocdOes de Informética

Microsoft Windows 7 em portugués: conhecimentos bésicos; manipulacdo de arquivos e pastas; tipos de
arquivos e suas extensfes; procedimentos de backup; Windows Explorer; interagcdo com os aplicativos do
Microsoft Office. Microsoft Word 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; edicao e formatagéo de textos.
Microsoft Excel 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; criagdo de planilhas e graficos; uso de férmulas,
funcdes e macros; configurar pagina; impressao; formatacao; obtencéo de dados externos. Conceitos de Redes,
Internet e Intranet: Conhecimentos bésicos, servicos e aplicativos utilizados na Internet; navegadores web
(Internet Explorer, Firefox e Chrome); mecanismos de busca avancada no Google. Seguranca para
microcomputadores: tipos de ameacas e mecanismos de defesa.

Regimento da Camara Municipal de Nova lguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Iguacu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

Conhecimentos Especificos

Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuracdo de altura e peso; Assepsia e controle de infec¢ao;
Biosseguranca; Administracdo de medicamentos (no¢des de farmacologia, céalculo para dosagem de drogas e
solucdes, vias de administragdo e cuidados na aplicacdo, venoclise); Prevencdo de Ulceras de pressdao;
Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo;
Administracdo de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirdrgica: Cuidados de enfermagem ao
paciente com distarbios endécrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatolégicos, digestivos,
neurolégicos e do sistema hematopoiético; Preparo, acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfecgao
de materiais; Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratéria, corpos estranhos, intoxicacdes exdgenas,
estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de transmissao,
profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doencas transmissiveis e parasitarias. Enfermagem
materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-parto, parto e puerpério; Complicacdes
obstétricas; Recém-nascido normal e patoldgico; Crescimento e desenvolvimento da crianca; Aleitamento
materno; Doencas da Primeira Infancia. Enfermagem em Saldde Publica: Processo saude — doenca;
Imunizagdes; Vigilancia em saude; Atencdo a saude da crianca e do adolescente, do adulto, da mulher e do
idoso. Nocgbes de administragdo aplicada a enfermagem. Atencao Psicossocial; salde mental, alcool e outras
drogas; Cddigo de ética dos profissionais de enfermagem. Enfermagem e Saude do trabalhador: Principios
gerais sobre salde e seguranc¢a do trabalho; acidentes de trabalho: conceito, causas e medidas de prevencao;
Ergonomia do Trabalho: conceito, principios de ergonomia e biomecanica; CAT: Comunicacédo de Acidente de
Trabalho: conceito, importancia e registros.
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°

6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Técnico em Fotografia - Nivel Méedio

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreenséao e interpretacdo de textos. 2. Conotacdo e Denotacdo (figuras de linguagem). 3. Sindnimos,
anténimos, homdnimos e pardnimos. 4. Classes gramaticais 5. Periodos simples e compostos. 6- Relacfes de
coordenacéo e subordinacdo 7.Regéncia verbal e nominal. 8. Emprego dos tempos verbais. 9- Emprego do
acento indicativo de crase. 10. Emprego e coloca¢do dos pronomes. 11. Concordancia verbal e nominal. 12.
Emprego dos sinais de pontuagéo. 13. Sistema ortografico vigente. 14. Acentuagéo gréafica.

Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

NocdOes de Informética

Microsoft Windows 7 em portugués: conhecimentos bésicos; manipulacdo de arquivos e pastas; tipos de
arquivos e suas extensfes; procedimentos de backup; Windows Explorer; interagcdo com os aplicativos do
Microsoft Office. Microsoft Word 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; edicao e formatagéo de textos.
Microsoft Excel 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; criagdo de planilhas e graficos; uso de férmulas,
funcdes e macros; configurar pagina; impressao; formatacao; obtencéo de dados externos. Conceitos de Redes,
Internet e Intranet: Conhecimentos bésicos, servicos e aplicativos utilizados na Internet; navegadores web
(Internet Explorer, Firefox e Chrome); mecanismos de busca avancada no Google. Seguranca para
microcomputadores: tipos de ameacas e mecanismos de defesa.

Regimento da Camara Municipal de Nova lguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Iguacu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

Conhecimentos Especificos

Apontamentos da histéria da fotografia e do fotojornalismo brasileiro. Os equipamentos fotograficos de peliculas
fotossensiveis e digitais. O uso do flash. No¢des de abertura do diafragma e tempo de exposi¢do dos diversos
equipamentos. A importancia das objetivas e a profundidade de campo. Enquadramento. Editoracéo grafica. A
edicdo da matéria pela imagem. A integragdo texto/foto. Os direitos individuais e o fotojornalismo. A
responsabilidade do reporter fotografico e o dever de verdade. A preservacéo da fonte. Nog¢8es de direito sobre
imagem. Elementos de linguagem fotogréfica. Ferramenta para edi¢do de fotos: Photoshop.
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°

6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Técnico em Informatica - Nivel Médio

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreenséao e interpretacdo de textos. 2. Conotacdo e Denotacdo (figuras de linguagem). 3. Sindnimos,
anténimos, homdnimos e pardnimos. 4. Classes gramaticais 5. Periodos simples e compostos. 6- Relacfes de
coordenacéo e subordinacdo 7.Regéncia verbal e nominal. 8. Emprego dos tempos verbais. 9- Emprego do
acento indicativo de crase. 10. Emprego e colocacdo dos pronomes. 11. Concordancia verbal e nominal. 12.
Emprego dos sinais de pontuacéo. 13. Sistema ortogréfico vigente. 14. Acentuacéo gréfica.

Estatuto dos Funcionéarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Nocdes de Informética

Microsoft Windows 7 em portugués: conhecimentos bésicos; manipulacdo de arquivos e pastas; tipos de
arquivos e suas extensdes; procedimentos de backup; Windows Explorer; interagdo com os aplicativos do
Microsoft Office. Microsoft Word 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; edicao e formatagéo de textos.
Microsoft Excel 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; criagdo de planilhas e graficos; uso de férmulas,
fungcBes e macros; configurar pagina; impresséo; formatacéo; obtencéo de dados externos. Conceitos de Redes,
Internet e Intranet: Conhecimentos basicos, servicos e aplicativos utilizados na Internet; navegadores web
(Internet Explorer, Firefox e Chrome); mecanismos de busca avancada no Google. Seguranca para
microcomputadores: tipos de ameacas e mecanismos de defesa.

Regimento da Camara Municipal de Nova Iguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Iguacu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

Conhecimentos Especificos

Hardware - Tipos de Computadores. Estrutura dos Micros Padrdo PC: Processador (CPU). Meméria: RAM,
Cache, ROM. Barramentos: Clock, Reset. Memoéria de Massa (secundaria): Tipos de Meios de Armazenamento.
Principios Basicos de Armazenamento de Dados: Formatacdo, Sistema FAT, Particionamento, Boot.
Dispositivos de Entrada e Saida (inclusive conectores). Softwares - Software Basico: Conceitos Basicos,
Funcdes, Caracteristicas e Estrutura de um Sistema Operacional. Microsoft Windows 2000 e XP: Instalacéo e
Manutencdo do Windows; Instalacdo de Periféricos no Windows (Plug-and-Play ou n&o); Instalacdo de
Programas no Windows: Requisitos de Sistema, Programas Comerciais, Shareware e Freeware, Licengas de
Software, VersBes e Registro de Software. Configuracdo (Painel de Controle), Gerenciador de Arquivos
(Windows Explorer). Utilitarios: Softwares para Recuperacdo de Dados, Compactadores, Antivirus,
Desfragmentadores de Disco, Softwares de Backup. Administracdo de servidores, servidor proxy, servidor de
email, gerenciamento de rede distribuida, firewall e mascaramento. Aplicativos (MS Office 2003) -
Processadores de Texto: Barra de menu e barra de ferramentas; Edicdo de texto; Formatagdo a nivel de
caractere, paragrafo e documento. Outros Recursos: tabelas, estilos, indices, notas de rodapé e figuras;
Planilhas Eletrénicas: Barra de menu e barra de ferramentas, Pasta e Planilhas, Formatos de Células, Férmulas,
Funcdes e Gréficos; Banco de Dados: Conceitos Basicos e Funcionamento, Barra de menu e barra de
ferramentas, Tabelas, Formularios, Consultas e Relatdrios. Linguagens de Programagédo: Linguagem de Baixo
Nivel; Linguagem de Alto Nivel; Interpretadores e Compiladores. Tecnologia de Redes Locais e Redes de Longa
Distancia: Topologias; Cabeamento (tipos de cabo, utilizacdo dos cabos, cabeamento estruturado);
Equipamentos de rede (Placas, Hub, Switch, Roteador e Modem), PadrBes e protocolos para Redes de Longa
Distancia; Padrbes IEEE para Redes Locais: Ethernet — IEEE802.3, Fast Ethernet — IEEE802.3u, Gigabit
Ethernet — IEEE802.3z; Arquitetura de protocolos TCP/IP: Protocolo de rede IP, Protocolo de Transporte TCP e
UDP, Servicos de Aplicacdo; DNS, SMTP, POP3, FTP, Telnet, HTTP; Conceitos Basicos de Internet e Intranet;
Seguranc¢a em rede de computadores.
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°

6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como

alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Técnico Legislativo - Nivel Médio

1.

Lingua Portuguesa:

1.Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Conotacdo e Denotacdo (figuras de linguagem). 3.
Sinbnimos, anténimos, homénimos e pardnimos. 4. Classes gramaticais 5. Periodos simples e
compostos. 6- Relagbes de coordenacéo e subordinacdo 7.Regéncia verbal e nominal. 8. Emprego
dos tempos verbais. 9- Emprego do acento indicativo de crase. 10. Emprego e colocacdo dos
pronomes. 11. Concordancia verbal e nominal. 12. Emprego dos sinais de pontuagédo. 13. Sistema
ortografico vigente. 14. Acentuacéo grafica.

Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Noc¢des de Informatica

Microsoft Windows 7 em portugués: conhecimentos basicos; manipulacao de arquivos e pastas; tipos
de arquivos e suas extensfes; procedimentos de backup; Windows Explorer; interacdo com o0s
aplicativos do Microsoft Office. Microsoft Word 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; edi¢éo e
formatagdo de textos. Microsoft Excel 2010 em portugués: Conhecimentos basicos; criacdo de
planilhas e gréficos; uso de férmulas, fungcées e macros; configurar pagina; impressao; formatacao;
obtencdo de dados externos. Conceitos de Redes, Internet e Intranet: Conhecimentos basicos,
servigos e aplicativos utilizados na Internet; navegadores web (Internet Explorer, Firefox e Chrome);
mecanismos de busca avancada no Google. Seguranca para microcomputadores: tipos de ameacas e
mecanismos de defesa.

Regimento da Camara Municipal de Nova Iguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Lei Organica do Municipio de Nova Iguagu (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)
Disponivel em: www.funrio.org.br

Conhecimentos Especificos

Redacao oficial: aspectos gerais, caracteristicas fundamentais, padrées, emprego e concordancia dos
pronomes de tratamento, oficios, requerimentos, pareceres e outras correspondéncias.
Conhecimentos de Administragdo: Administracdo publica: conceito, e principios basicos. Poderes.
Servicos Publicos. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e
descentralizada; autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Orgdos
publicos: conceito, natureza e classificagdo. Licitagdo: conceito, principios, modalidades. No¢des De
Direito Constitucional: Dos Principios Fundamentais (arts. 1° ao 4°); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (arts. 5° a 13); Da Organizacao do Estado — Da Administracdo Publica (arts. 37 ao 41);
Da Organizacao dos Poderes — Da Fiscalizagdo Contébil, Financeira e Orcamentaria (arts. 70 a 75);
Da Tributagdo e do Orcamento — Do Sistema Tributario Nacional (arts.145 a 156); Das Financas
Publicas (arts.163 a 169); Da Ordem Econbémica e Financeira — (arts. 170 a 174); Noc6es de Direito
Financeiro: Lei de Responsabilidade Fiscal.
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU -

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO Ne 01/2016
ANEXO VIl = CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Importante:

» Em todas as questfes serdo utilizadas as normas ortograficas promulgadas pelo Decreto n°
6.583, de 29 de setembro de 2008 (Promulga o Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa).

» A legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteragcbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdao objetos de
avaliacdo nas provas do certame.

Cargo: Telefonista - Nivel Fundamental Completo

1.

Lingua Portuguesa:

1-Compreensdo e Interpretacdo de Textos. 2-Semantica (sinonimia, paronimia e homonimia). 3-
Linguagens denotativa e conotativa: figuras de linguagem. 4-Variedades Linguisticas (linguagens
informal e formal). 5-Acentuacdo Grafica (de acordo com as regras vigentes). 6- Ortografia. 7-
Pontuacdo. 8- Frase, Oracdo e Periodo. 9- Periodos simples e compostos (por coordenacdo e
subordinacdo). 10- Classes gramaticais (morfologia). 11- Estrutura e Formacdo de Palavras. 12-
Conjugacao Verbal 13- Fungfes sintaticas. 14-Regéncia (verbal e nominal). 15. Concordéancia (verbal
e nominal). 16- Vozes verbais.

Raciocinio Légico Quantitativo (12 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2016)

Introducdo a Lobgica matemética: Proposicdes - Conectivos - Tabela Verdade; Numeros inteiros,
Numeros decimais, Fracbes e Porcentagem; Regra de Trés Simples e Composta;
Conjuntos; Perimetros e Areas de figuras planas; Equacées e inequacdes do 1° e 2° graus; Resolucdo
de Problemas.

Estatuto dos Funcionarios do Municipio de Nova Iguacu
Disponivel em: www.funrio.org.br

Regimento da Camara Municipal de Nova Iguagu
Disponivel em: www.funrio.org.br



