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BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A.
EXTRATO DE REGISTRO DE PREGCOS

Espécie: Ata de Registro de Pregos n.2 2022/010, relativa ao Processo n? 2021/001906, de
22/09/2021; Objeto: Registro de precos para eventuais aquisicdes de materiais elétricos
diversos para serem usados na manutencdo das edificagbes do Centro Administrativo
Presidente Getulio Vargas - CAPGV e, em casos de emergéncias, em outras Unidades
localizadas na regido metropolitana de Fortaleza - CE; Fornecedor Registrado: FRANCISCO
MARCILIO MUNIZ DE FARIAS; CNPJ: 03.651.414/0001-79; Valor estimado: RS 1.018.000,00;
Modalidade: Edital de Pregdo Eletronico para Registro de Pregos n° 2022/042, de
20/04/2022, nos termos das Leis n° 13.303/16, n° 10.520/02, Decretos n? 10.024/19, n°
7.892/13, n2 8.945/16, e Regulamento de Licitacdes e Contratos do Banco do Nordeste;
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, contado a partir da data da sua publicagdo no Diario
Oficial da Unido;

EXTRATO DE CONVENIO

Convénio de Assisténcia Técnica e Financeira BNB/FUNDECI 2022.0017, PARTES: Banco do
Nordeste do Brasil S.A., com sede em Fortaleza (CE), CNPJ 07.237.373/0001-20, doravante
denominado CONCEDENTE e a ASSOCIACAO DE AGRICULTORES ALTERNATIVOS - AAGRA,
com sede em lgaci (AL), CNPJ: 24.175.630/0001-65, doravante denominada CONVENENTE.
OBJETO: Colaboracdo financeira do CONCEDENTE a CONVENENTE para a execugdo do
Projeto intitulado "PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO E DA SEGURANGA ALIMENTAR DA
CAPRINOCULTURA LEITEIRA NO AGRESTE ALAGOANO"; VALOR GLOBAL: RS 299.985,51 dos
quais RS 264.154,89 (duzentos e sessenta e quatro mil, cento e cinquenta e quatro reais
e oitenta e nove centavos) sdo provenientes do Fundo de Desenvolvimento Econdmico,
Cientifico, Tecnoldgico e de Inovacdo - FUNDECI, e o restante corresponde a contrapartida
ndo financeira da CONVENENTE; VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de
assinatura: 27/07/2022; ENQUADRAMENTO LEGAL: Lei n2 8.666 de 21 de junho de 1993.
SIGNATARIOS: Jodo Robério Pereira de Messias - Superintendente da Superintendéncia de
Politicas de Desenvolvimento do Banco do Nordeste, CPF 210.676.194-53; José Rubens
Dutra Mota - Gerente do Ambiente de Programas Especiais e de Fundos de Pesquisa do
Banco do Nordeste, CPF 165.274.963-20; Rosivania Vieira Silva Leite - Presidente da
ASSOCIACAO DE AGRICULTORES ALTERNATIVOS - AAGRA, CPF 662.484.344-68.

Convénio de Assisténcia Técnica e Financeira BNB/FUNDECI 2022.0019, PARTES: Banco do
Nordeste do Brasil S.A., com sede em Fortaleza (CE), CNPJ 07.237.373/0001-20, doravante
denominado CONCEDENTE e a ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE
CAICARA DO RIO DO VENTO - ADECARVE, com sede em Caigcara do Rio do Vento (RN),
CNPJ: 09.394.925/0001-39, doravante denominada CONVENENTE. OBJETO: Colaboragdo
financeira do CONCEDENTE a CONVENENTE para a execu¢do do Projeto intitulado
"PROCAPRI - GERAGCAO E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIAS QUE VISAM MELHORAR A
PRODUTIVIDADE DE CAPRINOS LEITEIROS NA REGIAO CENTRAL DO RIO GRANDE DO
NORTE"; VALOR GLOBAL: RS 328.778,08 dos quais RS 269.980,00 (duzentos e sessenta e
nove mil, novecentos e oitenta reais) sdo provenientes do Fundo de Desenvolvimento
Econdmico, Cientifico, Tecnoldgico e de Inovacdo - FUNDECI, e o restante corresponde a
contrapartida ndo financeira; VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de
assinatura: 29/07/2022; ENQUADRAMENTO LEGAL: Lei n? 8.666 de 21 de junho de 1993.
SIGNATARIOS: Jodo Robério Pereira de Messias - Superintendente da Superintendéncia de
Politicas de Desenvolvimento do Banco do Nordeste, CPF 210.676.194-53; José Rubens
Dutra Mota - Gerente do Ambiente de Programas Especiais e de Fundos de Pesquisa do
Banco do_ Nordeste, CPF 165.274.963-20; Jodo Maria Pires - Diretor Presidente da
ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE CAICARA DO RIO DO VENTO -
ADECARVE, CPF 512.368.344-53.

EXTRATOS DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Processo: 2022/718-452 de 17/08/2022; Objeto: Patrocinio Mercadoldgico do Projeto "I
Encontro Técnico de Panificagdo, Confeitaria, Pizzaria e Doceria da Regido de Juazeiro";
Realizagdo: 20/08/2022 a 23/08/2022; Favorecido: Sindicato da Industria de Panificagdo e
Confeitaria do Estado da Bahia; Valor total: R$ 15.000,00; Fundamento Legal: Art. 30, caput
da Lei 13.303/2016; Autorizagdo: COPAT - Comité de Patrocinio, em 17/08/2022;
Ratificagdo: MICHELLY Chaves Nunes Ribeiro, Coordenadora do Comité de Patrocinio em
17/08/2022.

Processo: 2022/718-453 de 17/08/2022; Objeto: Patrocinio Mercadoldgico do Projeto "XVI
Encontro de Previdéncias Publicas da APEPP e V Encontro Nordestino de Previdéncia
Publicas ANEPP"; Realizagdo: 14/09/2022 a 16/09/2022; Favorecido: Associa¢do
Pernambucana de Entidades de Previdéncia Publica - APEPP; Valor total: RS 19.000,00;
Fundamento Legal: Art. 30, caput da Lei 13.303/2016; Autorizagdo: COPAT - Comité de
Patrocinio, em 17/08/2022; Ratificagdo: MICHELLY Chaves Nunes Ribeiro, Coordenadora do
Comité de Patrocinio em 17/08/2022.

Processo: 2022/718-454 de 17/08/2022; Objeto: Patrocinio Mercadolégico do Projeto "72
Edicdo do Moda Mix 2022 - Verdo 2023"; Realizagdo: 01/09/2022 a 04/09/2022;
Favorecido: Associacdo da Confec¢do de Itabaianinha - ASK; Valor total: RS 19.000,00;
Fundamento Legal: Art. 30, caput da Lei 13.303/2016; Autorizagdo: COPAT - Comité de
Patrocinio, em 17/08/2022; Ratificagdo: MICHELLY Chaves Nunes Ribeiro, Coordenadora do
Comité de Patrocinio em 17/08/2022.

Processo: 2022/718-455 de 17/08/2022; Objeto: Patrocinio Mercadoldgico do Projeto
"Aracaju Beauty Hair"; Realizagdo: 13/11/2022 a 15/11/2022; Favorecido: Daniel de Aragdo;
Valor total: R$ 5.000,00; Fundamento Legal: Art. 30, caput da Lei 13.303/2016;
Autorizagdo: COPAT - Comité de Patrocinio, em 17/08/2022; Ratificagdo: MICHELLY Chaves
Nunes Ribeiro, Coordenadora do Comité de Patrocinio em 17/08/2022.

Processo: 2022/718-458 de 18/08/2022; Objeto: Patrocinio Mercadoldgico do Projeto "XXXI
Encontro de Entidades de Economistas do Nordeste"; Realizagdo: 29/08/2022 a
31/08/2022; Favorecido: Conselho Regional de Economia da 82 Regido do Ceard; Valor
total: RS 8.000,00; Fundamento Legal: Art. 30, caput da Lei 13.303/2016; Autoriza¢3o:
COPAT - Comité de Patrocinio, em 18/08/2022; Ratificagdo: MICHELLY Chaves Nunes
Ribeiro, Coordenadora do Comité de Patrocinio em 18/08/2022.

Processo: 2022/718-459 de 18/08/2022; Objeto: Patrocinio Mercadoldgico do Projeto
"Exponor 2022"; Realizagdo: 25/08/2022 a 28/08/2022; Favorecido: Associa¢do Comercial e
Empresarial de Tedfilo Otoni; Valor total: RS 15.000,00; Fundamento Legal: Art. 30, caput
da Lei 13.303/2016; Autorizagdo: COPAT - Comité de Patrocinio, em 18/08/2022;
Ratificagdo: MICHELLY Chaves Nunes Ribeiro, Coordenadora do Comité de Patrocinio em
18/08/2022.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 87/2022 - UASG 179085

N2 Processo: 2022/01036. Objeto: Contratagdo dos servigos de copeira, com a
utilizacdo de Unidade(s) de Servigo (US), para as unidades administrativas do Banco no
estado de Alagoas, em conformidade com as especificagbes constantes do Edital e seus
anexos.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 22/08/2022 das 08h00 as 17h00. Enderego: Av.
Doutor Silas Munguba Ne 5700, Passaré - Fortaleza/CE ou
https://www.gov.br/compras/edital/179085-5-00087-2022. Entrega das Propostas: a partir
de 22/08/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 02/09/2022
as 10h00 no site www.gov.br/compras.

MARIA IVONE TORRES PORTUGAL ARAUJO
Pregoeira

(SIASGnet - 19/08/2022) 179085-99999-2022NE999999

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 88/2022 - UASG 179085

N2 Processo: 2022/00722. Objeto: Contratagdo dos servigos de copeira, com a
utilizagdo de Unidade(s) de Servigo (US), para as unidades administrativas do Banco no
estado da Bahia, em conformidade com as especificagdes do Edital e seus anexos.. Total de
Itens Licitados: 1. Edital: 22/08/2022 das 08h00 as 17h00. Enderego: Av. Doutor Silas
Munguba N2 5700, Passaré - Fortaleza/CE ou https://www.gov.br/compras/edital/179085-
5-00088-2022. Entrega das Propostas: a partir de 22/08/2022 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 01/09/2022 as 10h00 no site
www.gov.br/compras.

CLAUDIA LEITE DE ARAUJO
Pregoeira

(SIASGnet - 19/08/2022) 179085-99999-2022NE999999

COMPANHIA DE ENTREPOSTOS E ARMAZENS GERAIS
DE SAO PAULO

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Comunicamos o Registro de Precos para Aquisicdo de Materiais - Compra de Oleo
Diesel para as Unidades Armazenadoras - Ano 2022 /2023 n2 021/22-2267-2207-06-010-10-
1. Decorrente do Pregdo Eletronico n® 17/2022. Processo CEAGESP n2 021/2022.
Compromissaria: REDE SOL FUEL DISTRIBUIDORA S/A, CNPJ n? 02.913.444/0001-43. Valor
Total: RS 160.138,00 (cento e sessenta mil, cento e trinta e oito reais) nos termos do item
1. Validade: 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura. Data de
Assinatura: 09/08/2022.

AVISO

PROCEDIMENTO LICITATORIO N2 3/2022

Processo: n? 061/2020. Esta Licitagdo é regida pela Lei n2 13.303, de 30/06/2016. Objeto:
Concessdo Remunerada de Uso de dreas vagas no Entreposto de Guaratinguetd, conforme
descri¢do constante no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA. Data, hora e local: 19/08/2022,
as nove horas e trinta minutos, na sede social da CEAGESP - Companhia de Entrepostos e
Armazéns Gerais de S3do Paulo, na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, realizou-se
a sessdo publica para convalidagdo das propostas comerciais, divulgacdo da habilitagdo e
classificagdo final das propostas comerciais, com divulgacdo da tabela final. A presente Ata
de Sessdo encontra-se disponibilizada no Portal CEAGESP. Decorrido prazo de recurso os
autos serdo encaminhados a Autoridade Competente para adjudicagdo e homologagdo. Os
autos do processo estdo com vista franqueada aos interessados.

MARIA VALDIRENE R. S. CARLOS
Presidente da Comissdo Julgadora

FUNDAGCAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRETORIA DE GESTAO INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE LOGISTICA E CONTRATOS
COORDENACAO DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N2 221/2022 - UASG 114702

N2 Processo: 04600002054202215 . Objeto: Servigo técnico profissional especializado para
apoiar a Enap na implementagdo do modelo de trilhas de aprendizagem com vistas a
contribuir com o desenvolvimento das competéncias transversais e de lideranga, no
periodo de 22/08 a 31/12/2022. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art.
259, Inciso Il da Lei n? 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Assessoria e consultoria técnica.
Declaragdo de Inexigibilidade em 18/08/2022. ALYSSON PEDRO DIAS PINHEIRO.
Coordenador-geral de Licitagdes, Compras e Contratos. Ratificagdo em 19/08/2022. ALANA
REGINA BIAGI SILVA LISBOA. Diretora de Gest3o Interna. Valor Global: RS 30.091,77. CPF
CONTRATADA : 279.568.301-68 MARA LUCIA MONTEIRO VIEIRA.

(SIDEC - 19/08/2022) 114702-11401-2022NE000275

FUNDAGAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA
EXTRATO DE CONTRATO N2 26/2022 - UASG 114637 - CDDI/IBGE

N Processo: 01727.000057/2022-96.
Pregdo N2 14/2022. Contratante:
INFORMACAO/IBGE.

Contratado: 24.728.467/0001-10 - N. S. KARYDI. Objeto: Aquisi¢do de coletes para o censo
2022.

Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 17/08/2022 a 15/11/2022. Valor
Total: RS 90.415,19. Data de Assinatura: 17/08/2022.

CENTRO DOC. E DISSEMINACAO DA

(COMPRASNET 4.0 - 19/08/2022).
EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO IBGE N2 16/2022

; O Presidente da FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E
ESTATISTICA - IBGE, no uso de suas atribuicdes e da competéncia que lhe foi outorgada
pelo Senhor Ministro da Economia, por meio da Portaria SEDGG/ME n.2 14.148, de 2 de
dezembro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido n.2 227, de 3 de dezembro de
2021, torna publica a abertura das inscricGes e estabelece normas relativas a realizagcdo de
processo seletivo simplificado complementar ao do edital do IBGE n.2 08/2021, para
selecdo de candidatos na fung¢do de Agente Censitario de Administragdo e Informatica-
ACAI. As contratacGes serdo efetivadas nos termos deste edital e da Lei n.2 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, que dispOe sobre a contratagdo por tempo determinado para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

1. DA EUN(;AO DE ACAI

1.1. NUMERO DE VAGAS: 4 vagas distribuidas no estado do Rio Grande do
Sul.

1.2. RETRIBUICAO MENSAL: R$ 1.700,00

1.2.1 O contratado fard jus ao Auxilio Alimentagdo, de acordo com o art. 22 da
Lei n2 8.460, de 17 de setembro de 1992, com reda¢do dada pela Lei n? 9.527, de 10 de
dezembro de 1997, e o Decreto n2 3.887, de 16 de agosto de 2001, ao Auxilio Transporte,
com base no art. 72 da Medida Proviséria n? 2165-36, de 23 de agosto de 2001, e ao
Auxilio Pré-escolar, de acordo com a Nota Informativa n? 546 /2010/CGNOR/
DENOP/SRH/MP, assim como férias e 132 salario proporcionais.

1.3. JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho serd de 40 horas semanais,
sendo 8 horas didrias.

1.4. ATRIBUICOES: adotar as providéncias relativas a contratagdo, prorrogagao
de contratos e desligamento de Recenseadores; colaborar na organizagdio e na
administragdo dos Postos de Coleta de sua Coordenagdo de Subarea; auxiliar a
Coordenagdo Estadual de Informdtica no preparo, instalagio e configuragdo de
equipamentos de informatica, pontos de rede (dados e voz) hardwares e softwares nos
Postos de Coleta e Subdarea; subsidiar o coordenador de informatica, coordenador de
recursos humanos, coordenador da subdrea ou seu superior imediato, prestando suporte
na instalacdo e manutencdo da infraestrutura necesséaria ao funcionamento dos recursos
de informatica, de forma a assegurar o adequado desenvolvimento das atividades
censitarias na sua area de atuagdo; dirigir veiculo oficial ou locado pela Instituicdo, uma vez
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que possua habilitacdo; elaborar e transcrever textos e/ou planilhas em dispositivos
eletronicos; manter o préprio registro de frequéncia atualizado; operar o sistema
administrativo existente no posto; prestar suporte na instalagdo e manutengdo da
infraestrutura necessaria ao funcionamento dos recursos de informatica, de forma a
assegurar o adequado desenvolvimento das atividades censitarias na sua drea de atuagdo;
inserir dados e emitir relatérios nos sistemas informatizados; protocolar, arquivar, conferir
e expedir documentos e materiais; recepcionar e atender aos colaboradores do IBGE e ao
plblico em geral; respeitar e fazer respeitar todo arcabougo legal e ético inerente a
fungdo, bem como denunciar toda e qualquer tipo de fraude; responsabilizar-se pela
guarda, distribuicdo e controle dos equipamentos eletronicos e acessérios de uso préprio;
subsidiar as unidades administrativas com suporte técnico operacional para execugdo das
atividades relativas as atribuicGes das fungdes definidas na estrutura organizacional
estabelecida, acessando, quando solicitado, quaisquer sistemas administrativos; viajar a
servico para treinamentos e quando necessario ao desempenho de suas atribui¢des;
manter-se atualizado acerca de todas as instrugGes, conceitos e procedimentos contidos
nos manuais administrativos; seguir as medidas protocolares de prevengdo e prote¢do a
saude determinadas pelo IBGE; utilizar os equipamentos de protegdo individual (EPIs)
distribuidos pelo IBGE e executar outras tarefas correlatas que |he forem atribuidas por
seus superiores hierdrquicos. -

1.5. PREVISAO DE DURAGAO DO CONTRATO: A previsdo de duragdo do contrato,
é de até 5 meses, podendo ser prorrogado, conforme inciso Il do paragrafo Unico do art.
42 da Lei n? 8.745, de 1993, com base nas necessidades de conclusdo das atividades do
Censo Demografico 2022 e na disponibilidade de recursos orgamentdrios.

1.6. As exigéncias para o desempenho das atribuicdes da fungdo sdo: a)
capacidade de entendimento e comunicagdo verbal para atendimento ao publico; b)
acuidade visual para conferir documentos, elaborar e transcrever textos, dados e/ou
planilhas em microcomputador; c) agilidade para cumprir as tarefas determinadas, nos
prazos exigidos no cronograma das atividades censitarias e de acordo com o padrdo de
qualidade requerido; d) acuidade visual para elaborar documentos técnicos e elaborar
planilhas; e e) capacidade motora para manusear microcomputador e seus periféricos
durante a realizagdo do trabalho.

1.7. PRE-REQUISITO DE ESCOLARIDADE: ensino médio completo.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Ndo serad cobrada taxa de inscrigdo.

2.2. As inscricdes poderdo ser efetuadas no periodo estabelecido no
Cronograma Previsto - Anexo Il da versdo completa deste edital. O procedimento de
inscricdo deve ser realizado de forma presencial.

2.2.1. Para realizar a inscri¢do, o candidato deve comparecer a um dos postos
de inscricdo do IBGE relacionados no Anexo | da versdao completa deste edital e entregar
o formulario de inscrigdo, disponivel no Anexo Il da versdo completa deste edital,
preenchido e assinado.

2.2.2. Ao preencher o formulario, o candidato deve considerar apenas a
titulagdo académica de maior pontuagdo, visto que diferentes pontuagbes ndo sdo
cumulativas.

2.2.3. Os candidatos deverdo apresentar a documentagdo original ou cépia
autenticada no momento da contratacgdo.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. A versdo completa deste edital estd disponivel no enderego eletronico
https://www.ibge.gov.br/acesso-informacao/institucional/trabalhe-conosco.html

Rio de Janeiro, 19 de agosto de 2022.
EDUARDO LUIZ GONGALVES RIOS NETO

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO IBGE N2 17/2022

} O Presidente da FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E
ESTATISTICA - IBGE, no uso de suas atribuicdes e da competéncia que lhe foi outorgada
pelo Secretario Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia, por meio da Portaria SEDGG/ME n? 14.147, de 02 de dezembro de 2021,
publicada no Didrio Oficial da Unido n2 227, de 3 de dezembro de 2021, torna publica a
abertura de inscricbes e estabelece normas relativas a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado Complementar aos Processos Seletivos Simplificados do IBGE regidos pelos
editais N.2 09/2021 e 10/2021. As contratacdes serdo realizadas nos termos em vigor da
Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

1. DA FUNCAO DE RECENSEADOR

1.1 NUMERO DE VAGAS: 542 vagas distribuidas no estado do Rio Grande do
Sul.

1.2 REMUNERACAO: A remuneracdo do Recenseador serd por producio,
calculada por setor censitario, conforme taxa fixada e de conhecimento prévio pelo
Recenseador, de unidades recenseadas (domicilios urbanos e/ou rurais), tipo de
questionario (bdsico ou amostra), pessoas recenseadas e registro no controle da coleta de
dados.

1.3 JORNADA DE TRABALHO: A jornada de trabalho recomendavel para a
fungdo de Recenseador é de, no minimo, 25 horas semanais, além da participagdo integral
e obrigatdria no Treinamento.

1.4 ATRIBUICOES: cumprir as orientagGes recebidas por meio do servico de
mensagens no seu dispositivo modvel de coleta; apresentar-se ao informante com o
uniforme e o cracha de identificagdo fornecido pelo IBGE e o documento de identidade
citado no crachd; assumir a responsabilidade pela seguranca e uso adequado do
equipamento eletronico e acessoérios fornecidos pelo IBGE para execugdo de seu trabalho;
coletar, presencialmente e/ou por telefone, as informagdes do Censo Demografico 2022
em todos os domicilios do setor censitdrio que |he foi atribuido no ambito da sua Area de
Trabalho, registrando-as no dispositivo moével de coleta, de acordo com as instrugdes
recebidas e dentro do prazo para comparecer ao Posto de Coleta, conforme determinagdo
do Agente Censitdrio Municipal ou do Agente Censitdrio Supervisor; manter o sigilo dos
dados emitidos pelo informante; consultar relatérios diversos de acompanhamento de
coleta no dispositivo mével e sanar as eventuais pendéncias apontadas; zelar pelo bom uso
de todos os materiais e equipamentos recebidos; devolver, ao fim do contrato, todos os
materiais recebidos, garantindo que sejam devolvidos nas mesmas condigdes em que
foram recebidos; entregar ao Agente Censitdrio Municipal ou ao Agente Censitario
Supervisor o computador de mdo com as entrevistas realizadas e outras informagdes
coletadas, de acordo com as instrugdes recebidas; manter o supervisor informado sobre a
coleta de dados no setor censitdrio, quando impossibilitado de comparecer ao Posto de
Coleta; manter producdo e padrdo de qualidade adequados, cumprindo os indices de
produtividade mensais estabelecidos pela Unidade Estadual; participar de treinamentos;
preservar o sigilo das informagdes; reconhecer os limites e a drea do setor censitario que
lhe for designado, acompanhado pelo Agente Censitario Municipal ou pelo Agente
Censitario Supervisor quando necessario, registrando as falhas e/ou inconsisténcias
porventura encontradas na descricdo dos limites; respeitar todo arcabouco legal e ético
inerente a fungdo, bem como denunciar todo e qualquer tipo de fraude; retornar aos
domicilios recenseados para complementar as informacBes e/ou corrigir as falhas
apontadas pela supervisdo; manter-se atualizado acerca dos conceitos e procedimentos
definidos para a coleta de dados; transmitir regularmente os dados das entrevistas
coletadas e manter a versdo de software atualizada no dispositivo mdvel de coleta, de
acordo com as instrugdes recebidas; seguir as medidas protocolares de prevengdo e
protecdo a saude determinadas pelo IBGE; utilizar os equipamentos de protec¢do individual
(EPIs) distribuidos pelo IBGE e executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas
por seus superiores hierarquicos.

1.5 PREVISAO DE DURACAO DO CONTRATO: A previsdo de duragdo do contrato
é de até trés meses, podendo ser prorrogado, conforme inciso Il do paragrafo Unico do art.
42 da Lei n2 8.745/1993, com base nas necessidades de conclusdo das atividades do Censo
Demogréfico 2022 e na disponibilidade de recursos orcamentdrios.

1.6 EXIGENCIAS PARA O DESEMPENHO DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO:
capacidade auditiva e de comunicagdo verbal para realizar entrevistas e coletar dados
fazendo uso de dispositivo movel de coleta; ter acuidade visual para leitura e
preenchimento dos questionarios e formularios impressos e/ou em meio eletrénico; ter

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
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acuidade visual para interpretar mapas e croquis de setores censitarios e identificar no
campo os pontos que constituem os limites dos setores; capacidade de locomogdo para
execugdo de trabalhos de campo, nas zonas urbana e rural, em areas de terreno ingreme,
localidades de dificil acesso e areas de ocupagdo irregular, bem como para acesso em
prédios e residéncias com escadarias e sem rampas de acesso ou elevadores, caminhos e
estradas ndo pavimentadas; capacidade motora para manusear o dispositivo movel de
coleta durante a realizagdo de entrevista, que pode ocorrer em condi¢cOes precarias e
preencher os questionarios e formularios, registrando nimeros, palavras e marcas, com a
precisdo exigida pelo dispositivo movel de coleta; agilidade para cumprir as tarefas
determinadas, nos prazos exigidos, em conformidade com o cronograma da operagdo
censitaria e de acordo com o padrdo de qualidade requerido.

1.7 PRE-REQUISITO DE ESCOLARIDADE: ensino fundamental completo.

2. DAS FUNCOES DE ACM/ACS

2.1 NUMERO DE VAGAS: 32 vagas distribuidas no estado do Rio Grande do
Sul.

2.2 RETRIBUICAO MENSAL: R$2.100,00, para fungdo de ACM, e R$1.700,00,
para de ACS.

2.2.1 O contratado farda jus ao Auxilio Alimentagdo, de acordo com o art. 22 da
Lei n? 8.460, de 17 de setembro de 1992, com redagdo dada pela Lei n? 9.527, de 10 de
dezembro de 1997, e o Decreto n? 3.887, de 16 de agosto de 2001, ao Auxilio Transporte,
com base no art. 72 da Medida Proviséria n? 2165-36, de 23 de agosto de 2001, e ao
Auxilio Pré-escolar, de acordo com a Nota Informativa n? 546 /2010/CGNOR/
DENOP/SRH/MP, assim como férias e 132 salario proporcionais.

2.3 JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais, sendo 08 horas didrias.

2.4 ATRIBUICOES DE ACM: acompanhar as atividades da coleta de dados,
garantindo a perfeita cobertura da area territorial, o cumprimento dos prazos e a
qualidade das informagdes coletadas; acompanhar o Agente Censitario Supervisor no inicio
da coleta da pesquisa urbanistica do entorno de domicilios para obter o conhecimento
pratico; acompanhar sistematicamente o andamento da coleta de dados nas areas de
atuacdo de cada Agente Censitdrio Supervisor, por meio dos relatdérios dos Sistemas
Gerenciais, e adotar as providéncias cabiveis, com vistas ao bom andamento dos trabalhos,
a total cobertura da drea territorial, ao cumprimento dos prazos e a qualidade; equipar,
administrar, organizar e zelar pelo Posto de Coleta, adotando providéncias para garantir
seu adequado funcionamento; adotar as providéncias relativas a contratagdo, prorrogacao
de contratos e desligamento de Recenseadores; acompanhar o registro de frequéncia dos
Agentes Censitarios Supervisores (ACS) e operar o sistema administrativo existente no
Posto de Coleta; coordenar as atividades censitarias sob sua responsabilidade, orientando
os trabalhos das equipes de campo de sua area de atuagdo, obedecendo as instrugdes
técnicas, operacionais, administrativas e de informatica estabelecidas nos manuais e nas
normas vigentes; coordenar as reunides de preparagdo e execu¢do do censo, quando
determinado por seus superiores hierarquicos; participar das reuniGes de preparagdo e
execugao do Censo e auxiliar o seu Presidente nas atividades de organizacdo e realizagdo
das mesmas; cumprir metas e prazos estabelecidos localmente pela Coordenagdo Estadual;
dirigir veiculo préprio do IBGE ou locado pela Instituicdo, desde que seja necessario para
a realizagdo dos levantamentos sob sua responsabilidade, uma vez que possua habilitagdo;
divulgar o Censo em toda sua drea de atuagdo, observando as orientagGes dos superiores
hierdrquicos; efetuar carga e descarga dos equipamentos do Censo Demografico e, quando
necessario, executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas por seus superiores
hierarquicos; exercer a funcdo de Agente Censitario Supervisor e realizar a pesquisa
urbanistica do entorno dos domicilios dos setores censitarios e a coleta de dados,
presencialmente e/ou por telefone, quando determinado por seus superiores ou, quando
na sua drea de atuagdo ndo existir o Agente Censitario Supervisor; identificar a necessidade
de treinamento e atualizagdo profissional das pessoas em sua drea de atuagao e adotar as
providéncias para sua realizagdo; equipar, organizar e zelar pelo Posto de Coleta, adotando
providéncias para garantir seu adequado funcionamento; manter contatos com autoridades
responsaveis por instituicdes e entidades, imprensa e comunidade local, com o objetivo de
divulgar e obter apoio para a adequada execugdo da operagdo censitdria, quando solicitado
pelos superiores; manter o proprio registro de frequéncia atualizado; manter organizada
toda a documentagdo administrativa, efetuar trabalhos de digitalizagdo de documentos
diversos, operando equipamentos apropriados, em conformidade com especificacGes
técnicas definidas; organizar e definir as areas de atuagdo de cada Agente Censitario
Supervisor e seus respectivos setores censitdrios, observando as recomendagoes e critérios
definidos pelos seus superiores; tratar o informante com respeito e com a ética necessdria
para resguardar a imagem de credibilidade do IBGE perante a sociedade; organizar, com os
Agentes Censitdrios Supervisores, o treinamento dos Recenseadores, atuando como
instrutor; orientar os trabalhos das equipes de campo sob sua subordinagdo; providenciar
para que os mapas das areas a serem pesquisadas sejam afixados em local visivel no Posto
de Coleta; preservar o sigilo das informacgGes; realizar a Avaliagdo de Desempenho dos
Agentes Censitdrios Supervisores nos prazos fixados e em conformidade com as instrugdes;
recepcionar e atender ao publico que eventualmente procurar o Posto de Coleta;
reconhecer a area geografica e os setores censitdrios de seu municipio ou area de
trabalho; relatar ao Coordenador de Subdrea as ocorréncias que possam prejudicar o
andamento dos trabalhos ou a qualidade dos dados coletados, a fim de que sejam tomadas
as devidas medidas assertivas; respeitar todo arcaboucgo legal e ético inerente a funcao,
bem como denunciar todo e qualquer tipo de fraude; responsabilizar-se pela recepgao,
guarda, distribuicdo e controle dos equipamentos eletronicos e acessorios de uso proprio
e de sua equipe, assumindo e repassando a responsabilidade pela seguranga e uso
adequado dos equipamentos; subsidiar as unidades administrativas com suporte técnico
operacional para execugdo das atividades relativas as atribuicbes das fun¢des definidas na
estrutura organizacional estabelecida, acessando, quando solicitado, quaisquer sistemas
administrativos; viajar a servigo para treinamentos e quando necessario ao desempenho de
suas atribuicGes; manter-se atualizado acerca de todas as instrugGes, conceitos e
procedimentos contidos nos manuais técnicos, operacionais e administrativos; transcrever
e transmitir dados em dispositivos eletronicos, emitir relatérios e executar os
procedimentos de segurancga (backups didrios e recuperagdo dos sistemas); reportar
regularmente aos seus superiores informagdes sobre a evolugdo da coleta de dados e as
demandas para o adequado funcionamento do Posto de Coleta; seguir as medidas
protocolares de prevengdo e prote¢do a saude determinadas pelo IBGE; utilizar os
equipamentos de protecdo individual (EPIs) distribuidos pelo IBGE e executar outras tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas por seus superiores hierarquicos.

2.5 ATRIBUICOES DE ACS: acompanhar os recenseadores em campo para
esclarecimento de duvidas quanto a identificagdo dos limites dos setores censitarios e
percursos, visando a cobertura correta de suas areas de trabalho; monitorar a
produtividade dos Recenseadores; adotar as providéncias relativas a contratagdo,
prorrogacao de contratos e desligamento de Recenseadores; auxiliar os Recenseadores na
solugdo dos casos de recusa ou resisténcia de informantes em atendé-los; colaborar na
organizagdo e na administragdo do Posto de Coleta; planejar, organizar, supervisionar e
avaliar a execugdo da coleta de dados realizada pelos Recenseadores, fazendo uso dos
sistemas disponibilizados e de visitas em campo, quando necessarias, para garantir a
cobertura da area territorial; dirigir veiculo oficial ou locado pela Instituicdo, caso possua
habilitagdo; elaborar e transcrever textos e/ou planilhas em dispositivos eletronicos; fazer
registros administrativos e de controle da coleta de dados; fazer uso dos relatérios
gerenciais e adotar as providéncias necessarias para corrigir as falhas observadas; manter
o proprio registro de frequéncia atualizado; assegurar que sejam feitas as transmissdes e
atualizagbes dos dispositivos moveis de coleta dos Recenseadores na frequéncia
recomendada no treinamento; operar o sistema administrativo existente no posto;
organizar o treinamento dos Recenseadores, junto com o Agente Censitario Municipal, e
atuar como instrutor; ministrar treinamentos inerentes as atividades censitarias; prestar
suporte na instalagdo e manutengdo da infraestrutura necessaria ao funcionamento dos
recursos de informatica, de forma a assegurar o adequado desenvolvimento das atividades
censitdrias na sua area de atuagdo; inserir dados e emitir relatérios nos sistemas
informatizados; protocolar, arquivar, conferir e expedir documentos e materiais; realizar a
pesquisa urbanistica do entorno dos domicilios dos setores censitarios sob sua
responsabilidade, realizar a coleta de dados, presencialmente e/ou por telefone, em
domicilios nos quais a entrevista ndo foi realizada por motivos diversos, ou quando
solicitado por seus superiores; realizar as tarefas de fechamento dos setores censitdrios
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concluidos, conforme estabelecido nos manuais técnicos; realizar as tarefas de
reentrevistas e revisdo do percurso, seguindo as rotinas definidas nos manuais técnicos;
realizar carga e descarga dos dispositivos moéveis de coleta dos Recenseadores; recepcionar
e atender aos colaboradores do IBGE e ao publico em geral; respeitar e fazer respeitar
todo arcabougo legal e ético inerente a fungdo, bem como denunciar toda e qualquer tipo
de fraude; responsabilizar-se pela guarda, distribuicdo e controle dos equipamentos
eletronicos e acessorios de uso préprio e de sua equipe de Recenseadores, assumindo e
repassando a responsabilidade pela seguranca e uso adequado dos equipamentos;
subsidiar as unidades administrativas com suporte técnico operacional para execugdo das
atividades relativas as atribuicGes das fungdes definidas na estrutura organizacional
estabelecida, acessando, quando solicitado, quaisquer sistemas administrativos; viajar a
servico para treinamentos e quando necessario ao desempenho de suas atribuigdes;
manter-se atualizado e atualizar sua equipe acerca de todas as instrugGes, conceitos e
procedimentos contidos nos manuais técnicos, operacionais e administrativos; cumprir
todas as etapas do plano de supervisdo; manter o sigilo dos dados emitidos pelo
informante; tratar o informante com respeito e com a ética necessdria para resguardar a
imagem de credibilidade do IBGE perante a sociedade; seguir as medidas protocolares de
prevengdo e protecdo a saude determinadas pelo IBGE; utilizar os equipamentos de
protecdo individual (EPIs) distribuidos pelo IBGE e executar outras tarefas correlatas que
Ihe forem atribuidas por seus superiores hierarquicos.

2.6 PREVISAO DE DURAGCAO DO CONTRATO: A previsdo de duragdo do contrato
de ambas as fungdes é de até 5 meses, podendo ser prorrogado, conforme inciso Il do
pardgrafo Unico do art. 42 da Lei n? 8.745, de 1993, com base nas necessidades de
conclusdo das atividades do Censo Demogréfico 2022 e na disponibilidade de recursos
orgamentarios. . .

. 2.7 EXIGENCIAS PARA O DESEMPENHO DAS ATRIBUICOES DE AMBAS AS
FUNCOES: a) capacidade auditiva e de comunicagdo verbal para realizar entrevistas e
coletar dados fazendo uso de dispositivo mével de coleta e para atendimento ao publico;
b) acuidade visual para leitura e preenchimento dos questionarios e formuldrios impressos
e/ou em meio eletrénico e para conferir documentos, elaborar e transcrever textos, dados
e/ou planilhas em microcomputador; c) acuidade visual para interpretar mapas e croquis
de setores censitarios e identificar no campo os pontos que constituem os limites dos
setores; d) capacidade de locomogdo para execugdo de trabalhos de campo, nas zonas
urbana e rural, em dreas de terreno ingreme, localidades de dificil acesso e dareas de
ocupagao irregular, bem como para acesso em prédios e residéncias com escadarias e sem
rampas de acesso ou elevadores, caminhos e estradas ndo pavimentadas; e) capacidade
motora para manusear o dispositivo mdvel de coleta durante a realizagdo de entrevista,
que pode ocorrer em condi¢Bes precdrias e preencher os questionarios e formularios,
registrando numeros, palavras e marcas, com a precisdo exigida pelo dispositivo mével de
coleta; e f) agilidade para cumprir as tarefas determinadas, nos prazos exigidos, em
conformidade com o cronograma da operagdo censitdria e de acordo com o padrdo de
qualidade requerido. -

2.8 PRE-REQUISITO DE ESCOLARIDADE DE AMBAS AS FUNCOES: ensino médio
completo. .

3. DAS INSCRICOES

3.1 N&o serd cobrada taxa de inscrigdo.

3.2 As inscrigbes poderdo ser efetuadas no periodo indicado no Cronograma
Previsto-Anexo Il da versdao completa deste edital.

3.2.1 Para realizar a inscri¢do, o candidato devera comparecer a um dos postos
de inscricdo do IBGE, relacionados no Anexo | da versdao completa deste edital, e entregar
o formulario de inscrigdo, disponivel no Anexo Il da versdo completa deste edital,
preenchido e assinado.

3.2.2 Ao preencher o formuldrio, o candidato deve considerar apenas a
titulagdo académica de maior pontuagdo, visto que diferentes pontuagbes ndo sdo
cumulativas.

3.2.3 Os candidatos deverdo apresentar a documentagdo original ou cépia
autenticada no momento da contratagdo.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 A versao completa deste edital estd disponivel no enderego eletrénico
https://www.ibge.gov.br/acesso-informacao/institucional/trabalhe-conosco.html

Rio de Janeiro, 19 de agosto de 2022.
EDUARDO LUIZ GONGALVES RIOS NETO

DIRETORIA DE INFORMATICA
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo: 0045142.00000441/2022-49. Pregdo: 0012/2022. Objeto: Eventual aquisicdo de
740 baterias externas novas, com carregador portatil compativel com USB, para apoio ao
processo de coleta de dados do Censo Demografico 2022, com garantia de 12 (doze)
meses. Ata de Registro de Pregcos n2 PE 0012/2022, validade: 12 meses, com inicio de
vigéncia em 24/08/2022 e término em 24/08/2023. Data da Assinatura: 19/08/2022.
Fornecedor MIKROSHOP COMERCIO SOLUCOES E TECNOLOGIA LTDA, CNPJ ne
08.388.921/0001-85; item 02, quantidade 740 de unidades, valor unitdrio RS 100,07.
Signatarios: Ellen Crystine Figueiredo Barbosa Dutra pelo fornecedor e Carlos Renato
Pereira Cotovio pelo IBGE. Valor total da ata: RS 74.051,80.

UNIDADE ESTADUAL NO ACRE
EXTRATO DE CONTRATO N2 26/2022 - UASG 114603 - IBGE/UE/AC

N2 Processo: 00231.180000/0094-20.

Pregdo N2 6/2022. Contratante: UNIDADE ESTADUAL DO IBGE NO ACRE.

Contratado: 05.608.779/0001-46 - TEC NEWS EIRELI. Objeto: Contrata¢do de empresa para
fornecimento de posto de servigo para conservagdo e limpeza predial na agéncia da cidade
de

tarauacé-ac. E cruzeiro do sul-ac.

Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 03/09/2022 a 02/09/2023. Valor
Total: RS 19.040,00. Data de Assinatura: 19/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 19/08/2022).
EXTRATO DE CONTRATO N2 26/2022 - UASG 114603 - IBGE/UE/AC

N2 Processo: 00231.180000/0094-20.

Pregdo N2 6/2022. Contratante: UNIDADE ESTADUAL DO IBGE NO ACRE.

Contratado: 05.608.779/0001-46 - TEC NEWS EIRELI. Objeto: Contratagdo de empresa para
fornecimento de posto de servigo para conservagao e limpeza predial na agéncia da cidade
de

tarauacd-ac. E cruzeiro do sul-ac.

Fundamento Legal: LEl 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigéncia: 03/09/2022 a 02/09/2023. Valor
Total: RS 19.040,00. Data de Assinatura: 19/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 19/08/2022).
UNIDADE ESTADUAL EM ALAGOAS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO NR 19/2022 - UASG 114615

Numero do Processo: 0020828.00000227/2022-04. OBJETO: Contratacao de empresa
especializada para limpeza de 8 (oito) postos de coleta do Censo Demografico 2022 no ambito
da UE/AL. Total de Itens Licitados: 00008. Fundamento Legal: Art. 24, Inciso Il da Lei nr. 8.666
de 21/06/1993. Justificativa: Urgencia em suprir a necessidade de limpeza e conservacao das
condicoes higienossanitarias dos postos de coleta que ndo possuem o fornecimento de limpeza
por parte do cedente. Declaracao de Dispensa em 16/08/2022. Alcides Jeronimo de Almeida
Tenorio Junior. Chefe da Unidade Estadual do IBGE em Alagoas. Valor Global: RS 15.958,80
(quinze mil, novecentos e cinquenta e oito reais e oitenta centavos). CNPJ CONTRATADA:
18.322.896/0001-90 - LFP SANTOS - SEGURANCA.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022082200056

UNIDADE ESTADUAL NA BAHIA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 89/2022 - UASG 114617

N2 Processo: 20881.01105/22-6 . Objeto: Contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de comunica¢do de dados para a Unidade Salvador lido IBGE/BA no
12 AVENIDA DO CENTRO ADMINISTRATIVO DA BAHIA, N2 160 - CENTRO ADMINISTRATIVO
DA BAHIA (CAB), Salvador, BA Total de Itens Licitados: 00002. Fundamento Legal: Art. 249,
Inciso V da Lei n? 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Nao ocorreram interessados no
Pregdo n.2 13/2021 deste item. Declaragdo de Dispensa em 17/08/2022. ANDRE LUIZ
FERREIRA URPIA. Chefe da Unidade Estadual do lbge Na Bahia. Ratificagdo em 18/08/2022.
WALDIR FORTUNATO JUNIOR. Coordenador de Recursos Materias. Valor Global: RS
3.950,00. CNPJ CONTRATADA : 01.800.080/0001-22 SCREEN SAVER INFORMATICA LTDA.

(SIDEC - 19/08/2022) 114629-11301-2022NE800001
UNIDADE ESTADUAL EM MINAS GERAIS

EXTRATO DE CONTRATO N2 54/2022 - UASG 114618 - IBGE/UE/MG

Ne Processo: 20526.000826/2022-31.

Dispensa N2 36/2022. Contratante: UNIDADE ESTADUAL DO IBGE EM MINAS GERAIS.
Contratado: 13.003.072/0001-34 - ITACOLOMI COMUNICACAO LTDA.. Objeto: Prestacdo de
servico de comunicagdo em banda larga terrestre, utilizando tecnologia fibra otica, para
atender as necessidades do ibge em duas sedes de subarea em betim/mg..

Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: Il. Vigéncia: 18/08/2022 a
18/04/2023. Valor Total: RS 3.758,40. Data de Assinatura: 18/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 19/08/2022).
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 38/2022 - UASG 114618

N2 Processo: 20526000736202236 . Objeto: Locagdao do imodvel situado na Praga Leonardo
Venerando Pereira, n2 284, salas 207 e 208, em Lavras/MG, para instalar a Agéncia do IBGE
em Lavras/MG. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 249, Inciso X da Lei
n2 8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Necessidade de instalagdo da Agéncia da Fundagdo
IBGE em Lavras/MG. Declaragdo de Dispensa em 17/08/2022. MARIA ANTONIA ESTEVES DA
SILVA. Chefe da Unidade Estadual do lbge em Minas Gerais. Ratificagdo em 18/08/2022.
WALDIR FORTUNATO JUNIOR. Coordenador de Recursos Materiais. Valor Global: RS
37.200,00. CPF CONTRATADA : 184.399.776-20 SEBASTIAO MARIO DA SILVA.

(SIDEC - 19/08/2022) 114618-11301-2022NE800000

INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA
UNIDADE DO IPEA NO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 6/2022 - UASG 113602 - IPEA/RJ

Numero do Contrato: 9/2019.

Ne Processo: 03001.002627/2019-00.

Pregdo. N2 4/2018. Contratante: INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA APLICADA.
Contratado: 03.575.979/0001-14 - CENTROSERV SERVICOS TECNICOS DE RECURSOS
HUMANOS LTDA -. Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato n? 09/2019,
firmado em 15 de agosto de 2019. Vigéncia: 02/09/2022 a 02/09/2023. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 131.681,52. Data de Assinatura: 19/08/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 19/08/2022).
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