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ANEXO 11l - CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR — EXCETO PARA PROCURADOR E ANALISTA JURIDICO

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS):

1.Compreensdo e Interpretacdo de texto. 2. Tipos textuais (texto narrativo, dissertativo, expositivo, descritivo e
injuntivo). 3. Géneros textuais. 4. Coeréncia e coesdo textual. 5. Linguagem Verbal e ndo verbal. 6. Varia¢do
linguistica. 7. Discurso direto e indireto. 8. Fun¢des da Linguagem. 9. Figuras da Linguagem. 10. Ortografia (Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa). 11. Acentuacgao grafica. 12. Sinais de Pontuagdo. 13. Classes de Palavras:
Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicdo, Conjuncdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos e Verbos. 14.
Crase. 15. Estrutura e Formagao de Palavras. 16. Significado de Palavras. 17. Concordancia nominal e verbal. 18.
Regéncia nominal e verbal. 19. Andlise sintatica: frase, oragao e periodo. 20. Semantica: Sinbnimos. Antonimos.
Homonimos. Parénimos. Denotagdo e conotagao.21. Redagao Oficial. 22. Redagdo e Correspondéncias Oficiais:
qualidades de linguagem, formas de tratamento (pronomes, empregos e abreviaturas) e documentos (ata, oficio,

edital, memorando, requerimento e relatério).

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO (COMUM A TODOS OS CARGOS):

1. Nogdes basicas da légica matematica: proposi¢cdes, conectivos, equivaléncia e implicacdo légica, argumentos
vélidos, problemas com tabelas e argumentacdo. 2. Légica de argumentacdo (analogias, inferéncias, deducdes e
conclusdes). 3. Compreensdo de estruturas légicas. 4. Diagramas ldgicos. 5. Conjuntos numéricos (niUmeros naturais,
inteiros, racionais e reais) e operagées com conjuntos. 6. Operacdes, propriedades e aplicagdes (soma, subtracdo,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo). 7. Razbes e propor¢des (grandezas diretamente proporcionais,
grandezas inversamente proporcionais, porcentagem, regras de trés simples e compostas). 8. Nog¢des de Estatistica:
Apresentacdo de dados estatisticos: tabelas e graficos; Medidas de centralidade: média aritmética, média
ponderada, mediana e moda. 9. Principios de contagem e probabilidade. 10. Arranjos e permutagdes. 11.

Combinagdes. 12. Sistemas de medidas. 13. Volumes.

INFORMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS):

1.Fungao e Caracteristicas dos Principais Dispositivos utilizados em um computador. 2. Conceitos bdsicos sobre
hardware e software. 3. Dispositivo de entrada e saida de dados. 4. No¢Ges de sistema operacional (Windows). 5.
Internet: Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. 6. Conhecimento

basico no pacote Microsoft Office. 7. Editor de texto (Microsoft Office — Word 2010): Formatac¢do de Fonte e
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Paragrafo; Bordas e Sombreamento; Marcadores, Numeragdo e Tabulacdo; Cabecalho, Rodapé e NUumero de
Paginas; Manipula¢do de Imagens e Formas; Configuracdo de pagina; Tabelas. 8. Planilha eletronica (Microsoft
Office — Excel 2010): Formatac¢do da Planilha e de Células; criar calculos utilizando as quatro operagdes; formatar
dados através da Formatacdo Condicional; representar dados através de Graficos. Configuracdo de Impressoras. 9.
Apresentacdo (Microsoft Office — PowerPoint 2010): Caixas de Texto, imagens e impressdo de slides, Formas,
Girando Objetos e Efeitos de Preenchimento, Organizacdo de objetos e Plano de Fundo, Tabelas e Graficos,
Transi¢des, Hiperlink e Inser¢do de Audios. 10. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.).
11. Procedimentos de backup. 12. Correio Eletronico (e-mail). 13. Videoconferéncias Microsoft Teams e Google

Meet: criacdo de reunides on-line. Acesso e operagdes: iniciar videoconferéncia, gravar reunidao, compartilhar tela.

CONHECIMENTOS GERAIS — ATUALIDADES (COMUM A TODOS OS CARGOS):

1. Fatos e noticias nacionais e internacionais relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranga, transportes,
politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel
e ecologia, suas inter-rela¢gGes e suas vinculagdes histéricas do Brasil e do Estado do Espirito Santo. 2. Aspectos
fisicos, geograficos, histdricos, sociais, culturais, demograficos, econdmicos e divisdo politico-administrativa do

Brasil e do Estado do Espirito Santo.

LEGISLACAO (COMUM A TODOS OS CARGOS)

LEGISLACAO:
Lei de Acesso a Informagdo — 12.527/2011; Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo

administrativo no ambito da Administragao Publica Federal.

LEGISLACAO SISTEMA CONFEA/CREAS

Lei 5.194/66, que "Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro e Engenheiro-Agrénomo, e da outras
providéncias". Lei n.2 6.619/78 - Altera dispositivos da Lei n.2 5.194/66, e da outras providéncias;. Decreto 23.196/33,
que "Regula o exercicio da profissdo agrondmica e da outras providéncias". Decreto 23.569/33, que "Regula o
exercicio das profissdes de engenheiro, de arquiteto e de agrimensor".Decreto-Lei n2 8.620, de 10 de janeiro de1946,
gue dispde sobre a regulamentac¢do do exercicio das profissdes de engenheiro e de agrimensor, regida pelo Decreto
n? 23.569, de 1933;Lei n? 4.950-A/1966 Dispde sobre a remunerac¢do de profissionais diplomados em engenharia,
quimica, arquitetura, agronomia e veterinaria;Lei n.2 6.496/1977, que "Institui a Anotacdo de Responsabilidade
Técnica na prestagdo de servigos de Engenharia, de Arquitetura e Agronomia; autoriza a cria¢do, pelo Conselho
Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CONFEA, de uma Mutua de Assisténcia Profissional, e da outras

providéncias". Lei n? 6.838/1980, Dispde sobre o prazo prescricional para a punibilidade de profissional liberal, por
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falta sujeita a processo disciplinar, a ser aplicada por érgdo competente. RESOLUCOES DO SISTEMA CONFEA/CREAS:
Resolug¢do do Confea n.2 218/73 - Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais da Engenharia,
Arquitetura e Agronomia. Resolucdo do Confea n.2 1.050/13 - Dispde sobre a regularizacdo de obras servigos de
Engenharia e Agronomia concluidos sem a devida Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART e da outra
providencias; Resolu¢do CONFEA n° 1.007/03, "Dispde sobre o registro de profissionais, aprova os modelos e os
critérios para expedicdo de Carteira de Identidade Profissional e da outras providéncias; Resolu¢do CONFEA N2 1025
DE 30/10/2009, que "Dispde sobre a Anotacdo de Responsabilidade Técnica e o Acervo Técnico Profissional, e da
outras providéncias; Resolucdo 1.050, de 13 de dezembro de 2013, Resolu¢do do Confea n.2 1.092/17 - Altera a
Resolugdo n2 1.025, de 30 de outubro de 2009;Resolucdo CONFEA n2 1.008 de 09/12/2004, que dispde sobre os
procedimentos para instauragdo, instrucdo e julgamento dos processos de infracdo e aplicacdo de penalidades.
Resolugao n® 1.047, de 28 de maio de 2013, que "Altera a Resolugdo n° 1.008, de 09 de dezembro de 2004; Resolugao
CONFEA n21.002 de 26/11/2002, que “Adota o Cédigo de Etica Profissional da Engenharia da Agronomia, da Geologia,
da Geografia e da Meteorologia e dé outras providéncias”; Resolugdo CONFEA n2 1.004 de 27/06/2003, que "Aprova
o Regulamento para a Condug3o do Processo Etico Disciplinar; Resolugdo N2 1.034 de 26/09/2011 Dispde sobre o
processo legislativo e os procedimentos para elaboragdo, aprovagdao e homologagcao de atos administrativos
normativos de competéncia do Sistema Confea/Crea(ALTERADA pela Resolugdo 1.080 de 24 de agosto de 2016);
Resolugdo CONFEA n2 1090 de 03/05/2017, Disp&e sobre o cancelamento de registro profissional por ma conduta
publica, escandalo ou crime infamante; Resolugdo n2 1.073, de 19 de abril de 2016, que estabelece normas para a
atribuicdo de titulos, atividades, competéncias e campos de atuacdo profissionais no ambito das profissGes que, por
forca de legislacdo federal regulamentadora especifica, forem fiscalizadas pelo Sistema Confea/Crea; Resolugdo ne.
1.121, de 13 de dezembro de 2019 Dispde sobre o registro de pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia
e Agronomia e da outras providéncias; Resolugdo n2 1066 de 25/09/2015, fixa os critérios para cobranga das
anuidades, servigos e multas a serem pagos pelas pessoas fisicas e juridicas registradas no Sistema Confea/Crea, e da
outras providéncias, Resolu¢do 1.111, de 14 de dezembro de 2018, Altera a Resolugdo n2 1.066, de 25 de setembro
de 2015; Resolugdo n? 1.067, de 25 de setembro de 2015, fixa os critérios para cobranca de registro da Anotagdo de
Responsabilidade Técnica — ART e da outras providéncias; Resolucdo 1.118, de 26 de julho de 2019, Institui o
programa de recuperacdo de créditos no ambito do Sistema Confea/Crea para o exercicio de 2020, destinado a
regularizacdo dos débitos das Pessoas Fisicas e Juridicas registradas e da outras providéncias. Resolugdo CONFEA N¢
1134 DE 28/10/2021, Aprova os principios, as diretrizes e os procedimentos para a supervisdo e a gestdo da
fiscalizacdo do exercicio e da atividade profissional do Sistema Confea/Crea, e da outras providéncias. Regimento

Interno do CREA-ES (consultar em: www.crea-es.org.br Regimento Interno).
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CARGO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Administrador

Administracao: Evolucdo da administragcdo. Principais abordagens da
administracao (cldssica até contingencial). Evolugdao da Administracdo Publica
no Brasil, reformas administrativas; a nova gestdo publica. Processo
administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizacao,
direcdo e controle. Processo de planejamento. Planejamento estratégico:
visdo, missdo e analise SWOT. Andlise competitiva e estratégias genéricas.
Planejamento operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Tipos de
departamentalizagdo: caracteristicas, vantagens e desvantagens de cada tipo.
Organizagao informal. Cultura organizacional. Diregdao. Motivagdo e lideranga.
Comunicagdo. Descentralizagdo e delegagdo. Sistema de medicdao de
desempenho organizacional. Principais tedricos e suas contribuicdes para a
gestdo da qualidade. Ferramentas de gestdo da qualidade. Modelo da
fundacgdo nacional da qualidade. Gestdo de projetos. Elaboracdo, analise e
avaliacdo de projetos. Principais caracteristicas dos modelos de gestdo de
projetos. Projetos e suas etapas. Gestdo e controle de processos. Conceitos
da abordagem por processos. Técnicas de mapeamento, analise e melhoria de
processos. Legislagdo administrativa. Atos administrativos. Requisi¢ao.
Licitagao publica. Modalidades, dispensa e inexigibilidade. Pregao. Contratos

e compras. Convénios e termos similares. Administracdo Financeira,

Orcamentdria E Orcamento Publico: O papel do Estado e a atuagdo do

governo nas finangas publicas. Fun¢des do orgamento publico. Orcamento
publico: conceito, técnicas orcamentarias, principios orcamentarios, ciclo
orcamentario, processo orcamentario. Lei de Responsabilidade Fiscal. Gestdo
de Pessoas: Conceitos, importancia, relacdo com os outros sistemas de
organizagao. Fundamentos, teorias e escolas da administracdo e o seu
impacto na gestdo de pessoas. Fungdo do érgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢bes individuo/organiza¢do. Lideranca, motivacdo e

desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
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descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestdo
de desempenho. Métodos de avaliacdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitacdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.

Administracdo De Recursos Materiais: Classificacdo de materiais. Atributos

para classificagdo de materiais. Tipos de classificacdo. Metodologia de célculo
da curva ABC. Gestdo de estoques. Compras. Organizacdo do setor de
compras. Compras no setor publico. Objeto de licitagdo. Edital de licitagdo.
Distribuicdo de materiais. Gestdao patrimonial. Tombamento de bens. Controle

de bens. Inventario.

Analista de Sistemas

Algoritmos e Estruturas de Dados: Fundamentos de légica de programacgao:
tipos de dados; operadores; expressdes; estruturas de controle e repetigao;
fluxogramas e diagramas de bloco. Estruturas de dados homogéneas e
heterogéneas: vetores e matrizes, registros, listas, filas, pilhas e arvores;
métodos de busca e ordenacdo; recursividade; fun¢des e procedimentos:
variaveis locais e globais; utilizacdo de parametros. Programacdo Orientada e
Objetos: fundamentos; classes concretas e abstratas; interfaces; objetos;
atributos. Conhecimento bdsico em Linguagens de programacgdo: PHP, C#,
Delphi, ASP.NET Framework, Técnicas de API, .NET Core. Sistemas
operacionais: fundamentos; gestdo de processos; gestao de memoria; gestao
de entrada e saida; instalagdo, configuragdo e administra¢do de sistemas
operacionais. Administragdo de Servidores: Windows e Linux; Active Directory
(AD). IS (Windows Server). Internet e Intranet: Conceitos gerais; Servidores
WEB e de e-mail; Computacdo na Nuvem. Gestdo de Seguranca da
Informacgdo: Conceitos gerais; Politicas de Seguranca de Informacdo;
Classificacdo de Informagdes; Norma ISO 27001. Desenvolvimento de
Sistemas: Gerenciamento de projetos: PMBOK. Conhecimento bdsico em
Banco de Dados MySQL e ORACLE. Banco de Dados: conhecimento,
desenvolvimento e recuperagdo de banco de dados, projeto de bancos de
dados relacionais, bancos de dados orientados a objetos, estruturas de
arquivos e armazenamento. Seguranca Computacional: criptografia simétrica
e assimétrica; assinatura digital, certificado digital. Rotinas de Backup (cépias
de seguranca, restauracdo e recuperacdo). Dispositivos de Seguranca.

Conhecimento basico em Redes e Seguranca da Informacgdo. Gerenciamento




i IDCAP

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA

DO ESPIRITO SANTO | CREA-ES

CONCURSO PUBLICO N2 001/2023 CREA-ES

Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia do Espirito Santa

de Projetos de Software. Requisitos de Software: Tipos de requisitos e
geréncia de requisitos. Gestdo de Contratos. Gestdo e analise de Projetos.
Desenvolvimentos e manutencdao de sistemas. Manutencdo de
computadores. Suporte e Usudrio. Conhecimentos basicos em linguagem
Web. Conhecimento basico em especificagdo de sistemas (requisitos e
modelagens). Conhecimento bdsico em montagem e configuragcdo de

computadores.

Arquivista

Arquivistica: principios e conceitos. Politicas publicas de arquivo, legislagdo
arquivistica. Normas nacionais e internacionais de arquivo. Sistemas e redes
de arquivo. Gestdo de documentos. Protocolo: recebimento, registro,
distribuicdo, tramitacdo e expedicdo de documentos. Fungdes arquivisticas.
Criagdo de documentos. Aquisicao de documentos. Classificagdo de
documentos. Avaliagao de documentos. Difusdao de documentos. Descrigao
de documentos. Preservacdao de documentos. Sistemas informatizados de
gestdo arquivistica de documentos. Documentos digitais. Certificagao Digital:
conceitos e definicdo. Indexacdo: conceito, definicdo, linguagens de

indexacgdo, descritores, processos de indexagao, tipos de indexagao.

Consultor de Tecnologia

Conceito de administragdao publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisdao
e extingdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fungdes de administragdo: planejamento, organizagao,
dire¢do e controle. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢ao. Motivagao e
lideranga. Comunicac¢do. Descentralizacdo e delegacdo. Sistema de medicdo
de desempenho organizacional. Fun¢do do 6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢Bes individuo/organiza¢do. Lideranga, motivagdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitagdo de pessoal.

Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
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Consultor Engenheiro

Conceito de administragdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisdo
e extingdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. FuncdGes de administracdo: planejamento, organizacgao,
direcdo e controle. Analise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Direcdo. Motivagdo e
lideranga. Comunicag¢do. Descentraliza¢cdo e delegac¢do. Sistema de medicao
de desempenho organizacional. Fungdo do 6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢Bes individuo/organizagdo. Lideranga, motivagdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e selegdo. Andlise e
descricao de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitagdo de pessoal.

Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.

Consultor Engenheiro Civil

Conceito de administracdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisao
e extingdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fungdes de administragdo: planejamento, organizagao,
dire¢do e controle. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢ao. Motivagao e
lideranga. Comunicag¢do. Descentralizagdo e delegag¢do. Sistema de medigcao
de desempenho organizacional. Fungdo do 6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relac¢Bes individuo/organiza¢do. Lideranca, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitagdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
Especifico: Topografia — Andlise de levantamentos planialtimétricos.

FundagGes — Concepc¢do de obras de fundagGes, propriedades dos solos,
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investiga¢Oes geotécnicas, analise, projeto e execugdo de fundacgbes rasas e
profundas, reforco das fundacdes, obras de contencdo, rebaixamento e
drenagem, seguranca das fundagdes e escavacGes bem como requisitos de
qualidade das fundagdes. Planejamento de obras: quantitativos, orcamentos,
composicdo e avaliagdo de custos unitarios, planejamento técnico,
especificagdes, confeccdo de cronograma fisico-financeiro, Licitagdes e
Contratos de obras publicas (Lei 8.666 de 21/06/93 e alteragbes). Execucdo e
fiscalizagdo de obras Civis: acompanhamento da execuc¢do da obra conforme
projetos e especificagBes; etapas construtivas de obras civis: ensaios,
materiais de construcdo (propriedades e aplicagbes — agregados,
aglomerantes, cimento, cal, gesso, argamassas, concreto, rochas, produtos
ceramicos, vidros, tintas, madeiras e outros utilizados na construgdo civil).
InstalagOes Elétricas e Hidro-sanitarias. Andlise e concepgao estrutural: teoria
das estruturas, estruturas hiperestaticas e isostdticas, detalhamento de
estruturas metdlicas e em concreto armado, resisténcia dos materiais,
dimensionamento de estruturas. Orcamento e planejamento de Obras /
Projetos. Etapas da construcdo civil: servigos iniciais, instalagcdes provisdrias,
servicos gerais, trabalhos em terra, fundacbes, estrutura, instalagoes,
alvenaria, cobertura, tratamento, esquadria, revestimento, piso,
pavimentagdo e pintura. Drenagem de aguas pluviais — cdlculo de vazdes e
projetos. Saneamento Urbano e Rural — Sistema de abastecimento de agua;
Planejamento Urbano Regional e de Transporte — Estradas de Rodagem.
Normas para construgao civil, patologias da construgao civil; higiene e
seguranca do trabalho, Supervisdo, coordenacdo e orientacdo técnica:

estudos, projetos e especificagdes em geral. Laudo técnico. Parecer técnico.

Consultor Engenheiro Eletricista

Conceito de administracdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificagdo, revisdo
e extingdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizagao,
direcdo e controle. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢do. Motivagao e
lideranga. Comunicagdo. Descentralizacdo e delegacdo. Sistema de medicdo

de desempenho organizacional. Funcdo do 6rgdo de recursos humanos.
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Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢des individuo/organiza¢do. Lideranca, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e selegdo. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestdo
de desempenho. Métodos de avaliacdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitacdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
Lei n? 9.784/1999, que regula o processo administrativo no dmbito da
Administragdo Publica Federal. Especifico: Circuitos elétricos em corrente
continua, regimes permanente e transitorio. Circuitos elétricos em corrente
alternada, monofasicos e trifasicos, regimes permanente e transitério.
Conceitos bdsicos de eletromagnetismo. Principio de funcionamento,
operagdo e ensaio de maquinas elétricas e transformadores. Métodos de
partida e acionamento de motores de indugdo. Projeto de instalagdes
elétricas prediais e industriais. Conceitos basicos de eletronica de poténcia,
principio de funcionamento e aplicagbes de conversores AC/DC, DC/DC e
DC/AC. Conceitos basicos de qualidade da energia. Distribuicdo de energia
elétrica. Eficiéncia energética. Modalidades tarifarias de energia elétrica.
Eletrénica analdgica. Componentes basicos, circuitos amplificadores e
fontes de tensdo reguladas. Eletronica digital. Portas ldgicas, circuitos
légicos, dlgebra booleana, simplificagdes de circuitos ldgicos. Principios
basicos de telecomunicagdes. Sistemas analdgicos e digitais. Circuitos de
comunicagdo. Projeto de instalagdes elétricas prediais. Norma
Regulamentadora n. 10 (NR 10) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
Norma ABNT NBR 5410:2004. Resolu¢do ANEEL414/2010, atualizada. Norma
ABNT NBR 5419:2015.

Consultor Engenheiro Mecanico

Conceito de administracdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisdo
e extingdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizagao,
direcdo e controle. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Direcdo. Motivacdo e

lideranga. Comunicag¢do. Descentraliza¢do e delegacdo. Sistema de medicdo
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de desempenho organizacional. Funcdo do 6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Rela¢des individuo/organiza¢do. Lideranca, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e selegdo. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestdo
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitagdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
Lei n? 9.784/1999, que regula o processo administrativo no dmbito da
Administragdo Publica Federal.

Especifico: Mecanica dos sélidos. Estatica e dindmica dos corpos rigidos.
Dinamica das maquinas: Mecanismos. Mecanica dos materiais. Mecanica dos
fluidos. Hidrostatica. Hidrodinamica. Termociéncias. Termodinamica.
Transferéncia de calor. Materiais e processos de fabricagdo. Materiais de
construcdo mecanica. Metrologia. Instrumentagdo. Processos de fabricacdo.
Sistemas mecanicos. Metodologia de projeto e dimensionamento de
componentes de maquinas, fator de seguranca e confiabilidade.
Funcionamento e dimensionamento dos principais elementos de
maquinas: engrenagens, eixos e darvores, mancais de escorregamento e
de rolamento, jungdes parafusadas, rebitadas e soldadas, molas
mecanicas, freios e embreagens, transmissdes por cabos, correias e
correntes. Operagao e projeto de maquinas de elevagao e transporte:
elevadores, monta-cargas, plataformas, escadas e esteiras rolantes,
equipamentos especificos para portadores de necessidades especiais.
Sistemas fluido mecanicos. Maquinas de fluxo. Sistemas hidraulicos e
pneumaticos.  Sistemas termomecanicos. Turbinas a vapor: elementos
construtivos, classificacdo, tipos e caracteristicas, ciclos de funcionamento,
equacgbes fundamentais, perdas, poténcias e rendimentos. Motores de
combustdo interna. Compressores. Sistemas de refrigeragdo. Ventilagdo e
ar-condicionado. Manutengdo. Conceitos basicos da manutencgdo; gestao
estratégica da manutengao; terotecnologia. Tipos de manutencao:
corretiva, preventiva, preditiva, detectiva. Engenharia de manutengao;
formas de organizagdo dos servicos de manutengdo nas empresas; controle

da manutenc¢do; manutenibilidade e disponibilidade. RCM (manutengao
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centrada na confiabilidade): confiabilidade, conceitos de fungao, falha, falha
funcional e modo de falha, a curva da banheira, FMEA (analise de modos de
falhas), RCFA (analise das causas raizes de falha). Métodos de manutencao:
o programa 5 S, TPM (manutencdo produtiva total), polivaléncia ou
multiespecializa¢gdo. Qualidade total na manutengdo: conceitos, critérios de
desempenho. Eletrotécnica: principios de funcionamento de geradores e
motores elétricos; quadros de comando, controle e prote¢do. Normas
Técnicas. Norma Regulamentadora (NR): NR13 -Caldeiras e vasos de pressao.
Norma Brasileira Regulamentadora (NBR): NBR 15926/2011 -Equipamentos

de parques de diversao.

Consultor Engenheiro
Geologia/Quimica/Minas/Petréleo

e Gas

Conceito de administragao publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificagdo, revisdo
e extincdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizacao,
direcdo e controle. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Direcdo. Motivacdo e
lideranga. Comunicac¢do. Descentralizacdo e delegac¢do. Sistema de medicdo
de desempenho organizacional. Fungdao do 6rgao de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢Bes individuo/organizacdo. Lideranca, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricao de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitacdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
Especifico: Génese, morfologia e classificacdo do solo: Conceitos de solo.
Nogdes de geologia e mineralogia. Morfologia do solo: reconhecimento e
descricdo do solo a campo. Fatores e processos de formagdo do solo.
Classificagdo do solo. Levantamentos pedoldgicos: procedimentos, uso de
mapas de solos. Classificagao interpretativa do solo para uso agricola e outros
fins. Quimica do Solo: Fase sélida do solo - mineral e organica: conceitos,
composicdo e estrutura. Fase liquida: conceitos, composicdo. Cargas de

superficie. Equilibrio fase sodlida-fase liquida. Rea¢Ges de troca. Adsorcdo
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guimica e precipitacdo. Reacdo do solo: acidez, alcalinidade e salinidade.
Reagdes de oxidacdo e reducdo no solo. Materiais e substancias poluentes do
solo e da adgua. Fertilidade do solo: Conceito de fertilidade: interagdes
guimicas, fisicas e biolodgicas. Fertilidade do solo no contexto social e
econdmico do pais e do Estado. Fatores que afetam o rendimento das
culturas. Métodos para a avaliagdo da fertilidade do solo. Métodos de analise
do solo. Classes de fertilidade. Solos acidos e alcalinos e sua corregdo.
Dinamica dos nutrientes no solo e corre¢ao das deficiéncias pela adubagdo.
Tipos de adubos, métodos e formas de aplicagdo. Recomendagdes com base
em analise de solo. Fertilidade de solo e sua relagdo com a eficiéncia da
exploragdo da propriedade agricola e qualidade ambiental. O solo como meio
de inativa¢do de residuos poluentes. Biologia do solo: Composi¢ao dos
organismos do solo, bactérias, fungos, actinomicetos, algas, virus,
protozodrios, meso e macrofauna, quanto as caracteristicas, fungdes,
taxonomia. Diversidade de organismos. Fisiologia microbiana. Microbiologia
da rizosfera. Interagbes planta-microrganismos. Ciclo do carbono,
decomposicdo de matéria organica, formacdo de humus, decomposicdo de
compostos de importancia agricola. Ciclo do nitrogénio: mineralizacdo,
nitrificacdo, desnitrificacdo, imobilizacdo e fixacdo de nitrogénio atmosférico.
Transformagdes microbianas do fésforo, enxofre, ferro, manganés, potdssio e
metais pesadosQuimica ambiental. Mecanismos de reagdes organicas.
Técnicas cromatograficas para purificagdo de compostos organicos. Técnicas
cromatograficas para andlise de compostos organicos. Biossintese de
Metabolitos Secundarios de Origem Vegetal. Desenvolvimento e Lavra de
Mina. Avaliagdo técnica e econdmica em Minera¢do. Mecanica de rochas.
Concentrac¢do Gravimétrica de Minerais. Flotacdo de Minérios. Caracterizagdo
de minérios. Principios da Exploracdo e Producdo de Petréleo. Constituintes,
Composicdo e Classificagdo do Petrdéleo. NogGes Gerais de Atividades de
Aquisicdo de Dados Geofisicos. Conhecimentos Basicos de Geologia de
Petréleo e Sistemas Petroliferos. Operag¢des de Perfuragdo, Completagao e
Abandono de Pogos de Petréleo; Nogdes de Avaliagao de Formagdes. Praticas
de Seguranga Operacional de InstalagGes Petroliferas. Gestdao e Andlise
EconOmica de Projetos; Analise de risco. Caracteristicas da cadeia produtiva

do petréleo. Nogbes de Transporte de Gas Natural. Caracteristicas Gerais dos
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Combustiveis Ligquidos Derivados do Petrdleo, Gas Natural e dos

Biocombustiveis. No¢des de Quimica Organica.

Consultor Engenheiro Ambiental

Conceito de administracdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisao
e extingdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizagao,
direcdo e controle. Anadlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢do. Motivacdo e
lideranga. Comunicag¢do. Descentralizagdo e delegag¢do. Sistema de medigcao
de desempenho organizacional. Fungdo do 6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢Bes individuo/organizacdo. Lideranga, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitacdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
Especifico: Educagdo Ambiental, Saude Publica. A Politica Nacional do Meio
Ambiente: objetivos e conceitos: Lei n2. 6.938/81 e alteracdes. CONAMA —
Conselho Nacional do Meio Ambiente: composi¢ao, atribuicdes e
competéncia. Impacto ambiental: conceito e tipos. Poluicdo ambiental:
conceito, fontes, sistemas de controle. Os crimes ambientais no brasil e
respectivas penalidades legais. Fiscalizacdo ambiental — atribuicdes. No¢des
de Ecologia, Ciclos Biogeoquimicos e Poluicdo Ambiental. Gerenciamento de
residuos sdlidos: conceitos, caracterizacdo, aspectos ambientais e
epidemioldgicos, métodos de disposicdo final e tratamento. Planos de
Gerenciamento de Residuos. Sistemas de Tratamento de Esgotos: Conceitos
basicos, caracteristicas do esgoto doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestao
e Disposicdao de Efluentes e lodos. Sistemas de Abastecimento de agua:
Conceitos bdsicos, caracteristicas quimicas, fisicas e biolégicas de agua
superficial e subterrdnea, Concepcdes de Estagdes de Tratamento de Agua
para consumo humano, qualidade da dgua para consumo humano. Avaliacdo

de Efluentes industriais. Unidade de Conservacgdo e Unidades de Preservacao




i IDCAP

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA @

DO ESPIRITO SANTO | CREA-ES

CONCURSO PUBLICO N2 001/2023 CREA-ES

Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia do Espirito Santa

Permanente: Conceitos e gestao.

Consultor Engenheiro Agronomo /

Engenheiro Florestal

Conceito de administracdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisdo
e extin¢do); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizagao,
direcdo e controle. Anadlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢do. Motivacdo e
lideranga. Comunicac¢do. Descentraliza¢cdo e delegac¢do. Sistema de medicao
de desempenho organizacional. Fungdo do 6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢Bes individuo/organizacdo. Lideranca, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e selegdo. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitacdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
Especifico: Fundamentos de ecologia e agroecologia; agroecossistemas;
agricultura agroecoldgica; manejo integrado de pragas e doengas; protegao
animal e vegetal; legislagdo ambiental; dinamica populacional; poluicao;
manejo e conservagado do solo e da agua; tratamento de efluentes e dejetos.
Gestdao ambiental. Introdugao a Microbiologia. Aspectos gerais das grandes
culturas: nog¢des de culturas permanentes e temporais; hortifruticultura e
fruticultura: aspectos gerais (importancia econdémica, producdo e
comercializagdo); nogbes de solos: constituicdo, perfil, fases do solo,
amostragem, calagem, adubacdo, fontes de matéria organica, importancia de
matéria organica no solo; praticas conservacionistas e manejo do solo,
equipamentos utilizados para marca¢do de curva de nivel, determinagao da
declividade, classes de utilizagdo do solo; preparo do solo: tipos de preparo
(convencional, reduzido, minimo e plantio direto), manejo de arados, grades,
escarificadores, enxadas rotativas e sub-soladores; esquema de preparo do
solo; irrigacdo e drenagem: nog¢des de sistemas de irrigacdo e drenagem,
capacidade de campo, ponto de murchamento, agua disponivel no solo,

cuidados na operacdo dos sistemas de irrigacdo; plantio, plantadeira,
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plantadeira-adubadeira, semeadora- adubadeira, tracdo animal e tratorizada,
regulagens e principais cuidados, profundidade de semeadura e plantio
(fatores que afetam); conhecimento e funcdo das principais ferramentas
utilizadas na agricultura; multiplicacao sexuada das plantas: aspectos gerais
das sementes, como: vigor, germinacdo, valor cultural, sanidade, etc.;
multiplicacdo assexuada das plantas: estruturas especializadas, enxertia,
estaquia e alporquia; nog¢des de viveiro e sementeiras; tratos fitossanitarios:
cuidados bdsicos com o manuseio de defensivos, no¢des de aplicacdo de
defensivos agricolas, equipamentos utilizados e regulagens; reconhecimento
das principais doengas e pragas que afetam as culturas, conhecimentos
basicos; alimentagdo animal: conservagao de forragens (fenagdo e ensilagem),
manejo de pastos e capineiras; manejo animal: cuidado com as crias,
descorna, vacinagdo, castragdo, controles zootécnicos, marcagdo, sanidade
animal: principais doengas que afetam os grandes e pequenos animais.
Estatistica Basica Aplicada ao Manejo Florestal, a Ecologia e a Silvicultura.
Procedimentos Bdsicos de Amostragem (Amostragem Casual Simples,
Amostragem Casual Estratificada e Amostragem Sistematica). Métodos de
Amostragem (Formas e Tipos de Parcelas no Inventario Florestal).
Amostragem de Populagbes Florestais. Andlise EconOmica de Projetos
Florestais; Nog¢Ges de Economia Florestal. Biometria Florestal. Crescimento e
Producdao de Florestas Equianeas. Classificagdo da Capacidade Produtiva.
Estudo da Forma das Arvores e Sortimento de Madeira. Fundamentos Basicos
em Sensoriamento Remoto. Processamento de Imagens Digitais. Sistemas de
Informacgbes Geograficas (SIG). Estrutura de Florestas Tropicais. Dindmica de
Florestas Tropicais; Conservacdo de Ecossistemas. Classificacdo da Vegetacao
Brasileira e Capixaba. Nog¢des de Fitossociologia. Classificacdo de Florestas:
Producdo e Protecdo. Producdo e Tecnologia de Sementes Florestais.
Processo de Producdo de Mudas Florestais. Cédigo Florestal Federal, Lei n?

4771 de 15/09/1965 e Suas Alteragdes.

Consultor Arquiteto

Conceito de administragdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisdo
e extingdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo

administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizagao,
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direcdo e controle. Analise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizacdo. Estrutura organizacional. Direcdo. Motivacdo e
lideranga. Comunica¢do. Descentralizacdo e delegacdo. Sistema de medicao
de desempenho organizacional. Fungdo do 6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢bes individuo/organizacdo. Lideranca, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitacdo de pessoal.
Gestao por competéncias. Tendéncias em gestao de pessoas no setor publico.
Especifico: Técnicas e metodologias necessarias para a concepgdo de estudos,
andlises, projetos e planos em arquitetura, urbanismo e paisagismo.
Concepgao, desenvolvimento de projetos de arquitetura, urbanismo e
paisagismo, com as respectivas especificacdes técnicas: adequagdo ao uso,
aspectos construtivos, fatores de custo, de durabilidade e de manutengao;
conhecimento de nogdes de espécies vegetais, plantio e manejo aplicdveis a
projetos de paisagismo. Regulamentos legais e normatizacdo técnica
aplicaveis as atividades de projeto, construcdo, operagdo e manutencdo de
edificagdes, espagos livres e infraestrutura, no ambito da atuagao do
arquiteto: indices urbanisticos, restricdes ao uso e ocupagdo do solo,
regulamentacdo sanitaria, de obras e edifica¢bes, regulamentos de protegao
contra incéndios, legislagdo e normatizagdo técnica de condominios e
incorporagdes, legislagio e normas de acessibilidade, normas de
desempenho. Legislacdo urbanistica federal, estadual e municipal e
instrumentos urbanisticos aplicaveis a intervencBes e projetos urbanos,
loteamentos e conjuntos residenciais, compreendendo licenciamento e
regularizacdo fundiaria: Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual, Estatuto
da Cidade — Lei; legislagdo de parcelamento do solo, legislagdo de uso e

ocupacado do solo, legislagdo de regularizagao fundidria.

Contador

Contabilidade aplicada ao Servico Publico: conceito, objeto, objetivos,
principios, regimes, campos de aplicagdo. Receitas Publicas: Conceitos,
receitas de competéncia dos municipios, classificacdo, estagios de execugao,

restituicdo e anulagdo de receitas, regime de contabilizacdo e Divida ativa. 3.
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Despesas Publicas: Conceitos, classificagdo, licitacdo, regime de
adiantamento. 4. Estagios de execucdo e regime de contabilizacdo.
Orgcamento publico: Conceito e Principios orcamentarios. Exercicio Financeiro.
Créditos Adicionais. 8. Antecipa¢do de Receitas orcamentarias. Lei de
Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual. Restos a pagar. Balancete:
caracteristicas, conteldo e forma. Demonstragdes Contdbeis segundo o
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASP) — Federagdao 2020. Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF):
Despesas com Pessoal, Transferéncias Voluntarias, Destinagdo de recursos
publicos para o setor privado, da Divida e do endividamento, Operagdes de
Crédito por Antecipacdao de Receita Orgamentdria, Restos a pagar, Da
Transparéncia, controle e Fiscalizagdo: Relatério Resumido da Execugdo

Orgamentaria. 16. Relatério de Gestdo Fiscal.

Fiscal Engenheiro Civil

Conceito de administragdao publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisao
e extingdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizagao,
dire¢do e controle. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢ao. Motivagao e
lideranga. Comunicag¢do. Descentralizagdo e delegag¢do. Sistema de medigao
de desempenho organizacional. Fungdo do ¢6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relac¢Bes individuo/organiza¢do. Lideranca, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitagdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
Especifico: Topografia — Andlise de levantamentos planialtimétricos.
Funda¢bes — Concepc¢do de obras de fundagbes, propriedades dos solos,
investigacOes geotécnicas, analise, projeto e execugao de fundagdes rasas e

profundas, reforco das fundacbes, obras de contencdo, rebaixamento e
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drenagem, seguranca das fundagdes e escavacGes bem como requisitos de
qualidade das fundagdes. Planejamento de obras: quantitativos, orcamentos,
composicdo e avaliagdo de custos unitarios, planejamento técnico,
especificagcdes, confeccdo de cronograma fisico-financeiro, Licitacdes e
Contratos de obras publicas (Lei 8.666 de 21/06/93 e alteracdes). Execucdo e
fiscalizagdo de obras Civis: acompanhamento da execug¢do da obra conforme
projetos e especificagBes; etapas construtivas de obras civis: ensaios,
materiais de construcdo (propriedades e aplicagbes — agregados,
aglomerantes, cimento, cal, gesso, argamassas, concreto, rochas, produtos
ceramicos, vidros, tintas, madeiras e outros utilizados na construgdo civil).
InstalagOes Elétricas e Hidro-sanitarias. Andlise e concepgao estrutural: teoria
das estruturas, estruturas hiperestaticas e isostdticas, detalhamento de
estruturas metalicas e em concreto armado, resisténcia dos materiais,
dimensionamento de estruturas. Orgamento e planejamento de Obras /
Projetos. Etapas da construcdo civil: servigos iniciais, instalagcdes provisdrias,
servicos gerais, trabalhos em terra, fundacles, estrutura, instalagOes,
alvenaria, cobertura, tratamento, esquadria, revestimento, piso,
pavimentag¢do e pintura. Drenagem de aguas pluviais — calculo de vazdes e
projetos. Saneamento Urbano e Rural — Sistema de abastecimento de agua;
Planejamento Urbano Regional e de Transporte — Estradas de Rodagem.
Normas para construgao civil, patologias da construg¢dao civil; higiene e
seguran¢a do trabalho, Supervisdo, coordenagdo e orientagdo técnica:

estudos, projetos e especificagdes em geral. Laudo técnico. Parecer técnico.

Fiscal Engenheiro Eletricista

Conceito de administracdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisao
e extincdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fungdes de administragdo: planejamento, organizagao,
direcdo e controle. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢do. Motivagao e
lideranga. Comunicag¢do. Descentraliza¢gdo e delegac¢do. Sistema de medicao
de desempenho organizacional. Fungdo do ¢6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento

organizacional. Relag¢des individuo/organiza¢do. Lideranga, motivacdo e
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desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestdo
de desempenho. Métodos de avaliacdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitacdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
Lei n? 9.784/1999, que regula o processo administrativo no dmbito da
Administragcdo Publica Federal. Especifico: Circuitos elétricos em corrente
continua, regimes permanente e transitoério. Circuitos elétricos em corrente
alternada, monofdsicos e trifasicos, regimes permanente e transitério.
Conceitos bdsicos de eletromagnetismo. Principio de funcionamento,
operagdo e ensaio de maquinas elétricas e transformadores. Métodos de
partida e acionamento de motores de indugdo. Projeto de instalagdes
elétricas prediais e industriais. Conceitos basicos de eletronica de poténcia,
principio de funcionamento e aplicagdes de conversores AC/DC, DC/DC e
DC/AC. Conceitos basicos de qualidade da energia. Distribuicdo de energia
elétrica. Eficiéncia energética. Modalidades tarifarias de energia elétrica.
Eletrénica analdgica. Componentes basicos, circuitos amplificadores e
fontes de tensdo reguladas. Eletronica digital. Portas ldgicas, circuitos
légicos, dlgebra booleana, simplificacdes de circuitos logicos. Principios
basicos de telecomunicagdes. Sistemas analdgicos e digitais. Circuitos de
comunicagdo. Projeto de instalagdes elétricas prediais. Norma
Regulamentadora n. 10 (NR 10) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).
Norma ABNT NBR 5410:2004. Resolugdo ANEEL414/2010, atualizada. Norma
ABNT NBR 5419:2015.

Fiscal Engenheiro Mecanico

Conceito de administracdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisdao
e extingdo); poderes da administragdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizagao,
direcdo e controle. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢dao. Motivacao e
lideranga. Comunicag¢do. Descentraliza¢gdo e delegac¢do. Sistema de medicao
de desempenho organizacional. Fun¢do do 6rgdo de recursos humanos.

Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
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organizacional. Relag¢des individuo/organiza¢do. Lideranca, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestdo
de desempenho. Métodos de avaliacdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitacdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
Lei n? 9.784/1999, que regula o processo administrativo no dmbito da
Administragdo Publica Federal. Especifico: Mecanica dos sélidos. Estatica e
dinamica dos corpos rigidos. Dinamica das maquinas: Mecanismos. Mecanica
dos materiais. Mecanica dos fluidos. Hidrostdtica.  Hidrodinamica.
Termociéncias. Termodinamica. Transferéncia de calor. Materiais e processos
de fabricagdo. Materiais de construgdo mecanica. Metrologia.
Instrumentagao. Processos de fabricagdo. Sistemas mecanicos. Metodologia
de projeto e dimensionamento de componentes de maquinas, fator de
seguranca e confiabilidade. Funcionamento e dimensionamento dos
principais elementos de maquinas: engrenagens, eixos e arvores, mancais
de escorregamento e de rolamento, jun¢bes parafusadas, rebitadas e
soldadas, molas mecanicas, freios e embreagens, transmissdes por cabos,
correias e correntes. Operacdo e projeto de maquinas de elevagdo e
transporte: elevadores, monta-cargas, plataformas, escadas e esteiras
rolantes, equipamentos especificos para portadores de necessidades
especiais.  Sistemas fluido mecanicos. Madquinas de fluxo. Sistemas
hidraulicos e pneumaticos. Sistemas termomecanicos. Turbinas a vapor:
elementos construtivos, classificacdo, tipos e caracteristicas, ciclos de
funcionamento, equac¢des fundamentais, perdas, poténcias e rendimentos.
Motores de combustdo interna. Compressores. Sistemas de refrigeracdo.
Ventilagdo e ar-condicionado. Manuteng¢do. Conceitos basicos da
manutencdo; gestdo estratégica da manutencdo; terotecnologia. Tipos de
manutengdo: corretiva, preventiva, preditiva, detectiva. Engenharia de
manuteng¢do; formas de organizacdo dos servicos de manutengao nas
empresas; controle da manuteng¢do; manutenibilidade e disponibilidade.
RCM (manutencdo centrada na confiabilidade): confiabilidade, conceitos
de funcdo, falha, falha funcional e modo de falha, a curva da banheira, FMEA

(analise de modos de falhas), RCFA (analise das causas raizes de falha).
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Métodos de manutengdo: o programa5S, TPM (manutencdo produtiva total),
polivaléncia ou multiespecializacdo. Qualidade total na manutencdo:
conceitos, critérios de desempenho. Eletrotécnica: principios de
funcionamento de geradores e motores elétricos; quadros de comando,
controle e protecdo. Normas Técnicas. Norma Regulamentadora (NR): NR13 -
Caldeiras e vasos de pressdo. Norma Brasileira Regulamentadora (NBR): NBR

15926/2011 -Equipamentos de parques de divers3o.

Fiscal Engenheiro

Quimico/Alimentos

Conceito de administragdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificagdo, revisdo
e extingdo); poderes da administragdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fungdes de administragdo: planejamento, organizagao,
dire¢do e controle. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Direcdo. Motivacdo e
lideranga. Comunicac¢do. Descentraliza¢cdo e delegac¢do. Sistema de medicdo
de desempenho organizacional. Fungdo do 6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢Bes individuo/organizagdo. Lideranga, motivagdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e selegdo. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitagdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdao de pessoas no setor publico.
Especifico: Quimica ambiental. Mecanismos de reag¢bes organicas. Técnicas
cromatograficas para purificacdo de compostos organicos. Técnicas
cromatograficas para andlise de compostos organicos. Biossintese de
Metabolitos Secundarios de Origem Vegetal. Quimica de Alimentos,
Macronutrientes, Micronutrientes, Interagdes dos componentes dos
alimentos. Tecnologia de Produtos de Origem Animal, Ciéncia da Carne,
Processamento e conservagao de alimentos de origem animal. Tecnologia de
Produtos de Origem Vegetal, Caracterizacdo e classificagdo das matérias
primas, Componentes estruturais e quimicos, Conserva¢do pds-colheita,
Processamento e conservacgdo de alimentos de origem vegetal. Microscopia

de Alimentos, Principios e equipamentos para microscopia éptica, eletronica
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de varredura e de fluorescéncia, Preparacdo de amostras e aplicagdo na area
de alimentos, Histologia, pesquisa de substdncias estranhas e métodos

analiticos de isolamento de sujidades na microscopia de alimentos.

Fiscal Engenheiro

Conceito de administracdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisao
e extingdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizagao,
direcdo e controle. Anadlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢ao. Motivagao e
lideranga. Comunicag¢do. Descentralizagdo e delegag¢do. Sistema de medigcao
de desempenho organizacional. Fungdo do 6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢des individuo/organiza¢do. Lideranga, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitacdo de pessoal.

Gestao por competéncias. Tendéncias em gestao de pessoas no setor publico.

Fiscal Engenheiro de Seguranga do

Trabalho

Legislagao Brasileira de Saude e Seguranga do Trabalhador. Nogbes de
Ergonomia. Seguranga do Trabalho e Sistemas Resilientes. Analises de Risco e
Investigacdo de Acidentes. NogBes de Gerenciamento de Residuos. Nogdes de
Biosseguranca. Cuidados e Protecdo: Inspecdo e Controle de Equipamentos
de Prevencdo e Combate a Incéndios e Explosdes. Higiene e Seguranga do
Trabalho. Avaliacdo dos Ambientes de Trabalho: Mapeamento de Riscos.
Politica Brasileira de Residuos Sélidos. Normas Regulamentadoras (NR’s) de
Medicina e Segurancga do Trabalho: Portaria n2. 3.214 de 08/06/1978. No¢bes
de Controle de Doengas e Acidentes Referentes a Saude e Seguranga do
Trabalhador. ComunicagGes sobre Acidentes do Trabalho (CAT). Aplicagdo de
Dispositivos Especiais de Seguranca. Riscos e Preveng¢do de Doengas Laborais.
Normas de Seguran¢a no Trabalho Industrial, Hospitalar e no Agronegécio.
Elaboracdo de Normas e Documentacgdo Técnica. Conhecimentos em Controle
de Perdas Potenciais e Reais de Processos, Produtos e Servigos.

Conhecimentos em Elaboragdo de Plano de Ac¢des Preventivas e Corretivas.
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Conhecimentos Especificos: Os Planos de Emergéncia e Evacuacdo de Pessoas.

Fiscal Engenheiro Agronomo

Conceito de administracdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisdo
e extin¢do); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizagao,
direcdo e controle. Anadlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢do. Motivacdo e
lideranga. Comunicac¢do. Descentraliza¢cdo e delegac¢do. Sistema de medicao
de desempenho organizacional. Fungdo do 6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢Bes individuo/organizacdo. Lideranca, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e selegdo. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitacdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
Especifico: Fundamentos de ecologia e agroecologia; agroecossistemas;
agricultura agroecoldgica; manejo integrado de pragas e doengas; protegao
animal e vegetal; legislagdo ambiental; dinamica populacional; poluicao;
manejo e conservagado do solo e da agua; tratamento de efluentes e dejetos.
Gestdao ambiental. Introdugao a Microbiologia. Aspectos gerais das grandes
culturas: nog¢des de culturas permanentes e temporais; hortifruticultura e
fruticultura: aspectos gerais (importancia econdémica, producdo e
comercializagdo); nogbes de solos: constituicdo, perfil, fases do solo,
amostragem, calagem, adubacdo, fontes de matéria organica, importancia de
matéria organica no solo; praticas conservacionistas e manejo do solo,
equipamentos utilizados para marca¢do de curva de nivel, determinagao da
declividade, classes de utilizagdo do solo; preparo do solo: tipos de preparo
(convencional, reduzido, minimo e plantio direto), manejo de arados, grades,
escarificadores, enxadas rotativas e sub-soladores; esquema de preparo do
solo; irrigacdo e drenagem: nog¢les de sistemas de irrigacdo e drenagem,
capacidade de campo, ponto de murchamento, agua disponivel no solo,

cuidados na operacdo dos sistemas de irrigacdo; plantio, plantadeira,
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plantadeira-adubadeira, semeadora- adubadeira, tracdo animal e tratorizada,
regulagens e principais cuidados, profundidade de semeadura e plantio
(fatores que afetam); conhecimento e funcdo das principais ferramentas
utilizadas na agricultura; multiplicacao sexuada das plantas: aspectos gerais
das sementes, como: vigor, germinacdo, valor cultural, sanidade, etc.;
multiplicacdo assexuada das plantas: estruturas especializadas, enxertia,
estaquia e alporquia; nog¢des de viveiro e sementeiras; tratos fitossanitarios:
cuidados bdsicos com o manuseio de defensivos, no¢des de aplicacdo de
defensivos agricolas, equipamentos utilizados e regulagens; reconhecimento
das principais doengas e pragas que afetam as culturas, conhecimentos
basicos; alimentagdo animal: conservagao de forragens (fenagdo e ensilagem),
manejo de pastos e capineiras; manejo animal: cuidado com as crias,
descorna, vacinagdo, castragdo, controles zootécnicos, marcagdo, sanidade

animal: principais doengas que afetam os grandes e pequenos animais.

Fiscal Engenheiro Ambiental

Conceito de administragcdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisao
e extincdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fungdes de administragdao: planejamento, organizagao,
dire¢do e controle. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢dao. Motivagao e
lideranga. Comunicag¢do. Descentraliza¢gdo e delegag¢do. Sistema de medigao
de desempenho organizacional. Fungdo do 6rgdao de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relac¢Bes individuo/organiza¢do. Lideranga, motivagdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitagdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestao de pessoas no setor publico.
Especifico: Educacdo Ambiental, Saude Publica. A Politica Nacional do Meio
Ambiente: objetivos e conceitos: Lei n2. 6.938/81 e alteracdes. CONAMA —
Conselho Nacional do Meio Ambiente: composicdo, atribuicdes e

competéncia. Impacto ambiental: conceito e tipos. Poluicdo ambiental:
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conceito, fontes, sistemas de controle. Os crimes ambientais no brasil e
respectivas penalidades legais. Fiscalizacdo ambiental — atribuicdes. Nogdes
de Ecologia, Ciclos Biogeoquimicos e Poluicdo Ambiental. Gerenciamento de
residuos solidos: conceitos, caracterizacdo, aspectos ambientais e
epidemioldgicos, métodos de disposicdo final e tratamento. Planos de
Gerenciamento de Residuos. Sistemas de Tratamento de Esgotos: Conceitos
basicos, caracteristicas do esgoto doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestao
e Disposicdo de Efluentes e lodos. Sistemas de Abastecimento de agua:
Conceitos bdsicos, caracteristicas quimicas, fisicas e biolégicas de &gua
superficial e subterranea, Concepcdes de Estacdes de Tratamento de Agua
para consumo humano, qualidade da dgua para consumo humano. Avaliagao
de Efluentes industriais. Unidade de Conservagao e Unidades de Preservagao

Permanente: Conceitos e gestao.

Fiscal Engenheiro Minas/ Petréleo

e Gas/ Geologia

Conceito de administragcdo publica sob os aspectos organico, formal e
material; Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes
publicos, atos administrativos (validade, caracteristicas, classificacdo, revisao
e extincdo); poderes da administracdo publica; bens publicos. Processo
administrativo. Fung¢des de administracdo: planejamento, organizagao,
dire¢do e controle. Andlise competitiva e estratégias genéricas. Planejamento
operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional. Dire¢ao. Motivagao e
lideranga. Comunicagdo. Descentralizagdo e delegag¢do. Sistema de medigcao
de desempenho organizacional. Fungdo do 6rgdo de recursos humanos.
Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Relag¢Bes individuo/organiza¢do. Lideranga, motivacdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestao
de desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas,
vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e capacitagdo de pessoal.
Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.
Especifico: Desenvolvimento e Lavra de Mina. Avaliagdo técnica e econdmica
em Minerac¢do. Mecanica de rochas. Concentragao Gravimétrica de Minerais.
Flotagdo de Minérios. Caracterizagdo de minérios. Génese, morfologia e
classificacdo do solo: Conceitos de solo. No¢Ges de geologia e mineralogia.

Morfologia do solo: reconhecimento e descricdo do solo a campo. Fatores e
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processos de formacdo do solo. Classificagdo do solo. Levantamentos
pedoldgicos: procedimentos, uso de mapas de solos. Mapeamento integrado
do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacdo, uso e ocupacdo do solo).
Morfopedologia e planejamento ambiental. Contaminac¢do de solos e aguas
subterranea Meio ambiental e desenvolvimento sustentdvel. Uso da
geoquimica na geologia ambiental. Assoreamento de lagos e rios: causas e
efeitos. Principios da Exploracdo e Producdo de Petrdleo. Constituintes,
Composicdo e Classificagdo do Petrdéleo. Nogbes Gerais de Atividades de
Aquisicdo de Dados Geofisicos. Conhecimentos Bdsicos de Geologia de
Petréleo e Sistemas Petroliferos. Operac¢des de Perfuragdo, Completagdo e
Abandono de Pogos de Petréleo; Nogdes de Avaliagao de Formagdes. Praticas
de Seguranga Operacional de Instalagdes Petroliferas. Gestdao e Andlise
EconOmica de Projetos; Analise de risco. Caracteristicas da cadeia produtiva
do petréleo. Nogdes de Transporte de Gas Natural. Caracteristicas Gerais dos
Combustiveis Liquidos Derivados do Petréleo, G&s Natural e dos

Biocombustiveis. No¢Oes de Quimica Organica.

Jornalista

Cédigo de Etica do Jornalista. Etica e Legislacdo Jornalistica. Fundamentos da
Comunicacdo: Teoria da comunicagdo.Papel social da comunicagdo.
Comunicacdo Empresarial: Planejamento Estratégico de Comunicagao,
Comunicagdo Integrada, ldentidade e imagem corporativa, Comunicagao
Organizacional, Responsabilidade Social Corporativa, Assessoria de Imprensa,
Jornalismo Empresarial, Relacionamento com a midia. Temas Emergentes de
Comunicagdao: Novas tecnologias da Comunica¢do, Comunicag¢dao online,
Midias Web e digitais. Redagdo e edicao jornalisticas, técnica de reportagem,
Jornalismo digital. Marketing: Sistema de Informagdo e planejamento em
Marketing, Comunica¢do, Producdo de artigos, textos, publicacGes e

reportagens. Redacdo Empresarial. Técnicas de Redacgdo. Gestdo de Eventos.

NIVEL SUPERIOR - EXCLUSIVO PARA ANALISTA JURIDICO

Analista Juridico

Direito Constitucional: NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Principios constitucionais.
Principios fundamentais da Constituicdo Federal. Direitos e garantias fundamentais na
Constituicdo Federal. Direitos e garantias fundamentais; Direitos e deveres individuais e

coletivos, direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga e a propriedade. Direitos
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sociais. Direitos politicos. Organizacdo do Estado: Unido, Estados, Municipios e Distrito
Federal. Poder constituinte. Normas constitucionais relativas a Administracdo Publica e
aos servidores publicos da Administracdo Publica. Direito administrativo: Atos
administrativos. Conceito. Classificacdo. Elementos. Revogacdo e Anulagdo. Convalidagédo.
Organizacdo administrativa brasileira. Administracdo direta e indireta. Poderes
administrativos. Vinculado. Discriciondrio. Regulamentar. Hierdrquico. Disciplinar. Poder
de policia: conceito; policia judicidria e policia administrativa; Licita¢Ges, contratos e
convénios. Lei n? 14.133/2021 e instrumentos regulamentadores. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei complementar n° 101/2022. Lei n° 4.320/64. Direito Civil:
Conceito. Da Lei. Vigéncia, hierarquia, aplicacdo, integracao e interpretacdo. Revogacao,
derrogacao e abrogac¢do. Negdcio juridico: espécies, manifestagdo da vontade, vicios da
vontade, defeitos e invalidade. Lei de Introdugao ao Cédigo Civil. Da Pessoa Natural:
Personalidade e Capacidade; Direitos da Personalidade. Da Pessoa Juridica. Domicilio Civil.
Dos Bens: das diferentes classes de bens. Do Negdcio Juridico: Conceito. Classificagao.
Elementos essenciais gerais. elementos acidentais (condi¢do, termo, encargo). Defeitos
do negécio juridico (erro ou ignorancia, dolo, coagdo, estado de perigo, lesdo, fraude
contra credores), invalidade do negdcio juridico. Da Prescricdo e da Decadéncia. Do
Direito das Obriga¢des. Contratos: Conceito. Formacdo. Classificagdo. Dos vicios
redibitérios; da evicgdo; dos contratos aleatdrios; do contrato preliminar; do contrato
com a pessoa a declarar; Da extingao do contrato; Das varias espécies de contrato: compra
e venda, doagdo, locagdo de coisas e mandato. Da responsabilidade civil. Do Direito de
Empresa: Do Empresario. Da Sociedade. Do Estabelecimento. Do Direito das Coisas.

Direito Processual Civil: Jurisdicdo e competéncia: formas e limites da jurisdigdo civil;
modificacdes da competéncia; A¢do: conceito; acdo e pretensdo; condicdes da acgdo,
classificagdo. Competéncia: conceito, competéncia territorial, objetiva e funcional;
conflito; conexdo e continéncia. Processo: processo e procedimento; formacdo, extingdo
e suspensdo do processo; pressupostos processuais. Prazos: conceito; classificacdo;
principios; contagem; preclusdo; prescricdo. Sujeitos da relacdo processual: partes,
litisconsdrcio e capacidade de ser parte e de estar em juizo. Pedido: peti¢do inicial -
requisitos e vicios; pedidos determinado, genérico e alternativo; cumula¢do de pedidos;
interpretacdo e alteragdo do pedido. Resposta do réu: contestacao, excegdo e obje¢ao;
caréncia de agao; litispendéncia, conexdo e continéncia de causa; exce¢des processuais:
incompeténcia, reconvencao; revelia; agao civil publica. Sentencga requisitos da sentenga;

julgamento extra, ultra e citra petitum; conceitos e limites da coisa julgada; preclusdo,
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coisa julgada e eficicia preclusiva. Recurso em geral: conceito, pressupostos, efeitos.
Mandado de Seguranca (Lei n.2 12.016/2009). Acdo Civil Publica (Lei n.2
7.347/1985).Execucdo Fiscal (Lei 6.830/1980). Legislagdo: Lei de Acesso a Informacdo —
12.527/2011; Lei n29.784, de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo administrativo
no ambito da Administracdo Publica Federal. Legislagdo Sistema CONFEA/CREAS: Lei
5.194/66, que "Regula o exercicio das profissées de Engenheiro e Engenheiro-Agrénomo,
e da outras providéncias". Lei n.2 6.619/78 - Altera dispositivos da Lei n.2 5.194/66, e da
outras providéncias;. Decreto 23.196/33, que "Regula o exercicio da profissdo agronémica
e da outras providéncias". Decreto 23.569/33, que "Regula o exercicio das profisses de
engenheiro, de arquiteto e de agrimensor".Decreto-Lei n2 8.620, de 10 de janeiro de1946,
que dispde sobre a regulamentag¢dao do exercicio das profissdes de engenheiro e de
agrimensor, regida pelo Decreto n2 23.569, de 1933;Lei n2 4.950-A/1966 Dispde sobre a
remuneracao de profissionais diplomados em engenharia, quimica, arquitetura,
agronomia e veterinaria;Lei n.2 6.496/1977, que "Institui a Anotacdo de Responsabilidade
Técnica na prestacdo de servicos de Engenharia, de Arquitetura e Agronomia; autoriza a
criacdo, pelo Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CONFEA, de uma
Mutua de Assisténcia Profissional, e da outras providéncias". Lei n? 6.838/1980, Disp&e
sobre o prazo prescricional para a punibilidade de profissional liberal, por falta sujeita a
processo disciplinar, a ser aplicada por érgdo competente. RESOLUCOES DO SISTEMA
CONFEA/CREAS: Resolugdo do Confea n.2 218/73 - Discrimina atividades das diferentes
modalidades profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia. Resolugao do Confea
n.2 1.050/13 - Dispde sobre a regularizagdo de obras servigos de Engenharia e Agronomia
concluidos sem a devida Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART e dd outra
providencias; Resolugdo CONFEA n° 1007/03, "Disp&e sobre o registro de profissionais,
aprova os modelos e os critérios para expedicdo de Carteira de Identidade Profissional e
da outras providéncias; Resolugdo CONFEA N2 1025 DE 30/10/2009, que "Dispde sobre a
Anotacdo de Responsabilidade Técnica e o Acervo Técnico Profissional, e dd outras
providéncias; Resolucdo 1.050, de 13 de dezembro de 2013, Resoluc¢do do Confea n.2
1.092/17 - Altera a Resolugdo n2 1.025, de 30 de outubro de 2009;Resolucdo CONFEA n?
1.008 de 09/12/2004, que disp&e sobre os procedimentos para instauracio, instrucdo e
julgamento dos processos de infragcdo e aplica¢do de penalidades. Resolugdao n° 1.047, de
28 de maio de 2013, que "Altera a Resolugdo n° 1.008, de 09 de dezembro de 2004;
Resolugdo CONFEA n2 1.002 de 26/11/2002, que “Adota o Cédigo de Etica Profissional da

Engenharia da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da Meteorologia e da outras
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providéncias”; Resolucdo CONFEA n? 1.004 de 27/06/2003, que "Aprova o Regulamento
para a Condugdo do Processo Etico Disciplinar; Resolugdo N2 1034 de 26/09/2011 Dispde
sobre o processo legislativo e os procedimentos para elaboracdo, aprovacdo e
homologacdo de atos administrativos normativos de competéncia do Sistema
Confea/Crea(ALTERADA pela Resolucdo 1.080 de 24 de agosto de 2016); Resolucdo
CONFEA n2 1090 de 03/05/2017, Disp&e sobre o cancelamento de registro profissional
por ma conduta publica, escandalo ou crime infamante; Resolugdo n2 1.073, de 19 de abril
de 2016, que estabelece normas para a atribuicdo de titulos, atividades, competéncias e
campos de atuagao profissionais no ambito das profissdes que, por for¢a de legislagdo
federal regulamentadora especifica, forem fiscalizadas pelo Sistema Confea/Crea;
Resolugao n2. 1.121, de 13 de dezembro de 2019 Dispde sobre o registro de pessoas
juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia e da outras providéncias;
Resolucdo n? 1066 de 25/09/2015, fixa os critérios para cobranga das anuidades, servigos
e multas a serem pagos pelas pessoas fisicas e juridicas registradas no Sistema
Confea/Crea, e da outras providéncias, Resolugdo 1.111, de 14 de dezembro de 2018,
Altera a Resolugdo n2 1.066, de 25 de setembro de 2015; Resolugdo n2 1.067, de 25 de
setembro de 2015, fixa os critérios para cobranca de registro da Anotacdo de
Responsabilidade Técnica — ART e dd outras providéncias; Resolugdo 1.118, de 26 de julho
de 2019, Institui o programa de recuperacdo de créditos no ambito do Sistema
Confea/Crea para o exercicio de 2020, destinado a regularizagdo dos débitos das Pessoas

Fisicas e Juridicas registradas e da outras providéncias. Regimento Interno do CREA-ES

(consultar em: www.crea-es.org.br Regimento Interno).

NIVEL SUPERIOR - EXCLUSIVO PARA PROCURADOR

Procurador

Direito Constitucional: Constituicdo. Conceito. Classificacdo. Aplicabilidade das Normas
Constitucionais. Eficacia e Aplicabilidade das Normas Constitucionais. Controle de
Constitucionalidade. Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Dos Direitos Sociais. Dos
Direitos Politicos. Da Organiza¢do do Estado: Aspectos Gerais da federacdo Brasileira.
Da Organizagdao Politico- Administrativa. Da Unido. Dos Estados Federados. Dos
Municipios. Do Distrito Federal e dos Territérios. Da Intervengao Federal e Estadual. Da
Organizacdo dos Poderes: Poder Legislativo. Do Poder Executivo. Do Poder Judiciario.

Das Fungbes Essenciais a Justica: Da Advocacia Publica. Da Defesa do Estado e das
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Instituicdes Democraticas: Do Estado de Defesa e do Estado de Sitio. Da Tributagdo e do
Orcamento: Do Sistema Tributdrio Nacional. Direito administrativo: Atos
administrativos. Conceito. Classificagdo. Elementos. Revogacdo e Anulagdo.
Convalidagao. Organizacdo administrativa brasileira. Administracao direta e indireta.
Poderes administrativos. Vinculado. Discriciondrio. Regulamentar. Hierdrquico.
Disciplinar. De Policia. Servico publico: conceito; caracteres juridicos;classificacdo e
garantias. Usudrio do servigo publico. O regime de licitagcdes e altera¢Oes. Dispensa e
inexigibilidade. Revogacdo e anulagdo, hipoteses e efeitos. Pregdo e consulta. Contratos
administrativos: conceito e caracteristicas. Invalidagdo. Principais espécies de contratos
administrativos. Inexecucdo e rescisdo dos contratos administrativos. Lei n2 8.666/1993
e alteragBes- Lei n? 14.133/2021.Contratos Administrativos. Elementos. Caracteristicas.
Formalizagado. Alteragao. Espécies. Direito Civil: Da Lei. Vigéncia, hierarquia, aplicagao,
integragdo e interpretagdo. Revogacdo, derrogacao e abrogacao. Eficacia espacial e
temporal: retroatividade e irretroatividade da lei. A Lei de Introdu¢do ao Cddigo Civil.
Direito adquirido. Das pessoas. Pessoas naturais e pessoas juridicas. Entes nao
personificados. Personalidade e capacidade juridicas. Desconsideracdo da personalidade
juridica. Domicilio e residéncia. Dos fatos juridicos. Negécio juridico e atos juridicos
licitos e ilicitos. Pressupostos de validade, prova, defeitos e invalidade. Teoria das
nulidades. Boa-fé. Dos bens. Classificacdo, Bem de familia. Dos bens publicos. Do ato
ilicito e sua reparagao. Da responsabilidade civil. Dano material e moral e sua reparagao.
Abuso de direito. Prescricdo e decadéncia. Principios gerais. Distingdes. Prazos.
Interrupgcdo e suspensao da prescricdao. Renuncia. Do direito das obriga¢des:
modalidades, transmissdao, adimplemento e extingdo. Cessdo de créditos. Obrigacdes
liquidas e iliquidas. Clausula penal. Da mora. Da inexecucdo das obrigacGes Pagamento
e quitacdo. Lugar e tempo. Perdas e danos. Juros legais e convencionais. Dos Contratos.
Disposicdes Gerais. Conceito e funcdo. A liberdade de contratar. O contrato dirigido e o
contrato de adesdo. O principio da obrigatoriedade dos contratos. Extingdo dos
contratos. Causas: o distrato, resolucdo, resilicdo e rescisdo unilateral e bilateral.
Inexecugdo voluntaria. A forga maior. Garantias reais e fidejussdrias. Penhor. Hipoteca.
Contratos tipicos: compra e venda, troca, doagdo, locacdo de coisas, empréstimo,
prestacdo de servicos, comodato, mutuo, depdsito, seguro, fianga mandato,
arrendamento mercantil (leasing) e alienagdo fiduciaria em garantia. Dos atos
unilaterais. Pagamento indevido e enriquecimento sem causa. Direito Processual Civil:

Lei n? 13.105/2015 e suas alteracdes (Codigo de Processo Civil). Normas processuais




i IDCAP

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA

DO ESPIRITO SANTO | CREA-ES

CONCURSO PUBLICO N2 001/2023 CREA-ES

Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia do Espirito Santa

civis. Jurisdicdo. Acdo. Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. Condi¢des da
acdo. Classificagdo. Pressupostos processuais. Preclusdo. Sujeitos do processo.
Capacidade processual e postulatéria. Deveres das partes e procuradores. Procuradores.
Sucessdo das partes e dos procuradores. Litisconsércio. Atos processuais. Forma dos
atos. Comunicacdao dos atos processuais. Nulidades. Contestacdo e reconvencao.
Revelia. Efeitos materiais e processuais. Da audiéncia de instru¢do e julgamento. Das
Provas. Sentenca e Coisa julgada. Remessa necessdria. Julgamento das ag¢des relativas as
prestacOes de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa. Procedimentos especiais. A¢do
monitéria. A¢cdo de consignacdo em pagamento. A¢do de exigir contas. Embargos de
terceiro. Oposicdo. Recuperagdo judicial, extrajudicial e faléncia (Lei n2 11.101/2005).
Coisa julgada. Conceito. Cumprimento da sentenga. Disposicdes gerais. Conceito e
procedimento. Titulos executivos judiciais. Cumprimento definitivo ou provisodrio.
Cumprimento de obrigacdao de pagar quantia certa pela Fazenda Publica. Meios de
defesa da Fazenda Publica. Cumprimento da sentenga que reconhega a exigibilidade de
obrigacdo de fazer, de ndo fazer ou de entregar coisa. Do processo de execuc¢do. Da
execucdo em geral. Das diversas espécies de execucdo. Dos embargos a execucdo. Da
suspensdo e extingdo da execugdo. Medidas executivas atipicas. Excecdo de pré-
executividade. Defesa heterotépica. Ordem dos processos e dos processos de
competéncia origindria dos tribunais. Recursos em espécie: Apelacdo, Agravo de
Instrumento, Agravo Interno, Embargos de Declaragdo. Recurso Ordinario
Constitucional. Recurso Especial (REsp). Recurso Extraordinario (RE). Agravo em RE e
REsp. Embargos de Divergéncia. Lei n® 9.494/1997 (Tutela Antecipada contra a Fazenda
Publica). Lei n® 9.507/1997 (Direito de acesso a informagdes e rito do Habeas Data). Lei
n? 10.259/2001 (Juizados Especiais Civeis Federais). Lei n? 11.417/2006 (Sumula
Vinculante). Lei n? 11.419/2006 (Informatizacdo do Processo Judicial). Lei n2
12.016/2011 (Mandado de Seguranca). Lei n? 13.300/2016 (Mandado de Injuncdo).
DIREITO EMPRESARIAL Direito empresarial: origem, evolugdo histérica, autonomia,
fontes e caracteristicas. Teoria da empresa. Empresario: classificacdo; caracterizacdo;
inscri¢do; capacidade; requisitos necessarios, impedimentos, direitos e deveres em face
da legislagdo vigente, empresa Individual de Responsabilidade Limitada. Sociedade
empresaria: classificagdo e caracteristicas. Sociedades ndo personificadas, sociedade
comum e em conta de participagao; sociedades personificadas, sociedade simples, em
nome coletivo, em comandita simples, limitada, anénima, em comandita por agdes,

cooperativa e coligadas. Liquidagdo, transformacdo, incorporacgdo, fusdo e cisdo das
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sociedades. Sociedade dependente de autorizacdo. O estabelecimento: conceito,
natureza e sucessdo. Nome empresarial: natureza, espécies, caracteristicas e requisitos
legais. Registro de empresas. Prepostos. Escrituracdo. Livros empresariais: espécies,
requisitos e valor probante. Contratos de Empresas: nogdes, requisitos, classificacao,
formacdo, meios de provas; comércio eletronico; contratos de compra e venda e de
prestacdo de servigos, de colaboragdo, bancarios, de cartdo de crédito, de fomento e
arrendamento mercantil, de alienac¢3do fiducidria em garantia, de seguro, de franquia e
outros tipos de contratos mercantis. Responsabilidade dos Sécios e Administradores.
Desconsideracdo da personalidade juridica. Faléncia. Recuperacdo judicial e
extrajudicial. Intervencdo e Liquidagdo extrajudicial. Direito Tributdrio: Sistema
Tributdrio Nacional. Principios do direito tributario. Limitagdes do poder de tributar.
Reparticdo das receitas tributdrias. Tributo. Conceito. Natureza juridica. Espécies.
Imposto. Taxa. Competéncia tributdria. Classificagdo. Exercicio da competéncia
tributaria. capacidade tributaria ativa. Imunidade tributdria. Distingdao entre imunidade,
isencdo e ndo incidéncia. Imunidades em espécie. Fontes do direito tributdrio. Vigéncia,
aplicacdo, interpretacdo e integracdo da legislacdo tributaria. Obrigacdo tributaria.
Obrigacdo principal e acesséria. Fato gerador. Sujeito ativo. Sujeito passivo.
Solidariedade. Capacidade tributéria. Domicilio tributdrio. Responsabilidade tributaria.
Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade de terceiros. Responsabilidade por
infragBes. Crédito tributario.  Constituicdo de crédito tributdrio. langamento.
Modalidades de langamento. Suspensdo do crédito tributario. extingdes do crédito
tributario. Exclusdo de crédito tributdrio. Garantias e privilégios do crédito tributario.
Administragdo tributéria. Divida Ativa. Processo Judicial Tributério. Lei n2 6.830/1980.
Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: Direito do Trabalho na Constituicdo
Federal de 1988. Principios do Direito do Trabalho; Relagdo de Trabalho e Relagdo de
Emprego. Contrato individual do trabalho; Terceirizagdo no Direito do Trabalho; Salario
e remuneracdo; Férias, Fundo de Garantia por Tempo de Servico, Gratificacdo de Natal,
Repouso Semanal Remunerado e Aviso-prévio; Estabilidade e Garantia de Emprego;
Meio ambiente do trabalho. Medicina e Seguranga do Trabalho. organizagdo sindical.
Convencdo e Acordo Coletivo do Trabalho; Principios do Processo do Trabalho;
Organizagao e competéncia da Justica do Trabalho; Dissidios
individuais e coletivos do trabalho. Comissdes de Conciliagdo Prévia. Ritos Trabalhistas;
Sentenga Normativa; Sistema Recursal Trabalhista; Liquidacdo e Execugao Trabalhista.

Sumulas do TST, Orientac8es Jurisprudenciais. Reforma trabalhista (LEl 13.467/2017).
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Legislacdo: Lei de Acesso a Informagdo — 12.527/2011; Lei n29.784, de 29 de janeiro de
1999, que regula o processo administrativo no ambito da Administracdo Publica Federal.
Legislacdo Sistema CONFEA/CREAS: Lei 5.194/66, que "Regula o exercicio das profissdes
de Engenheiro e Engenheiro-Agronomo, e da outras providéncias". Lei n.2 6.619/78 -
Altera dispositivos da Lei n.25.194/66, e da outras providéncias;. Decreto 23.196/33, que
"Regula o exercicio da profissdo agrondmica e dd outras providéncias". Decreto
23.569/33, que "Regula o exercicio das profissdes de engenheiro, de arquiteto e de
agrimensor".Decreto-Lei n? 8.620, de 10 de janeiro del946, que dispde sobre a
regulamentacdo do exercicio das profissdes de engenheiro e de agrimensor, regida pelo
Decreto n? 23.569, de 1933;Lei n? 4.950-A/1966 Dispbe sobre a remuneragdo de
profissionais diplomados em engenharia, quimica, arquitetura, agronomia e
veterinaria;Lei n.2 6.496/1977, que "Institui a Anotacdo de Responsabilidade Técnica na
prestacdo de servigos de Engenharia, de Arquitetura e Agronomia; autoriza a criagao,
pelo Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CONFEA, de uma
Mutua de Assisténcia Profissional, e da outras providéncias". Lei n2 6.838/1980, Dispde
sobre o prazo prescricional para a punibilidade de profissional liberal, por falta sujeita a
processo disciplinar, a ser aplicada por érgdo competente. RESOLUCOES DO SISTEMA
CONFEA/CREAS: Resolug¢do do Confea n.2 218/73 - Discrimina atividades das diferentes
modalidades profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia. Resolu¢do do
Confea n.2 1.050/13 - Dispde sobre a regularizagdo de obras servicos de Engenharia e
Agronomia concluidos sem a devida Anota¢do de Responsabilidade Técnica — ART e da
outra providencias; Resolugdo CONFEA n° 1007/03, "Dispde sobre o registro de
profissionais, aprova os modelos e os critérios para expedi¢ao de Carteira de Identidade
Profissional e da outras providéncias; Resolu¢do CONFEA N2 1025 DE 30/10/2009, que
"DispGe sobre a Anotacdo de Responsabilidade Técnica e o Acervo Técnico Profissional,
e da outras providéncias; Resolucdo 1.050, de 13 de dezembro de 2013, Resolug¢do do
Confea n.2 1.092/17 - Altera a Resolugdo n2 1.025, de 30 de outubro de 2009;Resolucdo
CONFEA n2 1.008 de 09/12/2004, que dispde sobre os procedimentos para instauracdo,
instrucao e julgamento dos processos de infragao e aplicagdo de penalidades. Resolugdo
n° 1.047, de 28 de maio de 2013, que "Altera a Resolu¢do n° 1.008, de 09 de dezembro
de 2004; Resolugdo CONFEA n2 1.002 de 26/11/2002, que “Adota o Cédigo de Etica
Profissional da Engenharia da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da Meteorologia
e da outras providéncias”; Resolugdo CONFEA n2 1.004 de 27/06/2003, que "Aprova o

Regulamento para a Conducdo do Processo Etico Disciplinar; Resolugdo N2 1034
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de 26/09/2011 Dispde sobre o processo legislativo e os procedimentos para elaboracio,
aprovacdo e homologacdo de atos administrativos normativos de competéncia do
Sistema Confea/Crea(ALTERADA pela Resolucdo 1.080 de 24 de agosto de 2016);
Resolugcdo CONFEA n2 1090 de 03/05/2017, Dispbe sobre o cancelamento de registro
profissional por ma conduta publica, escdndalo ou crime infamante; Resolu¢do n2 1.073,
de 19 de abril de 2016, que estabelece normas para a atribuicdo de titulos, atividades,
competéncias e campos de atuagdo profissionais no ambito das profissGes que, por forga
de legislagdo federal regulamentadora especifica, forem fiscalizadas pelo Sistema
Confea/Crea; Resolucdo n2. 1.121, de 13 de dezembro de 2019 Disp&e sobre o registro
de pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia e da outras
providéncias; Resolu¢do n2 1066 de 25/09/2015, fixa os critérios para cobranca das
anuidades, servigos e multas a serem pagos pelas pessoas fisicas e juridicas registradas
no Sistema Confea/Crea, e da outras providéncias, Resolu¢do 1.111, de 14 de dezembro
de 2018, Altera a Resolugdo n? 1.066, de 25 de setembro de 2015; Resolugao n2 1.067,
de 25 de setembro de 2015, fixa os critérios para cobranca de registro da Anotacdo de
Responsabilidade Técnica — ART e da outras providéncias; Resolugdo 1.118, de 26 de
julho de 2019, Institui o programa de recuperacao de créditos no ambito do Sistema
Confea/Crea para o exercicio de 2020, destinado a regulariza¢cdo dos débitos das Pessoas

Fisicas e Juridicas registradas e da outras providéncias. Regimento Interno do CREA-ES

(consultar em: www.crea-es.org.br Regimento Interno).

ANEXO 11l - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL MEDIO / TECNICO

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS):
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1.Compreensdo e Interpretacdo de texto. 2. Tipos textuais (texto narrativo, dissertativo, expositivo, descritivo
e injuntivo). 3. Géneros textuais. 4. Coeréncia e coesdo textual. 5. Linguagem Verbal e ndo verbal. 6. Varia¢ao
linguistica. 7. Discurso direto e indireto. 8. Fun¢des da Linguagem. 9. Figuras da Linguagem. 10. Ortografia
(Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa). 11. Acentuacgdo grafica. 12. Sinais de Pontuacgdo. 13. Classes
de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposi¢do, Conjungdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos
e Verbos. 14. Crase. 15. Estrutura e Formacgdo de Palavras. 16. Significado de Palavras. 17. Concordancia
nominal e verbal. 18. Regéncia nominal e verbal. 19. Analise sintatica: frase, oracdo e periodo. 20. Semantica:
Sin6nimos. Antonimos. Homdnimos. Parénimos. Denotagdo e conotagdo. 21. Redacgdo Oficial. 22. Redagdo e
Correspondéncias Oficiais: qualidades de linguagem, formas de tratamento (pronomes, empregos e

abreviaturas) e documentos (ata, oficio, edital, memorando, requerimento e relatério).

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO (COMUM A TODOS OS CARGOS):

1. Nogdes basicas da légica matematica: proposi¢des, conectivos, equivaléncia e implicagao légica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. 2. Ldgica de argumentacdo (analogias, inferéncias, dedugbes e
conclusdes). 3. Compreensdo de estruturas légicas. 4. Diagramas légicos. 5. Conjuntos numéricos (niumeros
naturais, inteiros, racionais e reais) e operagdes com conjuntos. 6. Operacdes, propriedades e aplicagdes (soma,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo). 7. Razdes e proporcdes (grandezas diretamente
proporcionais, grandezas inversamente proporcionais, porcentagem, regras de trés simples e compostas). 8.
Nog¢Oes de Estatistica: Apresentagao de dados estatisticos: tabelas e graficos; Medidas de centralidade: média
aritmética, média ponderada, mediana e moda. 9. Principios de contagem e probabilidade. 10. Sistemas de

medidas. 11. Volumes.
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INFORMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS):

1.Fungdo e Caracteristicas dos Principais Dispositivos utilizados em um computador. 2. Conceitos basicos sobre
hardware e software. 3. Dispositivo de entrada e saida de dados. 4. No¢Oes de sistema operacional (Windows).
5. Internet: Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. 6. Editor de texto
(Microsoft Office — Word 2010): Formatacdo de Fonte e Paragrafo; Bordas e Sombreamento; Marcadores,
Numeragdo e Tabulacdo; Cabecalho, Rodapé e Numero de Paginas; Manipulagdo de Imagens e Formas;
Configuragdo de pagina; Tabelas. 7. Planilha eletronica (Microsoft Office — Excel 2010): Formatagdo da Planilha e
de Células; criar cdlculos utilizando as quatro operagdes; formatar dados através da Formatagdo Condicional;
representar dados através de Graficos. Configuracdo de Impressoras. 8. Apresentacdo (Microsoft Office —
PowerPoint 2010): Caixas de Texto, imagens e impressdo de slides, Formas, Girando Objetos e Efeitos de
Preenchimento, Organizagdo de objetos e Plano de Fundo, Tabelas e Graficos, Transi¢Oes, Hiperlink e Insergao
de Audios. 9. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.). 10. Procedimentos de backup.

11. Correio Eletrénico (e-mail). 12. Videoconferéncias Microsoft Teams e Google Meet: criagdo de reunides on-

line. Acesso e operagdes: iniciar videoconferéncia, gravar reuniao, compartilhar tela.

CONHECIMENTOS GERAIS — ATUALIDADES (COMUM A TODOS OS CARGOS):

1. Fatos e noticias nacionais e internacionais relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranca,
transportes, politica, economia, sociedade, educac¢do, tecnologia, energia, relagbes internacionais,
desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes histdricas do Brasil e do Estado
do Espirito Santo. 2. Aspectos fisicos, geograficos, histéricos, sociais, culturais, demograficos, econémicos e

divisdo politico-administrativa do Brasil e do Estado do Espirito Santo.

LEGISLACAO (COMUM A TODOS OS CARGOS):

Legislagdo do sistema CONFEA/CREA: Lei 5.194/66, que "Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro,
Arquiteto e Engenheiro-Agrénomo, e da outras providéncias".Resolugdo CONFEA n° 1.007/03, "Disp&e sobre o
registro de profissionais, aprova os modelos e os critérios para expedicdo de Carteira de Identidade Profissional e
da outras providéncias; Resolucdo CONFEA N2 1.025 DE 30/10/2009, que "Dispde sobre a Anotacdo de
Responsabilidade Técnica e o Acervo Técnico Profissional, Resolu¢do n2. 1.121, de 13 de dezembro de 2019 Dispoe
sobre o registro de pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia e dd outras providéncias;

Resolucdo n? 1.066 de 25/09/2015, fixa os critérios para cobranga das anuidades, servigos e multas a serem pagos

pelas pessoas fisicas e juridicas registradas no Sistema Confea/Crea, e da outras providéncias, Resolucdo 1.111,
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de 14 de dezembro de 2018, Altera a Resolugdo n2 1.066, de 25 de setembro de 2015; Resolugdo n2 1.067, de 25
de setembro de 2015, fixa os critérios para cobranca de registro da Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART
e da outras providéncias. Regimento Interno do CREA-ES (consultar em: www.crea-es.org.br Regimento Interno.
Lei n2 9.784/1999, que regula o processo administrativo no ambito da Administra¢do Publica Federal. Resolugdo
CONFEA n2 1.008 de 09/12/2004, disp&e sobre os procedimentos para instauragdo, instrucdo e julgamento dos
processos de infracdo e aplicacdo de penalidades. Resolugdo N° 1.047, DE 28 DE MAIO DE 2013, Altera a Resolucdo
n2 1.008, de 09 de dezembro de 2004, que dispGe sobre os procedimentos para instauragdo, instrugdo e
julgamento dos processos de infracdo e aplicacdo de penalidades. Resolugdo CONFEA N¢ 1134 DE 28/10/2021,
Aprova os principios, as diretrizes e os procedimentos para a supervisdo e a gestao da fiscalizacdo do exercicio e

da atividade profissional do Sistema Confea/Crea, e dd outras providéncias.

CARGO CONTEUDO PROGRAMATICO

Cddigo de transito brasileiro. Infragbes e penalidades. Normas gerais de circulagdo e
conduta. Habilitacdo. Direcdo defensiva e preventiva. Sinalizagdo de transito. Nogbes
elementares de mecanica (veiculos e tratores). Conservacdo e manutencdo de
Motorista
veiculos. NogGes basicas e procedimentos de seguranga. Prevengdo e combate a
incéndios. Primeiros socorros. Atendimento a acidentes de transito. Equipamentos

de protecdo.

Conceito de administragdo publica sob os aspectos organico, formal e material;
Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes publicos, atos
administrativos (validade, caracteristicas, classificagdo, revisdo e extingdo); poderes
da administragdo publica; bens publicos. Processo administrativo. Fungbes de
administracdo: planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Andlise competitiva e
estratégias genéricas. Planejamento operacional. Organizagdo. Estrutura
organizacional. Dire¢cdo. Motivacdo e lideranga. Comunicagdo. Descentralizacdo e
Fiscal delegacdo. Sistema de medi¢cdo de desempenho organizacional. Func¢do do érgdo de
recursos humanos. Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. Rela¢Bes individuo/organizagdo. Lideranga, motivagdo e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e
descricdo de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestdo de
desempenho. Métodos de avaliagdo de desempenho: caracteristicas, vantagens e
desvantagens. Desenvolvimento e capacitagdo de pessoal. Gestdo por competéncias.

Tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico.

Técnico em Servigos Conceito de administragdo publica sob os aspectos organico, formal e material.
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Operacionais

Empregados publicos. Disciplina constitucional dos agentes publicos, atos
administrativos (validade, caracteristicas, classificagdo, revisdo e extin¢do); poderes
da administracdo publica; bens publicos. Processo administrativo. Fun¢bes de
administracdo: planejamento, organizacdo, dire¢do e controle. Andlise competitiva e
estratégias genéricas. Planejamento operacional. Organizagdo. Estrutura
organizacional. Dire¢do. Motivacdo e lideranga. Comunica¢do. Descentralizagdo e
delegacdo. Sistema de medi¢do de desempenho organizacional. Func¢do do érgdo de
recursos humanos. Politicas e sistemas de informacg&es gerenciais. Comportamento
organizacional. Rela¢Bes individuo/organizacdo. Lideranca, motivagio e
desempenho. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Analise e
descricao de cargos: objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestdao de
desempenho. Métodos de avaliagao de desempenho: caracteristicas, vantagens e
desvantagens. Desenvolvimento e capacitagao de pessoal. Gestao por competéncias.
Tendéncias em gestdao de pessoas no setor publico. Orgamento publico: conceito,
técnicas orcamentdrias, principios orcamentarios, ciclo orcamentario, processo
orcamentdrio. Lei de Responsabilidade Fiscal. Contabilidade aplicada ao Servigo
Publico: conceito, objeto, objetivos, principios, regimes, campos de aplicagdo.
Receitas Publicas: Conceitos, receitas de competéncia dos municipios, classificacao,
estagios de execucado, restituicdo e anula¢do de receitas, regime de contabilizagdo e
Divida ativa. Despesas Publicas: Conceitos, classificagdo, licitacdo, regime de

adiantamento.




