p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafolégico, a frase contida no
material de prova que lhe for entregue;

r) ndo permitir a coleta de dado biométrico.

16.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, o Cebraspe tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

16.26 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
das provas ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelddo das provas ou aos critérios
de avaliacdo e de classificacdo.

16.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

16.28 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas constituird tentativa de fraude e implicard
a eliminacao do candidato do concurso.

16.29 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds seis meses, contados a partir da data de publicagdo
da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

16.30 O candidato deverd manter atualizados seus dados pessoais e seu endere¢o perante o Cebraspe
enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de
Atendimento ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subitens 16.7 ou 16.8 deste edital, conforme o caso,
e perante o TCE/RJ, apés a homologacdo do resultado final, desde que aprovado. Sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seus dados pessoais e de seu
endereco.

16.31 As despesas relativas a participacdo em todas as fases do concurso correrdo as expensas do proprio
candidato.

16.32 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe e pelo TCE/RJ.

16.33 As alteracdOes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste edital serdo objeto
de avaliacdo, ainda que nao contempladas nos objetos de avaliagao constantes do item 17 deste edital.
16.34 A legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste edital, bem como as alteracdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagcao, salvo se listadas nos objetos
de avaliagdo constantes do item 17 deste edital.

16.34.1 As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderdo ser consideradas para fins de elaborac3do de itens
desde que publicadas até 30 dias antes da data de realiza¢do das provas.

16.35 Quaisquer altera¢des nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por meio de outro edital.
17 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

17.1 HABILIDADES

17.1.1 Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo, com o intuito de valorizar a capacidade de
raciocinio.

17.1.2 Cada item das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliacdo.

17.2 CONHECIMENTOS

17.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos abrangendo normas, doutrina e
jurisprudéncia dos tribunais superiores, conforme descritos a seguir.

17.2.2 CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreens3o e interpretacdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento de
tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 4.1
Emprego de elementos de referenciacao, substituicdo e repeticao, de conectores e de outros elementos de
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sequenciac¢do textual. 4.2 Emprego de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica do
periodo. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2 Relacbes de coordenacdo entre oragdes e entre termos da
oracdo. 5.3 Relagbes de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracdo. 5.4 Emprego dos sinais de
pontuacdo. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo
de crase. 5.8 Colocacdo dos pronomes dtonos. 6 Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1 Significacao
das palavras. 6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3 Reorganizacao da estrutura de oracdes
e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.
ADMINISTRACAO PUBLICA: 1 Estado. 1.1 conceito e evolugdo do Estado moderno. 2 Conceitos fundamentais
do direito publico e o funcionamento do Estado. 3 Estado, governo e aparelho do Estado. 4 Estado unitario e
Estado federativo. 5 Relagbes entre esferas de governo e regime federativo. 6 Formas de administracao
publica. 6.1 Patrimonialista, burocratica, gerencial. 7 Evolu¢do da Administracdo Publica no Brasil. 7.1
Reformas administrativas (dimensGes estruturais, principais caracteristicas). 8 Sistemas de governo. 9
Governanca no setor publico. 9.1 Papel e importancia. 9.2 Governanca, transparéncia e accountability. 9.3
Governanca e governabilidade. 9.4 Principios da governanca publica.

ANALISE DE DADOS E INFORMAGOES: 1 Dado, informagdo, conhecimento e inteligéncia. 1.1 Dados
estruturados e ndo estruturados. 1.2 Dados abertos. 1.3 Coleta, tratamento, armazenamento, integracdo e
recuperacdo de dados. 2 Banco de dados relacionais. 2.1 Conceitos basicos e caracteristicas. 2.2 Metadados.
2.3 Tabelas, visGes (views) e indices. 2.4 Chaves e relacionamentos. 3 No¢Ges de modelagem dimensional.
3.1 Conceito e aplicac¢Oes.

AUDITORIA GOVERNAMENTAL: 1 Compliance aplicada a gestdo publica. 1.1 Conceito, principios e normas. 2
Auditoria governamental. 2.1 Controle interno. 2.2 Auditoria de conformidade e auditoria operacional. 2.3
Instrumentos de fiscalizacdo. 2.3.1 Auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecao.
2.4 Planejamento de auditoria. 3 Gestdo de riscos no setor publico. 4 Plano de auditoria baseado no risco.
4.1 Atividades preliminares. 4.2 Determinacdo de escopo. 4.3 Materialidades, risco e relevancia. 4.4 Exame e
avaliacdo do controle interno. 4.5 Risco inerente, de controle e de deteccdo. 4.6 Risco de auditoria. 4.7 Matriz
de Planejamento. 4.8 Roteiros de auditoria. 4.9 Papéis de trabalho. 4.10 Testes de auditoria. 4.11
Importancias da amostragem estatistica em auditoria. 5 Execucdo da auditoria. 5.1 Técnicas e procedimentos.
5.1.1 Exame documental, inspecdo fisica, conferéncia de calculos, observacdo, entrevista, circularizacdo,
conciliagBes, analise de contas contabeis, revisdo analitica. 6 Evidéncias. 6.1 Caracterizacdes de achados de
auditoria. 6.2 Matrizes de achados e matriz de responsabilizacdo. 7 Comunicacdo dos resultados. 7.1
Relatdrios de auditoria. 8 Monitoramento. 9 Documentacdo da auditoria. 10 Supervisdo e controle de
qualidade. 11 Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP), Nivel 1 - Principios Basilares e Pré-
Requisitos para o Funcionamento dos Tribunais de Contas Brasileiros, Nivel 2 - Principios Fundamentais de
Auditoria do Setor Publico, Nivel 3 - Requisitos Mandatdrios para Auditorias do Setor Publico.

CONTROLE EXTERNO: 1 Controle da Administragdo Publica. 1.1 Conceito, abrangéncia e espécies. 1.2
Controle interno. 1.3 Controle Externo. 2 Controle externo no Brasil. 3 O Poder Legislativo e os Tribunais de
Contas. 4 Fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. 5 Tribunais de Contas.
5.1 Natureza juridica. 5.2 Forma de investidura, direitos, prerrogativas e vedacdes dos membros. 5.3 Fun¢des.
5.4 Eficdcia das decisOes. 5.5 Revisdo das decisdes dos Tribunais de Contas pelo Poder Judicidrio. 6
Competéncias do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. 6.1 Competéncia para a apreciacdo da
constitucionalidade de leis. 6.2 Competéncia para a revisdo dos proprios atos. 6.3 Competéncia normativa. 7
Fiscalizagcdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. 7.1 Iniciativa. 7.1.1 Prépria 7.1.2 Denuncia.
7.1.3 Representacao 8 Apreciacdao da legalidade dos atos de admissdao de pessoal e das concessdes de
aposentadorias, reformas e pensdes. 9 Ministério Publico de Contas. 9.1 Natureza, competéncia, principios e
funcdes institucionais. 10 Ministério Publico de Contas do Estado do Rio de Janeiro. 10.1 Competéncia,
organiza¢ao e composicdo. 10.2 Forma de investidura, regime juridico, direitos, prerrogativas e vedagdes dos
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membros. 11 Legislagdo. 11.1 Constitui¢ao Federal. 11.2 Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro. 11.3 Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. 11.4 Lei Estadual n2 4.787/2006 e suas
alteracbes. 11.5 Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. 12 Prestacdo de
Contas. 12.1 Contas de governo. 12.2 Contas de gestao.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administracdo publica. 1.1 Conceitos. 2 Direito
administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificacdo e espécies. 3.2 Extincdo do ato administrativo. 3.2.1 Cassac¢do, anulacdo, revogacdo e
convalidacdo. 3.3 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Conceito. 4.2 Espécies. 4.3 Cargo,
emprego e funcdo publica. 4.3.1 Provimento. 4.3.2 Vacéancia. 4.3.4 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade.
4.4 Remuneracdo. 4.5 Direitos e deveres. 4.6 Responsabilidade. 4.7 Processo administrativo disciplinar. 4.8
DisposicGes constitucionais aplicdveis. 5 Poderes da administracdo publica. 5.1 Hierarquico, disciplinar,
regulamentar e de policia. 5.2 Uso e abuso de poder. 6 Regime juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2
Principios expressos e implicitos da administracao publica. 7 Servigos publicos. 7.1 Conceito. 7.2 Elementos
constitutivos. 7.3 Formas de prestacdao e meios de execucao. 7.4 Delegacdo. 7.4.1 Concessao, permissao e
autorizagao. 7.5 Classificacdo. 7.6 Principios. 8 Organizacdo administrativa. 8.1 Autarquias, fundacdes,
empresas publicas e sociedades de economia mista. 8.2 Entidades paraestatais e terceiro setor. 8.2.1 Servigos
sociais autdonomos, entidades de apoio, organizacdes sociais, organizacdes da sociedade civil de interesse
publico. 8.2.2 Lei n? 13.019/2014 e suas alteracdes. 9 Controle da administracdo publica. 9.1 Controle
exercido pela administragdo publica. 9.2 Controle judicial. 9.3 Controle legislativo. 9.4 Controle pelos
Tribunais de Contas. 10 Lei n? 9.784/1999 e suas altera¢des e Lei Estadual n? 5.427/09 e suas alteracdes
(processo administrativo). 11 Licitagdes e contratos administrativos. 11.1 Lei n2 8.666/1993 e suas alteracdes.
11.2 Lei n? 10.520/2002 e demais disposicdes normativas relativas ao pregdo. 11.3 Fundamentos
constitucionais.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.1 Normas de eficacia plena,
contida e limitada. 1.2 Normas programaticas. 2 Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 2.1
Principios fundamentais. 2.2 Direitos e garantias fundamentais. 2.3 Organizac¢do politico-administrativa do
Estado. 2.3.1 Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territérios. 2.4 Poder
Executivo. 2.4.1 Atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica. 2.5 Poder Legislativo. 2.5.1
Estrutura. 2.5.2 Funcionamento e atribui¢des. 2.5.3 Processo legislativo. 2.5.4 Fiscalizagao contabil, financeira
e orgamentaria. 2.5.5 ComissGes parlamentares de inquérito. 2.6 Poder Judiciario. 2.6.1 Disposi¢Oes gerais.
2.6.2 Orgdos do poder Judicidrio. 2.6.2.1 Organizacdo e competéncias, Conselho Nacional de Justica. 2.7
Funcdes essenciais a justica. 3 Finangas publicas. 3.1 Normas gerais. 3.2 Orcamentos. 4 Constitui¢cdo do Estado
do Rio de Janeiro.

17.2.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 1: ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA: CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: CIENCIAS
CONTABEIS

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: 1 Orcamento publico. 1.1 Conceito. 1.2 Técnicas
orcamentarias. 1.3 Principios orcamentarios. 1.4 Ciclo or¢camentario. 1.5 Processo orgamentdrio. 2 O
orcamento publico no Brasil. 2.1 Sistema de planejamento e de orcamento federal. 2.2 Plano plurianual. 2.3
Diretrizes orcamentarias. 2.4 Orcamento anual. 2.5 Sistema e processo de orgcamentacdo. 2.6 ClassificacGes
orcamentarias. 2.7 Estrutura programatica. 2.8 Créditos ordinarios e adicionais. 3 Programacdo e execu¢ao
orcamentaria e financeira. 3.1 Descentralizacdo orcamentdria e financeira. 3.2 Acompanhamento da
execucgdo. 3.3 Sistemas de informacgdes. 3.4 Alteragdes orcamentarias. 4 Receita publica. 4.1 Conceito e
classificacdes. 4.2 Estagios. 4.3 Fontes. 4.4 Divida ativa. 5 Despesa publica. 5.1 Conceito e classifica¢des. 5.2
Estdgios. 5.3 Restos a pagar. 5.4 Despesas de exercicios anteriores. 5.5 Divida flutuante e fundada. 5.6
Suprimento de fundos. 6 Lei Complementar n? 101/2000 e suas alteragdes (Lei de Responsabilidade Fiscal).
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7 Lei n2 4.320/1964 e suas alteragdes. 8 Transferéncias voluntarias. 9 Infragdes administrativas contra as leis
de finangas publicas (Lei n2 10.028/2000).

CONTABILIDADE GERAL: 1 Contabilidade. 1.1 Conceito. 1.2 Objeto. 1.3 Finalidade. 2 Contas. 2.1 Conceito.
2.2 Teorias. 2.3 Fungdo. 2.4 Natureza das contas. 3 Nog¢des sobre Regime de Competéncia e Regime de Caixa.
4 Nocgoes sobre origem e aplicacdo de recursos. 5 Escrituracdo. 5.1 Sistema de partidas dobradas. 5.2 Erros
de escrituracdo e suas corre¢des. 6 Estrutura, caracteristicas e forma de apresentacdo de demonstracoes
contabeis pela legislagdo societdria e pelos pronunciamentos Técnicos do Comité de Pronunciamentos
Contdbeis (CPC). 6.1 Demonstracdo dos fluxos de caixa (métodos direto e indireto). 6.2 Balango patrimonial.
6.3 Demonstracdo do resultado do exercicio. 6.4 Demonstracdo das Mutacbes do Patrimonio Liquido. 6.5
Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados. 6.6 Notas Explicativas. 7 Estrutura Conceitual para
Elaboracdo e Divulgacdo de Relatdrio Contabil-Financeiro. 8 Disponibilidades — caixa e equivalentes de caixa:
conteldo, classificacdo e critérios de avaliacdo. 9 Contas a receber. 9.1 Conceito, contelddo e critérios
contabeis. 10 Estoques. 10.1 Conceito, conteldo e classificacdo. 11 Despesas antecipadas. 11.1 Conceito,
conteldo, classificacdo e critérios de avaliacdo. 12 Realizavel a longo prazo (ndo circulante). 12.1 Conceito e
classificagdo. 12.2 Ajuste a valor presente. 12.3 Calculo e contabilizacdo de contas ativas e passivas. 13
Instrumentos financeiros. 13.1 Aspectos conceituais, reconhecimento, mensuracdo e evidenciacdo. 14
Mensuracdo do valor justo. 14.1 Definicdo de valor justo. 14.2 Valor justo. 14.2.1 Aplicacdo para ativos,
passivos e instrumentos patrimoniais. 14.3 Técnicas de avaliagao do valor justo. 15 Ativo Imobilizado. 15.1
Conceituacao, classificacdo e conteldo das contas. 15.2 Critérios de avaliacdo e mensuracdo do ativo
imobilizado. 15.3 Depreciagdo, exaustdo e amortizacdo. 16 Ativos intangiveis. 16.1 Aspectos conceituais,
defini¢do, reconhecimento e mensurag¢do. 16.2 Goodwill. 17 Redugdo ao valor recuperavel de ativos. 17.1
Defini¢des, identificacdo, reconhecimento, mensuracdo e divulgacdo. 18 Passivo exigivel. 18.1 Conceitos
gerais, avaliacdo, reconhecimento, mensuracdo e contetdo do passivo. 19 Fornecedores, obrigacdes fiscais
e outras obrigacdes. 20 Empréstimos e financiamentos. 21 Provisbes, passivos contingentes e ativos
contingentes. 22 Patrimonio Liquido. 22.1 Capital Social. 22.2 Reservas de capital. 22.3 Ajustes de avaliacdo
patrimonial. 22.4 Reservas de lucros. 22.5 A¢Ges em tesouraria. 22.6 Prejuizos acumulados. 22.7 Dividendos.
23 Combinacdo de negécios, conceitos sobre fusdo, incorporacao e cisdo. 24 Despesas e outros resultados
das operacdes continuadas. 25 Conceitos basicos de analise de balangos e demonstracdes financeiras. 26
Conceitos basicos de atudria.

CONTABILIDADE PUBLICA: 1 Contabilidade Publica. 1.1 Conceituacdo, objeto e campo de aplicacdo. 2
Composicdo do Patrimoénio Publico. 2.1 Patrimdnio Publico. 2.2 Ativo. 2.3 Passivo. 2.4 Saldo Patrimonial. 3
Receita e despesa publicas. 3.1 Defini¢Ges, estagios (etapas), procedimentos contabeis e divulgacdo
(evidenciacdo). Receitas e despesas or¢camentarias e extraorcamentdrias. Restos a pagar. Divida Publica.
Despesas de exercicios anteriores. Operacbes de Crédito. 4 VariagOes patrimoniais. 4.1 Qualitativas. 4.2
Quantitativas. 4.2.1 Receita e despesa sob o enfoque patrimonial. 4.3 Realizagdo da variagdo patrimonial. 4.4
Resultado patrimonial. 5 Mensuracgao de ativos. 5.1 Ativo Imobilizado. 5.2 Ativo Intangivel. 5.3 Reavaliacdo e
reducdo ao valor recuperavel. 5.4 Depreciacdo, amortizacdo e exaustdo. 6 Mensuragdo de passivos. 6.1
Provisdes. 6.2 Passivos Contingentes. 7 Tratamento contabil aplicavel aos impostos e contribui¢des. 8 Plano
de contas aplicado ao setor publico. 9 Demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico. 9.1 Balanco
orcamentario. 9.2 Balanco Financeiro. 9.3 Demonstracdo das variagGes patrimoniais. 9.4 Balanco patrimonial.
9.5 Demonstracao de fluxos de caixa. 9.6 Demonstracdo das Mutag¢des do Patriménio Liquido. 9.7 Notas
explicativas as demonstracGes contabeis. 9.8 Consolidacdo das demonstragdes contabeis. 10 Transacdes no
setor publico. 11 Execugdo orcamentdria e financeira. 12 Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP
Estrutura Conceitual, de 23 de Setembro de 2016. 13 Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP) 82 edicdo. 14 Regime contabil. 15 Gestdo organizacional da contabilidade publica no Brasil. 15.1
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Papéis da Secretaria do Tesouro Nacional e dos 6rgdos setoriais de Contabilidade constantes da Lei n?
10.180/2001.

CARGO 2: ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA: CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: CONTROLE
EXTERNO

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGCAMENTARIA: 1 Orcamento publico. 1.1 Conceito. 1.2 Técnicas
orcamentarias. 1.3 Principios orcamentarios. 1.4 Ciclo orcamentario. 1.5 Processo orcamentario. 2 O
orcamento publico no Brasil. 2.1 Sistema de planejamento e de orcamento federal. 2.2 Plano plurianual. 2.3
Diretrizes orcamentarias. 2.4 Orcamento anual. 2.5 Sistema e processo de orcamentacdo. 2.6 Classificacbes
orcamentarias. 2.7 Estrutura programatica. 2.8 Créditos ordinarios e adicionais. 3 Programacdo e execu¢do
orcamentaria e financeira. 3.1 Descentralizacdo orcamentdria e financeira. 3.2 Acompanhamento da
execucdo. 3.3 Sistemas de informacdes. 3.4 Alteracdes orcamentarias. 4 Receita publica. 4.1 Conceito e
classificacOes. 4.2 Estagios. 4.3 Fontes. 4.4 Divida ativa. 5 Despesa publica. 5.1 Conceito e classificacOes. 5.2
Estdgios. 5.3 Restos a pagar. 5.4 Despesas de exercicios anteriores. 5.5 Divida flutuante e fundada. 5.6
Suprimento de fundos. 6 Lei Complementar n2 101/2000 e suas alteracées (Lei de Responsabilidade Fiscal).
7 Lei n2 4.320/1964 e suas alteragdes. 8 Transferéncias voluntarias. 9 Infragcdes administrativas contra as leis
de finangas publicas (Lei n2 10.028/2000).

ANALISE DE DADOS E INFORMACOES: 1 Dado, informacdo, conhecimento e inteligéncia. 1.1 Dados
estruturados e ndo estruturados. 1.2 Dados abertos. 1.3 Coleta, tratamento, armazenamento, integracdo e
recuperacao de dados. 2 Banco de dados relacionais. 2.1 Conceitos basicos e caracteristicas. 2.2 Metadados.
2.3 Tabelas, visOes (views) e indices. 2.4 Chaves e relacionamentos. 3 No¢des de modelagem dimensional.
3.1 Conceito e aplicacdes. 4 Nogdes de mineracao de dados. 4.1 Conceituacao e caracteristicas. 4.2 Modelo
de referéncia CRISP-DM. 4.3 Técnicas para pré-processamento de dados. 4.4 Técnicas e tarefas de mineracao
de dados. 4.5 Classificacdo. 4.6 Regras de associacdo. 4.7 Andlise de agrupamentos (clusterizacdo). 4.8
Detec¢do de anomalias. 4.9 Modelagem preditiva. 4.10 Aprendizado de maquina. 4.11 Mineracgdo de texto.
5 Nocgdes de Big Data. 5.1 Conceito, premissas e aplicacdo. 6 Visualizacdo e andlise exploratdria de dados. 7
Nocdes sobre planilhas e SQL.

AUDITORIA GOVERNAMENTAL: 1 Compliance aplicada a gestao publica. 1.1 Conceito, principios e normas. 2
Auditoria governamental. 2.1 Controle interno. 2.2 Auditoria de conformidade e auditoria operacional. 2.3
Instrumentos de fiscalizacdo. 2.3.1 Auditoria, levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecao.
2.4 Planejamento de auditoria. 3 Gestdo de riscos no setor publico. 4 Plano de auditoria baseado no risco.
4.1 Atividades preliminares. 4.2 Determinacdo de escopo. 4.3 Materialidades, risco e relevancia. 4.4 Exame e
avaliacdo do controle interno. 4.5 Risco inerente, de controle e de detecgdo. 4.6 Risco de auditoria. 4.7 Matriz
de Planejamento. 4.8 Roteiros de auditoria. 4.9 Papéis de trabalho. 4.10 Testes de auditoria. 4.11
Importancias da amostragem estatistica em auditoria. 5 Execucdo da auditoria. 5.1 Técnicas e procedimentos.
5.1.1 Exame documental, inspecdo fisica, conferéncia de calculos, observacao, entrevista, circularizacao,
conciliagBes, analise de contas contabeis, revisdo analitica. 6 Evidéncias. 6.1 Caracterizacdes de achados de
auditoria. 6.2 Matrizes de achados e matriz de responsabilizacdo. 7 Comunicacao dos resultados. 7.1
Relatdrios de auditoria. 8 Monitoramento. 9 Documentac¢do da auditoria. 10 Supervisdo e controle de
gualidade. 11 Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico (NBASP), Nivel 1 - Principios Basilares e Pré-
Requisitos para o Funcionamento dos Tribunais de Contas Brasileiros, Nivel 2 - Principios Fundamentais de
Auditoria do Setor Publico, Nivel 3 - Requisitos Mandatoérios para Auditorias do Setor Publico.
CONTABILIDADE PUBLICA: 1 Contabilidade Publica. 1.1 Conceituac¢do, objeto e campo de aplicacdo. 2
Composicdo do Patrimoénio Publico. 2.1 Patrimbnio Publico. 2.2 Ativo. 2.3 Passivo. 2.4 Saldo Patrimonial. 3
Receita e despesa publicas. 3.1 Defini¢cOes, estagios (etapas), procedimentos contdbeis e divulgacao
(evidenciacdo). Receitas e despesas orcamentarias e extraorcamentdrias. Restos a pagar. Divida Publica.
Despesas de exercicios anteriores. Operagdes de Crédito. 4 Variagdes patrimoniais. 4.1 Qualitativas. 4.2
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Quantitativas. 4.2.1 Receita e despesa sob o enfoque patrimonial. 4.3 Realizagdo da variagdo patrimonial. 4.4
Resultado patrimonial. 5 Demonstracdes contdbeis aplicadas ao setor publico. 5.1 Balanco orcamentdrio. 5.2
Balanco Financeiro. 5.3 Demonstracdo das variagdes patrimoniais. 5.4 Balango patrimonial. 5.5
Demonstracdao de fluxos de caixa. 5.6 Demonstracdo das Mutacdes do Patrimonio Liquido. 5.7 Notas
explicativas as demonstracdes contdbeis. 5.8 Consolidacdo das demonstra¢des contabeis. 6 Transa¢cdes no
setor publico. 7 Execugdo orcamentdria e financeira.

CONTROLE EXTERNO: 1 Controle da Administracdo Publica. 1.1 Conceito, abrangéncia e espécies. 1.2
Controle interno. 1.3 Controle Externo. 2 Controle externo no Brasil. 3 O Poder Legislativo e os Tribunais de
Contas. 4 Fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. 5 Tribunais de Contas.
5.1 Natureza juridica. 5.2 Forma de investidura, direitos, prerrogativas e vedacdes dos membros. 5.3 Fun¢des.
5.4 Eficdcia das decisOes. 5.5 Revisdo das decisdes dos Tribunais de Contas pelo Poder Judicidrio. 6
Competéncias do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. 6.1 Competéncia para a apreciacdo da
constitucionalidade de leis. 6.2 Competéncia para a revisdo dos proprios atos. 6.3 Competéncia normativa. 7
Fiscalizagcdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. 7.1 Iniciativa. 7.1.1 Prépria 7.1.2 Denuncia.
7.1.3 Representacdo. 8 Apreciacao da legalidade dos atos de admissao de pessoal e das concessbes de
aposentadorias, reformas e pensdes. 9 Ministério Publico de Contas. 9.1 Natureza, competéncia, principios e
funcdes institucionais. 10 Ministério Publico de Contas do Estado do Rio de Janeiro. 10.1 Competéncia,
organiza¢ao e composicdo. 10.2 Forma de investidura, regime juridico, direitos, prerrogativas e vedagdes dos
membros. 11 Legislacdo. 11.1 Constituicdo Federal. 11.2. Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro. 11.3 Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. 11.4 Lei Estadual n? 4.787/2006 e suas
alteragdes. 11.5 Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. 12 Prestacdo de
Contas. 12.1 Contas de governo. 12.2 Contas de gestao.

LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS: 1 Licitacdes e contratos administrativos. 1.1 Legislagdo pertinente.
1.1.1 Lein2 8.666/1993, e suas alteracdes. 1.1.2 Lei n2 10.520/2002 e demais disposi¢cGes normativas relativas
ao pregdo. 1.1.3 Decreto n? 7.892/2013 (Sistema de Registro de Pregos). 1.1.4 Lei n? 12.462/2011, e suas
altera¢des (Regime Diferenciado de ContratacBes Publicas). 1.1.5 Lei n? 11.079/2004, e suas alteracdes
(Parcerias Publico-privadas) 1.1.6 Lei n® 8.987/1995, e suas alteracdes (Lei de Concessdes). 1.1.7 Lei n®
13.303/2016 (Lei das Estatais). 1.2 Fundamentos constitucionais. 2 Administracdo de contratos. 2.1
Caracteristicas do contrato administrativo. 2.2 Formalizacdo e fiscalizacdo do contrato. 2.3 Aspectos
orcamentarios e financeiros da execuc¢do do contrato. 2.4 Sancdo administrativa. 2.5 Equilibrio econémico-
financeiro. 2.6 Garantia contratual. 2.7 Alteracdo do objeto. 2.7.1 Acréscimos e supressoes. 2.8 Prorrogacao
do prazo de vigéncia e de execugao. 3 Convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres.
CARGO 3: ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA: CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: DIREITO
DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administracdo publica. 1.1 Conceitos. 2 Direito
administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificacdo e espécies. 3.2 Extincdo do ato administrativo. 3.2.1 Cassac¢do, anulacdo, revogacdo e
convalidacdo. 3.3 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Conceito. 4.2 Espécies. 4.3 Cargo,
emprego e fungao publica. 4.3.1 Provimento. 4.3.2 Vacancia. 4.3.4 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade.
4.4 Remuneracdo. 4.5 Direitos e deveres. 4.6 Responsabilidade. 4.7 Processo administrativo disciplinar. 4.8
DisposicGes constitucionais aplicaveis. 5 Poderes da administracdo publica. 5.1 Hierarquico, disciplinar,
regulamentar e de policia. 5.2 Uso e abuso de poder. 6 Regime juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2
Principios expressos e implicitos da administracdo publica. 7 Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Evolugdo
histdrica. 7.2 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.3 Responsabilidade por omissdo do Estado.
7.4 Requisitos para a demonstracdo da responsabilidade do Estado. 7.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 7.6 Reparacdo do dano. 7.7 Direito de regresso. 8 Servicos publicos. 8.1 Conceito.
8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas de prestacdo e meios de execuc¢do. 8.4 Delegacao. 8.4.1 Concessao,
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permissdo e autorizacdo. 8.5 Classificagdo. 8.6 Principios. 9 Organizacdo administrativa. 9.1 Autarquias,
fundacgdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. 9.2 Entidades paraestatais e terceiro setor.
9.2.1 Servicos sociais autonomos, entidades de apoio, organizacdes sociais, organizacdes da sociedade civil
de interesse publico. 9.2.2 Lei n? 13.019/2014 e suas alteragdes. 10 Controle da administracdo publica. 10.1
Controle exercido pela administragdo publica. 10.2 Controle judicial. 10.3 Controle legislativo. 10.4 Controle
pelos Tribunais de Contas. 10.5 Lei n2 8.429/1992 e suas alteracbes (improbidade administrativa). 11 Lei n®
9.784/1999 e suas alteracdes e Lei Estadual n2 5.427/2009 e suas alteracdes (processo administrativo). 12
LicitacBes e contratos administrativos. 12.1 Lei n? 8.666/1993 e suas alteragbes. 12.2 Lei n? 10.520/2002 e
demais disposicdes normativas relativas ao pregdo. 12.3 Decreto n? 7.892/2013 e suas alteragdes (sistema
de registro de precos). 12.4 Lei n? 12.462/2011 e suas altera¢des (Regime Diferenciado de Contratagdes
Publicas). 12.5 Fundamentos constitucionais. 13 Lei n? 13.303/2016. 14 Lei n? 12.527/2011. 15 Lei n®
12.846/2013. 16 Intervencdo do Estado na propriedade. 16.1 Nogdes gerais e espécies. 16.1.1 Ocupacdo
temporaria, requisicdo, serviddo administrativa e tombamento. 16.2 Desapropriagdo. 16.2.1 Nog¢des gerais.
Tipologia, fundamentos e objeto. 16.3 Desapropriacdo indireta, parcial e por zona. 16.4 Indenizacdo e seu
pagamento. 16.5 Retrocessado.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo. 1.1 Conceito, objeto, elementos e classifica¢gdes. 1.2 Supremacia
da Constituicdo. 2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 2.1 Normas de eficécia plena, contida e limitada.
2.2 Normas programaticas. 3 Interpretacao das normas constitucionais. 3.1 Métodos, principios e limites. 4
Poder constituinte. 4.1 Caracteristicas. 4.2 Poder constituinte originario. 4.3 Poder constituinte derivado. 5
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 5.1 Principios fundamentais. 5.2 Direitos e garantias
fundamentais. 5.3 Organizacao politico-administrativa do Estado. 5.3.1 Estado federal brasileiro, Unido,
estados, Distrito Federal, municipios e territérios. 5.4 Poder Executivo. 5.4.1 AtribuicGes e responsabilidades
do presidente da Republica. 5.5 Poder Legislativo. 5.5.1 Estrutura. 5.5.2 Funcionamento e atribuicGes. 5.5.3
Processo legislativo. 5.5.4 Fiscalizacao contdbil, financeira e orcamentaria. 5.5.5 Comissdes parlamentares de
inquérito. 5.6 Poder Judiciario. 5.6.1 Disposicdes gerais. 5.6.2 Orgdos do poder Judicidrio. 5.6.2.1 Organizacdo
e competéncias, Conselho Nacional de Justica. 5.7 FungOes essenciais a justica. 6 Controle de
constitucionalidade. 6.1 Sistemas gerais e sistema brasileiro. 6.2 Controle incidental ou concreto. 6.3 Controle
abstrato de constitucionalidade. 6.4 Controle de constitucionalidade de proposicdes legislativas. 6.5 Acdo
declaratéria de constitucionalidade. 6.6 Acdo direta de inconstitucionalidade. 6.7 Arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. 6.8 Acdo direta de inconstitucionalidade por omissdo. 6.9 A¢ao
direta de inconstitucionalidade interventiva. 6.10 Representacdo de inconstitucionalidade. 7 Defesa do
Estado e das instituicdes democraticas. 8 Finangas publicas. 8.1 Normas gerais. 8.2 Orcamentos. 9 Ordem
econOmica e financeira. 9.1 Principios gerais da atividade econémica. 10 Constituicdo do Estado do Rio de
Janeiro.

DIREITO CIVIL: 1 Lei de introducdo as normas do direito brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicacdo, obrigatoriedade,
interpretacdo e integracdo das leis. 1.2 Conflito das leis no tempo. 1.3 Eficacia das leis no espaco. 2 Pessoas
naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3 Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da
personalidade. 2.6 Nome civil. 2.7 Estado civil. 2.8 Domicilio. 2.9 Auséncia. 3 Pessoas juridicas. 3.1 Disposi¢des
Gerais. 3.2 Conceito e Elementos Caracterizadores. 3.3 Constituicdo. 3.4 Extincdo. 3.5 Capacidade e direitos
da personalidade. 3.6 Sociedades de fato. 3.7 Associacdes. 3.8 Sociedades. 3.9 Fundac¢des. 3.10 Grupos
despersonalizados. 3.11 Desconsideragao da personalidade juridica. 3.12 Responsabilidade da pessoa juridica
e dos socios. 4 Bens. 4.1 Diferentes classes. 4.2 Bens Corpdreos e incorpéreos. 4.3 Bens no comércio e fora
do comércio. 5 Fato juridico. 6 Negdcio juridico. 6.1 Disposi¢des gerais. 6.2 Classificacdo e interpretagdo. 6.3
Elementos. 6.4 Representacdo. 6.5 Condicdo, termo e encargo. 6.6 Defeitos do negdcio juridico. 6.7
Existéncia, eficacia, validade, invalidade e nulidade do negécio juridico. 6.8 Simulagdo. 7 Atos juridicos licitos
e ilicitos. 8 Prescricdo e decadéncia. 9 Prova do fato juridico.10 Obriga¢des. 10.1 Caracteristicas. 10.2
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Elementos 10.3 Principios. 10.4 Boa-fé. 10.5 Obrigagdo complexa (a obrigagdo como um processo). 10.6
Obrigacdes de dar. 10.7 Obrigacdes de fazer e de nao fazer. 10.8 Obrigac¢des alternativas e facultativas. 10.9
Obrigacbes divisiveis e indivisiveis. 10.10 ObrigacGes soliddrias. 10.11 Obrigacdes civis e naturais, de meio,
de resultado e de garantia. 10.12 Obrigacdes de execucdo instantanea, diferida e continuada. 10.13
Obrigacdes puras e simples, condicionais, a termo e modais. 10.14 Obrigacdes liquidas e iliquidas. 10.15
ObrigacGes principais e acessorias. 10.16 Transmissdo das obrigacées. 10.17 Adimplemento e extingdo das
obrigacdes. 10.18 Inadimplemento das obriga¢des. 11 Contratos. 11.1 Principios. 11.2 Classificacdo. 11.3
Contratos em geral. 11.4 Disposicdes gerais. 11.5 Interpretacdo. 11.6 Extincdo. 12 Responsabilidade civil.
DIREITO PROCESSUAL: 1 Lei n2 13.105/2015 e suas alteragBes (Codigo de Processo Civil). 2 Normas
processuais civis. 3 A jurisdi¢cdo. 4 A Acao. 4.1 Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. 4.2 Condi¢des
da acdo. 4.3 Classificacdo. 5 Pressupostos processuais. 6 Preclusdo. 7 Sujeitos do processo. 7.1 Capacidade
processual e postulatéria. 7.2 Deveres das partes e procuradores. 7.3 Procuradores. 7.4 Sucessao das partes
e dos procuradores. 7.5 Litisconsércio. 8 Intervencao de terceiros. 9 Poderes, deveres e responsabilidade do
juiz. 10 Ministério Publico. 11 Advocacia Publica. 12 Defensoria Publica. 13 Atos processuais. 13.1 Forma dos
atos. 13.2 Tempo e lugar. 13.3 Prazos. 13.4 Comunicacdo dos atos processuais. 13.5 Nulidades. 13.6
Distribuicdo e registro. 13.7 Valor da causa. 14 Tutela provisdria. 14.1 Tutela de urgéncia. 14.2 Disposicdes
gerais. 15 Formacao, suspensao e extingdo do processo. 16 Processo de conhecimento e do cumprimento de
sentenga. 16.1 Procedimento comum. 16.2 Disposi¢cdes Gerais. 16.3 Peticdo inicial. 16.4 Improcedéncia
liminar do pedido. 16.5 Contestagdo, reconvencgdo e revelia. 16.6 Providéncias preliminares e de saneamento.
16.7 Julgamento conforme o estado do processo. 16.8 Provas. 16.9 Sentenca e coisa julgada. 16.10
Cumprimento da sentencga. 16.11 Disposi¢des Gerais. 16.12 Cumprimento. 16.13 Liquidagdo. 17 Processos de
execucdo. 18 Processos nos tribunais e meios de impugnacdo das decisdes judiciais. 19 Disposi¢bes finais e
transitérias. 20 Mandado de seguranca. 21 Ac¢do popular. 22 Acdo civil publica. 23 A¢do de improbidade
administrativa. 24 Teoria Geral dos Recursos. Recursos em espécie. 25 Processo de controle externo. 25.1 Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro. 25.2 Regimento Interno do Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro.

DIREITO FINANCEIRO: 1 Direito financeiro. 1.1 Conceito e objeto. 1.2 O Direito financeiro na Constitui¢ao
Federal de 1988. 1.2.1 Normas gerais e orcamento. 2 Despesa publica. 2.1 Conceito e classificacdo de despesa
publica. 2.2 Disciplina constitucional dos precatdrios. 3 Receita publica. 3.1 Conceito. 3.1.1 Ingresso e
receitas. 3.2 Classificacdo das receitas publicas. 4 Divida publica. 4.1 Conceito. 4.2 Evolucao. 4.3 Classificacao.
4.4 Disciplina juridica e processamento. 5 Or¢camento publico. 5.1 Conceito, espécies e natureza juridica. 5.2
Principios orcamentarios. 6 Fiscalizagdo e controle orcamentdrio. 7 Normas gerais de Direito Financeiro. 8 Lei
n2 4.320/1964 e suas alteracdes. 9 Lei Complementar n2 101/2000 e suas alteracdes (Lei de Responsabilidade
Fiscal). 10 Lei Complementar n2 159/2017 (Regime de Recuperagdo Fiscal).

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Tributo. 1.1 Conceito e classificacdo. 2 Sistema Tributdrio Nacional na Constituicdo
Federal. 2.1 Principios gerais; limitacGes ao poder de tributar; tributos de competéncia da Unido; tributos de
competéncia dos Estados e do Distrito Federal; tributos de competéncia dos Municipios; reparticdo das
receitas tributarias. 3 Obrigacao tributaria principal e acessdria; hipdtese de incidéncia e fato gerador da
obrigacdo tributaria; sujeicdo ativa e passiva; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. 4
Responsabilidade tributaria. 4.1 Conceitos. 4.2 Responsabilidades dos sucessores. 4.3 Responsabilidade de
terceiros. 4.4 Substituicdo tributaria. 4.5 Responsabilidades por infracdes. 5 Interpretacdo e integracdo das
leis tributarias. 6 Fato gerador. 6.1 Conceito e caracteristicas essenciais. 7 Norma geral antielisdo. 8 Tarifa e
preco publico. Lei Complementar n2 123/2006 e suas alteragdes, art. 21, § 42 e § 42-A. 9 Hipoteses de
suspensdo da exigibilidade, extincdo e exclusdo do crédito tributdrio. 10 Prescricdo e decadéncia. 11
Garantias e privilégios de crédito tributario. 12 Administracdo tributdria. 12.1 Incidéncia e ndo incidéncia. 13
Imunidade, isencdo e anistia. 14 Divida ativa. 15 Certiddes Negativas.
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DIREITO PENAL: 1 Principios aplicaveis ao Direito Penal. 2 Aplicacao da lei penal. 2.1 A lei penal no tempo e
no espaco. 2.2 Tempo e lugar do crime. 2.3 Interpretacdo da lei penal. 2.4 Analogia. 2.5 Irretroatividade da
lei penal. 2.6 Conflito aparente de normas penais. 3 llicitude. 4 Culpabilidade. 5 Concurso de Pessoas. 6 Penas.
6.1 Espécies de penas. 6.2 Cominacdo das penas. 7 Acdo penal. 8 Punibilidade e causas de extingdo. 9
Prescricdo. 10 Crimes contra a fé publica. 11 Crimes contra a Administracdo Publica. 12 Lei n® 4.898/1965 e
suas alteracbes (abuso de autoridade). 13 Lei n? 9.613/1998 e suas alteracdes (Lavagem de dinheiro). 14
Disposi¢des constitucionais aplicaveis ao direito penal. 15 Crimes e sanc¢des penais na licitacdo (Lei n2
8.666/1993 e suas alteragdes). 16 Crimes de responsabilidade fiscal (Lei n2 10.028/2000).

DIREITO PREVIDENCIARIO: 1 Seguridade Social na Constituicdo. 2 Regimes previdenciarios. 3 Principios
Constitucionais da Previdéncia Social. 4 Regimes Préprios de Previdéncia Social dos servidores publicos. 4.1
Contagem reciproca. 4.2 Compensagdo entre os regimes. 4.3 Lei n29.717/1998 e suas alteracdes. 5 Normas
constitucionais e legais atinentes a inativacbes e pensdes dos servidores publicos civis. 6 Emendas
Constitucionais n2 20/1998, 41/2003 e 47/2005; regras de transicdo. 7 Lei n2 10.887/2004 e suas alteragdes.
CARGO 4: ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO — AREA: CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO

ANALISE DE DADOS E INFORMACOES: 1 Dado, informagdo, conhecimento e inteligéncia. 1.1 Dados
estruturados e ndo estruturados. 1.2 Dados abertos. 1.3 Coleta, tratamento, armazenamento, integracdo e
recuperacdao de dados. 2 Banco de dados relacionais. 2.1 Conceitos e caracteristicas. 2.2 Metadados. 2.3
Tabelas, visGes (views) e indices. 2.4 Chaves e relacionamentos. 3 Modelagem dimensional. 3.1 Conceito e
aplicacOes. 4 Mineracdo de dados. 4.1 Modelo de referéncia CRISP-DM. 4.2 Técnicas para pré-processamento
de dados. 4.3 Técnicas e tarefas de mineragdo de dados. 4.4 Classificagdo. 4.5 Regras de associagdo. 4.6
Andlise de agrupamentos (clusterizacdo). 4.7 Deteccdo de anomalias. 4.8 Modelagem preditiva. 4.9
Aprendizado de maquina. 4.10 Mineracdo de texto. 5 Big Data. 5.1 Conceito, premissas e aplicacdo. 6
Visualizacao e analise exploratéria de dados. 7 planilhas e SQL.

BANCOS DE DADOS: 1 Conceitos basicos. 1.1 Nocdes de administracdo. 1.2 Topologia tipica de ambientes
com alta disponibilidade e escalabilidade. 1.3 Balanceamento de carga, fail-over e replicacdo de estado. 1.4
Técnicas de andlise de desempenho e otimizacdo de consultas. 2 Sistemas de suporte a decisdo e gestao de
conteldo. 2.1 Arquitetura e aplicacdes de data warehousing, ETL e Olap. 2.2 Técnicas de modelagem e
otimizacdo de bases de dados multidimensionais.

ENGENHARIA DE SOFTWARE: 1 Engenharia de requisitos. 1.1 Técnicas de elicitagdo de requisitos. 1.2
Gerenciamento de requisitos. 1.3 Especificacdo de requisitos. 1.4 Técnicas de validacdo de requisitos. 2
Prototipacdo. 3 Engenharia de usabilidade. 3.1 Conceitos basicos e aplica¢des. 3.2 Critérios, recomendacgdes
e guias de estilo. 3.3 Andlise de requisitos de usabilidade. 3.4 Métodos para avaliacdo de usabilidade. 4
Engenharia de software. 4.1 Ciclo de vida do software. 4.2 Metodologias de desenvolvimento de software.
4.3 Processo unificado. 4.3.1 Disciplinas, fases, papéis e atividades. 4.4 Metodologias ageis. 5 Métricas e
estimativas de software. 6 Qualidade de software. 7 Analise e projeto orientados a objetos. 8 UML 2.2. 8.1
Visdo geral, modelos e diagramas. 9 Padroes de projeto. 10 Arquitetura em trés camadas. 11 Arquitetura
orientada a servicos. 12 Analise por pontos de fun¢do. 12.1 Conceitos basicos e aplicagbes. 12.2 Contagem
em projetos de desenvolvimento. 12.2.1 IFPUG e Nesma. 12.3 Contagem em projetos de manutencdo. 12.3.1
IFPUG, Nesma e uso de deflatores.

GESTAO E GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO: 1 Gerenciamento de servigos (ITIL v4). 1.1
Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 1.2 Ciclo de vida do servico. 1.2.1 Estratégia de servico, desenho de
servico, transicdao de servico, operacdao de servico, melhoria de servi¢co continuada. 2 Gerenciamento de
projetos. 2.1 PMBOK 62 edicdo. 2.1.1 Projetos e a organizagao. 2.2 Escritério de projetos. 2.2.1 Modelos e
caracteristicas. 2.3 Processos, grupos de processos e area de conhecimento. 3 Governancga de Tl (COBIT 5).
3.1 Conceitos basicos, estrutura, principios e objetivos. 3.2 Norma NBR ISO/IEC n2 38500:2015. 4 Qualidade
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de software. 4.1 MPS.BR. 4.2 Conceitos basicos e objetivos. 4.3 Disciplinas e formas de representagdo. 4.4
Niveis de capacidade e maturidade. 4.5 Processos e categorias de processos. 4.6 Norma ISO/IEC 12207. 4.7
Métricas de qualidade.

FISCALIZAGAO DE CONTRATOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Gestdo de contratagdo de solugdes de
TI. 2 Legislagdo aplicdvel a contratagdo de bens e servigos de TI. 2.1 Lei n? 8.666/1993 e suas alteragdes, Lei
n2 10.520/2002 e suas alteragdes. 3 Atos normativos do MPOG/SLTI Instru¢cdo normativa n2 1/2019. 3
Elaboracdo e fiscalizacdo de contratos de Tecnologia da Informacao. 4 Critérios de remuneracado por esforco
versus produto. 5 Clausulas e indicadores de nivel de servico. 6 Papel do fiscalizador do contrato. 7 Papel do
preposto da contratada. 8 Acompanhamento da execucdao contratual. 9 Registro e notificacdo de
irregularidades. 10 Defini¢do e aplicacdo de penalidades e san¢des administrativas. 11 Lei n? 12.527/2011 e
suas alteracGes (Lei de Acesso a Informacao).

INFRAESTRUTURA EM TI: 1 Redes de computadores. 2 Enderecamento e protocolos da familia TCP/IP. 3
Gerenciamento de redes TCP/IP. 3.1 Arquitetura de gerenciamento, SMI, SNMP e MIB. 4 Redes de longa
distancia. 4.1 MPLS. Redes sem fio: padrdes 802.11, protocolos 802.1x, EAP, WEP, WPA e WPA2.5 Seguranca
em redes de computadores. 5.1 Prevencado e tratamento de incidentes; dispositivos de seguranca: firewalls,
IDS, IPS, proxies, NAT e VPN; tipos de ataques: spoofing, flood, DoS, DDoS, phishing; malwares: virus de
computador, cavalo de trdia, adware, spyware, backdoors, keylogger, worms. 6 Criptografia. 6.1 Conceitos
basicos e aplicagdes; protocolos criptograficos; criptografia simétrica e assimétrica; principais algoritmos;
assinatura e certificacdo digital. 7 Sistemas operacionais Windows e Linux; conceitos bdsicos; no¢des de
administracdo; servicos de diretdrio: Active Directory e LDAP; interoperabilidade. 8 Cloud Computing;
virtualizacdo. 9 Servidores de aplicacdo JEE. 9.1 Conceitos bdsicos; nocdes de administracdo; topologia tipica
de ambientes com alta disponibilidade e escalabilidade; balanceamento de carga, fail-over e replicacdo de
estado; técnicas para deteccdo de problemas e otimizacdo de desempenho. 10 Tecnologias e arquitetura de
Datacenter. 10.1 Conceitos basicos; servicos de armazenamento, padrdes de disco e de interfaces; RAID;
tecnologias de armazenamento DAS, NAS e SAN; tecnologias de backup; deduplicacdo.

SEGURANCA DA INFORMACAO: 1 Gestdo de seguranca da informacdo. 1.1 Norma NBR ISO/IEC n?
27001:2013 e n2 27002:2013. 1.2 Classificacao e controle de ativos de informacao, seguranca de ambientes
fisicos e logicos, controle de acesso. 1.3 Definicdo, implantacdo e gestdo de politicas de seguranca da
informacdo e auditoria. 2 Aquisicao, desenvolvimento e manutencdo de sistemas. 3 Organizacdo da
seguranca da informacdo. 3.1 Organizacdo interna. 3.2 Responsabilidade e papéis pela seguranca da
informacdo. 3.3 Seguranca da informacdo no gerenciamento de projetos. 3.4 Politicas para o uso de
dispositivo movel. 3.5 Trabalho remoto. 4 Seguranga em recursos humanos. 5 Gestdo de incidentes de
seguranca da informacdo. 6 Aspectos da seguranca da informacdo na gestao da continuidade do negdcio. 7
Conformidade. 8 Gestdo de riscos e continuidade de negdcio. 8.1 Normas NBR ISO/IEC n? 27005:2011 e
15999.

NOCOES DE ESTATISTICA: 1 Metodologia e utilizacdo da estatistica. Varidveis quantitativas e qualitativas.
Séries estatisticas. 2 Organizacdo e apresentacdo de varidveis. 3 Estatistica descritiva e analise exploratdria
de dados. Distribuicdo de frequéncias: absoluta, relativa, acumulada. Medidas de posi¢cao: média, moda,
mediana e separatrizes. Medidas de dispersao: desvio-padrao, variancia, coeficiente de variacdo. Correlacdo.
Histogramas e curvas de frequéncia. Diagrama boxplot. Avaliacdo de outliers. 4 Andlise de dados
categorizados.
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