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digitalizando-os, se possivel, para acesso do publico em geral; VI - Realizar atividades
correlatas compativeis com sua formagéo.

CARGO N°. 11: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — CIENCIAS CONTABEIS
Escolaridade/habilitagdo: Nivel Superior em Ciéncias Contabeis e registro profissional no conselho de classe
Total de vagas: 3 | Geral: 2 | PcD: 0 | Negros: 1

Vencimento inicial: R$ 2.949,80

AtribuicGes: | - Supervisionar, programar, coordenar e executar atividades especializadas
inerentes a contabilidade aplicada ao setor publico inerentes a Camara Municipal do Natal;
Il - Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os lancamentos
contabeis que possibilitem o controle contabil e orcamentério; Ill - Promover a prestagdo,
acertos e conciliagdo de contas em geral, conferéncia de saldos, retificando possiveis erros
para a seguranca das operacdes contabeis; IV - Examinar empenhos de despesa, verificando
a classificacdo e a existéncia de recursos nas dotacfes orcamentdrias, para o pagamento
dos compromissos assumidos; V - Elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais,
semestrais e anuais, relativos a execucdo orcamentaria e financeira, em consonancia com
as leis, regulamentos e normas resultados da situagdo patrimonial, econdmica e financeira;
VI - Auxiliar tecnicamente na elaboracdo de propostas orcamentdrias contemplando as
necessidades da Camara Municipal; VIl — Assessorar as Comissdes Técnicas, Procuradoria
e demais 6rgdos da Camara Municipal no que couber; VIII - Elaborar relatérios diversos de
acordo com o SIAl — Sistema Integrado de Auditoria Informatizada e envio ao TCE/RN; IX —
Elaborar o Plano Plurianual da CMN para consolidacdo junto ao Poder Executivo Municipal;
X - Elaborar a liquidagdo e pagamento das despesas mensais; XI — Elaborar e conferir o RREO
— Relatério Resumido da Execucdo Orcamentdria e encaminhamento ao Poder Executivo
Municipal; XIl — Elaborar e conferir o EGF — Relatério de Gestdo Fiscal referente ao 1°, 2° 3°
quadrimestre de cada ano; XIll —Desenvolver outras atividades correlatas inerentes ao cargo.
CARGO N°. 12: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — ECONOMIA

Escolaridade/habilitagdo: Nivel Superior em Ciéncias Econdmicas e registro profissional no conselho de classe
Total de vagas: 1 | Geral: 1 | PcD: 0

Vencimento inicial: R$ 2.949,80

Atribuicdes: | - Analisar ambiente econdmico; Il - Elaborar e executar projetos de pesquisa
econdmica, de mercado e de viabilidade econdmica, dentre outros; Ill - Participar do
planejamento estratégico e avaliar politicas de impacto coletivo para a Instituicdo; IV - Gerir
programagdo econdmico-financeira; V - Atuar na mediagdo e arbitragem; VI - Realizar
pericias; VIl - Analisar os dados econdmicos e estatisticos coletados por diversas fontes
e diferentes niveis, interpretando seu significado e os fendmenos neles retratados para
decidir sua utilizacdo nas soluces de problemas ou politicas a serem adotados no ambito
da Instituido; VIII - Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; IX - Prestar
consultoria a Administragdo em assuntos de sua especialidade, quando solicitado; X -
Executar outras atividades correlatas na sua area ao cargo.

CARGO N°. 13: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — ENGENHEIRO CIVIL
Escolaridade/habilitagdo: Nivel Superior em Engenharia Civil e registro profissional no consetho de classe
Total de vagas: 1 | Geral: 1 | PcD: 0

Vencimento inicial: R$ 2.949,80

Atribuicdes: | - Supervisionar, programar, coordenar e executar atividades especializadas,
referentes a engenharia desenvolvida na Cdmara Municipal; Il - Elaborar e executar
projetos relativos a construcdo, reforma, servicos de engenharia e a fiscalizacdo de obras
da Cémara e a elaboracdo de normas para a conservagdo e reconstituicdo dos bens da
Camara Municipal; Ill — Dar suporte na elaboragdo de estudos envolvendo projetos de lei ou
atividades fiscalizatérias do Poder Legislativo;

IV - Fiscalizar, auxiliar e analisar os processos administrativos e licitatérios cujos objetos
tratem de matérias relacionadas a engenharia civil, V - Planejar, coordenar a operagdo e
a manutengdo, orcar, e avaliar a contratagdo de servicos; VI - Controlar a qualidade dos
suprimentos e servicos comprados e executados; VIl - Elaborar normas e documentagdo
técnica; VIII — Desenvolver outras atividades correlatas inerentes ao cargo.

CARGO N°. 14: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — ENGENHEIRO DA COMPUTAGAO
Escolaridade/habilitagdo: Curso de nivel Superior em Engenharia da Computagdo e registro
profissional no conselho de classe

Total de vagas: 2 | Geral: 2 | PcD: 0

Vencimento inicial: R$ 2.949,80

Atribui¢des: | - Prestar manutencdo de hardware e software; II. Criar aplicativos para solugdo
de demandas internas da Camara; Ill. Promover suporte e gerenciamento de rede de
computadores; IV. Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente, estudo, planejamento,
projeto e especificagdo, estudo de viabilidade técnico-econdmica, assisténcia, assessoria e
consultoria, vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico, equipamentos
eletrnicos em geral, sistemas de comunicagdo e telecomunicagdes e seus servicos afins e
correlatos; V. Executar outras atribuicbes correlatas ao cargo.

CARGO N°. 15: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — GESTAO PUBLICA
Escolaridade/habilitagdo: Nivel Superior em Gestdo Piblica

Total de vagas: 3 | Geral: 2 | PcD: O | Negros: 1

Vencimento inicial: R$ 2.949,80

Atribuigdes: | - Executar atividades de médio grau de complexidade, voltadas para o apoio
técnico e administrativo, inclusive as que relacionam com realizacdo de servicos de natureza
especializada; Il - Verificar a fidelidade funcional dos agentes da Administragdo responséveis
por bens, servicos e valores publicos; Il - Fiscalizar o cumprimento das medidas adotadas para
retorno das despesas de pessoal e montante da divida aos limites estabelecidos no regramento
juridico; IV - Acompanhar o cumprimento da destinacdo vinculada de recursos da alienagdo
de ativos; V - Acompanhar o cumprimento dos limites de gastos da Camara; VI - Acompanhar

o equilibrio de caixa em cada uma das fontes de recursos; VII - Colaborar com os demais
servidores da Camara no exercicio de atividades administrativas Casa, quando ndo tiverem
natureza técnica especifica, inclusive na elaboragdo de documentos, projetos e relatérios; VIl -
Fazer conferéncia de documentos; IX - Executar outras atribuicdes correlatas ao cargo.
CARGO N°. 16: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — JORNALISTA

Escolaridade/habilitacdo: Nivel Superior em Jornalismo ou Comunicagdo Social com
habilitagdo em Jornalismo e registro na Delegacia do Trabalho

Total de vagas: 1 | Geral: 1 | PcD: 0

Vencimento inicial: R$ 2.949,80

Atribuigdes: | - Assessorar na comunicacdo; Il — Realizar a produgdo e redagdo do contetido
jornalistico para meios convergentes (midias digitais, sociais e off-line); Ill — Realizar a
producdo e redagdo do contelido jornalistico para dispositivos moveis; IV - Aplicar
estratégias de in bound marketing; V — Aplicar SEO (Otimizacdo para mecanismos de
busca); VI - Aplicar Publieditorial; VIl - Aplicar Clipping;

VIII - Relacionar com os veiculos de comunicagdo; IX - Lidar com demandas informativas
de uma instituicdo publica, e suas interfaces internas e externas, com dominio de técnicas
jornalisticas em diversos formatos (impresso, video e &udio) e contetdos (textuais,
audiovisuais e sonoros); X - Exercer visdo estratégica dos processos comunicacionais para
implantar e acompanhar as acbes do composto de marketing (decisdes de produto, preco,
praga, promogdo, midias digitais, acées e campanhas de vendas, servicos, processos e
pessoas); XI - Auxiliar atividades de ensino, pesquisa e extensdo; XIl - Utilizar recursos
de informatica; XIII - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

CARGO N°. 17: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — LETRAS

Escolaridade/habilitagdo: Nivel Superior em Letras

Total de vagas: 2 | Geral: 2 | PcD: 0

Vencimento inicial: R$ 2.949,80

AtribuicGes: | - Supervisionar, programar, coordenar e executar atividades especializadas; Il -
Realizar trabalhos de redacdo e revisdo final de textos graficos, atas de sessdes e transcricio
de audios; Il - Revisar textos, atentando para as expressdes utilizadas, sintaxe, ortografia
e precisdo para assegurar-lhes correcdo, clareza, concisdo e harmonia; IV - Analisar as
informagdes elaboradas pelos assessores, repérteres e redatores, examinando anotacées
e dados pertinentes, para inteirar-se do conteido das mesmas; V - Reelaborar os textos,
dando-lhes forma e modalidade linguistica preconizada; VI - Executar outras tarefas correlatas
as necessidades das Comissdes Técnicas e do Plenério da Camara Municipal do Natal.
CARGO N°. 18: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — PEDAGOGO

Escolaridade/habilitagdo: Nivel Superior em Pedagogia

Total de vagas: 1 | Geral: 1 | PcD: 0

Vencimento inicial: R$ 2.949,80

Atribuicdes: | - Desempenhar atividades, de nivel superior e especializado, envolvendo
atividades de pesquisa, planejamento, elaboragdo e diretrizes gerais e especiais de plano e
cronogramas operacionais, assessorando, coordenando e avaliando; Il - Prestar assessoria
as atividades legislativas e administrativas; Il - Prestar assisténcia técnica nos processos
e procedimentos de aprendizagem e ensino na drea de desenvolvimento de recursos
humanos; IV - Aplicar técnicas didatico-pedagégicas nos programas de treinamento de
pessoal; V - Dar assisténcia pedagégica; VI — Contribuir com a avaliagdo das agdes da
Escola do Legislativo; VIl - Desempenhar outras atividades relativas a sua drea de atuacdo.
CARGO N°. 19: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — PREGOEIRO

Escolaridade/habilitacdo: Nivel Superior em qualquer drea

Total de vagas: 1 | Geral: 1 | PcD: 0

Vencimento inicial: R$ 2.949,80

Atribui¢des: | — credenciamento dos interessados; Il — recebimento dos envelopes das
propostas de precos e da documentagdo de habilitagdo; Il — abertura dos envelopes das
propostas de precos e da documentagdo de habilitagdo dos proponentes; IV — a conducdo
dos procedimentos relativos aos lances e a escolha proposta ou do lance de menor preco;
V - a adjudicagdo da proposta de melhor preo; VI — a elaboragdo de ata; VIl —a condugdo
do trabalho da equipe de apoio; VIIl — o recebimento, o exame e a decisdo sobre recursos;
e IX — o encaminhamento do processo devidamente instruido, apés a adjudicagdo, a
autoridade superior, visando a homologagdo e a contratagdo; X — a execugdo das atividades
previstas no art. 11 da Lei 14.133/2021, especialmente: a)coordenar o processo licitatério;
b)receber, examinar e decidir as impugnagées e consultas ao edital, apoiado pelo setor
responsavel pela sua elaboragdo; c)conduzir a sessdo publica na internet; d)verificar a
conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatdrio;
e)dirigir a etapa de lances; f)verificar e julgar as condi¢bes de habilitagdo; g) receber,
examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade competente quando mantiver
sua decisdo; h)indicar o vencedor do certame; i)adjudicar o objeto, quando ndo houver
recurso; j)conduzir o trabalho da equipe de apoio; e k)encaminhar o processo devidamente
instruido a autoridade superior e propor a homologacdo; XI — outras atribuicbes previstas
em lei ou designadas pela autoridade superior.

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS ESPECIFICOS — NIVEL MEDIO

Cargo n°. 01: TECNICO LEGISLATIVO (TLNM) — TECNICO EM ADMINISTRAGAO

1. Funcbes da Administracdo: 1.1 Planejamento, Organizagdo, Direcdo e Controle.
2. Estrutura organizacional. 3. Nogdes de Administracdo de Pessoas. 4. Nogdes de
Administragdo de Materiais. 5. Nocbes de Comportamento Organizacional: 5.1 Lideranca,
Comunicagdo, Motivagdo, Grupos, Equipes e Cultura Organizacional. 6. Nogdes de Gestédo de
Processos: 6.1 Técnicas de Mapeamento, Andlise e Melhoria de Processos. 7. Nocbes de
Gestdo da Qualidade: 7.1 As 7 Ferramentas da Qualidade. 8. Nogdes de Arquivologia: 8.1
Nogdes Fundamentais de Arquivo. 8.2 Arquivos Correntes, Intermediarios e Permanentes.
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8.3 Protocolo. 8.4 Cédigo de Classificacdo. 8.5 Tabela de Temporalidade. 8.6 Nogdes
Basicas de Conservacdo e Preservacdo de Documentos. 8.7 Nogdes de Métodos de
Arquivamento. 9. Nogdes de Direito Constitucional: 9.1 Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos. 9.2 Direitos Sociais. 9.3 Nacionalidade. 9.4 Direitos Politicos. 9.5 Partidos
Politicos. 9.6 Servidores Publicos: Agentes Publicos; Agentes Politicos; Cargo, Emprego
e Fungdo, Remuneragdo, Vencimentos, Subsidios; Acumulacéo de Cargos; Aposentadoria;
Estabilidade; Disposicdes Constitucionais Referentes ao Sistema Remuneratério e
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos. 10. Nogdes de Direito Administrativo:
10.1 Controle da Administracdo Publica. 10.2 Administragdo Publica Direta e Indireta;
Autarquias, Fundagdes, Entidades Paraestatais. 10.3 Principios de Direito Administrativo.
10.4 Poderes Administrativos. 10.5 Atos Administrativos: Conceito, Requisitos, Atributos,
Convalidagdo, Discricionariedade e Vinculagdo. 10.6 Responsabilidade Civil do Estado. 11.
LicitacBes Publicas: Lei n® 14.133/2021 e alteragdes. 12. Improbidade Administrativa:
Lei n° 8.429/1992 e alteragdes. 13. Acesso a informagdo: Lei n°® 12.527/2011 e
alteragdes. 14. Documentagdo Oficial: 14.1 Ata, Atestado, Certidao, Circular, Comunicado,
Convite, Convocagdo, Edital, Memorando, Oficio, Ordem de Servico, Portaria, Requerimento.
15. Etica no servico publico. 16. Legislacdo Especifica: 16.1 Lein® 6.325/2011 e alteragdes
- Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Servidores Publicos da Camara Municipal
do Natal. 16.2 Resolucdo n® 337/2005 e alteragdes - Regimento Interno da Camara
Municipal do Natal (atualizado até a Resolucdo n°. 504/2022).

Cargo n®. 02: TECNICO LEGISLATIVO (TLNM) — TECNICO EM ELETROELETRONICA

1. Fundamentos de eletricidade: Leis de Ohm, poténcia elétrica, energia elétrica, corrente
continua, eletromagnetismo e corrente alternada. 2. Circuitos Elétricos: associagdo em série,
associagdo paralelo, Leis de Kirchhoff, técnicas de solucéo de circuitos. 3. Componentes
eletroeletrénicos: resistores, capacitores, indutores, transformadores, diodos, transistores,
circuitos integrados, e suas fungées e aplicagdes. 4. Eletronica analégica: circuitos a diodos,
retificadores, circuitos a transistores em corrente continua e alternada, reguladores de
tensdo, amplificadores operacionais, tiristores. 5. Eletronica digital: portas 6gicas, circuitos
l6gicos, algebra de boole, simplificacdo de circuitos 16gicos, circuitos integrados, flip-flops,
microcontroladores. 6. Instrumentacdo e medicdo: técnicas de medicao, multimetros,
osciloscopios, geradores de sinal, sensores, calculos de erro e fundamentos da metrologia.
7. Sistemas de acionamento e controle: relés, contatores, chaves fim de curso, atuadores,
maquinas elétricas. 8. Instalagdes elétricas em baixa tensdo: normas técnicas, projeto
elétrico, iluminagdo, calculo de demanda, dimensionamento de condutores e dispositivos
de protecdo. 9. Sistemas de energia: eficiéncia energética, sistemas de geragdo de energia
solar, edlica e hidraulica, inversores de frequéncia.

Cargo n®. 03: TECNICO LEGISLATIVO (TLNM) — TECNICO EM EVENTOS

1. Organizagdo de Eventos: Conceituacdo geral, especificidades, niveis de abrangéncia e
Histdrico; 2. Classificagdo e Tipologia; 3. Planejamento: Fases e Etapas de um evento;

4. Projeto de infraestrutura para eventos; 5. Montagem de Eventos; 6. Conceitos de
cerimonial e protocolo: Legislagéo e precedéncia do Cerimonial publico (Decreto n® 70.274,
de 09 de margo de 1972); 7. Simbolos Nacionais (organizagéo do espago, composicdo de
mesas e ordem de precedéncia); 8. Nogdes de Hospitalidade: dominios e espagos; 9. A
realizacdo de eventos no contexto do servigo pablico; 10. Marketing de Eventos; 11. Eventos
e Turismo; 12. Lazer e Entretenimento; 13. Etica e Cidadania; 14. Regimento Interno da
(Cémara: capitulo IV — Das sessées solenes (atualizado até a Resolucdo n°. 504/2022).
Cargo . 04: TECNICO LEGISLATIVO (TLNM) — TECNICO EM MANUTENGAO E SUPORTE EM INFORMATICA
1. Instalagdo, Montagem de Computadores. 2. Manutencdo de Computadores (Fontes de
alimentagdo, periféricos, manuten¢do avancada de computadores). 3. Procedimentos de
Backups. 4. Praticas de Eletronica. 5. Infraestrutura de Redes de Computadores. 6. Sistemas
Operacionais de Redes de Computadores (Linux e Windows Server). 7. Gestdo de Servicos
em Informatica. 8. Operagdo e Organizagdo de Computadores. 9. Légica de Programagdo.
10. Tecnologia de implementagdo de redes. 11. Fundamentos de Sistemas Operacionais.
Cargo n°. 05: TECNICO LEGISLATIVO (TLNM) — TECNICO EM REDE DE COMPUTADORES

1. Fundamentos de computagdo: organizacdo e arquitetura de computadores, componentes
de um computador (hardware e software); sistemas de entrada, saida e armazenamento. 2.
NogBes de logica de programagdo: estrutura de dados, procedimento e funcdes, tipos de
dados, sistema de numeragdo. Sistemas gerenciadores de bancos de dados, modelagem
de dados e linguagem SQL. 3. Redes de computadores: fundamentos de comunicagdo de
dados, meios fisicos de transmissdo, elementos de interconexdo de redes de computadores
(gateways, switches, roteadores), estacées e servidores, tecnologias de redes locais e de
longa distancia, arquitetura, protocolos e servicos de redes de comunicagéo, arquitetura
TCP/IP, arquitetura cliente/servidor, modelo OSI, computagdo na nuvem (cloud computing) e
conceitos de Internet e Intranet. 4. Sistemas operacionais: Microsoft Windows 10 e posteriores,
Windows Server 2008 R2 e posteriores e Linux, principios, conceitos e operacéo basica. 5.
Administracdo de usudrios: grupos, permissées, controle de acesso (LDAP, Samba e Active
Directory). 6. NogGes sobre politica de backup: sistemas de cdpia de seguranga, tipos e
meios de armazenamento; Nogdes sobre unidades de armazenamento de dados. 7. Nogdes
de seguranca da informagdo e Seguranca de redes de computadores: firewall, sistemas de
deteccdo de intruséo (IDS), antivirus, ataques e ameagas da Internet e de redes sem fio,
criptografia, conceitos bésicos de criptografia. Infraestrutura de Chaves Publicas, ICPBrasil,
criptografia simétrica e assimétrica, certificacdo e assinatura digital. 8. Gestdo e Governanca
de TI: nogBes de gerenciamento de servicos (ITIL v3), gerenciamento de incidentes e
problemas; gerenciamento de mudangas e central de servios. 9. Configuragdo de e-mail ISP
e corporativo: POP3, IMAP, Configuragdes de porta e SSL, - S/MIME; Conhecimento de Portas
TCP e UDP e protocolos; Protocolos de redes sem fio; Funcées de servidores: Servidor Web,
Servidor de arquivos, Servidor de impresséo, Servidor DHCP, Servidor DNS, Servidor proxy,

Servidor de e-mail, Servidor de autenticacdo, syslog. 10. Conceitos e configuragdes comuns
de enderecos de: IP, DNS, DHCP, IPv4, IPv6, méscara de sub-rede, gateway, VPN, VLAN,
NAT. 11. Tipos de conexdo a internet: cabo, DSL, Dial-up, fibra, satélite, ISDN, celular, servico
de internet wireless “line-of-sight”. 12. Tipos de rede: LAN, WAN, PAN, MAN, WMN. Hardware:
tipos de hardware, tipos de cabos e finalidades, tipos de meméria RAM, propdsito e uso
de periféricos. 13. Ameagas virtuais e Seguranca da Informagéo: ameacas, procedimentos
e mecanismos de protecdo. 14. Nogdes de virus: malwares, worms e pragas virtuais;
aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). Procedimentos de backup
local na estacdo de trabalho. 15. Libre Office e Microsoft Office: ferramentas, funcionalidades,
instalagdo, atualizacdo e desinstalacdo. Navegadores de internet (Firefox, Chrome, Internet
Explorer; Cliente de e-mail: Outlook e Thunderbird.

CONTEUDOS ESPECIFICOS — NIVEL SUPERIOR

Cargo n®. 06: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — ADMINISTRACAO

1. Administracdo Geral e Piblica: 1.1 Funcdes da Administracdo: Planejamento, Organizagdo,
Dire¢do e Controle. 1.2 Modelos e Tendéncias Organizacionais: Patrimonialismo;
Burocracia; Nova Gestdo Publica; Empreendedorismo. 1.3 Estrutura Organizacional;
Niveis de Delegacdo e Descentralizagdo em Departamentalizagdo. 1.4 Planejamento
Estratégico: Tipos e Niveis de Planejamento: Gerencial, Tatico e Operacional; Visdo,
Missdo e Valores. 1.5 Ferramentas de Gestdo: Ciclo PDCA, Balanced Scorecard, Andlise
SWOT, 5W2H. 1.6 Estratégia. 1.7 Diagnostico Organizacional. 1.8 Técnicas para Tomada
de Decisdo. 1.9 Gestdo de Processos: Conceitos da Abordagem por Processos; Técnicas
de Mapeamento, Andlise e Melhoria de Processos. 1.10 Comportamento Organizacional:
Lideranca, Comunicagdo, Motivagdo, Grupos, Equipes e Cultura Organizacional. 1.11
Administragdo de Recursos Humanos: Planejamento; Recrutamento e Selegao; Avaliagéo de
Desempenho; Desenvolvimento e Treinamento; Administracdo de Cargos e Salarios. 1.12
Administragao de Projetos: Conceitos Basicos e Principios Fundamentais. 1.13 Qualidade na
Administragdo. 1.14 Administracdo de Materiais: Planejamento; Aquisicao; Armazenamento;
Movimentagdo; Controle de Materiais. 2. NocGes de Direito Constitucional: 2.1 Direitos
e Deveres Individuais e Coletivos. 2.2 Direitos Sociais. 2.3 Nacionalidade. 2.4 Direitos
Politicos. 2.5 Partidos Politicos. 2.6 Servidores Publicos: Agentes Publicos; Agentes
Politicos; Cargo, Emprego e Funcdo, Remuneragdo, Vencimentos, Subsidios; Acumulagdo
de Cargos; Aposentadoria; Estabilidade; Disposicdes Constitucionais Referentes ao
Sistema Remuneratorio e Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos. 3. Nogdes de
Direito Administrativo: 3.1 Controle da Administracdo Piblica. 3.2 Administragdo Publica
Direta e Indireta; Autarquias, Fundagdes, Entidades Paraestatais. 3.3 Principios do
Direito Administrativo; 3.4 Poderes Administrativos. 3.5 Atos Administrativos: Conceito,
Requisitos, Atributos, Convalidagdo, Discricionariedade e Vinculagdo. 3.6 Responsabilidade
Civil do Estado. 4. Licitagbes Publicas: Lei n® 14.133/2021 e alteragdes. 5. Improbidade
Administrativa: Lei n® 8.429/1992 e alteragdes. 6. Acesso a informagdo: Lein® 12.527/2011
e alteracbes. 7. Documentagdo Oficial: 7.1 Ata, Atestado, Certiddo, Circular, Comunicado,
Convite, Convocacdo, Edital, Memorando, Oficio, Ordem de Servico, Portaria, Requerimento.
8. Ftica no servico publico. 9: Legislacao Especifica: 9.1 Lei n® 6.325/2011 e alteracdes —
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Servidores Publicos da Camara Municipal do
Natal. 9.2 Resolugdo n° 337/2005 e alteragGes — Regimento Interno da Camara Municipal
do Natal (atualizado até a Resolugdo n°. 504/2022).

Cargo n®. 07: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — ASSISTENTE GERAL (GENERALISTA)

1. Direito Administrativo: Administracdo Piblica Direta e Indireta. Principios e Poderes da Administracao
Pablica. Atos Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Contratos Administrativos.
Servicos Publicos. Servidores Publicos. Lei 8.666/93 e suas alteragdes. Lei n® 8.429/92.

2. Arquivologia: Gestdo de documentos. Legislacdo arquivistica. Gestdo de documentos.
Tabela de temporalidade de documentos de arquivo. Protocolo: recebimento, registro,
distribuicdo, tramitacéo e expedicdo de documentos. Classificagdo de documentos de arquivo.
Arquivamento e ordenacdo de documentos de arquivo. Acondicionamento e armazenamento
de documentos de arquivo. Preservagdo e conservagdo de documentos de arquivo.

3. Administragdo Geral e Publica: Fundamentos da administracdo: fungdes administrativas:
planejar, organizar, dirigir e controlar; eficiéncia, eficacia e efetividade; a tecnologia e sua
administracdo; organogramas; fluxogramas; benchmarking; empowerment. Ciclo PDCA,
Planejamento estratégico, Balanced Scorecard (BSC), Gerenciamento pelas diretrizes
(GPD). Andlise de cendrios e de ambiente; Matriz SWOT. Caracteristicas basicas das
organizagdes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades
e critérios de departamentalizacdo. Administracdo de Recursos Humanos: treinamento e
desenvolvimento de pessoal; desenho de cargos; descricdo e andlise de cargos; avaliagdo
de desempenho; plano de carreira; qualidade de vida no trabalho. Desenvolvimento de
Recursos Humanos e educagdo corporativa. Elementos da comunicagdo, comunicacdo
corporativa e comunicagdo no ambiente de trabalho. Trabalho em equipe. Nogdes
de relagdes humanas e conflito. Organizagdo do ambiente de trabalho. Qualidade em
atendimento. Organizacdo administrativa: centralizacdo, descentralizacdo, concentragdo
e desconcentragdo; organizacdo administrativa da Unido; administracdo direta e indireta.
Gestdo de processos. Gestdo de contratos.

4. Regimento Interno da Cdmara Municipal de Natal (atualizado até a Resolucdo n°. 504/2022).
Cargo n°. 08: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — ARQUIVISTA

1. Fundamentos da Arquivologia: histérico, teorias e conceitos; 2. Arquivos, sociedade,
memoria social e patriménio cultural; 3. Didlogos entre Arquivos, Bibliotecas e Museus; 4.
Legislagdo arquivistica e drgdos competentes; 5. As trés idades documentais e as fun¢des
arquivisticas; 6. Gestdo de documentos e métodos de classificado Arquivistica; 7. Nogdes e
cuidados para arquivamento, guarda, conservagdo e preservagdo de documentos; 8. Técnicas
de conservagdo e preservagdo de documentos; 9. Restauragdo de documentos arquivisticos;
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10. Descricdo Arquivistica e Indexagdo; 11. Organizacdo de Unidade de Informagdo; 12.
Gestdo de documentos arquivisticos; 13. Seguranca da informagdo arquivistica; 14. Estudo
de usudrio; 15. Gestdo de acervos especiais; 16. Sistemas automatizados para arquivos
Cargo n°. 09: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — ARQUITETO URBANISTA

Historia da Arquitetura. Nogdes de topografia. Levantamento arquitetdnico e urbanistico.
Dados geocliméticos e ambientais. Legislagdo arquitetonica e urbanistica. Instalagdes de
obras e construcdes auxiliares. Projeto de arquitetura: fases e etapas de desenvolvimento
do projeto. Adequacdo do edificio as caracteristicas geoclimticas do entorno urbano.
Sistemas construtivos. Especificacdo de materiais e acabamentos. Sistemas prediais de
redes. Acessibilidade a edificagdes, mobilidrio, espacos e equipamentos urbanos (NBR
9050/2020). Projeto urbanistico: desenho urbano; morfologia urbana: andlise visual;
redes de infraestrutura urbana: circulagdo vidria, espagos livres e percursos de pedestres;
renovagdo e preservagdo urbana. Projeto paisagistico: arborizacdo urbana, equipamentos e
mobilidrio urbanos. Projetos de reforma, revitalizagdo e restauracdo de edificios. Fiscalizagdo
e gerenciamento: acompanhamento, coordenacdo e supervisdo de obras. Aceitacdo dos
servicos. Administragdo de contratos de execucdo de projetos e obras. Laudos e pareceres
técnicos. Nogdes de software Autocad. Etica profissional. Sistemas de esgoto sanitario: coleta
e disposicdo final; tratamento e gestdo de efluentes doméstico e industrial. Residuos solidos:
gestdo, coleta, tratamento e disposicdo final; Instalagdes hidrossanitarias prediais: dgua fria,
esgoto sanitario e dgua pluvial. Drenagem urbana. Constituicdo Federal (art. 225); Politica
Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n® 6938/81); Licenciamento ambiental (Resolugdo
CONAMA n° 237), Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal n° 12.305/2010). Novo
Plano Diretor de Natal (Lei Complementar n® 208 de 07 de margo de 2022). Cédigo de Obras
e Edificagdes do Municipio do Natal (Lei Complementar n® 55, de 27 de janeiro de 2004).
Cargo n®. 10: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — BIBLIOTECONOMISTA

1. Biblioteconomia e Ciéncia da Informagdo: conceitos e histérico; 2. Organizagdo,
administracdo e gestdo de unidades de informacdo; 3. Acessibilidade em Bibliotecas; 4.
0 processo de desenvolvimento de colegBes; 5. Recursos informacionais; 6. Fontes de
Informagdo; 7. Estudo de Usuario; 8. Preservagdo e conservagdo de acervos; 9. Seguranga
da Informagdo; 10. Lei de Acesso a Informagdo (LAl), n° 12.527, de 18 de novembro
de 2011; 11. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018; 12. Sistemas de informagdo; 13. Redes e servicos de Informagdo; 14.
Representacdo descritiva: Cédigo de Catalogacdo Anglo Americano (AACR2), Formato
MARC, catalogagdo cooperativa e normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT); 15. Representagdo temética e linguagens documentarias: conceitos, componentes
basicos e tipologia, Classificacdo Decimal Universal (CDU), Classificagdo Decimal de Dewey
(CDD), tesauro e vocabulario controlado; 16. Legislagdo profissional de biblioteconomia;
17. Etica profissional do Bibliotecario.

Cargo n®. 11: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — CIENCIAS CONTABEIS

Direito Administrativo. 1. Principios basicos da Administracdo Publica. 2. Poderes da Administracdo
Piblica. 3. Atos administrativos. 4.Licitagbes (Lei 8.666/93 e Lei n° 14.133/2021 e suas
atualizagdes). 5 Agentes Publicos 6 Responsabilidade Civil do Estado 7 Organizagdo administrativa
do Estado. 8 Contratos administrativos 9 Lei 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa) e suas
atualizagdes. 10 Lei n®. 6.325, de 28 de dezembro de 2011 (Institui o novo Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdo dos Servidores Piblicos da Camara Municipal de Natal).

Contabilidade Geral: Principios Contdbeis. Escrituragdo contébil. conciliacdo de contas. Ativo,
Passivo, Receita e Despesa. Estrutura conceitual bésica da contabilidade. Plano de contas.
Livros obrigatdrios e auxiliares. Procedimentos contdbeis diversos. Conciliagdo e analise de
contas patrimoniais e de resultado. Estrutura Conceitual para Relatorio Financeiro. Reducdo
ao Valor Recuperdvel de Ativos. Demonstracées Contabeis. Estoques. Politicas contabeis,
mudanca de estimativa e retificacdo de erros. ProvisGes, passivos e ativos contingentes.
Depreciacdo. Amortizagdo. Apuracéo de resultado. Legislagdo societéria: Lei n® 6.404/1976
e suas atualizagdes. Normas emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).
Contabilidade Publica: 1 Conceito e campo de aplicagdo. 2 Sistemas: orcamentario, financeiro,
patrimonial e de compensagéo. 3 Composicdo do Patriménio Pdblico. 3.1 Patriménio Publico.
3.2 Ativo. 3.3 Passivo. 3.4 Saldo Patrimonial. 4 Variagdes Patrimoniais. 5 Mensuragdo de ativos.
6 Mensuracdo de passivos. 7 Tratamento contabil aplicvel aos impostos e contribuicdes. 8
Execucdo orcamentéria e financeira. 9 Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor pblico.
10 Receita Publica. 11 Despesa Publica. 12 Normas Técnicas Brasileiras de Contabilidade
Aplicaveis ao Setor Publico. 13 Mcasp 9% Edicdo. Lei 4.320/64 e suas atualizagdes.
Orcamento publico: conceitos, principios, espécies e tipos de orcamento 2.1. Ciclo
orcamentdrio 2.2. LOA, PPA e LDO 2.3. Créditos adicionais 2.4. Receita Publica 2.5.
Despesa Publica 2.6. Execucdo orcamentdria 2.7. Lei complementar 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e suas atualizagdes 2.8. Lei 4.320/64 e suas atualizaces.

Cargo n°. 12: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — ECONOMISTA

1. Macroeconomia: Contabilidade nacional. Agregados macroecondmicos. Balanco de
pagamentos. Economia monetaria: Demanda por moeda. Politica monetaria e fiscal. Politica
cambial. Inflagdo. 2. Microeconomia: Teoria do consumidor. A firma e a produgdo. Regimes
de concorréncia. 3. Economia brasileira: Crises econdmicas apés a Segunda Grande
Guerra. Crescimento e desenvolvimento econdmico. 4. Avaliacdo econdmica de projetos
de investimentos: Equivaléncia de capitais. Equivaléncia entre taxas de juros. Séries de
pagamentos periédicos uniformes. Orcamentacdo de capital: Critérios de avaliagdo de
investimentos. Fluxos de caixa. Atualizacdo monetdria. Taxas e valores reais e nominais.
Planos de amortizagdo de financiamentos. 5. Normas gerais de orcamento publico: Conceitos
e controles do orcamento publico. Ciclo orcamentario. Elaboragéo da Lei Orcamentaria Anual.
Classificagdo da receita e da despesa. 6. Responsabilidade de gestdo fiscal. 7. Improbidade
administrativa: Atos de improbidade. Sangdes aplicaveis aos atos de improbidade. 8. Plano

de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Servidores Publicos da Camara Municipal de Natal,
instituido pela Lei N°. 6.325, de 28 de dezembro de 2011. 9. Regimento Interno da Camara
Municipal de Natal (atualizado até a Resolugdo n°. 504/2022).

Cargo n°. 13: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — ENGENHEIRO CIVIL

1. Topografia: planimetria, altimetria, interpretacdo dos levantamentos planialtimétricos,
locagéo e implantacéo de edificagdo.

2. Projetos de obras civis: implantacdo, estruturas, alvenarias, instalagdes prediais de agua
e esgoto, instalagdes elétricas, instalagdes especiais, instalagdes de ar-condicionado.

3. Planejamento e gerenciamento de obras: Orcamento e composicdo de custos
unitarios, parciais e totais: levantamento de quantidades; Planejamento e cronograma
fisico financeiro. 4. Meio ambiente: Meio aquatico, meio solo, meio atmosférico. Poluicdo
ambiental das 4guas, do ar e do solo. Indicadores ambientais. Desenvolvimento sustentavel.
Politica ambiental. Legislacdo ambiental. 5. Materiais de Construcdo: madeira, materiais
cerdmicos e vidros, metais e produtos sidertrgicos, asfaltos e alcatrdes, aglomerantes e
cimento, agregados, tecnologia do concreto e controle tecnolégico, ensaios. 6. Construgdo
de edificios, processos construtivos, preparo do terreno, instalagdo do canteiro de obras,
locagéo da obra, execugdo de escavagdes e fundagdes, formas, concretagem, alvenaria,
esquadrias, revestimentos, pavimentagdes, coberturas, impermeabilizagdes, instalagdes,
pintura e limpeza da obra. 7. Mecdnica dos solos, fundacGes e obras de terra: propriedades
e classificagdo dos solos, movimentos de dgua no solo, distribuicdo de pressdes no solo,
empuxos de terra, exploragdo do subsolo, sondagem, indices fisicos, granulometria,
plasticidade e limites de consisténcia. Barragens de terra. Contencdo e estabilidade de
Taludes. FundagGes superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento).
8. Resisténcia dos Materiais: Método das se¢es e esforcos internos; solicitagdo por esfor¢o
normal, momento torsor e fletor; estudo das tensdes; Circulo de Mohr. 9. Andlise Estrutural:
resolucdo de estruturas isostéticas e hiperestaticas (reagbes de apoio, esforcos, linhas
de estado e de influéncia). Dimensionamento e verificagdo de estabilidade de pecas de
madeira, metdlicas e de concreto armado e protendido. 10. Patologias das Obras de
Engenharia Civil: Patologia das Fundagdes e Patologia do Concreto Armado. 11. Hidraulica,
Hidrologia e Saneamento Basico: escoamento em condutos forcados e com superficie livre
(canais), dimensionamento. Maquinas hidraulicas, bombas e turbinas. Ciclo hidrolégico,
recursos hidricos superficiais e subterraneos, hidrogramas, vazées de enchente. Captagéo,
tratamento e abastecimento de &gua, tratamentos de é&guas residudrias, instalacdes
prediais, sistemas de drenagem, limpeza urbana, reuso de 4guas. 12. Licitacdo, edital,
projeto, especificagdes, contratos, planejamento, andlise do projeto, levantamento de
quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orcamento, Cédigo de Obras e
Plano Diretor Fisico e Territorial Urbano do municipio. 13. Estradas e Transportes: estudo
e planejamento de transportes, operacdo, custos e técnicas de integracdo modal, Normas
Técnicas (rodovias e ferrovias), fases do projeto, escolha do tragado, projeto geométrico,
topografia, desapropriacéo, terraplanagem, pavimentagdo, obras complementares,
sinalizagdo. 14. Seguranca do Trabalho na Construcdo Civil: sistemas de prevencéo e
combate a incéndios, higiene do trabalho, avaliagdo e controle de riscos profissionais,
prevencdo e controle de riscos em méquinas; equipamentos e instalagdes, ergonomia e
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. 15. Normas técnicas aplicadas a
construgdo civil e desempenho de edificagdes, ao desenho técnico e a salde e seguranca
do trabalho. 16. NogGes de desenho técnico assistido por computador (AUTOCAD).

Cargo n®. 14: ASSISTENTE LFGISLATIVO (ALNS) — ENGENHEIRO DA COMPUTAGAO

1. Sistemas operacionais 1.1. Instalagdo, configuracdo e comandos de sistemas operacionais
baseados em Linux. 2. Topologia de redes 2.1. Redes locais: protocolos de acesso ao meio,
protocolos de controle de enlace logico. 2.2. Interligacdo de redes: equipamentos. 2.3.
(Cabeamento estruturado: técnicas de projeto de rede local. 3. Programagédo 3.1. Algoritmos
estruturados: tipos de dados e varidveis, operadores aritméticos e expressoes aritméticas;
operadores ldgicos e expressdes logicas; estruturas de controle de fluxo; entrada e saida
de dados. 3.2. Estruturas de dados: andlise de algoritmos, listas, filas, pilhas e arvores;
diciondrios de dados, classificacdo e ordenamento de dados. Métodos de ordenagdo por
comparagdo: Bubblesort, Selectsort, Insertsort, Mergesort, Heapsort, Quicksort, Shellsort;
Métodos de pesquisa em memoria priméria: Simples, bindria, Hashing, drvores de pesquisa
3.3. Programagdo Orientada a Objetos: Classes, métodos e atributos; Classes abstratas,
herancas e interfaces; Encapsulamento e polimorfismo. 3.4. Linguagens de programagdo Java
e Python 3.11 4. Conceitos de bancos de dados 4.1. Projeto, desenvolvimento e administragao
de sistemas de gerenciamento de banco de dados. 4.2. Modelagem de dados 4.3. Modelo
Entidade-Relacionamento 4.4. Modelo Relacional 4.5. Algebra Relacional 4.6. Projeto e
modelagem de banco de dados 4.7. Linguagem de Definicdo e Manipulacéo de Dados (SQL)
no PostgreSQL 15 5. Planejamento e geréncia de projetos de Sistemas de Informagdo 5.1.
Conceitos de andlise e projeto orientados a objetos 5.2. Linguagem de Modelagem Unificada
(Unified Modeling Language — UML) 5.3. Andlise de Requisitos: Modelo de casos de uso
5.4. Andlise e projeto orientado a objetos em UML 6. Arquitetura de Software 6.1. Definicdo
dos conceitos de arquitetura de software, componentes, frameworks e padrées de projeto.
7. Processo de Desenvolvimento de Software 7.1. Modelagem &gil: Programacdo extrema
(eXtreme Programming — XP), Scrum 7.2. Gerenciamento de processos de desenvolvimento
de software 8. Sistemas de controle de versdo 8.1. Definicdo dos conceitos de sistemas de
controle de versdo 8.2. Sistemas de controle de versdo Subversion e Git.

Cargo n®. 15: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — GESTAO PUBLICA

FINANCAS PUBLICAS: Atividade Financeira do Estado. Orcamento Publico. Receitas Publicas.
Créditos Adicionais. Reparticdo das Receitas Tributdrias. Despesas Publicas. Classificagao
Funcional-Programética. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Suprimento de
Fundos. Divida Ativa. Descentralizacdo de Créditos e Movimentagéo de Recursos Financeiros.
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DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragéo Pablica. Orgéo e Agentes puiblicos. Principios basicos
da Administracdo Publica. Deveres e Poderes da Administragdo Publica. Atos administrativos.
Licitagdes (Lei n° 14.133/2021). Contratos Administrativos. Responsabilidade Civil do
Estado. Organizagdo administrativa do Estado. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 e suas alteraces. Lei n®. 4.320/64 e suas atualizacbes. Lei Complementar
n®. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e suas atualizacbes. Regimento Interno da
(Camara Municipal de Natal (atualizado até a Resolugéo n°. 504/2022).

Cargo n°. 16: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — JORNALISTA

1. Teorias da comunicagdo: escolas, paradigmas e modelos; 2. Etica e legislagio na
Comunicacdo; 3. Regimento interno da Camara (atualizado até a Resolucdo n°. 504/2022);
4. Géneros jornalisticos; 5. Técnicas de redagdo jornalistica; 6. Técnicas de produgdo e
edicdo para produtos jornalisticos impressos, radiofonicos e audiovisuais; 7. Jornalismo em
plataformas digitais: planejamento, producdo, instrumentos e estratégias de divulgacdo;
8. Gestdo de contetido em midias sociais; 9. Comunicagdo Publica: conceito, objetivos
e aplicagdes; 10. Comunicagdo Institucional: conceito e aplicagdes; 11. Assessoria de
imprensa: atividade, planejamento e ferramentas; 12. Métricas de avaliagdo — em midias
sociais e assessoria de imprensa; 13. Conceito de comunicacdo integrada; 14. Composto
de Marketing; 15. In bound marketing: conceito e estratégias; 16. SEO: conceito, técnicas
e estratégias; 17. Comunicacdo digital e os desafios da informagdo na contemporaneidade.
Cargo n°. 17: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — LETRAS

1. Compreensdo e interpretacdo de textos. 2. Linguagem e lingua: adequacéo socioverbal.
3. Géneros textuais/discursivos: contetido tematico, estrutura composicional e estilo. 4.
Texto: mecanismos enunciativo-discursivos (heterogeneidade e vozes), mecanismos de
textualizagdo (coesdo, coeréncia e progressdo), elementos estruturais (frase, oragdo
e periodo, coordenagdo e subordinacdo, paragrafo padrdo e tépico frasal). 5. Aspectos
gramaticais: semanticos, morfoldgicos e sintaticos. 6. Ortografia e acentuacdo grafica. 7.
Pontuagdo. 8. Redagdo oficial: relatorio, oficio, memorando, carta, ata, despachos, portaria,
ordem de servico, requerimento etc. 9. Revisdo, copidescagem e reescrita de textos. 10.
Normalizagdo textual: ABNT NBR 14724 (Trabalhos Académicos), NBR 10520 (Citagdes em
documentos), NBR 6023 (Referéncias), NBR 6029 (Livros e folhetos).

Cargo n°. 18: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — PEDAGOGIA

1. A educagdo brasileira na contemporaneidade: desafios e avancos; 2. A relagdo educagdo
e sociedade: a funcdo social da escola; 3. O papel dos vinculos afetivos nos processos
de aprendizagem; 4. Teorias/tendéncias pedagdgicas; 5. Curriculo, interdisciplinaridade
e transversalidade; 6. Planejamento educacional (plano, programa e projeto); Gestdo e
organizagdo da sala de aula; Projeto politico-pedagégico; 7. Metodologias e técnicas didatico-
pedagdgicas; 8. A avaliagdo como parte integrante do processo de ensino-aprendizagem;
fungBes da avaliagdo escolar; andlise dos resultados; instrumentos e técnicas de avaliagdo;
9. As politicas educacionais e os Programas do Governo Federal para o desenvolvimento
de educagdo publica brasileira; 10. Politica Nacional de Educagéo Especial na perspectiva
da Educacdo Inclusiva; 11. Estatuto da Crianca e do Adolescente; 12. Constituicdo Federal
1988; 13. ALein®9.394 / 96, Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional; A organizagdo
e a estrutura dos sistemas de ensino no Brasil; 14. O papel da pesquisa na formagdo do
professor; O processo agdo-reflexdo-agdo no desenvolvimento do trabalho pedagdgico; 15.
As tecnologias da comunicagdo e informagdo nas préticas educativas.

Cargo n°. 19: ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) — PREGOEIRO

Lei n°. 14.133/2021: 1. Principios. 2. Prazos de apresentacdo das propostas. 3. Atribuicdes
do pregoeiro. 4. Atribuicdes da equipe de apoio. 5. Julgamento das propostas de pregos:
5.1 os pregos inexequiveis; 5.2 o valor estimado; 5.3 a negociacdo; 5.4 os critérios de
julgamento; 5.5 a solicitagdo de amostra; 5.6 os modos de disputa; 5.7 os beneficios das ME/
EPP. 6. A habilitacdo das licitantes. 7. A competitividade. 8. Os erros sanaveis e insanaveis. 9.
As impugnagdes. 10. Os questionamentos. 11. Os recursos administrativos. 12.A publicagdo
do edital. 13.A ata de registro de precos. 14. O pregdo presencial. 15. A Adjudicacdo e
homologacdo. 16. San¢Bes Administrativas. 17. Atribuicdes da Autoridade Superior.
CONTEUDO COMUNS

INFORMATICA — NIVEL MEDIO

1.Sistema operacional: conceitos de organiza¢do e de gerenciamento de informagcGes,
arquivos, inclusive compactados, pastas, backups e programas. 2. Edicdo e editores de textos:
conceitos, janelas, menus, barras de ferramentas, comandos, configuragdes, formatagdo e
modos de visualizagdo. 3. Edicdo e editores de planilhas eletronicas: conceitos, janelas,
menus, barras de ferramentas, comandos, fun¢ées, configuragdes, importagdo/exportacdo
de dados, formulas e graficos. 4. Edicdo e editores de apresentagdes: conceitos, menus,
barras de ferramentas, edicdo de slides, formatagdo, modo de visualizagdo e animagdo.
5. Aplicativos adicionais para suites de escritorio: ferramentas de desenho, de edicdo de
formulas e de formularios. 6. Redes de computadores: Conceitos, ferramentas e aplicativos
para Internet e intranet. 7. Programas de navegacdo. 8. Programas de correio eletrénico.
9. Sitios de busca e pesquisa na Internet, inclusive sintaxe de termos de busca. 10. Redes
sociais. 11. Aplicativos de Comunicagdo. 12. Conceitos de virus, worms, spyware, malware
e pragas virtuais. 13. Aplicativos para sequranca. 14.Armazenamento de dados na nuvem
(Dropbox, Google Drive e One Drive).

LINGUA PORTUGUESA — NIVEL SUPERIOR E NIVEL MEDIO

1.Leitura e compreensdo de textos. 2. Sequéncias textuais: narrativa, descritiva, argumentativa,
explicativa, injuntiva e dialogal. 3. Géneros textuais/discursivos. 4. Coeréncia e coesdo textuais.
5. Concordancia nominal e verbal. 6. Regéncia nominal e verbal. 7. Classes de palavras: usos e

adequagdes. 8. Organizagdo sintdtica do periodo simples e do periodo composto. 9. Pontuagdo.
10. Modos basicos de citar o discurso alheio. 11. Relagdes semanticas entre palavras
(sinonimia, antonimia, hiponimia, hiperonimia, polissemia). 12. Organizagdo do paragrafo
NOCOES DE RACIOCINIO LOGICO

1. Compreensdo de estruturas lgicas. 2. Logica de argumentagdo: analogias, inferéncias,
deduges e conclusdes. 3. Probabilidade. 4. Logica proposicional. 5. Raciocinio sequencial.
6. Raciocinio 16gico numérico e quantitativo. 7. Raciocinio légico analitico.

ANEXO Il

DECLARAGAO DE COR/RAGA

Eu, , CPF , candidato no concurso

publico deflagrado e regido pelo Edital n°. 01/2023, concorrendo ao cargo de
,sobn®deinscrigdo _ me

autodeclaro . Estou ciente de que, em caso de falsidade

ideoldgica, ficarei sujeito as sangdes prescritas no Codigo Penal e as demais cominagdes
legais aplicaveis e que poderei perder o vinculo com a instituicéo, a qualquer tempo.
Natal/RN, Data:

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO IV

TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM/AUDIO

Neste ato, eu, , nacionalidade ,
estado civil , portador(a) da cédula de identidade
RG n°. , inscrito(a) no CPF sob n°. , residente
e domiciliado(a) na avenida / rua , . ,
municipio de , Estado: , AUTORIZO o uso de minha imagem,
qual seja através da entrevista, somente para efeitos de utilizagdo deste concurso publico,
visando garantir a seriedade e a transparéncia do referido certame. A presente autorizagdo
¢ concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima mencionada em todo
o territério nacional. Por esta ser a expressao da minha vontade, autorizo o uso acima
descrito sem que nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos & minha imagem ou
a qualquer outro e assino a presente autorizacdo em 02 (duas) vias de iguais teor e forma.
Natal/RN, Data: ,

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO V
CRONOGRAMA

# ATIVIDADE DATA / PERIODO

1 |Publicacdo do Edital no Didrio Oficial do Municipio (DOM) 04.04.2023

2 |Divulgacdo do Edital nos sites da FUNCERN e da CMN 04.04.2023

3 |[INSCRICOES 10.04 2 10.05.2023

4 [Requerimentos de Isencdo (na Area do Candidato) 10 a 14.04.2023

5 [Resultado Preliminar do Requerimento de Isencdo 19.04.2023

6 |Recursos contra o Resultado Preliminar do Requerimento de Isencdo 20 e 21.04.2023

7 |Resultado Definitivo do Requerimento de Isen¢do 25.04.2023

8 |Encerramento das inscrigdes 10.05.2023

9 |Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricio 11.05.2023
Respostas aos requerimentos de atendimento diferenciado para as

10 provas (site da FUNCERN — Area do Candidato) 24052023

1 Liberggéo dos Cartdes de Inscricio (site da FUNCERN — Area do 01.06.2023
Candidato)

12 |APLICACAO DAS PROVAS OBIETIVAS 18.06.2023

13 |Divulgagéo do Gabarito Oficial Preliminar 18.06.2023

14 |Recursos contra as Provas Objetivas 19 e 20.06.2023

15 [Resultados dos recursos contra as Provas Objetivas 30.06.2023

16 |Divulgagéo do Gabarito Oficial Definitivo 30.06.2023

17 Resu!tado Defihitivo da Prova Objetiva (com a convocagdo dos candidatos| 06.07.2023
de Nivel Superior aptos para a Prova de Titulos)

18 PROVA DE Ti:FULOS (somente para 05 cargos de Nivel Superior) — periodo 07 2 11.07.2022
para anexagdo dos documentos na Area do Candidato
Resultado Preliminar da Prova de Titulos (somente para os cargos de

19 Nivel Superior) — na Area do Candidato ’ 15.07.2023

20 [Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos 16 e 17.07.2023

21 |Resultado Definitivo da Prova de Titulos 21.07.2023

2 DivulIgNagio de lista de ~candidatos‘ ccjnvocados para o lPr0~cesso de 25.07.2023
Afericdo de Autodeclaragdo por Comissdes de Heteroidentificagéo

23 |Afericdo de autodeclaracdo por Comissées de Heteroidentificagdo 31.07 2 04.08.2023

24 |Resultado Preliminar da aferi¢do da autodeclaragéo 07.08.2023

25 [Recursos contra o Resultado Preliminar da afericdo da autodeclaragdo 08 e 09.08.2023

2% Resultado doys Recursos contra o Resultado Preliminar da afericdo dal 14.08.2023
autodeclaracdo

27 |Divulgagdo do Resultado Preliminar do concurso 17.08.2023

28 [Recursos contra o Resultado Preliminar 18 e 19.08.2023

29 |RESULTADO FINAL 23.08.2023

30 |Encaminhamento formal do RESULTADO FINAL & CMN 24.08.2023

As duvidas relativas ao Concurso Publico deveréo ser encaminhadas
exclusivamente através do e-mail: concursocamaranatal2023@funcern.br.



