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acompanhados dos originais, no ato da posse, ou em codpias
reprograficas autenticadas.

14.9.1. Niao serdo aceitos protocolos dos documentos.

14.10. Na data da posse o candidato em situa¢do de actimulo de
cargo devera, obrigatoriamente, preencher o formulario de
Declaragdo de Acumulo de Cargos.

14.10.1. Sera analisado o acimulo de cargo, em consonancia com
o disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37, da Constituigdo
Federal, na redacdo que lhes foi conferida pela Emenda
Constitucional n® 19/1998, bem como o acumulo de proventos
com vencimentos na conformidade do §10 desse artigo,
acrescentado pela Emenda Constitucional n® 20/98, observando-se,
também, o Decreto Municipal n® 14.739/1977, bem como os
artigos 58 a 60 da Lei Municipal n® 8989/1979 (Estatuto do
Servidor).

14.10.2. No caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual ou
Municipal, devera ser entregue documento que comprove o motivo
da demissao, dispensa ou exoneragdo para verificagdo de eventuais
impedimentos do exercicio de cargo publico.

14.11. Ao candidato servidor municipal, que, na data da
nomeacgdo, estiver incurso em procedimento administrativo,
aplicar-se-a4 o procedimento previsto na Orientacdo Normativa n°
01/1991 de SMA.

14.12. O nomeado deverd obrigatoriamente preencher a
Declaragdo nos termos do paragrafo 1°, 2° e 3°, inciso I do artigo
3° do Decreto Municipal 53.177/2012.

14.13. O nomeado devera atender ao disposto no art. 11 da Lein °
8.989/1979, de 29 de outubro de 1979.

14.14. Atender aos requisitos da Lei Municipal n° 17.910/2023,
combinado com a Resolugdo n° 01/23 - COMAP, de 13/02/2023.

14.15. O nomeado devera obrigatoriamente preencher a
Declarag@o de Bens e Valores nos termos do Decreto Municipal n°
57.776/2019, combinado com o Decreto Municipal n°
59.432/2020.

14.16. Preenchimento da Declaragdo de Familia/WEB, nos termos
do Decreto Municipal n® 57.894/2017, combinado com a Portaria
IPREM n° 58/2018.

14.17. A URH/SUGESP no momento do recebimento dos
documentos para posse, procedera a coleta da impressdo digital na
FIC - Ficha de Identificagdo Digital para posterior envio a
Secretaria de Gestdo e retorno a Fundagdo VUNESP, para
confirmag@o da autenticagdo digital.

14.18. A ndo apresentagdo dos documentos na conformidade deste
Edital impedird a formalizacdo do ato de posse e eliminard o
candidato do Concurso.

stko. 15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das
presentes instru¢des e a aceitagdo tacita das condigdes deste
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

15.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as
publicacdes de todos os atos, editais e comunicados referentes a
este Concurso Publico, que venham a ser feitas oficialmente no
Diario Oficial da Cidade - DOC, e disponibilizadas, como
subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na
pagina deste Concurso Publico, ndo sendo aceita a alegagdo de
desconhecimento das normas deste Certame.

15.1.2. A Fundagdo VUNESP e a Secretaria Municipal de Gestao
ndo se responsabilizam por qualquer procedimento, efetuado pela
internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

15.2. Motivardo a eliminagdo do candidato deste Concurso
Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital
e/ou nas instru¢des constantes nas provas, bem como o tratamento
incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo
das provas.

15.3. A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades e/ou
falsidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da
inscri¢do com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

15.4. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descritas neste
Capitulo, o candidato estard sujeito a responder por falsidade
ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

15.5. As informagdes sobre o presente Concurso Publico:
a) até a publicagdo da classificago definitiva: serdo prestadas pela

Fundagdo VUNESP, por meio do servico de Atendimento ao
Candidato da VUNESP, e pelo site www.vunesp.com.br;

b) apés a publicagdo da classificacdo definitiva: serdo de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Gestao.

15.6. Para fins deste Concurso Publico, o candidato devera manter
atualizado seu endereco, desde a inscricdo até a publicagdo da
classificacdo definitiva, na Fundagdo VUNESP e, apds esse
periodo, na Secretaria Municipal de Gestéo.

15.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes,
atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia
que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado
oficialmente no Diario Oficial da Cidade - DOC, e
disponibilizadas, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico, nio
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

15.8. A Secretaria Municipal de Gestdo e a Fundacdo VUNESP se
eximem de despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste
Concurso Publico e a apresentagdo para posse e exercicio, bem
como da responsabilidade sobre material e/ou documento
eventualmente esquecidos nos locais das provas.

15.9. Todos os calculos descritos neste Edital, relativos ao
resultado das provas, serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for
maior ou igual a cinco.

15.10. Cabera a Senhora Secretaria Municipal de Gestdo a
homologacédo do resultado deste Concurso.

15.11. O prazo de validade deste Concurso serd de 1 (um) ano,
contado da data da homologagdo do Concurso, prorrogavel por
uma Unica vez por igual periodo, a critério da Administragéo.

15.12. O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de
quaisquer das condicdes estabelecidas neste Edital, implicard em
sua eliminagdo deste Concurso Publico.

15.13. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer
tempo, a Fundagdo VUNESP e a Secretaria Municipal de Gestdo
poderdo anular a inscri¢do, prova ou nomeagdo de candidato, se
verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade neste
Certame.

15.14. O candidato serd considerado desistente e excluido deste
Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagdes nas
datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

15.15. Todas as convocagdes, avisos ¢ resultados oficiais
referentes a realizagdo deste Concurso Publico, serdo publicados
oficialmente no Diario Oficial da Cidade - DOC, e
disponibilizadas, como subsidio, no site da Fundagido VUNESP
(www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

15.16. Toda a mencgédo a horario neste Edital e em outros atos dele
decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia - DF.

15.17. Durante a realizacdo das provas e/ou procedimento deste
Concurso Publico ndo sera permitida a utilizacdo de qualquer tipo
de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por
quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja
qualquer necessidade de realizacdo de uma ou mais modalidades
de gravacdo aqui citada, com vistas a produgdo do conhecimento a
ser avaliado pela banca examinadora da organizadora deste
Concurso Publico, cabera a Fundacdo VUNESP ¢, somente a ela, a
realizagdo, o uso ¢ a guarda de todo e qualquer material produzido.

15.18. Salvo a excegdo prevista no Capitulo 3, durante a realizagio
das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera
permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou
candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos locais de
aplicag@o, seja qual for o motivo alegado.

15.19. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos
e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela
Secretaria Municipal de Gestao e pela Fundagdo VUNESP, no que
a cada uma couber.

15.20. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo I (Das Atribuig¢des do Cargo);

b) o Anexo II (Do Conteudo Programatico);

¢) o Anexo III (Da Declaragdo de Comprovacdo de Renda
Familiar);

d) o Anexo IV (Do Requerimento de Inclusdo e Uso do Nome
Social);

e) o Anexo V (Da Autodeclaraco);
f) o Anexo VI (Do Cronograma Previsto);

g) o Anexo VII - (Dos enderecos da Fundagdo VUNESP e da
Secretaria Municipal de Gestdo)

ANEXO I - DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Anexo II integrante da Lei n® 17.913, de 17 de fevereiro 2023 do
Quadro de Fiscalizagdo de Posturas Municipais - QFPM
Competéncias e Habilidades Bésicas

DENOMINACAO DO CARGO: FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS

Profissionais que realizam atividades
técnicas nos processos de trabalho, no
ambito da Prefeitura do Municipio de Sdo
Paulo.

DEFINICAO:

Todas as areas da Prefeitura do Municipio

ABRANGENCIA: de Siio Paulo.

COMPETENCIAS E HABILIDADES BASICAS

Desenvolvimento profissional: buscar o continuo aperfeicoamento e inovagdo no
desempenho das atribuigdes do cargo na gestdo publica.

Compromisso: Desenvolver as relagdes de trabalho, com proatividade, determinagao,
responsabilidade social, ética, sustentabilidade, qualidade, integridade, retiddo,
transparéncia e equidade na gestdo publica.

Foco nos resultados para os cidadios: Capacidade de superar o desempenho padrio e
apresentar solugdes alinhadas ao cumprimento de metas e ao alcance dos objetivos
estratégicos das organizag¢des publicas para garantir o atendimento das necessidades dos
usuarios e dos cidadéos.

Flexibilidade: Apresentar disponibilidade para lidar com diferentes tipos de situagdes
no exercicio do cargo, bem como realizar o trabalho em colaboragdo com outros
profissionais, percebendo a relagdo e a interdependéncia dos processos na gestdo e
implantagdo das politicas em prol da qualidade dos servigos publicos.

Comunicac¢o: Capacidade de escutar, indagar e expressar conceitos e ideias nos
momentos apropriados e de forma efetiva, garantindo uma dindmica produtiva das
interagdes internas e externas.

Planejamento: Desempenhar o trabalho estabelecendo prioridades e metas de forma
alinhada com as prioridades e estratégias das politicas publicas, identificando as agdes
no tempo, para alcangar os resultados desejados.

Trabalho e gestiio de equipe: promover a articulagdo dos membros da equipe para
propiciar a atuagdo integrada, possibilitando diferentes perspectivas, ampliando a visao
de analise de problemas e a proposi¢do de solugdes, visando a otimizacdo dos recursos

publicos em prol das necessidades especificas das diferentes regides do municipio da
Sao Paulo.

Visdo sistémica: Capacidade de identificar os principais marcos institucionais e as
tendéncias sociais, politicas e econdmicas nos cenarios local, regional, nacional e
internacional, marcos esses que podem impactar os processos decisorios ¢ a gestdo de
programas e projetos no ambito do setor piblico

Criatividade e inovacio: gerar e selecionar idéias e possibilidades inovadoras,
baseadas em argumentos fundamentados frente aos desafios e transforma-las em
resultados compativeis com as prioridades estabelecidas para a gestdo da cidade.

Negociagao: articular e compartilhar idéias mobilizando as pessoas para firmar os
compromissos necessarios ao cumprimento das metas previamente estabelecidas e
alinhadas com os planos e programas das politicas publicas para a gestdo da cidade.

Alfabetizacdo em dados: capacidade de garantir decisdes orientadas e apoiadas em
dados e evidéncias.

Mentalidade digital: Capacidade de integrar as tecnologias digitais com: os modelos
de gestdo; os processos de tomada de decisdo e geragdo de produtos e servigos; € 0s
meios de comunicagio interna, externa e de relacionamento com usuarios.

DENOMINACAO DO CARGO ATRIBUICOES GERAIS
Desempenhar as atividades de orientagdo e
AGENTE DE POSTURAS ﬁs§allzaqao das ,nqrmas mu{11c1pa15
MUNICIPAIS relacionadas ao Codigo de Edificagdes,
Zoneamento, Abastecimento e Posturas
Municipais.

ANEXO II - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as
alteragdes e atualizacOes vigentes até a data da publicacdo do
Edital de Abertura de Inscricdes. Legislacdo e julgados com
entrada em vigor ap6s a publicacdo do Edital de Abertura de
Inscrigdes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum topico ja previsto ou indispensavel a
avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a
legislagdo que lhes ¢é pertinente, ainda que ndo expressa no
contetido programatico.

SUPERIOR COMPLETO
* Para o cargo de FISCAL DE POSTURAS MUNICIPAIS
Lingua Portuguesa:

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo
literarios). Sinénimos e antonimos. Sentido proprio e figurado das
palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e
conjun¢do: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagdo pronominal. Crase.
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Unidades de Medidas e Raciocinio Légico-quantitativo:

Calculo de areas, calculo de volumes, medidas de volume sonoro,
conversdo de unidades de medidas, angulos, inclinagdo em
porcentagem, razao e proporgao, porcentagem.

Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios, dedugdo. Raciocinio verbal, raciocinio
matematico, raciocinio sequencial, orientagdo espacial e temporal,
formagdo de conceitos, discriminagdo de elementos. Processo
légico a partir de hipoteses e conclusdes.

Nogaes de Direito:

Direito Administrativo

- Administragdo Publica - defini¢do

1. Entidades - conceito

2. Orgdos publicos - conceito

- Principios da Administragao Publica

- Poderes administrativos

- Ato Administrativo-Defini¢ao

1. Requisitos do ato administrativo

2. Atributos do ato administrativo

3. Espécies do ato administrativo

4. Classificac¢do do ato administrativo

5. Revogagdo do ato administrativo

6. Anulagdo do ato administrativo

- Responsabilidade Civil do Estado

- Bens Publicos

Direito Constitucional

- Hierarquia das Leis

- Constitui¢ao Federal artigos 5% 30; 182 e 183

Direito Civil

- Lei 10.406 de 10 de Junho de 2002 artigos 1° ao 6° 40 a 44; 99 a
103; 186 a 188; 1196; 1228; 1299 a 1301.

Direito Penal
- Decreto Lei 2.848 de 07 de Dezembro de 1940

1. Capitulo I Dos Crimes praticados por funcionario publico contra
a administragdo em Geral

2. Capitulo II Dos Crimes praticados por particular contra a
Administragao Publica

Legisla¢do Municipal Especifica:

Lei Organica do Municipio

- Titulo I das Disposi¢des Preliminares

- Titulo V do Desenvolvimento do Municipio

o Capitulo I - da Politica Urbana

o Capitulo IT - do Exercicio da Atividade Econdmica

Lei 14.141 de 27 de Marco de 2006 - Dispde sobre o processo
administrativo na Administragdo Publica Municipal.

Lei 16.642 de 09 de Maio de 2017 - Codigo de Obras e
Edifica¢des do Municipio de Sao Paulo.

Lei 16.402 de 22 de Mar¢o de 2016 - Disciplina o parcelamento,
0 uso e a ocupagdo do solo no Municipio de Sao Paulo, de acordo
com a Lei n° 16.050, de 31 de julho de 2014 - Plano Diretor Estratégico
(PDE).

- TITULO I - Inteiro

- TITULO II - artigos 5°; 6° e 26

- TITULO III - artigos 35; 36; 37 ¢ 49

- TITULO IV - artigos 56 ¢ 65

- TITULO V - artigos 93; 112 ¢ 113

- TITULO VI - artigos 128 a 133; 135; 136; 138 a 153; 176.
Decreto 57.443 de 10 de Novembro de 2016 - Dispde sobre
aspectos relacionados a fiscalizagdo de posturas no Municipio de

Sdo Paulo, regulamentando os artigos 26, 139 a 153 e 176 da Lein®
16.402, de 22 de margo de 2016.

Decreto 49.969 de 28 de Agosto de 2008 - Regulamenta a
expedicdo de Auto de Licenga de Funcionamento, Alvara de

Funcionamento, Alvard de Autorizagdo para eventos publicos e
temporarios ¢ Termo de Consulta de Funcionamento.

- Artigos 1° a 9°

Lei 15.442 de 9 de Setembro de 2011 - Dispde sobre a limpeza de
imodveis, o fechamento de terrenos ndo edificados e a construgdo e
manutengdo de passeios.

Lei 14.223 de 26 de Setembro de 2006 - Dispde sobre a
ordenacdo dos elementos que compdem a paisagem urbana do
Municipio de Séo Paulo.

Lei 13.478 de 30 de Dezembro de 2002 - Dispdoe sobre a
organizagdo do Sistema de Limpeza Urbana do Municipio de Sao
Paulo.

- Artigos 140 a 169; 180 a 192.

Lei 10.072 de 10 de Junho de 1986 - Dispde sobre a instalagao de
bancas de jornais e revistas em logradouros publicos, e da outras
providéncias.

Decreto 22.709 de 05 de Setembro de 1986 - Regulamenta a Lei
n° 10.072, de 9 de junho de 1986, que dispde sobre a instalagdo de
bancas de jornais e revistas em logradouros publicos, e da outras
providéncias.

Lei 15.947 de 26 de Dezembro de 2013 - Dispde sobre as regras
para comercializacdo de alimentos em vias e areas publicas -
comida de rua - e da outras providéncias.

Lei 14.167 de 06 de Junho de 2006 - Dispde sobre a cassagdo do
auto de licenga de funcionamento de lojistas e da permissao de uso
de ambulantes que comercializem produtos irregulares.

Decreto 52.432 de 21 de junho de 2011 - Confere nova
regulamentacdo a Lei n° 14.167, de 6 de junho de 2006, que dispoe
sobre a cassagdo do auto de licenga de funcionamento de lojistas e
da permissdo de uso de ambulantes que comercializem produtos
irregulares no Municipio de Sao Paulo; disciplina a fiscalizacdo do
comércio irregular e delitos conexos.

Decreto 48.172 de 06 de Marco de 2007- Dispde sobre o
funcionamento das feiras livres no Municipio de Sdo Paulo.

Decreto 48.832 de 17 de Outubro de 2007- Fixa normas de
procedimento para a defesa da posse de bens imoveis municipais.

Lei 13.614 de 02 de Julho de 2003 - Estabelece as diretrizes para
a utilizagdo das vias publicas municipais, inclusive dos respectivos
subsolo e espaco aéreo, e das obras de arte de dominio municipal,
para a implantacdo e instalagdo de equipamentos de infraestrutura
urbana destinados a prestagdo de servigos publicos e privados;
delega competéncia ao Departamento de Controle de Uso de Vias
Publicas da Secretaria de Infraestrutura Urbana para outorgar a
permissdo de wuso; disciplina a execugdo das obras dela
decorrentes, e da outras providéncias.

Lei 9.433 de 01 de Abril de 1982 - Estabelece penalidades as
infragdes referentes as normas especiais de seguranga de uso, e da
outras providéncias.

Lei 17.733 de 11 de Janeiro de 2022 - Dispde sobre a
implantag@o de estacdo radio-base, e a instalacdo de estagdo radio-
base movel e estagdo radio-base de pequeno porte, no Municipio
de Sdo Paulo, destinadas a operacdo de servicos de
telecomunicagdes autorizados e homologados pelo 6rgdo federal
competente.

Lei 15.031 de 13 de Novembro de 2009 - Dispensa da licenga de
funcionamento o exercicio das atividades ndo residenciais para o
Microempreendedor Individual - MEI, a que se refere a Lei
Complementar Federal n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, com as
alteragdes introduzidas pelas Leis Complementares Federais n° 127, de
14 de agosto de 2007, € n° 128, de 19 de dezembro de 2008, na forma que
especifica.

Decreto 51.044 de 23 de Novembro de 2009 e seus anexos I e 11
- Dispde sobre a licenga de funcionamento para o exercicio das
atividades ndo residenciais pelo microempreendedor individual
MEI e regulamenta a Lei n® 15.031, de 13 de novembro de 2009.

Lei 12.002 de 23 de Janeiro de 1996 - Dispoe sobre permissdo de
uso de passeio publico fronteirico a bares, confeitarias,
restaurantes, lanchonetes e assemelhados, para colocagdo de
toldos, mesas e cadeiras, e da outras providéncias - com os
acréscimos do Decreto 58.832 de 01 de julho de 2019.

Decreto 58.832 de 01 de Julho de 2019 - Regulamenta a_Lei n°
12.002, de 23 de janeiro de 1996, que dispde sobre permissdo de uso
de passeio publico fronteirigo a bares, confeitarias, restaurantes,
lanchonetes e assemelhados, para colocagdo de mesas, cadeiras e
toldos.

Lei 12.260 de 11 de Dezembro de 1996 - Disciplina a utilizagdo
das calgadas situadas nas proximidades das faixas de pedestres, e
da outras providéncias.

DECRETO N° 56.770, DE 14 DE JANEIRO DE 2016 - que
dispde sobre a implantagdo do Sistema de Gerenciamento da
Fiscalizagdo - SGF e estabelece os procedimentos de fiscalizaggo
das diversas posturas municipais.

LEI N° 15.777, DE 29 DE MAIO DE 2013 - Dispde sobre a
emissdo de ruidos sonoros provenientes de aparelhos de som
instalados em veiculos automotores estacionados, e da outras
providéncias.

DECRETO N° 60.581, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 -
Regulamenta o controle de ruidos na execugdo das obras de
construgdo civil no Municipio de Sdo Paulo.

LEI N° 16.050, DE 31 DE JULHO DE 2014 - Aprova a Politica
de Desenvolvimento Urbano ¢ o Plano Diretor Estratégico do
Municipio de Sao Paulo.

- Artigos 1° ao 3° 29 e Quadro I (defini¢des) anexo a Lei.

LEI N° 8.989, DE 29 DE OUTUBRO DE 1979 - Estatuto dos
funcionarios publicos do municipio de Sao Paulo.

Caracteristicas do Municipio de Sdo Paulo:

Dinamica e estrutura demografica do municipio de Sao Paulo:
mudanga no perfil demografico e transicdo demografica,

imigracdo. Desigualdades economicas e sociais dentro do
municipio de Sdo Paulo e suas expressdes no territorio;
indicadores sociais. Interpretacdo de mapas tematicos do

municipio. Desafios da cidade de S3do Paulo e da regido
metropolitana. Cidades, espago publico x privado, conceito e
apropriacdo dos espacos publicos. Principais fluxos de pessoas e
de mercadorias e suas concentragdes espaciais € no tempo, horas-
pico e horas-vale. Convivéncia de diferentes usos do espago
urbano e problemas decorrentes. Principais atividades noturnas e
vizinhanga. A localizagdo das diferentes atividades econdmicas no
espaco urbano, concentragdo e problemas. Saneamento ambiental
e meio ambiente urbano; areas de protegdo a mananciais.
Degradagdo e polui¢do ambiental e desafios. Residuos sélidos:
coleta, limpeza publica, tratamento, reciclagem e destinagao final.
Drenagem urbana e manejo de d4guas pluviais urbanas.
Transportes, transporte coletivo, acessibilidade e mobilidade
urbana. Seguranga urbana.

Ferramentas aplicadas ao Trabalho:

- NBR 10.151/2019 - “Acustica - medigdo e avaliagdo de niveis de
pressdo sonora em areas habitadas - aplicagdo de uso geral”.

- Leitura e Interpretaciio de desenho técnico arquitetonico

-NBR 6492/2021 “Documentagao
arquiteténicos e urbanisticos -requisitos”.

técnica para projetos

-Legenda

-Dimensionamento e escalas

Escalas

Linha de cota

-Plantas e Vistas

-Representacgodes graficas de Projetos
Planta Baixa

Planta de situacio

Planta de locacio (implantacio)
Cortes transversal e Longitudinal
Planta de Fachada

-Convencdes e simbolos nos projetos arquitetonicos
-Escadas e rampas

- Informatica

MS-Windows 2010: conceito de pastas, diretorios, arquivos e
atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-
Word 2016: estrutura basica dos documentos, edigdo ¢ formatagio
de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e
numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura
basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e
graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas,
fungcdes e macros, impressdo, insercdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de
edicdo e formatacdo de apresentagdes, insercdo de objetos,
numeragdo de paginas, botdes de agdo, animagdo e transi¢io entre
slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e
envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegagdo na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de
paginas.
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http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-16050-de-31-de-julho-de-2014
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-16050-de-31-de-julho-de-2014
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-16402-de-22-de-marco-de-2016/
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-10072-de-10-de-junho-de-1986/
http://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-14167-de-6-de-junho-de-2006
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp127.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp128.htm
https://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-15031-de-13-de-novembro-de-2009
https://legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-12002-de-23-de-janeiro-de-1996

