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REF.10654

RESOLUGOES

CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE PIAUI - CSDPE

RESOLUGAO CSDPE N° 159/2023, de 09 de maio de 2023

Dispoe sobre o regulamento do | Concurso Publico para provimento de vagas e formagéo de cadastro de reserva do quadro de servidores
da Defensoria Publica do Estado do Piaui.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE PIAUI, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art. 102, da
Lei Complementar Federal n°® 80/94,

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Superior deliberar sobre a organizagao de concurso para provimento dos cargos da carreira da
Defensoria Publica do Estado, nos termos do art. 17, inciso IV, da Lei Complementar Estadual n® 59/2005;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o regulamento para | Concurso Publico para provimento de vagas e formagao de cadastro de reserva do quadro de
servidores da Defensoria Publica do Estado de Piaui, o que faz nos seguintes termos:

REGULAMENTO DO | CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE SERVIDORES DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO
PIAUI

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° O presente Regulamento regera o | Concurso Publico para provimento de vagas e formagao de cadastro de reserva do quadro de
servidores(as) da Defensoria Publica do Estado do Piaui.

Art. 2° O provimento de cargos da Defensoria Publica far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos na forma deste Regulamento,
que observara as normas da Constituigao Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei n® 6.838/2016, Lei Complementar Federal n® 80/94, da
Lei Complementar Estadual n° 13/1994, bem como das demais normativas pertinentes e das regras especiais deste regulamento.

§ 1° Sera constituida Comissao do Concurso, que se incumbira de todas as providéncias necessdrias a realizagdo do concurso.

§ 2° O concurso devera ser divulgado por meio da publicagdo do Edital de Abertura, na integra, no Diario Oficial e no site da Defensoria
Publica do Estado do Piaui.

§3° A Comissdo do Concurso dara publicidade aos atos relativos ao andamento do concurso mediante publicagdo no Diario Oficial e
disponibilizagado no site da Defensoria Publica do Estado de Piaui e da Empresa/Entidade Organizadora do certame, sem prejuizo de outras
formas que entender apropriadas.
§ 4° Os cargos, nimero de vagas e de cadastro de reserva serao definidos no edital de abertura do certame.
CAPITULOII
DOS ORGAOS, FUNGOES E RESPECTIVAS COMPETENCIAS

Secdo | Da Comissao do Concurso

Art. 3° A Comissdo de Concurso, 6rgdo administrativo transitério de natureza auxiliar, sera constituida por 3 (trés) membros da Defensoria
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Publica do Estado titulares e 2 (dois) membros suplentes, pessoas indicadas pela Defensoria Publica-Geral.

Art. 4° A Comissao de Concurso tera como atribuigdes:

| - auxiliar na logistica para a realizagdo do concurso, envolvendo atividades de supervisao, coordenagao, execugao e secretaria;

Il - Contratagdo de instituicdo para planejar, organizar e formular questdes de provas escritas, aplicar provas as pessoas que se
candidatarem, atribuigao de notas e apreciagao de recursos;

Il - Supervisao do planejamento, organizagao, aplicagcdo de provas, atribuigao de notas e julgamento de recursos.

§ 1° A composicao da Comissao sera substituida em suas faltas, impedimentos ou afastamentos, pela supléncia, convocagéo a cargo da
Presidéncia da Comissao, quando assim o exigir.

§ 2° A Defensoria Publica-Geral expedira portaria de formacao da Comissdo do Concurso, nomeando as pessoas a ocupar a Presidéncia e a
Secretaria.

§ 3° Os casos ndo contemplados nas regras expressas neste Regulamento serdo resolvidos por decisdo administrativa colegiada da
Comissao do Concurso.

Art. 5° A Comissao do Concurso reunir-se-a com a presenga da maioria absoluta da sua composi¢ao e suas deliberagoes serdao tomadas
pelo voto da maioria simples das pessoas presentes, devendo a ata de suas deliberages ser registrada em livro préprio ou por meio
eletronico equivalente.

Art. 6° Compete a Comissao do Concurso:

| — elaborar o Edital de Abertura do Concurso e estabelecer os critérios de avaliagdo das provas, observando as regras deste regulamento;
Il - verificar os requisitos pessoais das pessoas que se candidatarem, deliberando pelo deferimento ou indeferimento dos pedidos de
inscricao no certame, até o julgamento final do concurso;

Ill - requerer a Defensoria Publica-Geral a convocagdo de Defensores(as) Publicos(as) e de servidores(as) da Defensoria Publica para
acompanhar execugao do concurso;

IV — publicar os resultados parciais e finais das provas e a lista de classificacao final das pessoas que se candidatarem;

V - praticar os atos executivos do Concurso Publico;

VI - decidir os requerimentos administrativos referentes ao certame, comunicando a Entidade Organizadora para as providéncias devidas.

Art. 7° Sera vedada a participagao na Comissdao do Concurso, bem como na organizagao e fiscalizagao de quaisquer das etapas do
certame, de membros e servidores(as) da Defensoria Publica do Estado do Piaui e ainda pessoas outras que, com relagdo aos candidatos
inscritos:

I - seja conjuge ou companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de candidato(a) cuja
inscricao tenha sido deferida;

Il - professor(a) de qualquer modalidade de curso preparatorio para concursos publicos na area juridica, mesmo que nao atue em curso
especifico destinado a preparagao para o cargo de servidor(a) da Defensoria Publica.

§ 1° Aplicam-se as pessoas que compdem a Comissdo do Concurso os motivos de suspei¢ao e impedimento previstos nos artigos 144 e
145 do Cédigo de Processo Civil, além dos seguintes:

| — o exercicio de magistério em cursos formais ou informais de preparagao a concurso publico, a contar de um ano antes da publicacédo da
presente Resolugao, até o final do certame;

Il - a participagdo societaria, ainda que sem as fungdes de administragdo, em cursos formais ou informais de preparagado para concursos
publicos, a contar de um ano antes da publicagao da presente Resolugao, até o final do certame, bem como, nestas condigées, de conjugue,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade.

§ 2° Os motivos de suspeicdo e de impedimento deverdo ser comunicados a Presidéncia da Comissdo do Concurso, por escrito, em até 5
(cinco) dias uteis ap6s a publicagao no Diario Oficial da relagdo das pessoas que se candidataram.

Secao ll
Da Entidade Organizadora

Art. 8° A Defensoria Publica do Estado do Piaui contratara servicos de pessoa juridica especializada para organizagédo e realizagdo do
concurso - Entidade Organizadora, que atuara sob coordenacao e supervisdo da Comissao do Concurso.
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Paragrafo Unico. Podera haver, dentre outras, a delegagdo das seguintes atribui¢cées a Entidade Organizadora:

| — auxiliar a Comissao do Concurso na elaboracgao do Edital de Abertura e demais editais, e na elaboragédo do cronograma do concurso;

Il - deferimento e indeferimento das inscri¢oes;

lll - formagao da Banca Examinadora;

IV- convocagao das pessoas que se candidatarem para a realizagao das provas e demais atos do certame;

V- elaboragao, aplicagao, corregéo e avaliagcao das provas;

VI - apreciagao e decisdo dos recursos;

VIl - emisséao dos relatérios de classificagdo de candidatos(as), de acordo com o cronograma de execugéo do concurso;

VIII- fornecimento de informagdes publicas sobre o concurso;

IX - publicagdo dos atos do concurso, quando tal fungao nao for de competéncia da Defensoria Publica do Estado ou da Comissao do
Concurso;

X- elaboragao da lista final de aprovados(as) e divulgagao do resultado final;

XI - realizagao de outros atos solicitados pela Comissdo do Concurso ou previstos no convénio ou contrato ou, ainda, no Edital de Abertura.

CAPITULO Il
DO CONCURSO PUBLICO
Secao | Da abertura do Concurso

Art. 9° O Concurso Publico para provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva do quadro de servidores (as) da Defensoria
Publica do Estado de Piaui sera deflagrado através de Edital de Abertura, regido pelas regras constantes neste regulamento e legislagao
correlata.

Art. 10. Os procedimentos para realizagao de inscrigoes serao regulamentados no edital de abertura do certame.

Paragrafo unico. A realizagdo da inscrigdo implica na concordancia da pessoa candidata com as regras estabelecidas no edital, com
exclusao de qualquer outra.

Art. 11. Sao requisitos basicos para a investidura no cargo publico:

I - Aprovagao no concurso publico;

Il - Nacionalidade brasileira ou, em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do
art. 12, paragrafo 1°, da Constituicdo Federal;

Ill - Estarem as pessoas candidatas quites com as obrigagdes eleitorais, independentemente do sexo;

IV - Estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

V - Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

VI - Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico, comprovado através
de certiddo emitida pelo 6rgao competente;

VIl - Demonstrar aptidao fisica e mental, ndo apresentando condigdo pessoal incapacitante para o exercicio das fungdes inerentes ao
cargo, circunstancia que serd atestada por pericia médica oficial;

VIIl - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da posse;

IX - Apresentar certiddao negativa de antecedentes criminais da justica estadual e federal;

X - Apresentar declaragao de ndo acimulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

XI - comprovar registro e situagao regularizada junto ao 6rgao ou conselho de classe correspondente a formagéao, conforme for o caso;

XII - cumprir, na integra, as determinagées previstas no edital de abertura do concurso;

XIII - apresentar declaragées de bens.

Art. 12. Os requisitos especificos para a investidura dos cargos serao definidos no edital de abertura do concurso.

Secéo Il
Da reserva de vagas

Art. 13. O Edital de Abertura regulamentara a inscrigao, participagdo e nomeacgao, pelo sistema de reserva de vagas, para as pessoas com
deficiéncia, negras, quilombolas e indigenas, observando-se:

I — para as pessoas com deficiéncia sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas e das vagas que forem
supridas durante o prazo de vigéncia do concurso, devendo o Edital de Abertura conter previsdes que assegurem o integral cumprimento da
RESOLUGAO CSDPE N° 015/2013, que dispde sobre o ingresso e a lotagdo de pessoas candidatas com deficiéncia no ambito da Defensoria
Publica do Estado do Piaui;
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Il - para as pessoas negras, quilombolas e indigenas sera reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas e das
vagas que forem supridas durante o prazo de vigéncia do concurso, devendo o Edital de Abertura conter previsées que assegurem o
integral cumprimento da RESOLUGAO CSDPE N° 139/2021, que dispde sobre a reserva de vagas para pessoas negras, indigenas e
quilombolas nos concursos no ambito da Defensoria Publica do Estado do Piaui.

§1° O grau de deficiéncia que possui a pessoa candidata que ingressar na carreira de servidor da Defensoria Publica ndo podera ser
invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

§2° Caso a andlise conclua pela inexisténcia de deficiéncia ou ndo enquadramento da pessoa na situacdo que justificou sua insergao no
sistema de reserva de vagas para pessoas negras, quilombolas e indigenas, a pessoa candidata permanecera no concurso concorrendo em
igualdade de condi¢gdes com as outras candidatas, desde que preenchidas as demais exigéncias do presente regulamento e do Edital de
Abertura.

§3° As pessoas candidatas com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes com as demais, no que se refere ao
contetido, a elaboragao, a avaliagao, a duragao, ao horario e ao local de aplicagédo de provas, sendo, porém, observadas as caracteristicas
proprias da deficiéncia, de forma a oportunizar a realizagdo das provas, vedando-se a sua aplicagdo em local e hora distintos daqueles
previstos para os (as) demais candidatos (as).

§4° A ndo apresentagao, quando requerida, dos documentos e exigéncias previstos no Edital de Abertura implicara o indeferimento do
pedido de inscrigdo no sistema de reserva de vaga, passando a pessoa candidata, automaticamente, a concorrer as vagas previstas para
nao cotistas, salvo hipétese de cancelamento da inscrigdo por nao serem atendidos os requisitos do Edital de Abertura.

§5° A aprovagdo das pessoas candidatas cotistas depende de obtencdo de pontuagdo minima necessaria nas respectivas fases do
concurso.

Secao lll
Da inscrigdo no certame

Art. 14. O procedimento para inscrigao no certame serd regulamentado no edital do certame.

Art. 15. As inscricdes serdo efetuadas somente via internet e ficardo a cargo da Entidade Organizadora, que serao efetivadas apos a
comprovagao de pagamento ou do deferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigao.

Art. 16. A taxa de inscrigdo serd definida no Edital de Abertura do certame.

Art. 17. A Defensoria Publica ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

Secao IV
Da gratuidade das inscrigdes

Art. 18. Sera deferida isengéo total do pagamento da taxa de inscrigdo aquelas pessoas que comprovarem insuficiéncia de recursos, por
meio de requerimento dirigido a Comissao do Concurso, que devera conter a qualificagdo completa da pessoa requerente, os fundamentos
do pedido e os seguintes documentos:

| - comprovante de residéncia;

Il - comprovante de renda da pessoa requerente e/ou de quem dependa economicamente, que demonstre renda mensal liquida individual
de até 1 (um) salario minimo ou a renda mensal liquida familiar de até 3 (trés) salarios minimos;

lll - declaragao de dependéncia econémica firmada por quem prové o sustento da pessoa requerente, quando for o caso;

IV - demais documentos eventualmente necessarios a comprovagao da insuficiéncia de recursos, conforme fundamentagao do pedido.

§1° Para solicitar a isencdo, a pessoa candidata devera efetuar o requerimento em formulario préprio exclusivamente via internet, dentro
do prazo das inscriges preliminares, instruido com a documentagao comprobatéria, conforme os procedimentos a serem estabelecidos
pelo Edital de Abertura.

§2° Encerrado o prazo das inscrigdes provisérias, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou
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alegacao.

§ 3° A pessoa candidata que tiver seu requerimento de isengao indeferido podera apresentar recurso dirigido a Defensoria Publica-Geral,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a divulgacdo dos resultados da analise dos pedidos de isengdo, na forma disposta neste
Regulamento e no Edital de Abertura.

§ 4° Caso nio apresente recurso ou esse seja indeferido, a pessoa candidata tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para recolher o valor da
taxa de inscrigdo, contados da publicacéo do resultado.

§ 5° O Edital do Concurso podera prever outras isengoes ja existentes na legislagdo do Estado do Piaui.

Secao V
Do atendimento especial

Art. 19. A pessoa candidata que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera preencher formulario préprio, a
ser solicitado no momento da inscrigdo preliminar, apontando as tecnologias assistivas, ajudas técnicas, apoios, recursos e/ou
acomodagoes especiais de que necessite, instruido com laudo médico que indique a deficiéncia, doenga ou limitagao fisica e o respectivo
cddigo da Classificagdo Internacional de Doencas (CID), contendo a assinatura e o carimbo do(a) médico(a) com o nimero de sua inscrigao
no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Paragrafo unico. Sera garantida a adaptagao das provas e o atendimento especial solicitado desde que nao importem em quebra de sigilo
ou em identificagdo da pessoa candidata por ocasido do julgamento de sua prova.

Art. 20. A lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis antes da prova, observando os procedimentos constantes no Edital de Abertura.

§ 1° Nao havera compensagao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

§ 2° A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceira pessoa indicada pela candidata) e
permanecer em ambiente reservado.

§ 3° A lactante devera apresentar-se, no respectivo hordrio para o qual foi convocada, com a pessoa acompanhante e a crianga.

§ 4° Nao sera disponibilizado pela Comissado do Concurso responsavel para a guarda da crianga, acarretando a candidata a impossibilidade
de realizagao da prova.

§ 5° Nos hordérios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada
de uma fiscal.

§ 6° Na sala reservada para amamentagao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
pessoas acompanhantes ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

Secao VI Etapas do concurso

Art. 21. As provas especificas para cada cargo serdo aplicadas em uma Unica data, na cidade de Teresina, observando as seguintes etapas:
| - As pessoas candidatas para os cargos de Analista Defensorial deverao realizar uma prova objetiva, com questdes de muiltipla escolha, e
uma prova discursiva, ambas com carater eliminatdrio e classificatério;

Il - As pessoas que se candidatarem para os demais cargos prestardo uma prova objetiva, com questdes de miltipla escolha, que tera
caréater eliminatério e classificatério.

Art. 22. As provas contemplardo disciplinas de conhecimentos gerais e especificos, a serem definidas pela Comissdao do Concurso,
devendo constar o contetdo programatico no Edital de Abertura.

Art. 23. As questdes das provas objetivas e subjetivas serdo formuladas de forma a refletir o contetido das leis vigentes, bem como a
doutrina e jurisprudéncia dominantes.
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Art. 24. Somente serao corrigidas as provas discursivas das pessoas candidatas que atingirem as pontuagdes minimas para aprovacgao na
prova objetiva e classificadas nos limites previstos no Edital de Abertura, respeitados os empates na tltima posigao.

Art. 25. A classificagdo das pessoas habilitadas sera feita pela ordem decrescente da média final.

Art. 26. A média final referente aos cargos de Analista Defensorial consistird na soma da nota final da prova objetiva com a nota final da
prova discursiva, e para os demais cargos a média final consistira na nota da prova objetiva.

Art. 27. Sem prejuizo de outras hipéteses previstas no Edital de Abertura, sera desclassificada a pessoa que:

| - Nao comparecer ao local de realizagdo das provas no horério indicado ou deixar de apresentar ao (a) fiscal de prova documento de
identificacdo com foto (RG, Carteira de Motorista, Identidade funcional emitida por 6rgao publico ou Conselho de Classe, ou documento
similar e, em caso de extravio de documento, Boletim de ocorréncia acompanhado de outro documento pessoal);

Il - Obtiver nota inferior a exigida no Edital do Concurso em cada etapa;

lll - For excluida do certame por apresentar comportamento inconveniente que logre perturbar a ordem do concurso, mediante decisdo da
Comissao do Concurso;

IV - Durante a realizagdo das provas, portar aparelhos eletronicos ou nao permitidos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, bip, agenda eletronica, notebook, palmtop, walkman, maquina fotografica, controle de alarme de carro
etc., bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha.

§ 1° Durante a realizagao das provas, sob pena de exclusdo do certame, é vedado dirigir-se aos membros da Comiss@o do Concurso ou a
integrantes da Equipe de Fiscalizagdo, bem como a qualquer outra pessoa, para pedir esclarecimentos sobre as questées formuladas ou a
respeito da inteligéncia de seu enunciado ou, ainda, sobre a forma de respondé-las.

§ 2° A organizagao do concurso nao se responsabiliza pelo depésito e guarda dos objetos referidos no inciso IV.

Art. 28. Nao sera permitido fumar no local de realizagédo de provas.

Art. 29. Nao sera permitida qualquer forma de consulta a legislagao, doutrina, anotagdes ou qualquer outra similar.

Art. 30. Aprovado o quadro geral de classificagdo pela Comissdo do Concurso, o resultado final do concurso serd submetido a
homologagao da Defensoria Publica-Geral.

Secao VI
Da prova objetiva

Art. 31. A prova objetiva, etapa de natureza classificatoria e eliminatéria, sera composta por um bloco de questdes de conhecimentos
gerais e um bloco com questdes de conhecimentos especificos, segundo o estabelecido no contetido programatico.

Art. 32. O ingresso de pessoas candidatas nas respectivas salas de aplicagdo das provas sera permitido mediante identificagdo pelo(a)
fiscal da sala com a conferéncia do documento de identificagdo que devera conter foto recente.

Art. 33. Durante a realizagao das provas objetivas ndo serao permitidos:

| - qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre pessoas candidatas, ou entre estas e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito;
Il - o uso de livros, cédigos, manuais, impressos ou anotagoes;

Il - o porte de armas.

§ 1° A pessoa candidata podera ser submetida a detector de metais durante a realizagao da prova.

§ 2° A pessoa candidata devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do
horério fixado para seu inicio, munida de caneta esferografica de tinta preta indelével fabricada em material transparente, do comprovante
de inscricdao e documento de identificagao com foto recente.
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Art. 34. No curso da prova, a pessoa candidata somente podera sair da sala acompanhada de fiscal.
§ 1° E obrigatéria a permanéncia da pessoa candidata no local de provas por no minimo 1 (uma) hora.
§ 2° Apds entregar a prova ao final, a pessoa candidata ndo podera retornar ao recinto em qualquer hipétese.

Art. 35. A pessoa candidata somente podera apor seu niumero de inscri¢gdo, seu nome ou sua assinatura em lugar especificamente indicado
para tal finalidade, sob pena de anulagédo da prova e consequente eliminagao do concurso.

Art. 36. A pessoa candidata é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais.

Art. 37. A pessoa candidata é responsavel pela transcrigdo das respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera o unico
documento valido para a corregao da prova, ndo sendo permitida a sua substituicdo em caso de marcacao incorreta, observadas as
instrugoes especificas contidas no Edital de Abertura.

Art. 38. Sera automaticamente eliminada do concurso a pessoa candidata que:

| — ndo comparecer a prova;

Il - for encontrada, durante a realizagao da prova, portando qualquer um dos objetos proibidos;

Ill - for colhida em flagrante comunicag@o com outra pessoa candidata ou com pessoas estranhas;

IV — ndo observar as restrigdes quanto aos documentos de identificagdo a serem apresentados e a pontualidade no comparecimento ao
local de provas;

V - ausentar-se do recinto, a ndo ser acompanhada por fiscal;

VI - entregar a prova além do limite de tempo fixado para sua realizagao.

Art. 39. A folha de respostas sera corrigida por meio de procedimento eletrénico, a fim de garantir a impessoalidade na corregao.

Secao VIl
Do resultado final

Art. 40. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pela Defensoria Publica-Geral, publicado no Didrio Oficial e divulgado nos
enderecos eletronicos da Defensoria Publica do Estado e da Entidade Organizadora.

Art. 41. O exame médico admissional sera realizado por junta médica oficial do Estado do Piaui e servira para avaliar a capacidade fisica e
mental da pessoa candidata classificada, quando convocada para posse e efetivo exercicio do cargo.

Art. 42. A pessoa candidata aprovada, classificada e nomeada somente tomara posse apds aprovada em pericia médica oficial, mediante
entrega de laudos e exames médicos que Ihe forem exigidos.

Art. 43. A pessoa candidata que nao entregar os exames solicitados pelo corpo de pericia médica, ou ndo comparecer, sem justa causa, a
entrevista com a pericia, ou ainda deixar de comparecer em prazo suplementar eventualmente concedido, nao estara habilitada para posse.

Art. 44. As pessoas candidatas classificadas que vierem a ingressar no quadro de servidores(as) da Defensoria Publica do Estado do Piaui
serdo regidas pelo regime juridico estabelecido pela Lei n° 6.838, de 13 de junho de 2016, e pelas normas infralegais da Defensoria Publica
do Estado.

Secao IX Da publicidade

Art. 45. As informacgdes pertinentes ao concurso, incluindo os atos oficiais e editais, serdo publicadas no Diario Oficial e no site oficial da
Defensoria Publica.

Art. 46. Informagdes a respeito das datas, locais e horarios de provas, bem como resultados, gabaritos e notas nao serao fornecidas por
telefone, sendo de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata a verificagdo de comunicados e editais publicados.

Secao X Do prazo de validade
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Art. 47. O presente concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados a partir da publicagédo do edital de homologagao do resultado final,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Defensoria Publica-Geral.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 48. Acarretard a eliminagado da pessoa candidata do concurso publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas no Edital de Abertura de Inscrigdbes e/ou normas em editais relativos ao concurso, nos
comunicados e/ou instruges constantes de cada prova.

Art. 49. A Defensoria Publica-Geral reserva-se no direito de proceder as nomeagées em niimero que atenda ao interesse publico e as
necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria.

Art. 50. O Edital de Abertura do concurso sera elaborado pela entidade organizadora e submetido a Comissao do Concurso para aprovagao,
devendo observar o presente Regulamento e a Legislagdo atinente, devendo ser homologado pela Defensoria Publica-Geral, que tera a
prerrogativa de realizar alteragoes.

Art. 51. Este regulamento entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 2° Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala de Sessdes do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Piaui, 1882 Sessao Ordinaria, em 05 de maio de 2023.

Carla Yascar Bento Feitosa Belchior
Defensora Publico-Geral
Presidenta do Conselho Superior da Defensoria Publica

REF.10636

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEAS/PI

CRIADO PELA LEI ESTADUAL N° 4.818/95

RESOLUGAO/CEAS N°40 DE 19 DE ABRIL DE 2023

Altera a data da 152 Conferéncia Estadual
de Assisténcia Social do Piaui.

O CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEAS/PI instancia de deliberagdo colegiada, vinculada a estrutura da Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Direitos Humanos — SASC/PI,

Em Reunido Ordinaria realizada no dia 19 de abril de 2023, no uso da competéncia que |he foi conferida pela Lei Estadual 4.818/95, com
base na Lei Organica de Assisténcia Social — Lei 8.742 de 7 de dezembro de 1993,

Considerando a Resolugdo CNAS/MC N° 90 de 21 de dezembro de 2022, artigo n°04, inciso Il - as conferéncias estaduais de assisténcia
social e do Distrito Federal sejam realizadas no periodo de 16 de agosto a 16 de outubro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a data da 152 CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, a ser realizada nos dias 03 a 05 de outubro de 2023,
tendo como tema central: “Reconstru¢do do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que queremos”.
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