
CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS
SALÁRIO*

ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

AGENTE COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE

48 150 Ensino Médio Completo R$ 2.824,80 3 1-Prova Objetiva              

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais : 
Língua Portuguesa, 
Matemática ou Raciocínio 
Lógico, Noções de 
Informática. Conhecimentos 
Específicos.

Realizar atividades de promoção da saúde, de vigilância em saúde e de prevenção e controle de doenças e 
agravos como dengue, chikungunya, outras doenças transmitidas por vetores, zoonoses e doenças e agravos 
com determinantes ambientais, mediante ações educativas, individuais ou coletivas, nos domicílios e na 
comunidade; trabalhar com descrição de famílias em base geográfica definida, a micro área; cadastrar todas as 
pessoas de sua micro área e manter os cadastros atualizados; orientar as famílias quanto à utilização dos 
serviços de saúde disponíveis; realizar atividades programadas e de atenção à demanda espontânea; 
acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as famílias e indivíduos sob sua responsabilidade, devendo as 
visitas serem programadas em conjunto com a equipe, considerando-se os critérios de risco e vulnerabilidade, de 
modo que famílias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo-se como referência a média de 
uma visita/família/mês; desenvolver ações que busquem a integração entre a equipe de saúde e a população 
escrita à unidade básica de saúde –UBS, considerando as características e as finalidades do trabalho de 
acompanhamento de indivíduos e grupos sociais ou coletividade; desenvolver atividades de promoção da saúde, 
de prevenção de doenças e agravos e de vigilância em saúde, por meio de visitas domiciliares e de ações 
educativas individuais e coletivas, nos domicílios e na comunidade, como, por exemplo, combate á dengue, 
malária e leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das situações de 
risco; estar em contato permanente com as famílias, desenvolvendo ações educativas, visando à promoção da 
saúde, à prevenção das doenças e ao acompanhamento das pessoas com problemas de saúde, bem como ao 
acompanhamento das condicionalidade de programas de transferências de renda e enfrentamento de 
vulnerabilidades implantados pelo governo federal, estadual ou municipal, de acordo com o planejamento da 
equipe; realizar pesquisa larvária em imóveis para levantamento de índices e descobrimento de focos, conforme 
orientações técnicas; realizar busca ativa de casos suspeitos, quando necessário, encaminhando-os às unidades 
de saúde, de acordo com as orientações da Secretaria Municipal de Saúde; desenvolver outras atividades nas 
unidades básicas de saúde – UBS, desde que vinculadas às atribuições do emprego público.

AGENTE CULTURAL 2 2 Ensino Médio Completo R$ 2.815,35 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais : 
Língua Portuguesa, 
Matemática ou Raciocínio 
Lógico, Noções de 
Informática. Conhecimentos 
Específicos.

Executar rotinas e procedimentos na área da cultura, conforme orientação superior, utilizando ferramentas 
administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas específicas da sua área de atuação; promover 
a cultura no município com o reconhecimento de trabalhos de artistas e organizações que incorporam um 
elemento de responsabilidade social e empregam a arte, arquitetura, cultura e similares como agente de 
mudanças sociais e ambientais; atuar na administração das artes e da cultura, criando as condições para 
estimular indivíduos e grupos para a auto expressão e criação com fins culturais; organizar apresentações, 
exposições, mostras, palestras e demais eventos culturais; preparar catálogos e folhetos; realizar pesquisas de 
tendências; promover a ligação entre a produção cultural e seus possíveis públicos; executar outras atividades 
correlatas conforme determinação do seu superior imediato.

AGENTE DE TRANSITO 
E TRANSPORTE

10 20
Ensino Médio completo com CNH 
Categoria C

R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais : 
Língua Portuguesa, 
Matemática ou Raciocínio 
Lógico, Noções de 
Informática. Conhecimentos 
Específicos.

Executar rotinas e procedimentos na área de trânsito e transporte, conforme orientação superior, utilizando 
ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas específicas da sua área de 
atuação; realizar atividades de operação, orientação e fiscalização de trânsito e transporte; autuar veículos 
enquanto agente de autoridade de trânsito, devidamente credenciado nos termos do Código de Trânsito Brasileiro 
– CTB; dirigir veículos; operar sistemas de comunicação; atender e orientar usuários; executar outras atividades 
correlatas por determinação de seu superior imediato.

AGENTE SOCIAL 3 10 Ensino Médio completo R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais : 
Língua Portuguesa, 
Matemática ou Raciocínio 
Lógico, Noções de 
Informática. Conhecimentos 
Específicos.

Executar rotinas e procedimentos na área de assistência social, conforme orientação superior, utilizando 
ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas específicas da sua área de 
atuação; executar atividades de recepção, cadastramento, registro, acolhida, visitas domiciliares e 
acompanhamento ao usuário da assistência social dando prosseguimento às orientações estabelecidas pelo 
profissional de nível superior; realizar mediações dos processos grupais, próprios dos serviços de convivência e 
fortalecimento de vínculos ofertados no CRAS e CREAS; participar de reuniões sistemáticas de planejamento de 
atividades e de avaliação do processo de trabalho com a equipe de referência do CRAS e CREAS; participar das 
atividades de capacitação ou formação continuada da equipe de referência do CRAS e CREAS; executar outras 
atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

ANALISTA DE SUPORTE 
TÉCNICO

2 12
Ensino Médio completo e cursos 
afins na área de tecnologia

R$ 2.778,45 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais : 
Língua Portuguesa, 
Matemática ou Raciocínio 
Lógico, Noções de 
Informática. Conhecimentos 
Específicos.

Executar rotinas e procedimentos na área de suporte técnico, conforme orientação superior, utilizando 
ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas específicas da sua área de 
atuação; efetuar a manutenção em rede de computadores, cumprir e fazer cumprir as políticas de segurança da 
rede e dos sistemas, prevenir contra invasões físicas e/ou lógicas, controle de acesso, atualização de antivírus, 
cópias de segurança (backup); instalar e manter sistemas operacionais e comunicação digital, contas de correio 
eletrônico, sistemas de mídia digital e dar suporte aos usuários; executar atividades correlatas por determinação 
do seu superior imediato.

PCD



CARGO
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IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO

15 90 Ensino Médio Completo R$ 2.815,35 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais : 
Língua Portuguesa, 
Matemática ou Raciocínio 
Lógico, Noções de 
Informática. Conhecimentos 
Específicos.

Executar rotinas e procedimentos administrativos, conforme orientação superior, em todas as unidades da 
Prefeitura Municipal, utilizando ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas 
específicas da sua área de trabalho; proceder na elaboração e redação de documentos, relatórios, ofícios, 
memorandos, requisições, correspondências internas, bem como realizar cálculos, elaborar tabelas e gráficos; 
prestar atendimento e esclarecimentos ao público interno e externo, pessoalmente, ou por meio de ofícios e 
processos ou através das ferramentas de comunicação que lhe forem disponibilizadas; efetuar e auxiliar no 
preenchimento de processos, guias, requisições e outros impressos; monitorar as áreas de protocolo, serviço de 
malote e postagem; instruir requerimentos e processos, realizando estudos e levantamentos de dados, 
observando prazos, normas e procedimentos legais; organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar 
e desarquivar processos, documentos, relatórios, periódicos e outras publicações; colaborar em levantamentos, 
estudos e pesquisas para a formulação de planos, programas, projetos e ações públicas; executar outras 
atividades correlatas por determinação do seu superior imediato.

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 
ESPECIALIZADO EM 
LIBRAS

1 3
Ensino Médio Completo, curso 
Básico de Língua Brasileira de 
Sinais (LIBRAS)

R$ 3.040,53 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais : 
Língua Portuguesa, 
Matemática ou Raciocínio 
Lógico, Noções de 
Informática. Conhecimentos 
Específicos.

Proceder no atendimento pessoal aos munícipes com todos os tipos de deficiência e/ou familiares; acompanhar  
munícipes com deficiência; desenvolver reuniões motivacionais com pessoas com deficiência e familiares, prestar 
auxilio nos eventos da Secretaria Municipal a qual estiver vinculado; elaborar relatórios e demais documentos 
quando solicitado; executar outras atividades correlatas por determinação do superior imediato.

ASSISTENTE DE 
RECURSOS HUMANOS

1 3 Ensino Médio Completo R$ 2.815,35 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais : 
Língua Portuguesa, 
Matemática ou Raciocínio 
Lógico, Noções de 
Informática. Conhecimentos 
Específicos.

Executar rotinas e procedimentos administrativos, conforme orientação superior, em todas as unidades da 
Prefeitura Municipal, utilizando ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas 
específicas da sua área de trabalho; realizar a elaboração e redação de documentos, declarações, certidões, 
relatórios, ofícios, memorandos, requisições, correspondências internas, bem como recepcionar documentos, 
direcionando-os para as áreas específicas; elaborar cálculos, tabelas e gráficos; prestar assistência na promoção 
de treinamentos e capacitações para os funcionários, na administração dos salários e benefícios oferecidos, no 
atendimento e esclarecimentos aos servidores públicos, pessoalmente, ou por meio de ofícios e processos ou 
através das ferramentas de comunicação que lhe forem disponibilizadas; prestar assistência nos processos 
seletivos; auxiliar no controle de contratos, afastamentos, transferências de setores, substituições ou aumentos de 
quadro dos funcionários; auxiliar nas conferências de folhas de pagamentos e cooperar com a rotina do 
departamento de recursos humanos auxiliando o superior hierárquico nas atividades quando solicitado; executar 
outras atividades correlatas por determinação do superior imediato.

ASSISTENTE TÉCNICO 
EM AUDIO E 
ILUMINAÇÃO

2 2 Ensino Médio Completo R$ 3.040,53 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais : 
Língua Portuguesa, 
Matemática ou Raciocínio 
Lógico, Noções de 
Informática. Conhecimentos 
Específicos.

Executar rotinas e procedimentos na área de operação de áudio e iluminação nos eventos municipais, conforme 
orientação superior, utilizando ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas 
específicas da sua área de atuação; realizar trabalhos de transmissão, captação e adequação de som, operando 
equipamentos de áudio; captar ângulos de luz e proceder na iluminação de eventos conforme planejamento pré-
estabelecido; auxiliar na organização de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua área de 
atuação para assegurar a pronta localização de dados; zelar pela guarda, conservação, manutenção e limpeza 
dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; manter-se atualizado em 
relação às tendências e inovações tecnológicas de sua área de atuação e das necessidades do setor; executar 
outras atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

AUXILIAR DE PRIMEIRA 
INFÂNCIA

60 180 Ensino Médio completo R$ 2.640,00 3 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa e 
Matemática     
Conhecimentos Específicos

Cuidar de bebês e crianças, a partir de objetivos estabelecidos pela instituição especializada ou pelo responsável 
direto, zelando pelo bem estar, saúde, alimentação, higiene pessoal, educação, cultura, recreação e lazer dos 
assistidos; desenvolver atividades que estimulem a aquisição de hábitos de higiene e saúde; executar, orientar, 
acompanhar e complementar a higiene das crianças após defecação e micção; desenvolver, estimular e orientar 
o desenvolvimento de atividades ao ar livre, atividades externas ou passeios (desde que autorizada pela Diretora); 
acompanhar, orientar e completar o banho, a escovação de dentes, a troca de roupas, estimulando para que, 
gradativamente, as crianças conquistem autonomia e passem a realizar essas atividades sozinhas; acompanhar o 
sono/repouso das crianças, permanecendo pelo menos uma funcionaria durante todo o período; oferecer, 
acompanhar e cuidar da alimentação da criança de acordo com as orientações; incentivar a criança a alimentar-
se sozinha estimulando sua autonomia; zelar pelo uso adequado do espaço, dos materiais e brinquedos; 
organizar com as crianças, a sala e os materiais necessários para o desenvolvimento das atividades; manter 
através de relatórios a equipe técnica, informada de desenvolvimentos das atividades e de todo o trabalho em 
desenvolvimento no grupo de crianças; facilitar o desenvolvimento integral da criança nos seus diversos aspectos 
e dimensões, através das ações de cuidados, brincadeiras e aprendizagens organizadas, estabelecendo uma 
relação segura estável e afetiva que contribua para sua formação social, emocional e física, e também para a 
construção de uma autoimagem positiva e saudável; executar outras atividades correlatas por determinação do 
superior imediato.
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REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

FISCAL 2 12 Ensino Médio Completo R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática  e   Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar rotinas e procedimentos na área de fiscalização, conforme orientação superior, utilizando ferramentas 
administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas específicas da sua área de atuação; coibir o 
comércio não licenciado e a execução de qualquer trabalho ou atividade não autorizada, em logradouro público e 
em demais bens públicos do município; coibir invasões individuais e coletivas de bens públicos do município; 
promover a desobstrução de vias, logradouros e demais bens públicos do município; coordenar e acompanhar 
demolições, apreensões, remoções e condução de mercadorias, materiais, equipamentos e demais instalações 
móveis ou fixas ao depósito municipal; fiscalizar o cumprimento da legislação municipal relacionada à ocupação 
dos logradouros públicos com mercadorias, utensílios, equipamentos, trilhos de proteção, vitrinas, stands de 
vendas, cavaletes, bancas fixas de atividades comerciais e outras instalações, móveis ou fixas; vistoriar, para efeito 
de licenciamento em logradouros públicos, pontos destinados à exploração de bancas fixas de atividade 
comercial, conforme legislação vigente; fiscalizar caçambas de coleta de terra e entulho, quanto ao licenciamento 
e à utilização do logradouro público; fiscalizar, quanto ao licenciamento e instalação, as faixas e placas instaladas 
em logradouros públicos; fiscalizar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condomínios, escolas 
associações, hotéis, motéis e congêneres; desenvolver o conjunto de atribuições que se destinam a executar 
trabalhos de fiscalização no campo da higiene pública e sanitária, como inspecionar ambientes e 
estabelecimentos de alimentação pública, verificando o cumprimento das normas de higiene sanitária contidas na 
legislação em vigor; fiscalizar a área de alimentos, higiene pública e sanitária, em estabelecimentos diversos, 
ambientes de alimentação pública e equipamentos comunitários, para assegurar a preservação da saúde da 
coletividade e o cumprimento das normas de higiene sanitária, contidas na legislação em vigor; fiscalizar os 
estabelecimentos de venda de gêneros alimentícios, inspecionando a qualidade, o estado de conservação e as 
condições de armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo; controlar e fiscalizar procedimentos, 
ambientes de trabalho, produtos e substâncias de interesse para a saúde; controlar e fiscalizar a produção, 
transporte, guarda e utilização de substâncias e produtos psicoativos e tóxicos; efetuar vistoria e monitoramento 
em indústrias de alimentos, seguindo critérios definidos pela ANVISA (Agência Nacional de Vigilância Sanitária); 
participar do Programa Paulista, onde são indicados produtos que necessitam de fiscalização, e que são 
recolhidos, encaminhados para análise visando qualidade, os quais, se reprovados são apreendidos, inutilizados, 
e os resultados são inseridos em sistema informatizado, que contém dados, informações e os resultados da 
análise; fazer vistoria de veículos destinados ao transporte e nas operações de vendas de alimentos, visando 
manter as condições de higiene e saúde; visitar, notificar, autuar, multar, com poder de polícia e, se necessário, 
fazer interdição dos estabelecimentos, equipamentos e entidades; executar outras atividades correlatas por 
determinação de seu superior imediato.

GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL **

94 180 Ensino Médio R$ 2.679,18 5

1- Prova Objetiva 
2- Exame 
Antropométrico   3 
- Teste de Aptidão 
Física  4- 
Avaliação 
Psicológica  5-
Exame Médico  6- 
Pesquisa Social  7- 
Estágio 

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa e 
Matemática     
Conhecimentos Específicos

Executar policiamento administrativo ostensivo, preventivo, uniformizado e aparelhado, na proteção à população, 
bens, serviços e instalações do Município, através das seguintes tarefas típicas: tomar conhecimento das ordens 
existentes a respeito de sua ocupação, ao iniciar qualquer serviço para o qual se encontre escalado; estar atento 
durante a execução de qualquer serviço; tratar com atenção e urbanidade as pessoas com as quais, em razão de 
serviço, entrar em contato, ainda quando estas procederem de maneira diversa; atender com presteza as 
ocorrências para as quais for solicitado e/ou defrontar-se; elaborar boletim de ocorrências e guias de entrega, 
com zelo e imparcialidade; proceder à revista pessoal quando necessário e principalmente por ocasião de prisão 
em flagrante delito; zelar pelo armamento, munição, equipamento de radiocomunicação, viaturas e demais 
utensílios destinados à consecução das suas atividades; zelar pela sua apresentação individual e pessoal, se 
apresentado decentemente uniformizado; reportar imediatamente ao Centro de Operações, toda ocorrência que 
tenha atendimento; operar equipamentos de comunicações e conduzir viaturas, conforme escala de serviço ou 
quando necessário; prestar colaboração e orientar o público em geral, quando necessário; apoiar e garantir as 
ações fiscalizadoras e o funcionamento dos serviços de responsabilidade do Município; executar atividades de 
socorro e proteção às vítimas de calamidades públicas, participando das ações de defesa civil; cumprir fielmente 
as ordens emanadas de seus superiores hierárquicos; colaborar com os diversos Órgãos Públicos, nas atividades 
que lhe dizem respeito; apoiar e orientar no controle do trânsito municipal de pedestres e veículos na área de suas 
atribuições ou quando necessário; colaborar na prevenção e combate de incêndios e no suporte básico da vida, 
quando necessário; efetuar a segurança de dignitários, quando necessário; zelar pelos equipamentos que se 
encontre em escala de serviço, levando ao conhecimento de seu superior qualquer fato que dependa de serviços 
especializados para reparo e manutenção; quando solicitado para o atendimento de ocorrências emergenciais, ou 
deparando-se com elas, dar atendimento imediato; caso o fato caracterize infração penal encaminhar os 
envolvidos, diretamente, à autoridade policial competente; nos casos de remoção médica emergencial acionar os 
órgãos competentes, havendo indisponibilidade das mesmas, realizar o pronto-atendimento; executar outras 
atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

INSPETOR DE ALUNO 12 13 Ensino Médio completo R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais : 
Língua Portuguesa e  
Matemática             
Conhecimentos Específicos

Zelar pela boa conduta dos alunos; controlar a entrada e a saída dos alunos; evitar que os alunos danifiquem os 
equipamentos e sujem o espaço escolar; garantir o cumprimento do horário escolar; zelar pela disciplina dos 
alunos dentro e fora das salas de aula; orientar os alunos quanto à manutenção da limpeza da escola; monitorar 
o deslocamento e permanência dos alunos nos corredores e banheiros da unidade escolar; realizar atividades de 
recepção; auxiliar os alunos que apresentem mal-estar físico; reportar ao diretor as infrações cometidas pelos 
alunos; orientar os alunos quanto às normas da unidade escolar; prestar assistência, no que lhe couber, ao aluno 
que adoecer ou sofrer qualquer acidente, comunicando o fato de forma imediata à autoridade escolar 
competente; levar ao conhecimento do diretor escolar os casos de infração e indisciplina; não permitir, antes de 
findar os trabalhos escolares, a saída de alunos sem a devida autorização; desempenhar a função com 
competência, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, zelo, discrição e honestidade; informar ao 
diretor ou ao diretor-adjunto, a permanência de pessoas não autorizadas no recinto da unidade escolar; preparar 
material para os professores quando solicitado; acatar as orientações dos superiores e tratar com urbanidade e 
respeito os funcionários da unidade escolar e os usuários dos serviços educacionais; executar outras atividades 
correlatas por determinação de seu superior imediato.

TÉCNICO EM 
MANUTENÇÃO 
SEMAFÓRICA

1 6
Ensino Médio completo Curso 
Específico

R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática  e   Noções de 
Informática     

Desenvolver atividades referentes à instalação e implantação de sinalização viária, tanto vertical como horizontal, 
disciplinado o trânsito de forma a possibilitar maior segurança aos usuários da via; executar a fiscalização do 
trânsito de acordo com o Código de Trânsito Brasileiro e legislação correlata; executar atividades para promover a 
segurança viária em eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

ASSISTENTE TÉCNICO 
DESENHISTA

1 3

Curso Técnico  completo em 
edificações ou equivalente na 
área de atuação ou curso 
superior vinculado à área de 
atuação, registro no conselho do 
CREA – Conselho Regional de 
Engenharia e Agronomia, 
conhecimentos como usuário de 
nível avançado, de software de 
desenho assistido por 
computador – CAD e planilhas de 
cálculo e outros softwares 
utilizados na área de atuação.

R$ 3.040,53 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática  e   Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar diagramas, tabelas, gráficos, projetos de obras civis, plantas cadastrais, instalações e desenhos já 
estruturados, guiando-se pelo original, plantas croquis, observando as instruções pertinentes; executar desenhos 
em perspectivas sob vários ângulos, observando medidas e anotações técnicas; executar Maquetes eletrônicas; 
atualizar desenhos, introduzindo correções ou modificando-os segundo a necessidade; restaurar desenhos e 
projetos diversas;Organizar, atualizar e movimentar os arquivos digitais, providenciando as cópias necessárias e 
efetuando os registros para fins de controle; dar forma a dados numéricos tabulados conforme orientação técnica; 
participar da elaboração de desenhos técnicos, baseando-se em projetos e especificações a fim de orientar os 
trabalhos de execução e manutenção de obras públicas; controlar a qualidade do material empregado e os traços 
utilizados, a fim de verificar se estão dentro das especificações técnicas requeridas; preparar registros e relatórios 
periódicos, indicando os trabalhos realizados e as ocorrências relevantes; controlar execução de serviços gerais 
terceirizados, emitindo relatórios; auxiliar na montagem de processos administrativos, documentos pertinentes a 
unidade administrativa pública lotada; participar quando convocado de comissões técnicas de julgamento de 
licitações, reuniões, congressos, e treinamentos de interesse da Administração Pública Municipal; operar 
equipamentos e sistemas de informática e comunicação necessário ao exercício de suas atividades; preparar 
estimativas de quantidades de materiais e mão de obra, bem como calcular os respectivos custos, a fim de 
fornecer dados necessários à elaboração de propostas de execução de obras; realizar estudos em obras, 
efetuando medições e cálculos, segundo orientação do Engenheiro Civil ou Arquiteto responsável; manter 
organizados, limpos e conservados os materiais, máquinas, equipamento e local de trabalho, que estão sob sua 
responsabilidade; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

ASSISTENTE TÉCNICO 
DE EDIFICAÇÕES

1 2

Curso Técnico  completo em 
edificações ou equivalente na 
área de atuação ou curso 
superior vinculado à área de 
atuação, registro no conselho do 
CREA – Conselho Regional de 
Engenharia e Agronomia, 
conhecimentos como usuário de 
nível intermediário, de software 
de desenho assistido por 
computador – CAD, planilhas de 
cálculo e outros softwares 
utilizados na área de atuação.

R$ 3.497,63 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática  e   Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar atividades de caráter técnico de construção civil, que se relacionem com projetos e obras civis e 
saneamento básico, sob a supervisão de Engenheiro Civil ou Arquiteto, dentro da área vinculada às atividades da 
Administração pública a que está lotada; coordenar, instruir e supervisionar equipes de servidores que atuam nos 
serviços vinculados às atividades da Administração Pública a que está lotada; preparar estimativas de quantidades 
de materiais e mão de obra, bem como calcular os respectivos custos, a fim de fornecer dados necessários à 
elaboração de orçamentos de execução de obras; controlar padrões produtivos da obra, tais como inspeção de 
qualidade dos materiais e insumos utilizados, orientação sobre especificação, fluxo e movimentação dos materiais 
e sobre medidas de segurança dos locais e equipamentos da obra; proceder ao acompanhamento e a 
fiscalização de obras, verificando a observância das especificações técnicas de qualidade e segurança; efetuar 
cálculos e medições, seguindo orientação do Engenheiro Civil ou Arquiteto responsável; preparar registros e 
relatórios periódicos, indicando os trabalhos realizados e as ocorrências relevantes; planejar a execução da obra, 
providenciando os suprimentos, efetivando a supervisão da execução de obras e serviços e administrando 
cronograma físico financeiro; promover levantamentos das características de terrenos onde serão executadas as 
obras; emitir notificação e auto de infração; realizar vistorias em obras dentro da área técnica de responsabilidade 
da Administração Pública Municipal a que está lotada; organizar o ambiente de trabalho, em conformidade às 
boas práticas, normas e procedimentos de segurança no trabalho e preservação ambiental; avaliar condições de 
segurança no trabalho de terceiros; controlar a qualidade do material empregado e os traços utilizados, a fim de 
verificar se estão dentro das especificações técnicas requeridas; controlar execução de serviços gerais 
terceirizados, emitindo relatórios relativos a problemas com estes; auxiliar na montagem de processos 
administrativos, contratos e documentos pertinentes a unidade administrativa pública lotada; participar quando 
convocado de comissões técnicas de julgamento de licitações, reuniões, congressos, e treinamentos de interesse 
da Administração Pública Municipal;  realizar o controle tecnológico de materiais e do solo; executar outras 
atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

FISCAL DE OBRAS 3 3

Curso Técnico completo  em 
edificações ou equivalente na 
área de atuação ou curso 
superior vinculado à área de 
atuação, registro no conselho do 
CREA – Conselho Regional de 
Engenharia e Agronomia, 
conhecimentos como usuário de 
nível intermediário, de software 
de desenho assistido por 
computador – CAD, planilhas de 
cálculo e outros softwares 
utilizados na área de atuação.

R$ 3.497,63 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática  e   Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar atividades de caráter técnico de construção civil, que se relacionem com projetos e obras civis e 
saneamento básico, sob a supervisão de Engenheiro Civil ou Arquiteto, dentro da área vinculada às atividades da 
Administração Pública Municipal a que está lotado; coordenar, instruir e supervisionar equipes de servidores que 
atuam nos serviços vinculados às atividades da Administração Pública Municipal a que está lotado; preparar 
estimativas de quantidades de materiais e mão de obra, bem como calcular os respectivos custos, a fim de 
fornecer dados necessários à elaboração de orçamentos de execução de obras; observar e fazer respeitar a 
correta aplicação da legislação urbanística vigente no Município; executar as atividades operacionais de controle, 
gerenciamento, regulação e fiscalização urbanística vigente no Município; emitir notificação e auto de infração; 
prover informações nos processos administrativos relativos às atividades de controle, regulação e fiscalização nas 
áreas urbanísticas; fiscalizar obras em execução no Município; elaborar croqui de situação e locação de acordo 
com a vistoria realizada; proceder a vistoria de obras e edificações para efeito de concessão de alvará de 
construção, demolições e certidões; auxiliar na montagem e gerenciamento de processos administrativos, e 
documentos pertinentes a unidade administrativa pública lotada; participar quando convocado de comissões 
técnicas de julgamento de licitações, reuniões, congressos, e treinamentos de interesse da Administração Pública 
Municipal; preparar registros e relatórios periódicos, indicando os trabalhos realizados e as ocorrências relevantes; 
atendimento ao público aos assuntos pertinentes a unidade administrativa pública lotada; realizar vistorias em 
obras, muros, passeios entre outros, dentro da área técnica de responsabilidade da Administração Pública a que 
está lotado; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

MESTRE DE 
CERIMÔNIA

1 3
Ensino Médio Completo com 
curso na área

R$ 1.521,14 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática  e   Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Conduzir as solenidades e eventos da Prefeitura Municipal a partir de uma pauta elaborada juntamente com o 
Cerimonial, estabelecendo uma ligação entre os atos do evento e o público presente; atuar com excelente dicção 
e uma impostação de voz adequada ao uso do microfone; gerenciar informações complementares durante o 
decorrer do evento; primar pelas regras de etiqueta quanto à postura, vestimenta, comportamento, entre outras; 
dominar as normas de precedência e cerimonial; dominar o idioma na fala e na escrita; assessorar os 
organizadores do evento quanto à elaboração do convite, roteiros, homenagens, check list, etc.; executar outras 
atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

TÉCNICO PROJETISTA 
(CAD)

1 1

Curso Técnico na área, 
conhecimentos como usuário de 
nível avançado, de software de 
desenho assistido por 
computador – CAD e planilhas de 
cálculo e outros softwares 
utilizados na área de atuação.

R$ 3.953,36 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática  e   Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Estudar as características dos trabalhos a serem executados, examinando notas, esboços, especificações e 
normas técnicas necessárias à elaboração do projeto e confecção do desenho; colaborar na execução de 
trabalhos relativos a projetos específicos da área de atuação, pesquisando novas tecnologias, projetando obras 
de pequeno porte, coletando dados, elaborando e auxiliando no desenvolvimento de anteprojetos, especificando 
materiais, detalhando projetos executivos e atualizando projetos conforme obras; auxiliar na organização de 
arquivos, envio e recebimento de documentos pertinentes a sua área de atuação para assegurar a pronta 
localização de dados; manter-se atualizado em relação as tendências e inovações tecnológicas de sua área de 
atuação e das necessidades do setor/departamento; colaborar com os técnicos do grupo superior na elaboração 
de relatórios dos seus setores de atuação; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou critério de 
seu superior.

ADMINISTRADOR DE 
BANCO DE DADOS 
(DBA)

1 3

Nível Superior Completo Ciências 
da Computação, Sistema de 
Informação ou cursos afins na 
área de tecnologia.

R$ 5.845,53 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa e 
Matemática      
Conhecimentos Específicos

Atuar em toda a rotina de administração de banco de dados; criar estrutura de dados, administrar e gerar banco 
de dados com estruturas, tabelas, campos, índices, usuários e permissões de modo a tornar mais eficiente os 
sistemas informatizados da Prefeitura Municipal; manter sistemas de manutenção e restauração de cópias em 
mídias seguras; monitorar as rotinas de execução dos bancos de dados e as correções necessárias; executar 
outras atividades correlatas conforme determinação do seu superior imediato.

ADMINISTRADOR DE 
REDES

1 1

Nível Superior Completo Ciências 
da Computação, Sistema de 
Informação ou cursos afins na 
área de tecnologia.

R$ 8.387,05 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa e 
Matemática      
Conhecimentos Específicos

Atuar toda a rotina de administração de redes; planejar, orientar e controlar a rede de dados da Prefeitura 
Municipal, assegurando procedimentos para uso de senhas, solução de problemas e dificuldades de cunho 
técnico, manutenção preventiva no sentido da prevenção de paradas, manutenção corretiva, bem como garantir a 
segurança dos dados processados contra acessos indesejados, fraudes, bloqueios, invasões e demais riscos para 
a rede; executar outras atividades correlatas conforme determinação do seu superior imediato.

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

ANALISTA CONTÁBIL 1 2
Nível Superior Completo  em 
Ciências Contábeis e Registro no 
CRC

R$ 3.953,36 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar rotinas e procedimentos na área da contabilidade pública, conforme orientação superior, utilizando 
ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas específicas da sua área de 
atuação; executar atividades contábeis, de acordo com as exigências legais e administrativas, para apurar os 
elementos necessários à elaboração orçamentária e ao controle de situação patrimonial e financeira; planejar o 
sistema de registro e operações, atendendo as necessidades administrativas e as exigências legais, para 
possibilitar o controle contábil e orçamentário; supervisionar os trabalhos de compatibilização dos documentos, 
analisando-os e orientando seu processamento, para assegurar a observação do plano de contas adotado; 
inspecionar regularmente a escrituração fiscal verificando se os registros efetuados correspondem aos 
documentos que lhes deram origem, para fazer cumprir as exigências legais e administrativas; controlar e 
participar dos trabalhos de análise e conciliação de contas, conferindo os saldos apresentados, localizando e 
eliminando os possíveis erros, para assegurar a correção das operações contábeis; proceder e orientar a 
classificação e avaliação de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e serviços; 
supervisionar os cálculos de reavaliação do ativo e de depreciação de veículos, máquinas, móveis, utensílios e 
instalações, adotando os índices apontados em cada caso, para assegurar a aplicação correta das disposições 
legais pertinentes; organizar balancetes, balanços e demonstrativos de contas, aplicando as normas contábeis, 
para apresentar resultados parciais e gerais da situação patrimonial, econômica e financeira; elaborar relatório 
sobre a situação patrimonial, econômica e financeira, apresentando dados estatísticos e pareceres técnicos, para 
fornecer os elementos contábeis necessários aos relatórios; assessorar em problemas financeiros, contábeis, 
administrativos e orçamentários, dando pareceres à luz da ciência e das práticas contábeis, a fim de contribuir 
para a correta elaboração de políticas e instrumentos de ação; verificar os registros de classificação de materiais 
adquiridos, orientando quanto aos procedimentos para baixa e alienação de bens; examinar a documentação 
referente a execução do orçamento, verificando a contabilidade dos documentos de comprovação de despesas e 
se os gastos com investimentos ou custeio se comportam dentro dos níveis autorizados pela autoridade 
competente;  executar outras atividades correlatas por determinação do superior imediato.

ANALISTA DE 
CONTROLE INTERNO

1 1

Nível Superior Completo em 
Ciências Contábeis / Economia / 
Administração de 
Empresas/Administração 
Pública/Gestão Pública

R$ 3.415,38 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar rotinas e procedimentos na área de controle interno da Administração Pública Municipal, conforme 
orientação superior, utilizando ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas 
específicas da sua área de atuação; trabalhar no âmbito do controle interno através da verificação do 
cumprimento de contratos, convênios e acordos da gestão; analisar, aprovar e propor a eventuais correções de 
erros nos processos da Prefeitura Municipal; realizar a avaliação dos resultados da gestão governamental e da 
aplicação de recursos públicos, além da orientação de gestores para a correta execução orçamentária; promover 
o controle social através da transparência da gestão pública; auxiliar a Administração Municipal acompanhando e 
propondo eventuais correções nos assuntos pertinentes às auditorias do Tribunal de Contas; atuar de acordo com 
as orientações do Tribunal de Contas; executar outras atividades correlatas por determinação do superior 
imediato.

ANALISTA DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS E 
GESTÃO 
GOVERNAMENTAL

3 9 Nível Superior Completo R$ 5.845,52 0
1- Prova Objetiva           
2- Prova 
Discursiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Implementar, supervisionar, coordenar, executar, monitor e avaliar projetos, atividades e políticas públicas da 
Administração Direta e Indireta da Prefeitura.  As competências dos Analistas de Políticas Públicas e Gestão 
Governamental envolverão, entre outras, as áreas de planejamento e orçamento governamentais, gestão de 
pessoas, gestão da tecnologia da informação, gestão de recursos logísticos, gestão de recursos materiais, gestão 
do patrimônio, gestão de processos participativos, bem como a modernização da gestão e a racionalização de 
processos.

ANALISTA DE 
PROCESSO DE 
REGISTRO PÚBLICO 

1 1
Nível Superior Completo em 
Direito

R$ 3.953,36 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais : 
Língua Portuguesa , 
Matemática ou Raciocínio 
Lógico, Noções de 
Informática.             
Conhecimentos Específicos

Executar rotinas do Registro Público de Empresas; atuar no recebimento e na expedição dos documentos de 
Registro Público de Empresas; promover a autuação dos processos; prestar assistência aos demais setores de 
Registro de Empresas; examinar os processos sob sua responsabilidade, observada a legislação vigente e 
executar os atos materiais de efetivação do registro; planejar, organizar, controlar e assessorar as áreas 
pertinentes ao convênio implementando programas e projetos; promover estudos de racionalização e controle do 
desempenho organizacional; prestar consultoria administrativa; executar outras atividades correlatas por 
determinação do superior imediato.

ANALISTA DE SISTEMA 1 15

Nível Superior Completo Ciências 
da Computação, Sistema de 
Informação ou cursos afins na 
área de tecnologia.

R$ 8.387,05 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa e 
Matemática      
Conhecimentos Específicos

Executar rotinas e procedimentos na área de análise de sistemas, conforme orientação superior, utilizando 
ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas específicas da sua área de 
atuação; analisar, avaliar a viabilidade e desenvolver sistemas de informações, utilizando metodologia e 
procedimentos adequados para sua implantação, visando racionalizar e/ou automatizar processos e rotinas de 
trabalho dos diversos departamentos da Prefeitura Municipal; pesquisar e avaliar sistemas disponíveis no mercado 
e sua aplicabilidade, analisando a relação custo/benefício de sua aquisição; analisar o desempenho dos sistemas 
existentes, rotinas e métodos de trabalho visando à otimização dos recursos humanos e matérias disponíveis além 
de auditorias para assegurar os padrões e procedimentos de segurança exigidos; treinar e acompanhar os 
usuários na utilização dos sistemas desenvolvidos ou adquiridos de terceiros, visando assegurar o correto 
funcionamento dos mesmos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

ANALISTA ECONÔMICO-
FINANCEIRO

2 3
Nível Superior Completo em 
Ciências Contábeis / Economia / 
Administração de Empresas

R$ 3.953,36 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Contabilizar a receita e despesa nos aspectos orçamentários, patrimonial, econômico e financeiro; prestar contas 
ao Tribunal de Contas do Estado e da União; efetuar levantamentos contábeis diversos e balancetes mensais; 
executar os projetos e atividades da Secretaria relativas a serviços de contabilidade e conciliações, reserva, 
empenho e processamento de pagamentos; efetuar o controle, por meio de conciliação, das contas mantidas nos 
estabelecimentos financeiros, inclusive daquelas vinculadas a fundos especiais; elaborar relatórios de gestão 
fiscal com finalidade de prestação de contas aos órgãos competentes, sob a luz da legislação fiscal existente; 
elaborar relatórios gerenciais à superior administração, atualizando dados contábeis, orçamentários, fiscais, 
financeiros e patrimoniais; analisar a consistência das informações dos relatórios de gestão fiscal; captar dados 
pertinentes à gestão fiscal do Município e das entidades externas vinculadas; emitir pareceres sobre matéria 
econômico-financeira; executar atividades e projetos relacionados aos tributos ou rendas, ou grupos de 
contribuintes que serão atribuídos em ato do Diretor do Departamento;  executar as atividades de controle de 
movimentação de valores, baixa de documentos de arrecadação, fluxo de caixa, pagamentos, recebimentos, 
aplicações financeiras, de cálculos de acréscimos legais em tributos e rendas municipais e de controle do saldo 
de Dívida Ativa; executar outras atividades correlatas por determinação do superior imediato.

ANALISTA JURÍDICO 3 9
Nível Superior Completo em 
Direito

R$ 3.953,36 0
1- Prova Objetiva           
2- Prova 
Discursiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar atividades de natureza jurídica, envolvendo emissão de pareceres, estudo de processos, exame, analise 
e interpretação de leis, decretos, jurisprudências, normas legais e outros, estudando sua aplicação, para atender 
os interesses da municipalidade; redigir documentos, minutas de convênios, contratos, ajustes, termos de 
responsabilidade e outros de interesses e natureza jurídica, aplicando a legislação, forma e terminologia 
adequadas ao assunto em questão, fiscalizando a sua execução, para garantir o fiel cumprimento das cláusulas 
pactuadas; redigir minutas de projetos de leis, decretos, e regulamentos apresentando e fundamentando as 
razões e justificativas dos mesmos; prestar assistência na solução de questões jurídicas e no preparo e redação 
de despachos e atos diversos, para assegurar fundamentos jurídicos nas decisões superiores; examinar e 
informar processos, emitindo pareceres sobre direitos, vantagens, deveres e obrigações dos servidores e 
munícipes, para submetê-los a apreciação da autoridade competente; participar de comissões de sindicância e de 
inquérito administrativo, observando requisitos legais e colaborando com autoridade competente, visando a 
elucidação dos atos e fatos que deram origem às mesmas; assessorar na coleta informações, ouvindo as 
testemunhas e outras pessoas envolvidas nos processos de sindicância e de inquérito administrativo; organizar 
compilações de leis, decretos, jurisprudências firmadas; executar outras atividades correlatas por determinação do 
seu superior imediato.

ANALISTA 
PROGRAMADOR

1 5

Nível Superior Completo Ciências 
da Computação, Sistema de 
Informação ou cursos afins na 
área de tecnologia.

R$ 4.105,06 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa e 
Matemática      
Conhecimentos Específicos

Executar rotinas e procedimentos na área de programação (softwares), conforme orientação superior, utilizando 
ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas específicas da sua área de 
atuação; elaborar, coordenar, orientar as atividades de desenvolvimento e manutenção de programas (softwares); 
realizar testes, preparar documentação e manuais de operação; participar da implementação de sistemas; ajustar 
sistemas existentes de acordo com as necessidades dos usuários, bem como, o seu treinamento; executar 
atividades correlatas por determinação do seu superior imediato.

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

ARQUITETO 3 3

Nível Superior completo em 
arquitetura, registro no Conselho 
de Arquitetura e Urbanismo – 
CAU, conhecimentos de software 
de desenho assistido por 
computador – CAD e planilhas de 
cálculo e outros softwares 
utilizados na área de atuação.

R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa e 
Matemática      
Conhecimentos Específicos

Executar diagramas, tabelas, gráficos, projetos de obras civis, plantas cadastrais, instalações e desenhos já 
estruturados, guiando-se pelo original, plantas croquis, observando as instruções pertinentes; vistoriar e fazer 
visitas técnicas nos locais onde serão executados os projetos a fim de orientar e fiscalizar; elaborar projetos de 
edificações públicas e comunitárias dentro das atividades realizadas pela Prefeitura Municipal, consultando 
Normas, Leis e os responsáveis administrativos, operacionais e técnicos, pelo projeto para atender as demandas 
e necessidades do espaço público no Município; realizar estudos urbanísticos, formular recomendações 
objetivando orientar o desenvolvimento dos projetos públicos do Município; elaborar projetos urbanísticos, 
arquitetônicos, paisagísticos voltados para a área de interesse da Administração Pública Municipal; participar da 
fiscalização urbanística vigente no Município; analisar projetos de obras particulares de loteamento, 
desmembramento e remembramento de terrenos dentro da área de atuação; executar atividades de caráter 
técnico de construção civil, que se relacionem com projetos e obras civis e saneamento básico, dentro da área 
vinculada às atividades da Administração Pública Municipal a que está lotado; coordenar, instruir e supervisionar 
equipes de servidores que atuam nos serviços vinculados às atividades da Administração Pública Municipal a que 
está lotado; preparar estimativas de quantidades de materiais e mão de obra, bem como calcular os respectivos 
custos, a fim de fornecer dados necessários à elaboração de projetos de execução de obras; controlar padrões 
produtivos da obra, tais como inspeção de qualidade dos materiais e insumos utilizados, orientação sobre 
especificação, fluxo e movimentação dos materiais e sobre medidas de segurança dos locais e equipamentos da 
obra; proceder ao acompanhamento e a fiscalização de obras executadas por terceiros, verificando a observância 
das especificações técnicas de qualidade e segurança; realizar estudos em obras, efetuando medições e 
cálculos; elaborar cronogramas físicos financeiros, diagramas e gráficos relacionados a programação da 
execução de planos de obra; promover levantamentos das características de terrenos onde serão executadas as 
obras; preparar registros e relatórios periódicos, indicando os trabalhos realizados e as ocorrências relevantes; 
planejar a execução da obra, providenciando os suprimentos, efetivando a supervisão da execução de obras e 
serviços e administrando cronograma; emitir notificação e auto de infração; realizar vistorias em obras particulares 
dentro da área técnica de responsabilidade da Administração Pública Municipal a que está lotado; organizar o 
ambiente de trabalho, em conformidade às boas práticas, normas e procedimentos de segurança no trabalho e 
preservação ambiental; avaliar condições de segurança no trabalho de terceiros; controlar a qualidade do material 
empregado e os traços utilizados, a fim de verificar se estão dentro das especificações técnicas requeridas; 
auxiliar na montagem de processos administrativos, contratos e documentos pertinentes a unidade administrativa 
pública lotada; participar quando convocado de comissões técnicas de julgamento de licitações, reuniões, 
congressos, e treinamentos de interesse da Administração Pública Municipal; elaborar pareceres, informes 
técnicos e realizando pesquisas, fazendo observações e sugerindo medidas para implantação, desenvolvimento e 
aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação; participar de grupos de trabalho e/ou reuniões com 
unidades da Prefeitura Municipal e outra entidades públicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres 
ou fazendo exposições sobre situações ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisando e 
discutindo trabalhos técnicos científicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalhos 
afetos à Administração Pública Municipal; participar de reuniões, treinamentos e desenvolvimento para 
aperfeiçoamento do processo de trabalho; executar outras atividades correlatas por determinação do seu superior 
imediato.

ASSISTENTE SOCIAL 4 12
Nível SuperiorCompleto de 
Assistente Social e Registro no 
CRESS

R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar rotinas e procedimentos na área de assistência social, conforme orientação superior, utilizando 
ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas específicas da sua área de 
atuação; desenvolver atividades de assistência social aos munícipes de acordo com as necessidades e 
programação estabelecidas; encaminhar a população atendida para os órgãos competentes; participar em 
programas e atividades realizadas no município relacionadas com o bem estar da comunidade; participar da 
definição da política de assistência social, do planejamento das atividades, da administração e supervisão de 
projetos sociais desenvolvidos; desenvolver atendimento social, estudo, acompanhamento e registro de casos; 
realizar visita domiciliar e institucional, reuniões de grupo, planejamento, organização e execução de projetos e 
programas sociais na área de assistência social, criança e adolescente, família, idoso, geração de trabalho e 
renda; executar outras atividades correlatas por determinação do superior imediato.

AUDITOR FISCAL 
TRIBUTÁRIO

2 5 Nível SuperiorCompleto R$ 6.025,66 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar os serviços relativos à aplicação das normas tributárias, nos termos do Código Tributário Municipal 
(CTM); promover a fiscalização tributária através de sistemas e procedimentos previstos no CTM, inclusive com 
visitas aos estabelecimentos dos contribuintes (mesmo que através dos escritórios de contabilidade); efetuar a 
fiscalização própria do poder de polícia, relativamente ao licenciamento de atividades econômicas, inclusive a 
cobrança das respectivas taxas; executar a fiscalização relativa às edificações, às posturas e ao uso e 
parcelamento do solo urbano, conforme determina das respectivas legislações codificadas, inclusive para que 
haja o cumprimento das normas estabelecidas no Plano Diretor; executar outras atividades correlatas por 
determinação de seu superior imediato.

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

CONTATOR 2 2
Nível SuperiorCompleto em 
Ciências Contábeis e registro 
CRC

R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar rotinas e procedimentos na área de contabilidade pública, conforme orientação superior, utilizando 
ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas específicas da sua área de 
atuação; responder por toda a rotina contábil, fiscal, tributária, e legal da Prefeitura Municipal; fazer os registros 
contábeis; atender as normas, regulamentos e leis federais, estaduais e municipais, especialmente, a Lei de 
Responsabilidade Fiscal; efetuar todos os lançamentos exigidos pelo Tribunal de Contas, assegurando a sua 
integridade e legalidade; participar, orientar e executar o PPA (Plano Pluri Anual), LDO (Lei Diretrizes 
Orçamentárias) e LOA (Lei Orçamentária Anual); executar atividades correlatas por determinação do seu superior 
imediato.

EDUCADOR SOCIAL 1 4
Nível Superior Completo em 
Psicologia com registro no CRP

R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar rotinas e procedimentos na área de educação social, conforme orientação superior, utilizando 
ferramentas administrativas e softwares disponíveis para atender as demandas específicas da sua área de 
atuação; realizar acompanhamento contínuo, individual ou em grupo, que favoreça o processo de adaptação aos 
programas da Administração Pública Municipal; orientar os responsáveis para o acompanhamento de 
adolescentes quanto ao desempenho e adaptação escolar ou em cursos profissionalizantes; prestar apoio e 
orientação sociofamiliar para inclusão social dos usuários em programas e serviços socioassistenciais, na 
perspectiva da garantia de direitos e formulação de alternativas de vida para si e suas famílias; orientar os 
usuários em demandas referentes à saúde, educação, orçamento doméstico e lazer; planejar junto com o usuário 
e seus familiares a gestão dos recursos financeiros, avaliando os avanços e dificuldades; apoiar a coordenação e 
equipe técnica nos atendimentos, fazendo os devidos encaminhamentos necessários à realização dos mesmos, 
respeitando sempre a metodologia dos programas em prática; executar outras atividades correlatas por 
determinação de seu superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL 3 3

Nível Superior completo em 
Engenharia Civil, registro no 
Conselho Regional de 
Engenharia e Agronomia – 
CREA, conhecimentos de 
software de desenho assistido 
por computador – CAD e 
planilhas de cálculo e outros 
softwares utilizados na área de 
atuação.

R$ 3.034,78 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa e 
Matemática      
Conhecimentos Específicos

Executar diagramas, tabelas, gráficos, projetos de obras civis, plantas cadastrais, instalações e desenhos já 
estruturados, guiando-se pelo original, plantas croquis, observando as instruções pertinentes; estudar, avaliar e 
elaborar projetos de engenharia civil; vistoriar e fazer visitas técnicas nos locais onde serão executados os projetos  
a fim de orientar e fiscalizar; elaborar projetos de edificações públicas e comunitárias dentro das atividades 
realizadas pela Prefeitura Municipal, consultando Normas, Leis e os responsáveis administrativos, operacionais e 
técnicos, pelo projeto para atender as demandas e necessidades do espaço público no Município; elaborar 
cronogramas físicos financeiros, diagramas e gráficos relacionados a programação da execução de planos de 
obra; acompanhar e controlar a execução de obras que estejam sob encargos de terceiros; promover 
levantamentos das características de terrenos onde serão executadas as obras; executar atividades de caráter 
técnico de construção civil, que se relacionem com projetos e obras civis e saneamento básico, dentro da área 
vinculada às atividades da Administração pública a que está lotada; coordenar, instruir e supervisionar equipes de 
servidores que atuam nos serviços vinculados às atividades da Administração Pública a que está lotada; preparar 
estimativas de quantidades de materiais e mão de obra, bem como calcular os respectivos custos, a fim de 
fornecer dados necessários à elaboração de projetos de execução de obras; controlar padrões produtivos da 
obra, tais como inspeção de qualidade dos materiais e insumos utilizados, orientação sobre especificação, fluxo e 
movimentação dos materiais e sobre medidas de segurança dos locais e equipamentos da obra; realizar estudos 
em obras, efetuando medições e cálculos; preparar registros e relatórios periódicos, indicando os trabalhos 
realizados e as ocorrências relevantes; planejar a execução da obra, providenciando os suprimentos, efetivando a 
supervisão da execução de obras e serviços e administrando cronograma; emitir notificação e auto de infração; 
realizar vistorias em obras particulares dentro da área técnica de responsabilidade da Administração Pública a 
que está lotada; organizar o ambiente de trabalho, em conformidade às boas práticas, normas e procedimentos 
de segurança no trabalho e preservação ambiental; avaliar condições de segurança no trabalho de terceiros; 
controlar a qualidade do material empregado e os traços utilizados, a fim de verificar se estão dentro das 
especificações técnicas requeridas; auxiliar na montagem de processos administrativos, contratos e documentos 
pertinentes a unidade administrativa pública lotada; manifestar-se nos processos administrativos em assuntos 
pertinentes a sua unidade administrativa em que esteja lotado; participar quando convocado de comissões 
técnicas de julgamento de licitações, reuniões, congressos, e treinamentos de interesse da Administração pública; 
elaborar pareceres, informes técnicos e realizando pesquisas, fazendo observações e sugerindo medidas para 
implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação; participar de grupos de 
trabalho e/ou reuniões com unidades da Prefeitura Municipal e outra entidades públicas e particulares, realizando 
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposições sobre situações ou problemas identificados, opinando, 
oferecendo sugestões, revisando e discutindo trabalhos técnicos científicos, para fins de formulação de diretrizes, 
planos e programas de trabalhos afetos à Administração Pública; participar de reuniões, treinamentos e 
desenvolvimento para aperfeiçoamento do processo de trabalho; executar outras atividades correlatas por 
determinação de seu superior imediato.

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

ENGENHEIRO DE 
TRÁFEGO

1 1
Nível Superior completo em CNH 
Categoria C

R$ 4.270,22 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Dirigir, orientar e fiscalizar a execução de projetos de edificações, instalações e fundações de engenharia, bem 
como implantar projetos de organização e controle de circulação, por vias públicas de trânsito; emitir pareceres e 
orientação sobre questões da sua profissão; planejar, elaborar, coordenar, fiscalizar, dirigir e executar projetos de 
engenharia civil, preparação de planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e 
orientar a construção, manutenção e reparo de obras e assegurar os padrões técnicos exigidos; planejar e 
elaborar projetos de engenharia civil, estudando traçados e especificações, preparando plantas, orçamentos, 
técnicas de execução e outros dados, para possibilitar e orientar o traçado, a construção, conservação e 
remodelação de obras dentro dos padrões técnicos; proceder a uma avaliação geral das condições requeridas 
para a obra, estudando o projeto e examinando as características do terreno disponível, para determinar o local 
mais apropriado para a construção; preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e 
outros subsídios que se fizerem necessários, para possibilitar a orientação e fiscalização do desenvolvimento das 
obras; dirigir a execução de projetos, acompanhando e orientando as operações à medida que avançam as obras, 
visando assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrões de qualidade e segurança recomendados; examinar 
os projetos e realizar estudos necessários para a determinação do local mais adequado para construção, 
calculando a natureza e o volume de circulação de ar, da terra e da água, a fim de determinar as suas 
consequências em relação ao projeto; calcular os esforços e deformações previstas na obra projetada ou que 
afetam a mesma, consultando tabela e efetuando comparações, levando em consideração fatores como carga 
calculada, pressões de águas, resistência aos ventos e mudanças de temperatura, para apurar a natureza dos 
materiais que deverão ser utilizados na construção; consultar os outros especialistas, como engenheiros, 
mecânicos, eletricistas e químicos, arquitetos de edifícios paisagistas, trocando informações relativas ao trabalho 
a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigências técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada; 
desenhar plantas baixas com cadastro, marcação das curvas horizontais e outros elementos necessários a 
localização, recorrendo a colaboração de outros especialistas, para elaboração de projetos de rodovias e 
terminais rodoviários; participar de projetos-piloto de construção, visitando os trabalhos, promovendo treinamentos 
e aconselhando quanto a utilização correta das técnicas e processos, para assegurar o cumprimento dos padrões 
de qualidade e segurança recomendados; fornecer orientação técnica e revisão teórica e prática a profissionais e 
auxiliares, no desenvolvimento de projetos e detalhes complementares, acompanhando a sua execução, para 
possibilitar o atendimento às normas e especificações técnicas; analisar, planejar, coordenar e prover condições 
satisfatórias para o desempenho técnico-educacional de trânsito, bem como para o desenvolvimento das 
atividades que permitam o desencadeamento do processo educativo; assistir e orientar profissionais técnicos de 
trânsito dentro de sua área de competência e de interesse do órgão; deliberar sobre programas de ensino de 
trânsito e outras questões a respeito das quais seja solicitado; sugerir medidas eficazes para o aperfeiçoamento 
das atividades educacionais no trânsito, inclusive alteração de programas educativos; propor as metas e 
programas anuais de trabalho relativos à engenharia de trânsito; propor procedimentos a serem adotados em 
relação à engenharia de trânsito; fornecer subsídios em matérias relacionadas à execução de programas e 
projetos de engenharia de trânsito; estudar os projetos de edificações quanto a impactos à circulação de veículos 
e pedestres; estudar locais de acidentes de trânsito e propor alternativas de engenharia para minimizar os 
acidentes; estudar, elaborar e acompanhar a execução de projetos de engenharia de trânsito; executar outras 
atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

INSTRUTOR DE LIBRAS 
(SALA DE AULA)

4 4
Nível Superior completo e curso 
específico na área.

R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa e 
Matemática      
Conhecimentos Específicos

Atuar em salas de aula e em eventos oficiais na interpretação por meio da Linguagem Brasileira de Sinais - 
LIBRAS; coletar informações prévias sobre o conteúdo a ser trabalhado; planejar as atividades em conjunto com 
os professores; interpretar a linguagem de forma fiel à informação a ser repassada; atuar nos processos seletivos 
para cursos em instituições de ensino e em concursos públicos; atuar no apoio à acessibilidade aos serviços 
públicos e atividades afins; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

PROCURADOR 
JUDICIAL****

1 12
Nível Superior completo de 
Direito e OAB

R$ 7.820,44 0
1- Prova Objetiva           
2- Prova 
Discursiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar rotinas e procedimentos das Secretaria Municipal de Assuntos Jurídicos e Procuradoria Geral do 
Município, conforme orientação superior, para atender as demandas específicas da sua área de atuação; 
representar o Município e prover a defesa de seus interesses, em qualquer instância judicial, nas causas em que 
for autor, réu, assistente, opoente, terceiro interveniente ou, por qualquer forma, interessado, usando de todos os 
recursos legalmente permitidos, e todos os poderes para o foro em geral; quando expressamente autorizado pelo 
Prefeito ou por delegação de competência, propor ação, desistir, transigir, acordar, confessar, compromissar, 
receber e dar quitação, bem como interpor recursos nas ações em que o município figure como parte; emitir 
parecer sobre questões jurídicas que lhe sejam submetidas pelo Prefeito e pelos Secretários do Município, 
dirigentes de órgãos ou entidades da Administração Indireta do Município; assessorar a Administração Pública 
Municipal nos atos relativos à aquisição, alienação, cessão, aforamento, locação, entrega e outros concernentes a 
imóveis do patrimônio do Município; representar a Administração Pública Municipal direta ou indireta, junto aos 
órgãos encarregados da fiscalização orçamentária e financeira do Município; representar a Administração Pública 
Municipal quando solicitado pela chefia imediata e nas assembleias das sociedades de economia mista e 
empresas públicas ou outras entidades de que participe o Município; dirigir e executar os trabalhos de apuração 
de liquidez e certeza da dívida do Município, tributária e de qualquer outra natureza, bem como inscrever, cobrar, 
arrecadar e controlar a dívida ativa; examinar as ordens e sentenças judiciais cujo cumprimento dependa da 
autorização do Prefeito ou da autoridade do Município; promover junto aos órgãos competentes, as medidas 
destinadas à apuração, inscrição e cobrança da dívida ativa do Município; minutar contratos, convênios, acordos e, 
quando solicitada, exposição de motivos, razões de veto, memoriais ou outras quaisquer peças de natureza 
jurídica; coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgência, as informações que devam ser 
prestadas, em mandado de segurança, pelo Prefeito, Secretários do Município e outras autoridades, quando 
nominadas coautoras; promover a suspensão da eficácia da medida liminar, concedida em mandado de 
segurança, quando solicitada; propor ao Prefeito a provocação da representação do procurador Geral do Estado 
para a declaração de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo federal, estadual e municipal; revisar, 
obrigatoriamente, a elaboração dos projetos de lei, decretos, outros atos administrativos de competência do chefe 
do Executivo; requisitar a qualquer Secretaria Municipal ou órgão da Administração Indireta, certidões, cópias, 
exames, diligências, perícias, informações e esclarecimentos necessários ao cumprimento de suas finalidades; 
zelar pela observância das leis e atos emanados dos poderes públicos; executar outras atividades correlatas por 
determinação de seu superior imediato.

PROFESSOR NÍVEL I – 
EDUCAÇÃO INFANTIL 

30 65

Nível SuperiorCompleto em curso 
de licenciatura plena em 
pedagogia ou curso normal Nível 
Superiorcom habilitação em 
magistério da educação infantil

R$ 17,66 2
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Cuidar e educar crianças nas Escolas Municipais de Educação Infantil; proceder, orientar e auxiliar as crianças no 
que se refere à higiene pessoal; auxiliar as crianças na alimentação; promover horário para repouso; garantir a 
segurança das crianças na instituição; observar a saúde e o bem-estar das crianças, prestando os primeiros 
socorros; comunicar aos pais os acontecimentos relevantes do dia; levar ao conhecimento da Direção qualquer 
incidente ou dificuldade ocorridas; manter a disciplina das crianças sob sua responsabilidade; apurar a frequência 
diária das crianças; respeitar as épocas do desenvolvimento infantil; planejar e executar o trabalho docente; 
realizar atividades lúdicas e pedagógicas que favoreçam as aprendizagens infantis; organizar registros de 
observações das crianças; acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional; participar de 
atividades extraclasse; participar de reuniões pedagógicas e administrativas; contribuir para o aprimoramento da 
qualidade do ensino; definir o planejamento anual em conjunto com a equipe da escola; ministrar aulas teóricas e 
praticas, individuais ou coletivas, em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas 
que possibilitem abordagens interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e 
materiais pedagógicos, equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar o alunos, 
levando em conta progresso do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem; 
participar de reuniões pedagógicas e administrativas com a equipe gestora; efetuar registros burocráticos relativos 
à escola, tais como frequência, relatórios reflexivos, registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos 
acadêmicos e atividades sociais, culturais e pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos 
alunos, tratando de todos os aspectos técnicos junto à equipe gestora; executar outras atividades correlatas por 
determinação de seu superior imediato. 

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

PROFESSOR NÍVEL I – 
ENSINO FUNDAMENTAL

30 56

Nível superior completo em curso 
de licenciatura plena em 
pedagogia ou curso normal 
superior com habilitação em 
magistério dos anos iniciais do 
ensino fundamental

R$ 17,66 2
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos iniciais do Ensino Fundamental regular atendendo às 
atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, disciplinas e ministrar 
aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas etárias, definindo o plano 
de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração a proposta pedagógica da escola, 
construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, segundo os indicadores de 
desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos órgãos competentes; 
preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano de ensino, 
favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas individuais ou coletivas, em sala de 
aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens interdisciplinares 
e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, equipamentos e recursos 
tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso do desempenho escolar, 
buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de reforço e de recuperação que 
promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões pedagógicas e administrativas com a 
coordenação de área,colaborando na elaboração do projeto pedagógico e na discussão de diretrizes a serem 
adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao trabalho docente; efetuar registros 
burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, registro da matéria dada, e outros; 
propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e pedagógicas, bem como espetáculos com 
a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos juntamente com o promotor de eventos; 
executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
ALEMÃO 

1 1
Nível superior completo em curso 
de licenciatura plena em Letras/ 
Alemão

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
ARTES

8 25
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

PROFESSOR NÍVEL II – 
ARTES CÊNICAS

3 5
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
BIOLOGIA

3 10
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
CIÊNCIAS FÍSICAS E 
BIOLÓGICAS

8 11
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

PROFESSOR NÍVEL II – 
EDUCAÇÃO FÍSICA

2 2

Nível superior completo em curso 
de licenciatura plena em 
educação física e registro no 
Conselho regional de educação 
física – CREF/SP

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
ESPANHOL

2 15
Nível superior completo em curso 
de licenciatura plena em Letras/ 
Espanhol

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
FILOSOFIA

1 1
Nível superior completo em curso 
de licenciatura plena em Filosofia

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

PROFESSOR NÍVEL II – 
FÍSICA 

3 9
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
FRANCÊS

1 3
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
GEOGRAFIA

10 30
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

PROFESSOR NÍVEL II – 
HISTÓRIA

10 17
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
INFORMÁTICA

20 20

Nível superior completo em curso 
de informática e formação 
pedagógica em nível de 
graduação para ensino na 
educação básica

R$ 17,66 1
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
INGLÊS

20 30
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 1
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

PROFESSOR NÍVEL II – 
ITALIANO

2 4
Nível superior completo em curso 
de licenciatura plena em Letras/ 
Italiano

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
MATEMÁTICA

15 22
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
MÚSICA

4 6
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

PROFESSOR NÍVEL II – 
PORTUGUÊS 

15 35
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
QUÍMICA 

1 5
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PROFESSOR NÍVEL II – 
SOCIOLOGIA 

1 4
Nível superior completo em curso 
de licenciatura plena em 
sociologia

R$ 17,66 0
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

PROFESSOR NÍVEL II 
–EDUCAÇÃO ESPECIAL

20 21
Nível Superior completo e curso 
específico na área

R$ 17,66 1
1- Prova Objetiva           
2- Títulos

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Planejar e ministrar o ensino das matérias para os anos finais do Ensino Fundamental regular e para o Ensino 
Médio atendendo às atribuições previstas na legislação educacional vigente; organizar os programas de cursos, 
disciplinas e ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais, respeitando as diferentes faixas 
etárias, definindo o plano de ensino em conjunto com a equipe da escola; participar da elaboração da proposta 
pedagógica da escola,construída em conjunto com a equipe escolar; elaborar e cumprir o plano de ensino, 
segundo os indicadores de desempenho escolar, da proposta pedagógica da escola, das diretrizes definidas pelos 
órgãos competentes; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o conteúdo estabelecido no plano 
de ensino, favorecendo a integração teoria e pratica; ministrar aulas teóricas e práticas, individuais ou coletivas, 
em sala de aula ou laboratórios, utilizando metodologia de ensino diferenciadas que possibilitem abordagens 
interdisciplinares e contextualizadas utilizando adequadamente os ambientes e materiais pedagógicos, 
equipamentos e recursos tecnológicos a serviço da aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta progresso 
do desempenho escolar, buscando continuamente sanar lacunas da aprendizagem através de processos de 
reforço e de recuperação que promovam avanços significativos na aprendizagem; participar de reuniões 
pedagógicas e administrativas com a coordenação de área, colaborando na elaboração do projeto pedagógico e 
na discussão de diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extracurriculares pertinentes ao 
trabalho docente; efetuar registros burocráticos relativos à escola, tais como frequência e notas dos alunos, 
registro da matéria dada, e outros; propor e organizar eventos acadêmicos e atividades sociais, culturais e 
pedagógicas, bem como espetáculos com a apresentação dos alunos, tratando de todos os aspectos técnicos 
juntamente com o promotor de eventos; executar outras atividades correlatas por determinação de seu superior 
imediato. 

PSICÓLOGO 1 12
Nível Superior Completo em 
Psicologia com registro no CRP

R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Executar rotinas e procedimentos na área de psicologia, conforme orientação superior, para atender as demandas 
específicas da sua área de atuação; atuar junto a organizações comunitárias e em equipes multiprofissionais, 
diagnosticando, planejando e executando os programas no âmbito da saúde, lazer, educação, trabalho e 
segurança para ajudar os indivíduos e suas famílias a resolver seus problemas e superar suas dificuldades; 
promover ações contra a delinquência e fenômenos sociais emergentes, organizando e supervisionando 
atividades educativas, sociais e recreativas em centros comunitários, para recuperar e integrar os indivíduos à 
sociedade e buscar a melhoria das relações interpessoais e intergrupais, estendendo-a ao contexto sócio-histórico-
cultural; assessorar demais órgãos públicos ou de caráter social, técnico e de consciência política, para resolver 
situações planejadas ou não; promover estudos sobre características psicossociais de grupos étnicos, religioso, 
classes e segmentos sociais e culturais; coordenar as atividades de recrutamento e seleção de pessoal a fim de 
prover o serviço público municipal com elementos qualificados; acompanhar o desenvolvimento dos casos de 
readaptação profissional, entrevistando funcionários, aplicando testes de personalidade, a fim de detectar 
problemas e encaminhar assistência médica ou social; implantar programas de segurança visando proporcionar 
aos funcionários melhores condições de trabalho, fazendo com que haja decréscimo do número de acidentes; 
implantar avaliação de percentual de experiência e desempenho; executar outras atividades correlatas por 
determinação de seu superior imediato.

SOCIÓLOGO 1 3

Nível Superior em Ciências 
Sociais/Sociologia/Sociologia 
Política e registro no respectivo 
conselho de classe profissional.

R$ 4.601,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Elaborar, supervisionar, orientar, coordenar, planejar, programar, implantar, controlar, dirigir, executar, realizar 
estudos e diagnósticos socioterritoriais, indicadores e análises de dados quantitativos e qualitativos; colaborar no 
planejamento, elaboração, implementação, monitoramento e avaliação de políticas, programas e projetos que 
atuam de forma territorializada;  definir métodos de pesquisa; estudar Organizações Sociais; levantar informações 
documentais e orais;  sistematizar dados primários e secundários; participar de estudos etno-ambientais; estudar 
processos migratórios; participar de estudos demográficos; elaborar matérias temáticas para meios de 
comunicação; participar da elaboração e implementação de políticas e programas públicos: Estudar processo de 
formulação e implementação de políticas públicas; estabelecer métodos de avaliação; definir indicadores de 
avaliação; identificar vulnerabilidade dos programas; analisar resultados e impactos das políticas; apontar ações 
corretivas; participar de projetos e programas multidisciplinares onde suas técnicas sejam necessárias; fazer parte 
de comissões e comitês específicos que necessitem da sua contribuição técnica; estudar e colaborar para a 
gestão do patrimônio histórico e cultural; analisar ou avaliar bancos de dados e softwares estatísticos, estudos, 
pesquisas, planos, programas e projetos atinentes à realidade social; gerir e manusear sistemas e instrumentos 
de informação e bancos de dados; propor, gerir, coordenar, implantar e dirigir metodologias, instrumentos e 
sistemas para o registro padronizado de informações e ações; contribuir para a sistematização dos fluxos e 
processos de trabalho nas unidades de atendimento à população; contribuir para a elaboração e execução de 
atividades e campanhas socioeducativas e comunitárias;  cooperar com a elaboração de relatórios e a notificação 
de ocorrências de situações de violação de direitos;  executar outras tarefas afins e correlatas sob designação da 
chefia.

PCD



CARGO
INICIO 

IMEDIATO
CADASTRO 
RESERVA

REQUISITOS SALÁRIO* ETAPAS DESCRIÇÃO DAS ETAPAS DESCRIÇÃO DA VAGA

ADVOGADO*** 1 3
Nível SuperiorCompleto com 
Especialidade na área e Registro 
no Conselho de Classe

R$ 6.050,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Atuar no serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade, como advogado, acompanhando o 
atendimento de crianças, adolescentes, idosos, pessoas com deficiência, pessoas em situação de rua, mulheres 
vítimas de violência doméstica e familiar e demais pessoas em situação de vulnerabilidade social e que estejam, 
por qualquer motivo, sendo acompanhadas pelo CREAS; trabalhar em equipe interdisciplinar, realizando o 
acolhimento, o acompanhamento especializado e a oferta de informações e orientações jurídicas para as pessoas 
referenciadas no inciso anterior; realizar visitas domiciliares de pessoas e famílias acompanhadas pela equipe 
técnica interdisciplinar do CREAS, quando necessário; promover o encaminhamento das pessoas referenciadas 
no inciso I para a rede socioassistencial, demais políticas públicas setoriais e órgãos de defesa de direitos; orientar 
juridicamente os demais técnicos da equipe interdisciplinar do CREAS durante o acompanhamento das pessoas 
em situação de violação de direitos descritas no inciso;fazer a alimentação de registros e sistemas de informação 
sobre as ações desenvolvidas no CREAS; participar e promover atividades de capacitação e formação 
continuada, reuniões, estudos de caso, avaliação de resultados atingidos, contribuir no planejamento das ações a 
serem desenvolvidas na definição de fluxos de trabalho e na instituição da rotina de atendimento e de 
acompanhamento dos usuários do CREAS; comparecer, sempre que necessário, nos demais órgãos e entidades 
da rede socioassistencial, de saúde, de educação, Delegacias de Polícia, Ministério Público e Poder Judiciário, 
para reunir informações e realizar o acompanhamento dos casos que estejam sendo tratados no âmbito do 
CREAS; realizar as demais atividades que estejam associadas às funções do CREAS.

TERAPEUTA 
OCUPACIONAL 

1 3
Nível SuperiorCompleto com 
Especialidade na área e Registro 
no Conselho de Classe

R$ 2.640,00 0 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Atender pacientes para prevenção, habilitação e reabilitação utilizando protocolos e procedimentos específicos de 
terapia ocupacional; habilitar pacientes; realizar diagnósticos específicos; analisar condições dos pacientes; 
orientar pacientes, familiares, cuidadores e responsáveis; ministrar testes e tratamentos no paciente; desenvolver 
programas de prevenção, promoção de saúde e qualidade de vida; exercer atividades técnico-científicas; 
administrar recursos humanos, materiais e financeiros e executar atividades administrativas; executar outras 
atividades correlatas por determinação de seu superior imediato.

MERENDEIRA 18 52 Ensino fundamental completo R$ 3.149,69 1 1- Prova Objetiva

Prova Objetiva: 
Conhecimentos Gerais: 
Língua Portuguesa, 
Matemática e Noções de 
Informática     
Conhecimentos Específicos

Receber e conferir merendas, frutas e outros tipos de alimentos a serem distribuidos aos alunos, verificando 
quantidade e qualidade, confrontando o solicitado e efetivamente recebido, providenciando ceertos controles; 
monitorar a temperatura dos alimentos e preparações, anotando em impresso próprio; preparar a merenda 
prevista no card´pio, cozinhar alimentos, utilizando ingredientes disponíveis, seguindo orientações da supervisão 
da alimentação escolar; distribuir a merenda, higienizando previamente o loal, talheres, pratos e demais utensílios 
em locais apropriados, dosando a quantidade distribuida a cada aluno; controlar estque de generos alimenticios 
data de validade e acondicionamento correto dos alimentos.

* Acrescido: Cesta Básica - R$ 281,13 VT- R$ 228,56

** Acrescido: CB + VT + Risco de Vida -R$ 1442,31

*** Cargo em processo de craiação

****Recebe Sucumbência
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