MUNICIPIO DE MIRA ESTRELA - SP é ABCP

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N\ ASSOCIACAO BRASILEIRA
EDITAL NUMERO 002/2023 DE CONCURSOS PUBLICOS

O MUNICIPIO DE MIRA ESTRELA, ESTADO DE SAQ PAULO no uso de suas atribuicées legais torna publico a abertura de
inscrigbes e estabelece normas para a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado com intuito de preencher as vagas
disponiveis de cardter tempordrio e de excepcional interesse ptiblico, conforme disposi¢do legal, com fundamentagdo legal no
artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal a ser regido pela Lei Orgdnica do Municipio, Leis Municipais e demais legislagcbes
pertinentes, de acordo com as seguintes disposi¢des deste Edital e seus anexos.

1 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd regido pelo presente Edital sob responsabilidade da “Associagdo Brasileira de
Concursos Publicos - ABCP”.
1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera supervisionado pela “Comissdo de Concurso Publico” nomeada pela Portaria
n.28.416, de 03 de julho de 2023.
1.3 A selecdo sera composta de avaliagcdo da qualificacdo técnica dos candidatos, por meio de realizacdo de provas
objetivas de carater classificatorio e eliminatdrio, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos basicos e
especificos exigidos para o provimento do cargo e a sua singularidade.

2 -DOS CARGOS

2.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos, para o periodo de 1 (um) ano, através do
regime de contratagio estatutario para preenchimento de vagas do quadro de pessoal do Municipio de Mira Estrela, ainda
das que surgirem no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado de provas que sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de homologacdo do certame ou forem, eventualmente, criadas
por lei, durante o periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, atendendo a necessidade temporaria e de
excepcional de interesse publico

2.2 Os cargos, vagas, saldrios base, jornada semanal de trabalho, pré-requisitos, tipo de prova e valor da taxa de
inscricdo sdo os estabelecidos na tabela que segue:

oD CARGOS VAGAS REQUISITO / MiNIMO DE lgEﬁ:]\?: VENCIMENT | TIPO DE ‘;fx‘)?;g}?
AP ‘ PcD ‘ TOTAL ESCOLARIDADE L 0 BASE PROVA INSCRICAO
NIVEL MEDIO
AGENTE o . .
01 COMUNITARIO 01 | * 01 28 Gragoflnfgt‘g)Med“’ 40 horas | R$2.604,00 | Objetiva | R$30,00
DE SAUDE p

29 Grau (Ensino Médio

30 horas | R$1.452,20 Objetiva R$ 20,00
completo)

02 ORIENTADOR SOCIAL | 04 * 04

AP - Ampla Concorréncia / PcD - Pessoas com Deficiéncia / * - Ndo hd reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos em virtude
do quantitativo oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislagdo, , sendo mantido o cadastro de reserva.

2.3 Os candidatos poderao inscrever-se para apenas 01 cargo. Verificando-se mais de uma inscrigdo do mesmo candidato
sera considerada apenas a inscricdo mais RECENTE, ou seja, a Ultima inscricdo realizada pelo candidato.

2.4 O horario de trabalho serd estabelecido pelo MUNICIPIO DE MIRA ESTRELA, de acordo com a necessidade e
peculiaridade do servico.

2.5 A atribuigdo da carga horaria sera feita conforme as necessidades da administracao.

2.6 0 vencimento dos cargos tem como base o més de junho do ano de 2023.

3 - DAS INSCRICOES
3.1 Asinscri¢des poderdo ser realizadas a partir do dia 27/07 /2023 até 23h59 do dia 14/08/2023.
3.2 Para participar do Processo Seletivo Simplificado n?2 002/2023 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente
as normas deste Edital e seus anexos que declara conhecer e concordar com todos os requisitos necessarios a habilitacdo no
cargo, bem como se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados
publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.3 Serdo permitidas apenas inscricdes online;
3.3.1 Para realizagdo da inscricdo o candidato deverd acessar o site www.abconcursospublicos.org no periodo de
inscrigdo estabelecido pelo item “3.1", e sequir os seguintes procedimentos:
a) Clicar na aba “Area do Candidato;
b) Localizar o Edital desejado;
c) Clicar e “realizar inscrigdo”
d) Inserir o CPF;
e) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso este jd seja cadastrado somente realizar o login e realizar a inscrigdo;
f) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigdo, conferir atentamente os dados informados, seguindo as
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instrugoes;

g) Gerar e imprimir o Boleto Bancdrio referente a inscrigdo e efetuar o pagamento até o dia 15/08/2023.
3.4 O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria,
internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boletobancario.
3.5 Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, transferéncia, PIX, DOC,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscrigdes ou por qualquer
outro meio que nao os especificados neste Edital.
3.6 0 candidato podera reimprimir o boleto bancério a qualquer momento acessando a Area do Candidato, por meio do
endereco eletronico www.abconcursospublicos.org
3.7 Verificando-se mais de uma inscricio do candidato, serd considerada apenas a inscricdo mais RECENTE, ou seja, a
ultima inscricdo realizada pelo candidato, ainda que o mesmo tenha efetuado o pagamento da inscri¢do cancelada.
3.8 0 ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscri¢ao do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
3.9 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informacdes prestadas na ficha de inscricio.
3.10 Apods a efetivacdo da inscrigdo, ndo sera realizada devolucdo da importancia paga em hipdtese alguma, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado.
3.11 A ABCP nio se responsabiliza por solicitagio de inscricio ndo concluida por motivo de ordem técnica dos
computadores, congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem como quaisquer outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados ou conclusao da inscrigao.
3.11 Podera solicitar isen¢do na taxa de inscri¢do o cidaddo amparado pelo Decreto n° 6.593, de 2 de Outubro de 2008,
publicado no Diério Oficial da Unido de 3 de Outubro de 2008, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal CadUnico, que sera comprovado por meio de indicagio no Nimero de Identificagdo
Social NIS, e renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio
salario minimo mensal, conforme o referido Decreto. Os dados serdo enviados para andlise da veracidade para o 6rgao
gestor do CadUnico, devendo atender cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Informar seu Numero de Identificacdo Social (NIS) valido no ato da inscrigao;

b) Ter sido incluido no Cadastro ha pelo menos 45 dias;

) Que o NIS informado seja do candidato e esteja cadastrado (ndo excluido);

d) Que o candidato tenha atualizado seu cadastro ha menos de 48 meses;

e) Os dados deverdo ser informados no ato da inscricio e devem ser idénticos aos constantes no CadUnico,

sendo o candidato o Uinico responsavel pelas informagdes prestadas;

3.12 Pedidos de recurso somente serdo analisados se enviados com anexo do “Comprovante de Cadastramento” do
CadUnico, caso o comprovante nio seja anexado ao recurso o mesmo sera automaticamente indeferido.

3.13 O requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento de que trata o subitem 3.11 somente sera realizado via
internet, do dia 27/07/2023 até o dia 29/07/2023 as 23h59 no ato da inscricao.

3.14 Nao serdo atendidas solicitagdes de isen¢des para Cadunico fora os prazos estabelecidos no subitem 3.13, sendo as
mesmas automaticamente indeferidas.

3.15 Nao serdo concedidas isen¢des aos candidatos que deixarem de efetuar a solicitagdo no ato da inscrigdo e/ou omitir
e/ou tornar os dados e informacdes inveridicos.

3.16 0 Candidato que efetivar mais de um requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento tera confirmada apenas a
ultima inscrigdo, sendo as demais solicitagdes automaticamente canceladas.

3.17 Apés a solicitacdo de isenc¢do, ndo serdo aceitos acréscimos ou alteragdes nas informacgdes prestadas.

4 - DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO
4.1 A confirmacdo da inscrigdo ocorrerd ap6s o término da ficha de inscrigdes.
4.2 0 candidato deve verificar e imprimir o CARTAO DE CONVOCACAO a partir da data de Homologacéo das Inscricdes,
conforme ANEXO IV, acessando a sua Area do Candidato. E de responsabilidade do candidato portar o seu CARTAO DE
CONVOCACAO, pois havendo no local de realizacdo da prova qualquer eventualidade o candidato nio podera realizar a
prova caso ndo esteja portando o mesmo, sendo automaticamente desclassificado.
4.3 Eventuais erros de digitacdo no nome, nimero/6rgdo expedidor, data de nascimento, endereco, sexo, ou qualquer
outra informacgio inconsistente informada na ficha de inscri¢do on-line, é de responsabilidade do candidato realizar as
corre¢des no prazo maximo de 1 (um) dia corrido, apés a publicagdo da Lista Proviséria de Inscri¢cdes Deferidas, através
da Area do Candidato.
4.4 Caso a inscri¢do ndo esteja confirmada ou haja inconsisténcia nas publicagdes relativas as fungdes ou local de
realizacdo da prova, os candidatos deverdo entrar com recurso no periodo pré-estipulado.
4.6 Informacdes como datas, locais e horarios de realizacio das provas estarido disponiveis no Edital de
Convocacio para as provas objetivas e nio serido enviadas por e-mail e nem prestadas por telefone.

5 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA
5.1 O candidato deve atender as seguintes condi¢Ges, quando de suainvestidura:
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a) Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado na forma estabelecida neste Edital e em suas possiveis
retificacdes e aditamentos;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso I do art. 37 da
Constitui¢cdo da Reptiblica;
c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) Gozar dos direitos politicos e estar quite com as obrigagées eleitorais;
e) Estar quite com as obrigagées do Servico Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;
f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicées do Cargo, que poderd ser aferida mediante pericia médica,
realizada pelo servico médico oficial do Municipio de Mira Estrela, ou em sua falta, de quem este indicar;
g) Comprovar escolaridade exigida para o Cargo, conforme solicitado neste Edital;
h) Estar com a situagdo cadastral regular na Receita Federal;
i)Estar inscrito no érgdo fiscalizador do exercicio profissional e devidamente quite com suas demais exigéncias legais,
quando for o caso;
j)Ndo receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de cargo, ou funcdo piiblica que caracterizem
acumulagdo ilicita de cargos na forma do inciso XVI e do pardgrafo 10 do Artigo 37 da Constitui¢cdo Federal do Brasil.
5.2 Os requisitos descritos no subitem 5.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovacio de
atendimento devera ser feita na data da posse através de documentacgdo original, juntamente com fotocopia ou cépia
autenticada.
5.3 Considerando que os itens listados sdo requisitos basicos para ingresso, a Comissao ndo pode "aceitar” a falta de
qualquer requisito.

6 - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO EM CONDICOES ESPECIAIS E COM DEFICIENCIA
6.1 No ato da inscrigdo, o candidato que necessite de tratamento diferenciado no dia das provas devera requeré-lo
indicando o tratamento diferenciado de que necessita para a realizacdo das provas (ledor, prova ampliada, auxilio para
transcrigdo, sala de mais facil acesso, intérprete de libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo, leitura labial, prova
em braile e lactante), apresentando justificativas acompanhadas de parecer (original ou cépia autenticada), emitido por
especialista na drea de sua deficiéncia, exceto para lactante.
6.1.1 As candidatas lactantes:
a) Nos hordrios previstos para amamentagdo, a lactante poderd retirar-se, temporariamente, da sala/local em que
serdo realizadas as provas, para atendimento ao seu lactente, em sala especial a ser reservada pela Coordenagdo;
b) Ndo haverd compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata;
c) O menor obrigatoriamente deverd estar acompanhado por um adulto, e a permanéncia tempordria desse adulto, em
local apropriado, serd indicada pela ABCP;
d) A candidata, durante o periodo de amamentagdo, serd acompanhada por fiscal volante, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianga;
e) A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizard as provas;
f] A candidata é responsdvel pelos atos do adulto acompanhante.
6.2 O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia das provas devera enviar
laudo médico (original ou cépia autenticada) especifico para esse fim, até o término das inscri¢des. Caso o candidato ndo
envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.
6.3 O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes neste Edital, ndo
podera interpor recurso em favor de sua situagio.
6.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, além de declarar a condicdo na
ficha de inscrigdo, deverao realizar a solicitagdo via sistema anexando a documentagdo a seguir dentro do periodo de
inscrigao.
6.5 0 candidato devera ainda, encaminhar até o ultimo dia de inscrigdo, por upload, acessando a “area do candidato”
com seu login e senha, através do site www.abconcursospublicos.org :
a) Autodeclaragdo (ANEXO V) devidamente preenchida e assinada pelo candidato. Caso o candidato necessite de
condigdo especial para a realizagdo da prova, deverd especificd-la na Autodeclaragdo; e
b) Cépia autenticada do Laudo Médico, legivel e emitida nos tltimos 12 (doze) meses, com identificacdo do
profissional (nome, CRM, assinatura e carimbo), atestando a tipo e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provdvel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu nome, niimero do RG e
do CPF.

7 - DAS PROVAS OBJETIVAS
7.1  Asprovas objetivas terdo duracio maxima de 2h00 (duas horas) e duragdo minima de 1h00 (uma hora).
7.2 A Organizadora do Processo Seletivo Simplificado ndo estipula ao candidato uma bibliografia, cabendo ao
candidato optar pela que lhe for conveniente. O contetido programatico geral para estudo consta no ANEXO L.
7.3 Asprovas serdo aplicadas obrigatoriamente em locais e horarios pré-estabelecidos pela ABCP.
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7.4 O candidato devera chegar ao local das provas com no minimo 0h15 (quinze minutos) de antecedéncia do inicio
das mesmas, munido de COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA e portando um documento de identificacdo original
com foto e caneta esferografica de tinta PRETA ou AZUL, fabricada obrigatoriamente em material transparente.

7.5 E obrigatério ao candidato a apresentacdo de documento oficial de identidade com foto. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos orgios fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de reservista ou
dispensa de incorporacgdo; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico
que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com
foto aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento nio ficara retido sera
exigida a apresentacdo do original, ndo sendo aceitas copias, mesmo que autenticadas. Ndo serdo aceitos como
documentos de identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento indigena), carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. Nao serao aceitos
documentos digitas.

7.6  Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identificagido original, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, com
data do ocorrido (perda, furto ou roubo) ndo superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas objetivas, neste
caso o candidato podera ser submetido a identificacdo especial, o0 que compreende na coleta de dados, de assinatura em
formulério préprio expedido pela Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, podendo haver, se necessario, uma
video filmagem e coleta de impressdo digital.

7.7  Aficha de identificacio especial sera expedida em duas vias no dia de realizagido das provas, cabendo ao candidato
no prazo maximo de até 1 (um) dia util reconhecer firma de sua assinatura e enviar via SEDEX ou Carta Registrada com
AR (Aviso de Recebimento) para a ABCP, em envelope descrito da seguinte forma:

“FICHA DE IDEN TIFICACAO ESPECIAL”
Ref:: Processo Seletivo Simplificado n® 002/2023 - MUNICIPIO DE MIRA ESTRELA-SP
ABCP
Rua Tomaso Tome n? 80 sala 12
Bairro: Olimpico
Sédo Caetano do Sul - SP
CEP: 09571-340
7.8 A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou que esteja com a validade vencida.
7.9 O candidato submetido a identificacdo especial realizard a prova CONDICIONALMENTE e somente apés a
verificagdo da veracidade de seus dados a sua participagio seravalidada.
7.10 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados no “Edital de Convocacgao”.
7.11 Nao serd admitido no local de provas o candidato que se apresentar ap6s o hordrio estabelecido para o inicio das
mesmas.
7.12 Ao entrarem na sala de provas, os candidatos deverio colocar seus objetos pessoais de NATUREZA ELETRONICA,
inclusive celular e relégios, que devera estar desligado, além da retirada da sua bateria pelo préprio candidato, quando
houver, no envelope de lacragio disponibilizado pela fiscalizacdo e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob pena, de
eliminacao do presente Processo Seletivo Simplificado em caso de desobediéncia.
7.13 Posteriormente a identificagdo, nenhum candidato poderad retirar-se da sala de provas sem autorizacio e
acompanhamento da fiscalizagio.
7.14 O candidato sé podera ir embora apds 1h00 (uma hora) contada a partir do efetivo inicio das mesmas.
7.15 Por motivos de seguranca, o candidato s6 podera levar consigo o caderno de provas, depois de decorrido 1h30
(uma hora e trinta minutos) contada a partir do efetivo inicio das provas.
7.16 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacio da
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, informagdes referentes ao contetido das provas.
7.17 As provas serdo realizadas no MUNICIPIO DE MIRA ESTRELA-SP Caso o niimero de candidatos exceda a oferta de
locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da Organizadora do Processo Seletivo Simplificado e da Prefeitura, as
provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as
publicacoes oficiais.
7.18 A prova objetiva de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 10 (dez) pontos para o cargo de nivel
médio e 85 (oitenta e cinco pontos) para os candidatos de nivel superior. O candidato devera obter no minimo 50%
(cinquenta por cento) de acertos no total.
a) A prova objetiva para nivel médio serd composta por 30 questdes com 4 alternativas de resposta cada;
7.19 O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contetiido das provas variara de acordo com o grau de escolaridade
exigido para preenchimento do Cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.
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7.20 Nahipotese de anulagdo de questdes da prova, quando de sua avaliacio, as mesmas serdo pontuadas como corretas
para todos os candidatos.
7.21 Nao serdo consideradas:
a) As questées da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;
b) As questées da prova que ndo forem preenchidas totalmente no cartdo de respostas;
c) As questbes da prova que contenham mais de uma opg¢do de resposta assinalada no cartdo de respostas;
d) As questées da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo derespostas;
e) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacdes contidas no mesmo ou nas instrugées da
prova.
7.22 O candidato devera assinalar as respostas na folha propria (Cartdo-Resposta) e assinar, no espaco devido, a caneta
esferografica de tinta PRETA ou AZUL fabricada obrigatoriamente em material transparente.
7.23 Nao serdo considerados os cartdes de respostas entregue em branco e/ou sem assinatura.
7.24 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderdo entregar
a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.
7.25 Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que seja a
alegacdo, acarretara na eliminagdo automatica do candidato do certame.
7.26 Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realiza¢cdo daprova:
a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacdo;
b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugdo daprova;
c) Utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;
d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletronicos que permitam o armazenamento ou a
comunicagdo de dados e informagées;
e) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;
f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
g) Ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;
h) Descumprir as instrugées contidas no Caderno de Questoes;
i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
j) Abandonar o prédio de aplicagcdo antes do tempo minimo estipulado neste edital;
k) Ndo atender as normas de seguranga estabelecidas pela Organizadora para Prevengdo do COVID-19.
7.27  E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessérios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares.
7.28 O candidato que necessitar usar os objetos citados no item anterior devera apresentar justificativa médica e o(s)
objeto(s) sera(do) verificado(s) e aprovado(s) pela Coordenacio da ABCP.
7.29 Os candidatos que possuirem cabelos longos, aos quais possam cobrir as orelhas deverio estar com o
cabelo preso.
7.30 Nao serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que estiver
armado serd encaminhado a Coordenagio de Aplicagdo. O candidato que ndo atender a solicitagido sera, sumariamente,
eliminado do Certame.
7.31 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante o periodo de provas devera, no periodo de inscricao,
solicitar o atendimento diferenciado para tal fim, devera levar acompanhante adulto, no dia das provas, que ficara em
local reservado para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante
nao realizara as provas.
7.32 A Organizadora do Processo Seletivo Simplificado ndo disponibilizard acompanhante para a guarda de menores.
7.33 Os candidatos que terminarem suas provas nao poderao utilizar os banheiros destinados aos candidatos que
ainda estejam realizando as mesmas.

- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 Em caso de empate na classificacdo geral, terd preferéncia os candidatos que se enquadrem nos seguintes critérios
respectivamente:
a) Teridade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o tltimo dia das inscrigées, atendendo a Lei Federal n® 10.741/03;
b)  Maior niimero de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;
c¢) Maior nimero de acertos nas questées de Portugués;
d) Maior niimero de acertos nas questées de Conhecimentos Gerais;
e) Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

- DOS RECURSOS
9.10 candidato podera interpor recursos contra: Editais, Erratas, Provas e Listas Provisorias, e tem até 1 (um) dia corrido
para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo, acessando dentro da sua Area do Candidato por meio do

endereco eletronico www.abconcursospublicos.org
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9.2 0 recurso devera ser interposto pelo candidato por meio do acesso da “Area do Candidato” e/ou 4rea eventualmente
especifica para esse fim dispostas no site www.abconcursospublicos.org.

9.3 O prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos. Ou seja, ultrapassado o prazo
previsto no item 12.1, o candidato perde o direito de recorrer.

9.4 Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 9.1 deste Edital,

devidamente fundamentado.

9.5 0 prazo para interposi¢do de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.6 Os recursos deverdo ser elaborados com argumentacdo ldégica e consistentes e ainda obedecer as seguintes

determinag¢des quando se tratar da prova objetiva:

a) Ser acrescido de indicagdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

b) Serdo automaticamente indeferidos recursos que ndo citarem referéncia ou apresentar fontes ndo confidveis, como
Wikipédia, Blogs e similares;

c) Ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida deverd ser apresentado um

tinico recurso.

9.7 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou ainda fora do prazo, ou qualquer outro
meio que nao citado no subitem 9.1.

9.8 0(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes na prova, independente de interposicdo de recurso.

9.9 Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora da Organizadora do Concurso Publico, por motivo de forga de
provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

9.10 Na ocorréncia do disposto nos subitens 9.6, 9.7 deste Edital ou recurso contra lista proviséria de classificagao,
podera haver alteragido da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

9.11 A decisdo final da Banca Examinadora, serd soberana, definitiva e motivada, ndo existindo a possibilidade de
interposicdo de recurso em face da decisdo que julgou o recurso interposto pelo candidato.

10 - DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO
10.1  Sera elaborada uma lista de classificacdo geral com a relagio de todos os candidatos.
10.2 A partir da data da homologacdo do Processo Seletivo Simplificado, a posse dos candidatos obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade do Municipio de Mira Estrela
e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacao Federal com despesa de pessoal.
10.3 A aprovacdo e a classificagdo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a posse. O Municipio de
Mira Estrela reserva-se o direito de proceder as contratagdes em niimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
10.4 No ato da posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou nio, outro cargo, funcdo ou cargo
publico remunerado, em outro 6rgao publico da administragido publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se
€ aposentado por regime préprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual ou federal.
10.5 Caso haja necessidade, o Municipio de Mira Estrela podera solicitar outras declara¢des, documentos
complementares e diligéncias.
10.6 Nao serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas
se estiverem acompanhadas do original.
10.7 Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados e que comprovarem os requisitos minimos da forma
definida neste Edital, serdo submetidos a diligéncias que comprovem residéncia e a exame-médico, que avaliara sua
capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a fun¢ao a que concorrem.
10.8 0O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como a assinatura da posse e entrada em exercicio, nas
datas agendadas pelo Municipio de Mira Estrela caracterizardo a desisténcia do candidato e consequente eliminacdo do
processo.
10.9 O candidato que ndo comparecer ao Municipio de Mira Estrela, no prazo estabelecido no Edital de Convocacao ou,
ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de
sua classificagdo no processo.
10.10 O prazo para comparecimento na prefeitura passara a contar a partir da data da publicacio da Convocagdo no
Diario Oficial do Municipio.
10.11 O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos ou ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera
eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.
10.12 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante o Municipio de Mira Estrela.
10.13 Néao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para
fins de posse, ndo possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢des estabelecidas neste Edital, na
data estabelecida para apresenta¢do da documentagio.
10.14 O candidato com deficiéncia, classificado para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, quando da
nomeacdo, sera submetido a exame médico pré-admissional realizado pela Geréncia de Medicina e Seguranca do Trabalho
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do Municipio de Mira Estrela ou entidade designada para este fim, que avaliara a compatibilidade da sua deficiéncia com
as atribuicdes do cargo para o qual prestou o Processo Seletivo Simplificado, o classificado devera apresentar o laudo
médico original.

11 - DISPOSICOES GERAIS
11.1 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo para as provas correspondentes. Nesses casos, a
alteragdo sera mencionada em edital complementar, retificacdo, aviso ou errata.
11.2 Caso o Processo Seletivo Simplificado nio seja realizado por motivo de forga maior, ndo sera reembolsado o valor
das inscri¢cdes aos candidatos, e a data da realiza¢io da prova teérica sera reagendada.
11.3 A ABCP, responsavel pela organizacio do Processo Seletivo Simplificado, ndo enviara e-mails e nem
correspondéncias informando os locais de aplicacdo de provas aos candidatos. Os locais de provas estariao
disponiveis no endereco eletrénico www.abconcursospublicos.org . E responsabilidade do candidato a verificacio
prévia dos locais de provas, quanto ao dia, local e horario de sua realizacdo, inclusive a observancia de
retificacoes;
11.4 O Municipio de Mira Estrela e a Organizadora do Processo Seletivo Simplificado ndo assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagcdo dos candidatos, quando da realizagdo das etapas
destecertame.
11.5 Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos pelo Municipio de Mira
Estrela, gradativamente e na ordem decrescente de classificagdo, a Avaliagdo Médica e também de acordo com o edital de
convocagio, a medida da necessidade da Prefeitura, sendo a mesma de carater eliminatério, conforme o laudo médico
fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta finalidade.
11.6 O candidato que for INAPTO na avaliagdo médica, que interpor recurso fundamentado tera analisado o recurso pela
equipe multidisciplinar que definira pela reconsideracdo ou manutencao do resultado, cuja decisdo, sera homologada pelo
Municipio de Mira Estrela para todos os fins de direito.
11.7 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serda homologado pelo Sr.2 Prefeita do Municipio de Mira Estrela
e publicado em didrio oficial e/ou jornal de grande circulagao e no endereco eletronico www.abconcursospublicos.org
11.8 O candidato devera manter atualizados todos os seus dados no site www.abconcursospublicos.org enquanto o
PROCESSO SELETIVO estiver em andamento. Ap6s a homologacdo, o candidato deverd informar a atualizacdo de
endereco, e-mail e telefone, diretamente no Municipio de Mira Estrela;
11.9 O Municipio de Mira Estrela e a Organizadora do Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrente de:
a) Endereco ndo atualizado;
b) Endereco de dificil acesso;
c) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT por razdes de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;
d) Correspondéncia recebida por terceiros.
11.10 O Municipio de Mira Estrela e a ABCP, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacoes referentes a este Processo Seletivo Simplificado e no que tange ao contetido programatico;
11.11 Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como altera¢des em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Processo Seletivo Simplificado;
11.12 Motivara a eliminagido do candidato, sem prejuizo das san¢des das penas cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Processo Seletivo Simplificado, nos
comunicados, nas instrug¢des aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da Prova, bem como, o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagio das provas, o candidato que:
a)Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerdncia;
b) Ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
c) Ndo apresentar o documento que bem o identifique;
d) Ausentar-se da sala de aplicacdo da prova sem o acompanhamento do fiscal;
e) Ausentar-se do local antes de decorrida meia hora apds o inicio das provas;
f) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizagdo;
g) Desobedecer qualquer das regras estabelecidas neste Edital ou nos demais Editais a serem divulgados;
h) Perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
11.13 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Processo
Seletivo Simplificado, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscri¢do, prova ou admissdo do candidato,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis;
11.14 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo Municipio de Mira Estrela e a Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado;
11.15 O Municipio de Mira Estrela reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo Simplificado, bem como o de adotar
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providéncias que se fizerem necessarias para garantir a corre¢do dos procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes;
11.16 Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderao ser revistados por detectores de metais
na entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualquer momento nas salas e nos corredores dos locais de
aplicagao das provas, na entrada e na saida do local de realizagcdo da provaobjetiva.
11.17 Medidas adicionais de seguranca que visem o interesse coletivo poderio ser aplicadas a qualquer momento pela
Organizacdo do Processo Seletivo Simplificado, sem prévia comunicacio.
11.18 O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, devera solicitar a Coordenac¢ao do Processo Seletivo
Simplificado no dia da Prova.
11.19 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO;

b) ANEXO II - DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES;

¢) ANEXO IIl - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS;

d) ANEXO IV - CRONOGRAMA;

e) ANEXO V - AUTODECLARACAO PcD;
11.20 Serdo armazenados pela ABCP pelo prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, em formato fisico e em local
apropriado, todos os formularios de inscri¢do, folhas de respostas, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os
candidatos, bem como exemplares de todas as provas aplicadas no Processo Seletivo Simplificado. E sera armazenado por
no minimo 2 (dois) anos subsequentes, todos os arquivos em versao digital.
11.21 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignordncia, faz baixar o presente EDITAL DE
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO que serd publicado resumidamente na imprensa oficial e na totalidade
nos site www.abconcursospublicos.org, e afixado no mural do M UNICIPIO DE MIRA ESTRELA-SP.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Mira Estrela, 27 de julho de 2023.

Priscila Fernanda Cobacho do Prado
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - ENSINO MEDIO - (22GRAU COMPLETO)

Concordancia verbal: identificagdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugacio verbal, flexdo
de verbos. Concordancia Nominal; regéncia nominal e verbal. Oragdo: sujeito e predicado, posi¢cdo do sujeito e predicado,
concordancia entre sujeito e predicado. Estrutura do sujeito: classificacdo do sujeito, casos de oracdo sem sujeito; digrafos;
substantivos, artigos, adjetivos, pronomes, advérbios: classificacdo e cargo; uso do por que; vicios de linguagem; Compreensao
e interpretacdo de frases, palavras ou textos; Colocagdo pronominal; classificagdo dos termos da oragdo; Figura de Linguagem;
Morfologia; Uso da crase; Uso do por que; Objeto direto e Indireto.

CONHECIMENTOS GERAIS - COMUM A TODOS 0S CARGOS

Conhecimentos municipais, estaduais e nacionais sobre: politica, economia, geografia, sociedade, cultura e historia.
Atualidades relevantes sobre diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo, seguranca, tecnologia, energia,
relagcbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e ecologia e suas vinculagdes
histéricas. Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre diversos assuntos veiculados nos meios de comunicacdo de
massa, como jornais, revistas, radios, televisio e internet.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Prevencdo de doengas: salubridade, vacinagao, saneamento basico. Conhecimentos Basicos: Dengue, Esquistossomose, Doenga
de Chagas, Leptospirose, Leishmaniose Tegumentar e Visceral e Malaria, (nogdes basicas, prevencdo primaria, classificacio
dos agentes transmissores e causadores, combate aos agentes transmissores, conforme estratégias e normas vigentes do
Ministério da Satde). No¢bes de combate a dengue. Doencas mais comuns na comunidade: doengas transmissiveis e ndo
transmissiveis (tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, hipertensao arterial, diabetes, saide mental). No¢des basicas de primeiros
socorros. Promoc¢do da Sadde: conceito e estratégias. Saide como dever do Estado. Saide como direito social. No¢des basicas
sobre o SUS. Entendimento sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS. Atribuicdes/Atividades do Agente
Comunitario de Satde - ACS. O ACS e a saude nas diversas fases da vida: gestacdo, pré-natal, riscos na gravidez; cuidados
basicos ao recém-nascido, imuniza¢do, amamentacao, critérios de risco infantil, crescimento e desenvolvimento da crianga,
doencas mais comuns na infancia; puberdade e adolescéncia; adulto e idoso. Direitos da crianc¢a, do adolescente e do idoso.
Leisn2 11350 de 05/10/2006, Lei n28.142 de 1990. Lei n® 8080 de 1990.

ORIENTADOR SOCIAL

Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS: programas, projetos, servicos e beneficios de assisténcia social (Controle social.
Rede Socioassistencial. Financiamento). Orientagdes Técnicas Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS. Centros de
Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS). Servicos de Acolhimento para criangas e adolescentes. Medidas
Socioeducativas. Familia: a) Conceitos b) Familia na contemporaneidade c) Convivéncia familiar e comunitaria d) direitos e
cidadania. Adolescéncia e Juventude. Primeira Infancia/Desenvolvimento Infantil. Trabalho Infantil. Idoso e envelhecimento
ativo. Da Dependéncia Quimica. Das Pessoas com deficiéncia: a) tipos de deficiéncia. Trabalhos em grupo e a organizacdo do
trabalho socioeducativo. Violéncia: a) formas de violéncia: negligéncia, fisica, psicoldgica, sexual (abuso e exploragio).
Educacdo Social e comunitaria: a) fundamentos b) conceito c) Pedagogia Social d) contexto da intervencdo e) relagdo
educador-educando f) desafios e perspectivas. Higiene: a) Importancia. b) Higiene fisica. c) Mental e social. d) A higiene e a
saude. ) Habitos de higiene. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. LEI 8.662/93
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ANEXO II- DESCRICAQ ANALITICA DAS ATRIBUICOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar individuos e familias
expostos a situacdes de risco; ldentificar area de isco; Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de saude,
encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necesséario; Realizar agdes e atividades, no
nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atencdo Bésicas; Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre
a situacdo da familia acompanhada, particularmente aquelas em situagdes de risco; Desenvolver ages de educacdo e vigilancia a
salde, com énfase na promocédo da salide e na prevencdo de doencas; Promover a educacdo e a mobilizacdo comunitaria, visando
desenvolver acBes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; Traduzir para a ES a dindmica social da
comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser
potencializados pela equipe. Outras atividades inerentes a area de competéncia.

ORIENTADOR SOCIAL

Orientador social ou educador social - fun¢do exercida por profissional com, no minimo, nivel médio de escolaridade,
conforme dispde a Resolugdo CNAS n2 09/2014. O orientador social tem atuagio constante junto ao(s) grupo(s) do SCFV e é
responsavel pela criacdo de um ambiente de convivéncia participativo e democratico. Destacam-se as seguintes atribuicdes
desse profissional: Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo visando a ateng¢do, defesa e
garantia de direitos; Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades
e/ou, na comunidade; Acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na execucdo das atividades; Apoiar na organizacdo de
eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e/ou na comunidade; Participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; Desenvolver atividades que contribuam
com a prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situacdes de
fragilidade social vivenciadas; Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos para os quais
foram encaminhados por meio de registros periédicos; Acompanhar e registrar a assiduidade dos usudrios por meio de
instrumentais especificos, como listas de frequéncia, atas, sistemas eletronicos proéprios.
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ANEXO IIT - DETALHAMENTO DA PROVA OBJETIVA

s N2 de N2 de Pontuacio por =
Materia Alternativas Questoes que;;t:?wp AT D G
LINGUA PORTUGUESA 04 05 0,25 1,25
CONHECIMENTOS GERAIS 04 05 0,25 1,25
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 04 15 0,50 7,50
Total - 25 questoes - 10 pontos
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MUNICIPIO DE MIRA ESTRELA - SP \ ABCp
PROCESSO SEL’ETIVO SIMPLIFICADO N\ ASSOCIACAO BRASILEIRA
EDITAL NUMERO 002/2023 DE CONCURSOS PUBLICOS

ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO

ETAPAS / FASES DATAS / PERIODOS
Lan¢amento do Edital de Abertura. 27/07/2023
INSCRICOES VIA INTERNET. 27/07/2023 a14/08/2023
Periodo de solicitagdo de isengio da taxa de pagamento (CadUnico). 27/07/2023a29/07/2023
Lista de Isen¢des Deferidas. 02/08/2023
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigio. 15/08/2023
Divulgacdo da LISTA PRQ\.IAIS().RIA DE INSCRICOES DEFERIDAS e da LISTA 17/08/2023
DE PCD (Pessoas com Deficiéncias) DEFERIDAS.
Divulgacdo da lista de~ HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES DE.FERIDA,S. e do 23/08/2023
EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS com locais e horarios.
PROVA OBJETIVA 27/08/2023
Divulgacdo dos GABARITOS PRELIMINARES das Provas Objetivas. 28/08/2023
Divulgacdo dos GABARITOS OFICIAIS das Provas Objetivas 05/09/2023
Divulgacio das LISTAS PROVISORIAS DE RESULTADOS. 05/09/2023
LISTAS DE CLASSIFICACAO FINAL 12/09/2023
HOMOLOGACAO 12/09/2023

OBS: Este cronograma é previsto, podendo sofrer alteracées de datas a critério da Organizadora do Processo Seletivo Simplificado e do
Municipio, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicacées oficiais no site www.abconcursospublicos.org
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PROCESSO SEL’ETIVO SIMPLIFICADO N\ ASSOCIACAO BRASILEIRA
EDITAL NUMERO 002/2023 DE CONCURSOS PUBLICOS

ANEXO V - AUTO DECLARACAO PcD

(para Pessoas com Deficiéncia)

Eu, , abaixo assinado, de nacionalidade
nascido em Y A S no municipio de

estado , filho de

e de

estado civil , residente e domiciliado a

CEP n? , portador da cédula de identidade n® , expedidaem __/__/__, 6rgdo

expedidor , CPF n® , inscrito para a funcido de , com numero de

inscricao , declaro, sob as penas da lei, que sou portador de deficiéncia e me enquadro na

CID

(__) Sou deficiente e necessito de condicdo especial para realizagdo da Prova Objetiva. Necessito de

conforme laudo médico.

(Cidade/UF) , de de 2023.

ASSINATURA DO CANDIDATO

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload até o tltimo dia de inscri¢do, conforme item “6.5” do Edital.
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