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Participar da elaboragdo do Planejamento Anual e Roteiro Mensal de
Fiscalizagdo, observando as determinagOes da legislagdo profissional afeta ao Sistema
CONFEA/CREA;

Efetuar diligéncias, quando necessdrio, juntamente com os Agentes de
Fiscalizagdo, em atendimento a denuncias diversas envolvendo eventual descumprimento a
legislagdo profissional, de conformidade com as normas especificas;

Lavrar Auto de Notificagdo e Infragdo ou emitir notificagGes de conformidade
com as normas e manual de fiscalizagdo em vigor;

Indicar, a empresa, a Ficha Cadastral pertinente a Camara Especializada
correspondente a area de atuagdo da Pessoa Juridica fiscalizada;

Organizar e/ou participar de "blitz" ou de "Forga Tarefa" em regido ou

segmento da drea tecnoldgica, determinada pela instancia superior;

Colher informagdes, obter documentos, efetuar registros fotograficos e

elaborar relatérios para instrugao de processos;

Prestar orientagcbes a empresas, profissionais e pessoas fiscalizadas sobre
assuntos relativos ao exercicio profissional;

Acompanhar o relatério de atividades realizadas pelos Agentes de

Fiscalizagdo sob sua supervisdo:

Realizar pesquisas internas, efetuar abertura de processos, elaborar
informagdes/instrugdes em processos e outras atividades internas;

Efetuar andlises de projetos a serem implantados, de acordo com sua area de
formagdo, juntamente com outras técnicas, no sentido de eliminar ou minimizar os riscos
de acidentes, ou doencas ocupacionais no ambito do CREA-SP;

Promover em conjunto com a area de gestdo de pessoas planos de agdo
preventiva e corretiva, visando otimizar processos de trabalho e saude ocupacional;

Efetuar outras tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

ADVOGADO

Acompanhar e dar andamento as ag¢des judiciais, atender prazos judiciais,
recebendo as publicagdes, verificando as providéncias a serem tomadas, elaborando
peticdes e instruindo conforme documentos necessarios;

Representar o Conselho em audiéncias perante o Poder Judicidrio e demais
autoridades competentes, tratando adequadamente os assuntos de ordem juridica do qual
o Conselho for parte, objetivando defender os interesses da organizagdo em diversos
campos, como: penal, civil, previdencidrio, trabalhista, tributario;

Atender aos oficiais de justica, agentes da policia federal e oficiais de cartério
e/ou demais Orgdos publicos, recebendo intimagdes, notificagBes, citagdes e oficios
encaminhados pelo Poder Judiciario, pela Policia Federal, pela procuradoria da Republica,
pelos Oficios de titulos e documentos e outros 6rgdos publicos;

Efetuar atendimento telefénico, respondendo duvidas e consultas internas
pertinentes a Legislagdo do Sistema CONFEA-CREAS;

Orientar e supervisionar estagiarios no desempenho de atividades
administrativas, tais como: separacdo de fichas e processos, anotacdo de andamentos
processuais, elaboragdo de pesquisas direcionadas envolvendo legislagdo, jurisprudéncia e
doutrina, elaboragdo e correcdo de pegas judiciais, elaboracdo e corre¢do de minutas de
oficios e realizagdo de diligéncias a 6rgdos publicos diversos;

Elaborar peticles, contestagBes, recursos, excecGes, notificagdes judiciais,
extrajudiciais e informagdes em Mandados de Seguranga, mediante estudo, pesquisa,
reunido de documentos e elaboragcdo de pecas;

Receber e responder e-mail, conferindo caixa de entrada, verificando os
assuntos e pesquisando documentos pertinentes;

Assessorar ao Plendrio, comparecendo as sessdes, compondo a mesa,
atendendo duvidas e consultas juridicas pertinentes aos assuntos previstos em ata;

Assessorar as Camaras, respondendo consultas, duvidas e interpretagdes
juridicas relacionadas a legislagdo do sistema CONFEA-CREAS e ordenamento juridico, em
geral;

Participar dos processos de licitagbes, verificando editais, analisando e
interpretando leis, emitindo pareceres sobre recursos;

Elaborar contratos diversos, assegurando o cumprimento da legislagdo
vigente;

Participar dos processos de sindicancias e inquéritos administrativos, apurando
fatos, analisando documento, formulando conclusGes e apresentando sugestGes de
decisoes;

Efetuar outras tarefas correlatas, a critério de seu superior imediato.

Contatos Internos: Manutengdo de adequado fluxo de trabalho, tratando de
assuntos que possibilitam a atuagdo na defesa dos direitos e interesses do Conselho, por
meio da legislagdo, procedimentos e orientagdes especificas

Contatos Externos: Contatos que exigem consideravel desembarago e bons
conhecimentos das normas, procedimentos e orientagdes / préticas gerais da legislacdo e
do Conselho.

Dados Confidenciais: O cargo permite acesso a dados confidenciais (politicas e
técnicas, processos de profissionais/empresas) que uma vez divulgadas poderiam trazer
sérias consequéncias externas para o Conselho.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL MEDIO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdao e Interpretagdo de textos de géneros
variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Modos de organizagdo discursiva:
descricdo, narragdo, exposi¢do, argumentacdo e injun¢do. Dominio da ortografia oficial.
Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de elementos de referenciagao,
substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciagdo textual.
Emprego de tempos e modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.
Emprego das classes de palavras. RelagGes de coordenagdo entre oragdes e entre termos
da oragdo. RelagGes de subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. Emprego
dos sinais de pontuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Emprego do sinal indicativo de crase. Colocagdo dos pronomes atonos. Reescrita de frases
e paragrafos do texto. Significagcdo das palavras. Substituicdo de palavras ou de trechos de
texto. Reorganizagdo da estrutura de oragdes e de periodos do texto. Reescrita de textos
de diferentes géneros e niveis de formalidade.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio légico numérico. Resolugdo de problemas
envolvendo nimeros reais. Conjuntos. Porcentagem. Sequéncias e padrdes (com numeros,
figuras ou palavras). Proposi¢es. Conectivos. Nega¢do. Equivaléncia e implicagdo ldgica.
Problemas de contagem: Principio Aditivo e Principio Multiplicativo. Arranjos.
Combinagbes. Permutacdes. Nogbes de probabilidade.

MATEMATICA: Conjuntos: linguagem bdsica, pertinéncia; inclusdo; igualdade;
reunido e intersecdo. Numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicdo, subtracdo,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. Multiplos e divisores, fatoragdo, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, 4rea, volume, angulo, tempo e
massa. Propor¢des e Matemadtica Comercial: grandezas diretamente e inversamente
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples.
Célculo Algébrico: identidades algébricas notdveis. Operagdes com expressGes algébricas.
Operagées com polindOmios. Equagdes e Inequagdes: equagbes do 12 e 22 graus.
Interpretagdo de graficos. Sistemas de equagdes de 12 e 22 graus. Analise Combinatéria e
Probabilidade: arranjos, combinagGes e permutagdes simples. Probabilidade de um evento.
Progressdes: progressdes aritmética e geométrica. Geometrias Plana e Soélida: geometria
plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. RelagBes
métricas e trigonométricas em triangulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos,
trapézios e discos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas.
Fungdes: operagdes com fungdes de 12 e 22 graus. Graficos de fungdes de 12 e 22 graus.
Maximo e minimo da fungdo de 22 grau. FungBes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicagdo da trigonometria ao calculo
de elementos de um tridngulo.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos bdsicos e modos de utilizagdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de
computadores, conceitos de hardware e de software, instalagdo de periféricos. Edicao de
textos, planilhas e apresentagdes (ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365).
Nogdes de sistema operacional (ambiente Windows, versdes 10 e 11 pro). Redes de
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computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e
Intranet. Programas de navegacdao Ferramentas Google: Gmail; Google Meet; Google
Documentos; Google Planilhas; Google Drive; Google Agenda. Sitios de busca e pesquisa na
internet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas. Seguranca da informagdo: procedimentos de seguranga. Nogdes de virus,
Worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranga (antivirus, firewall, antispyware, etc.).
Procedimentos de backup.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios bdasicos da Administragdo
Plblica. Administragdo direta e indireta. Orgdos publicos. Agentes Publicos. Ato
administrativo: requisitos, atributos, classificagdo, espécies, revogacgdo, invalidagdo e
convalidagdo do ato administrativo. Poderes e deveres dos administradores publicos: uso e
abuso do poder, poderes: vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar,
poder de policia, deveres dos administradores publicos.

NOCOES DE FUNCOES ADMINISTRATIVAS: Planejamento, organizacdo, direcdo e
controle. Nogbes de Administragdo Financeira, Administragdo de Pessoas e Administracdo
de Materiais. NogOes de Procedimentos Administrativos e Manuais Administrativos. NogGes
de Organizagdo e Métodos.

NOCOES DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS MATERIAIS:

Classificagdo de materiais. Tipos de classificagdo. Gestdo de estoques. Compras.
Modalidades de compra. Cadastro de fornecedores. Recebimento e armazenagem. Entrada.
Conferéncia. Critérios e técnicas de armazenagem.

ATENDIMENTO AO PUBLICO: Qualidade no atendimento ao publico:
comunicabilidade; apresentagdo; atencdo; cortesia; interesse; presteza; eficiéncia;
tolerancia; discri¢do; conduta; objetividade.

TRABALHO EM EQUIPE: Personalidade e relacionamento; eficicia no
comportamento interpessoal; servidor e opinido publica; o 6rgdo e a opinido publica;
fatores positivos do relacionamento; comportamento receptivo e defensivo; compreensao
mutua. Postura profissional e relagdes interpessoais. Comunicagdo.

LEGISLACAO ESPECIFICA DO SISTEMA CONFEA/CREA: Lei Federal n 5.194/66;
Resolugdo CONFEA n2 1.007/03 (Dispde sobre o registro de profissionais, aprova os
modelos e os critérios para expedi¢do de Carteira de Identidade Profissional e da outras
providéncias; Resolu¢do CONFEA n? 1.015/06 (Regimento do CONFEA); Resolugdo CONFEA
n2 1.090/17 (Disp&e sobre o cancelamento de registro profissional por ma conduta publica,
escandalo ou crime infamante); Resolugdo CONFEA n2? 1.121/19 (Dispde sobre o registro de
pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia e da outras
providéncias) e Resolugdo CONFEA n? 1.137/23 (Dispde sobre a Anotagdo de
Responsabilidade Técnica - ART, o Acervo Técnico-Profissional e o Acervo Operacional, e da
outras providéncias).

AGENTE DE FISCALIZAGAO:

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e Interpretacio de textos de géneros
variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Modos de organizagdo discursiva:
descrigdo, narragdo, exposi¢do, argumentagdo e injun¢do. Dominio da ortografia oficial.
Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de elementos de referenciagdo,
substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciagdo textual.
Emprego de tempos e modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.
Emprego das classes de palavras. Relagdes de coordenagdo entre oragdes e entre termos
da oragdo. Relagbes de subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. Emprego
dos sinais de pontuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Emprego do sinal indicativo de crase. Colocagdo dos pronomes atonos. Reescrita de frases
e paragrafos do texto. Significacdo das palavras. Substituicdo de palavras ou de trechos de
texto. Reorganizagdo da estrutura de oragGes e de periodos do texto. Reescrita de textos
de diferentes géneros e niveis de formalidade.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio légico numérico: Resolucdo de problemas
envolvendo numeros reais. Conjuntos. Porcentagem. Sequéncias e padr&es (com nldmeros,
figuras ou palavras). Proposi¢cdes. Conectivos. Negagdo. Equivaléncia e implicagdo ldgica.
Problemas de contagem: Principio Aditivo e Principio Multiplicativo. Arranjos.
CombinagGes. Permutagbes. NogGes de probabilidade.

MATEMATICA: Conjuntos: linguagem bdsica, pertinéncia; inclusdo; igualdade;
reunido e intersecdo. Numeros naturais, inteiros, racionais e reais: adi¢do, subtracdo,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. Multiplos e divisores, fatoragdo, mdaximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, drea, volume, angulo, tempo e
massa. Propor¢des e Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples.
Célculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operagdes com expressdes algébricas.
Operagdes com polindmios. EquagBes e Inequagdes: equagdes do 12 e 292 graus.
Interpretagdo de graficos. Sistemas de equagGes de 12 e 22 graus. Analise Combinatodria e
Probabilidade: arranjos, combinagGes e permutagdes simples. Probabilidade de um evento.
Progressdes: progressdes aritmética e geométrica. Geometrias Plana e Sélida: geometria
plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relagoes
métricas e trigonométricas em tridngulos retangulos. Areas de tridngulos, paralelogramos,
trapézios e discos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas.
FungGes: operagdes com fungdes de 12 e 22 graus. Graficos de fungdes de 12 e 22 graus.
Maximo e minimo da fungdo de 292 grau. Fung¢des logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicagdo da trigonometria ao calculo
de elementos de um triangulo.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos basicos e modos de utilizagio de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de
computadores, conceitos de hardware e de software, instalagdo de periféricos. Edicdo de
textos, planilhas e apresentagdes (ambiente Microsoft Office, versées 2010, 2013 e 365).
NogGes de sistema operacional (ambiente Windows, versdes 10 e 11 pro). Redes de
computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e
intranet. Programas de navegac¢do. Ferramentas Google: Gmail; Google Meet; Google
Documentos; Google Planilhas; Google Drive; Google Agenda. Sitios de busca e pesquisa na
internet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas. Seguranca da informagdo: procedimentos de seguranga. Nogdes de virus,
Worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.).
Procedimentos de backup.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios basicos da Administragdo
Plblica. Administragdo direta e indireta. Orgdos publicos. Agentes Publicos. Ato
administrativo: requisitos, atributos, classificacdo, espécies, revogacdo, invalidacdo e
convalidagdo do ato administrativo. Poderes e deveres dos administradores publicos: uso e
abuso do poder, poderes vinculado, discriciondrio, hierarquico, disciplinar e regulamentar,
poder de policia, deveres dos administradores publicos.

NOCOES DE FUNCOES ADMINISTRATIVAS/FISCALIZATORIO:  Planejamento,
organizagao, dire¢do e controle. No¢des de Administracdo Financeira, Administra¢do de
Pessoas e Administracdo de Materiais. Nog¢Ses de Procedimentos Administrativos e
Manuais Administrativos. No¢des de Organizagdo e Método.

ATENDIMENTO AO PUBLICO: Qualidade no atendimento ao publico.
Comunicabilidade; apresentacdo; atengdo; cortesia; interesse; presteza; eficiéncia;
tolerancia; discri¢do; conduta; objetividade.

TRABALHO EM EQUIPE: personalidade e relacionamento; eficacia no
comportamento interpessoal; servidor e opinido publica; o 6rgdo e a opinido publica;
fatores positivos do relacionamento; comportamento receptivo e defensivo; compreensao
mutua. Postura profissional e relagdes interpessoais. Comunicagao.

LEGISLACAO ESPECIFICA DO SISTEMA CONFEA/CREA: Lei Federal n? 5.194/66;
Resolucdo CONFEA n2 1.007/03 (Disp&e sobre o registro de profissionais, aprova os modelos
e os critérios para expedicdo de Carteira de Identidade Profissional e da outras providéncias;
Resolugdo CONFEA n2 1.015/06 (Regimento do CONFEA); Resolugdo CONFEA n? 1.090/17
(DispGe sobre o cancelamento de registro profissional por ma conduta publica, escandalo ou
crime infamante); Resolu¢gdo CONFEA n2 1.121/19 (Dispde sobre o registro de pessoas
juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia e da outras providéncias) e
Resolucdo CONFEA n? 1.137/23 (Dispde sobre a Anotacdo de Responsabilidade Técnica -
ART, o Acervo Técnico-Profissional e o Acervo Operacional, e da outras providéncias).

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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NIVEL SUPERIOR

CONTADOR:

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros
variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Modos de organizagdo discursiva:
descri¢do, narragdo, exposi¢do, argumentagdo e injung¢do. Dominio da ortografia oficial.
Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de elementos de referenciagdo,
substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciagdo textual.
Emprego de tempos e modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.
Emprego das classes de palavras. RelagGes de coordenacgdo entre oragdes e entre termos
da oragdo. RelagGes de subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. Emprego
dos sinais de pontuagdo. Concordadncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Emprego do sinal indicativo de crase. Colocagdo dos pronomes atonos. Reescrita de frases
e paragrafos do texto. Significacdo das palavras. Substituicdo de palavras ou de trechos de
texto. Reorganizacdo da estrutura de oracGes e de periodos do texto. Reescrita de textos
de diferentes géneros e niveis de formalidade.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios basicos da Administragido
Publica. Administragdo direta e indireta. Orgdos publicos. Agentes Publicos. Ato
administrativo: requisitos, atributos, classificagdo, espécies, revogacdo, invalidagdo e
convalidagdo do ato administrativo. Poderes e deveres dos administradores publicos: uso e
abuso do poder, poderes vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar,
poder de policia, deveres dos administradores publicos.

MATEMATICA: Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade;
reunido e interse¢do. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: adi¢do, subtracgdo,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. Multiplos e divisores, fatoragdo, méximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, drea, volume, angulo, tempo e
massa. Propor¢des e Matemdtica Comercial: grandezas diretamente e inversamente
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples.
Célculo Algébrico: identidades algébricas notdveis. Operagdes com expressdes algébricas.
Operagdes com polindOmios. Equagdes e Inequagdes: equagdes do 12 e 22 graus.
Interpretagdo de graficos. Sistemas de equagdes de 12 e 22 graus. Analise Combinatéria e
Probabilidade: arranjos, combinagGes e permutagdes simples. Probabilidade de um evento.
Progressodes: progressdes aritmética e geométrica. Geometrias Plana e Soélida: geometria
plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. RelagGes
métricas e trigonométricas em triangulos retangulos. Areas de tridangulos, paralelogramos,
trapézios e discos. Areas e volumes de prismas, pirdmides, cilindros, cones e esferas.
FungGes: operagdes com fungbes de 12 e 22 graus. Graficos de fungdes de 12 e 29 graus.
Mdximo e minimo da fungdo de 22 grau. Fungdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungbes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicagdo da trigonometria ao calculo
de elementos de um triangulo.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio légico numérico: Resolugdo de problemas
envolvendo numeros reais. Conjuntos. Porcentagem. Sequéncias e padrdes (com numeros,
figuras ou palavras). Proposi¢cdes. Conectivos. Negagdo. Equivaléncia e implicagdo ldgica.
Problemas de contagem: Principio Aditivo e Principio Multiplicativo. Arranjos.
Combinagdes. Permutagdes. Nogdes de probabilidade.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos bésicos e modos de utilizacdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de
computadores, conceitos de hardware e de software, instalagdo de periféricos. Edigdo de
textos, planilhas e apresentacGes (ambiente Microsoft Office, versées 2010, 2013 e 365).
Nogbes de sistema operacional (ambiente Windows, versGes 10 e 11 pro). Redes de
computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e
intranet. Programas de navegacdo Ferramentas Google: Gmail; Google Meet; Google
Documentos; Google Planilhas; Google Drive; Google Agenda. Sitios de busca e pesquisa na
internet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas. Seguranga da informagdo: procedimentos de seguranga. Nogdes de virus,
Worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware etc.).
Procedimentos de backup.

CONTEUDO ESPECIFICO: CONTABILIDADE PUBLICA: Sistema de Contabilidade
Federal. Conceituagdo, objeto e campo de aplicagdo. Composi¢cdo do Patrimdnio Publico.
Patriménio Publico. Ativo. Passivo. Saldo Patrimonial. VariagSes Patrimoniais. Qualitativas.
Quantitativas: receita e despesa sob o enfoque patrimonial. Realizagdo da variagdo
patrimonial. Resultado patrimonial. Mensuragdo de ativos. Ativo Imobilizado. Ativo
Intangivel. Reavaliagdo e redugdo ao valor recuperavel. Depreciagdo, amortizagdo e
exaustdo. Mensuragdo de passivos. ProvisGes. Passivos Contingentes. Tratamento contabil
aplicavel aos impostos e contribuigdes. Sistema de custos. Aspectos legais do sistema de
custos. Ambiente da informagdo de custos. Caracteristicas da informacdo de custos.
Terminologia de custos. Plano de contas aplicado ao setor publico. Demonstragdes
contabeis aplicadas ao setor publico. Balango orgamentdrio. Balango Financeiro.
Demonstragdo das variagdes patrimoniais. Balango patrimonial. Demonstracdo de fluxos de
caixa. Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido. Notas explicativas as
demonstragdes contabeis. Consolidagdo das demonstragdes contdbeis. Despesa publica:
conceito, etapas, estdgios e categorias econOmicas. Receita publica: conceito, etapas.
Execu¢do orgamentdria e financeira. Sistema Integrado de Administragdo Financeira:
conceitos basicos, objetivos, caracteristicas, instrumentos de seguranga e principais
documentos de entrada. Suprimento de Fundos. Norma Brasileira de Contabilidade - NBC
TSP Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de 2016. MCASP 82 edi¢do. Regime
contabil.

ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA E ORCAMENTO PUBLICO:
Orgamento publico. Conceito. Técnicas orgamentarias. Principios orgamentdrios. Ciclo
orgamentdrio. Processo orgamentario. O orgamento publico no Brasil. Sistema de
planejamento e de orgcamento federal. Plano plurianual. Diretrizes orgamentarias.
Orgamento anual. Sistema e processo de orcamentacdo. ClassificagGes orgamentarias.
Estrutura programdtica. Créditos ordindrios e adicionais. Programacdo e execugdo
orcamentdria e financeira. Descentralizacdo orgamentaria e financeira. Acompanhamento
da execugdo. Sistemas de informagdes. Alteragdes orgamentarias. Receita publica. Conceito
e classificagGes. Estagios. Fontes. Divida ativa. Despesa publica. Conceito e classificagdes.
Estagios. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida flutuante e fundada.
Suprimento de fundos. Lei Complementar n? 101/2000 e suas alteracdes (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Lei n? 4.320/1964 e suas alteracdes.

LEGISLACAO ESPECIFICA DO SISTEMA CONFEA/CREA: Lei Federal n2 5.194/66;
Resolugdo CONFEA n2 1.007/03 (Dispde sobre o registro de profissionais, aprova os
modelos e os critérios para expedicdo de Carteira de Identidade Profissional e da outras
providéncias; Resolugdo CONFEA n2 1.015/06 (Regimento do CONFEA); Resolugdo CONFEA
n2 1.090/17 (Disp&e sobre o cancelamento de registro profissional por ma conduta publica,
escandalo ou crime infamante); Resolugdo CONFEA n2 1.121/19 (Dispde sobre o registro de
pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia e da outras
providéncias) e Resolugdo CONFEA n2 1.137/23 (Dispde sobre a Anotagdo de
Responsabilidade Técnica - ART, o Acervo Técnico-Profissional e o Acervo Operacional, e da
outras providéncias).

ANALISTA DE TECNOLOGIA:

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacio de textos de géneros
variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Modos de organizagdo discursiva:
descri¢do, narragdo, exposi¢do, argumentagdo e injungdo. Dominio da ortografia oficial.
Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de elementos de referenciagéo,
substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciagdo textual.
Emprego de tempos e modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.
Emprego das classes de palavras. Relagdes de coordenagdo entre oragdes e entre termos
da oragdo. Relagbes de subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. Emprego
dos sinais de pontuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Emprego do sinal indicativo de crase. Colocagdo dos pronomes atonos. Reescrita de frases
e paragrafos do texto. Significagdo das palavras. Substituicdo de palavras ou de trechos de
texto. Reorganizagdo da estrutura de oragbes e de periodos do texto. Reescrita de textos
de diferentes géneros e niveis de formalidade.
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INGLES TECNICO: Idiomatic differences between English and Portuguese.
Pronouns. Verb to be - simple present. Adjectives. Parts of speech. Types of computers.
Differences and utilities. Demonstrative pronouns. Denite and indenite article. Verb to have
- simple present. Parts of computers. Inside the computers. Simple present tense. Do/Does.
Present continuous tense. Simple past tense - regular verbs. Simple past tense - irregular
verbs. Simple future tense - will. Future using "be going to". Internet. Relative pronouns.
Regular and irregular plural of nouns. There + Verb to be. Deceptive cognates. Prepositions.
Technical vocabulary of computer. Comprehension and interpretation of texts.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio légico numérico: Resolugdo de problemas
envolvendo numeros reais. Conjuntos. Porcentagem. Sequéncias e padrdes (com numeros,
figuras ou palavras). Proposi¢cGes. Conectivos. Negagdo. Equivaléncia e implicagdo logica.
Problemas de contagem: Principio Aditivo e Principio Multiplicativo. Arranjos.
Combinagbes. Permuta¢Bes. Nogdes de probabilidade.

MATEMATICA: Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade;
reunidgo e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: adigdo, subtragdo,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. Multiplos e divisores, fatoragdo, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e
massa. Propor¢des e Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples.
Calculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. OperagGes com expressdes algébricas.
Operagdes com polindmios. Equagdes e Inequagdes: equagbes do 12 e 22 graus.
Interpretagdo de graficos. Sistemas de equagOes de 12 e 22 graus. Analise Combinatodria e
Probabilidade: arranjos, combinagGes e permutagdes simples. Probabilidade de um evento.
Progressoes: progressdes aritmética e geométrica. Geometrias Plana e Sdlida: geometria
plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. RelagBes
métricas e trigonométricas em tridngulos retangulos. Areas de tridngulos, paralelogramos,
trapézios e discos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas.
FungGes: operagdes com fungdes de 12 e 22 graus. Graficos de fungdes de 12 e 22 graus.
Maximo e minimo da fungdo de 29 grau. Fungdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungGes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicagdo da trigonometria ao calculo
de elementos de um tridngulo.

CONTEUDO ESPECIFICO: INFRAESTRUTURA E OPERACOES: aplicagdes de voz e
imagem sobre redes; redes de longa distancia; servigos de diretério, LDAP, Microsoft Active
DirectoryOn-Premisses e Azure Microsoft Active Directory; instalacgdio e suporte aos
protocolos 41 TCP, IP, DHCP; Servigos de Nomes de Dominios (DNS), NIS, NFS, POP, IMAP,
Servico de transferéncia de mensagens SMTP, FTP; servico HTTP; servigos de rede (correio
eletrénico, SMTP, DNS, SMB, WINS, DHCP, FTP, HTTP/S, SSH, entre outros); modelos de
disponibilizagdo de solugdes em nuvem cloud computing: laaS, PaaS, CaaS e SaaS. Sistemas
Operacionais: Sistemas operacionais Microsoft Windows: conceitos basicos, nogbes de
operagao e administragdo; logs de auditoria de sistema; preparagdo e criagdo de imagens
de sistemas operacionais em ambientes Windows (SYSPREP); Microsoft Office On-Premisses
e Microsoft 365, politicas de administracdo de estagOes, distribuicdo de atualizagdes de
softwares, montagem de pacotes de instalagdo de softwares, linha de comandos, shell
script, powershell, controle remoto de estagbes, especificagdes técnicas de estagdes de
trabalho, notebooks, impressoras, scanners e outros equipamentos periféricos. Politicas
Seguranca: boas praticas para gestdo de seguranca da informagdo; politicas de seguranca
da informagdo; seguranga de redes de computadores; seguranca fisica e Idgica; métodos de
autenticagdo (senhas, tokens, certificados e biometria); copias de seguranga (backup):
tipos, ciclos e principais dispositivos e meios de armazenamento; combate a malwares;
conceito de DMZ; conceito de filtragem de pacotes e firewall; sistemas de Detecgdo de
Intrusdo (NIDS); criptografia: conceitos basicos de criptografia; sistemas criptograficos
simétricos e assimétricos; infraestrutura de chave publica (PKI). Governanga de tecnologia
da informagdo: conceitos basicos. 5. Service-desk, gerenciamento de incidentes,
gerenciamento de problemas, gerenciamento da configuragao, gerenciamento da mudanga,
gerenciamento de liberagdes, gerenciamento de niveis de servigo, gerenciamento
financeiro de servigos de TI. Determinagdo dos requisitos, Diagrama de Rede, Caminho
Critico, Folgas, Estrutura Analitica do Projeto; Estudo de viabilidade técnica e
econOmica;Execu¢do, acompanhamento e controle de um projeto; Revisdo e avaliagdo de
um projeto; Fechamento de um projeto; Metodologias, técnicas e ferramentas da geréncia
de projetos. Metodologias Ageis (SCRUM e KANBAN); Conceitos sobre criptografia,
certificagdo digital e assinatura digital; Lei de Acesso a Informacdo; Lei Geral de Protegdo
de Dados.

LEGISLACAO ESPECIFICA DO SISTEMA CONFEA/CREA: Lei Federal n® 5.194/66;
Resolugdo CONFEA n2 1.007/03 (Dispe sobre o registro de profissionais, aprova os
modelos e os critérios para expedi¢do de Carteira de Identidade Profissional e da outras
providéncias; Resolu¢do CONFEA n? 1.015/06 (Regimento do CONFEA); Resolugdo CONFEA
n? 1.090/17 (Disp&e sobre o cancelamento de registro profissional por ma conduta publica,
escandalo ou crime infamante); Resolugdo CONFEA n2 1.121/19 (Disp&e sobre o registro de
pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia e da outras
providéncias) e Resolu¢gdo CONFEA n2 1.137/23 (Dispde sobre a Anotagdo de
Responsabilidade Técnica - ART, o Acervo Técnico-Profissional e o Acervo Operacional, e da
outras providéncias).

ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA:

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros
variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Modos de organizagdo discursiva:
descrigdo, narragdo, exposi¢do, argumentagdo e injun¢do. Dominio da ortografia oficial.
Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de elementos de referenciagdo,
substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciagdo textual.
Emprego de tempos e modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.
Emprego das classes de palavras. Relagbes de coordenagdo entre oragdes e entre termos
da oragdo. Relagbes de subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragdao. Emprego
dos sinais de pontuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Emprego do sinal indicativo de crase. Colocagdo dos pronomes atonos. Reescrita de frases
e paragrafos do texto. Significagdo das palavras. Substituicdo de palavras ou de trechos de
texto. Reorganizagdo da estrutura de oragGes e de periodos do texto. Reescrita de textos
de diferentes géneros e niveis de formalidade.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios basicos da Administracdo
Plblica. Administracdo direta e indireta. Orgdos publicos. Agentes Publicos. Ato
administrativo: requisitos, atributos, classificagdo, espécies, revogacdo, invalidagdo e
convalidagdo do ato administrativo. Poderes e deveres dos administradores publicos: uso e
abuso do poder, poderes vinculado, discricionario, hierdrquico, disciplinar e regulamentar,
poder de policia, deveres dos administradores publicos.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio légico numérico: Resolugdo de problemas
envolvendo ndmeros reais. Conjuntos. Porcentagem. Sequéncias e padr8es (com ndmeros,
figuras ou palavras). Proposi¢cdes. Conectivos. Negagdo. Equivaléncia e implicagdo ldgica.
Problemas de contagem: Principio Aditivo e Principio Multiplicativo. Arranjos.
Combinagbes. Permutacbes. Nogdes de probabilidade.

MATEMATICA: Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade;
reunidgo e intersegcdo. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicdo, subtragdo,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. Multiplos e divisores, fatoragdao, mdaximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e
massa. Propor¢des e Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples.
Célculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. OperagGes com expressdes algébricas.
Operagdes com polindmios. Equagdes e Inequagdes: equagbes do 12 e 22 graus.
Interpretagdo de graficos. Sistemas de equagOes de 12 e 22 graus. Analise Combinatodria e
Probabilidade: arranjos, combinagGes e permutagdes simples. Probabilidade de um evento.
ProgressoOes: progressoes aritmética e geométrica. Geometrias Plana e Sélida: geometria
plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. RelagBes
métricas e trigonométricas em tridngulos retangulos. Areas de tridngulos, paralelogramos,
trapézios e discos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas.
FungGes: operagdes com fungdes de 12 e 22 graus. Graficos de fungdes de 12 e 22 graus.
Maximo e minimo da fungdo de 292 grau. Fungdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungGes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicagdo da trigonometria ao calculo
de elementos de um triangulo.
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NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos bésicos e modos de utilizacdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de
computadores, conceitos de hardware e de software, instalagdo de periféricos. Edicao de
textos, planilhas e apresentagdes (ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365).
Nogdes de sistema operacional (ambiente Windows, versGes 10 e 11 pro). Redes de
computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e
intranet. Programas de navegac¢do. Ferramentas Google: Gmail; Google Meet; Google
Documentos; Google Planilhas; Google Drive; Google Agenda. Sitios de busca e pesquisa na
internet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas. Seguranca da informacgdo: procedimentos de seguranca. Nogdes de virus,
Worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranga (antivirus, firewall, antispyware etc.).
Procedimentos de backup.

CONTEUDO ESPECIFICO: Administracdo: Evolugdo da administracdo. Principais
abordagens da administracdo (classica até contingencial). Evolugdo da Administracdo
Publica no Brasil, reformas administrativas; A nova gestdo publica. Processo administrativo.
Fungbes de administragdo: planejamento, organizagdo, dire¢do e controle. Processo de
planejamento. Planejamento estratégico: visdo, missdo e andlise SWOT. Andlise competitiva
e estratégias genéricas. Planejamento operacional. Organizagdo. Estrutura organizacional.
Tipos de departamentalizagdo: caracteristicas, vantagens e desvantagens de cada tipo.
Organizagdo informal. Cultura organizacional. Dire¢do. Motivagdo e lideranga.
Comunicagdo. Descentralizagdo e delegagdo. Sistema de medicdo de desempenho
organizacional. Principais tedricos e suas contribuicbes para a gestdo da qualidade.
Ferramentas de gestdo da qualidade. Modelo da fundagdo nacional da qualidade. Gestdo
de projetos. Elaboragdo, anadlise e avaliagdo de projetos. Principais caracteristicas dos
modelos de gestdo de projetos. Projetos e suas etapas. Gestdo e controle de processos.
Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de mapeamento, anadlise e melhoria de
processos. Legislagdo administrativa. Atos administrativos. Requisigdo. Licitagdo publica.
Modalidades, dispensa e inexigibilidade. Pregdo. Contratos e compras. Convénios e termos
similares. Administragdo Financeira, Orgamentaria e Orcamento Publico: O papel do Estado
e a atuagdo do governo nas finangas publicas. Fungdes do or¢amento publico. Orgamento
publico: conceito, técnicas orgamentarias, principios or¢amentarios, ciclo orgamentario,
processo orgamentdrio. Lei de Responsabilidade Fiscal. Gestdo de Pessoas: Conceitos,
importancia, relagdo com os outros sistemas de organizagdo. Fundamentos, teorias e
escolas da administragdo e o seu impacto na gestdo de pessoas. Fungdo do 6rgdo de
recursos humanos. Politicas e sistemas de informagdes gerenciais. Comportamento
organizacional. RelagBes individuo/organizagdo. Lideranga, motivagdo e desempenho.
Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e sele¢do. Andlise e descricdo de cargos:
objetivos, métodos, vantagens e desvantagens. Gestdo de desempenho. Métodos de
avaliagdo de desempenho: caracteristicas, vantagens e desvantagens. Desenvolvimento e
capacitagcdo de pessoal. Gestdo por competéncias. Tendéncias em gestdo de pessoas no
setor publico.

LEGISLACAO ESPECIFICA DO SISTEMA CONFEA/CREA: Lei Federal n? 5.194/66;
Resolugdo CONFEA n2 1.007/03 (Dispde sobre o registro de profissionais, aprova os
modelos e os critérios para expedicdo de Carteira de Identidade Profissional e da outras
providéncias; Resolugdo CONFEA n? 1.015/06 (Regimento do CONFEA); Resolugdo CONFEA
n2 1.090/17 (Dispde sobre o cancelamento de registro profissional por ma conduta publica,
escandalo ou crime infamante); Resolugdo CONFEA n2 1.121/19 (Disp&e sobre o registro de
pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia e dd outras
providéncias) e Resolugdo CONFEA n? 1.137/23 (Dispde sobre a Anotagdo de
Responsabilidade Técnica - ART, o Acervo Técnico-Profissional e o Acervo Operacional, e da
outras providéncias).

ADVOGADO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Conceito e tipos de Constituicdo. Teoria da
Constituicdo. Poder Constituinte: modalidades. Interpretagdo e integragdo da Constituicdo.
Eficacia das normas constitucionais e infraconstitucionais. Disposi¢des constitucionais
transitdrias. Principios fundamentais. Partilha de competéncias. Constituicdes Estaduais.
Definigdo e limites do Poder Constituinte dos Estados. Poderes do Municipio. Separagdo de
Poderes. Delegacdo. Invasdao de competéncia. Poder Legislativo. Composicdo e atribuicGes.
Iniciativa das leis. Tipos normativos. San¢do e veto. Processo legislativo municipal. Finangas
publicas. Orgamento. Fiscalizagdo contdbil, financeira, or¢camentaria, operacional e
patrimonial. Tribunais de Contas. Poder Executivo. Atribuicdes e competéncias.
Responsabilidade dos agentes politicos. Poder Judicidrio. Tribunais Judiciarios e respectivas
competéncias. Poder Judiciario do Estado. Competéncias do Tribunal de Justica. Direitos e
garantias fundamentais. Habeas corpus. Mandado de seguranca. Individual e coletivo.
Mandado de injungdo. Habeas data. Agdo popular. Controle de constitucionalidade.
Modalidades: difuso e concentrado. A¢do de inconstitucionalidade. Inconstitucionalidade
por omissdo. A¢do declaratéria de constitucionalidade de lei ou ato normativo federal. Lei
municipal. Inconstitucionalidade face a Constituicdo Estadual. Bens da Unido, dos Estados
e dos Municipios. Direito de propriedade. Limitagdes e condicbes de seu exercicio.
Desapropriacdo. A ordem social. Direitos sociais. Seguridade social. Saude. Previdéncia
social. Assisténcia social. Competéncias federativas. Administracdo publica. Principios
constitucionais. Regimes dos servidores publicos. Institutos constitucionais.
Responsabilidade da Administragdo. Improbidade Administrativa (Lei 8.429/92).
Organizacdo Administrativa.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Lei n® 13.105/2015 - Cédigo de Processo Civil.
Normas processuais civis. Fungdo jurisdicional. Agdo. Pressupostos processuais. Preclusao.
Sujeitos do processo. Litisconsércio. Intervengdo de terceiros. Poderes, deveres e
responsabilidade do juiz. Ministério Publico. Advocacia Publica. Defensoria Publica. Atos
processuais. Tutela proviséria. Formagdo, suspensdo e extingdo do processo. 1.16 Processo
de conhecimento e do cumprimento de sentenca. Procedimentos especiais. Procedimentos
de jurisdicdo voluntdria. Processo de execu¢do. Processos nos tribunais e meios de
impugnacdo das decisGes judiciais.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Introdugdo ao Direito Administrativo. Origem,
natureza juridica e objeto do direito administrativo. Fontes do direito administrativo.
Estrutura da Administracdo Publica. Orgdos e entes publicos. Principios Constitucionais e
infraconstitucionais da Administragdo Publica. Bens publicos. Ato administrativo. Contratos
administrativos. Licitagdo. Servigos Publicos. Concessdo e permissdo de servigos publicos.
Parceria publico privada. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da Administragdo
Publica. Improbidade administrativa: (Lei n® 8.429/1992). Mandado de Seguranga, Agdo
Popular e Agdo Civil Publica.

DIREITO TRIBUTARIO: Conceito, defini¢cdes, denominagdes. Cédigo Tributério
Nacional Lei n? 5.172/66. Sistema Constitucional Tributario e Sistema Tributdrio Nacional.
Principios constitucionais. Principios gerais. Limitagdes ao poder de tributar. Finalidades e
objetivos do Sistema Tributédrio. Obrigagdo Tributdria: Conceito, natureza juridica, fato
gerador da obrigagdo principal, fato gerador da obrigacdo acesséria, fato gerador e
hipotese de incidéncia, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade, beneficio de ordem,
efeitos da solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributédrio, responsabilidade
tributdria, responsabilidade dos sucessores, fusdo, transformacdo ou incorporagao,
continuagdo da atividade, responsabilidade de terceiros. Crédito tributario: constituicdo do
crédito tributario, langamento, critérios juridicos no langamento, modalidades de
langamento, revisdo do langamento, suspensdo do crédito tributario, extingdo do crédito
tributario, pagamento, compensagdo, transagdo, remissdo, decadéncia, prescrigdo,
conversdo de depdsito em renda, pagamento antecipado, consignacdo em pagamento,
exclusdo do crédito tributario, distingdo entre isencdo, ndo incidéncia, imunidade tributaria,
anistia. Administracdo Tributaria: Fiscalizacdo, sigilo comercial, dever de informar e sigilo
profissional, sigilo fiscal, auxilio da forga publica, excesso de exagdo, Divida ativa, certidGes
negativas. Lei n2. 6.830/80.
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DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Direito do
Trabalho na Constituicdo Federal de 1988. Principios do Direito do Trabalho; Relagdo de
Trabalho e Relagdo de Emprego. Contrato individual do trabalho; Terceirizagdo no Direito
do Trabalho; Saldrio e remuneragdo; Férias, Fundo de Garantia por Tempo de Servico,
Gratificagdo de Natal, Repouso Semanal Remunerado e Aviso-prévio; Estabilidade e
Garantia de Emprego; Meio ambiente do trabalho. Medicina e Seguranga do Trabalho.
CIPA; Discriminagdo no trabalho. Assédio moral e assédio sexual. Protegdo do trabalho do
menor e da mulher; organizagdo sindical. Convengdo e Acordo Coletivo do Trabalho; Greve
e "lockout"; Principios do Processo do Trabalho; Organizagdo e competéncia da Justica do
Trabalho; Dissidios individuais e coletivos do trabalho. Comissées de Conciliagdo Prévia.
Ritos Trabalhistas; Sentenca Normativa; Sistema Recursal Trabalhista; Liquidacdo e
Execugdo Trabalhista. Simulas do TST, Orientagdes Jurisprudenciais. Reforma trabalhista
(LEI 13.467/2017).

LEGISLACAO ESPECIFICA DO SISTEMA CONFEA/CREA: Lei Federal n 5.194/66;
Resolugdo CONFEA n2 1.007/03 (DispGe sobre o registro de profissionais, aprova os
modelos e os critérios para expedicdo de Carteira de Identidade Profissional e da outras
providéncias; Resolucdo CONFEA n? 1.015/06 (Regimento do CONFEA); Resolugdo CONFEA
n2 1.090/17 (Dispde sobre o cancelamento de registro profissional por ma conduta publica,
escandalo ou crime infamante); Resolugdo CONFEA n2 1.121/19 (Dispde sobre o registro de
pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia e da outras
providéncias) e Resolugdo CONFEA n2 1.137/23 (Dispde sobre a Anotagdo de
Responsabilidade Técnica - ART, o Acervo Técnico-Profissional e o Acervo Operacional, e da
outras providéncias).

ENGENHEIRO

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros
variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Modos de organizagdo discursiva:
descrigdo, narragdo, exposi¢do, argumentagdo e injun¢do. Dominio da ortografia oficial.
Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de elementos de referenciagdo,
substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciagdo textual.
Emprego de tempos e modos verbais. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo.
Emprego das classes de palavras. Relagdes de coordenagdo entre oragdes e entre termos
da oragdo. RelagGes de subordinagdo entre oragGes e entre termos da oragdo. Emprego
dos sinais de pontuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Emprego do sinal indicativo de crase. Coloca¢do dos pronomes atonos. Reescrita de frases
e paragrafos do texto. Significacdo das palavras. Substituicdo de palavras ou de trechos de
texto. Reorganizagdo da estrutura de oragGes e de periodos do texto. Reescrita de textos
de diferentes géneros e niveis de formalidade.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios basicos da Administragdo
Plblica. Administragdo direta e indireta. Orgdos publicos. Agentes Publicos. Ato
administrativo: requisitos, atributos, classificagdo, espécies, revogacdo, invalidagdo e
convalidagdo do ato administrativo. Poderes e deveres dos administradores publicos: uso e
abuso do poder, poderes vinculado, discriciondrio, hierarquico, disciplinar e regulamentar,
poder de policia, deveres dos administradores publicos.

RACIOCINIO LOGICO: Raciocinio légico numérico: Resolugdo de problemas
envolvendo numeros reais. Conjuntos. Porcentagem. Sequéncias e padrGes (com numeros,
figuras ou palavras). Proposi¢cGes. Conectivos. Negacdo. Equivaléncia e implicacdo ldogica.
Problemas de contagem: Principio Aditivo e Principio Multiplicativo. Arranjos.
CombinagGes. PermutagGes. Probabilidade.

MATEMATICA: Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade;
reunidgo e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais: adicdo, subtragdo,
multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. Multiplos e divisores, fatoragdao, mdaximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e
massa. Propor¢des e Matemdtica Comercial: grandezas diretamente e inversamente
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples.
Calculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operagdes com expressGes algébricas.
Operagdes com polindmios. EquagBes e Inequagdes: equagdes do 12 e 292 graus.
Interpretagdo de graficos. Sistemas de equagdes de 12 e 22 graus. Analise Combinatdria e
Probabilidade: arranjos, combinagGes e permutagdes simples. Probabilidade de um evento.
Progressoes: progressoes aritmética e geométrica. Geometrias Plana e Sdlida: geometria
plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relagdes
métricas e trigonométricas em triangulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos,
trapézios e discos. Areas e volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas.
Fungbes: operagdes com fungdes de 12 e 22 graus. Graficos de fungdes de 12 e 22 graus.
Maximo e minimo da fungdo de 292 grau. Fung¢des logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungbes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicagdo da trigonometria ao calculo
de elementos de um triangulo.

CONTEUDO ESPECIFICO: CICLO BASICO DA ENGENHARIA: Célculo | e II. Algebra
Linear I. Geometria Analitica. Fisica | e Il. Quimica. Métodos Numéricos. Estatistica.
Desenhos. Equagdes Diferenciais.

LEGISLACAO ESPECIFICA DO SISTEMA CONFEA/CREA: Lei Federal n® 5.194/66;
Resolucdo CONFEA n2 1.007/03 (Dispbe sobre o registro de profissionais, aprova os
modelos e os critérios para expedi¢do de Carteira de Identidade Profissional e da outras
providéncias; Resolu¢do CONFEA n? 1.015/06 (Regimento do CONFEA); Resolugdo CONFEA
n? 1.090/17 (Disp&e sobre o cancelamento de registro profissional por ma conduta publica,
escandalo ou crime infamante); Resolu¢do CONFEA n2 1.121/19 (Dispde sobre o registro de
pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia e da outras
providéncias) e Resolugdo CONFEA n? 1.137/23 (Dispde sobre a Anotagdo de
Responsabilidade Técnica - ART, o Acervo Técnico-Profissional e o Acervo Operacional, e da
outras providéncias).

ANEXO IV - AUTODECLARAGAO RACIAL

(PREENCHER COM LETRA DE FORMA)

Eu, , classificado(a)
no CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS NO QUADRO DE PESSOAL DO
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DE SAO PAULO -
CREA/SP, regido pelo Edital N2 01/2023, para a vaga de candidato (Negros ou Pardos) - no
cargo , portador(a) do documento de identificagdo
n.e e CPF n.e declaro, em
conformidade com a classificagdo do IBGE, que sou:

[ ] Negro(a) [ ] Pardo(a)

Declaro que reconhego meu pertencimento racial pelos motivos expostos a seguir:

Declaro estar ciente que comprovadamente e a qualquer tempo apresentar
documentos falsos, fornecer informagdes inveridicas, utilizar quaisquer meios ilicitos ou
descumprir as normas do Edital deste certame, apurados pela Comissdo de Heteroidentificagdo
Racial e na Autodeclaragdo Racial, em procedimento que assegure o contraditério e a ampla
defesa, serei desclassificado(a) deste Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais
eventualmente cabiveis. Responsabilizo-me pelas informagdes prestadas junto a esta Instituicdo.

\ DATA \ ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A) \
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