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Secretaria da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

1 UEM

EDITAL Ne 208/2023-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no
uso de suas atribuicbes e atendendo aos termos da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil, da Constituicdo do Estado do Parana,
da Lei Estadual n® 6.174, de 16 de novembro de 1970, do Decreto n2
7116, de 28 de janeiro de 2013, da Lei Estadual n® 20.933 de 22 de
dezembro de 2021, da Portaria n 146/2022-SETI, da Resolugcdo n°
04/2023-COU, da Resolugdo n° 202/2023-CAD e o protocolo
20.977.568-9, TORNA PUBLICO o presente edital que estabelece as
instrucdes para a realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos
para o cargo de Professor de Ensino Superior da Carreira do Magistério
Publico do Ensino Superior do Parana na classe de Professor Assistente
e Professor Adjunto para o quadro de servidores da Universidade
Estadual de Maringa, nos termos da Lei Estadual n2 11.713, de 07 de
maio de 1997.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este edital e pela Resolugdo n®
04/2023-COU, disponivel no endereco eletronico http://www.scs.uem.br,
cabendo ao candidato observar as normas estabelecidas, sendo que a
inscricdo implicard no conhecimento das instrugdes e o compromisso
tacito de aceitagdo das condigdes do Concurso Publico, tais como aqui
se acham estabelecidas.

1.2. O Concurso Publico de que trata este edital se constituira das
seguintes etapas conforme especificado para cada éarea de
conhecimento (subarea ou matéria) constante do item 2 deste edital.

a) prova escrita;

b) prova didatica;

c) prova pratica e/ou projeto de atividades académicas (optativas);

d) avaliagdo de titulos e curriculo.

1.3. E de competéncia da Pré-Reitoria de Recursos Humanos e
Assuntos Comunitarios (PRH) da Universidade Estadual de Maringa
(UEM) a nomeacdo das bancas examinadoras responsaveis pela
aplicacéo e avaliagdo das provas e titulos.

1.4. Todos os atos pertinentes ao Concurso Publico serdo publicados
no Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado do
Parana e divulgados no endereco eletronico www.uem.br/concurso em
link especifico para o presente edital.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo ou divulgacdo de todos os atos pertinentes ao Concurso
Publico de que trata este edital.

1.6. Sera admitida a impugnacéo deste edital em todo ou em partes no
prazo de (5) cinco dias Uteis a contar do dia imediato a data de sua
publicacdo, dirigida a Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos
Comunitarios da Universidade Estadual de Maringa, sob pena de
preclusdo desse direito.

1.7. Para a posse do cargo o candidato devera comprovar os requisitos
exigidos para o cargo e classe e apresentar demais documentos,
conforme descrito no item 19 do presente edital.

2. DAS AREAS DE CONHECIMENTO, CODIGO DE VAGA, LOCAL
DE TRABALHO, REQUISITOS E TIPOS DE PROVAS

2.1. Os documentos comprobatérios de requisito minimo, e das
exigéncias especificas da vaga/area, devem ser apresentados quando
da convocagéo para a posse.

2.1.1. O comprovante de titulagdo deve ser apresentado na inscrigdo
para fins de pontuagéo na avaliagéo de titulos e curriculo.

2.2. A remuneragdo para a classe de Professor Assistente em regime
de Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva (TIDE) vigente é R$ 9.645,61
(sendo R$ 6.430,41 de vencimento-base e R$ 3.215,20 de adicional de
titulagéo).

2.3. A remuneragdo para a classe de Professor Adjunto em regime de
Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE) vigente é R$ 14.545,11
(sendo R$ 8.080,62 de vencimento-base e R$ 6.464,49 de adicional de
titulagéo).

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS
Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(01) Servigo Social
Codigos das vagas:-DOC 2584-2-0-40-1-0 | DOC 2585-2-0-40-1-0
DOC 2586-2-0-40-1-0 (03 vagas)
Regime de trabalho:-TIDE
Local de atuagdo:-Campus Regional do Vale do Ivai
Requisito(s): -- Graduagao em Servico Social.

- Doutorado em Servigo Social ou nas areas de ciéncias humanas ou
sociais ou sociais aplicadas ou interdisciplinar.
- Registro profissional no CRESS 11?2 Regido (PR).
Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliacéo de titulos e curriculo.

DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO

Area de conhecimento (subdrea ou matéria):--(02) Humanidades
Digitais

Cadigo da vaga:-DOC 2591-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em: Comunicagdo Social, ou Comunicagédo
e Multimeios, ou Educomunicagdo, ou Midias Digitais, ou Ciéncias
Sociais.

- Doutorado em Comunicagdo, ou Multimeios, ou Midias Digitais, ou

Ciéncias Politicas, ou Ciéncias Humanas e Sociais, ou Tecnologias da
Inteligéncia e Design Digital.
Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagédo de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(03) Multimeios

Codigos das vagas:-DOC 2588-2-0-40-1-0 | DOC 2589-2-0-40-1-0

DOC 2590-2-0-40-1-0 (03 vagas)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Midias Digitais, ou Midialogia, ou
Comunicagéo e Multimeios, ou Imagem e Som, ou Comunicagao Social,
ou Jornalismo, ou Artes, ou Cinema, ou Audiovisual.

- Doutorado em Comunicagdo, ou Multimeios, ou Tecnologias da
Inteligéncia e Design Digital, ou Meios e Processos Audiovisuais, ou
Imagem e Som, ou Artes, ou Cinema, ou Audiovisual.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagao de titulos e curriculo.

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(04) Geografia Humana
Cadigo da vaga:-DOC 2195-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Geografia.

- Doutorado em Geografia.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagéo de titulos e curriculo.

DEPARTAMENTO DE HISTORIA

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(05) Arqueologia
Codigo da vaga:-DOC 1989-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Regional do Vale do Ivai
Requisito(s): -- Graduagdo em Arqueologia e/ou Historia.

- Mestrado em Arqueologia e/ou Historia.

- Doutorado em Arqueologia.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagéo de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(06) Histéria e Patriménio
Cadigo da vaga:-DOC 2593-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Regional do Vale do Ivai

Requisito(s): -- Graduagdo em Histéria.

- Mestrado em Histdria.

- Doutorado em Historia.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagédo de titulos e curriculo.

DEPARTAMENTO DE LETRAS MODERNAS

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(07) Lingua Inglesa
Cadigo da vaga:-DOC 2595-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Letras Portugués-Inglés ou Letras-
Inglés.

- Doutorado em Letras, Estudos Linguisticos, Estudos da Linguagem ou
areas afins.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagéo de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(08) Técnicas de
Secretariado, Gestdo Secretarial, Planejamento e Organizagdo de
Eventos, Estagio Supervisionado

Cadigo da vaga:-DOC 2594-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagédo em Secretariado Executivo.

- Doutorado em Administragcdo ou Gestdo; ou em areas afins/correlatas
a formagdo em Secretariado Executivo.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagdo de titulos e curriculo.

DEPARTAMENTO DE LINGUA PORTUGUESA

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(09) Libras

Codigo da vaga:-DOC 2596-2-0-40-1-0 (02 vagas)

DOC 2718-2-0-40-1-0

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Licenciatura em Letras ou Libras.

- Mestrado em Letras, Linguistica ou Educagéao.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagéo de titulos e curriculo.

DEPARTAMENTO DE MUSICA E ARTES CENICAS

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(10) Educagdo Musical -
Instrumentos de Teclas; Criagdo Musical; Ensino Coletivo para
Espagos Educacionais Diversos

Cadigo da vaga:-DOC 2604-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagédo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagao em Licenciatura em Musica, ou Licenciatura
em Educacgéo Musical, ou Licenciatura em Instrumentos, ou Licenciatura
em Educagéo Artistica com Habilitacdo em Musica.

- Doutorado com pesquisa voltada a Educacéo Musical.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e prova
pratica.
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Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(11) Composigdo e
Criagao Sonora, Estruturagdo Musical e Tecnologias

Cadigo da vaga:-DOC 2605-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagé@o em Musica.

- Doutorado na area de conhecimento do concurso ou areas afins.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagéo de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(12) Histéria da Musica,
Etnomusicologia e Matérias Tedricas

Codigo da vaga:-DOC 2606-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Musica.

- Doutorado na area de conhecimento do concurso ou areas afins.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagéo de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):--(13) Pedagogias do
Teatro e Estagio Supervisionado

Cadigos das vagas:-DOC 2597-2-0-40-1-0 | DOC 2598-2-0-40-1-0

DOC 2599-2-0-40-1-0 | DOC 2600-2-0-40-1-0 (04 vagas)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagédo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Licenciatura em Teatro, ou Artes Cénicas, ou Educagéo
Artistica com habilitagdo em Artes Cénicas ou Teatro.

- Doutorado em Artes Cénicas ou Teatro, ou Artes, ou Educagao.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

Area de conhecimento (subarea ou matéria)-(14) Poéticas e
Pedagogias da Voz

Cédigo da vaga:-DOC 2601-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagé@o:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Licenciatura ou Bacharelado em Teatro, ou Artes
Cénicas, ou Educacéo Artistica - habilitagdo plena em Artes Cénicas.

- Doutorado em Artes Cénicas, ou Teatro, ou Artes, ou Artes da Cena
e/ou areas afins.

- Pesquisa de Doutorado na area de conhecimento do concurso.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagcdo de titulos e curriculo e prova
pratica.

Nao havendo inscricdo com a titulacdo exigida (doutorado), havera
segunda etapa de inscrigéo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(15) Metodologias de
Pesquisa nas Pedagogias do Teatro

Cadigo da vaga:-DOC 2602-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagé@o:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Licenciatura em Teatro, ou Artes Cénicas, ou Educagao
Artistica com habilitagdo em Artes Cénicas ou Teatro.

- Doutorado em Artes Cénicas, ou Teatro, ou Artes, ou Educagéo.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

Area de conhecimento (subdrea ou matéria):-(16) Teatro e
Comunidade: Extensado Universitaria

Codigo da vaga:-DOC 2603-2-0-40-1-0

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuacdo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Licenciatura ou Bacharelado em Teatro, ou Artes
Cénicas, ou Educacéo Artistica com habilitagdo em Artes Cénicas ou
Teatro.

- Doutorado em Artes Cénicas, ou Teatro, ou Artes, ou Educagéo.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(17) Disciplinas
Pedagégicas

Codigos das vagas:-DOC 2607-2-0-40-1-0 | DOC 2587-2-0-40-1-0 (02
vagas)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagédo:-Campus Regional de Cianorte

Requisito(s): -- Graduagdo em Pedagogia.

- Mestrado em Educagéo.

- Doutorado em Educagao.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliacéo de titulos e curriculo.

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(18) Psicologia Social e
Institucional

Cadigo da vaga:-DOC 2608-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagé@o:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagéo em Psicologia com formag&o de psicologo.

- Doutorado em Psicologia ou areas afins.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliacéo de titulos e curriculo.

DEPARTAMENTO DE TEORIA E PRATICA DA EDUCAGAO
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Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(19) Pratica de Ensino e
Estagio Supervisionado em Artes Visuais

Codigos das vagas:-DOC 2609-2-0-40-1-0 | DOC 2610-2-0-40-1-0 (02
vagas)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Licenciatura em Artes Visuais ou Licenciatura em Artes
Plasticas ou Licenciatura em Belas Artes ou Licenciatura em Educagéo
Artistica ou Licenciatura em Arte-Educacéo.

- Doutorado em Educagéo ou Doutorado em Artes Visuais ou Doutorado
em Artes ou Doutorado em Arte e Cultura Visual.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagao de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(20) Processos Criativos
e Ensino de Artes Visuais na Educacgao Basica

Codigos das vagas:-DOC 2611-2-0-40-1-0 |DOC 2612-2-0-40-1-0 (02
vagas)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Licenciatura em Artes Visuais ou Licenciatura em Artes
Plasticas ou Licenciatura em Belas Artes ou Licenciatura em Educacgao
Artistica ou Licenciatura em Arte-Educagdo ou Bacharelado em Artes
Visuais.

- Doutorado em Educagéo ou Doutorado em Artes Visuais ou Doutorado
em Artes ou Doutorado em Arte e Cultura Visual.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagao de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(21) Extensdo
Universitaria em Artes Visuais

Codigos das vagas:-DOC 2613-2-0-40-1-0 | DOC 2614-2-0-40-1-0 (02
vagas)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Licenciatura em Artes Visuais ou Licenciatura em Artes
Plasticas ou Licenciatura em Belas Artes ou Licenciatura em Educagao
Artistica ou Licenciatura em Arte-Educagdo ou Bacharelado em Artes
Visuais ou Bacharelado em Artes Plasticas ou Bacharelado em Belas
Artes.

- Doutorado na area de “Linguistica, Letras e Artes” ou Doutorado na
area de “Ciéncias Humanas”.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagéo de titulos e curriculo.

2.4. O regime TIDE sera garantido para o total de vagas ofertados por
este edital. Na ocorréncia de ampliagdo do numero de vagas durante a
validade do concurso publico, a concessdo do TIDE se dara por
conveniéncia administrativa e de acordo com o limite estabelecido pela
Lei Estadual n® 20.933 de 17 de dezembro de 2021.

2.5. O regime TIDE configura quarenta horas semanais de trabalho, em
tempo integral e dedicagdo exclusiva para a obrigatéria consecucéo de
uma das seguintes atividades:

a) ensino conjugado com a atividade de pesquisa ou extensdo
universitaria; ou

b) exclusivamente ensino com, no minimo, dezoito horas semanais da
carga horaria em sala de aula, nos cursos de graduacao presencial.

2.6. O docente tera o prazo estabelecido em regulamentagao interna
para submeter ao Departamento projeto de pesquisa ou extensdo ou
solicitagéo para dedicagdo exclusivamente com o ensino, para justificar
o regime TIDE.

3. DA RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1. A pessoa com deficiéncia, amparada pelo artigo 37, inciso VIII da
Constituicdo Federal, pela Lei Estadual n.° 18.419, de 07 de janeiro de
2015, fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
autorizadas e ofertadas por area de conhecimento (subarea ou matéria),
quando o quantitativo de vagas assim o permitir.

3.2. Quando a aplicagdo do percentual de reserva as pessoas com
deficiéncia resultar em numero fracionado, este serd elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente, desde que n&o ultrapasse 20%
das vagas oferecidas por area de conhecimento (subarea ou matéria).
3.3. O percentual de vagas a ser reservado sera observado ao longo do
periodo de validade do Concurso Publico, inclusive em relagéo as vagas
que surgirem ou que forem criadas e que vierem a ser preenchidas por
candidatos classificados, desde que o quantitativo de vagas assim
permita.

3.4. Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém
impedimento de longo prazo, de natureza fisica, intelectual ou sensorial,
impedimento este que, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas, conforme a Lei Federal n.° 13.146,
de 06 de julho de 2015, a Lei Federal n.° 12.764, de 27 de dezembro de
2012, e a Lei Federal n.° 14.126, de 22 de margo de 2021 e demais
normas que venham a ampliar o rol de critérios para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé o artigo 50 da Lei Estadual n.° 18.419, de 07
de janeiro de 2015.

3.5. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais
previstas na Lei Estadual n.° 18.419/2015, participara do Concurso
Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
concerne:

a) ao conteudo da prova;

b) a avaliagéo e aos critérios de aprovagéo;

c) ao horério e ao local de aplicagéo das provas;
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d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.6. Ficam asseguradas ao candidato com deficiéncia as prerrogativas
que lhe sdo facultadas desde que observados os procedimentos
especificos previstos no ato de inscrigéo, ficando ciente que o laudo
médico apresentado conforme subitem 3.14. deste edital sera
encaminhado a Divisdo de Medicina e Saude Ocupacional da Secretaria
de Estado e Administragado e da Previdéncia (DIMS/SEAP) para efeito
de confirmacéo da inscrigdo na reserva de vagas como candidato com
deficiéncia.

3.7. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que néo tiver
confirmada essa condig&o, perdera o direito de convocagéo as vagas
reservadas aos candidatos desse grupo, passando a integrar o grupo de
candidatos classificados pela lista geral, desde que classificado segundo
os critérios previstos para esse grupo.

3.8. O candidato enquadrado como pessoa com deficiéncia devera:

a) observar o contido nos subitens 3.14 a 3.16 deste edital;

b) estar ciente que, para a nomeacgédo sera submetido a avaliagdo por
equipe multiprofissional especialmente designada, nos termos da
legislagdo vigente, para verificacdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo;

c) estar ciente que, se aprovado e nomeado, devera desempenhar sua
fungéo conforme atribui¢des do cargo.

3.9. A PRH terd a assisténcia de equipe multiprofissional, quando
necessario, composta por profissionais capacitados e atuantes nas
areas das deficiéncias em questdo e integrantes da carreira almejada
pelo candidato.

3.10. A equipe multiprofissional emitira parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato de inscrigéo;

b) a natureza das atribuicbes e tarefas essenciais do cargo a
desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢ées de acessibilidade e as adequacgdes do
ambiente de trabalho na execugéo das tarefas;

d) a utilizagdo de material tecnolégico de uso habitual ou a necessidade
de preparagdo do ambiente fisico;

e) a CIF — Classificagé@o Internacional de Funcionalidade, Incapacidade
e Saude e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.
3.11. A equipe multiprofissional avaliarda a compatibilidade entre as
atribuices do cargo e a deficiéncia do candidato durante o estagio
probatério.

3.12. A deficiéncia existente, quando da nomeacéo para o cargo, ndo
podera ser arguida ou utilizada para justificar mudanca de funcéo.

3.13. O candidato com deficiéncia devera declarar essa condigdo no
preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, no endereco
eletréonico www.uem.br/concurso (Menu do Candidato), por meio do
qual sera disponibilizada a Autodeclaragdo de Pessoa com
Deficiéncia, cujos campos deverdo ser integralmente preenchidos pelo
candidato para a realizacéo da inscrigéo.

3.14. O inscrito para a reserva de vaga para pessoa com deficiéncia
devera apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou o nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude —
CIF, bem como a provavel causa da deficiéncia, apds a realizacdo da
prova didatica ou prova pratica e/ou projeto de atividades académicas,
quando for o caso, mediante convocagdo especifica para este fim,
sendo assegurada a alteragdo de sua inscricdo para as vagas de livre
concorréncia nos casos em que o laudo médico ndo se enquadrar nos
critérios legais para definigdo de pessoa com deficiéncia.

3.14.1 - A confirmagao do enquadramento nos critérios estabelecidos no
subitem 3.14 ocorrera antes da divulgacdo do resultado final do
concurso publico.

3.15. Na falta do laudo médico, ou nédo contendo este as informacdes
indicadas no subitem 3.14, ou, ainda, nos casos em que o laudo médico
ndo se enquadrar nos critérios legais para definicdo de pessoa com
deficiéncia o requerimento de inscrigdo sera processado como de
candidato para ampla concorréncia.

3.16. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento
diferenciado para a realizacdo da prova devera especificar essa
condigdo no momento da inscricdo, com a necessaria justificativa,
anexando laudo médico ou parecer de profissional da area que
descreva, com preciséo, a natureza, o tipo e o grau de deficiéncia, para
andlise da Comissdo Organizadora do concurso e a decisdo sera
comunicada por meio do Menu do Candidato.

4. DA RESERVA DE VAGA PARA AFRODESCENDENTES

4.1. Ao afrodescendente fica reservado o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas autorizadas e ofertadas por area de conhecimento
(subarea ou matéria), quando o quantitativo de vagas assim o permitir.
4.2. O percentual de vagas a ser reservado sera observado ao longo do
periodo de validade do Concurso Publico, inclusive em relagao as vagas
que surgirem ou que forem criadas e que vierem a ser preenchidas por
candidatos classificados, desde que o quantitativo de vagas assim
permita.

4.3. Quando o nimero de vagas reservadas aos afrodescendentes
resultar em fragdo, arredondar-se-4 para o numero inteiro
imediatamente superior, em caso de fragédo igual ou maior a 0,5 (zero
virgula cinco), ou para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso
de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.4. O candidato a reserva de vaga para afrodescendente participara do
concurso publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos
no que concerne:

a) ao conteudo da prova;
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b) a avaliagéo e aos critérios de aprovagéo;

c) ao horario e ao local de aplicagéo da prova;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.5. Para efeito do previsto neste edital, considera-se afrodescendente
aquele que assim se declarar no ato da inscrigdo, identificando-se como
pertencente ao grupo racial negro (preto ou pardo), devendo tal
informagdo integrar os registros cadastrais dos selecionados e
convocados, conforme o disposto no art. 4.° da Lei Estadual n.° 14.274,
de 24 de dezembro de 2003.

4.6. O candidato devera declarar essa condigdo no preenchimento do
formuldrio  eletrénico de inscrigdo, no endereco eletronico
www.uem.br/concurso (Menu do Candidato), por meio do qual sera
disponibilizada a Autodeclaracdo de Pessoa Negra, cujos campos
deverao ser integralmente preenchidos pelo candidato para a realizacéo
da inscrigao.

4.7. A PRH nomeara uma Comissdo de Heteroidentificacdo para a
confirmagéo da condigdo autodeclarada quando da convocagdo para o
fim admissional. O candidato que n&o tiver sua condi¢do autodeclarada
confirmada pela comissdo ndo concorrera as vagas reservadas, mas
automaticamente as vagas de ampla concorréncia, e nem tera direito as
prerrogativas asseguradas neste edital ao candidato afrodescendente.
4.8. Detectada falsidade na declaragédo a que se refere o subitem 4.6,
sujeitar-se-a o candidato as penas da Lei, sem prejuizo:

a) se ja nomeado no cargo efetivo para o qual concorreu por meio da
reserva de vagas, utilizando-se de declaracdo inveridica, a pena
disciplinar de demisséo;

b) se candidato, a anulagdo da inscrigdo no Concurso Publico e de
todos os atos dela decorrentes;

c) para as situagdes previstas sera assegurada a ampla defesa e o
contraditorio.

4.9. Os candidatos inscritos como afrodescendentes, quando o
quantitativo de vagas assim o permitir, concorrerdo as vagas reservadas
e a totalidade das vagas, desde que aprovados e observada
rigorosamente a ordem geral de classificagdo.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA
DE INSCRIGAO

5.1. Podera ocorrer isencao do valor da taxa de inscrigdo nos termos da
Instrugdo Normativa 02/2023-PRH, publicada no DIOE, edicdo 11489,
de 24 de agosto de 2023, e disponivel no enderego eletronico
www.uem.br/concurso.

5.2. Para os pedidos de isengdo deverédo ser observados os seguintes
prazos.

Pedido de isengéo-16 e 17/10/2023
Resultado do pedido-24/10/2023
Pedido de reconsideragao-25/10/2023
Resultado do pedido-01/11/2023

5.3. O requerimento do beneficio de isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo devera ser feito via Menu do Candidato, observando-se o
prazo previsto no subitem 5.2.

5.4. Ndo sera analisado o requerimento intempestivo ou que ndo
contenha todas as informagbes exigidas ou que apresente
inconsisténcias nas informacdes prestadas.

5.5. Cabera pedido de reconsideragédo contra o indeferimento do pedido
de isencédo do valor da taxa de inscrigdo, no prazo de até 02 (dois)
dias uteis imediatos contados da datade publicagdo do edital em que
constar a decisdo de indeferimento, o qual devera ser feito via Menu do
Candidato, sendo vedada a inclusdo de documentos.

5.6. O candidato que tiver o pedido de isengdo do valor da taxa
indeferido somente podera participar do Concurso Publico mediante o
recolhimento integral do valor da taxa de inscricdo até 01 de novembro
de 2023.

5.7. A falsidade nas informagdes ou documentos apresentados
implicara o cancelamento da inscricdo e anulagao de todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

6.1. A inscrigdo no Concurso Publico, com o respectivo pagamento ou
isengdo de taxa, implicara, por parte do candidato, o conhecimento e a
aceitacdo das normas e das condigbes estabelecidas neste edital e nas
demais que vierem a ser publicadas durante a realizagdo do Concurso
Publico, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.2. A inscricidto no Concurso Publico sera efetuada no periodo
compreendido entre as 8h do dia 16 de outubro de 2023 até as
23h59min (fechamento do sistema) do dia 14 de novembro de 2023,
somente via Internet, no enderego eletrénico_www.uem.br/concurso, por
meio do qual sera disponibilizado o link Formulario de Inscricdo cujos
campos deverdo ser integralmente preenchidos pelo candidato para
realizagéo da inscrigdo.

6.3. A Guia de Recolhimento da taxa de inscricdo sera gerada no
momento da inscricdo e ficara disponivel somente no Menu do
Candidato para download ou impresséo até o ultimo dia de inscrigédo.
Apods, ndo sera mais possivel acessa-la, sendo de responsabilidade do
candidato a ndo efetivagédo da inscricdo decorrente da impossibilidade
de acesso a Guia de Recolhimento em tempo habil.

6.3.1. O pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 464,87
(quatrocentos e sessenta e quatro reais e oitenta e sete centavos) deve
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ser efetuado até 16 de novembro de 2023 em qualquer agéncia do
Banco do Brasil ou pagamento por PIX.

6.3.2. Somente serd aceito o pagamento da Guia de Recolhimento
especificada no subitem 6.3. N&do serdo aceitas quaisquer outras formas
de pagamento, como depésito em conta corrente ou por meio de guia de
recolhimento utilizada pela UEM para outras finalidades.

6.4. A efetivacédo da inscricdo se dara mediante o pagamento integral
da taxa de inscricdo, exceto para as isencdes.

6.5. Para efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que
atende ou atendera, até a data da admissdo, todos os requisitos
estabelecidos para a area pretendida e somente devera realizar sua
inscrigdo mediante concordancia com as normas estabelecidas neste
edital.

6.6. Na inscricdo o candidato devera apresentar arquivo digital do
curriculo da Plataforma Lattes, em formato PDF, devidamente
comprovado conforme instrugdes constantes no subitem 6.6.1 deste
edital.

6.6.1. O candidato devera utilizar-se de ferramenta/programa que retina
todos os arquivos em quatro anexos, na seguinte ordem:

12 Curriculo da Plataforma Lattes;

2° Tabela de pontuagdo preenchida;

32 Documentos comprobatérios na ordem da tabela pontuada pelo
candidato;

4° Projeto de atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e
extensdo), quando previsto para a area de conhecimento (subarea ou
matéria).

a) A apresentagdo dos documentos comprobatérios, pelo candidato,
deve respeitar a sequéncia dos itens constantes na tabela de pontuacéo
para avaliagéo de titulos e curriculo constante do Anexo | deste edital e
pertinente a area de conhecimento (subarea ou matéria).

b) O curriculo deve ser atualizado até o Ultimo dia de inscrigéo; a
pontuacao sera referente a ultima atualizag&o.

¢) Quando previsto para a area de conhecimento (subarea ou matéria)
o candidato devera apresentar, no momento da inscricdo, arquivo digital
do projeto de atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e
extenséo), em formato PDF

6.7. E de responsabilidade do candidato fazer a captura da tela (Print
Screen) de confirmagdo de envio do curriculo e quando for o caso, do
projeto de atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e
extensdo) para fundamentar pedidos de reconsideracédo, se necessario.
6.8. Para o presente edital ndo havera segunda etapa de inscrigdo.

6.9. Ainscricao é permitida a:

a) brasileiro nato, ou naturalizado; portugués que tenha obtido a
igualdade de direitos; estrangeiro que apresente prova de que esta no
Brasil em conformidade com a lei brasileira, e que atenda aos requisitos
estabelecidos neste edital;

b) portador de diploma de graduacéo e de poés-graduagao, obtidos em
instituicdes nacionais e reconhecidos ou credenciados pela Capes/MEC;
c) portador de diploma de graduacéo obtido no exterior, acompanhado
de documento de revalidagdo no territério nacional, expedido por
instituicdo competente;

d) portador de diploma de pds-graduagdo obtido no exterior,
acompanhado de documento de reconhecimento expedido por
Instituicdo de Ensino Superior brasileira competente.

6.9.1. O candidato estrangeiro pode inscrever-se mediante
apresentagao de cédula de identidade de estrangeiro, ou de passaporte
valido, com visto de temporario ou permanente, que faculte o exercicio
de atividade remunerada no Brasil.

6.10. O candidato podera se inscrever em mais de uma area de
conhecimento.

a) Para cada inscrigdo o candidato devera apresentar todos os
documentos exigidos e pagar a respectiva taxa de inscrigdo.

b) Na hipétese de coincidéncia nas datas das provas, o candidato faz a
opgdo por uma das areas, nao cabendo recurso.

6.11. A Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
néo se responsabilizara por pedidos de inscricdo ndo concretizados por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo ou outros motivos de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.12. O candidato devera acompanhar, pelo Menu do Candidato, a
situagé@o do pagamento da taxa de inscrigdo que devera estar disponivel
em até 03 (trés) dias Uteis contados da data de pagamento. Em caso da
ndo compensagao bancaria o candidato devera entrar em contato com a
Divisdo de Recrutamento e Selegdo, por meio do correio eletrénico
concurso@uem.br e informar o nimero do edital, da inscrigéo, area de
conhecimento ou matéria, nimero do CPF, data do pagamento e
nimero da agéncia de pagamento. O atendimento se dara
exclusivamente por meio do e-mail supracitado.

6.13. Nao havera devolucédo da taxa de inscricdo independentemente
dos motivos alegados.

6.14. O candidato que necessitar de atendimento especifico para a
realizagdo da prova (excetuando os candidatos abrangidos pelo item 3
deste edital) devera requeré-lo por correio eletronico, com a necessaria
justificativa, anexando laudo médico ou parecer de profissional da area
que descreva, com precisdo, a natureza, o tipo e o grau de deficiéncia.
O pedido devera ser enviado para o correio eletronico concurso@uem.br
até as 23h59min do dia 10 de janeiro de 2024, o qual sera analisado
pela Comissdo Organizadora do concurso publico regido por este edital.
6.14.1. O atendimento diferenciado previsto no subitem anterior sera
concedido obedecendo ao critério de viabilidade e serd comunicado ao
candidato no prazo de até 5 dias Uteis, a contar de 11/01/2024.
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6.15. De acordo com a Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018,
Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), especificamente de
acordo com os artigos 72, incisos Il e lll, 11, inciso Il, alineas ae b, 12 e
23, os dados fornecidos pelo candidato, no ato da inscricdo neste
Concurso Publico, serao utilizados para os seguintes fins:

a) identificagdo do candidato;

b) emissdo de guia de recolhimento para pagamento da taxa de
inscrigéo;

c) apuragao do resultado;

d) classificagé@o final com listas contendo os nomes dos candidatos,
seus respectivos numeros de inscricdo e pontuagdo no concurso.

7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

7.1. Para a homologagéo da inscricdo sera verificada a tempestividade
e o pagamento da taxa de inscrigéo.

7.1.1. Para a homologagdo da inscricdo ndo serd verificada a
comprovacao dos requisitos estabelecidos para a area de conhecimento
(subarea ou matéria). A verificagdo para confirmagdo do cumprimento
do requisito sera feita para a posse do cargo.

7.1.2. A PRH divulgara o resultado das inscricdes da primeira etapa por
meio de edital no dia 22 de novembro de 2023 no endereco eletrénico
www.uem.br/concurso.

7.1.3. Somente poderdo submeter-se as provas os candidatos que
tiverem a inscrigdo homologada.

7.2. Do resultado das inscrigbes cabera pedido de reconsideracéo,
desde que devidamente instruido, sem efeito suspensivo e segundo
forma e prazos estabelecidos no subitem 15.6 a 15.6.2 deste edital.

8. DA BANCA EXAMINADORA

8.1. A Banca Examinadora sera constituida por trés professores
doutores, com formagdo ou atuagdo na area de conhecimento do
concurso, sendo:
a) pelo menos 1 (um) membro de outra instituicdo de ensino superior
reconhecida, em efetivo exercicio;
b) pelo menos 1 (um) membro, em efetivo exercicio da carreira,
docente da UEM.
8.1.1. Os membros da Banca Examinadora, descritos na alinea b,
poderdo ser substituidos por docentes de outra instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, quando houver interesse ou
necessidade do Departamento.
8.1.2. Excepcionalmente, poderda compor a Banca Examinadora um
professor aposentado credenciado em programa de pos-
graduacao stricto sensu.
8.1.3. A Banca Examinadora devera ter dois suplentes, e sua indicagéo
devera seguir os mesmos critérios dos titulares.
8.1.4. A presidéncia da Banca Examinadora devera ser indicada pelo
Departamento, sendo, preferencialmente, um membro em efetivo
exercicio da carreira docente da UEM.
8.1.5. Para os casos excepcionais em que ndo se exigir o titulo de
doutor, e que tiverem a anuéncia do Conselho Interdepartamental
respectivo, a titulagdo dos membros da Banca Examinadora devera ser,
no minimo, igual a exigida para o candidato, preservado o principio de
que, em caso de inscricdo de candidato portador do titulo de doutor,
esta também devera ser a titulagio dos membros da Banca
Examinadora.
8.2. Cada membro da Banca Examinadora devera firmar Termo de
Compromisso e Declaragdo de que ndo se enquadra nas seguintes
situagdes de impedimento ou suspeigdo com qualquer dos candidatos:
a) conjuge ou companheiro, mesmo que divorciado ou separado
judicialmente;
b) parentes consanguineos ou afins, em linhas reta ou colateral, até o
quarto grau de parentesco;
c) esteja litigado, judicial ou administrativamente, com o candidato ou
com seu respectivo conjuge ou companheiro;
d) ser orientador ou coorientador de mestrado, ou de doutorado, ou
supervisor de pés-doutorado;
e) tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de
graduagao nos Ultimos trés anos;
f) tenha sido coautor de trabalho técnico-cientifico publicado nos Gltimos
trés anos;
g) integre projeto de pesquisa, de ensino ou de extensdo ativo nos
ultimos 12 meses.

h) tenha ou tenha tido sociedade com fins lucrativos nos ultimos
trés anos.
8.2.1. Compete ao membro da Banca Examinadora avaliar a eventual
existéncia de situagao conflituosa, nao discriminada neste artigo, que o
impeca de participar com isengdo, impessoalidade e isonomia como
julgador do concurso publico.
8.2.2. Para aferir o tempo para verificacdo das situacdes de
impedimento e suspeigao, devera ser considerado o dia da publicagdo
do edital de abertura do concurso no Diério Oficial do Estado do Parana.
8.3. A PRH tornard publica a portaria de nomeagdo da Banca
Examinadora no dia 13/12/2023 no enderego www.uem.br/concurso no
link especifico para informagao deste edital.
8.3.1. Até o prazo de cinco dias Uteis apds a publicagéo da portaria, os
candidatos inscritos poderdo apresentar impugnacédo justificada a
qualquer dos nomes designados para sua composi¢édo, de acordo com
os subitens 15.3 a 15.4.1 deste edital.

9. DAS PROVAS E DAS AVALIAGOES
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9.1. O concurso para provimento do cargo de Professor do Ensino
Superior constara das seguintes etapas:

a) prova escrita;

b) prova didatica;

c) prova pratica e/ou projeto de atividades académicas (optativas);

d) avaliagéo de titulos e curriculo.

9.1.1. As provas, descritas nas alineas a, b e c, terdo carater
eliminatdrio e classificatorio, com nota de corte 7,0 (sete).

9.1.2. Na prova escrita serdo classificados os 10 (dez) candidatos com
as maiores notas, cujo escore seja igual ou acima de 7,0 (sete).

9.1.3. Em caso de empate na Ultima colocagdo, os candidatos
empatados passardo para a proxima etapa do concurso.

9.1.4. A avaliagdo de titulos e curriculo (alinea d) terd carater
classificatério e consistird na afericio e na compatibilizagdo da
pontuagéo informada, e comprovada, pelo candidato no momento da
inscrigdo, de acordo com o disposto na tabela de pontuagdo constante
no Anexo | deste edital, pertinente a area de conhecimento (subarea ou
matéria) escolhida pelo candidato.

9.1.5. O candidato devera apresentar a tabela de pontuacédo
devidamente preenchida de acordo com o contido nos subitens 13.3 a
13.3.2.

9.1.6. Em todas as etapas de avaliagcdo sera garantida a materialidade
das provas, com vistas a assegurar o direito de pedido de
reconsideragao ou de recurso quanto as decisdes proferidas.

9.2. As notas das provas e a pontuacdo da avaliagdo de titulos e
curriculo, assim como a pontuacéo final, serdo consideradas até a casa
centesimal, desprezando-se as fragdes de milésimos.

9.3. As provas devem ser realizadas até o dia 16 de fevereiro de 2024.
9.3.1. No interesse da UEM o prazo previsto pode ser prorrogado, pelo
reitor, por até 30 (trinta) dias corridos.

9.3.2. Caberad ao Departamento estabelecer data, horario e local de
realizagdo da prova escrita, por meio de edital a ser publicado em
www.uem.br/concurso com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze)
dias corridos antes da data prova.

9.4. Somente poderdo submeter-se as provas os candidatos que
tiverem a inscrigdo homologada, devendo apresentar documento oficial
de identidade para a sua realizacéo.

9.5. A auséncia do candidato em qualquer das provas, por qualquer
motivo, implicara na sua eliminagéo automatica do concurso.

9.6. O Anexo |, parte integrante deste edital, compde, por area de
conhecimento (subarea ou matéria):

a) o contetido programatico;

b) as referéncias bibliograficas (opcional, somente quando o
Departamento estabelecer);

c) os critérios de avaliagédo da prova escrita;

d) os critérios de avaliagédo da prova didatica;

e) a forma e a duragcdo da prova pratica e/ou projeto de atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensao), a lista de tépicos
especificos, conforme a proposta do Departamento, a relagdo de
materiais (equipamentos, instrumentos, etc.) e/ou técnicas a serem
utilizadas e a tabela de pontuagéo (etapa opcional, somente quando o
Departamento estabelecer);

f) tabela de pontuagéo para a avaliagéo de titulos e curriculo.

10. DA PROVA ESCRITA

10.1. A data, horario e local de realizagdo da prova escrita sera
informada por meio de edital com antecedéncia de, no minimo, 15
(quinze) dias corridos antes da realizagdo da prova.

10.2. A prova escrita é destinada a avaliar o conhecimento, em
profundidade, sobre um dos temas e ocorrera simultaneamente para
todos os candidatos da mesma area/subarea objeto do concurso.

10.2.1. A prova escrita tera a duragdo de quatro horas, incluido o tempo
de consulta, ndo sendo permitida a entrada de candidatos apds o sorteio
do tdpico.

10.2.2. Apds o sorteio do tdpico, o candidato tera 30 (trinta) minutos
para consulta em material impresso ou manuscrito, no préprio local de
aplicagéo da prova, sendo vedado qualquer tipo de consulta apos esse
periodo, inclusive as anotagdes.

10.2.3. O candidato sera eliminado do Concurso, sem prejuizo das
sangbes administrativas e penais cabiveis, se violar ou tentar violar
quaisquer das normas atinentes a realizagdo do certame, assim como
dirigir tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicagao das provas, inclusive quando:

a) portar armas, mesmo que possua o respectivo porte;

b) langar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

c) nao devolver integralmente o material recebido;

d) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, ou utilizando-
se de livros, cddigos, notas ou impressos ndo permitidos, ou maquina
calculadora ou similar;

e) portar, durante a realizagdo da prova, qualquer tipo de equipamento
eletronico ou de comunicagao (bip, telefone celular, reldgios digitais,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), assim como protetores auriculares, os quais
somente devem ser autorizados no caso de deficiéncia anteriormente
comunicada a PRH/DRH de acordo com os subitens 3.17 e 6.15;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido e/ou agressivo.

10.3. No inicio da prova escrita, a Banca Examinadora devera realizar o
sorteio do tépico da lista do contetido programatico publicado no Anexo |
do presente edital.
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10.3.1. Na impossibilidade da presenca dos trés membros da Banca
Examinadora, a aplicagdo da prova escrita podera ser realizada com a
presenca de dois servidores, sendo pelo menos um deles membro da
Banca Examinadora.

10.4. Na prova escrita o topico sorteado, constante deste edital, devera
ser o mesmo para todos os candidatos e excluido das demais provas.
10.4.1. A prova devera ser realizada com caneta esferografica de tinta
azul ou preta.

10.4.2. As provas serdo realizadas em lingua portuguesa, salvo nos
casos de exigéncia especifica se prevista neste edital.

10.4.3. Os candidatos ndo poderéo fazer a identificacéo nas folhas de
prova. Se constatada qualquer forma de identificagdo nas folhas de
prova, inclusive por meio de rubrica, a prova néo sera corrigida, estando
o candidato automaticamente eliminado.

10.5. Cabera ao Departamento designar 1 (um) responsavel para
realizar os procedimentos que visardo evitar a identificagdo dos
candidatos no processo de aplicagdo e de corregdo da prova escrita,
sob orientagdo da PRH.

10.6. A Banca Examinadora procedera a corregédo da prova escrita pelo
Sistema de Concursos com observancia do disposto no subitem 10.4.3
deste edital.

10.6.1. Para a avaliagdo da prova escrita serdo observados os
parametros/quesitos estabelecidos na tabela de pontuagédo desta prova
de cada area de conhecimento, constante do Anexo | do presente edital.
10.6.2. As notas serdo atribuidas na escala de zero a dez, sem a
identificagdo nominal do candidato.

10.6.3. A nota final da prova escrita sera obtida pela média aritmética
simples das notas atribuidas pelos membros da Banca Examinadora.
10.6.4. A Banca Examinadora devera elaborar relatério, constando os
critérios adotados para a corregdo da prova, assim como qualquer
incidente ocorrido durante a realizagédo da prova ou de sua corregao.
10.6.5. O resultado da prova escrita sera publicado em edital no
enderego www.uem.br/concurso no link especifico para informagéo
deste edital em até cinco dias Uteis apds o encerramento da prova.
10.6.6. Excepcionalmente, em razdo do nimero de candidatos, esse
prazo pode ser prorrogado por até igual periodo.

10.6.7. A copia da prova escrita ficara disponivel aos candidatos pelo
prazo de dois anos, a contar da publicagdo do resultado dessa etapa,
podendo o candidato interessado requerer uma coépia do arquivo
digitalizado da sua prova, vedado o acesso as provas dos demais
concorrentes.

10.7. Cabera pedido de reconsideragéo, devidamente fundamentado,
quanto ao resultado da prova escrita, conforme forma e prazos
estabelecidos nos subitens 15.7 a 15.7.4 deste edital.

10.8. A prova tem carater eliminatério e classificatério, com nota de
corte 7,0 (sete).

11. DA PROVA DIDATICA

11.1. A prova didatica com arguigéo € destinada a avaliar a capacidade
de planejamento da aula, de conhecimento sobre o tema, de sintese e
de comunicagéo, assim como o dominio do candidato nos processos e
nas técnicas de ensino, e deverd ser realizada de acordo com os
procedimentos e critérios dispostos neste edital.

11.2. A Banca Examinadora definird, por meio de edital, o horario e o
local dos sorteios da sequéncia da apresentacdo e dos topicos, assim
como o local da prova, e disponibilizar& no enderego
www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes deste
edital

11.2.1. O sorteio da ordem dos candidatos e o sorteio do tema
respectivo de sua prova didatica, serdo realizados apds decorrido o
prazo recursal quanto a nota da prova escrita.

11.2.2. O topico da prova didatica, excluido o tépico contemplado na
prova escrita, serd sorteado em, no minimo, 20 (vinte) horas e, no
maximo, 30 (trinta) horas antes da realizacdo da prova didatica.

11.2.3. Sera sorteado o tépico da apresentacdo de cada candidato a
partir da lista divulgada no edital do concurso, de forma publica e na
presencga de, pelo menos, um membro da Banca Examinadora.

11.2.4. O candidato eliminado na prova escrita, e que tiver provido o
seu pedido de reconsideragdo, sorteara o tema e realizard a prova
didatica, respeitado o intervalo minimo de 20 (vinte) horas apds a
publicagéo do edital da decisao.

11.3. A prova didatica sera aberta ao publico, sendo vedada, porém,
sua manifestagao.

11.3.1. Iniciada a prova didatica, ndo sera mais permitida a entrada do
publico.

11.3.2. Sera vedado ao candidato assistir a prova didatica de outro
candidato.

11.3.3. Sera vedado ao publico comunicar, inquerir, interferir, gravar,
transmitir, intimidar ou turbar, de qualquer forma, a realizagéo da prova
pelo candidato, os trabalhos da Banca Examinadora e/ou da equipe
institucional envolvida, assim como portar arma de fogo, ou utilizar, nos
locais de provas, cameras, celulares ou outros equipamentos eletronicos
que possam comprometer a execugéo e a lisura do certame, o direito
dos candidatos e dos agentes publicos envolvidos, sob pena de
formalizagdo da ocorréncia pela Banca Examinadora, pelo Chefe de
Departamento ou pelo Diretor da Unidade, para posterior
encaminhamento ao Ministério Publico, para que este apure a
responsabilizacdo nos termos da lei.

11.3.4. A Banca Examinadora, antes de iniciar cada apresentagédo da
prova didatica, orientara os presentes informando-os sobre as vedagoes
contidas no subitem 11.3.3, assim como solicitara que todos os
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presentes mantenham desligados seus aparelhos celulares e
equipamentos eletrénicos.
11.4. A prova didatica compreendera:
a) plano de aula impresso sobre o tema sorteado;
b) parte expositiva, com duragdo de, no minimo, 40 (quarenta) e, no
maximo, 50 (cinquenta) minutos, sendo automaticamente eliminado o
candidato que ndo cumprir o tempo estabelecido.
c) arguicdo, com o tempo maximo para perguntas e respostas de 30
(trinta) minutos.
11.4.1. Antes de iniciar a parte expositiva da aula (momento em que
comega a contagem do tempo), o candidato devera entregar quatro
copias do plano de aula, elaborado conforme o disposto no Anexo |
deste edital, uma para cada membro da Banca, e outra a ser anexada a
ata da avaliagéo.
11.4.2. O candidato que nao entregar o plano de aula antes do inicio da
apresentacéo, estara automaticamente eliminado.
11.4.3. Durante a parte expositiva o candidato ndo podera ser
interrompido, sob qualquer forma ou pretexto, exceto diante de caso
fortuito ou de forga maior.
11.4.4. Os recursos didaticos a serem utilizados na prova didatica sdo
de responsabilidade e de livre escolha do candidato, podendo ou néo,
mediante solicitacdo prévia do candidato, ao departamento respectivo,
serem disponibilizados.
11.5. A Banca Examinadora realizara a avaliagdo da prova didatica de
cada candidato, observando os parametros estabelecidos no Anexo |
deste edital, referente a area de conhecimento (subarea ou matéria) de
interesse, e considerando as etapas de prova didatica:

a) plano de aula;

b) parte expositiva;

c) arguicao.
11.5.1. A nota final da prova didatica sera obtida pela média aritmética
simples das notas atribuidas pelos membros da Banca Examinadora no
plano de aula (parte escrita), na parte expositiva (apresentagéo oral) e
na arguigao.
11.5.2. A Banca preenchera a ata da avaliagdo da prova didatica de
cada candidato.
11.6. Cada membro da Banca Examinadora avaliara o candidato, na
prova didatica, e observara os critérios estabelecidos no Anexo | deste
edital referente a area de conhecimento (subarea ou matéria).
11.6.1. Apos a avaliagdo por todos os membros, o presidente da Banca
Examinadora gerard o Relatério de Notas, via sistema de Concursos,
em até 24 (vinte e quatro) horas apds a apresentagdo de todos os
candidatos habilitados para a prova didatica.
11.6.2. A Banca Examinadora emitira relatério com todas as
ocorréncias de cada prova didatica, em documento Unico, de todos os
candidatos.
11.6.3. O Relatério de Notas sera disponibilizado no sistema de
concurso para acesso via Menu do Candidato.
11.7. Para registro e avaliagéo, a prova didatica sera gravada em audio
e video pela Banca Examinadora ou pelo Departamento responsavel
pela vaga ofertada no edital, vedada qualquer outra forma de gravagdo
ou transmissdo, seja pelos préprios candidatos ou por terceiros, sob
pena de responsabilizagéo administrativa, civil e penal.
11.7.1. As normas para a gravacéo seréo definidas pelo Departamento.
11.7.2. A gravagdo da prova didatica permanecerad disponivel aos
candidatos pelo prazo de dois anos, a contar da publicagédo do resultado
da prova didatica, podendo o candidato interessado requerer, pelo
Sistema de Concursos, uma copia da gravacédo de sua apresentagao,
vedado o acesso as gravagdes dos demais concorrentes.
11.7.3. Os arquivos de &udios e videos serdo mantidos pelos
Departamentos por, pelo menos, dois anos.
11.8. Cabera pedido de reconsideracéo devidamente fundamentado ao
resultado da prova didatica, conforme prazos e forma estabelecidos nos
subitens 15.8 a 15.8.3 deste edital.

12. DA PROVA PRATICA

12.1. A prova pratica é destinada a avaliar a capacidade de realizar
determinado trabalho de aplicagdo, de controlar um processo, ou de
encaminhar uma operagdo tecnologica, envolvendo o emprego de
materiais, instrumentos ou aparelhos correspondentes.

12.1.1. A prova pratica pode ser acrescida, ou substituida, pela defesa
de um projeto de atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e
extenséo), submetido no momento da inscrigéo.

12.2. A avaliagdo compreendera a apresentacao fisica do projeto de
atividades académicas, a sua defesa oral, a andlise e a arguigdo pelos
membros da banca, e tera carater eliminatorio e classificatorio.

12.2.1. A apresentacao fisica, oral, a andlise e a arguigéo do projeto de
atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensdo) é
optativa e estara definida por area de conhecimento (subarea ou
matéria), constante do item 2 deste edital.

12.2.2. O projeto de atividades académicas deve incluir propostas
diferenciadas para as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

12.2.3. A defesa do projeto de atividades académicas, na forma de
exposi¢do oral pelo candidato, terd a duragdo maxima de 30 (trinta)
minutos.

12.2.4. Cada examinador tera cinco minutos, no maximo, para arguir o
candidato, o qual dispora de tempo idéntico para a sua manifestacéo,
sendo que o total da arguicdo ndo pede podera ultrapassar 60
(sessenta) minutos, incluido o tempo de exposig¢éo do candidato.

12.2.5. Para efeitos de registro e avaliagdo, a apresentacédo oral do
projeto de atividades académicas sera gravada em audio e video, sob
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responsabilidade da Banca Examinadora ou do Departamento
responsavel pela vaga ofertada no edital, estando o candidato impedido
de efetuar a gravacao por meios proprios.

12.3. Serdo publicas as sessdes de apresentacéo fisica, defesa oral,
analise e arguicdo do projeto de atividades académicas.

12.3.1. As sessOes publicas a que se refere o subitem 12.3, serdo
gravadas em audio e video para efeito de registro e avaliagéo, estando o
candidato impedido de efetuar a gravagdo por meios proprios e sera
vedada a presenca dos demais candidatos.

12.3.2. Os procedimentos relativos a prova, tais como local de
realizagdo, duragdo, procedimentos operacionais, materiais e
equipamentos, e critério de avaliagdo, estdo explicitados no Anexo |
pertinente a cada area de conhecimento (subarea ou matéria).

12.4. Para a area de conhecimento (subarea ou matéria) em que esta
prevista a realizagdo da prova pratica e/ou projeto de atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensdo), esta deve
ocorrer apoés a prova didatica, com forma e duragédo estabelecidas no
Anexo | pertinente a cada area de conhecimento (subarea ou matéria).
12.4.1. Quando a prova pratica ou projeto de atividades académicas
(conciliando ensino, pesquisa e extensdo), ndo for aplicada
simultaneamente a todos os candidatos, a ordem dos candidatos
habilitados serd a mesma da prova didatica, excluidos os candidatos
eliminados.

12.4.2. O local e a data de realizagdo serdo publicados em edital,
juntamente com o edital do resultado da prova didatica, no endereco
www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes deste
edital.

12.5. Cada membro da Banca Examinadora avaliara o candidato na
prova pratica e/ou projeto de atividades académicas (conciliando ensino,
pesquisa e extensdo), através do Sistema de Concursos e observara os
critérios estabelecidos pelo Departamento.

12.5.1. Cada membro da Banca Examinadora atribuird nota na escala
de zero a dez, e a nota final da prova pratica e/ou atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensdo) sera obtida pela
média aritmética simples das notas de cada examinador.

12.5.2. Apo6s a avaliagéo por todos os membros, o presidente da Banca
Examinadora gerara o Relatério de Notas, via Sistema de Concursos,
em até 24 (vinte e quatro) horas apds a apresentacdo de todos os
candidatos habilitados para a prova pratica ou atividades académicas
(conciliando ensino, pesquisa e extensao).

12.5.3. A Banca Examinadora emitird relatério com todas as
ocorréncias de cada prova pratica e/ou projeto de atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensdo), em documento
unico, de todos os candidatos.

12.5.4. O Relatério de Notas sera publicado em até 24 (vinte e quatro)
horas do encerramento da prova pratica e/ou projeto de atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensdo), no enderego
www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes deste
edital.

12.6. Para registro e avaliagdo, a prova pratica e/ou projeto de
atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensao), sera
gravada em audio e video sob responsabilidade da Banca Examinadora
ou do Departamento responsavel pela vaga ofertada no edital, vedada
qualquer outra forma de gravacdo ou transmissao, seja pelos préprios
candidatos ou por terceiros, sob pena de responsabilizagdo
administrativa, civil e penal.

12.6.1. As normas para a gravagao serao definidas pelo Departamento.
12.6.2. A gravagdo da prova pratica e/ou projeto de atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extenséo), ficara disponivel
aos candidatos pelo prazo de dois anos a contar da data da publicagéo
do resultado da prova pratica, podendo o candidato interessado requerer
uma copia da gravagdo de sua prova pratica, vedado o acesso as
gravacgdes dos demais concorrentes.

12.6.3. Os arquivos de 4&udios e videos serdo mantidos nos
Departamentos, por, pelo menos, dois anos.

12.7. Cabera pedido de reconsideracdo quanto ao resultado da prova
pratica e/ou projeto de atividades académicas (conciliando ensino,
pesquisa e extens&o), de acordo com a forma e o prazo dispostos nos
subitens 15.9 a 15.9.3 deste edital.

13. DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

13.1. A avaliagéo de titulos e curriculo, de carater classificatério, sera
realizada conforme critérios e pontuagdo constantes no Anexo | deste
edital de acordo com o definido para cada area de conhecimento
(subarea ou matéria).
13.2. A avaliacdo de titulos e curriculo sera aplicada apenas aos
candidatos aprovados nas provas escrita, didatica e pratica e/ou projeto
de atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensédo -
quando houver) e em sessdo reservada, sendo vedada, aos membros
da Banca Examinadora, qualquer manifestacédo prévia de avaliagdo dos
titulos e curriculos de qualquer candidato.
13.2.1. Cada membro da Banca Examinadora devera avaliar os titulos e
os curriculos considerando os seguintes aspectos:

a) formacao académica e titulagéo;

b) atividades académicas;

c) experiéncia profissional.
13.2.2. S6 serdo apreciados e atribuidos pontos aos titulos referentes a
formacédo académica e a titulagdo constantes na tabela de pontuacéo e
que se enquadrarem na area/subarea definida para cada area de
conhecimento (subarea ou matéria).
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13.2.3. Dos itens “atividades académicas” e “experiéncia profissional”,
sO serdo pontuados aqueles especificados na tabela de pontuagdo e
que tiverem o respectivo documento comprobatério.

13.2.4. A contagem de pontos sera cumulativa, e a soma dos pontos
sera limitada a 1.000 (mil).

13.2.5. A pontuagéo final, em uma escala de zero a dez, sera obtida
pela média aritmética simples das pontuacgdes aferidas pelos membros
da Banca Examinadora, dividido por 100 (cem).

13.2.6. Os membros da Banca Examinadora deverdo preencher ata e
elaborar relatério contendo os procedimentos adotados e as
ocorréncias.

13.3. Cada membro da Banca Examinadora devera aferir a pontuagéo
informada pelo candidato no preenchimento da Tabela de pontuagéo
para avaliacdo de titulos e curriculo do Anexo | deste edital para cada
area de conhecimento (subarea ou matéria), com base, exclusivamente,
na conferéncia da documentacdo comprobatéria apresentada no
momento da inscrigéo.

13.3.1. O candidato, no momento da inscri¢do, devera preencher todos
os campos da Tabela de pontuagéo para avaliagdo de titulos e curriculo
do Anexo | deste edital, referente a sua area de conhecimento (subarea
ou matéria) indicando a pontuacdo a que entender fazer jus, conforme o
disposto em cada item, ou com 0 (zero) caso ndo possua nenhuma
pontuacdo no respectivo item, atentando para os limites maximos
estabelecidos.

13.3.2. E de inteira responsabilidade do candidato a plena adequagéo
dos documentos de inscrigdo a todos os itens da Tabela de pontuagéo
para avaliagéo de titulos e curriculo do Anexo | deste edital, referente a
area de conhecimento (subarea ou matéria) escolhida, sob pena de
desconsideragdo da documentagao apresentada para fins de pontuagao.
13.3.3. Apo6s a avaliagao por todos os membros, o presidente da Banca
Examinadora emitird o Relatério de Pontos, via Sistema de Concursos,
em até 24 (vinte e quatro) horas.

13.3.4. A Banca Examinadora emitira relatério, em documento Unico, de
todos os candidatos.

13.3.5. O Relatério de Pontos serd publicado no enderego
www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes deste
edital.

13.4. Cabera pedido de reconsideragédo devidamente fundamentado, a
Banca Examinadora, do resultado da avaliagdo do curriculo de acordo
com a forma e os prazos estabelecidos nos subitens 15.10 a 15.10.3
deste edital.

13.5. O candidato que prestar declaragéo falsa ou inexata em qualquer
documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido do
processo do concurso.

14. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO DOS
CANDIDATOS

14.1. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver a nota final
igual ou superior a sete inteiros em cada uma das provas: escrita,
didatica, pratica e/ou projeto de atividades académicas (quando houver).
14.1.1. As provas escrita, didatica, pratica e/ou projeto de atividades
académicas (quando houver) tém o mesmo peso.

14.1.2. A avaliagéo de titulos e curriculo é classificatoria.

14.2. A pontuagao final de cada candidato sera resultante da:

a) soma das notas das provas escrita, didatica e da avaliagédo de titulos
e curriculo, dividida por trés ou;

b) soma das notas das provas escrita, didatica, pratica ou projeto de
atividades académicas e da avaliagao de titulos e curriculo, dividida por
quatro, quando houver prova pratica.

c) quando houver as provas pratica e projeto de atividades académicas
a nota serd resultante da média aritmética simples.

14.3. A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente
da pontuagéo final obtida por eles.

14.3.1. Em caso de empate sera observada a vantagem obtida, pela
ordem, nos seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de
inscrigdo no concurso, conforme prevé o art. 27, paragrafo Unico, da Lei
Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) nota final da prova escrita;

c) nota final da prova didatica;

d) titulagdo académica;

e) tempo de magistério no ensino superior;

f) idade mais elevada.

14.4. A Banca Examinadora tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contado da realizagdo da ultima avaliagdo, transcorrido o periodo de
reconsideragdo, para gerar, via Sistema de Concursos, o relatério de
resultado final com a classificagéo dos candidatos ao concurso.

14.5. O resultado final do concurso sera publicado dia 28/02/2024 no
enderegco eletrdbnico www.uem.br/concurso em link especifico para
informagdes deste edital.

14.6. A aprovacdo no concurso ndo implica a obrigatoriedade de
nomeagao do candidato.

14.7. Ao resultado do concurso caberd recurso ao Conselho
Universitario, com efeito suspensivo, por area (subarea ou matéria),
somente nos casos de arguicdo de ilegalidade, na forma e nos prazos
estabelecidos no item 16 deste edital.

15. DA IMPUGNAGAO, DA RECONSIDERAGAO E DO RECURSO

DA IMPUGNAGAO
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15.1. Do concurso cabe pedido de impugnacéo:

a) ao edital normativo do concurso;

b) ao membro da Banca Examinadora.
15.2. Cabe solicitagdo de impugnagao ao edital normativo do concurso,
no todo ou em partes do estabelecido no art. 6° da Resolugdo n2
004/2023-COU-no prazo de cinco dias Uteis, a contar do dia imediato a
data de publicagéo, sob pena de preclusao desse direito.
15.2.1. A solicitagdo de impugnagdo deve ser submetida a PRH,
especificando o objeto da impugnacéo devidamente justificado.
15.2.2. A solicitagdo que ndo atender aos requisitos, na forma e nos
prazos estabelecidos, ndo sera conhecida.
15.2.3. Se conhecida e acolhida a solicitagdo, a PRH providenciara no
prazo de dez dias Uteis, junto ao Departamento ou ao 6rgdo responsavel
pelo objeto da impugnacdo quando for o caso, o atendimento do
solicitado e dara ciéncia do resultado.
15.2.4. A PRH promovera as retificacbes e republicagdo do edital,
reabrindo todos os prazos minimos previstos.
15.3. Os candidatos podem solicitar a impugnagdo de membro de
Banca Examinadora, no prazo de cinco dias uteis a partir da publicagédo
da portaria de nomeagdo das bancas, sob pena de preclusdo desse
direito.
15.3.1. A solicitagdo de impugnagéo a qualquer dos nomes da Banca
Examinadora, conforme o disposto nos subitens 8.2, 8.2.1 e 8.2.2 deste
edital, devidamente justificada, devera ser submetida a PRH seguindo
as instrugdes estabelecidas no subitem 15.4.
15.3.2. Se a solicitagéo for acatada, a PRH tera prazo de dez dias Uteis
para providenciar a indicagdo e a publicagdo de portaria com o(s)
novo(s) membro(s), ouvido o Departamento pertinente.
15.3.3. No caso de alteragdo da composigdo da Banca Examinadora,
sera assegurado a todos os candidatos o idéntico direito de impugnagao
ao(s) novo(s) membro(s), no prazo de cinco dias contados a partir da
publicagao de portaria com a nova composigao.
15.4. O pedido de impugnagdo sera exclusivamente pelo sistema
eProtocolo (http://eprotocolo.pr.gov.br) e devera ser encaminhado para:
- Orgao: UEM-UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
- Local: UEM/PRH/RES-DIV. DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
- Destinatario: Nao marcar
- Motivo da tramitagdo: 6 — ANALISAR
- Espécie do documento: 31 - SOLICITAGCAO
- Assunto: PRH — RECURSOS HUMANOS
- Palavra-chave: CONCURSO PUBLICO
- Detalhamento: Impugnagéo ao Edital 208/2023-PRH
15.4.1. Para duvidas e suporte em relagdo ao sistema eProtocolo
acessar https://www.administracao.pr.gov.br/eProtocolo

DA RECONSIDERAGAO

15.5. Do concurso cabe pedido de reconsideragao:

a) ao edital com o resultado das inscrigdes;

b) a avaliagéo da prova escrita;

c) aavaliagdo da prova didatica;

d) a avaliagdo da prova pratica e/ou projeto de atividades académicas
(quando houver);

e) aavaliagao do curriculo.

15.5.1. O pedido de reconsideracdo devera ser instruido e submetido,
na forma e nos prazos estabelecidos nos subitens 15.6. a 15.10.3 deste
edital, sob pena de nao ser conhecido.

15.5.2. O pedido sera julgado pelos 6rgdos competentes e publicados
na forma e nos prazos estabelecidos nos subitens 15.6. a 15.10.3 deste
edital.

15.5.3. O pedido de reconsideracéo sera admitido uma Unica vez, nao
cabendo recurso a instancia superior.

15.6. O pedido de reconsideragdo sem efeito suspensivo ao edital com
o resultado das inscricdes dever ser submetido a PRH via Menu do
Candidato no enderego eletronico www.uem.br/concurso, no link
referente as informagdes deste edital no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis a partir da publicagéo do referido edital de homologagao da
inscrigéo.

15.6.1. O pedido deve ser instruido indicando com precisdo o ponto
sobre a qual versa a solicitagdo, e deverd ser devidamente
fundamentado, sob pena de nédo ser conhecido.

15.6.2. A PRH analisara, consultando o Departamento e o ¢rgdo
pertinente quando for o caso, e divulgara o resultado do pedido de
reconsideragédo, em edital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

15.7. O pedido de reconsideracéo ao resultado da prova escrita devera
ser submetido & Banca Examinadora via Menu do Candidato no
enderego eletronico www.uem.br/concurso, no link referente as
informacgdes deste edital no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
a contar da publicacdo do edital com o resultado da prova escrita
indicando os pontos de discordancia da avaliagdo e deve ser
devidamente fundamentado.

15.7.1. O pedido que néo atender ao disposto no subitem 15.7. nao
sera conhecido.

15.7.2. A Banca Examinadora analisara o pedido no prazo de até 1
(um) dia util, lavrara ata fundamentada e publicaré a decisdo por meio
de edital no Departamento pertinente, com a consequente publicagéo no
enderego www.uem.br/concurso em link especifico para as informagoes
deste edital. Em casos excepcionais, esse prazo pode ser prorrogado
por até mais 1 (um) dia.

15.7.3. Ao resultado emitido pela Banca Examinadora nao cabera
pedido de recurso as instancias superiores.

Continua
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15.7.4. O solicitante que tiver seu pedido acatado, e obtiver a nota final
igual ou superior a sete, devera realizar a prova didatica e a pratica e/ou
projeto de atividades académicas (quando houver), segundo o disposto
no item 11 (prova didatica) deste edital, e no item 12 (prova pratica)
também deste edital, respeitado o prazo de 20 (vinte) horas contado a
partir da publicacdo do edital que deu provimento a sua reconsideracgao.
15.8. O pedido de reconsideracédo ao resultado da prova didatica
devera ser submetido a Banca Examinadora via Menu do Candidato no
enderego eletrénico www.uem.br/concurso, no link referente as
informagdes deste edital no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
a contar da publicagdo do edital com o resultado da prova didatica
indicando os pontos de discordancia da avaliagdo e devera ser
devidamente fundamentado.

15.8.1. A Banca Examinadora analisara o pedido no prazo de até 1
(um) dia dtil, lavrara ata fundamentada e publicard a decisdo no
enderego www.uem.br/concurso em link especifico para as informacdes
deste edital.

15.8.2. Ao resultado da reconsideracdo emitido pela Banca
Examinadora ndo cabera pedido de recurso as instancias superiores.
15.8.3. O candidato que tiver seu pedido de reconsideragéo provido, e
obtiver a nota igual ou superior a sete, devera realizar a prova pratica
e/ou projeto de atividades académicas, quando houver, conforme o
disposto neste edital, e passara para o final da lista da ordem de
apresentagéo.

15.9. Cabera solicitacéo de reconsideragéo, a Banca Examinadora, ao
resultado da prova pratica e/ou projeto de atividades académicas,
devidamente fundamentada, indicando o(s) item(ns), ou ponto(s) em que
houve discordancia.

15.9.1. O pedido devera ser submetido a Banca Examinadora via Menu
do Candidato no enderego eletrénico www.uem.br/concurso, no link
referente as informacdes deste edital no prazo maximo de um dia util,
contado a partir da publicagéo do edital com o resultado de avaliagéo da
prova pratica e/ou projeto de atividades académicas dos candidatos, sob
pena de preclusdo desse direito.

15.9.2. A Banca Examinadora devera analisar o pedido no prazo de até
1 (um) dia util, lavrar ata fundamentada e publicar a decisdo no
enderego www.uem.br/concurso em link especifico para as informacdes
deste edital.

15.9.3. Do resultado do pedido de reconsideracdo néo cabera recurso
as instancias superiores.

15.10. Cabera solicitagdo de reconsideragdo a Banca Examinadora ao
resultado da avaliacdo de titulos e curriculo, devidamente
fundamentada, indicando o(s) item(ns) da tabela em que ocorreu o
dissenso.

15.10.1. O pedido devera ser submetido a Banca Examinadora via
Menu do Candidato no endereco eletronico www.uem.br/concurso, no
link referente as informagées deste edital no prazo maximo de 1 (um) dia
util contado a partir da publicagdo do edital com o resultado da avaliagdo
dos titulos e curriculo dos candidatos, sob pena de preclusdo desse
direito.

15.10.2. A Banca Examinadora devera analisar o pedido no prazo de
até 1 (um) dia util, lavrar ata fundamentada e publicar a decisédo no
enderego www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes
deste edital.

15.10.3. Do resultado do pedido de reconsideragéo néo cabera recurso
as instancias superiores, exceto nos casos de ilegalidade.

15.11. Para efeito de pedidos de reconsideragdo os prazos serdo
contados a partir da publicacdo dos resultados no endereco
www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes deste
edital.

16. DOS RECURSOS

16.1. O resultado final do concurso publico julgado pela Banca
Examinadora ¢é irrecorrivel, salvo em caso de manifesta irregularidade
por inobservancia das disposicdes legais, estatutarias ou regimentais.
16.1.1. O pedido de recurso dirigido ao Conselho Universitario (COU)
devera ser submetido ao Gabinete da Reitoria (GRE) pelo sistema e-
Protocolo do Estado do Parana por area de conhecimento (subarea ou
matéria), devidamente instruido, no prazo maximo de cinco dias Uteis
contados de sua publicagéo no Diario Oficial do Estado do Parana.
16.1.1.1. Acessar o Sistema eProtocolo (http://eprotocolo.pr.gov.br) e
encaminhar o recurso para:

- Orgdo: UEM-UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

- Local: UEM/REI-GABINETE DO REITOR

- Destinatario: Nao marcar

- Motivo da tramitacdo: 6 — ANALISAR

- Espécie do documento: 31 - SOLICITAGAO

- Assunto: PRH — RECURSOS HUMANOS

- Palavra-chave: RECURSO

- Detalhamento: Recurso ao COU - Edital 208/2023-PRH, indicar o
numero da area.

16.1.1.2. Para duvidas e suporte em relagdo ao sistema eProtocolo
acessar https://www.administracao.pr.gov.br/eProtocolo

16.1.2. A Procuradoria Juridica (PJU) da UEM devera se pronunciar no
prazo maximo de cinco dias uUteis a contar da data do protocolo do
recurso, sobre a admissibilidade do recurso e encaminhar o pedido ao
Gabinete da Reitoria (GRE) para as providéncias.

16.1.3. No caso de ser conhecido o recurso, o COU tera o prazo de 60
(sessenta) dias uUteis para a andlise do mérito e s6 pelo voto de dois
tergos de seus membros podera modificar ou anular a deciséo recorrida.
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16.1.4. A PRH devera ser comunicada sobre o acolhimento do recurso
para disponibilizar ao COU os documentos dos candidatos da area
(subarea ou matéria) em questéo.

16.1.5. No caso de modificagdo do resultado, a decisdo exarada pelo
COU deverd ser publicada com a devida retificagdo e a PRH
providenciara sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parana e
outros encaminhamentos que se fizerem necessarios.

16.2. Respeitada a autonomia da Banca Examinadora, ndo sera
admitido recurso de candidato em relacéo a nota de outro concorrente,
salvo arguicéo de ilegalidade devidamente fundamentada.

17. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

17.1. A homologagédo do resultado final do concurso publico é de
competéncia da Secretaria de Estado da Administragdo e da
Previdéncia do Estado do Parana.

18. DA NOMEAGAO E DA POSSE

18.1. A nomeacdo obedecera a ordem classificatéria e sera efetivada
no nivel inicial das classes de Professor Assistente e Professor Adjunto
da carreira do Magistério do Ensino Superior do Parana, de acordo com
as normas vigentes.

18.1.1. Os candidatos aprovados devem manter o enderego atualizado
junto a Divisdo de Recrutamento e Selegdo pelo sistema de concurso
referente ao presente edital, via Menu do Candidato durante o prazo de
validade do concurso.

18.1.2. O candidato convocado tera o prazo de até 15 (quinze) dias
Uteis, contados da publicagdo do edital de convocacéo, para manifestar-
se pelo aceite ou pela desisténcia da vaga, ndo sendo permitida a
desisténcia da ordem classificatéria.

18.1.3. O candidato que deixar de cumprir as exigéncias do subitem
18.1.2. perdera automaticamente a vaga e sera convocado o candidato
subsequente, se houver, com a adogdo dos mesmos procedimentos.
18.2. O convocado sera submetido a avaliagdo médica de carater
eliminatério.

18.2.1. Na avaliagdo médica o candidato devera ser considerado apto
para ser nomeado. Se o laudo médico acusar inaptiddo permanente
para o exercicio do cargo, o candidato sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

18.2.2. Compete a Divisdo de Medicina e Saude Ocupacional da
Secretaria de Estado da Administracdo e da Previdéncia a homologagao
do resultado da avaliagdo médica admissional realizada pela Divisdo de
Servigo de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho da UEM.
18.3. Para a posse, o candidato nomeado deve apresentar todos os
documentos exigidos, dentre eles o diploma de graduagdo, de pos-
graduagdo ou habilitagéo legal correspondente, constante deste edital,
sem o qual perde o direito a posse:

a) copia do diploma de graduagdo na area a ser provida, devidamente
registrado;

b) copia de diplomas ou certificados de pés-graduacédo na area a ser
provida;

c) copia de outro documento exigido como requisito minimo na
area/matéria, se for o caso.

18.3.1. Para a comprovagdo do contido na alinea b, o diploma ou o
certificado podem ser substituidos por habilitagdo legal correspondente,
que comprove que o nomeado faz jus ao titulo.

18.3.2. Caberd ao Departamento pertinente a manifestagdo sobre o
cumprimento dos requisitos exigidos neste edital.

18.4. O candidato nomeado sera lotado no Departamento em que for
aprovado no concurso, devendo ministrar as disciplinas indicadas pelo
Departamento, podendo ser no campus sede ou nos demais campi.

19. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA, POSSE E
EXERCICIO NO CARGO

19.1. Para a investidura no cargo o nomeado devera:

a)-Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo de direitos politicos, conforme paragrafo
12 do art. 12 da Constituicdo Federal e Decretos n® 70.391/1972 e
70.436/1972.

b)-Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

c)-Ter a escolaridade exigida.

d)-Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo conforme
especificado para cada area de conhecimento constante do item 2 deste
edital.

e)-Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.
f)-Estar quite com as obrigagdes eleitorais, no caso de brasileiro nato ou
naturalizado.

g)-Estar em dia com as obrigagdes militares, no caso de brasileiro nato
ou naturalizado, se do sexo masculino.

h)-Estar no gozo dos direitos politicos.

i)-Ser portador de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

j)-Estar com a Qualificagdo Cadastral junto ao E-social regularizada
(consulta através do site:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml).

k)-Néo ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do
servigo publico nos ultimos 05 (cinco) anos.

1)-Ter disponibilidade para o horario de trabalho, o qual devera atender
as necessidades do departamento requisitante, podendo ser no periodo
matutino e/ou vespertino e/ou noturno, inclusive aos sabados.
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m)-Cumprir as determinagdes deste edital.

19.2. Para a posse do cargo, o nomeado devera comprovar, mediante a
apresentagao no sistema eProtocolo, dos seguintes documentos:
a)-Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina com foto e
qualificagéo civil e pagina com o primeiro e Ultimo registro.

b)-Cartédo de PIS ou PASEP - numero e data de cadastramento, se ja for
cadastrado.

c)-Registro de nascimento ou certiddo de casamento ou escritura
publica de unido estavel.

d)-Cédula de identidade.

e)-Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

f)-Titulo de eleitor.

g)-Certidao de quitagao eleitoral.

h)-Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, para o sexo
masculino.

i)-Comprovante da escolaridade exigida.

j)-Comprovantes dos requisitos exigidos conforme especificado para
cada area de conhecimento (subarea ou matéria) constante do item 2
deste edital.

k)-Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se possuir.
1)-Comprovante de enderego atual em nome do nomeado ou parente
que possa ter o vinculo comprovado mediante apresentagdo de
documento.

m)-Declaracdo de que ndo se encontra em situagéo de acumulo ilegal
de proventos, fungdes, empregos e cargos publicos, nos termos do Art.
37 da Constituicdo Federal.

n)-Declaragéo de néo ter sido demitido ou dispensado por justa causa a
bem do servico publico nos ultimos 05 (cinco) anos.

o)-Declaragé@o de bens e valores que compdem o patriménio privado,
conforme artigo 32 da Constituigdo do Estado do Parana e nos termos
da Lei Federal n 8.429 de 02 de junho de 1992, Lei Estadual n® 13.047
de 16 de janeiro de 2001 e Decreto Estadual n® 2141 de 12 de fevereiro
de 2008.

19.3. O candidato aprovado que tiver completado 75 (setenta e cinco)
anos de idade antes da data designada para investidura no cargo, ndo
podera ser empossado, conforme artigo 2° da Lei Complementar 152, de
03 de dezembro de 2015.

20. DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1. O vinculo funcional serd o Estatutario, com direitos, vantagens,
obrigacgdes e atribuicdes especificadas na Lei Estadual n° 6.174, de 16
de novembro de 1970 (Estatuto dos Funcionarios Civis do Parana) e
legislagdo pertinente que vier a ser aplicada.

20.2. O regime previdenciario é o Regime Proéprio de Previdéncia Social
— RPPS.

20.3. Para o provimento nas classes do cargo de Professor de Ensino
Superior exige-se, como requisito basico, sem a dispensa de outros
requisitos, que o candidato aprovado possua diploma de curso superior
de duragdo plena, e diploma de programas de pdés-graduacao stricto
sensu ou equivalente, com validade nacional, na area ou na subéarea de
conhecimento  objeto do concurso, conforme disposto pelo
Departamento proponente.

20.3.1. Os cursos de pos-graduagdo em nivel de mestrado e doutorado
deverdo ser em programas reconhecidos ou credenciados pela
Coordenagdo de  Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior/Ministério da Educagao (CAPES/MEC).

20.4. Os documentos obtidos no exterior serdo aceitos se revalidados
na forma legal.

20.5. Durante a realizagdo do Concurso Publico, se verificada a
falsidade nos documentos apresentados, o candidato sera eliminado
com nulidade da aprovacdo ou da classificagdo e dos efeitos
decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis. Apos a posse
do candidato, se verificada qualquer irregularidade na documentacéo
apresentada, serad objeto de apuragdo por meio do devido processo
administrativo disciplinar, na forma da legislagdo.

20.6. E vedada a acumulagéo remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer
caso o disposto no art. 37, inciso X| da Constituicdo Federal e legislacdo
superveniente, sendo acumulavel:

a) dois cargos de professor (Emenda Constitucional n® 19, de
04/06/1998);

b) um cargo de professor com outro técnico ou cientifico (Emenda
Constitucional n® 19, de 04/06/1998);

c) dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissdbes regulamentadas (Emenda Constitucional n2 34, de
13/12/2001).

20.6.1. A proibicdo de acumular estende-se a empregos, funcdes,
proventos de aposentadoria e abrange autarquias, fundagdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico.
(Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998).
20.6.2. Para a posse do cargo o nomeado deverd comunicar se ja
possui outro cargo, emprego ou fungéo publica e ao se encontrar na
situagdo de acumulo legal devera apresentar o horario de trabalho ja
existente para afericdo da compatibilidade de horario com a jornada de
trabalho a ser assumida na UEM.

20.7. O prazo de validade do concurso publico serd de 2 (dois) anos,
prorrogavel uma vez por igual periodo, contado da data de publicagdo
da homologagéo do resultado final no Diario Oficial do Estado do
Parana.
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20.8. As despesas decorrentes da participagdo em qualquer das etapas
do concurso correrdo por conta exclusiva do candidato.

20.9. Ficam impedidos de se candidatar ao concurso publico de que
trata este edital a vagas do Departamento, aqueles que tenham
participado de reunides decisdérias sobre o concurso, desde sua
proposta de abertura até a indicacdo dos nomes para composicdo da
Banca Examinadora.

20.10. Os Anexos | e Il sdo partes integrantes deste edital.

20.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Universitario
da Universidade Estadual de Maringa.

Maringd, 06 de setembro de 2023.

José Maria de Oliveira Marques
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

ANEXO | DO EDITAL Ne¢ 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS
(01) Servico Social

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Pesquisa e producéo de conhecimento em Servico Social.

2. Fundamentos histdricos e tedrico-metodoldgicos do Servigo Social e
desafios contemporaneos.

3. Politicas sociais, fundo publico e suas determinagdes na conjuntura
brasileira atual.

4. Servigo Social e Questdo Social sob a o6tica do método critico
dialético.

5. Construcdo e materializagdo do Projeto Etico-politico do Servico
Social brasileiro e desafios a sua consolidagao na contemporaneidade.
6. Estagio em Servigo Social: contribuicdo para a formagéo e o trabalho
do/a Assistente Social.

7. Direitos humanos e Servigo Social: fundamentos, demandas e
rebatimentos no exercicio profissional.

AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusédo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagédo

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequagao dos objetivos ao tépico

- Dados essenciais do conteudo

- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagé@o do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentacéo e problematizagdo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagé@o do conteudo com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatiddo e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicao:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificacdes, dados, informacdes)

- Adequacéo do material didatico ao contetido

- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequagao, com correcéo, fluéncia e dicgao
- Adequacéo ao tempo disponivel-

c) Uso de recursos:

- Adequacéo dos materiais

Continua
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- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicado-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informacgdes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagéo: sao atribuidas as pontuagoes somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovacdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagéo na qualificagéo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagao por obra ou atividade -Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagado-15-

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacgéo por ano de realizagao

Coordenacdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgédos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou nao-10

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (Nao pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Diario(JFICIALParand

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicacdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicacdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicacdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Producéo artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizag@o de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduacéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pés-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o -03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenacéo de curso de pds-graduagéo stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pés-graduacéo /ato sensu-20

Coordenacéo de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituigbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenagao de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na drea do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS |, Il e Ill
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacgao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipdteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL Ne 208/2023-PRH
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES

DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO
(02) Humanidades Digitais
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CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Ciéncia de dados, comunicagao e cultura.

2. Metodologias de tratamento de dados para comunicagéo: extragéo,
analise e visualizagao.

3. Ciéncias de dados para comunicagao estratégica.

4. Monitoramento, comportamento e analise de redes sociais online para
as humanidades.

5. Datificagdo e aspectos politicos: vigilancia, género e raga.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequacao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequagao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do conteudo
- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacéo e problematizacdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagé@o do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposigao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacgdes)
- Adequagéo do material didatico ao conteido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com correc¢ao, fluéncia e dicgao
- Adequacéao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacgdes corretas
- Atualidade de informacgées
b) Comunicagéao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagéao segura-
Orientacdo: sao atribuidas as pontuacées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovacdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS
(maximo de 400 pontos)

Diério(JFICIALParani

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagédo-15-

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagéo por ano de realizacao

Coordenagdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenacgéo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagcdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissodes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicacdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagédo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagcdo em evento-0,3

9- Produgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Producéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35

Continua
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Montagem, curadoria, organizagcdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depdsitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduacéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pds-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagao -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extenséo -03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga horéaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos altimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenagao de curso de pos-graduagéo stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pos-graduagao /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10

Participacdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenacéo de comissdes e/ou comités de 6rgaos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacéao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS |, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacgao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato néo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL Ne 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO
(03) Multimeios

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. A fotografia na relagdo com a comunicagao visual.

2. Imagens da escrita.

3. Fundamentos da linguagem visual na producéo fotografica e
audiovisual.

4. As relacdes entre escrita e oralidade.

5. As relagdes entre imagem estatica e em movimento.

6. As relagdes entre escrita e visualidade.

7. A produgéo audiovisual e suas relagdes com o som.

8. Aproximagdes entre audio e visualidades nas produgdes em
multimeios.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducao

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagdo

c) Coeréncia e adequagao

Diario(JFICIALParand

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientacdo: sao atribuidas as pontuacées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do contetudo
- Adequacéao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacao e problematizagdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulacdo do contetido com o topico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)
- Adequacéao do material didatico ao contetido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correcao, fluéncia e diccdo
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientacao: sado atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e

3
AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade -Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

Continua
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3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL
Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15
Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-
Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-
Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagao-15-

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagoes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacgéo por ano de realizagcao

Coordenagéao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgaos governamentais ou nao-20

Participagcdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenacgédo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagao (Ndo pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagcdo em eventos cientificos na area do concurso nos
dltimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagéo em evento-0,3

9- Produgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagéo de eventos, diregcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituigdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Diério(JFICIALParani

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuacédo por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduacgao stricto sensu -30

*Magistério em curso de poés-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagao -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos tltimos 05 anos

2.1- Pontuacéo por atividade

Coordenagao de curso de pés-graduacéo stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pos-graduacéo /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduacéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenacgéo de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagao de comissdes e/ou comités de érgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a autoatribuicdo de pontuagdo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL Ne 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA
(04) Geografia Humana

CONTEUDO PROGRAMATICO

Fundamentos tedricos e conceituais da Geografia Humana.

Geografia politica e geopolitica.

Formacéo territorial do Brasil.

Territério e Novas Territorialidades.

Estado e Neoliberalismo: espago global, nacional e local.

Processos Migratorios e Trabalho no século XXI.

Bases Tedricas e conceituais dos estudos populacionais.

Plano Diretor: histérico, conceitos e o planejamento democratico.
Financeirizagdo do espaco urbano: a questdo da moradia e a

produgéo do espago.

10. Técnicas, metodologias e aplicagdes em Geografia Humana.

OCINIO AWM=

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos
Orientacao: sao atribuidas as pontuacdes somente aos itens 1,2 e

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequacéao dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do conteudo

- Adequacéao dos procedimentos e recursos didaticos

Continua
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- Indicacédo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacéo e problematizagao
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagdo do conteudo com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposigao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)
- Adequacédo do material didatico ao contetdo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com corregéo, fluéncia e diccao
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigédo-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informacdes
b) Comunicacao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentacao segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagéo na qualificagédo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuacao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio P6s-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagao-15-

Iniciacéo cientifica, tecnolégica, extensao e ensino-15-

Diario(JFICIALParand

Graduagéo (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacao por ano de realizagdao

Coordenacgéao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou ndo-20

Participacdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenacdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissdes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagao (Ndo pontuar quando for o orientador)-10

Graduacgéao (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagéo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Produgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfolios-20
Montagem, curadoria, organizagéo de eventos, diregcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Producéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduagéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pés-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensdo -03

Cursos ndo curriculares ministrados na especialidade, com carga horéria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos altimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenacéo de curso de pds-graduacéo stricto sensu-80

Coordenacéo de curso de pds-graduagéo /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10

Participacdo em atividades administrativas de Instituigbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenagao de comissdes e/ou comités de érgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Continua
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Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS |, Il e llI
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a autoatribuicdo de pontuacéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados n&o correspondem as hipdteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO |1 DO EDITAL Ne 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE HISTORIA
(05) Arqueologia

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. A Arqueologia e o campo das ciéncias humanas.

2. A Arqueologia e o campo das ciéncias fisicas e biolégicas

3. Arqueologia: teorias e métodos, processos de transformagdes sociais
e os enfoques interpretativos da cultura material.

4. Os principais 6rgdos responsaveis pela gestdo e preservagéo dos
bens arqueoldgicos no Brasil. Legislagdo e documentacgdo arqueoldgica.
5. Métodos, técnicas e praticas em Arqueologia: do campo ao
laboratério.

6. Os diversos campos da pesquisa arqueoldgica, e as pesquisas inter e
multidisciplinares em arqueologia.

7. Arqueologia pré-colonial das Américas.

8. Arqueologia pré-colonial e colonial no Brasil.

9. Arqueologia regional: histéria, principais correntes, e os sitios
arqueoldgicos no Parana.

10. ..... Processos de musealizagdo de acervos arqueoldgicos, educagéo
patrimonial e preservacdo de bens da cultura material, conservacéo e
extroversao de acervos arqueoldgicos.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Concluséo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagado

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisédo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sao atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1,2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequacédo dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do contetido

- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicacé@o do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentagao e problematizacdo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagdo do contetido com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatidéo e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicao:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)

- Adequagao do material didatico ao conteudo

- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequacgéo, com corregao, fluéncia e dicgao
- Adequacéao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacgdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagé&o segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3
AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuacgéao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagédo-15-

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagao por ano de realizagao

Coordenagéo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenacgéo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Diério()FICIALParans Continua
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Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagé@o (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagéo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentacado de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participacdo em evento-0,3

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD’s e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagédo por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduagéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pos-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extenséo -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuagéo por atividade

Coordenacéao de curso de pos-graduacao stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pés-graduacgao /ato sensu-20

Coordenagéo de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagao de comissdes e/ou comités de érgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagéo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a autoatribuicdo de pontuacéo pelo candidato nédo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipdteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2 208/2023-PRH
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CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE HISTORIA
(06) Historia e Patriménio

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Historia e patriménio: uma abordagem conceitual.

2. Os lugares de memoérias e os bens culturais.

3. Patriménio, temas sensiveis e direitos humanos.

4. Patriménio, identidades e diversidades culturais.

5. Ensino de Historia e educagéo patrimonial.

6. Documentos orais, escritos e iconograficos como expressbes de
preservagao patrimonial.

7. A Unesco e o Iphan na trajetdria histérica das acdes de preservacgao.
8. A legislagdo patrimonial e as politicas publicas sobre patriménio no
Brasil e na América Latina.

9. Arquivos, museus e centros culturais como instituicbes de
preservagao patrimonial.

10. O papel do historiador e as praticas extensionistas nas instituicoes
de preservagao patrimonial.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducao

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequagao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do conteido
- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagédo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacao e problematizagdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagao do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatidao e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)
- Adequacéo do material didatico ao conteido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequacgéo, com corregao, fluéncia e dicgao
- Adequacao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informacdes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagé@o com as areas correlatas
- Argumentacéo segura-
Orientacdo: sao atribuidas as pontuacées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DE TIiTULOS E CURRICULO

Continua
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TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuacgéo.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pos-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagdo-15-

Iniciacao cientifica, tecnoldgica, extensao e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientacdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacgéo por ano de realizagao

Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgéos governamentais ou ndo-10

Coordenagao de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissdes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Ndo pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Diério(JFICIALParani

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicacdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Produgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagé@o de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizacdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagéo de eventos, diregcao de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicées de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distincbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pés-graduacéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pos-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduacéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extenséo -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horéaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacgao por atividade

Coordenagao de curso de pés-graduacéo stricto sensu-80

Coordenacao de curso de pos-graduacéo /ato sensu-20

Coordenagéo de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagcdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenacédo de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacao: a autoatribuigdo de pontuacéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO I DO EDITAL N2 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE LETRAS MODERNAS
(07) Lingua Inglesa

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. English teacher education in the Language Arts Undergraduate
Program.

Teaching the four language skills in an integrated way.

Digital technologies in English teaching and learning.

English as a lingua franca in the contemporary world.

Assessment in English teaching and learning.

Modern trends and perspectives in English teaching and learning.
English for Specific Purposes.

Translation Studies: theory and practice.

Main elements of narrative in Postmodern Literature.

10. Teaching Identity and Culture Through Postcolonial Literature.
Observagéo 1: As provas escrita e didatica serdo desenvolvidas em
lingua inglesa.

©CENSO R WN
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Observagéo 2: A primeira vaga a ser provida ficarda para o curso de
Secretariado Executivo Trilingue.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Concluségo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do topico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1, 2 e
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacéo dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do conteudo
- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagé@o do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Contetdo:
- Apresentacgdo e problematizagao
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagao do contetldo com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposigéo:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)
- Adequacéo do material didatico ao contetido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correcao, fluéncia e diccao
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacgdes corretas
- Atualidade de informagées
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuacées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na &rea do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacao por obra ou atividade -Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Diario(JFICIALParand

Qualis A3-65
Qualis A4-55
Qualis B1-50
Qualis B2-45
Qualis B3-40
Qualis B4-35
Qualis B5-30
Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que nao se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio P6s-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagéo-15-

Iniciacéo cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagéo (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagoes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacéao por ano de realizagao

Coordenagdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgéos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou nao-10

Coordenagéo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissodes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (Nao pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (Nao pontuar quando for o orientador)-15

Especializacédo (Nado pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagéo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicacdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagao em evento-0,3

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfolios-20
Montagem, curadoria, organizacdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, dire¢do de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20
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Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagdo por semestre)
*Magistério em curso de poés-graduagéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pos-graduagao lato sensu-30

**Magistério em curso de graduacao -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extenséo -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenagao de curso de pos-graduagao stricto sensu-80

Coordenacéao de curso de pés-graduacao /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participacdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagcdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagédo de comissdes e/ou comités de érgéos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS |, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a autoatribuicdo de pontuagdo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL Ne¢ 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE LETRAS MODERNAS

(08) Técnicas de Secretariado, Gestdo Secretarial, Planejamento e
Organizagao de Eventos, Estagio Supervisionado

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Técnicas de Secretariado.

2. Gestéao Secretarial.

3. Gestdo de eventos: Planejamento; Organizacdo; Cerimonial e
Protocolo.

4. Comunicagao escrita e oral para a atuagao secretarial.

5. Etica profissional e humanistica e responsabilidade social para a
atuacao secretarial.

6. Pesquisa em Secretariado Executivo: a area secretarial como area de
conhecimento cientifico-pratico-académico.

7. Estagio Supervisionado em Secretariado Executivo.

8. Empreendedorismo na area Secretarial.

9. Consultoria empresarial e secretarial.

10. Gestao da informacédo para Secretariado: gestdo dos recursos da
informagao; organizagdo de arquivos e gestdo de documentos.

REFERENCIAS

BARBOSA, S.; DURANTE, D. Secretariado executivo e
empreendedorismo: Realidade ou Utopia. Revista de Gestdo e
Secretariado, 2013. Disponivel em:
https://www.revistagesec.org.br/secretariado/article/view/143/pdf_1.
Acesso em: 14 jun. 2023.

BARON, R. A.; SHANE, S. A. Empreendedorismo: uma visdo do
processo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

BARROS, Conceigao de Maria Pinheiro et al. A gestdo secretarial como
proposta teodrica: elaborando o estado da questdo. Contextus: Revista
Contemporanea de Economia e Gestdo, Fortaleza, Ed. Especial 80
Anos FEAAC, p. 84-114, 2018.

BELTRAO, O.; BELTRAO, M. Correspondéncia: linguagem e
comunicagédo oficial, empresarial, particular. 20. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2004.
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CASTRO, M. Empreendedorismo criativo: como a nova geragdo de
empreendedores brasileiros estd revolucionando a forma de pensar
conhecimento, criatividade e inovagdo. Sao Paulo: Portfolio-Penguin,
2014.

CROCCO, L.; GUTTMANN. Consultoria empresarial. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo corporativo: como ser
empreendedor, inovar e se diferenciar na sua empresa. Rio de Janeiro:
LTC, 2015.

D'ELIA, B.; AMORIM, M.; SITA, M. Exceléncia no Secretariado. S&o
Paulo: Literare Books Internacional, 2021.

DURANTE, D. G. (org.) Pesquisa em secretariado: cenarios,
perspectivas e desafios. Passo Fundo: Editora da Universidade de
Passo Fundo, 2012.

DURANTE, D. G.; MARTINS, C. B.; CANTAROTTI, A. Pesquisa em
Secretariado: reflexdes acerca da construgdo do conhecimento.
Fortaleza: Edigées UFC, 2016.

GASPARETTO, L. E. Consultoria interna e externa: énfase em recursos
humanos. Sao Paulo: Phorte, 2012.

GIACAGLIA, M. C. Gestao estratégica de eventos: teoria, pratica, casos
e atividades. S&o Paulo: Cengage Learning, 2010.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

GOLD, M. Redagao empresarial: escrevendo com sucesso na era da
globalizagdo. S&o Paulo: MakronBooks do Brasil, 2001.

GOMES, A.; MORETTI, S. A responsabilidade e o social: uma discussao
sobre o papel das empresas. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

HASHIMOTO, M.; CHIAVENATO, | (Pref.). Espirito empreendedor nas
organizagdes: aumentando a competitividade através  do
intraempreendedorismo. 2. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
LUKOWER, A. Cerimonial e protocolo. Sdo Paulo: Contexto, 2003.
MACANEIRO, M. B. Estagio curricular supervisionado: uma proposta ao
Curso de Secretariado Executivo. Revista Capital Cientifico.
Guarapuava: [s. e.], 2004. v. 1 e 2.

MARTINS, C. B.; D’ELIA, B. (Org). Modelos de Gestao no Contexto do
Profissional de Secretariado. Floriandpolis: Departamento de Ciéncias
da Administragdo / UFSC, 215p, 2015.

MEDEIROS, J. B.; HERNANDES, S. Manual da secretaria: técnicas de
trabalho. 12. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MOMM, C. F. Planejamento e organizagdo de eventos. Indaial:
UNIASSELVI, 2019.

MORAES, P. E. S.; OLIVEIRA, V. S. Gestéo da informacéo e arquivistica
no contexto secretarial. Curitiba: Intersaberes, 2015.

NEIVA, E. G.; D'ELIA, M. E. S. As novas competéncias do profissional
de secretariado. 3. ed. S&o Paulo: IOB Informagbes Objetivas
Publicagdes Juridicas Ltda, 2014.

ROESCH, S. M. A. Projetos de estagio do curso de Administracéo. Séo
Paulo: Atlas, 1996.

SA, A. L. de. Etica profissional. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

VEIGA, D. R. Guia de secretariado: técnicas e comportamento. Sdo
Paulo: Erica, 2007.

VIEIRA, M. C. A. Comunicagdo Empresarial: etiqueta e ética nos
negocios. 2. ed. Sdo Paulo: Editora Senac, 2007.

ZANELLA, L. C. Manual de organizagao de eventos. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2006.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagdo

c) Coeréncia e adequacéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1,2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA
CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula
- Adequacéo dos objetivos ao topico

Continua
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- Dados essenciais do conteudo
- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagé@o do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacdo e problematizagao
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagao do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)
- Adequacéo do material didatico ao contetido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correc¢ao, fluéncia e diccao
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacgdes corretas
- Atualidade de informacgdes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagéao segura-
Orientagao: sao atribuidas as pontuagcées somente aos itens 1,2 e

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGCAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagéo, na
area do concurso-150

Mestrado na &rea do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuacao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacdo por obra ou atividade -Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pos-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagdo-15-

Iniciagdo cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-
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Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientacdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacgéo por ano de realizacao

Coordenacgéao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou ndo-20

Participagcdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenacdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissdes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagao (Ndo pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagcdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagéo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Produgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagéo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizacéo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na &rea, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de poés-graduacéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pés-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extenséao -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenagao de curso de pos-graduagao stricto sensu-80

Coordenacéo de curso de pos-graduacao /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10

Participacdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenagao de comissdes e/ou comités de érgéos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20
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Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS |, ll e 1ll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacao: a autoatribuigdo de pontuacéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL Ne 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS'HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE LINGUA PORTUGUESA
(09) Libras

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Ensino e Aprendizagem da Libras como L2 para ouvintes.

2. Politicas publicas para a Educagéo de surdos. Educagédo bilingue na
escola especializada e na escola inclusiva.

3. Contribuigdes da componente curricular Libras para a formagdo de
professores.

4. Historia da Educacéo dos Surdos e abordagens educacionais para a
educagéo de surdos.

5. Aspectos linguisticos da Libras: fonoldgico, morfoldgico, semantico e
sintatico e classificadores.

6. Recursos didaticos e metodoldgicos para o ensino de Libras na
graduagao a surdos e a ouvintes.

7. Linguistica Aplicada a Educagéo de Surdos e as linguas de sinais.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Concluséao -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagdo

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

Clareza

Precisao

Referéncias bibliograficas-

C
d
e

Até 2 pontos

Orientacdo: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequacéo dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do conteudo

- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentacéo e problematizacéo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagao do contetido com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatidao e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicao:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informagdes)

- Adequagao do material didatico ao conteudo

- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequagao, com corregao, fluéncia e dicgao
- Adequacéo ao tempo disponivel-

c) Uso de recursos:

- Adequacéo dos materiais

- Uso adequado dos recursos-

Diério(JFICIALParani

3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagées
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagé&o segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagéo na qualificacdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagao-15-

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagao por ano de realizagao

Coordenagdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenacgéo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissodes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Continua
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Graduacéo (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagédo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagéo em evento-0,3

9- Produgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portf6lios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de poés-graduagéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pds-graduacéo /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduacéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensao -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenagao de curso de pés-graduagéo stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pos-graduagao /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participacdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagcdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagédo de comissdes e/ou comités de érgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagdo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagéao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS |, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato néo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulério.

ANEXO I DO EDITAL Ne¢ 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MUSICA E ARTES CENICAS
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(10) Educagao Musical - Instrumentos de Teclas; Criagdo Musical;
Ensino Coletivo para Espagos Educacionais Diversos

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Estagio supervisionado em Musica.

2. Pesquisa em Musica.

3. Politicas publicas para Educacédo Musical.

4. Repertorios e praticas musicais comuns para a Educagdo Musical na
contemporaneidade.

5. Diversidades, inclusdo, ensino de instrumentos de teclas e Educagdo
Musical.

6. Instrumentos de teclas na formagdo e atuagdo do professor de
musica.

7. Instrumentos de teclas e ensino coletivo nas/para as aulas de musica
na Educagao Basica.

8. Instrumentos de teclas e ensino coletivo de musica em projetos
comunitarios (sociais).

9. Improvisagao e composigdo musical com instrumentos de teclas.

10. Criacdo musical em instrumentos de teclas com diferentes faixas
etarias em espagos educacionais diversos.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Concluséo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacéao dos objetivos ao tépico
- Dados essenciais do contetdo
- Adequacao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacao e problematizacdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagéo do conteudo com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informacdes)
- Adequagao do material didatico ao contetido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correcdo, fluéncia e dicgao
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigdo-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informacgdes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentacgao segura-
Orientacao: sao atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
PROVA PRATICA
A prova pratica terd duragdo maxima de 30 minutos. O(A) candidato(a)
fara uma aula de piano em grupo com, no minimo, trés pessoas adultas
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voluntarias e no maximo 5, sem experiéncia com instrumentos de teclas,
contactadas pelo DMC, especialmente, para participar do certame. E
imperativo que no decorrer da aula o(a) candidato(a) toque ao menos
trechos do repertério usado na aula. A aula ocorrera sobre aspecto(s)
escolhido(s) a partir da(s) obra(s) a ser(em) apresentada(s) pelo(a)
candidato(a). Antes do inicio da aula, o(a) candidato(a) devera entregar
para a banca trés copias do plano da aula e trés copias da(s) partitura(s)
do repertério a ser usado. A aula ocorrera no Laboratério de Pianos
Eletrénicos do DMC (Bloco 08, sala 07). O DMC tem a disposigéo para
esta parte da prova pianos acustico e eletronico. Outro instrumento de
teclas devera ser trazido pelo(a) candidato(a).

PROVA PRATICA

TABELA DE PONTUAGAO

1. Metodologia de abordagem-2 pontos

2. Dinamica encontrada para relacionar o repertério apresentado com a
aula realizada-2 pontos

3. Plano da aula-1 ponto

4. Comunicagdo com as pessoas voluntarias participantes da prova-2
pontos

5. Expressividade e comunicagéo na interpretagdo musical-2 pontos

6. Proficiéncia técnica no instrumento-1 ponto

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovacdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovacdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pos-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagdo-15-

Iniciacao cientifica, tecnoldgica, extensao e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientacdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS
Pontuacgao por ano de realizagao

Diério(JFICIALParani

Coordenacgao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou néo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
o6rgaos governamentais ou ndo-10

Coordenagao de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (Nao pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (N&o pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
altimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagéo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagédo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicacdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagéo em evento-0,3

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizacéo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuacao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduacéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de poés-graduacéo /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenacéo de curso de pds-graduagéo stricto sensu-80

Coordenacéo de curso de pés-graduacéo /ato sensu-20

Coordenacéo de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenacéao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenacgédo de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacgéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS |, ll e lll
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NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a autoatribuicdo de pontuacéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N¢ 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MUSICA E ARTES CENICAS

(11) Composicdao e Criacdo Sonora, Estruturacdo Musical e
Tecnologias

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. A escrita instrumental/vocal na musica dos séculos XX e XXI: timbre,
espacialidade e experimentalismos.

2. Teorias da estruturagdo musical ndo-tonal e pds-tonal aplicadas a
andlise, criagdo e ensino musical na universidade.

3. A problematica da interagdo entre instrumentos/vozes e sons
eletroacusticos na composi¢do musical contemporanea.

4. Sintese e processamento de audio aplicados a criagdo musical e suas
metodologias de ensino na universidade.

5. As metodologias de ensino da teoria musical como suporte para uma
superacéo da dicotomia entre o popular e o erudito.

6. A compreenséao das estruturas da musica tonal anterior ao século XX
como influéncia para a criacéo e a pratica da musica do tempo presente.
7. O timbre como fator de construgado polifénica na criagdo sonora
instrumental/vocal e/ou eletroacustica.

8. Técnicas de arranjo e de orquestragdo aplicadas a formagéo do
compositor e do produtor musical na universidade.

9. As relagbes entre processos improvisativos, escritura e criagdo
musical.

10. A imbricagao das musicas de culturas ndo ocidentais aos processos
e concepgdes musicais de origem europeia na criagdo composicional da
atualidade.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Conclusédo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tdpico
b) Organizacédo

c) Coeréncia e adequagédo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagcées somente aos itens 1,2 e
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequagéo dos objetivos ao tépico

- Dados essenciais do contetido

- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentacéo e problematizagdo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagéo do contetido com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatiddo e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicao:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)

- Adequacédo do material didatico ao conteudo

- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequagéo, com corregao, fluéncia e dicgao
- Adequacéo ao tempo disponivel-

Diario(JFICIALParand

c) Uso de recursos:
- Adequacao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagoes
b) Comunicacéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagéo com as areas correlatas
- Argumentagédo segura-
Orientacao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade -Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - AORIENTA(;CES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagédo-15-

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacgéo por ano de realizacdo

Coordenacgédo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgdos governamentais ou ndo-20

Participacdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgdos governamentais ou ndo-10

Coordenacéo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participacdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Continua
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Especializagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduacéo (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagéo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participacdo em evento-0,3

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgcéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituigcdes de ensino e de pesquisa-40

Produgdo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuacédo por semestre)
*Magistério em curso de pés-graduagao stricto sensu -30

*Magistério em curso de pos-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagao -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensao -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenagao de curso de pos-graduagéo stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pés-graduacgéo /ato sensu-20

Coordenagéo de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituigdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagéao de comissdes e/ou comités de érgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagéo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a autoatribuicdo de pontuacéo pelo candidato néo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuacgao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.
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(12) Histéria da Musica, Etnomusicologia e Matérias Tedricas

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. O ensino da Histéria da Musica na universidade: problematicas e
desafios em relagdo as abordagens possiveis no processo de formacéo
de um musico.

2. A Histéria da Musica no Brasil: a problematica de uma historiografia
de pluralidades de formas de pensar e de fazer musica.

3. O conceito de decolonialidade e o conceito de preservacdo de
herangas musicais no contexto do ensino de Histéria da Musica na
universidade.

4. Abordagens tedricas sobre a representacdo do conhecimento
histérico musical: a musica como construgéo individual, cultural e social.
5. O papel dos estudos etnomusicolégicos na formagdo do musico:
conceitos, abordagens e desafios na contemporaneidade.

6. Os movimentos histéricos no Brasil e seus impactos na construgéo de
um conceito de brasilidade em musica.

AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tdpico
b) Organizacéo

c) Coeréncia e adequagédo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientacao: sdo atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacao dos objetivos ao tépico
- Dados essenciais do conteudo
- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagé@o do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacéo e problematizagdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagdo do conteudo com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposigao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificacdes, dados, informacdes)
- Adequacgao do material didatico ao contetdo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correcéo, fluéncia e dicgao
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacgdes corretas
- Atualidade de informacdes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagédo com as areas correlatas
- Argumentagéo segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO
TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Continua
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Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagéo.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacgdo por obra ou atividade -Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio P6s-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagao-15-

Iniciagao cientifica, tecnolégica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacgao por ano de realizagao

Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgéos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgaos governamentais ou nao-10

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagao (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacao de trabalho cientifico, com publicagcéo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicacdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

Diario(JFICIALParand

9- Producdo artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecgas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, dire¢do de espetaculos
(musicais, pecgas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organiza¢do de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuacédo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producgao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na éarea, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pés-graduagéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pds-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensédo -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenagéo de curso de pos-graduagéo stricto sensu-80

Coordenagéo de curso de pés-graduagéo /ato sensu-20

Coordenacao de curso de graduagao-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagéo de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagdo/regulagéo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacao: a autoatribuicdo de pontuagdo pelo candidato nao vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO |1 DO EDITAL Ne 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MUSICA E ARTES CENICAS
(13) Pedagogias do Teatro e Estagio Supervisionado

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Praticas do teatro na escola.

2. O estagio curricular supervisionado na formagédo do/a artista-docente-
pesquisador/a.

3. Pedagogias do Teatro e o campo expandido das artes da cena.

4. Pedagogias do teatro e sociedade: diversidades, praticas e didlogos
possiveis.

5. Acéo artistica e agao cultural no @mbito das Pedagogias do Teatro.

6. As interagdes entre teatro e educagdo: politicas educacionais,
abordagens histéricas e desdobramentos metodoldgicos.

7. Pedagogias do Teatro, agdes afirmativas e metodologiasde coloniais.
8. Contribuicdes da Pedagogia da Performance e dos Estudos da
Performance para o ensino do teatro.

9. Aspectos curriculares, tedricos e metodoldgicos do ensino doteatro.
10. Entre mediagdo teatral, formagdo de publico e formagdo de
espectadores.

Continua
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AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do topico
b) Organizagdo

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

Clareza

Precisao

Referéncias bibliograficas-

C
d
e

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequagao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do conteudo
- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagé@o do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacao e problematizacdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulacé@o do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatidao e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposigao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)
- Adequacéo do material didatico ao contetido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com corregao, fluéncia e dicgao
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicacgao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagéao segura-
Orientacdo: sao atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1, 2 e
3

Prova de Projeto de Atividades Académicas
Da disposigao, apresentagao e critérios de avaliagao

1. No momento da inscrigdo, o candidato devera anexar o Projeto de
Atividades Académicas (Pesquisa, Ensino e Extens&o), na area de
conhecimento objeto do concurso (Art. 42, § 2° da Res. 04/2023-COU).
O Projeto deve apresentar no minimo 12 (doze) e no maximo 20 (vinte)
laudas, ndo incluindo as referéncias, formatadas conforme ABNT.

2. O projeto a ser avaliado deverd abranger os trés pilares que
compdem a Universidade: Pesquisa, Ensino e Extenséo a Sociedade.

3. As propostas sdo de livre estruturagdo e deverdo prever duragédo de
24 meses. O Projeto de Atividades Académicas devera conter: a) Plano
de Pesquisa; b) Plano de Atividades para a Graduagéo; c) Plano de
Acdes de Extensdo Universitaria, na area de conhecimento do concurso,
demonstrando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

4. O projeto de Atividades Académicas sera avaliado conforme os Arts.
42 a 47 da Res. 04/2023-COU e tera a pontuagdo média maxima de 10
pontos. Os candidatos serdo avaliados, individualmente, pelos membros
da banca examinadora, com base nos critérios apresentados no Anexo
V, com suas respectivas pontuagdes.
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5. A defesa do Projeto de Atividades Académicas consistira na
apresentagdo oral e arguicdo do Projeto de Atividades Académicas
(Projeto de Pesquisa, Ensino e Extensdo, contendo os Planos de
Atividades) e obedecera a sequéncia de ordem de apresentacdo da
prova didatica para os candidatos classificados. O candidato dispora de
30 (trinta) minutos para a apresentagdo. Cada examinador tera cinco
minutos, no maximo, para arguir o candidato, o qual dispdée de tempo
idéntico para a sua manifestagdo, sendo que o total da arguicdo nao
podera ultrapassar 60 (sessenta) minutos, incluido o tempo de
exposigao do candidato.

6. A banca examinadora devera avisar ao candidato quando esgotado o
tempo maximo de sua apresentacéo, solicitando o seu encerramento,
sendo responsabilidade do candidato o controle do tempo.

7. Sera disponibilizado ao candidato que opte pela utilizagdo desses
recursos notebook, data show e tela de proje¢do, cumprindo ao
candidato providenciar, por seus proprios meios, a obtencdo, a
instalagéo e a utilizagdo de outros equipamentos que julgar necessarios.
8. Para efeitos de registro e avaliagédo, a apresentacdo oral do Projeto
de Atividades Académicas sera gravada em audio e video, sob
responsabilidade da UEM, estando o candidato impedido de efetuar a
gravagao por meios proprios.

9. S&o publicas as sessdes de apresentacao fisica, defesa oral, analise
e arguicdo do Projeto de Atividades Académicas.

10. Iniciada a sessdo de apresentacéo fisica, defesa oral, andlise e
arguicdo do Projeto de Atividades Académicas, ndo é mais permitida a
entrada do publico.

11. E vedado ao candidato assistir & sessdo de apresentagéo fisica,
defesa oral, analise e argui¢do do Projeto de Atividades Académicas, de
outro candidato.

12. A nota final do Projeto de Atividades Académicas correspondera a
média ponderada das notas atribuidas nos itens “1”, “2”, “3” e “4” do
Anexo V, sendo o item “2” com peso 2,0, e os demais com peso 1,0.

CRITERIOS PARA PONTUAGCAO PROJETO DE ATIVIDADES
ACADEMICAS

AREA DE CONHECIMENTO (SUBAREA OU MATERIA):
PEDAGOGIAS DO TEATRO E ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Plano de Pesquisa (Max. 10 pontos — peso 1)

1.1 Relevancia e adequacgédo do tema para a area objeto do concurso-
3,0 pontos

1.2 Clareza, originalidade e fundamentacéo teérica-4,0 pontos

1.3 Coeréncia dos métodos empregados com os objetivos propostos-3,0
pontos

2. Plano de Atividades para a Graduacgao (Max. 10 pontos — peso 2)
2.1 Coeréncia em relagdo ao projeto pedagégico do curso de Artes
Cénicas — Licenciatura-4,0 pontos

2.2 Articulagdo entre ensino e formacgéo do artista-docente-pesquisador
em teatro-3,0 pontos

2.3 Coeréncia das metodologias e didaticas empregadas com os
objetivos propostos -3,0 pontos

3. Plano de Acdes de Extensao Universitaria (Max. 10 pontos —
peso 1)

3.1 Clareza e originalidade da proposta-3,0 pontos

3.2 Relevancia das agbes de extensdo em relagdo aos contextos de
atuacéao (local e publico alvo)-4,0 pontos

3.3 Coeréncias entre objetivos e metodologias-3,0 pontos

4. Defesa do Projeto de Atividades Académicas (Max. 10 pontos —
peso 1)

4.1 Apresentagdo-5,0 pontos

4.2 Arguicdo-5,0 pontos

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado,com aprovagao naqualificacéo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuacao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOSULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Continua
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Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

Outros artigos publicados no campo das Artes Cénicas, mas que hao
sejam da area do concurso-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO PUBLICADOS
NO EXTERIOR COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo-50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO,
PUBLICADOS NO BRASIL, COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL
Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO

Autor-50

Autor de capitulo-25

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador-10

Editor-05

Livros que nado se enquadram nos itens acima-10

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA

Doutorado-80

Estagio Pés-Doutoral-50

Mestrado-50

Especializagdo-15

Iniciagdo cientifica, tecnoldgica, extensao e ensino-15

Graduagao (estagio supervisionado na escola basica)-20

Residéncia pedagdgica/PIBID-20

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio em outras areas, monitoria)-
05

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.

6 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacgéo por ano de realizacédo

Coordenacgédo de projetos aprovados e/ou financiados poragéncias ou
oérgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
orgaos governamentais ou ndo-10

Coordenagédo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente emandamento ou
concluidos-02

7- Bancas e comissées julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (Nao pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (Nao pontuar quando for o orientador)-15

Especializagao (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicacdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentacgdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem anais
de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem anais
de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Producéo artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD’s ePortfélios-20
Montagem, curadoria, organizacdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagcdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizacdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artescénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40
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Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artescénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos-

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduacgéo stricto sensu-30

*Magistério em curso de pés-graduacéo /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo-30

**Magistério no ensino fundamental e médio-25

Magistério no ensino técnico-15

**Magistério em curso de treinamento ou extensao-03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com cargahoraria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenacéao de curso de pds-graduagao stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pés-graduagéo /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagcdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenacgéo de comissdes e/ou comités de 6rgaos de fomentoe/ou de
avaliagao/regulagéo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e Il
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observagao: a autoatribuicdo de pontuagdo pelo candidato nédo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuacéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do

presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MUSICA E ARTES CENICAS
(14) Poéticas e Pedagogias da Voz

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Criagéo de cenas a partir de praticas vocais.

2. Praticas de treinamento vocal para pessoas artistas-educadoras.

3. Pedagogias da voz: relagao entre cena e educagéo.

4. Poéticas vocais coletivas ndo-hegemonicas na criagéo cénica.

5. Possibilidades metodoldgicas para o trabalho com voz, palavra etexto
para a cena.

6. A materialidade da voz e as teatralidades contemporaneas.

7. Anatomia e fisiologia do aparelho fonador/vocal para o trabalhocénico
de pessoas artistas/educadoras.

8. Contribuigdes dos corpos dissidentes e culturas ndo-hegemoénicasna
produgéo de praticas vocais para a cena.

9. Os estudos e praticas vocais para a formagéo das pessoas artistas-
educadoras-pesquisadoras em teatro.

10. Aspectos curriculares, tedricos e metodolégicos dos estudos vocais
para a formagao da pessoa licencianda em teatro.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA
CRITERIOS/QUESITOS

1- APRESENTACAO

a) Introdugédo

b) Desenvolvimento

c) Concluséo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

Continua
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a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagdo

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-
Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

Clareza

Precisao

Referéncias bibliograficas-

C
d
e

Até 2 pontos

Orientagdo: sdo atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacéo dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do conteudo
- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagé@o do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tdpico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacdo e problematizagao
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagao do contetido com o topico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informagdes)
- Adequacéo do material didatico ao contetido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com correcgao, fluéncia e dicgcdo
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacgdes corretas
- Atualidade de informagoes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e

Prova Pratica
Da disposigdo, apresentacgéo e critérios de avaliagao

1. A Prova Pratica constara de aula pratica em nivel de graduagdo. Sera
desenvolvida a partir do sorteio de um dos pontos publicados no edital,
comum a todos os candidatos. Esse ponto deve ser sorteado em, no
minimo, 20 (vinte) horas e, no maximo, 30 (trinta) horas antes da
realizagcdo da Prova Prética. A ordem de apresentacdo obedecera a
sequéncia de ordem de apresentagdo da prova didatica para os
candidatos classificados. Caso as provas ocorram em mais de um dia,
havera novo sorteio de ponto, respeitando a mesma antecedéncia
minima de 20h do inicio da prova.

2. Apos o sorteio, os candidatos realizardo a Prova Pratica, que tera
duragéo de, no maximo, 30 (trinta) minutos. Cada examinador tera cinco
minutos, no maximo, para arguir o candidato, o qual dispbée de tempo
idéntico para a sua manifestagdo, sendo que o total da arguigdo nédo
podera ultrapassar 60 (sessenta) minutos, incluido o tempo de
exposigao do candidato.

3. Ao entrar na sala, antes da realizagdo da Prova Pratica, o candidato
deve entregar a banca examinadora quatro copias do plano da aula a
ser desenvolvido, uma para cada membro e uma para ser anexada a ata
da banca.

4. O candidato que nao entregar o plano de aula antes do inicio da
Prova Pratica, sera automaticamente eliminado.

5. A Prova Préatica sera avaliada conforme critérios do Anexo VI, e tera a
pontuacdo média maxima de 10 pontos. Os candidatos serdo avaliados,
individualmente, pelos membros da banca examinadora.

6. A banca examinadora devera avisar ao candidato quando esgotado o
tempo maximo de sua aula, solicitando o seu encerramento, sendo
responsabilidade do candidato o controle do tempo.

7. Sera disponibilizado ao candidato a participagdo de discentes do
curso de Artes Cénicas — Licenciatura em Teatro na aula préatica a ser
proposta (minimo 5 e maximo 15).
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8. As aulas acontecerdo nos laboratérios cénicos nas dependéncias do
Bloco O-08 e Bloco A34.

9. Fica sob responsabilidade do candidato a organizagdo e
disponibilizagcdo dos recursos didaticos e metodologicos utilizados na
Prova Pratica.

10. Para efeitos de registro e avaliagéo, a realizacdo da Prova Pratica
sera gravada em audio e video, sob responsabilidade da UEM, estando
o candidato impedido de efetuar a gravagdo por meios proprios.

11. A Prova Prética é aberta ao publico, sendo vedada, porém, sua
manifestagéo.

12. Iniciada a Prova Pratica, ndo é mais permitida a entrada do publico.
13. E vedado ao candidato assistir & Prova Pratica de outro candidato.
14. A nota final da Prova Pratica correspondera a média ponderada das
notas atribuidas nos itens “1” e “2” do Anexo VI, sendo o item “2” com
peso 2,0.

CRITERIOS PARA PONTUAGAO PROVA PRATICA

AREA DE CONHECIMENTO (SUBAREA OU MATERIA):
POETICAS E PEDAGOGIAS DA VOZ

1. Plano de Aula (Max. 10 pontos — peso 1)

1.1 Adequacéo dos objetivos ao topico-2,0 pontos

1.2 Dados essenciais do contetdo-3,0 pontos

1.3 Adequagédo de metodologias e recursos didaticos empregados-3,0
pontos

1.4 Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o
toépico da aula -2,0 pontos

2. Conducéao da Aula (Max. 10 pontos — peso 2)

2.1 Clareza, objetividade e comunicabilidade-1,0 pontos

2.2 Linguagem: adequacéo, fluéncia e dicgéo-1,0 pontos

2.3 Dominio dos recursos tedricos, metodolégicos e didaticos
empregados-2,0 pontos

2.4 Cumprimento dos objetivos propostos-2,0 pontos

2.5 Capacidade de escuta e auxilio aos discentes -2,0 pontos

2.6 Adequagéo ao tempo disponivel-2,0 pontos

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagcdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maiorpontuacgao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

Outros artigos publicados no campo das Artes Cénicas, mas que nao
sejam da area do concurso-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO PUBLICADOS
NO EXTERIORCOM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo-50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO,
PUBLICADOS NO BRASIL,COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL
Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO

Autor-50

Autor de capitulo-25

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador-10

Editor-05

Livros que nédo se enquadram nos itens acima-10

Continua
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5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA

Doutorado-80

Estagio P6s-Doutoral-50

Mestrado-50

Especializacdo-15

Iniciagdo cientifica, tecnoldgica, extensao e ensino-15

Graduagéo (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05

Residéncia-30

OBS: Para as coorientacoes, deve ser computada a metade dos
pontos.

6 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacéo por ano de realizacédo

Coordenacgédo de projetos aprovados e/ou financiados poragéncias ou
6érgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenagéo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagado em projetos aprovados institucionalmente emandamento ou
concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos
Doutorado (Nao pontuar quando for o orientador)-20
Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15
Especializagao (Nao pontuar quando for o orientador)-10
Graduagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-05
Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacédo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagédo de trabalho cientifico, com publicagado de resumoem anais
de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem anais
de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagéo em evento-0,3

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's ePortfdlios-20
Montagem, curadoria, organizagéo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagéo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizacdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artescénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artescénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area semfinanciamento-
20

11 — Prémios e Titulos-

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagéo por semestre)
*Magistério em curso de pés-graduagéo stricto sensu-30

*Magistério em curso de pds-graduacgao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo-30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico-15

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o-10

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com cargahoraria
acima de 40 h/a-10
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2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenagao de curso de poés-graduagao stricto sensu-80

Coordenagao de curso de poés-graduagao lato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenacédo de comissdes e/ou comités de érgdos de fomentoe/ou de
avaliagao/regulagéo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacgéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-20

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observacdo: a autoatribuigdo de pontuagéo pelo candidato nédo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do

presente formulério.

ANEXO I DO EDITAL N2 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MUSICA E ARTES CENICAS
(15) Metodologias de Pesquisa nas Pedagogias do Teatro

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Pesquisa em artes da cena: relagdo entre sujeito e objeto na
produgéo do conhecimento em Arte e Educacéo.

2. Modalidades e metodologias de pesquisa no campo das artes
cénicas.

3. Projeto de Pesquisa: principios basicos e elementos estruturais para a
pesquisa em artes da cena.

4. Conceitos e reflexdes sobre praticas de pesquisa no campo das artes
da cena e sua relagdo com a Educagdo: complexidades e possiveis
caminhos.

5. Relagbes entre agéo artistica e pesquisa na formagéo do licenciando
em teatro.

6. Formas de registro e coleta de dados na pesquisa em artes da cena.
7. Formacgédo do artista-docente-pesquisador: a importancia dapesquisa
para o licenciando em teatro.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizacéo

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientacao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequacao dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do contetido

- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagé@o do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tdpico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Contetdo:

- Apresentacéo e problematizagéo

Continua




(

Didrio Oficial Certificado Digi ]

O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado atraves do site
http:/fwww.imprensaoficial.pr.gov.br

Didrio(JFICIALParand

Poder Executivo Estadual

32 feira | 12/Set/2023 - Edigdo n® 11500 | 33 |

- Desenvolvimento sequencial
- Articulagé@o do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposigao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)
- Adequagao do material didatico ao contetdo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correc¢ao, fluéncia e dicgao
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacgdes corretas
- Atualidade de informacgdes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientacao: sao atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1,2 e
3
Prova de Projeto de Atividades Académicas

Da disposicao, apresentacao e critérios de avaliagao

1. No momento da inscrigdo, o candidato devera anexar o Projeto de
Atividades Académicas (Pesquisa, Ensino e Extens&o), na area de
conhecimento objeto do concurso (Art. 42, § 2° da Res. 04/2023-COU).
O Projeto deve apresentar no minimo 12 (doze) e no maximo 20 (vinte)
laudas, nao incluindo as referéncias, formatadas conforme ABNT.

2. O projeto a ser avaliado devera abranger os trés pilares que
compdem a Universidade: Pesquisa, Ensino e Extensédo a Sociedade.

3. As propostas séo de livre estruturacédo e deverdo prever duragéo de
24 meses. O Projeto de Atividades Académicas devera conter: a) Plano
de Pesquisa; b) Plano de Atividades para a Graduagéo; c) Plano de
Acdes de Extensdo Universitaria, na area de conhecimento do concurso,
demonstrando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo.

4. O projeto de Atividades Académicas sera avaliado conforme os Arts.
42 a 47 da Res. 04/2023-COU e tera a pontuagdo média maxima de 10
pontos. Os candidatos serdo avaliados, individualmente, pelos membros
da banca examinadora, com base nos critérios apresentados no Anexo
V, com suas respectivas pontuagdes.

5. A defesa do Projeto de Atividades Académicas consistira na
apresentagdo oral e arguicdo do Projeto de Atividades Académicas
(Projeto de Pesquisa, Ensino e Extensdo, contendo os Planos de
Atividades) e obedecera a sequéncia de ordem de apresentacdo da
prova didatica para os candidatos classificados. O candidato dispora de
30 (trinta) minutos para a apresentagdo. Cada examinador tera cinco
minutos, no maximo, para arguir o candidato, o qual dispde de tempo
idéntico para a sua manifestagdo, sendo que o total da arguicdo nédo
podera ultrapassar 60 (sessenta) minutos, incluido o tempo de
exposigao do candidato.

6. A banca examinadora devera avisar ao candidato quando esgotado o
tempo maximo de sua apresentagéo, solicitando o seu encerramento,
sendo responsabilidade do candidato o controle do tempo.

7. Sera disponibilizado ao candidato que opte pela utilizagdo desses
recursos notebook, data show e tela de proje¢do, cumprindo ao
candidato providenciar, por seus proprios meios, a obtencdo, a
instalagéo e a utilizagdo de outros equipamentos que julgar necessarios.
8. Para efeitos de registro e avaliagdo, a apresentagéo oral do Projeto
de Atividades Académicas sera gravada em audio e video, sob
responsabilidade da UEM, estando o candidato impedido de efetuar a
gravagao por meios proprios.

9. Séo publicas as sessdes de apresentacéo fisica, defesa oral, analise
e arguicdo do Projeto de Atividades Académicas.

10. Iniciada a sessdo de apresentacao fisica, defesa oral, andlise e
arguicdo do Projeto de Atividades Académicas, ndo é mais permitida a
entrada do publico.

11. E vedado ao candidato assistir & sessdo de apresentagéo fisica,
defesa oral, analise e arguicdo do Projeto de Atividades Académicas, de
outro candidato.

12. A nota final do Projeto de Atividades Académicas correspondera a
média ponderada das notas atribuidas nos itens “1”, “2”, “3” e “4” do
Anexo V, sendo o item “1” com peso 2,0, e os demais com peso 1,0.

CRITERIOS PARA PONTUAGCAO PROJETO DE ATIVIDADES
ACADEMICAS

AREA DE CONHECIMENTO (SUBAREA OU MATERIA):
METODOLOGIA DE PESQUISA NAS PEDAGOGIAS DO TEATRO

1. Plano de Pesquisa (Max. 10 pontos — peso 2)
1.1 Relevancia e adequagéo do tema para a area objeto do concurso-

3,0 pontos
1.2 Clareza, originalidade e fundamentacéo teérica-4,0 pontos
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1.3 Coeréncia dos métodos empregados com os objetivos propostos-3,0
pontos

2. Plano de Atividades para a Graduagao (Max. 10 pontos — peso 1)
2.1 Coeréncia em relagdo ao projeto pedagdgico do curso de Artes
Cénicas — Licenciatura-4,0 pontos

2.2 Articulagao entre ensino e formagéo do artista-docente-pesquisador
em teatro-3,0 pontos

2.3 Coeréncia das metodologias e didaticas empregadas com os
objetivos propostos -3,0 pontos

3. Plano de Agdes de Extensdo Universitaria (Max. 10 pontos —
peso 1)

3.1 Clareza e originalidade da proposta-3,0 pontos

3.2 Relevancia das agbes de extensdo em relacdo aos contextos de
atuagéo (local e publico alvo)-4,0 pontos

3.3 Coeréncias entre objetivos e metodologias-3,0 pontos

4. Defesa do Projeto de Atividades Académicas (Max. 10 pontos —
peso 1)

4.1 Apresentagao-5,0 pontos

4.2 Arguigao-5,0 pontos

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na  qualificagéo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maiorpontuacgao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOSULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

Outros artigos publicados no campo das Artes Cénicas, mas que nédo
sejam da area do concurso-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO PUBLICADOS
NO EXTERIORCOM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo-50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO,
PUBLICADOS NO BRASIL,COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL
Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO

Autor-50

Autor de capitulo-25

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador-10

Editor-05

Livros que ndo se enquadram nos itens acima-10

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA

Doutorado-80

Estagio Pos-Doutoral-50

Mestrado-50

Especializagdo-15

Iniciacao cientifica, tecnolégica, extensao e ensino-15

Graduagéo (trabalho de conclusao, estagio, monitoria)-05

Residéncia-30

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.

6 - PROJETOS DE PESQUISA NOS ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacao por ano de realizagao

Coordenagdo de projetos aprovados e/ou financiados poragéncias ou
6érgéos governamentais ou nao-40

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou nao-20

Continua
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Coordenacédo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-10

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente emandamento ou
concluidos-04

7 - PROJETOS DE ENSINO OU EXTENSAO NOS ULTIMOS 05 ANOS
Pontuacao por ano de realizagao

Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados poragéncias ou
érgaos governamentais ou ndao-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
drgédos governamentais ou nao-10

Coordenagao de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente emandamento ou
concluidos-02

8- Bancas e comissdes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (Nao pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (Nao pontuar quando for o orientador)-15

Especializagao (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

9- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacé@o de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem anais
de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem anais
de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

10- Produgéao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Producgéao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's ePortfélios-20
Montagem, curadoria, organizacdo de eventos, diregao de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, dire¢cao de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregcao de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artescénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artescénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

11- Produgéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgdo de material audiovisual relevante na area semfinanciamento-
20

11 — Prémios e Titulos-

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagéo por semestre)
*Magistério em curso de pés-graduagao stricto sensu-30

*Magistério em curso de po6s-graduagéo /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo-30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico-15

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o-03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com cargahoraria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacgao por atividade

Coordenagéo de curso de pos-graduagéo stricto sensu-80

Coordenacao de curso de pos-graduagao lato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagédo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagédo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenagao de comissdes e/ou comités de érgaos de fomentoe/ou de
avaliagao/regulagédo-20

Atividade profissional na area do concurso -03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano
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Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observacgao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados nédo correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO 1 DO EDITAL Ne¢ 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE MUSICA E ARTES CENICAS
(16) Teatro e Comunidade: Extensdo Universitaria

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Fundamentos da extensdo universitaria e sua relagdo com as artes
cénicas.

2. Praticas artistico-pedagodgicas de teatro em contexto deeducacgédo
nao formal.

3. Metodologias de ensino do teatro na comunidade.

4. Relagbes entre ensino, pesquisa e extensdo universitaria na
formacéo do licenciando em teatro.

5. Universidade e politicas publicas para a area de cultura:
contribuigbes da area teatral.

6. Possibilidades de interagdo entre universidade publica e
sociedade no campo da cultura.

7. Projetos de extensdo universitaria nas artes cénicas: planejamento,
execugdo e avaliagdo dos resultados.

8. Impactos da Resolugdo CNE/CES n.° 7 de 18/12/2018 para a
licenciatura em teatro e possibilidades de agao.

9. Interagdo dialégica entre comunidade académica e sociedade.

troca de conhecimentos, participacdo, diversidade e complexidades
contemporaneas do contexto social.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Concluséao -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagéo

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Preciséo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientacgdo: séo atribuidas as pontuagdées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequacéo dos objetivos ao tépico

- Dados essenciais do contetido

- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tdpico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentagdo e problematizagdo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagao do contetdo com o topico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatidao e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicao:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificacdes, dados, informacdes)

- Adequacgéao do material didatico ao contetido

- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequacéo, com correcao, fluéncia e dicgdo
- Adequagéo ao tempo disponivel-

c) Uso de recursos:

Continua
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- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicagéao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

Prova de Projeto de Atividades Académicas
Da disposigdo, apresentacao e critérios de avaliagao

1. No momento da inscrigdo, o candidato devera anexar o Projeto de
Atividades Académicas (Pesquisa, Ensino e Extensdo), na area de
conhecimento objeto do concurso (Art. 42, § 2° da Res. 04/2023-COU).
O Projeto deve apresentar no minimo 12 (doze) e no maximo 20 (vinte)
laudas, néo incluindo as referéncias, formatadas conforme ABNT.

2. O projeto a ser avaliado deverd abranger os trés pilares que
compdem a Universidade: Pesquisa, Ensino e Extensdo a Sociedade.

3. As propostas sdo de livre estruturagdo e deverdo prever duracéo de
24 meses. O Projeto de Atividades Académicas devera conter: a) Plano
de Pesquisa; b) Plano de Atividades para a Graduagéo; c) Plano de
Acdes de Extensdo Universitaria, na area de conhecimento do concurso,
demonstrando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

4. O projeto de Atividades Académicas sera avaliado conforme os Arts.
42 a 47 da Res. 04/2023-COU e tera a pontuagdo média maxima de 10
pontos. Os candidatos serdo avaliados, individualmente, pelos membros
da banca examinadora, com base nos critérios apresentados no Anexo
V, com suas respectivas pontuagdes.

5. A defesa do Projeto de Atividades Académicas consistirda na
apresentagdo oral e arguicdo do Projeto de Atividades Académicas
(Projeto de Pesquisa, Ensino e Extensdo, contendo os Planos de
Atividades) e obedecera a sequéncia de ordem de apresentagédo da
prova didatica para os candidatos classificados. O candidato dispora de
30 (trinta) minutos para a apresentagdo. Cada examinador tera cinco
minutos, no maximo, para arguir o candidato, o qual dispbe de tempo
idéntico para a sua manifestagdo, sendo que o total da arguigdo nédo
podera ultrapassar 60 (sessenta) minutos, incluido o tempo de
exposi¢do do candidato.

6. A banca examinadora devera avisar ao candidato quando esgotado o
tempo maximo de sua apresentacdo, solicitando o seu encerramento,
sendo responsabilidade do candidato o controle do tempo.

7. Seréa disponibilizado ao candidato que opte pela utilizacdo desses
recursos notebook, data show e tela de projecdo, cumprindo ao
candidato providenciar, por seus proprios meios, a obtengdo, a
instalacéo e a utilizagdo de outros equipamentos que julgar necessarios.
8. Para efeitos de registro e avaliagdo, a apresentagdo oral do Projeto
de Atividades Académicas sera gravada em audio e video, sob
responsabilidade da UEM, estando o candidato impedido de efetuar a
gravagao por meios préprios.

9. Sdo publicas as sessdes de apresentagao fisica, defesa oral, andlise
e arguicao do Projeto de Atividades Académicas.

10. Iniciada a sessdo de apresentagéo fisica, defesa oral, andlise e
arguicdo do Projeto de Atividades Académicas, ndo é mais permitida a
entrada do publico.

11. E vedado ao candidato assistir & sessdo de apresentagéo fisica,
defesa oral, analise e argui¢do do Projeto de Atividades Académicas, de
outro candidato.

12. A nota final do Projeto de Atividades Académicas correspondera a
média ponderada das notas atribuidas nos itens “1”, “2”, “3” e “4” do
Anexo V, sendo o item “3” com peso 2,0, e os demais com peso 1,0.

CRITEBIOS PARA PONTUACAO PROJETO DE ATIVIDADES
ACADEMICAS

AREA DE CONHECIMENTO (SUBAREA OU MATERIA):
TEATRO E COMUNIDADE: EXTENSAO UNIVERSITARIA

1. Plano de Pesquisa (Max. 10 pontos — peso 1)

1.1 Relevancia e adequacédo do tema para a area objeto do concurso-
3,0 pontos

1.2 Clareza, originalidade e fundamentacéo tedrica-4,0 pontos

1.3 Coeréncia dos métodos empregados com os objetivos propostos-3,0
pontos

2. Plano de Atividades para a Graduagao (Max. 10 pontos — peso 1)
2.1 Coeréncia em relagdo ao projeto pedagdgico do curso de Artes
Cénicas — Licenciatura-4,0 pontos

2.2 Articulacéo entre ensino e formagéo do artista-docente-pesquisador
em teatro-3,0 pontos

2.3 Coeréncia das metodologias e didaticas empregadas com os
objetivos propostos -3,0 pontos

3. Plano de Agdes de Extensao Universitaria (Max. 10 pontos —
peso 2)

3.1 Clareza e originalidade da proposta-3,0 pontos
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3.2 Relevancia das agdes de extensdo em relagdo aos contextos de
atuacéo (local e publico alvo)-4,0 pontos

3.3 Coeréncias entre objetivos e metodologias-3,0 pontos

4. Defesa do Projeto de Atividades Académicas (Max. 10 pontos —
peso 1)

4.1 Apresentagao-5,0 pontos

4.2 Arguicdo-5,0 pontos

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

|- FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na  qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maiorpontuacgao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOSULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

Outros artigos publicados no campo das Artes Cénicas, mas que nao
sejam da area do concurso-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO PUBLICADOS
NO EXTERIORCOM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo-50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO,
PUBLICADOS NO BRASIL,COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL
Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA DO CONCURSO

Autor-50

Autor de capitulo-25

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador-10

Editor-05

Livros que nédo se enquadram nos itens acima-10

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA

Doutorado-80

Estagio P6s-Doutoral-50

Mestrado-50

Especializagdo-15

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05

Residéncia-30

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.

6 - PROJETOS DE EXTENSAO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagao por ano de realizagao

Coordenacédo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgdos governamentais ou ndo-40

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou nao-20

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-10

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-04

7 - PROJETOS DE ENSINO OU PESQUISA NOS ULTIMOS 05 ANOS
Pontuagao por ano de realizagao

Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados poragéncias ou
o6rgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou nao-10

Coordenagao de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente emandamento ou
concluidos-02
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8- Bancas e comissoées julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Ndo pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

9 - Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-40

Coordenagao do evento regional ou local-30

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagédo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem anais
de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem anais
de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

10 - Producéao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's ePortfolios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artescénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artescénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

11- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area semfinanciamento-
20

11 — Prémios e Titulos-

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagio por semestre)
*Magistério em curso de pos-graduagao stricto sensu-30

*Magistério em curso de poés-graduacgao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo-30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico-15

**Magistério em curso de treinamento ou extenséo-10

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com cargahoréaria
acima de 40 h/a-10

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacgao por atividade

Coordenagao de curso de pos-graduagao stricto sensu-80

Coordenacéo de curso de poés-graduacgao lato sensu-20

Coordenagéo de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participacdo em atividades administrativas de Instituicdbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenacdo de comissdes e/ou comités de érgaos de fomentoe/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso-20

Atividade profissional em érea afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-20

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observagao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato nédo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do

presente formulario.
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CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
(17) Disciplinas Pedagoégicas

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. O processo de apropriagcdo do conhecimento nas diferentes teorias
educacionais.

2. A préaxis pedagdgica no estagio curricular supervisionado na formagao
do pedagogo.

3. Alfabetizagdo e desempenho escolar no contexto atual.

4. Praticas pedagogicas na educagao especial.

5. Formacao de professores na atualidade: ensino e aprendizagem.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Concluséo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizacdo

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do contetdo
- Adequacao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentagao e problematizagdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagéo do conteddo com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatidao e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)
- Adequacéao do material didatico ao contetido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com correcéo, fluéncia e diccao
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informacgdes
b) Comunicagéao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagdo: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150
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Mestrado na area do concurso-100
OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacao por obra ou atividade -Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - AORIENTA(;OES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagado-15-

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagoes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacgéo por ano de realizagao

Coordenacéo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgédos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou nao-10

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagédo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissodes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Ndo pontuar quando for o orientador)-10

Graduacéao (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagado de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagcdo em evento-0,3

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
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Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pos-graduacéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pés-graduagao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduacao -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extenséo -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos altimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenagao de curso de pds-graduacéo stricto sensu-80

Coordenacéo de curso de pos-graduacao /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituigbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenacgédo de comissdes e/ou comités de orgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato néo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipdteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
(18) Psicologia Social e Institucional

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Movimento institucionalista: correntes tedricas, praticas profissionais e
relagdes com as politicas publicas.

2. Pesquisa-intervencdo: operadores conceituais, dispositivos e
processos de subjetivagao.

3. Contribuicdes da perspectiva institucional para a atuacdo da
psicologia na assisténcia social.

4. Desejo e subjetividade para a esquizoanalise e a analise institucional:
diferencgas conceituais e implicagdes para a intervencgéo.

5. Os processos grupais na perspectiva institucional.

6. Psicologia institucional e comunidades: territdrio, interseccionalidade
e intersetorialidade.

7. Instituicbes, sociedade disciplinar e do controle: reprodugédo de
desigualdades e possibilidades transformadoras.

8. A perspectiva institucional na andlise critica da formagéo e atuagdo
em psicologia.

REFERENCIAS
ALTOE, S. René Lourau: analista institucional em tempo integral. Sao
Paulo: Hucitec, 2004.
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BAREMBLITT, G. Compéndio de Analise Institucional e outras
correntes: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Rosa dos Ventos, 1998.
GUATTARI, F. Psicandlise e transversalidade: ensaios de analise
institucional. Aparecida: Ideias e Letras, 2004.

GUIRADO, M. Psicologia Institucional. Sdo Paulo: EPU, 2004.
LAPASSADE, G. Grupos, organizacdes e instituicbes. 2.ed. Rio de
Janeiro: Francisco Alves, 1982.

LOURAU, R. A andlise institucional. Petropolis: Vozes. 1975.

LOURAU, R. Andlise Institucional e Praticas de Pesquisa. Rio de
Janeiro: UERJ, 1993.

MARTINS, J. B (Org.). Temas em Andlise Institucional e em
Construcionismo Social. Curitiba: Fundagéo Araucaria, 2002.
RODRIGUES, H. B. C; LEITAO, M. B.; BARROS, R. D. B. (Orgs.)
Grupos e instituicdes em andlise. Rio de Janeiro, Record, 1992.

ROSSI, A.; PASSOS, E. Andlise institucional: revisdo conceitual e
nuances da pesquisa-intervengao no Brasil. Rev. Epos [online], v.5, n.1,
2014.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducao

b) Desenvolvimento

c) Conclusdao -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequacgao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

Clareza

Precisao

Referéncias bibliograficas-

C
d
e

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequagao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do contetdo
- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacao e problematizacdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagé@o do contetido com o topico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatidao e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)
- Adequacéo do material didatico ao contetido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com corregao, fluéncia e dicgao
- Adequacéao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigcao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagées
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagéo segura-
Orientacdo: sao atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO
TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Diario(JFICIALParand

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na &rea do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacao por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagdo-15-

Iniciagdo cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduacéo (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacéo por ano de realizacao

Coordenacdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou néo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgdos governamentais ou ndo-10

Coordenacgédo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participacdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissodes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&ao pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagéo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagado de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagcdo em evento-0,3

Continua
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9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portf6lios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na érea, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduagéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de péds-graduacéo /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o -03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenagao de curso de pos-graduagéo stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pos-graduacéo /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagédo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenacéo de comissdes e/ou comités de 6rgaos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagéo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS |, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a autoatribuicdo de pontuagdo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL Ne 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE TEORIA E PRATICA DA EDUCAGAO
(19) Pratica de Ensino e Estagio Supervisionado em Artes Visuais

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Prética pedagégica em Artes Visuais no Ensino Fundamental em suas
diferentes modalidades: aspectos tedricos, metodologicos e curriculares
para o ensino.

2. Pratica pedagdgica em Artes Visuais no Ensino Médio em suas
diferentes modalidades: aspectos tedricos, metodoldgicos e curriculares
para o ensino.

3. Estagio Supervisionado em Artes Visuais: organizagdo da pratica
pedagogica na Educagéo Infantil em articulagdo com teorias, curriculos
e marcos legais vigentes.

4. Estagio Supervisionado em Artes Visuais: organizagdo da pratica
pedagdgica no Ensino Fundamental, em articulagdo com teorias,
curriculos e marcos legais vigentes.

5. Estagio Supervisionado em Artes Visuais: organizagdo da pratica
pedagoégica no Ensino Médio, em articulagdo com curriculos e marcos
legais vigentes.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Concluséo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisado

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do contetdo
- Adequacao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagao do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentagao e problematizacédo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagéo do conteddo com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informacdes)
- Adequagao do material didatico ao contetdo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correcao, fluéncia e diccdo
- Adequagéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informacgdes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relacdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagdo: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Diério()FICIALParans Continua
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Qualis A4-55
Qualis B1-50
Qualis B2-45
Qualis B3-40
Qualis B4-35
Qualis B5-30
Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagéo-15-

Iniciacao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacao por ano de realizagao

Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgédos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgédos governamentais ou ndo-10

Coordenagao de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagao (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagcéo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicacdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagédo em evento-0,3

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfolios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagédo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Diario(JFICIALParand

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituigcdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagdo por semestre)
*Magistério em curso de pés-graduagéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pos-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéao -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensao -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuagéo por atividade

Coordenacéao de curso de pos-graduacao stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pos-graduacao /ato sensu-20

Coordenacéao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagéao de comissdes e/ou comités de érgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacgéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS L, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a autoatribuicdo de pontuacéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO I DO EDITAL Ne 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE TEORIA E PRATICA DA EDUCAGAO

(20) Processos Criativos e Ensino de Artes Visuais na Educacao
Basica

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Relagdes entre processos criativos em desenho e pintura e praticas
de ensino em Artes Visuais na Educacéo Basica.

2. Relagdes entre processos criativos em fotografia e video e praticas de
ensino em Artes Visuais na Educacéo Basica.

3. Relagdes entre processos criativos em gravura e escultura e praticas
de ensino em Artes Visuais na Educacao Basica.

4. Relagbes entre processos criativos em happening e performance e
praticas de ensino em Artes Visuais na Educacéo Basica.

5. Formagéo do docente em Arte: relagdes entre saber fazer arte e
saber ensinar arte como especificidades do licenciado em Artes Visuais.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizacédo

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM
a) Uso de adequado da terminologia técnica

Continua
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b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1, 2 e
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequagao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do conteudo
- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagé@o do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacgéo e problematizagao
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagao do contetido com o topico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposigao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)
- Adequagao do material didatico ao contetdo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correc¢ao, fluéncia e dicgao
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigdo-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informacgoes
b) Comunicagéao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagéao segura-
Orientagao: sao atribuidas as pontuagbes somente aos itens 1,2 e
3
AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovacdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagédo na qualificagcdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Diério(JFICIALParani

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-
Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagdo-15-

Iniciacao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagoes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacéo por ano de realizagao

Coordenagéo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou nao-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgaos governamentais ou nao-10

Coordenagao de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissdes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Ndo pontuar quando for o orientador)-10

Graduacéao (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Producgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfolios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangcas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, dire¢cdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduacéo stricto sensu -30
*Magistério em curso de poés-graduacéo /ato sensu-30
**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

Continua
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**Magistério em curso de treinamento ou extensédo -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenagao de curso de pos-graduagao stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pés-graduacgao /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participacdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenacgao de comissdes e/ou comités de érgéos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacgao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato néo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados nao correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL Ne 208/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
DEPARTAMENTO DE TEORIA E PRATICA DA EDUCAGCAO
(21) Extensao Universitaria em Artes Visuais

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Extensdo Universitaria em Artes Visuais: aspectos histéricos, tedrico-
conceituais e marcos legais vigentes.

2. Extensdo Universitaria em Artes Visuais: fundamentos, métodos e
técnicas de curadoria em espagos expositivos da comunidade.

3. Extensdo Universitaria: planejamento e realizacdo de cursos e
eventos de extens@o em Artes Visuais.

4. Extensdo Universitaria: fundamentos, métodos e técnicas para a
mediagao de Artes Visuais em instituigdes culturais e educativas.

5. Metodologias para processos criativos e praticas pedagogicas em
Artes Visuais na oferta de cursos e eventos de extensdo para a
comunidade.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagéo: sao atribuidas as pontuagbes somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequagao dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do conteudo

- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentacéo e problematizagdo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagé@o do contetido com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

Diario(JFICIALParand

- Exatidao e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizacdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagoes)
- Adequacao do material didatico ao contetido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequacéo, com corregao, fluéncia e diccao
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicado-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicacao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relacédo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - AORIENTA(}C')ES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagdo-15-

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientacdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagao por ano de realizagao

Coordenagéo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-20

Continua
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Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenacgdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&ao pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (Nao pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagédo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagé@o de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participacdo em evento-0,3

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Producdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Producé@o de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduacéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pos-graduacéo /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extenséo -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenagao de curso de pos-graduacéo stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pés-graduagéo /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagao de comissdes e/ou comités de érgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS |, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observacao: a autoatribuicdo de pontuagdo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO Il
CRONOGRAMA DO EDITAL 208/2023-PRHPRINCIPAIS DATAS

EVENTO-DATAS

Passo 1-Prazo para impugnacéo do edital de abertura-13 a 19/09/2023
Passo 2-Divulgagdo do resultado dos pedidos de impugnagédo (se
houver)-03/10/2023

Passo 3-Periodo de inscrigdo-16/10 a 14/11/2023

Passo 4-Data limite para recolhimento da taxa de inscrigao-16/11/2023
Passo 5-Pedido de isengdo da taxa de inscrigdo-16 e 17/10/2023

Passo 6-Divulgacéo do resultado dos pedidos de isengdo-24/10/2023
Passo 7-Prazo para pedido de reconsideragdo ref. ao Passo 6-
25/10/2023

Passo 8-Resposta ao pedido de reconsideragdo ref. ao Passo 7-
01/11/2023

Passo 9-Publicagéo da relagdo de inscritos-22/11/2023

Passo 10-Prazo para pedido de reconsideracdo ref. ao Passo 9-23 a
29/11/2023

Passo 11-Divulgagdo do resultado de pedidos dereconsideragéo ref. ao
passo 10-06/12/2023

Passo 12-Publicagédo das bancas examinadoras-13/12/2023

Passo 13-Prazo para impugnagéo de membros da bancaexaminadora-
14 a 20/12/2023

Passo 14-Divulgacao de datas para a prova escrita

(Minimo de 15 dias corridos antes da realizagao daprova escrita)-

A partir de 11/01/2024

Passo 15-Realizagao da prova escrita-Data a ser definida por area
Passo 16-Resultado final do concurso-28/02/2024

Passo 17-Periodo recursal ao Conselho Universitario-29/02 a 06/03/2024

97633/2023

Cancelamento
de matéria

*Cancelamentos podem ser
solicitados até as 15h, do

dia util anterior a data da
publicacao.

Para agilizar o processo de
cancelamento das matérias,
podera ser solicitado via
WhatsApp pelo niumero
41| 99108-6040 ou pelo
e-mail: dioe@ccivil.pr.gov.br.

*N§o é possivel fazer cancelamento
dos PARTICULARES.
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