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EDITAL Ne 209/2023-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no
uso de suas atribuigdes e atendendo aos termos da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil, da Constituicdo do Estado do Parana,
da Lei Estadual n? 6.174, de 16 de novembro de 1970, do Decreto n2
7116, de 28 de janeiro de 2013, da Lei Estadual n? 20.933 de 22 de
dezembro de 2021, da Portaria n® 146/2022-SETI, da Resolugdo n°
04/2023-COU, da Resolugdo n2 202/2023-CAD e o protocolo
20.977.616-2, TORNA PUBLICO o presente edital que estabelece as
instrucdes para a realizagdo de Concurso Publico de Provas e Titulos
para o cargo de Professor de Ensino Superior da Carreira do Magistério
Publico do Ensino Superior do Parana na classe de Professor Assistente
e Professor Adjunto para o quadro de servidores da Universidade
Estadual de Maringa, nos termos da Lei Estadual n® 11.713, de 07 de
maio de 1997.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este edital e pela Resolugéao n2
04/2023-COU, disponivel no endereco eletronico http://www.scs.uem.br,
cabendo ao candidato observar as normas estabelecidas, sendo que a
inscrigdo implicard no conhecimento das instrugdes e o compromisso
tacito de aceitagdo das condigdes do Concurso Publico, tais como aqui
se acham estabelecidas.

1.2. O Concurso Publico de que trata este edital se constituirda das
seguintes etapas conforme especificado para cada area de
conhecimento (subarea ou matéria) constante do item 2 deste edital.

a) prova escrita;

b) prova didatica;

c) prova pratica e/ou projeto de atividades académicas (optativas);

d) avaliagéo de titulos e curriculo.

1.3. E de competéncia da Pré-Reitoria de Recursos Humanos e
Assuntos Comunitarios (PRH) da Universidade Estadual de Maringa
(UEM) a nomeacdo das bancas examinadoras responsaveis pela
aplicagao e avaliagdo das provas e titulos.

1.4. Todos os atos pertinentes ao Concurso Publico serdo publicados
no Suplemento de Concursos Publicos do Diario Oficial do Estado do
Parana e divulgados no enderego eletronico www.uem.br/concurso em
link especifico para o presente edital.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicagdo ou divulgagdo de todos os atos pertinentes ao Concurso
Publico de que trata este edital.

1.6. Sera admitida a impugnacgao deste edital em todo ou em partes no
prazo de (5) cinco dias Uteis a contar do dia imediato a data de sua
publicagdo, dirigida a Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos
Comunitarios da Universidade Estadual de Maringa, sob pena de
preclusdo desse direito.

1.7. Para a posse do cargo o candidato devera comprovar os requisitos
exigidos para o cargo e classe e apresentar demais documentos,
conforme descrito no item 19 do presente edital.

2. DAS AREAS DE CONHECIMENTO, CODIGO DE VAGA, LOCAL
DE TRABALHO, REQUISITOS E TIPOS DE PROVAS

2.1. Os documentos comprobatérios de requisito minimo, e das
exigéncias especificas da vaga/area, devem ser apresentados quando
da convocagéo para a posse.

2.1.1. O comprovante de titulagdo deve ser apresentado na inscricdo
para fins de pontuagdo na avaliagdo de titulos e curriculo.

2.2. A remuneracdo para a classe de Professor Assistente em regime
de Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE) vigente é R$ 9.645,61
(sendo R$ 6.430,41 de vencimento-base e R$ 3.215,20 de adicional de
titulag&o).

2.3. A remuneragédo para a classe de Professor Adjunto em regime de
Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE) vigente é R$ 14.545,11
(sendo R$ 8.080,62 de vencimento-base e R$ 6.464,49 de adicional de
titulagéo).

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS E BIOMEDICINA

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(01) Bioquimica Clinica /
Analises Clinicas

Codigo da vaga:-DOC 2616-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagédo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Farmacia ou Biomedicina.

- Doutorado na éarea do conhecimento do concurso ou Ciéncias da
Saude ou Ciéncias Bioldgicas, obtidos na forma da lei.

Observacdes: O candidato aprovado na area de conhecimento (subarea
ou matéria) “Bioquimica Clinica/Analises clinicas” devera ministrar aulas
nas seguintes disciplinas: Bioquimica Clinica, Bioquimica aplicada a
biomedicina, Liquidos Corporais, Pratica clinico-laboratorial, Atividade
em laboratério clinico-l, Atividade em laboratério clinico-ll, Atencdo em
saude, Estdgio em analises clinicas, além de outras disciplinas
relacionadas a area do concurso, a critério do Departamento em que
estiver lotado.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.
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Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(02) Imunologia Clinica /
Analises Clinicas

Codigo da vaga:-DOC 2617-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagédo em Farmacia ou Biomedicina .

- Doutorado na area do conhecimento do concurso ou Ciéncias da
Saude ou Ciéncias Bioldgicas, obtidos na forma da lei.

Observacdes: O candidato aprovado na area de conhecimento (subarea
ou matéria) “Imunologia clinica/Andlises clinicas” devera ministrar aulas
nas seguintes disciplinas: Imunologia aplicada a biomedicina, Pratica
clinico-laboratorial, Atividade em laboratério clinico-l, Atividade em
laboratério clinico-ll, Atencdo em saude, Biosseguranga aplicada a
biomedicina, Estagio em andlises clinicas, Metodologia de pesquisa
cientifica aplicada a biomedicina, além de outras disciplinas
relacionadas a area do concurso, a critério do Departamento em que
estiver lotado.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(03) Microbiologia de
Alimentos e Préatica Clinico / Laboratorial

Cadigo da vaga:-DOC 2619-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagédo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Farmacia ou Biomedicina.

- Doutorado na area do conhecimento do concurso, ou Ciéncias da
Saude ou Ciéncias Bioldgicas obtidos na forma da lei.

Observacdes: O candidato aprovado na area de conhecimento (subarea
ou matéria) “Microbiologia de Alimentos e Pratica Clinico/Laboratorial”
devera ministrar aulas nas seguintes disciplinas: Microbiologia de
Alimentos, Microbiologia Ambiental, Atividade em Laboratério Clinico-,
Atividade em Laboratério Clinico-Il, Pratica clinico-laboratorial,
Biosseguranga  aplicada a  biomedicina, Estadgio  Curricular
Supervisionado em Analises Clinicas, além de outras disciplinas
relacionadas a area do concurso, a critério do Departamento em que
estiver lotado.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(04) Virologia Clinica /
Analises Clinicas

Codigo da vaga:-DOC 2618-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Farmacia ou Biomedicina.

- Doutorado na area do conhecimento do concurso ou em Ciéncias da
Saude ou Ciéncias Bioldgicas, obtidos na forma da lei.

Observagdes: O candidato aprovado na area de conhecimento (subarea
ou matéria) “Virologia Clinica/Analises Clinicas” devera ministrar aulas
nas seguintes disciplinas: Virologia Clinica, Virologia Clinica aplicada a
biomedicina, Pratica Clinico-Laboratorial, Atividade em Laboratério
Clinico-l, Atividade em Laboratorio Clinico-Il, Biosseguranga aplicada a
Biomedicina, Estagio em andlises clinicas, além de outras disciplinas
relacionadas a area do concurso, a critério do Departamento em que
estiver lotado.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS DA SAUDE

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(05) Imunologia

Cédigo da vaga:-DOC 2177-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagéo na area de Ciéncias Biolégicas ou Ciéncias
da Saude, tendo cursado a disciplina de Imunologia na graduagéo.

- Doutorado na area de Imunologia ou areas afins.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(06) Microbiologia
Codigos das vagas:-DOC 2620-2-0-40-1-0 | DOC 2621-2-0-40-1-0

DOC 2311-2-0-40-1-0 | DOC 2432-2-0-40-1-0 (04 vagas)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduacao em Ciéncias Biologicas, Farmacia,
Biomedicina, Odontologia ou Tecnologia em alimentos.

- Doutorado na area de microbiologia ou areas afins.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagdo de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(07) Patologia
Cadigo da vaga:-DOC 2635-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagédo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Farmacia ou Biomedicina.

- Doutorado em Ciéncias da Saude ou areas afins.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagao de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(08) Toxicologia
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Codigo da vaga:-DOC 2622-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagédo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Doutorado na area de Toxicologia ou areas afins
(Doutorado em areas afins devera comprovar que a tese foi na area de
Toxicologia).

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliacédo de titulos e curriculo.

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(09) Educagio Fisica
Escolar

Codigo da vaga:-DOC 2623-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Sede

Requisito(s): -- Graduagdo em Educagéo Fisica, com Doutorado.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliacdo de titulos e curriculo, prova
pratica e projeto de atividades académicas

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(10) Nutrigdo Aplicada ao
Exercicio e ao Esporte

Codigo da vaga:-DOC 2625-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagao:-Campus Sede

Requisito(s): -- Graduagdo em Educagéo Fisica, com Doutorado.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(11) Cuidado de
Enfermagem a Mulher e a Crianga

Cédigo da vaga:-DOC 2627-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduag@o em Enfermagem.

- Doutorado em Enfermagem ou area das Ciéncias da Saude ou
Educagéo.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagao de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(12) Cuidado de
Enfermagem ao Individuo Adulto

Cadigo da vaga:-DOC 2626-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Enfermagem.

- Doutorado em Enfermagem ou area das Ciéncias da Saude ou
Educacéo.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagdo de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(13) Fundamentos em
Enfermagem Il

Cddigo da vaga:-DOC 2628-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduacdo em Enfermagem.

- Doutorado em Enfermagem ou area das Ciéncias da Salde ou
Educagéo.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagao de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria)-(14) Saude da
Comunidade Il

Codigo da vaga:-DOC 1862-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Enfermagem.

- Doutorado em Enfermagem ou area das Ciéncias da Salde ou
Educacéo.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliacéo de titulos e curriculo.

DEPARTAMENTO DE FARMACIA

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(15) Assisténcia
Farmacéutica e Saude Publica

Codigo da vaga:-DOC 2630-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Farmacia.

- Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas ou areas afins.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliacdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(16) Obtengdo e
Caracterizagdo de Farmacos

Cadigo da vaga:-DOC 2629-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Farmacia.

- Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas ou areas afins.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliacdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(17) Tecnologia
Farmacéutica e Tecnologia de Cosméticos
Codigo da vaga:-DOC 2574-2-0-40-1-0 (01 vaga)
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Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagdo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Farmacia.

- Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas ou areas afins.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGIA E TERAPEUTICA

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(18) Farmacologia
Codigos das vagas:-DOC 2631-2-0-40-1-0 | DOC 2632-2-0-40-1-0 (02
vagas)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Farmécia, Biomedicina, Medicina ou
Odontologia.

- Doutorado em Farmacologia ou nas Ciéncias da Saude com tese em
Farmacologia.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

DEPARTAMENTO DE MEDICINA

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(19) Endocrinologia
Cédigo da vaga:-DOC 2347-2-0-24-0-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-T-24

Local de atuagédo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduag@o em Medicina.

- Residéncia médica em Endocrinologia reconhecida pela CNRM.

- Mestrado em Ciéncias da Saude ou Mestrado em Ensino Médico ou
subdreas da Medicina (CAPES).

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagdo de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(20) Hematologia

Cadigo da vaga:-DOC 2633-2-0-24-0-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-T-24

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagéo em Medicina.

- Residéncia médica em Hematologia reconhecida pela CNRM.

- Mestrado em Ciéncias da Saude ou Mestrado em Ensino Médico ou
subdreas da Medicina (CAPES).

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagao de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subérea ou matéria):-(21) Medicina Geral
Cadigo da vaga:-DOC 2634-2-0-24-0-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-T-24

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Gradua¢do em Medicina.

- Residéncia em area médica reconhecida pela CNRM.

- Mestrado em Ciéncias da Saude ou Mestrado em Ensino Médico ou
subareas da Medicina (CAPES).

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagdo de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(22) Pediatria
Codigo da vaga:-DOC 1535-2-0-24-0-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-T-24

Local de atuagdo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): -- Graduagdo em Medicina.

- Residéncia médica em Pediatria.

- Mestrado em Ciéncias da Saude.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagdo de titulos e curriculo.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(23) Satide Coletiva
Cadigo da vaga:-DOC 2361-2-0-24-0-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-T-24

Local de atuagéo:-Campus Sede - Maringa

Requisito(s): --Residéncia médica em Medicina de Familia e
Comunidade.

- Mestrado em Ciéncias da Salude.

Tipos de prova:-Escrita, didatica e avaliagdo de titulos e curriculo.

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DO MOVIMENTO HUMANO

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(24) Avaliagdo Fisica,
Atividade Fisica e Saude

Codigo da vaga:-DOC 1879-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Regional do Vale do Ivai - Ivaipora
Requisito(s): -- Graduacdo em Educagao Fisica.

- Doutorado em Educacéo Fisica ou areas da Saude.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(25) Esportes Coletivos,
Esportes Individuais e Pedagogia do Esporte

Cadigo da vaga:-DOC 2583-2-0-40-1-0 (01 vaga)

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagédo:-Campus Regional do Vale do Ivai - lvaipora
Requisito(s): -- Graduagé@o em Educagao Fisica.

- Doutorado em Educagéo Fisica ou Educacéo.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

Area de conhecimento (subarea ou matéria):-(26) Ginasticas, Dangas e
Lazer/Recreagao
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Cédigo da vaga:-DOC 2624-2-0-40-1-0

Regime de trabalho:-TIDE

Local de atuagéo:-Campus Regional do Vale do Ivai — Ivaipora
Requisito(s): -- Graduacdo em Educagao Fisica.

- Doutorado em Educagéo Fisica, Educagéo ou areas da Saude.

Tipos de prova:-Escrita, didatica, avaliagdo de titulos e curriculo e
projeto de atividades académicas.

2.4. O regime TIDE sera garantido para o total de vagas ofertados por
este edital. Na ocorréncia de ampliagdo do numero de vagas durante a
validade do concurso publico, a concessdo do TIDE se dara por
conveniéncia administrativa e de acordo com o limite estabelecido pela
Lei Estadual n2 20.933 de 17 de dezembro de 2021.

2.5. O regime TIDE configura quarenta horas semanais de trabalho, em
tempo integral e dedicacédo exclusiva para a obrigatéria consecucédo de
uma das seguintes atividades:

a) ensino conjugado com a atividade de pesquisa ou extensdo
universitaria; ou

b) exclusivamente ensino com, no minimo, dezoito horas semanais da
carga horaria em sala de aula, nos cursos de graduagéo presencial.

2.6. O docente tera o prazo estabelecido em regulamentagéo interna
para submeter ao Departamento projeto de pesquisa ou extensdo ou
solicitagéo para dedicagdo exclusivamente com o ensino, para justificar
o regime TIDE.

3. DA RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1. A pessoa com deficiéncia, amparada pelo artigo 37, inciso VIII da
Constituicdo Federal, pela Lei Estadual n.° 18.419, de 07 de janeiro de
2015, fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
autorizadas e ofertadas por area de conhecimento (subarea ou matéria),
quando o quantitativo de vagas assim o permitir.

3.2. Quando a aplicagdo do percentual de reserva as pessoas com
deficiéncia resultar em numero fracionado, este sera elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente, desde que n&o ultrapasse 20%
das vagas oferecidas por area de conhecimento (subarea ou matéria).
3.3. O percentual de vagas a ser reservado sera observado ao longo do
periodo de validade do Concurso Publico, inclusive em relagéo as vagas
que surgirem ou que forem criadas e que vierem a ser preenchidas por
candidatos classificados, desde que o quantitativo de vagas assim
permita.

3.4. Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém
impedimento de longo prazo, de natureza fisica, intelectual ou sensorial,
impedimento este que, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas, conforme a Lei Federal n.° 13.146,
de 06 de julho de 2015, a Lei Federal n.° 12.764, de 27 de dezembro de
2012, e a Lei Federal n.° 14.126, de 22 de margo de 2021 e demais
normas que venham a ampliar o rol de critérios para pessoas com
deficiéncia, conforme prevé o artigo 50 da Lei Estadual n.° 18.419, de 07
de janeiro de 2015.

3.5. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais
previstas na Lei Estadual n.° 18.419/2015, participaréa do Concurso
Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que
concerne:

a) ao conteudo da prova;

b) a avaliagéo e aos critérios de aprovagéo;

c) ao horario e ao local de aplicagdo das provas;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.6. Ficam asseguradas ao candidato com deficiéncia as prerrogativas
que lhe sdo facultadas desde que observados os procedimentos
especificos previstos no ato de inscrigdo, ficando ciente que o laudo
médico apresentado conforme subitem 3.14. deste edital sera
encaminhado a Diviséo de Medicina e Saude Ocupacional da Secretaria
de Estado e Administragdo e da Previdéncia (DIMS/SEAP) para efeito
de confirmacéo da inscrigdo na reserva de vagas como candidato com
deficiéncia.

3.7. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que nao tiver
confirmada essa condigéo, perdera o direito de convocagédo as vagas
reservadas aos candidatos desse grupo, passando a integrar o grupo de
candidatos classificados pela lista geral, desde que classificado segundo
os critérios previstos para esse grupo.

3.8. O candidato enquadrado como pessoa com deficiéncia devera:

a) observar o contido nos subitens 3.14 a 3.16 deste edital;

b) estar ciente que, para a nomeagédo sera submetido a avaliagdo por
equipe multiprofissional especialmente designada, nos termos da
legislagdo vigente, para verificagdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo;

c) estar ciente que, se aprovado e nomeado, devera desempenhar sua
fungéo conforme atribuicdes do cargo.

3.9. A PRH tera a assisténcia de equipe multiprofissional, quando
necessario, composta por profissionais capacitados e atuantes nas
areas das deficiéncias em questdo e integrantes da carreira almejada
pelo candidato.

3.10. A equipe multiprofissional emitird parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato de inscrigéo;

b) a natureza das atribuicbes e tarefas essenciais do cargo a
desempenhar;

c) a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do
ambiente de trabalho na execugéo das tarefas;

d) a utilizagéo de material tecnolégico de uso habitual ou a necessidade
de preparagéo do ambiente fisico;
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e) a CIF — Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade
e Saude e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.
3.11. A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as
atribuigdes do cargo e a deficiéncia do candidato durante o estagio
probatério.

3.12. A deficiéncia existente, quando da nomeagdo para o cargo, nao
podera ser arguida ou utilizada para justificar mudanca de fungéo.

3.13. O candidato com deficiéncia devera declarar essa condigdo no
preenchimento do formulario eletrénico de inscrigdo, no enderego
eletronico www.uem.br/concurso (Menu do Candidato), por meio do
qual sera disponibilizada a Autodeclaragio de Pessoa com
Deficiéncia, cujos campos deveréo ser integralmente preenchidos pelo
candidato para a realizagéo da inscrigéo.

3.14. O inscrito para a reserva de vaga para pessoa com deficiéncia
devera apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou o nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude —
CIF, bem como a provavel causa da deficiéncia, apés a realizacdo da
prova didatica ou prova pratica e/ou projeto de atividades académicas,
quando for o caso, mediante convocagdo especifica para este fim,
sendo assegurada a alteragcdo de sua inscrigdo para as vagas de livre
concorréncia nos casos em que o laudo médico ndo se enquadrar nos
critérios legais para definicdo de pessoa com deficiéncia.

3.14.1 - A confirmagéo do enquadramento nos critérios estabelecidos no
subitem 3.14 ocorrera antes da divulgacdo do resultado final do
concurso publico.

3.15. Na falta do laudo médico, ou ndo contendo este as informacdes
indicadas no subitem 3.14, ou, ainda, nos casos em que o laudo médico
ndo se enquadrar nos critérios legais para definicdo de pessoa com
deficiéncia o requerimento de inscrigdo sera processado como de
candidato para ampla concorréncia.

3.16. O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento
diferenciado para a realizacdo da prova devera especificar essa
condigdo no momento da inscrigdo, com a necessaria justificativa,
anexando laudo meédico ou parecer de profissional da area que
descreva, com precisdo, a natureza, o tipo e o grau de deficiéncia, para
analise da Comissdo Organizadora do concurso e a decisdo sera
comunicada por meio do Menu do Candidato.

4. DA RESERVA DE VAGA PARA AFRODESCENDENTES

4.1. Ao afrodescendente fica reservado o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas autorizadas e ofertadas por area de conhecimento
(subarea ou matéria), quando o quantitativo de vagas assim o permitir.
4.2. O percentual de vagas a ser reservado sera observado ao longo do
periodo de validade do Concurso Publico, inclusive em relagéo as vagas
que surgirem ou que forem criadas e que vierem a ser preenchidas por
candidatos classificados, desde que o quantitativo de vagas assim
permita.

4.3. Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes
resultar em fragdo, arredondar-se-4 para o numero inteiro
imediatamente superior, em caso de fragdo igual ou maior a 0,5 (zero
virgula cinco), ou para numero inteiro imediatamente inferior, em caso
de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

4.4. O candidato a reserva de vaga para afrodescendente participara do
concurso publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos
no que concerne:

a) ao conteudo da prova;

b) a avaliagéo e aos critérios de aprovagao;

c) ao horario e ao local de aplicagdo da prova;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.5. Para efeito do previsto neste edital, considera-se afrodescendente
aquele que assim se declarar no ato da inscri¢éo, identificando-se como
pertencente ao grupo racial negro (preto ou pardo), devendo tal
informagdo integrar os registros cadastrais dos selecionados e
convocados, conforme o disposto no art. 4.° da Lei Estadual n.° 14.274,
de 24 de dezembro de 2003.

4.6. O candidato devera declarar essa condigdo no preenchimento do
formulério  eletrénico de inscriggo, no enderego eletronico
www.uem.br/concurso (Menu do Candidato), por meio do qual sera
disponibilizada a Autodeclaragdo de Pessoa Negra, cujos campos
deverao ser integralmente preenchidos pelo candidato para a realizagcéo
da inscrigao.

4.7. A PRH nomeara uma Comissdo de Heteroidentificagdo para a
confirmagao da condigdo autodeclarada quando da convocagéo para o
fim admissional. O candidato que nao tiver sua condi¢do autodeclarada
confirmada pela comissdo ndo concorrerd as vagas reservadas, mas
automaticamente as vagas de ampla concorréncia, e nem tera direito as
prerrogativas asseguradas neste edital ao candidato afrodescendente.
4.8. Detectada falsidade na declaragéo a que se refere o subitem 4.6,
sujeitar-se-a o candidato as penas da Lei, sem prejuizo:

a) se ja nomeado no cargo efetivo para o qual concorreu por meio da
reserva de vagas, utilizando-se de declaragdo inveridica, a pena
disciplinar de demisséo;

b) se candidato, a anulagdo da inscricdo no Concurso Publico e de
todos os atos dela decorrentes;

c) para as situagOes previstas serd assegurada a ampla defesa e o
contraditério.

4.9. Os candidatos inscritos como afrodescendentes, quando o
quantitativo de vagas assim o permitir, concorrerdo as vagas reservadas
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e a totalidade das vagas, desde que aprovados e observada
rigorosamente a ordem geral de classificagao.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA
DE INSCRIGCAO

5.1. Podera ocorrer isengéo do valor da taxa de inscrigdo nos termos da
Instrugdo Normativa 02/2023-PRH, publicada no DIOE, edicdo 11489,
de 24 de agosto de 2023, e disponivel no enderego eletronico
www.uem.br/concurso.

5.2. Para os pedidos de isengdo deverdo ser observados os seguintes
prazos.

Pedido de isengdo-16 e 17/10/2023
Resultado do pedido-24/10/2023
Pedido de reconsideracéo-25/10/2023
Resultado do pedido-01/11/2023

5.3. O requerimento do beneficio de isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo devera ser feito via Menu do Candidato, observando-se o
prazo previsto no subitem 5.2.

5.4. Nao sera analisado o requerimento intempestivo ou que nao
contenha todas as informagbes exigidas ou que apresente
inconsisténcias nas informagdes prestadas.

5.5. Cabera pedido de reconsideragao contra o indeferimento do pedido
de isen¢do do valor da taxa de inscrigdo, no prazo de até 02 (dois)
dias uUteis imediatos contados da datade publicagéo do edital em que
constar a deciséo de indeferimento, o qual devera ser feito via Menu do
Candidato, sendo vedada a inclusdo de documentos.

5.6. O candidato que tiver o pedido de isengdo do valor da taxa
indeferido somente podera participar do Concurso Publico mediante o
recolhimento integral do valor da taxa de inscricdo até 01 de novembro
de 2023.

5.7. A falsidade nas informagdes ou documentos apresentados
implicaré o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela
decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

6.1. A inscrigdo no Concurso Publico, com o respectivo pagamento ou
isencéo de taxa, implicara, por parte do candidato, o conhecimento e a
aceitagdo das normas e das condigdes estabelecidas neste edital e nas
demais que vierem a ser publicadas durante a realizagdo do Concurso
Publico, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.2. A inscrigdo no Concurso Publico serd efetuada no periodo
compreendido entre as 8h do dia 16 de outubro de 2023 até as
23h59min (fechamento do sistema) do dia 14 de novembro de 2023,
somente via Internet, no endereco eletrénico_www.uem.br/concurso, por
meio do qual sera disponibilizado o link Formulario de Inscricdo cujos
campos deverdo ser integralmente preenchidos pelo candidato para
realizagdo da inscrigdo.

6.3. A Guia de Recolhimento da taxa de inscricdo sera gerada no
momento da inscricdo e ficara disponivel somente no Menu do
Candidato para download ou impresséo até o ultimo dia de inscrigao.
Apos, ndo sera mais possivel acessa-la, sendo de responsabilidade do
candidato a nao efetivagéo da inscricdo decorrente da impossibilidade
de acesso a Guia de Recolhimento em tempo habil.

6.3.1. O pagamento da taxa de inscrigdo no valor de R$ 464,87
(quatrocentos e sessenta e quatro reais e oitenta e sete centavos) deve
ser efetuado até 16 de novembro de 2023 em qualquer agéncia do
Banco do Brasil ou pagamento por PIX.

6.3.2. Somente sera aceito o pagamento da Guia de Recolhimento
especificada no subitem 6.3. Ndo serdo aceitas quaisquer outras formas
de pagamento, como depdsito em conta corrente ou por meio de guia de
recolhimento utilizada pela UEM para outras finalidades.

6.4. A efetivagédo da inscricdo se dara mediante o pagamento integral
da taxa de inscrigcdo, exceto para as isengdes.

6.5. Para efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que
atende ou atendera, até a data da admissdo, todos os requisitos
estabelecidos para a area pretendida e somente devera realizar sua
inscrigdo mediante concordancia com as normas estabelecidas neste
edital.

6.6. Na inscricdo o candidato devera apresentar arquivo digital do
curriculo da Plataforma Lattes, em formato PDF, devidamente
comprovado conforme instrugdes constantes no subitem 6.6.1 deste
edital.

6.6.1. O candidato devera utilizar-se de ferramenta/programa que retna
todos os arquivos em quatro anexos, na seguinte ordem:

12 Curriculo da Plataforma Lattes;

2° Tabela de pontuagéo preenchida;

32 Documentos comprobatoérios na ordem da tabela pontuada pelo
candidato;

42 Projeto de atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e
extensdo), quando previsto para a area de conhecimento (subarea ou
matéria).

a) A apresentagdo dos documentos comprobatérios, pelo candidato,
deve respeitar a sequéncia dos itens constantes na tabela de pontuagéo
para avaliagdo de titulos e curriculo constante do Anexo | deste edital e
pertinente a area de conhecimento (subarea ou matéria).

b) O curriculo deve ser atualizado até o Ultimo dia de inscricéo; a
pontuacgao sera referente a ultima atualizagdo.
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c) Quando previsto para a area de conhecimento (subarea ou matéria)
o candidato devera apresentar, no momento da inscrigdo, arquivo digital
do projeto de atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e
extensao), em formato PDF

6.7. E de responsabilidade do candidato fazer a captura da tela (Print
Screen) de confirmagdo de envio do curriculo e quando for o caso, do
projeto de atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e
extensdo) para fundamentar pedidos de reconsideragéo, se necessario.
6.8. Para o presente edital ndo havera segunda etapa de inscrigdo.

6.9. Ainscricdo é permitida a:

a) brasileiro nato, ou naturalizado; portugués que tenha obtido a
igualdade de direitos; estrangeiro que apresente prova de que esta no
Brasil em conformidade com a lei brasileira, e que atenda aos requisitos
estabelecidos neste edital;

b) portador de diploma de graduagao e de pos-graduagéo, obtidos em
instituicdes nacionais e reconhecidos ou credenciados pela Capes/MEC;
c) portador de diploma de graduagéo obtido no exterior, acompanhado
de documento de revalidagdo no territério nacional, expedido por
instituicdo competente;

d) portador de diploma de pés-graduagdo obtido no exterior,
acompanhado de documento de reconhecimento expedido por
Instituicdo de Ensino Superior brasileira competente.

6.9.1. O candidato estrangeiro pode inscrever-se mediante
apresentacé@o de cédula de identidade de estrangeiro, ou de passaporte
valido, com visto de temporario ou permanente, que faculte o exercicio
de atividade remunerada no Brasil.

6.10. O candidato podera se inscrever em mais de uma érea de
conhecimento.

a) Para cada inscricdo o candidato devera apresentar todos os
documentos exigidos e pagar a respectiva taxa de inscrigéo.

b) Na hipétese de coincidéncia nas datas das provas, o candidato faz a
opgao por uma das areas, ndo cabendo recurso.

6.11. A Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
néo se responsabilizara por pedidos de inscrigdo ndo concretizados por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacédo, congestionamento
das linhas de comunicagdo ou outros motivos de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

6.12. O candidato devera acompanhar, pelo Menu do Candidato, a
situagdo do pagamento da taxa de inscricdo que devera estar disponivel
em até 03 (trés) dias Uteis contados da data de pagamento. Em caso da
ndo compensacao bancaria o candidato devera entrar em contato com a
Divisdo de Recrutamento e Selecdo, por meio do correio eletrénico
concurso@uem.br e informar o nimero do edital, da inscrigéo, area de
conhecimento ou matéria, nimero do CPF, data do pagamento e
nimero da agéncia de pagamento. O atendimento se dara
exclusivamente por meio do e-mail supracitado.

6.13. Nao havera devolugdo da taxa de inscrigdo independentemente
dos motivos alegados.

6.14. O candidato que necessitar de atendimento especifico para a
realizagdo da prova (excetuando os candidatos abrangidos pelo item 3
deste edital) devera requeré-lo por correio eletrénico, com a necessaria
justificativa, anexando laudo médico ou parecer de profissional da area
que descreva, com preciséo, a natureza, o tipo e o grau de deficiéncia.
O pedido devera ser enviado para o correio eletrénico concurso@uem.br
até as 23h59min do dia 10 de janeiro de 2024, o qual sera analisado
pela Comissdo Organizadora do concurso publico regido por este edital.
6.14.1. O atendimento diferenciado previsto no subitem anterior sera
concedido obedecendo ao critério de viabilidade e sera comunicado ao
candidato no prazo de até 5 dias Uteis, a contar de 11/01/2024.

6.15. De acordo com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD), especificamente de
acordo com os artigos 79, incisos Il e Ill, 11, inciso Il, alineas ae b, 12 e
23, os dados fornecidos pelo candidato, no ato da inscrigdo neste
Concurso Publico, seréo utilizados para os seguintes fins:

a) identificagédo do candidato;

b) emissdo de guia de recolhimento para pagamento da taxa de
inscrigéo;

c) apuragédo do resultado;

d) classificagéo final com listas contendo os nomes dos candidatos,
seus respectivos nimeros de inscrigdo e pontuagdo no concurso.

7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

7.1. Para a homologagéo da inscrigéo sera verificada a tempestividade
e o pagamento da taxa de inscrigdo.

7.1.1. Para a homologacdo da inscricdo ndo sera verificada a
comprovagao dos requisitos estabelecidos para a area de conhecimento
(subarea ou matéria). A verificagdo para confirmagdo do cumprimento
do requisito sera feita para a posse do cargo.

7.1.2. A PRH divulgara o resultado das inscricbes da primeira etapa por
meio de edital no dia 22 de novembro de 2023 no endereco eletronico
www.uem.br/concurso.

7.1.3. Somente poderdo submeter-se as provas os candidatos que
tiverem a inscrigdo homologada.

7.2. Do resultado das inscrigbes cabera pedido de reconsideracao,
desde que devidamente instruido, sem efeito suspensivo e segundo
forma e prazos estabelecidos no subitem 15.6 a 15.6.2 deste edital.

8. DA BANCA EXAMINADORA

Continua
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8.1. A Banca Examinadora serd constituida por trés professores
doutores, com formagdo ou atuagdo na area de conhecimento do
concurso, sendo:
a) pelo menos 1 (um) membro de outra instituicdo de ensino superior
reconhecida, em efetivo exercicio;
b) pelo menos 1 (um) membro, em efetivo exercicio da carreira,
docente da UEM.
8.1.1. Os membros da Banca Examinadora, descritos na alinea b,
poderdo ser substituidos por docentes de outra instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, quando houver interesse ou
necessidade do Departamento.
8.1.2. Excepcionalmente, poderd compor a Banca Examinadora um
professor aposentado credenciado em programa de pos-
graduagéo stricto sensu.
8.1.3. A Banca Examinadora devera ter dois suplentes, e sua indicagédo
devera seguir os mesmos critérios dos titulares.
8.1.4. A presidéncia da Banca Examinadora devera ser indicada pelo
Departamento, sendo, preferencialmente, um membro em efetivo
exercicio da carreira docente da UEM.
8.1.5. Para os casos excepcionais em que ndo se exigir o titulo de
doutor, e que tiverem a anuéncia do Conselho Interdepartamental
respectivo, a titulagdo dos membros da Banca Examinadora devera ser,
no minimo, igual a exigida para o candidato, preservado o principio de
que, em caso de inscricdo de candidato portador do titulo de doutor,
esta também devera ser a titulagdo dos membros da Banca
Examinadora.
8.2. Cada membro da Banca Examinadora deverad firmar Termo de
Compromisso e Declaracdo de que ndo se enquadra nas seguintes
situagdes de impedimento ou suspeigdo com qualquer dos candidatos:
a) conjuge ou companheiro, mesmo que divorciado ou separado
judicialmente;
b) parentes consanguineos ou afins, em linhas reta ou colateral, até o
quarto grau de parentesco;
c) esteja litigado, judicial ou administrativamente, com o candidato ou
com seu respectivo conjuge ou companheiro;
d) ser orientador ou coorientador de mestrado, ou de doutorado, ou
supervisor de pés-doutorado;
e) tenha sido orientador ou coorientador de atividades académicas de
graduagao nos Ultimos trés anos;
f) tenha sido coautor de trabalho técnico-cientifico publicado nos ultimos
trés anos;
g) integre projeto de pesquisa, de ensino ou de extensdo ativo nos
ultimos 12 meses.

h) tenha ou tenha tido sociedade com fins lucrativos nos ultimos
trés anos.
8.2.1. Compete ao membro da Banca Examinadora avaliar a eventual
existéncia de situacéo conflituosa, ndo discriminada neste artigo, que o
impeca de participar com isengéo, impessoalidade e isonomia como
julgador do concurso publico.
8.2.2. Para aferir o tempo para verificagdo das situagdes de
impedimento e suspeigdo, devera ser considerado o dia da publicagdo
do edital de abertura do concurso no Diario Oficial do Estado do Parana.
8.3. A PRH tornard publica a portaria de nomeagdo da Banca
Examinadora no dia 13/12/2023 no enderego www.uem.br/concurso no
link especifico para informagao deste edital.
8.3.1. Até o prazo de cinco dias Uteis apds a publicagdo da portaria, os
candidatos inscritos poderdo apresentar impugnacgdo justificada a
qualquer dos nomes designados para sua composi¢do, de acordo com
os subitens 15.3 a 15.4.1 deste edital.

9. DAS PROVAS E DAS AVALIAGOES

9.1. O concurso para provimento do cargo de Professor do Ensino
Superior constara das seguintes etapas:

a) prova escrita;

b) prova didatica;

c) prova pratica e/ou projeto de atividades académicas (optativas);

d) avaliacéo de titulos e curriculo.

9.1.1. As provas, descritas nas alineas a, b e c, terdo carater
eliminatdrio e classificatério, com nota de corte 7,0 (sete).

9.1.2. Na prova escrita serdo classificados os 10 (dez) candidatos com
as maiores notas, cujo escore seja igual ou acima de 7,0 (sete).

9.1.3. Em caso de empate na dultima colocagdo, os candidatos
empatados passaréo para a proxima etapa do concurso.

9.1.4. A avaliagédo de titulos e curriculo (alinea d) tera carater
classificatorio e consistirda na afericdo e na compatibilizagdo da
pontuagdo informada, e comprovada, pelo candidato no momento da
inscricdo, de acordo com o disposto na tabela de pontuagdo constante
no Anexo | deste edital, pertinente a area de conhecimento (subarea ou
matéria) escolhida pelo candidato.

9.1.5. O candidato deverd apresentar a tabela de pontuagédo
devidamente preenchida de acordo com o contido nos subitens 13.3 a
13.3.2.

9.1.6. Em todas as etapas de avaliacdo sera garantida a materialidade
das provas, com vistas a assegurar o direito de pedido de
reconsideracdo ou de recurso quanto as decisdes proferidas.

9.2. As notas das provas e a pontuagdo da avaliagdo de titulos e
curriculo, assim como a pontuagéo final, serdo consideradas até a casa
centesimal, desprezando-se as fragdes de milésimos.

9.3. As provas devem ser realizadas até o dia 16 de fevereiro de 2024.
9.3.1. No interesse da UEM o prazo previsto pode ser prorrogado, pelo
reitor, por até 30 (trinta) dias corridos.
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9.3.2. Cabera ao Departamento estabelecer data, horario e local de
realizagdo da prova escrita, por meio de edital a ser publicado em
www.uem.br/concurso com antecedéncia de, no minimo, 15 (quinze)
dias corridos antes da data prova.

9.4. Somente poderdo submeter-se as provas os candidatos que
tiverem a inscrigdo homologada, devendo apresentar documento oficial
de identidade para a sua realizagéo.

9.5. A auséncia do candidato em qualquer das provas, por qualquer
motivo, implicara na sua eliminagdo automatica do concurso.

9.6. O Anexo |, parte integrante deste edital, compde, por area de
conhecimento (subarea ou matéria):

a) o conteido programatico;

b) as referéncias bibliograficas (opcional, somente quando o
Departamento estabelecer);

c) os critérios de avaliagdo da prova escrita;

d) os critérios de avaliacdo da prova didatica;

e) a forma e a duragdo da prova pratica e/ou projeto de atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensao), a lista de topicos
especificos, conforme a proposta do Departamento, a relagdo de
materiais (equipamentos, instrumentos, etc.) e/ou técnicas a serem
utilizadas e a tabela de pontuagédo (etapa opcional, somente quando o
Departamento estabelecer);

f) tabela de pontuagéo para a avaliagéo de titulos e curriculo.

10. DA PROVA ESCRITA

10.1. A data, horario e local de realizagdo da prova escrita sera
informada por meio de edital com antecedéncia de, no minimo, 15
(quinze) dias corridos antes da realizagdo da prova.

10.2. A prova escrita é destinada a avaliar o conhecimento, em
profundidade, sobre um dos temas e ocorrera simultaneamente para
todos os candidatos da mesma area/subarea objeto do concurso.

10.2.1. A prova escrita terd a duragao de quatro horas, incluido o tempo
de consulta, ndo sendo permitida a entrada de candidatos apds o sorteio
do tépico.

10.2.2. Apds o sorteio do topico, o candidato tera 30 (trinta) minutos
para consulta em material impresso ou manuscrito, no préprio local de
aplicagéo da prova, sendo vedado qualquer tipo de consulta apds esse
periodo, inclusive as anotagdes.

10.2.3. O candidato sera eliminado do Concurso, sem prejuizo das
sangbes administrativas e penais cabiveis, se violar ou tentar violar
quaisquer das normas atinentes a realizagdo do certame, assim como
dirigir tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicagédo das provas, inclusive quando:

a) portar armas, mesmo que possua o respectivo porte;

b) lancar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

c) nado devolver integralmente o material recebido;

d) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, ou utilizando-
se de livros, cédigos, notas ou impressos ndo permitidos, ou maquina
calculadora ou similar;

e) portar, durante a realizagdo da prova, qualquer tipo de equipamento
eletrénico ou de comunicagao (bip, telefone celular, relégios digitais,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), assim como protetores auriculares, os quais
somente devem ser autorizados no caso de deficiéncia anteriormente
comunicada a PRH/DRH de acordo com os subitens 3.17 e 6.15;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido e/ou agressivo.

10.3. No inicio da prova escrita, a Banca Examinadora devera realizar o
sorteio do topico da lista do contetdo programatico publicado no Anexo |
do presente edital.

10.3.1. Na impossibilidade da presenca dos trés membros da Banca
Examinadora, a aplicagdo da prova escrita podera ser realizada com a
presenca de dois servidores, sendo pelo menos um deles membro da
Banca Examinadora.

10.4. Na prova escrita o topico sorteado, constante deste edital, devera
ser o mesmo para todos os candidatos e excluido das demais provas.
10.4.1. A prova devera ser realizada com caneta esferogréafica de tinta
azul ou preta.

10.4.2. As provas serdo realizadas em lingua portuguesa, salvo nos
casos de exigéncia especifica se prevista neste edital.

10.4.3. Os candidatos nédo poderdo fazer a identificagdo nas folhas de
prova. Se constatada qualquer forma de identificagdo nas folhas de
prova, inclusive por meio de rubrica, a prova néao sera corrigida, estando
o candidato automaticamente eliminado.

10.5. Cabera ao Departamento designar 1 (um) responsavel para
realizar os procedimentos que visardo evitar a identificacdo dos
candidatos no processo de aplicagédo e de correcdo da prova escrita,
sob orientagdo da PRH.

10.6. A Banca Examinadora procedera a correcédo da prova escrita pelo
Sistema de Concursos com observancia do disposto no subitem 10.4.3
deste edital.

10.6.1. Para a avaliagdo da prova escrita serdo observados os
parametros/quesitos estabelecidos na tabela de pontuacédo desta prova
de cada area de conhecimento, constante do Anexo | do presente edital.
10.6.2. As notas serdo atribuidas na escala de zero a dez, sem a
identificagdo nominal do candidato.

10.6.3. A nota final da prova escrita sera obtida pela média aritmética
simples das notas atribuidas pelos membros da Banca Examinadora.
10.6.4. A Banca Examinadora devera elaborar relatério, constando os
critérios adotados para a corre¢do da prova, assim como qualquer
incidente ocorrido durante a realizagéo da prova ou de sua corregao.
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10.6.5. O resultado da prova escrita sera publicado em edital no
enderego www.uem.br/concurso no link especifico para informagéo
deste edital em até cinco dias Uteis apds o encerramento da prova.
10.6.6. Excepcionalmente, em razdo do numero de candidatos, esse
prazo pode ser prorrogado por até igual periodo.

10.6.7. A copia da prova escrita ficara disponivel aos candidatos pelo
prazo de dois anos, a contar da publicagdo do resultado dessa etapa,
podendo o candidato interessado requerer uma copia do arquivo
digitalizado da sua prova, vedado o acesso as provas dos demais
concorrentes.

10.7. Cabera pedido de reconsideragdo, devidamente fundamentado,
quanto ao resultado da prova escrita, conforme forma e prazos
estabelecidos nos subitens 15.7 a 15.7.4 deste edital.

10.8. A prova tem carater eliminatério e classificatério, com nota de
corte 7,0 (sete).

11. DA PROVA DIDATICA

11.1. A prova didatica com arguigéo é destinada a avaliar a capacidade
de planejamento da aula, de conhecimento sobre o tema, de sintese e
de comunicagdo, assim como o dominio do candidato nos processos e
nas técnicas de ensino, e deverd ser realizada de acordo com os
procedimentos e critérios dispostos neste edital.
11.2. A Banca Examinadora definira, por meio de edital, o horario e o
local dos sorteios da sequéncia da apresentacdo e dos topicos, assim
como o local da prova, e disponibilizard no enderego
www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes deste
edital
11.2.1. O sorteio da ordem dos candidatos e o sorteio do tema
respectivo de sua prova didatica, serdo realizados apds decorrido o
prazo recursal quanto a nota da prova escrita.
11.2.2. O tdpico da prova didatica, excluido o tépico contemplado na
prova escrita, serd sorteado em, no minimo, 20 (vinte) horas e, no
maximo, 30 (trinta) horas antes da realizagéo da prova didatica.
11.2.3. Sera sorteado o topico da apresentagdo de cada candidato a
partir da lista divulgada no edital do concurso, de forma publica e na
presenca de, pelo menos, um membro da Banca Examinadora.
11.2.4. O candidato eliminado na prova escrita, e que tiver provido o
seu pedido de reconsideragdo, sorteara o tema e realizard a prova
didatica, respeitado o intervalo minimo de 20 (vinte) horas apds a
publicagao do edital da decis&o.
11.3. A prova didatica sera aberta ao publico, sendo vedada, porém,
sua manifestagao.
11.3.1. Iniciada a prova didatica, ndo sera mais permitida a entrada do
publico.
11.3.2. Sera vedado ao candidato assistir a prova didatica de outro
candidato.
11.3.3. Sera vedado ao publico comunicar, inquerir, interferir, gravar,
transmitir, intimidar ou turbar, de qualquer forma, a realizagdo da prova
pelo candidato, os trabalhos da Banca Examinadora e/ou da equipe
institucional envolvida, assim como portar arma de fogo, ou utilizar, nos
locais de provas, cameras, celulares ou outros equipamentos eletronicos
que possam comprometer a execugao e a lisura do certame, o direito
dos candidatos e dos agentes publicos envolvidos, sob pena de
formalizagdo da ocorréncia pela Banca Examinadora, pelo Chefe de
Departamento ou pelo Diretor da Unidade, para posterior
encaminhamento ao Ministério Publico, para que este apure a
responsabilizacéo nos termos da lei.
11.3.4. A Banca Examinadora, antes de iniciar cada apresentagdo da
prova didatica, orientara os presentes informando-os sobre as vedagdes
contidas no subitem 11.3.3, assim como solicitarda que todos os
presentes mantenham desligados seus aparelhos celulares e
equipamentos eletronicos.
11.4. A prova didatica compreendera:
a) plano de aula impresso sobre o tema sorteado;
b) parte expositiva, com duragdo de, no minimo, 40 (quarenta) e, no
maximo, 50 (cinquenta) minutos, sendo automaticamente eliminado o
candidato que ndao cumprir o tempo estabelecido.
c) arguigdo, com o tempo maximo para perguntas e respostas de 30
(trinta) minutos.
11.4.1. Antes de iniciar a parte expositiva da aula (momento em que
comega a contagem do tempo), o candidato devera entregar quatro
copias do plano de aula, elaborado conforme o disposto no Anexo |
deste edital, uma para cada membro da Banca, e outra a ser anexada a
ata da avaliagéo.
11.4.2. O candidato que ndo entregar o plano de aula antes do inicio da
apresentagao, estara automaticamente eliminado.
11.4.3. Durante a parte expositiva o candidato ndo podera ser
interrompido, sob qualquer forma ou pretexto, exceto diante de caso
fortuito ou de forga maior.
11.4.4. Os recursos didaticos a serem utilizados na prova didatica sdo
de responsabilidade e de livre escolha do candidato, podendo ou néo,
mediante solicitacdo prévia do candidato, ao departamento respectivo,
serem disponibilizados.
11.5. A Banca Examinadora realizara a avaliagéo da prova didatica de
cada candidato, observando os parametros estabelecidos no Anexo |
deste edital, referente a area de conhecimento (subarea ou matéria) de
interesse, e considerando as etapas de prova didatica:

a) plano de aula;

b) parte expositiva;

c) arguigao.
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11.5.1. A nota final da prova didatica sera obtida pela média aritmética
simples das notas atribuidas pelos membros da Banca Examinadora no
plano de aula (parte escrita), na parte expositiva (apresentacgéo oral) e
na arguigao.

11.5.2. A Banca preenchera a ata da avaliagdo da prova didatica de
cada candidato.

11.6. Cada membro da Banca Examinadora avaliard o candidato, na
prova didatica, e observara os critérios estabelecidos no Anexo | deste
edital referente a area de conhecimento (subarea ou matéria).

11.6.1. Apds a avaliagdo por todos os membros, o presidente da Banca
Examinadora gerara o Relatério de Notas, via sistema de Concursos,
em até 24 (vinte e quatro) horas apds a apresentacdo de todos os
candidatos habilitados para a prova didatica.

11.6.2. A Banca Examinadora emitira relatério com todas as
ocorréncias de cada prova didatica, em documento Unico, de todos os
candidatos.

11.6.3. O Relatério de Notas sera disponibilizado no sistema de
concurso para acesso via Menu do Candidato.

11.7. Para registro e avaliagdo, a prova didatica sera gravada em audio
e video pela Banca Examinadora ou pelo Departamento responsavel
pela vaga ofertada no edital, vedada qualquer outra forma de gravacédo
ou transmissdo, seja pelos préprios candidatos ou por terceiros, sob
pena de responsabilizagdo administrativa, civil e penal.

11.7.1. As normas para a gravacao serao definidas pelo Departamento.
11.7.2. A gravagdo da prova didatica permanecera disponivel aos
candidatos pelo prazo de dois anos, a contar da publicagédo do resultado
da prova didatica, podendo o candidato interessado requerer, pelo
Sistema de Concursos, uma cépia da gravagdo de sua apresentagéo,
vedado o acesso as gravacdes dos demais concorrentes.

11.7.3. Os arquivos de &audios e videos serdo mantidos pelos
Departamentos por, pelo menos, dois anos.

11.8. Cabera pedido de reconsideragdo devidamente fundamentado ao
resultado da prova didatica, conforme prazos e forma estabelecidos nos
subitens 15.8 a 15.8.3 deste edital.

12. DA PROVA PRATICA

12.1. A prova pratica é destinada a avaliar a capacidade de realizar
determinado trabalho de aplicagé@o, de controlar um processo, ou de
encaminhar uma operagédo tecnoldgica, envolvendo o emprego de
materiais, instrumentos ou aparelhos correspondentes.

12.1.1. A prova prética pode ser acrescida, ou substituida, pela defesa
de um projeto de atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e
extens&o), submetido no momento da inscrigéo.

12.2. A avaliagdo compreendera a apresentacédo fisica do projeto de
atividades académicas, a sua defesa oral, a andlise e a arguicdo pelos
membros da banca, e tera carater eliminatério e classificatério.

12.2.1. A apresentagao fisica, oral, a andlise e a arguicdo do projeto de
atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e extenséo) é
optativa e estara definida por area de conhecimento (subarea ou
matéria), constante do item 2 deste edital.

12.2.2. O projeto de atividades académicas deve incluir propostas
diferenciadas para as atividades de ensino, pesquisa e extensao.

12.2.3. A defesa do projeto de atividades académicas, na forma de
exposicdo oral pelo candidato, tera a duragdo maxima de 30 (trinta)
minutos.

12.2.4. Cada examinador tera cinco minutos, no maximo, para arguir o
candidato, o qual dispora de tempo idéntico para a sua manifestagéo,
sendo que o total da arguicdo ndo pede podera ultrapassar 60
(sessenta) minutos, incluido o tempo de exposicéo do candidato.

12.2.5. Para efeitos de registro e avaliagdo, a apresentacéo oral do
projeto de atividades académicas sera gravada em &audio e video, sob
responsabilidade da Banca Examinadora ou do Departamento
responsavel pela vaga ofertada no edital, estando o candidato impedido
de efetuar a gravagao por meios préprios.

12.3. Serdo publicas as sessbes de apresentacéo fisica, defesa oral,
analise e argui¢éo do projeto de atividades académicas.

12.3.1. As sessOes publicas a que se refere o subitem 12.3, serédo
gravadas em audio e video para efeito de registro e avaliagéo, estando o
candidato impedido de efetuar a gravagdo por meios proprios e sera
vedada a presenga dos demais candidatos.

12.3.2. Os procedimentos relativos a prova, tais como local de
realizagdo, duragdo, procedimentos operacionais, materiais e
equipamentos, e critério de avaliagdo, estdo explicitados no Anexo |
pertinente a cada area de conhecimento (subarea ou matéria).

12.4. Para a area de conhecimento (subarea ou matéria) em que esta
prevista a realizagdo da prova pratica e/ou projeto de atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensdo), esta deve
ocorrer apos a prova didatica, com forma e duragdo estabelecidas no
Anexo | pertinente a cada area de conhecimento (subarea ou matéria).
12.4.1. Quando a prova pratica ou projeto de atividades académicas
(conciliando ensino, pesquisa e extensdo), ndo for aplicada
simultaneamente a todos os candidatos, a ordem dos candidatos
habilitados sera a mesma da prova didatica, excluidos os candidatos
eliminados.

12.4.2. O local e a data de realizagdo serdo publicados em edital,
juntamente com o edital do resultado da prova didatica, no enderego
www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes deste
edital.

12.5. Cada membro da Banca Examinadora avaliard o candidato na
prova pratica e/ou projeto de atividades académicas (conciliando ensino,
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pesquisa e extens&o), através do Sistema de Concursos e observara os
critérios estabelecidos pelo Departamento.

12.5.1. Cada membro da Banca Examinadora atribuird nota na escala
de zero a dez, e a nota final da prova pratica e/ou atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensdo) sera obtida pela
média aritmética simples das notas de cada examinador.

12.5.2. Apos a avaliagao por todos os membros, o presidente da Banca
Examinadora gerara o Relatério de Notas, via Sistema de Concursos,
em até 24 (vinte e quatro) horas apods a apresentagdo de todos os
candidatos habilitados para a prova pratica ou atividades académicas
(conciliando ensino, pesquisa e extensao).

12.5.3. A Banca Examinadora emitira relatério com todas as
ocorréncias de cada prova pratica e/ou projeto de atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensdo), em documento
unico, de todos os candidatos.

12.5.4. O Relatdrio de Notas sera publicado em até 24 (vinte e quatro)
horas do encerramento da prova pratica e/ou projeto de atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensdo), no enderego
www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes deste
edital.

12.6. Para registro e avaliagdo, a prova pratica e/ou projeto de
atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensdo), sera
gravada em audio e video sob responsabilidade da Banca Examinadora
ou do Departamento responsavel pela vaga ofertada no edital, vedada
qualquer outra forma de gravagdo ou transmisséo, seja pelos proprios
candidatos ou por terceiros, sob pena de responsabilizagdo
administrativa, civil e penal.

12.6.1. As normas para a gravagéo seréo definidas pelo Departamento.
12.6.2. A gravagdo da prova pratica e/ou projeto de atividades
académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensao), ficara disponivel
aos candidatos pelo prazo de dois anos a contar da data da publicagdo
do resultado da prova pratica, podendo o candidato interessado requerer
uma coépia da gravagdo de sua prova pratica, vedado o acesso as
gravagdes dos demais concorrentes.

12.6.3. Os arquivos de audios e videos serdo mantidos nos
Departamentos, por, pelo menos, dois anos.

12.7. Cabera pedido de reconsideragdo quanto ao resultado da prova
pratica elou projeto de atividades académicas (conciliando ensino,
pesquisa e extensdo), de acordo com a forma e o prazo dispostos nos
subitens 15.9 a 15.9.3 deste edital.

13. DA AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO

13.1. A avaliagdo de titulos e curriculo, de carater classificatério, sera
realizada conforme critérios e pontuagdo constantes no Anexo | deste
edital de acordo com o definido para cada area de conhecimento
(subdrea ou matéria).
13.2. A avaliacdo de titulos e curriculo sera aplicada apenas aos
candidatos aprovados nas provas escrita, didatica e pratica e/ou projeto
de atividades académicas (conciliando ensino, pesquisa e extensdo -
quando houver) e em sessdo reservada, sendo vedada, aos membros
da Banca Examinadora, qualquer manifestagéo prévia de avaliagéo dos
titulos e curriculos de qualquer candidato.
13.2.1. Cada membro da Banca Examinadora devera avaliar os titulos e
os curriculos considerando os seguintes aspectos:

a) formagao académica e titulagéo;

b) atividades académicas;

c) experiéncia profissional.
13.2.2. S¢ serdo apreciados e atribuidos pontos aos titulos referentes a
formagao académica e a titulagao constantes na tabela de pontuagéao e
que se enquadrarem na area/subarea definida para cada area de
conhecimento (subarea ou matéria).
13.2.3. Dos itens “atividades académicas” e “experiéncia profissional”,
s6é serdo pontuados aqueles especificados na tabela de pontuagdo e
que tiverem o respectivo documento comprobatdrio.
13.2.4. A contagem de pontos sera cumulativa, e a soma dos pontos
sera limitada a 1.000 (mil).
13.2.5. A pontuagéo final, em uma escala de zero a dez, sera obtida
pela média aritmética simples das pontuagdes aferidas pelos membros
da Banca Examinadora, dividido por 100 (cem).
13.2.6. Os membros da Banca Examinadora deverdo preencher ata e
elaborar relatério contendo os procedimentos adotados e as
ocorréncias.
13.3. Cada membro da Banca Examinadora devera aferir a pontuagdo
informada pelo candidato no preenchimento da Tabela de pontuagéo
para avaliagéo de titulos e curriculo do Anexo | deste edital para cada
area de conhecimento (subarea ou matéria), com base, exclusivamente,
na conferéncia da documentagdo comprobatéria apresentada no
momento da inscrigdo.
13.3.1. O candidato, no momento da inscrigéo, devera preencher todos
os campos da Tabela de pontuagéo para avaliagao de titulos e curriculo
do Anexo | deste edital, referente a sua area de conhecimento (subarea
ou matéria) indicando a pontuagéo a que entender fazer jus, conforme o
disposto em cada item, ou com 0 (zero) caso ndo possua nenhuma
pontuagdo no respectivo item, atentando para os limites maximos
estabelecidos.
13.3.2. E de inteira responsabilidade do candidato a plena adequagéo
dos documentos de inscricdo a todos os itens da Tabela de pontuacédo
para avaliagdo de titulos e curriculo do Anexo | deste edital, referente a
area de conhecimento (subarea ou matéria) escolhida, sob pena de
desconsideragé@o da documentagéao apresentada para fins de pontuagao.
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13.3.3. Apos a avaliagdo por todos os membros, o presidente da Banca
Examinadora emitird o Relatério de Pontos, via Sistema de Concursos,
em até 24 (vinte e quatro) horas.

13.3.4. A Banca Examinadora emitira relatorio, em documento unico, de
todos os candidatos.

13.3.5. O Relatério de Pontos sera publicado no enderego
www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes deste
edital.

13.4. Cabera pedido de reconsideragdo devidamente fundamentado, a
Banca Examinadora, do resultado da avaliagdo do curriculo de acordo
com a forma e os prazos estabelecidos nos subitens 15.10 a 15.10.3
deste edital.

13.5. O candidato que prestar declaragéo falsa ou inexata em qualquer
documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido do
processo do concurso.

14. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO DOS
CANDIDATOS

14.1. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver a nota final
igual ou superior a sete inteiros em cada uma das provas: escrita,
didatica, pratica e/ou projeto de atividades académicas (quando houver).
14.1.1. As provas escrita, didatica, pratica e/ou projeto de atividades
académicas (quando houver) tém o mesmo peso.

14.1.2. A avaliagao de titulos e curriculo é classificatéria.

14.2. A pontuagéo final de cada candidato sera resultante da:

a) soma das notas das provas escrita, didatica e da avaliagédo de titulos
e curriculo, dividida por trés ou;

b) soma das notas das provas escrita, didatica, pratica ou projeto de
atividades académicas e da avaliagdo de titulos e curriculo, dividida por
quatro, quando houver prova pratica.

c) quando houver as provas pratica e projeto de atividades académicas
a nota sera resultante da média aritmética simples.

14.3. A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente
da pontuagéo final obtida por eles.

14.3.1. Em caso de empate sera observada a vantagem obtida, pela
ordem, nos seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de
inscrigdo no concurso, conforme prevé o art. 27, paragrafo unico, da Lei
Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) nota final da prova escrita;

c) nota final da prova didatica;

d) titulagdo académica;

e) tempo de magistério no ensino superior;

f) idade mais elevada.

14.4. A Banca Examinadora tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contado da realizagdo da ultima avaliacdo, transcorrido o periodo de
reconsideragdo, para gerar, via Sistema de Concursos, o relatério de
resultado final com a classificagdo dos candidatos ao concurso.

14.5. O resultado final do concurso sera publicado dia 28/02/2024 no
endereco eletrénico www.uem.br/concurso em link especifico para
informagdes deste edital.

14.6. A aprovagdo no concurso nao implica a obrigatoriedade de
nomeacao do candidato.

14.7. Ao resultado do concurso cabera recurso ao Conselho
Universitario, com efeito suspensivo, por area (subarea ou matéria),
somente nos casos de arguicao de ilegalidade, na forma e nos prazos
estabelecidos no item 16 deste edital.

15. DA IMPUGNAGAO, DA RECONSIDERAGAO E DO RECURSO
DA IMPUGNAGAO

15.1. Do concurso cabe pedido de impugnagéo:

a) ao edital normativo do concurso;

b) ao membro da Banca Examinadora.
15.2. Cabe solicitagdo de impugnacéo ao edital normativo do concurso,
no todo ou em partes do estabelecido no art. 6° da Resolugdo n®
004/2023-COU-no prazo de cinco dias Uteis, a contar do dia imediato a
data de publicagédo, sob pena de preclusdo desse direito.
15.2.1. A solicitagdo de impugnagdo deve ser submetida a PRH,
especificando o objeto da impugnacgéo devidamente justificado.
15.2.2. A solicitagdo que nao atender aos requisitos, na forma e nos
prazos estabelecidos, ndo sera conhecida.
15.2.3. Se conhecida e acolhida a solicitagdo, a PRH providenciara no
prazo de dez dias uteis, junto ao Departamento ou ao 6rgéo responsavel
pelo objeto da impugnagdo quando for o caso, o atendimento do
solicitado e dara ciéncia do resultado.
15.2.4. A PRH promovera as retificagbes e republicagdo do edital,
reabrindo todos os prazos minimos previstos.
15.3. Os candidatos podem solicitar a impugnacdo de membro de
Banca Examinadora, no prazo de cinco dias uteis a partir da publicagdo
da portaria de nomeagéo das bancas, sob pena de preclusdo desse
direito.
15.3.1. A solicitagdo de impugnagao a qualquer dos nomes da Banca
Examinadora, conforme o disposto nos subitens 8.2, 8.2.1 e 8.2.2 deste
edital, devidamente justificada, deverd ser submetida a PRH seguindo
as instrucdes estabelecidas no subitem 15.4.
15.3.2. Se a solicitagao for acatada, a PRH tera prazo de dez dias Uteis
para providenciar a indicagdo e a publicagdo de portaria com o(s)
novo(s) membro(s), ouvido o Departamento pertinente.
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15.3.3. No caso de alteracdo da composicdo da Banca Examinadora,
sera assegurado a todos os candidatos o idéntico direito de impugnacéo
ao(s) novo(s) membro(s), no prazo de cinco dias contados a partir da
publicagéo de portaria com a nova composigao.

15.4. O pedido de impugnagdo sera exclusivamente pelo sistema
eProtocolo (http://eprotocolo.pr.gov.br) e devera ser encaminhado para:
- Orgdo: UEM-UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

- Local: UEM/PRH/RES-DIV. DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

- Destinatario: Nao marcar

- Motivo da tramitagéo: 6 — ANALISAR

- Espécie do documento: 31 - SOLICITACAO

- Assunto: PRH — RECURSOS HUMANOS

- Palavra-chave: CONCURSO PUBLICO

- Detalhamento: Impugnacéo ao Edital 209/2023-PRH

15.4.1. Para duvidas e suporte em relagdo ao sistema eProtocolo
acessar https://www.administracao.pr.gov.br/eProtocolo

DA RECONSIDERAGAO

15.5. Do concurso cabe pedido de reconsideragao:

a) ao edital com o resultado das inscrigoes;

b) a avaliagéo da prova escrita;

c) aavaliagao da prova didatica;

d) a avaliagdo da prova pratica e/ou projeto de atividades académicas
(quando houver);

e) a avaliagao do curriculo.

15.5.1. O pedido de reconsideragdo devera ser instruido e submetido,
na forma e nos prazos estabelecidos nos subitens 15.6. a 15.10.3 deste
edital, sob pena de néo ser conhecido.

15.5.2. O pedido sera julgado pelos érgdos competentes e publicados
na forma e nos prazos estabelecidos nos subitens 15.6. a 15.10.3 deste
edital.

15.5.3. O pedido de reconsideragdo sera admitido uma Unica vez, ndo
cabendo recurso a instancia superior.

15.6. O pedido de reconsideragdo sem efeito suspensivo ao edital com
o resultado das inscricbes dever ser submetido a PRH via Menu do
Candidato no enderego eletronico www.uem.br/concurso, no link
referente as informacdes deste edital no prazo maximo de 05 (cinco)
dias Uteis a partir da publicagdo do referido edital de homologacéo da
inscrigéo.

15.6.1. O pedido deve ser instruido indicando com preciséo o ponto
sobre a qual versa a solicitagdo, e devera ser devidamente
fundamentado, sob pena de néo ser conhecido.

15.6.2. A PRH analisara, consultando o Departamento e o 6rgao
pertinente quando for o caso, e divulgard o resultado do pedido de
reconsideragao, em edital, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

15.7. O pedido de reconsideragéo ao resultado da prova escrita devera
ser submetido a Banca Examinadora via Menu do Candidato no
enderego eletronico www.uem.br/concurso, no link referente as
informagdes deste edital no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
a contar da publicagdo do edital com o resultado da prova escrita
indicando os pontos de discordancia da avaliagdo e deve ser
devidamente fundamentado.

15.7.1. O pedido que ndo atender ao disposto no subitem 15.7. ndo
sera conhecido.

15.7.2. A Banca Examinadora analisara o pedido no prazo de até 1
(um) dia util, lavrara ata fundamentada e publicard a deciséo por meio
de edital no Departamento pertinente, com a consequente publicagcdo no
enderegco www.uem.br/concurso em link especifico para as informacdes
deste edital. Em casos excepcionais, esse prazo pode ser prorrogado
por até mais 1 (um) dia.

15.7.3. Ao resultado emitido pela Banca Examinadora ndo cabera
pedido de recurso as instancias superiores.

15.7.4. O solicitante que tiver seu pedido acatado, e obtiver a nota final
igual ou superior a sete, devera realizar a prova didatica e a pratica e/ou
projeto de atividades académicas (quando houver), segundo o disposto
no item 11 (prova didatica) deste edital, e no item 12 (prova pratica)
também deste edital, respeitado o prazo de 20 (vinte) horas contado a
partir da publicacdo do edital que deu provimento a sua reconsideracgao.
15.8. O pedido de reconsideracdo ao resultado da prova didatica
devera ser submetido a Banca Examinadora via Menu do Candidato no
enderego eletrobnico www.uem.br/concurso, no link referente as
informagdes deste edital no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
a contar da publicagdo do edital com o resultado da prova didatica
indicando os pontos de discordancia da avaliagdo e devera ser
devidamente fundamentado.

15.8.1. A Banca Examinadora analisara o pedido no prazo de até 1
(um) dia util, lavrara ata fundamentada e publicara a deciséo no
enderego www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes
deste edital.

15.8.2. Ao resultado da reconsideracdo emitido pela Banca
Examinadora néo cabera pedido de recurso as instancias superiores.
15.8.3. O candidato que tiver seu pedido de reconsideracdo provido, e
obtiver a nota igual ou superior a sete, devera realizar a prova pratica
e/ou projeto de atividades académicas, quando houver, conforme o
disposto neste edital, e passara para o final da lista da ordem de
apresentacao.

15.9. Cabera solicitagdo de reconsideracdo, a Banca Examinadora, ao
resultado da prova pratica e/ou projeto de atividades académicas,
devidamente fundamentada, indicando o(s) item(ns), ou ponto(s) em que
houve discordancia.
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15.9.1. O pedido devera ser submetido a Banca Examinadora via Menu
do Candidato no enderego eletronico www.uem.br/concurso, no link
referente as informacdes deste edital no prazo maximo de um dia util,
contado a partir da publicagao do edital com o resultado de avaliagédo da
prova pratica e/ou projeto de atividades académicas dos candidatos, sob
pena de precluséo desse direito.

15.9.2. A Banca Examinadora devera analisar o pedido no prazo de até
1 (um) dia util, lavrar ata fundamentada e publicar a decisdo no
enderego www.uem.br/concurso em link especifico para as informagdes
deste edital.

15.9.3. Do resultado do pedido de reconsideragdo ndo cabera recurso
as instancias superiores.

15.10. Cabera solicitacéo de reconsideragdo a Banca Examinadora ao
resultado da avaliacdo de titulos e curriculo, devidamente
fundamentada, indicando o(s) item(ns) da tabela em que ocorreu o
dissenso.

15.10.1. O pedido devera ser submetido a Banca Examinadora via
Menu do Candidato no enderego eletronico www.uem.br/concurso, no
link referente as informagdes deste edital no prazo maximo de 1 (um) dia
util contado a partir da publicagdo do edital com o resultado da avaliagdo
dos titulos e curriculo dos candidatos, sob pena de preclusdo desse
direito.

15.10.2. A Banca Examinadora devera analisar o pedido no prazo de
até 1 (um) dia util, lavrar ata fundamentada e publicar a decisdo no
endereco www.uem.br/concurso em link especifico para as informacdes
deste edital.

15.10.3. Do resultado do pedido de reconsideragéo nédo cabera recurso
as instancias superiores, exceto nos casos de ilegalidade.

15.11. Para efeito de pedidos de reconsideragdo os prazos serdo
contados a partir da publicagdo dos resultados no enderego
www.uem.br/concurso em link especifico para as informacgdes deste
edital.

16. DOS RECURSOS

16.1. O resultado final do concurso publico julgado pela Banca
Examinadora € irrecorrivel, salvo em caso de manifesta irregularidade
por inobservancia das disposi¢des legais, estatutarias ou regimentais.
16.1.1. O pedido de recurso dirigido ao Conselho Universitario (COU)
devera ser submetido ao Gabinete da Reitoria (GRE) pelo sistema e-
Protocolo do Estado do Parana por area de conhecimento (subarea ou
matéria), devidamente instruido, no prazo maximo de cinco dias Uteis
contados de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Parana.
16.1.1.1. Acessar o Sistema eProtocolo (http://eprotocolo.pr.gov.br) e
encaminhar o recurso para:

- Orgéo: UEM-UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

- Local: UEM/REI-GABINETE DO REITOR

- Destinatario: Nao marcar

- Motivo da tramitagdo: 6 — ANALISAR

- Espécie do documento: 31 - SOLICITACAO

- Assunto: PRH — RECURSOS HUMANOS

- Palavra-chave: RECURSO

- Detalhamento: Recurso ao COU - Edital 209/2023-PRH, indicar o
numero da area.

16.1.1.2. Para duvidas e suporte em relagdo ao sistema eProtocolo
acessar https://www.administracao.pr.gov.br/eProtocolo

16.1.2. A Procuradoria Juridica (PJU) da UEM devera se pronunciar no
prazo maximo de cinco dias Uteis a contar da data do protocolo do
recurso, sobre a admissibilidade do recurso e encaminhar o pedido ao
Gabinete da Reitoria (GRE) para as providéncias.

16.1.3. No caso de ser conhecido o recurso, o COU tera o prazo de 60
(sessenta) dias Uteis para a analise do mérito e sé pelo voto de dois
tergos de seus membros podera modificar ou anular a decisédo recorrida.
16.1.4. A PRH devera ser comunicada sobre o acolhimento do recurso
para disponibilizar ao COU os documentos dos candidatos da area
(subarea ou matéria) em questéo.

16.1.5. No caso de modificagdo do resultado, a decisdo exarada pelo
COU devera ser publicada com a devida retificacdo e a PRH
providenciara sua publicagdo no Didrio Oficial do Estado do Parana e
outros encaminhamentos que se fizerem necessarios.

16.2. Respeitada a autonomia da Banca Examinadora, ndo sera
admitido recurso de candidato em relagdo a nota de outro concorrente,
salvo arguigdo de ilegalidade devidamente fundamentada.

17. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

17.1. A homologagédo do resultado final do concurso publico é de
competéncia da Secretaria de Estado da Administracdo e da
Previdéncia do Estado do Parana.

18. DA NOMEAGAO E DA POSSE

18.1. A nomeacdo obedecera a ordem classificatéria e sera efetivada
no nivel inicial das classes de Professor Assistente e Professor Adjunto
da carreira do Magistério do Ensino Superior do Parana, de acordo com
as normas vigentes.

18.1.1. Os candidatos aprovados devem manter o enderego atualizado
junto a Divisdo de Recrutamento e Selegéo pelo sistema de concurso
referente ao presente edital, via Menu do Candidato durante o prazo de
validade do concurso.

18.1.2. O candidato convocado tera o prazo de até 15 (quinze) dias
uteis, contados da publicacédo do edital de convocagao, para manifestar-
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se pelo aceite ou pela desisténcia da vaga, ndo sendo permitida a
desisténcia da ordem classificatéria.

18.1.3. O candidato que deixar de cumprir as exigéncias do subitem
18.1.2. perdera automaticamente a vaga e sera convocado o candidato
subsequente, se houver, com a adogdo dos mesmos procedimentos.
18.2. O convocado sera submetido a avaliagdo médica de carater
eliminatdrio.

18.2.1. Na avaliacdo médica o candidato devera ser considerado apto
para ser nomeado. Se o laudo médico acusar inaptiddo permanente
para o exercicio do cargo, o candidato sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

18.2.2. Compete a Divisdo de Medicina e Saude Ocupacional da
Secretaria de Estado da Administragé@o e da Previdéncia a homologagdo
do resultado da avaliagdo médica admissional realizada pela Diviséo de
Servigo de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho da UEM.
18.3. Para a posse, o candidato nomeado deve apresentar todos os
documentos exigidos, dentre eles o diploma de graduagdo, de pos-
graduagao ou habilitagéo legal correspondente, constante deste edital,
sem o qual perde o direito a posse:

a) copia do diploma de graduagdo na area a ser provida, devidamente
registrado;

b) cépia de diplomas ou certificados de poés-graduagéo na area a ser
provida;

c) copia de outro documento exigido como requisito minimo na
area/matéria, se for o caso.

18.3.1. Para a comprovagao do contido na alinea b, o diploma ou o
certificado podem ser substituidos por habilitagéo legal correspondente,
que comprove que o nomeado faz jus ao titulo.

18.3.2. Cabera ao Departamento pertinente a manifestacdo sobre o
cumprimento dos requisitos exigidos neste edital.

18.4. O candidato nomeado sera lotado no Departamento em que for
aprovado no concurso, devendo ministrar as disciplinas indicadas pelo
Departamento, podendo ser no campus sede ou nos demais campi.

19. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA, POSSE E
EXERCICIO NO CARGO

19.1. Para ainvestidura no cargo o nomeado devera:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos
politicos, conforme paragrafo 12 do art. 12 da Constituicao
Federal e Decretos n% 70.391/1972 e 70.436/1972.

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

c) Ter a escolaridade exigida.

d) Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo
conforme especificado para cada éarea de conhecimento
constante do item 2 deste edital.

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do
cargo.

f) Estar quite com as obrigagdes eleitorais, no caso de brasileiro
nato ou naturalizado.

g) Estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de
brasileiro nato ou naturalizado, se do sexo masculino.

h) Estar no gozo dos direitos politicos.

i) Ser portador de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

j) Estar com a Qualificagdo Cadastral junto ao E-social
regularizada (consulta através do site:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml).

k) Nao ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do
servigo publico nos ultimos 05 (cinco) anos.

1) Ter disponibilidade para o horario de trabalho, o qual devera
atender as necessidades do departamento requisitante,
podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou
noturno, inclusive aos sabados.

m)  Cumprir as determinagdes deste edital.

19.2. Para a posse do cargo, o nomeado devera comprovar, mediante a
apresentacéo no sistema eProtocolo, dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina
com foto e qualificagéo civil e pagina com o primeiro e
ultimo registro.

b) Cartdo de PIS ou PASEP-numero e data de
cadastramento, se ja for cadastrado.

c) Registro de nascimento ou certiddo de casamento ou
escritura publica de unido estavel.

d) Cédula de identidade.

e) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

f) Titulo de eleitor.

g) Certidao de quitagao eleitoral.

h) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacgao,
para o sexo masculino.

i) Comprovante da escolaridade exigida.

j) Comprovantes  dos  requisitos  exigidos  conforme
especificado para cada area de conhecimento (subarea ou
matéria) constante do item 2 deste edital.

k) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se
possuir.

1) Comprovante de endereco atual em nome do nomeado ou
parente que possa ter o vinculo comprovado mediante
apresentac@o de documento.

m) Declaragdo de que ndo se encontra em situacdo de
actmulo ilegal de proventos, fungdes, empregos e cargos
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publicos, nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.

n) Declaragdo de ndo ter sido demitido ou dispensado por
justa causa a bem do servigo publico nos ultimos 05 (cinco)
anos.

o) Declaragédo de bens e valores que compdem o patriménio
privado, conforme artigo 32 da Constituicdo do Estado do
Parana e nos termos da Lei Federal n2 8.429 de 02 de
junho de 1992, Lei Estadual n2 13.047 de 16 de janeiro de
2001 e Decreto Estadual n? 2141 de 12 de fevereiro de
2008.

19.3. O candidato aprovado que tiver completado 75 (setenta e cinco)
anos de idade antes da data designada para investidura no cargo, ndo
podera ser empossado, conforme artigo 2° da Lei Complementar 152, de
03 de dezembro de 2015.

20. DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1. O vinculo funcional serd o Estatutario, com direitos, vantagens,
obrigacdes e atribuicbes especificadas na Lei Estadual n° 6.174, de 16
de novembro de 1970 (Estatuto dos Funcionarios Civis do Parand) e
legislagao pertinente que vier a ser aplicada.

20.2. O regime previdenciario € o Regime Proprio de Previdéncia Social
- RPPS.

20.3. Para o provimento nas classes do cargo de Professor de Ensino
Superior exige-se, como requisito basico, sem a dispensa de outros
requisitos, que o candidato aprovado possua diploma de curso superior
de duragdo plena, e diploma de programas de pds-graduagao stricto
sensu ou equivalente, com validade nacional, na area ou na subarea de
conhecimento objeto do concurso, conforme disposto pelo
Departamento proponente.

20.3.1. Os cursos de poés-graduagdo em nivel de mestrado e doutorado
deverdo ser em programas reconhecidos ou credenciados pela
Coordenacdo de  Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior/Ministério da Educagéo (CAPES/MEC).

20.4. Os documentos obtidos no exterior serdo aceitos se revalidados
na forma legal.

20.5. Durante a realizagdo do Concurso Publico, se verificada a
falsidade nos documentos apresentados, o candidato sera eliminado
com nulidade da aprovacdo ou da classificagdo e dos efeitos
decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis. Apds a posse
do candidato, se verificada qualquer irregularidade na documentagdo
apresentada, sera objeto de apuragdo por meio do devido processo
administrativo disciplinar, na forma da legislacéo.

20.6. E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer
caso o disposto no art. 37, inciso XI da Constituicdo Federal e legislagcdo
superveniente, sendo acumulavel:

a) dois cargos de professor (Emenda Constitucional n2 19, de
04/06/1998);

b) um cargo de professor com outro técnico ou cientifico (Emenda
Constitucional n® 19, de 04/06/1998);

c) dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissbes regulamentadas (Emenda Constitucional n2 34, de
13/12/2001).

20.6.1. A proibicdo de acumular estende-se a empregos, fungdes,
proventos de aposentadoria e abrange autarquias, fundagdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico.
(Redacgéao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/1998).
20.6.2. Para a posse do cargo o nomeado devera comunicar se ja
possui outro cargo, emprego ou fungdo publica e ao se encontrar na
situagdo de acumulo legal devera apresentar o horario de trabalho ja
existente para afericdo da compatibilidade de horario com a jornada de
trabalho a ser assumida na UEM.

20.7. O prazo de validade do concurso publico sera de 2 (dois) anos,
prorrogavel uma vez por igual periodo, contado da data de publicagdo
da homologacédo do resultado final no Diario Oficial do Estado do
Parana.

20.8. As despesas decorrentes da participagdo em qualquer das etapas
do concurso correrdo por conta exclusiva do candidato.

20.9. Ficam impedidos de se candidatar ao concurso publico de que
trata este edital a vagas do Departamento, aqueles que tenham
participado de reunides decisérias sobre o concurso, desde sua
proposta de abertura até a indicacdo dos nomes para composi¢éo da
Banca Examinadora.

20.10. Os Anexos | e |l sdo partes integrantes deste edital.

20.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Universitario
da Universidade Estadual de Maringa.

Maringd, 31 de agosto de 2023.

José Maria de Oliveira Marques
Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

ANEXO | DO EDITAL Ne209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS E BIOMEDICINA
(01) Bioquimica Clinica / Analises Clinicas

CONTEUDO PROGRAMATICO

Continua
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1. Controle de qualidade e nogdes de biosseguranca em laboratério de
Biogquimica Clinica.

2. Diagnéstico Clinico laboratorial do Diabetes.

3.Diagnéstico Clinico laboratorial do metabolismo protéico e eletroforese
de proteinas.

4. Diagnéstico Clinico laboratorial de Dislipidemias.

5. Diagnéstico Clinico laboratorial do metabolismo de célcio e fosforo.

6. Diagnéstico Clinico laboratorial das Doengas Renais.

7. Diagnostico Clinico laboratorial dos Distirbios do Equilibrio Acido-
basico.

8. Determinagao da atividade enzimatica para diagnéstico de patologias.
9. Diagnéstico Clinico laboratorial das Doengas Hepaticas.

10. Diagnostico Clinico laboratorial das Doengas Hormonais.

REFERENCIAS

GAW, ALLAN & COWAN, R.A. Bioquimica Clinica 2%d. Editora
Guanabara-Koogan, 2014.

GREENSPAN, F. S. ET AL. Endocrinologia Basica & Clinica. 5%d.
Editora Guanabara Koogan.

KAPLAN, L. A. & PESCE, A. J. Quimica Clinica. Técnicas de
Laboratorio. Fisiopatologia, Métodos de Andlise. Teoria, Andlisis y
correlacion. 1 2 ed. Editorial Médica Panamericana S. A., 1996.

MOTTA, V.T. Bioquimica clinica para o laboratério: Principios e
interpretagdes. 5%d. Editora Médica Missau,2009.

RUBIM, E & ET AL. Patologia — Bases Clinicopatoldgicas da Medicina.
4° ed. Editora Guanabara Koogan, 2005.

TIETZ, N. W. Fundamentals of Clinical Chemistry. 32 ed. W. B. Sunders
Company, 1999.

HENRY, J.B. ET AL - Diagnosticos Clinicos e Conduta Terapéutica por
Exames Laboratoriais. 212ed. Editora Manole, 2012.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tdpico
b) Organizagédo

c) Coeréncia e adequagédo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequagao dos objetivos ao tépico

- Dados essenciais do contetido

- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentacéo e problematizagéo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagéo do conteudo com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatiddo e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposigao:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)

- Adequacéo do material didatico ao contetudo

- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequacéo, com corregéo, fluéncia e dicgéo
- Adequacéo ao tempo disponivel-

c) Uso de recursos:

- Adequacéo dos materiais

- Uso adequado dos recursos-

3- Arguigé@o-Até 2 pontos

a) Conhecimento:

- Nivel de conhecimento geral e especifico

Diério(JFICIALParani

- Informagdes corretas
- Atualidade de informacdes
b) Comunicacao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagéao segura-
Orientacao: sao atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1,2 e

AVALIAGAO PROJETO DE ATIVIDADES ACADEMICAS
PONTUAGAO MAXIMA DE 10 PONTOS

1. Relevancia do tema proposto pelo candidato para a area em que o
projeto de atividades académicas esta inserido, alinhando ensino,
pesquisa e extensdo- 2 pontos

2. Nivel de conhecimento na area objeto do concurso-2 pontos

3. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos-2 pontos

4. Adequacéo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de pesquisa da
area especifica do concurso do Departamento-2 pontos

5. Demonstragéo de exequibilidade do plano de atividades académicas,
alinhando ensino, pesquisa e extensdo-2 pontos

Observagao: O projeto de atividades académicas deve ser redigido em
até dez (10) paginas, em formato livre.

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso, ou ciéncias da saide ou ciéncias
biolégicas -200

Créditos completos de doutorado, com aprovacédo na qualificacéo, na
area do concurso, ou ciéncias da saude ou ciéncias biolégicas-150
Mestrado na area do concurso, ou ciéncias da saude ou ciéncias
biolégicas-100

OBS: Sera considerado apenas a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 500 pontos)

Pontuacéao por obra ou atividade (area Farmacia e/ou Medicina II)*
1- Artigos Publicados indexados ao Qualis, na area do concurso
nos ultimos 05 anos

Qualis A1-100

Qualis A2-85

Qualis A3-75

Qualis A4-65

Qualis B1-55

Qualis B2-40

Qualis B3-25

Qualis B4 -10

QualisC -5

Produgao que nao consta no Qualis (com fator de impacto acima de 2 )-
20

Observagao: Limitado a cinco publicagdes a partir do extrato B4

* Sera considerada a maior classificacédo Qualis do periédico entre as
duas éreas.

2- Livros de interesse na area publicados no exterior com ISBN e
com corpo editorial

Autor-50

Autor de capitulo -25

Tradutor / revisor técnico-12

Coordenador / organizador -12

Editor-15

3- Livros de interesse na area, publicados no Brasil, com ISBN e
com corpo editorial

Autor-40

Autor de capitulo-20

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador -10

Editor-10

4- Livros de interesse na area

Autor-30

Autor de capitulo-15

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador -10

Editor-5

Livros que nao se enquadram nos itens acima -10

5- Orientag6es/supervisdes concluidas — pontuagao por ocorréncia
Doutorado-40

Estagio Pés-Doutoral-25

Mestrado-25

Especializagéo-7,5

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-7,5

Graduacao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-2,5
Residéncia-15

OBS: Para as coorientacdes, deve ser computada a metade dos
pontos.

6- Projetos de ensino, pesquisa ou extensao nos ultimos 05 anos
Pontuacgao por ano de realizagao

Continua
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Coordenacéo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgédos governamentais ou ndo-24

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgaos governamentais ou ndo -12

Coordenagédo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-6

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos -2

7- Bancas e comissées julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-7,5

Especializagdo (Ndo pontuar quando for o orientador) (Maximo 5 por
ano)-5

Graduagédo (Nao pontuar quando for o orientador) (Maximo 5 por ano)-
2,5

Concurso publico, teste seletivo (Maximo 5 por ano)-2,5

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-20

Coordenacéo do evento regional ou local-10

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-5

Ministrante de minicurso-5

Apresentacédo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-2

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-1

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Produgio artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios -20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecgas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional -
40

Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecgas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional -35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local -18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional -20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional -40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional -20

10-Producgao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos -100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area -150

Produgdo de material audiovisual relevante na éarea, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento -
20

11 — Prémios e Titulos -

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas -20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 300 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Semestre ou médulo semestral)
*Magistério em curso de pds-graduagao stricto sensu -40

*Magistério em curso de pds-graduacéo /ato sensu-15

**Magistério em curso de graduagao -50

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -5

**Magistério em curso de treinamento ou extensao -3

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-3

Estagio Pés-doutoral concluido-15

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacgao por atividade

Coordenagdo de curso de pés-graduagao stricto sensu-40

Coordenagéo de curso de pés-graduagao lato sensu-15

Coordenagéo de curso de graduagao-40

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-5

Participagédo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-20
Coordenagdo de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagéo -10

2.2- Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-12

Diario(JFICIALParand

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e 1l
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observagao: a auto-atribuicdo de pontuagéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que podera concluir por pontuagdo diversa
daquela atribuida pelo candidato caso entenda que os documentos por
ele apresentados n&o correspondem as hipdteses por ele sugeridas
quando do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS E BIOMEDICINA
(02) Imunologia Clinica / Analises Clinicas

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. A'imunidade inata: células, componentes e fungdes.

2. A resposta imune adaptativa: células, ativacdo, mediadores e
mecanismos efetores da imunidade celular e imunidade humoral.

3. Aimunidade e a resposta imune aos micro-organismos.

4. Imunotolerancia, autoimunidade e doengas autoimunes.

5. Hipersensibilidade e alergia. Disturbios de hipersensibilidade e
doencas alérgicas. Imunopatogenese e diagnéstico laboratorial.

6. Doengas causadas por infecgdes por estreptococos, a febre
reumatica e a glomerulonefrite: aspectos epidemiolégicos, imunoldgicos
e imunodiagnéstico.

7. Sifilis: a doenga, aspectos epidemioldgicos, imunolégicos e o
diagnostico laboratorial.

8. Toxoplasmose: a doenca, aspectos epidemioldgicos, imunoldgicos e o
diagnéstico laboratorial.

9. Leishmanioses: as doengas, aspectos epidemioldgicos, imunoldgicos
e o diagnostico laboratorial.

10. Imunoensaios: parametros de validacédo de testes imunoldgicos.

REFERENCIAS

ABBAS, AK. LICHTMAN, AH.; PILLAI, S. Imunologia Celular e
Molecular. 82, 92 e 10® ed.. (port) Rio de Janeiro: GEN Guanabara
Koogan, 2015, 2019 e 2023.

ABBAS, A.K.; LICHTMAN, A.H; PILLAI, S. Imunologia Basica - Fungdes
e Disturbios do Sistema Imunolégico. GEN Guanabara Koogan. 5% Ed.
(port), 2017.

DELVES, P.J.; MARTIN, S.J; BURTON, D.R; ROITT, LM;
Fundamentos de imunologia. Guanabara Koogan, 2018.

FERREIRA, A.W.; AVILA, S.L.M.; Diagnéstico laboratorial das principais
doencas infecciosas e auto-imunes. Guanabara Koogan. 3. ed. [S.L].
2013.

MALE, D.; BROSTOFF, J.; ROTH, D.; ROITT, I. Immunology. Rio de
Janeiro: Elsevier. 8th ed. 2012.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

Clareza

Precisao

Referéncias bibliograficas-

c
d
e

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1,2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequacao dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do contetdo

- Adequacao dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

Continua
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- Apresentacéo e problematizagdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagao do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)
- Adequacéo do material didatico ao contetdo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequacéo, com corregao, fluéncia e dicgao
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigédo-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacgdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicacao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagao com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientacao: sao atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO PROJETO DE ATIVIDADES ACADEMICAS
PONTUAGAO MAXIMA DE 10 PONTOS

1. Relevancia do tema proposto pelo candidato para a area em que o
projeto de atividades académicas esta inserido, alinhando ensino,
pesquisa e extensdo- 2 pontos

2. Nivel de conhecimento na area objeto do concurso-2 pontos

3. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos-2 pontos

4. Adequacéo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de pesquisa da
area especifica do concurso do Departamento-2 pontos

5. Demonstragé@o de exequibilidade do plano de atividades académicas,
alinhando ensino, pesquisa e extensao-2 pontos

Observagao: O projeto de atividades académicas deve ser redigido em
até dez (10) paginas, em formato livre.

AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso, ou ciéncias da saude ou ciéncias
biolégicas -200

Créditos completos de doutorado, com aprovagédo na qualificagdo, na
area do concurso, ou ciéncias da saude ou ciéncias biolégicas-150
Mestrado na area do concurso, ou ciéncias da saude ou ciéncias
biolégicas-100

OBS: Sera considerado apenas a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 500 pontos)

Pontuacéo por obra ou atividade (area Farmacia e/ou Medicina Il)*
1- Artigos Publicados indexados ao Qualis, na area do concurso
nos ultimos 05 anos

Qualis A1-100

Qualis A2-85

Qualis A3-75

Qualis A4-65

Qualis B1-55

Qualis B2-40

Qualis B3-25

Qualis B4 -10

Qualis C -5

Produgéo que ndo consta no Qualis (com fator de impacto acima de 2 )-
20

Observagéo: Limitado a cinco publicagdes a partir do extrato B4

* Sera considerada a maior classificagdo Qualis do periédico entre as
duas areas.

2- Livros de interesse na area publicados no exterior com ISBN e
com corpo editorial

Autor-50

Autor de capitulo -25

Tradutor / revisor técnico-12

Coordenador / organizador -12

Editor-15

3- Livros de interesse na area, publicados no Brasil, com ISBN e
com corpo editorial

Autor-40

Autor de capitulo-20

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador -10

Editor-10

4- Livros de interesse na area

Autor-30

Autor de capitulo-15

Diério(JFICIALParani

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador -10

Editor-5

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10

5- Orientagdes/supervisdes concluidas — pontuagéo por ocorréncia
Doutorado-40

Estagio Pés-Doutoral-25

Mestrado-25

Especializagdo-7,5

Iniciagdo cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-7,5

Graduagéo (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-2,5
Residéncia-15

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.

6- Projetos de ensino, pesquisa ou extensdo nos ultimos 05 anos
Pontuacao por ano de realizagao

Coordenagdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou ndo-24

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou ndo -12

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-6

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos -2

7- Bancas e comissdes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-10

Mestrado (Nao pontuar quando for o orientador)-7,5

Especializagdo (Nao pontuar quando for o orientador) (Maximo 5 por
ano)-5

Graduagéo (N&o pontuar quando for o orientador) (Maximo 5 por ano)-
2,5

Concurso publico, teste seletivo (Maximo 5 por ano)-2,5

8- Participacdao em eventos cientificos na area do concurso nos
dltimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-20

Coordenagéo do evento regional ou local-10

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-5

Ministrante de minicurso-5

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagéo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacgéo de trabalho cientifico, com publicagéo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-2

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-1

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Produgio artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgédo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios -20
Montagem, curadoria, organizagéo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional -
40

Montagem, curadoria, organizacdo de eventos, dire¢do de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional -35
Montagem, curadoria, organizacéo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local -18
Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional -20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional -40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional -20

10-Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos -100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area -150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento -
20

11 — Prémios e Titulos -

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas -20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 300 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Semestre ou moédulo semestral)
*Magistério em curso de pés-graduacéo stricto sensu -40

*Magistério em curso de pés-graduacéo lato sensu-15

**Magistério em curso de graduagéo -50

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -5

**Magistério em curso de treinamento ou extensao -3

Continua
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Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-3

Estagio Pds-doutoral concluido-15

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenagao de curso de pés-graduacéo stricto sensu-40

Coordenagao de curso de pos-graduacao /ato sensu-15

Coordenagéo de curso de graduagéo-40

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-5

Participagdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-20
Coordenagao de comissdes e/ou comités de orgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulacao -10

2.2- Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-12

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e 1l
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observagao: a auto-atribuicdo de pontuagéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que podera concluir por pontuagdo diversa
daquela atribuida pelo candidato caso entenda que os documentos por
ele apresentados ndo correspondem as hipéteses por ele sugeridas
quando do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS E BIOMEDICINA
(03) Microbiologia de Alimentos e Pratica Clinico / Laboratorial

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Contaminagdo microbiana de alimentos: caracteristicas basicas e
suas consequéncias; interface com a salde humana e a cadeia
produtiva de alimentos.

2. Fatores intrinsecos e extrinsecos que afetam o desenvolvimento dos
microrganismos em alimentos, e sua importancia na conservagao e na
seguranga de alimentos.

3. Controle do desenvolvimento de microrganismos em alimentos:
principios gerais, métodos classicos e tecnologias emergentes na
conservacao de alimentos.

4. Métodos convencionais e alternativos de deteccédo e caracterizagao
de microrganismos de interesse em alimentos.

5. Doengas bacterianas veiculadas por alimentos.

6. Microrganismos indicadores e critérios de higiene, qualidade e
seguranga microbioldgica de alimentos.

7. Ferramentas da garantia da qualidade microbiolégica e da seguranca
de alimentos.

8.0 papel do profissional farmacéutico e biomédico na pratica e na
garantia da seguranca de alimentos.

9. Biosseguranga em laboratério de Microbiologia.

REFERENCIAS

ADAMS, M. R., MOSS, M. O., MCCLURE, P. Food Microbiology. Royal
Society of Chemistry 4ed., 2016.

AZEREDO, D.R.P. Inocuidade dos alimentos. Volume 1. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2016.

DODD, C. E. R; ALSSWORTH, T.; RIEMANN, H. P. Foodborne
Diseases. Science Direct. 3ed. 2017.

DOYLE, P. M.; DIEZ-GONZALEZ, F.; HILL, C. Food Microbiology:
Fundamental and Frontiers. Washington: ASM Press. 5ed. 2019.
FORSYTHE, J. S. Microbiologia da Seguranca de Alimentos. Porto
Alegre: Artmed. 2ed. 2013.

FRANCO, B. D. G. M.; LANDGRAF, M. Microbiologia dos Alimentos.
Sao Paulo: Atheneu. 1 ed. 2008.

MONTVILLE, T. J.; MATTHEWS, K. R. Food Microbiology: An
Introduction. American Society for Microbiology. 4ed. 2019.

SAO JOSE, J. F. B.; ABRANCHES, M. V. (org.) Microbiologia e Higiene
de Alimentos -Teoria e Pratica, Rio de Janeiro: Rubio. 1ed. 2019.

SILVA, N; JUNQUEIRA, V.C.A; SILVEIRA, N.F.A. Manual de Métodos
de Analise Microbioldgica de Alimentos. Sdo Paulo: Blucher. 6ed. 2022.
URZUA, M. A. H. Microbiologia de los Alimentos: Fundamentos y
aplicaciones en Ciencias de la Salud. Editorial Médica Panamericana.
1ed. 2016.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

Diario(JFICIALParand

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

Clareza

Preciséo

Referéncias bibliograficas-

c
d
e

Até 2 pontos

Orientagao: sao atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do contetdo
- Adequacao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagédo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentagao e problematizagédo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagéo do contetddo com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informacdes)
- Adequagao do material didatico ao contetdo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correcéo, fluéncia e dicgao
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigdo-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagodes
b) Comunicagéao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO PROJETO DE ATIVIDADES ACADEMICAS
PONTUAGAO MAXIMA DE 10 PONTOS

1. Relevancia do tema proposto pelo candidato para a area em que o
projeto de atividades académicas estd inserido, alinhando ensino,
pesquisa e extensdo- 2 pontos

2. Nivel de conhecimento na area objeto do concurso-2 pontos

3. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos-2 pontos

4. Adequacdo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de pesquisa da
area especifica do concurso do Departamento-2 pontos

5. Demonstragédo de exequibilidade do plano de atividades académicas,
alinhando ensino, pesquisa e extensdo-2 pontos

Observagao: O projeto de atividades académicas deve ser redigido em
até dez (10) paginas, em formato livre.

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGCAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na &rea do concurso, ou ciéncias da salude ou ciéncias
biolégicas -200

Créditos completos de doutorado, com aprovacdo na qualificagdo, na
area do concurso, ou ciéncias da saude ou ciéncias biolégicas-150
Mestrado na area do concurso, ou ciéncias da salude ou ciéncias
biolégicas-100

OBS: Sera considerado apenas a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 500 pontos)

Pontuagéo por obra ou atividade (area Farmacia e/ou Medicina Il)*
1- Artigos Publicados indexados ao Qualis, na area do concurso
nos ultimos 05 anos

Qualis A1-100

Qualis A2-85

Qualis A3-75

Qualis A4-65

Qualis B1-55

Continua
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Qualis B2-40

Qualis B3-25

Qualis B4 -10

QualisC -5

Produgéo que n&o consta no Qualis (com fator de impacto acima de 2 )-
20

Observagao: Limitado a cinco publicagdes a partir do extrato B4

* Sera considerada a maior classificagdo Qualis do periédico entre as
duas areas.

2- Livros de interesse na area publicados no exterior com ISBN e
com corpo editorial

Autor-50

Autor de capitulo -25

Tradutor / revisor técnico-12

Coordenador / organizador -12

Editor-15

3- Livros de interesse na area, publicados no Brasil, com ISBN e
com corpo editorial

Autor-40

Autor de capitulo-20

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador -10

Editor-10

4- Livros de interesse na area

Autor-30

Autor de capitulo-15

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador -10

Editor-5

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10

5- Orientag6es/supervisées concluidas — pontuagao por ocorréncia
Doutorado-40

Estagio Pés-Doutoral-25

Mestrado-25

Especializagcdo-7,5

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-7,5

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-2,5
Residéncia-15

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.

6- Projetos de ensino, pesquisa ou extensao nos ultimos 05 anos
Pontuacéo por ano de realizagido

Coordenagéao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgaos governamentais ou ndo-24

Participagcdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgaos governamentais ou ndo -12

Coordenacédo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-6

Participagcédo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos -2

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-10

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-7,5

Especializagdo (Nao pontuar quando for o orientador) (Maximo 5 por
ano)-5

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador) (Maximo 5 por ano)-
2,5

Concurso publico, teste seletivo (Maximo 5 por ano)-2,5

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-20

Coordenagao do evento regional ou local-10

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-5

Ministrante de minicurso-5

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-2

Apresentagado de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-1

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagéo em evento-0,3

9- Producéo artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios -20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional -
40

Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional -35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local -18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional -20

Diério(JFICIALParani

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional -40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional -20

10-Producao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos -100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area -150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento -
20

11 — Prémios e Titulos -

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas -20

1ll - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 300 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Semestre ou moédulo semestral)
*Magistério em curso de pés-graduagéo stricto sensu -40

*Magistério em curso de pds-graduacéo /ato sensu-15

**Magistério em curso de graduagao -50

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -5

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o -3

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-3

Estagio Pés-doutoral concluido-15

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenagéo de curso de pos-graduagao stricto sensu-40

Coordenagéo de curso de pos-graduacéo lato sensu-15

Coordenagéo de curso de graduagéo-40

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-5

Participagdo em atividades administrativas de Instituicoes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-20
Coordenagéo de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagdo -10

2.2- Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-12

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS |, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observacéao: a auto-atribuigdo de pontuagédo pelo candidato nao vincula
a Banca Examinadora, que podera concluir por pontuacdo diversa
daquela atribuida pelo candidato caso entenda que os documentos por
ele apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas
quando do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N°209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE i
DEPARTAMENTO DE ANALISES CLINICAS E BIOMEDICINA
(04) Virologia Clinica / Analises Clinicas

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introdugédo a Virologia Humana.

2. Resposta Imune aos Virus Humanos.

3.Diagnostico Clinico laboratorial do HIV/aids.
4.Diagnostico Clinico laboratorial das Hepatites Virais.
5.Diagnéstico Clinico laboratorial da Rubéola.
6.Diagndstico Clinico laboratorial da Citomegalovirose.
7.Diagnéstico Clinico laboratorial Mononucleose Infecciosa.
8.Diagndstico Clinico laboratorial dos Virus Respiratorios.
9.Diagnéstico Clinico laboratorial dos Arbovirus.
10.Biosseguranga em Laboratdrio de Analises Clinicas.

REFERENCIAS

Abbas, A.K,; Lichtman, A.H.; Pillai, S. Imunologia Celular e Molecular. 92
edicdo, GEN Guanabara Koogan, Rio de Janeiro-RJ, Brasil, 2019.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude,
Departamento de Vigilancia, Prevencdo e Controle das Infecgdes
Sexualmente Transmissiveis, do HIV/Aids e das Hepatites Virais.
Manual Técnico para o Diagnoéstico da Infecgdo pelo HIV em Adultos e
Criangas. 42 edigao, 2018. www.aids.gov.br

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude,
Departamento de Vigilancia, Prevencdo e Controle das Infecgoes
Sexualmente Transmissiveis, do HIV/Aids e das Hepatites Virais.
Manual Técnico para o Diagnostico das Hepatites Virais. 22 edigéo,
2018. www.aids.gov.br

Brooks, G.F.; Carroll, K.C.; Butel, J.S.Morse, S.A.; Mietzner, T.A. Jawetz,
Melnick&Adelberg’'s Medical Microbiology. 26* edi¢do, Mac Gran Hill
Lange, EUA, 2013.

Vaz, A.J.; Takei, K; Bueno, E.C. Imunoensaios: Fundamentos e
aplicagdes. [S.l.]: Guanabara Koogan, 2007.

Ferreira, A.W.; Moraes, S.L. Diagndstico Laboratorial das Principais
Doencas Infecciosas e Auto-Imunes. 32 edi¢do. Guanabara Koogan, Rio
de Janeiro-RJ, 2013.
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Focaccia. R. Tratado de Hepatites Virais, Editora Atheneu, 2002.

Silva, L.C. Hepatites Agudas e Crénicas. 22 edigéo, Editora Sarvier, Sdo
Paulo-SP, 2003.

Guanabara Koogan, Rio de Janeiro-RJ, 2002.

Hirata, M.H., Mancini Filho, J; Hirata, R.D.C. Manual de Biosseguranga.
32 Edicéo, Editora Manole, 2016.

Murray, P.R., Rosenthal, K.S.; Kobayashi, G.S.; Pfaller, M.A. Medical
Microbiology. 82 edicdo, Mosby, St. Louis, Inglaterra, 2016.

Santos, N.S.0.; Romanos, M.T.V.; Wigg, M.D. Introdugdo a Virologia
Humana. 12 edigéo.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

Clareza

Precisao

Referéncias bibliograficas-

C
d
e

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuacées somente aos itens 1,2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA
CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequagao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do conteudo
- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacao e problematizacdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagé@o do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatidao e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informagdes)
- Adequacgao do material didatico ao contetudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequacgéo, com corregao, fluéncia e dicgcdo
- Adequacéao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigado-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagéo com as areas correlatas
- Argumentagéo segura-
Orientagéo: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e

AVALIAGAO PROJETO DE ATIVIDADES ACADEMICAS
PONTUAGAO MAXIMA DE 10 PONTOS

1. Relevancia do tema proposto pelo candidato para a drea em que o
projeto de atividades académicas esta inserido, alinhando ensino,
pesquisa e extensdo- 2 pontos

2. Nivel de conhecimento na area objeto do concurso-2 pontos

3. Capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos-2 pontos

4. Adequacéo do projeto ao(s) grupo(s) e a(s) linha(s) de pesquisa da
area especifica do concurso do Departamento-2 pontos

5. Demonstracé@o de exequibilidade do plano de atividades académicas,
alinhando ensino, pesquisa e extensao-2 pontos

Observacao: O projeto de atividades académicas deve ser redigido em
até dez (10) paginas, em formato livre.
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AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUACAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na &rea do concurso, ou ciéncias da saude ou ciéncias
bioldgicas -200

Créditos completos de doutorado, com aprovagédo na qualificacdo, na
area do concurso, ou ciéncias da saude ou ciéncias biologicas-150
Mestrado na area do concurso, ou ciéncias da salde ou ciéncias
bioldgicas-100

OBS: Sera considerado apenas a maior pontuacéao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 500 pontos)

Pontuagao por obra ou atividade (area Farmacia e/ou Medicina II)*
1- Artigos Publicados indexados ao Qualis, na area do concurso
nos ultimos 05 anos

Qualis A1-100

Qualis A2-85

Qualis A3-75

Qualis A4-65

Qualis B1-55

Qualis B2-40

Qualis B3-25

Qualis B4 -10

Qualis C -5

Produgéo que néo consta no Qualis (com fator de impacto acima de 2 )-
20

Observagao: Limitado a cinco publicagdes a partir do extrato B4

* Sera considerada a maior classificagdo Qualis do periédico entre as
duas areas.

2- Livros de interesse na area publicados no exterior com ISBN e
com corpo editorial

Autor-50

Autor de capitulo -25

Tradutor / revisor técnico-12

Coordenador / organizador -12

Editor-15

3- Livros de interesse na area, publicados no Brasil, com ISBN e
com corpo editorial

Autor-40

Autor de capitulo-20

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador -10

Editor-10

4- Livros de interesse na area

Autor-30

Autor de capitulo-15

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador -10

Editor-5

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10

5- Orientagdes/supervisdes concluidas — pontuagao por ocorréncia
Doutorado-40

Estagio Pés-Doutoral-25

Mestrado-25

Especializagédo-7,5

Iniciagdo cientifica, tecnoldgica, extensao e ensino-7,5

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-2,5
Residéncia-15

OBS: Para as coorientagoes, deve ser computada a metade dos
pontos.

6- Projetos de ensino, pesquisa ou extensao nos ultimos 05 anos
Pontuacéao por ano de realizacao

Coordenacéo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
oérgaos governamentais ou nao-24

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo -12

Coordenacéo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-6

Participacdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos -2

7- Bancas e comissées julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Mestrado (Nao pontuar quando for o orientador)-7,5

Especializagdo (Nado pontuar quando for o orientador) (Maximo 5 por
ano)-5

Graduagéo (N&o pontuar quando for o orientador) (Maximo 5 por ano)-
2,5

Concurso publico, teste seletivo (Maximo 5 por ano)-2,5

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-20

Coordenacéo do evento regional ou local-10

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-5

Ministrante de minicurso-5

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicacdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Continua




(

Didrio Oficial Certificado Digi ]

O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia
de autenticidade deste documento, desde que visualizado atraves do site
http:/fwww.imprensaoficial.pr.gov.br

Didrio(JFICIALParand

Poder Executivo Estadual

32 feira | 12/Set/2023 - Edigdo n® 11500 | 59 |

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-2

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-1

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagéo em evento-0,3

9- Producido artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios -20
Montagem, curadoria, organizagcdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional -
40

Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangcas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional -35
Montagem, curadoria, organizagcdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local -18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional -20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional -40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional -20

10-Producgao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos -100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area -150

Produgdo de material audiovisual relevante na érea, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento -
20

11 — Prémios e Titulos -

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas -20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 300 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Semestre ou médulo semestral)
*Magistério em curso de pds-graduacéo stricto sensu -40

*Magistério em curso de pés-graduacéo /ato sensu-15

**Magistério em curso de graduacéo -50

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -5

**Magistério em curso de treinamento ou extensao -3

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-3

Estagio Pés-doutoral concluido-15

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenagéo de curso de pos-graduacéo stricto sensu-40

Coordenagéo de curso de pés-graduagao lato sensu-15

Coordenagao de curso de graduagao-40

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-5

Participagdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias etc.)-20
Coordenagéo de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagédo -10

2.2- Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-12

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS |, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observacgao: a auto-atribuicdo de pontuacéo pelo candidato n&o vincula
a Banca Examinadora, que podera concluir por pontuacdo diversa
daquela atribuida pelo candidato caso entenda que os documentos por
ele apresentados nao correspondem as hipéteses por ele sugeridas
quando do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS DA SAUDE
(05) Imunologia

CONTEUDO PROGRAMATICO

Células e tecidos do sistema imune.

Imunidade inata.

Antigenos e anticorpos.

MHC e o processamento antigénico.

Maturacéo e ativacéo dos linfécitos T e B.
Mecanismos efetores da imunidade humoral e celular.
Imunologia dos tumores.

NoarwN =
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8. Reagoes de hipersensibilidade.
9. Imunologia dos transplantes.
10. Tolerancia imunoldgica e autoimunidade.

REFERENCIAS

ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; PILLAI, S. Imunologia Celular e
Molecular. 9a. edigdo. Rio de Janeiro: Elsevier Editora Ltda, 2019.
COICO, R.; SUNSHINE, G. Imunologia. 6a. edicdo. Rio de Janeiro:
Editora Guanabara Koogan S.A., 2019.

DELVES, P. J; MARTIN, S. J.; BURTON, D. R.; ROITT, I. M.
Fundamentos de Imunologia. 13a edi¢édo. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan S.A., 2018.

MURPHY, K. Imunobiologia de Janeway. 8a ed. Porto Alegre: Editora
ArtMed, 2014.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientacdo: sao atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacéo dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do conteudo
- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Contetdo:
- Apresentacéo e problematizagéo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagéo do contetido com o topico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposigao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificacdes, dados, informacdes)
- Adequagéo do material didatico ao conteido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com correcao, fluéncia e dicgao
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigédo-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagoes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagéao segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO PROJETO DE ATIVIDADES ACADEMICAS
PONTUAGAO MAXIMA DE 10 PONTOS
(Topico especifico para o projeto de atividades académicas:
Histocompatibilidade e Imunogenética)

1. Relevancia e adequacao do projeto a(s) linha(s) de pesquisa da area
especifica do concurso-3 pontos

Continua
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2. Alinhamento do tema proposto pelo candidato com o ensino, pesquisa
e extensdo-2 pontos

3. Atualidade do projeto proposto a area do concurso-1 ponto

4. Carater inovador do projeto proposto a area do concurso-1 ponto

5. Demonstragdo de exequibilidade do plano de atividades alinhando
ensino, pesquisa e extensdo-3 pontos

= Observacgao: O projeto de atividades académicas deve ser redigido
em até dez (10) paginas, seguindo o seguinte roteiro para elaboragéo do
projeto: Titulo; Resumo (até 3.000 caracteres); Introdugéo; Justificativas;
Objetivos; Metodologia; Plano de execugéo; referéncias seguindo as
normas da ABNT vigente.

AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagao na qualificagéo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que nao se enquadram nos itens acima -10-

5 - AORIENTA(;OES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagao-15-

Iniciacéo cientifica, tecnoldgica, extensao e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientacdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacéo por ano de realizacao

Coordenagdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgaos governamentais ou nao-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgaos governamentais ou nao-10

Coordenagao de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Ndo pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador)-05
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Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagcdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicacéo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicacéo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Producgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Producéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagédo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagédo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituigdes de ensino e de pesquisa-40

Producao de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuacao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduacéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de poés-graduacéo /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenacéo de curso de pds-graduagéo stricto sensu-80

Coordenagéo de curso de pés-graduagéo /ato sensu-20

Coordenacéo de curso de graduagdo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenacgéo de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e 1l
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipdteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL Ne 209/2023-PRH
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS DA SAUDE
(06) Microbiologia
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CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Caracteristicas gerais de bactérias (citologia, morfologia, nutri¢éo,
crescimento, metabolismo, métodos de estudo, genética e taxonomia).
2. Caracteristicas gerais de fungos (citologia, morfologia, nutricéo,
reprodugdo, metabolismo, métodos de estudo, genética e taxonomia).

3. Caracteristicas gerais de virus (Morfologia e estrutura, ciclo de
replicagdo, métodos de estudo e classificagdo).

4. Controle de microrganismos por agentes fisicos (temperatura,
radiagoes e filtragéo) e agentes quimicos (esterilizantes, desinfetantes e
antissépticos).

5. Agentes antibacterianos, antifingicos e antivirais: mecanismos de
acdo e de resisténcia. Teste de sensibilidade aos agentes
antibacterianos e antifingicos.

6. Principais grupos de bactérias de interesse em patologia humana.

7. Principais grupos de virus de interesse em patologia humana.

8. Principais grupos de fungos de interesse em patologia humana.

9. Microbiologia oral: aspectos microbiolégicos da carie dental, da
doenca periodontal e infeccdes endoddnticas.

10. Microbiologia ambiental e de alimentos.

REFERENCIAS

TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F. Microbiologia. 6. ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2015

MURRAY, P. R.; ROSENTHAL, K. S.; PLALLER, M. A. Microbiologia
médica. 9. ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 2022.
TORTORA, G. J. et al. Microbiologia. 12. ed. Editora Artmed. Porto
Alegre, 2017.

MADIGAN, M. T.; MARTINKO, J. M.; DUNLAP, P. V.; CLARK, D. P.
Microbiologia de Brock. 14. ed. Porto Alegre: Editora Artmed., 2016.
JAWETZ E.; MELNICK J.L.; ADELBERB E.A. Microbiologia médica.
28. ed. Porto Alegre: Editora Artmed, 2022.

BLACK, J. G.; BLACK L. J. Microbiologia: fundamentos e
perspectivas; 10. ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 2021.
MARSH, P. D.; LEWIS. M. A.O.; ROGERS, H.; WILLIAMS, D. W;
WILSON, M. Marsh & Martin, microbiologia oral. 6. ed. Rio de Janeiro:
Editora Elsevier, 2018.

APOLONIO A. C. M.; MACHADO A. B. F. Microbiologia bucal e
aplicada. 1. ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 2018.
FRANCO, B. D. G. M.; LANDGRAF, M. Microbiologia dos Alimentos.
1. ed. Sédo Paulo, Editora Atheneu, 2008.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizacédo

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

Clareza

Precisao

Referéncias bibliograficas-

c
d
e

Até 2 pontos
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequagao dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do contetdo

- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentacao e problematizagdo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulac@o do contetido com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatiddo e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicao:

Diério(JFICIALParani

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informacdes)
- Adequacao do material didatico ao conteudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequacéo, com corregéo, fluéncia e dicgdo
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicacgéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagéo com as areas correlatas
- Argumentacéo segura-
Orientacao: sao atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGCAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovacéo na qualificagcdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagio.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagdo-15-

Iniciacdo cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagéo (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagao por ano de realizagdao

Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
oérgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
oérgaos governamentais ou ndo-10

Continua
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Coordenagéo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagcdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagédo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagado de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagcdo em evento-0,3

9- Producéo artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Producéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Producdo de material audiovisual relevante na érea, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduagéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de poés-graduacéo /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensao -03

Cursos néo curriculares ministrados na especialidade, com carga horéaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenagao de curso de pds-graduacéo stricto sensu-80

Coordenacéo de curso de pos-graduagéo /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagdo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenagéo de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e 1l
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacao: a autoatribuigdo de pontuacéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
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apresentados ndo correspondem as hipoéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE ]
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS DA SAUDE
(07) Patologia

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Distaurbios hemodinamicos: hiperemia e congestdo; edema e
hemorragia; exemplificagdes com correlagdes clinicopatolégicas.

2. Disturbios hemodinamicos: trombose, embolia, infarto e choque;
exemplificagdes com correlagdes clinicopatoldgicas.

3. Respostas celulares ao estresse e as agressdes toxicas - Lesdes
celulares reversiveis; exemplificagbes com correlagdes
clinicopatolégicas.

4. Respostas celulares ao estresse e as agressdes toxicas - Lesdes
celulares irreversiveis; exemplificagdes com correlagdes
clinicopatologicas.

5. Respostas celulares ao estresse e a estimulos nocivos -
diferenciagdo celular (Metaplasia e displasia); exemplificagbes com
correlagdes clinicopatologicas.

6. Neoplasias Benignas; exemplificagbes com correlagoes
clinicopatoldgicas.

7. Neoplasias Malignas e metastases; exemplificagdes com correlagdes
clinicopatolégicas.

8. Inflamagdo Aguda, reparo tecidual e mediadores quimicos;
exemplificagdes com correlagdes clinicopatologicas.

9. Inflamagédo cronica, reparo tecidual e mediadores quimicos;
exemplificagdes com correlagdes clinicopatologicas.

REFERENCIAS

BRASILEIRO FILHO, G. Bogliolo Patologia. 9. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016.

KUMAR, V.; ABBAS, AK.; ASTER, J.C. Robbins & Cotran Patologia -
Bases Patolégicas das Doencas. 92 ed. Elsevier, 2016.

KUMAR, V.; ABBAS, AK.; ASTER, J.C. Robbins & Cotran Patologia -
Bases Patoldgicas das Doengas. 10? ed GEN Guanabara Koogan,
2023.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do topico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequacao dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do contetido

- Adequacao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentacao e problematizagcao

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagéo do contetido com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatiddo e atualidade

Continua
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- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)
- Adequagao do material didatico ao conteudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com corregao, fluéncia e dicgéo
- Adequacéao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicdo-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacgdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicacéao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagédo segura-
Orientacao: sao atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
4rea do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacao por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagédo-15-

Iniciagdo cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientacdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS
Pontuagao por ano de realizagdao

Diério(JFICIALParani

Coordenagédo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
orgaos governamentais ou ndo-20

Participagédo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgéos governamentais ou ndo-10

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagao (Ndo pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagcdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagcéo em evento-0,3

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagcdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduagéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pds-graduacéo /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensdo -03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos Gltimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenacéo de curso de pos-graduacao stricto sensu-80

Coordenacéo de curso de pds-graduagéo /ato sensu-20

Coordenacéo de curso de graduagao-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participacdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenacéo de comissdes e/ou comités de 6rgaos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacéao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e llI

Continua
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NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a autoatribuigdo de pontuagéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE )
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS DA SAUDE
(08) Toxicologia

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Toxicocinética.

2. Toxicologia Clinica — Atendimento ao paciente intoxicado.

3. Avaliagéo de toxicidade.

4. Andlise do risco quimico.

5. Analises Toxicolégicas de Emergéncia.

6. Aspectos toxicologicos das Drogas de Abuso.

7. Aspectos toxicolégicos dos principais Praguicidas na Saude do
Trabalhador.

8. Aspectos toxicoldgicos das principais Micotoxinas em alimentos.
9. Toxinas de animais pegonhentos.

REFERENCIAS

ANDRADE FILHO, A.; CAMPOLINA, D.; DIAS, M. B. Toxicologia na
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AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequacéo dos objetivos ao tépico

- Dados essenciais do contetdo

- Adequacéao dos procedimentos e recursos didaticos
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- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentagao e problematizacédo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagao do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informacdes)
- Adequacéo do material didatico ao conteudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequacéo, com corregao, fluéncia e dicgao
- Adequagéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacgdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagéao segura-
Orientacdo: sao atribuidas as pontuacées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGCAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagdo-15-

Iniciagdo cientifica, tecnolégica, extenséo e ensino-15-

Continua
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Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientacdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagao por ano de realizagdao

Coordenacgéo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
oérgaos governamentais ou ndo-10

Coordenacgéo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagédo (N&o pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagcdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagcdo em evento-0,3

9- Producéo artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, dire¢do de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicbes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuacao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduagao stricto sensu -30

*Magistério em curso de pos-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensao -03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga horéaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacgao por atividade

Coordenagao de curso de pés-graduacéo stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pos-graduacéo /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituigbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagao de comissdes e/ou comités de orgdos de fomento e/ou de
avaliagdo/regulagéo-20
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Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, I e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacgao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados néo correspondem as hipoéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO 1 DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA
(09) Educacao Fisica Escolar

Area de Atuagéo: Educagao Fisica Escolar.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Intervencao e identidade profissional em educacéo fisica escolar.

2. Curriculo e formagéo de professores em educacdo fisica para a
educacao basica: didatica como campo de formagéo pedagdgica.

3. Curriculo da educagéo fisica na educacédo basica: estruturagéo e
intervencao.

4. A inclusdo e diversidade na educacéo fisica escolar: fundamentos
tedricos e praticos.

5. O planejamento como estratégia pedagdgica na educagéo fisica
escolar.

6. O processo avaliativo na educagéo fisica escolar: a superagdo da
perspectiva pratica.

7. O estagio como formagéo do professor de educacéo fisica.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugéo

b) Desenvolvimento

c) Concluséo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisédo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagdo: sao atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequacéo dos objetivos ao tdpico

- Dados essenciais do contetudo

- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicacé@o do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentagao e problematizagéo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagéo do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos

- Exatidao e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicao:

Continua
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- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)
- Adequagao do material didatico ao contetdo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com corregéo, fluéncia e dicgdo
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicacéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagé@o com as areas correlatas
- Argumentagéo segura-
Orientacao: sao atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e

Temas da prova pratica:

1. Intervencéo e identidade profissional em educacéo fisica escolar.

2. Curriculo e formagdo de professores em educacgdo fisica para a
educacao basica: didatica como campo de formagéo pedagdgica.

3. Curriculo da educagédo fisica na educagéo basica: estruturagédo e
intervencao.

4. A inclusdo e diversidade na educagao fisica escolar: fundamentos
tedricos e praticos.

5. O planejamento como estratégia pedagdgica na educagao fisica
escolar.

6. O processo avaliativo na educagéo fisica escolar: a superagéo da
perspectiva pratica.

7. O estagio como formagao do professor de educagéo fisica.

AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

CRITERIOS/QUESITOS

1 - PLANO DE AULA-ATE 2 PONTOS

- Adequacéo dos objetivos ao tdpico;

- Dados essenciais do conteudo;

- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos;

- Indicacé@o do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula.-Até 2 pontos

2 - PARTE EXPOSITIVA-ATE 8 PONTOS

a) Conteudo:

- Apresentagao e problematizagao;

- Desenvolvimento sequencial;

- Articulagao do contetldo com o topico;

- Cumprimento dos objetivos;

- Exatidéo e atualidade;

- Sintese analitica.-Até 4 pontos

b) Exposicéo:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificacdes, dados, informacdes);

- Clareza, objetividade e comunicabilidade;

- Linguagem: adequacgao, com corregao, fluéncia e dicgao;
- Adequagéo ao tempo disponivel.-Até 3 pontos

c) Uso de recursos:

- Adequagao dos materiais;

- Uso adequado dos recursos.-Até 1 ponto

AVALIAGAO DO PROJETO DE ATIVIDADES ACADEMICAS

PARTE ESCRITA (ATE 6,0 PONTOS)

MEMORIAL-ATE 2,0 PONTOS

PLANO DE ATUAGAO NO ENSINO-ATE 1,0 PONTO

- Coeréncia em relagédo ao projeto politico-pedagdgico do curso;

- Articulagéo entre a graduagéo e a pds-graduacéo na perspectiva das
atividades de ensino;

- Recursos de ensino e emprego de metodologias inovadoras;

- Demonstracéo de exequibilidade do plano.-

PLANO DE ATUAGAO NA PESQUISA-ATE 1,0 PONTO

- Relevancia do tema para a area em que o plano proposto esta
inserido;

- Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentagédo dos objetivos;

- Coeréncia dos métodos empregados com os objetivos propostos;

- Adequagéo do projeto a area/matéria do concurso;

- Cronograma fisico-financeiro;

- Exequibilidade baseada no cronograma fisico-financeiro bem como na
experiéncia do candidato com a tematica.-

PLANO DE ATUAGAO NA EXTENSAO-ATE 1,0 PONTO

- Coeréncia entre objetivo, fundamentagéo tedrica e metodologia;

- Adequagdo e relevancia das agbes de extensdo universitaria, em
relagéo ao publico-alvo;

- Impacto e visibilidade social;

- Nivel de exequibilidade.-

IMPRESSAO GERAL-ATE 1,0 PONTO

- Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;-
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PARTE EXPOSITIVA (ATE 2,0 PONTOS)

- Desenvolvimento sequencial;

- Articulagéo do contetdo;

- Sintese analitica;

- Adequacéo do material didatico ao contetdo;
- Clareza, objetividade e comunicabilidade;

- Linguagem: adequag&o, com corregéo, fluéncia e dicgéo;
- Adequacéao ao tempo disponivel.-
ARGUIGAO (ATE 2,0 PONTOS)

a) Conhecimento:

- Nivel de conhecimento geral e especifico;

- Informagdes corretas;

- Atualidade de informagdes;

b) Comunicagdo e linguagem:
- Clareza e objetividade;
- Argumentagao segura.-

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGCAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovacdo na qualificagcdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagio.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagédo-15-

Iniciacao cientifica, tecnoldgica, extensao e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, devem ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagao por ano de realizagao

Coordenagdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-20

Participagcdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Continua
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Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagado de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagcdo em evento-0,3

9- Producéo artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD'’s e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Producdo de material audiovisual relevante na érea, aprovado e
financiado por instituigcdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuacao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduagao stricto sensu -30

*Magistério em curso de pos-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensao -03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga horéaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacgao por atividade

Coordenagao de curso de pés-graduacéo stricto sensu-80

Coordenacéao de curso de pos-graduacao /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagcdo em atividades administrativas de Instituigbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias etc.)-40
Coordenagédo de comissdes e/ou comités de orgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e 1ll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacao: a autoatribuicdo de pontuacéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.
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ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA

(10) Nutrigcao Aplicada ao Exercicio e ao Esporte

Area de Atuacgdo: Nutrigdo Aplicada ao Exercicio e ao Esporte.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Papel dos suplementos nutricionais no exercicio fisico e no esporte.

2. Hidratagao no exercicio fisico e no esporte.

3. Estratégias para otimizar o desempenho e a recuperagdo para
competicdo e sessbes de treinamento principais (alimentagdo pré,
durante e pds evento).

4. Recomendagdes e necessidades proteicas, de carboidratos e lipidios
no exercicio fisico e no esporte.

5. O papel da alimentacgéo e do estilo de vida saudavel na promocéo da
salde.

6. Avaliacédo do estado nutricional e orientagdes para escolares.

7. Utilizagdo de Guias Alimentares como estratégia para orientagcdo
nutricional na Educagéo Fisica.

8. Balango energético no exercicio fisico e no esporte.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Concluséo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientacao: sao atribuidas as pontuacdes somente aos itens 1,2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequagao dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do contetdo

- Adequacao dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Contetdo:

- Apresentacao e problematizagao

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagdo do contetudo com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatid&o e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicao:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)

- Adequacédo do material didatico ao contetido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequagéo, com correcao, fluéncia e diccao
- Adequacao ao tempo disponivel-

c) Uso de recursos:

- Adequagéo dos materiais

- Uso adequado dos recursos-

3- Arguigao-Até 2 pontos

a) Conhecimento:

- Nivel de conhecimento geral e especifico

- Informagdes corretas

Continua
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- Atualidade de informagées
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagao: sao atribuidas as pontuagcées somente aos itens 1,2 e
3

AVALIAGAO DO PROJETO DE ATIVIDADES ACADEMICAS

PARTE ESCRITA (ATE 6,0 PONTOS)

MEMORIAL-ATE 2,0 PONTOS

PLANO DE ATUAGAO NO ENSINO-ATE 1,0 PONTO

- Coeréncia em relagédo ao projeto politico-pedagadgico do curso;

- Articulagé@o entre a graduagédo e a poés-graduagéo na perspectiva das
atividades de ensino;

- Recursos de ensino e emprego de metodologias inovadoras;

- Demonstragéo de exequibilidade do plano.-

PLANO DE ATUAGAO NA PESQUISA-ATE 1,0 PONTO

- Relevancia do tema para a area em que o plano proposto esta
inserido;

- Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentacgéo dos objetivos;

- Coeréncia dos métodos empregados com os objetivos propostos;

- Adequacao do projeto a area/matéria do concurso;

- Cronograma fisico-financeiro;

- Exequibilidade baseada no cronograma fisico-financeiro bem como na
experiéncia do candidato com a tematica.-

PLANO DE ATUAGAO NA EXTENSAO-ATE 1,0 PONTO

- Coeréncia entre objetivo, fundamentagao tedrica e metodologia;

- Adequacdo e relevancia das agdes de extensdo universitaria, em
relagéo ao publico-alvo;

- Impacto e visibilidade social;

- Nivel de exequibilidade.-

IMPRESSAO GERAL-ATE 1,0 PONTO

- Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;-

PARTE EXPOSITIVA (ATE 2,0 PONTOS)

- Desenvolvimento sequencial;

- Articulagéo do contetdo;

- Sintese analitica;

- Adequagdo do material didatico ao contetdo;

- Clareza, objetividade e comunicabilidade;

- Linguagem: adequagao, com correcgao, fluéncia e dicgéo;

- Adequacéo ao tempo disponivel.-

ARGUIGAO (ATE 2,0 PONTOS)

a) Conhecimento:

- Nivel de conhecimento geral e especifico;

- Informagdes corretas;

- Atualidade de informagoes;

b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade;
- Argumentacéo segura.-

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagao na qualificagéo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

Diario(JFICIALParand

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL
Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15
Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-
Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-
Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - AORIENTAC()ES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagéo-15-

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, devem ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacéo por ano de realizacao

Coordenagdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacao de trabalho cientifico, com publicacdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentag@o de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagéo em evento-0,3

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicbes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Continua
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Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuacéo por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduacéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pés-graduacgao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduacéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensao -03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga horéaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacgao por atividade

Coordenagao de curso de pds-graduagéo stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pés-graduacéo /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagdo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenacéo de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias etc.)-40
Coordenagao de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulacao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e Il
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacao: a autoatribuigdo de pontuacgéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados néo correspondem as hipoéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

(11) Cuidado de Enfermagem a Mulher e a Crianca
Area de atuagéo: Satde a Mulher e & Crianca.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Assisténcia de enfermagem no pré-natal e Trabalho de parto.

2. Assisténcia de enfermagem ao puerpério normal e patoldgico.

3. Assisténcia de enfermagem a mulher nas sindromes hemorragicas da
gravidez.

4. Integralidade na Assisténcia de enfermagem na gestacdo de Alto
Risco.

5. Assisténcia de enfermagem nas intercorréncias da gestagao.

6. Assisténcia de enfermagem na prevengao do cancer de mama e de
colo uterino.

7. Assisténcia de enfermagem a mulher com IST(s).

8. Assisténcia de enfermagem a mulher no Climatério.

9. Atuagdo do Enfermeiro diante da violéncia contra a mulher.

10. Saude sexual e reprodutiva: papel do enfermeiro.

REFERENCIAS

REZENDE, J.; MONTENEGRO, C.A. B. Obstetricia fundamental. 142
Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

WORD HEALTH ORGANIZATION. Recommendations: intrapartum
care for a positive childbirth experience. Geneva: WHO; 2018

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo Primaria a Saude.
Departamento de A¢des Programaticas.

BRASIL. Ministério da Satde. Diretrizes Nacionais de Assisténcia ao
Parto Normal (verséo preliminar) 2022. Disponivel em:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/M{E10Q

BRASIL. Ministério da Saude. Protocolo Clinico e Diretrizes
Terapéuticas para Atencdo Integral as Pessoas com Infecgdes

Sexual ite Trar iveis (IST). Brasilia: Ministerio da Saude,
2022, 211 Disponivel em: http://antigo.aids.gov.br/pt-

br/pub/2022/protocolo-clinico-e-diretrizes-terapeuticas-para-atencao-
integral-pessoas-com-infeccoes

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude.
Departamento de Atencdo Basica. Atengdo ao pré-natal de baixo
risco. (Cadernos de Atencdo Basica, n° 32) — 1. ed. rev. — Brasilia:
Editora do Ministério da Saude. 2013:318p. Disponivel em:
https:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_pre_natal_baixo_ri
sco.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saulde.
Departamento de Atengéo Basica. Satude sexual e saude reprodutiva /
Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de
Atengdo Basica. — 1. ed., 1. reimpr. — Brasilia: Ministério da Saude,
2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude.
Departamento de Atencéo Basica. Controle dos canceres do colo do
utero e da mama / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude,
Departamento de Atengdo Basica. — 2. ed. — Brasilia: Editora do
Ministério da Saude, 2013.

Diério(JFICIALParani

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude.
Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas. Manual de
Atencdao a Mulher no Climatério/Menopausa / Ministério da Saude,
Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de A¢gdes Programaticas
Estratégicas. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo Primaria a Saude.
Departamento de Agdes Programaticas. Manual de gestagdo de alto
risco [recurso eletronico] / Ministério da Saude, Secretaria de Atengéo
Primaria a Saude. Departamento de Ag¢des Programaticas. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2022. 692 p. Disponivel em:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/visualizar/MjA4Ng

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude.
Departamento de Doengas de Condigdes Cronicas e Infecgdes
Sexualmente Transmissiveis. Fluxogramas para Manejo Clinico das
Infecgoes Sexualmente Transmissiveis (IST). Brasilia-DF. 2021:69p.
Disponivel em:  http://antigo.aids.gov.br/pt-br/pub/2021/fluxogramas-
para-manejo-clinico-das-ist

CAMPOS, P.F.; MARCAL, M.E.A.; ROCHA, L.S.; CARVALHO, V.P.S.; S
ILVA, J.M.O. Climatério e menopausa: conhecimento e condutas de
enfermeiras que atuam na Atencao Primaria a Saude. Rev. enferm.
UFSM, v.12, e41, 2022.

CANARIO, M.A.S.S; CARDELLI, A AM.; CALDEIRA, S.; ZANI, AV,
BAGGIO, M.A.; FERRARI, R.A.P. O vivido de mulheres no puerpério:
(des)continuidade da assisténcia na maternidade e atengdo
primaria. Ciéncia, Cuidado e Saude, v. 20, 15 out. 2021.

HONNEF, F.; SILVEIRA, S.; SILVEIRA DE QUADROS, J.; FERREIRA
LANGENDORF, T.; CARDOSO DE PAULA, C.; MARIS DE MELLO
PADOIN, S. Tecnologias educacionais para promogéo de experiéncia de
parto positiva: revisdo integrativa. Ciéncia, Cuidado e Saude, v. 21, 9
fev. 2023.

HORNUNG, H.; TRIGUEIRO, T. H.; BERTELONI, G. M. DE A.; KLUK,
E.; LOURENGCO, R. G. Notificagdo de violéncia sexual de mulheres por
drogas facilitadoras durante a pandemia de covid-19. Ciéncia, Cuidado
e Saude, v. 22, 24 abr. 2023.

MONTEIRO, A. M. S. A Assisténcia de Enfermagem Obstétrica no
Trabalho de Parto. Revista Paulista de Enfermagem, [S. /.], v. 33, n. 1,
2022. Disponivel em:
https://publicacoes.abennacional.org.br/ojs/index.php/repen/article/view/
121.

OLIVEIRA, M.R.R.;ELIAS, E.A;OLIVEIRA, S.R.Mulher e parto:
significados da violéncia obstétrica e a abordagem de enfermagem. Rev.
enferm. UFPE on line , v.14, 2020, p.1-8.

PAIVA, C. C. N.; CAETANO, R. Avaliagdo de implantagdo das agdes
de salude sexual e reprodutiva na Atengdo Primaria: revisdao de
escopo. Escola Anna Nery, v. 24, n. 1, p. €20190142, 2020.

SANTOS, E.A. ALVES, AM.,; ALENCAR, |.B.; LIMA, J.V N.; VAN-
DUNEM, A.S.A. Consulta de enfermagem na prevencgao e controle no
cancer do colo do utero e de mama. Revista Remecs - Revista
Multidisciplinar de Estudos Cientificos em Saude, p. 76, 2022.

VALE, H.S.; ROCHA, M.R; CONCEIGAO, H. N. Assisténcia de
enfermagem as mulheres em situagé@o de violéncia na Atengdo Primaria
a Saude. Revista Cubana de Enfermeria, v. 38, n. 1, mar. 2022.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Conclusédo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

Continua
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CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacéo dos objetivos ao tépico
- Dados essenciais do contetdo
- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicacéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentagao e problematizagdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagao do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposigao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificacdes, dados, informacgdes)
- Adequacgao do material didatico ao contetdo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequacgao, com corregao, fluéncia e dicgdo
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacgao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagoes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagé@o com as areas correlatas
- Argumentacéo segura-
Orientagao: sao atribuidas as pontuacdes somente aos itens 1, 2 e

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO-
|- FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DA SELEGAO

(maximo de 200 pontos)-

Doutorado na area da selecdoe/ou aprovacdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de Doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area da selecéo-150

Mestrado na area da selecéo-100

OBS:Sera considerado apenas o titulo na area da selegdo e com a
maior pontuacgéao.-

lI-Producéo Cientifica

Pontuacéao por obra ou atividade (maximo de 200 pontos)-

1.Artigos Publicados, indexados ao Qualis/CAPES, na area da
selegdo nos ultimos cinco anos-

Qualis A1-50-

Qualis A2-40-

Qualis A3-35-

Qualis A4-30-

Qualis B1-25-

Qualis B2-20-

Qualis B3-20-

Qualis B4-15-

Qualis C-5-

2.Livros de interesse na area, publicados no exterior, com SSN e
com corpo editorial nos ultimos cinco anos
Autor-50

Autor de capitulo-25

Tradutor/revisor técnico-10
Coordenador/organizador-10

Editor-5

3. Livros de interesse na area, publicados no Brasil, com ISSN e
com corpo editorial nos ultimos cinco anos
Autor-40

Autor de capitulo-20

Tradutor/revisor técnico-10
Coordenador/organizador-10

Editor-05

Ill - Atividade Académica — 200 pontos

4. Orientagdes concluidas --nos ultimos cinco anos

Doutorado-40

Estagio Pés-Doutoral-25

Mestrado-25

Especializacdo/Residéncia-10

Iniciagao cientifica, tecnoldgica,extenséo e ensino-10

Graduagéo (trabalho de concluséo,estagio,monitoria)-5

OBS:Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

5. Projetos de ensino, pesquisa ou extensdo nos Ultimos cinco

Diario(JFICIALParand

anos -
Pontuagéao por ano de realizagdo-
Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
orgaos governamentais ou ndo-10
Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
orgaos governamentais ou ndo-5
Coordenagao de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02
Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-01
6. Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos
Doutorado (ndo pontuar quando for o orientador)-20
Mestrado (nédo pontuar quando for o orientador)-10
Especializagéo (n&o pontuar quando for o orientador)-5
Graduagéo (ndo pontuar quando for o orientador)-2
Concurso publico, testes eletivo-2
7. Participagido em eventos cientificos nos ultimos 05 anos
Coordenacao de evento nacional ou internacional-20-
Coordenagao de evento regional ou local-10-
Palestrante de evento internacional ou nacional-10-
Palestrante de evento regional ou local-2-
Ministrante de minicurso-2-
08. Producao técnica na area nos ultimos cinco anos
Licenciamento de patentes de produtos e processos-100
Registro de patentes de produtos e de processos-50
Depositos de patentes-25
Softwares relevantes na area-100
Produgéo de material audiovisual relevante na area,aprovado e financia
do por instituicbes de ensino e de pesquisa-20
Produgéo de material audiovisual relevante na areas em financiamento-
10
09. Prémios eTitulos nos ultimos cinco anos
Prémios, distincbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas.-20
1ll- EXPERIENCIA PROFISSIONAL (maximo de 300 pontos)-
1.Magistério nos ultimos cinco anos/ Pontuagao por semestre-
*Magistério em curso de pos-graduacgéo strictosensu-30
* Magistério em curso de poés-graduagéo latosensu-20
** Magistério em curso de graduagao-30
2.  Atividades administrativas nos Gltimos cinco anos

Pontuagéao por atividade
Coordenagao de curso de pds-graduacéo stricto sensu-80
Coordenagao de curso de pés-graduacéo /ato sensu-20
Coordenagao de curso de graduagéo-80
Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10
Participacdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior(chefia,diretoria de unidades,pré-reitorias,etc.)-40
Participagdo em Nucleo Docente Estruturante e/ou Conselho Académico
de curso de graduacédo-10
Coordenagéao de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20
2.2- Experiéncia profissional na area
Pontuagao por ano
Experiéncia profissional na area da selegcdo, comprovada em carteira
profissional ou equivalente-20
pontos
por ano
Total de pontos da avaliagéo de titulos e curriculo=1000pontos
Total de pontos do candidato=Somados ltensl, Il el Il
Nota final da avaliagdo do candidato = total de pontos dividido por 100
Observagao: a autoatribuigdo de pontuacéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipdteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

(maximo 100 pontos)

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

(12) Cuidado de Enfermagem ao Individuo Adulto
Area de atuagdo: Satde do Adulto.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Assisténcia de enfermagem ao adulto em parada cardiorrespiratéria.
2. Assisténcia de enfermagem ao adulto com problema respiratério.

3. Assisténcia de enfermagem ao adulto com problema cardiovascular e
metabdlico.

4. Assisténcia de enfermagem ao adulto com problema renal.

5. Assisténcia de enfermagem ao adulto com problema neurolégico.

6. Assisténcia de enfermagem ao adulto com problema
gastrointestinal/nutricional.

7. Assisténcia de enfermagem ao adulto vitima de trauma.

8. Assisténcia de enfermagem ao adulto queimado.

9. Assisténcia de enfermagem ao adulto com disturbio hidroeletrolitico e
acidobasico.

10. Assisténcia de enfermagem ao adulto com problema oncoldgico.

Continua
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REFERENCIAS

ALFARO-LEFEVRE R. Aplicagdo do processo de enfermagem: uma
ferramenta para o pensamento critico. 8% ed. Porto Alegre: Artmed,
2014.

BARROS, A.LB.L. de. Anamnese e Exame Fisico- Avaliacao
Diagnostica de Enfermagem no Adulto - 42 Ed. 2021.

BRUNNER, SUDDARTH. Manual de Enfermagem Médico-Cirtrgica -
142 Ed. 2019.

BUTCHER, H.K., BULECHEK, G.M., DOCHTERMAN, J., WAGNER,
C.L.M. NIC - Classificagé@o das Intervengdes de Enfermagem - 62 Ed.
— Elsevier. 2016.

CECIL. Tratado de Medicina Interna. RJ. 25° Ed. Elsevier, 2018.
DIAGNOSTICOS DE ENFERMAGEM DA NANDA-l: definigdes e
classificagdo 2021-2023 [recurso eletronico] / [NANDA International];
tradugdo: Regina Machado Garcez; revisao técnica: Alba Lucia Bottura
Leite de Barros... [et al.]. — 122 Ed. — Porto Alegre: Artmed, 2021.
HUDAK, C.; GALLO, B.M. Cuidados intensivos de enfermagem: uma
abordagem holistica. 11? ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2019.

JARVIS, C. Guia de exame fisico para enfermagem. Traducdo
DUTKA, K. et al. 72 Ed. — Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

JOHNSON, M., MOORHEAD, S., M.A.A.S., M. L., SWANSON, E. NOC -
Classificagdo dos resultados de Enfermagem - 5° Ed. Elsevier, 2016.
STONE, C.K; HUMPHRIES, R.L. Current Diagnéstico e tratamento:
medicina de emergéncia. 72 Ed. AMGH Ltda, 2013.

VIANA, R. A.P.P.; WHITAKER, L.Y.; ZANEI, S.S.V. (org.). Enfermagem
em terapia intensiva: praticas e vivéncias. 22 Ed. Porto Alegre:
Artmed, 2020. 572 p.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Preciséo

e) Referéncias bibliogréaficas-

Até 2 pontos
Orientagao: sao atribuidas as pontuacées somente aos itens 1,2 e

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequagao dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do conteudo

- Adequacéao dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagédo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentacao e problematizagdo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulac@o do contetido com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatidao e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicéo:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)

- Adequacéo do material didatico ao contetido

- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequacgéo, com corregao, fluéncia e diccdo
- Adequacao ao tempo disponivel-

c) Uso de recursos:

Diério(JFICIALParani

- Adequacao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicacéao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagéo com as areas correlatas
- Argumentagéo segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO- ) ) .
I- FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DA SELEGAO

(maximo de 200 pontos)-

Doutorado na area da selegdoe/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de Doutorado, com aprovacéo na qualificagdo, na
area da selegao-150

Mestrado na area da selecéo-100

OBS:Sera considerado apenas o titulo na area da selegido e com a
maior pontuacgao.-

II-Producéo Cientifica

Pontuacéo por obra ou atividade (maximo de 200 pontos)-

1.Artigos Publicados, indexados ao Qualis/CAPES, na area da
selegdo nos ultimos cinco anos-

Qualis A1-50-

Qualis A2-40-

Qualis A3-35-

Qualis A4-30-

Qualis B1-25-

Qualis B2-20-

Qualis B3-20-

Qualis B4-15-

Qualis C-5-

2.Livros de interesse na area, publicados no exterior, com SSN e
com corpo editorial nos ultimos cinco anos
Autor-50

Autor de capitulo-25

Tradutor/revisor técnico-10
Coordenador/organizador-10

Editor-5

3. Livros de interesse na area, publicados no Brasil, com ISSN e
com corpo editorial nos tltimos cinco anos
Autor-40

Autor de capitulo-20

Tradutor/revisor técnico-10
Coordenador/organizador-10

Editor-05

Il - Atividade Académica — 200 pontos

4. Orientagoes concluidas --nos ultimos cinco anos

Doutorado-40

Estagio Pés-Doutoral-25

Mestrado-25

Especializagao/Residéncia-10

Iniciagao cientifica, tecnolégica,extenséo e ensino-10

Graduagéo (trabalho de conclusao,estagio,monitoria)-5

OBS:Para as coorientagoes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

5. Projetos de ensino, pesquisa ou extensdo nos ultimos cinco
anos -

Pontuacao por ano de realizagéo-

Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
orgaos governamentais ou ndo-10

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgéos governamentais ou ndo-5

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

Participagédo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-01

6. Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (ndo pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (nao pontuar quando for o orientador)-10

Especializagdo (ndo pontuar quando for o orientador)-5

Graduagao (ndo pontuar quando for o orientador)-2

Concurso publico, testes eletivo-2

7. Participagdo em eventos cientificos nos dltimos 05 anos
Coordenagao de evento nacional ou internacional-20-

Coordenagao de evento regional ou local-10-

Palestrante de evento internacional ou nacional-10-

Palestrante de evento regional ou local-2-

Ministrante de minicurso-2-

08. Producao técnica na area nos ultimos cinco anos

Continua
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Licenciamento de patentes de produtos e processos-100
Registro de patentes de produtos e de processos-50
Depésitos de patentes-25
Softwares relevantes na area-100
Produgéo de material audiovisual relevante na area,aprovado e financia
do por instituicdes de ensino e de pesquisa-20
Produgéo de material audiovisual relevante na areas em financiamento-
10
09. Prémios eTitulos nos ultimos cinco anos
Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas.-20
1ll- EXPERIENCIA PROFISSIONAL (méximo de 300 pontos)-
1.Magistério nos ultimos cinco anos/ Pontuagao por semestre-
*Magistério em curso de pés-graduacéo strictosensu-30
* Magistério em curso de pos-graduagao /atosensu-20
** Magistério em curso de graduagao-30
2.  Atividades administrativas nos ultimos cinco anos

Pontuagao por atividade
Coordenacéo de curso de pds-graduagéo stricto sensu-80
Coordenagao de curso de pos-graduagao /ato sensu-20
Coordenagao de curso de graduagéo-80
Participacdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10
Participacdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior(chefia,diretoria de unidades,pré-reitorias,etc.)-40
Participagéo em Nucleo Docente Estruturante e/ou Conselho Académico
de curso de graduagao-10
Coordenagao de comissdes e/ou comités de érgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulacéo-20
2.2- Experiéncia profissional na area (maximo 100 pontos)
Pontuagéao por ano
Experiéncia profissional na area da selegdo, comprovada em carteira
profissional ou equivalente-20
pontos
por ano
Total de pontos da avaliagéo de titulos e curriculo=1000pontos
Total de pontos do candidato=Somados ltensl, Il el Il
Nota final da avaliagdo do candidato = total de pontos dividido por 100
Observacao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados nao correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO I DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

(13) Fundamentos em Enfermagem Il

Area de atuagao: Fundamentos em Enfermagem.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Aplicabilidade do Processo de Enfermagem.

2. O histérico de enfermagem como subsidio para a assisténcia.

3. Cuidados de enfermagem na administragdo de medicamentos.

4. Seguranga do paciente: praticas de enfermagem baseada em
evidéncias.

5. Assisténcia de Enfermagem nas necessidades respiratorias.

6. Instrumentos basicos do cuidado de enfermagem.

7. Evolugédo historica da enfermagem como profisséo e suas entidades
de classe.

8. Assisténcia de enfermagem na necessidade de higiene, conforto e
manutencéo da integridade cutaneo mucosa

9. Assisténcia de enfermagem nas necessidades de eliminagao.

10. Assisténcia de Enfermagem nas necessidades de alimentagdo e
hidratagao.

REFERENCIAS

BARROS, A.LB.L. Anamnnese e exame fisico: Avaliagao
diagndstica de enfermagem no adulto. Porto Alegre: Artmed, 2021.
BRASIL. PROGRAMA NACIONAL DE SEGURANGCA DO PACIENTE
(PNSP). http://portalms.saude.gov.br/acoes-e-programas/programa-
nacional-de-seguranca-do-paciente-pnsp.

BRUNNER; SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica.
142 ed. ? ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogaan, 2019.
CIANCIARULLO, T. I. Instrumentos basicos para o cuidar. Sdo Paulo:
Atheneu, 2003.

PORTO, C.C.; PORTO, A.L. (co-ed.). Semiologia médica. 8%d. Rio de
Janeiro:Guanabara Koogan, 2017.

POSSO, M. B. S. Semiologia e Semiotécnica de enfermagem. Rio de
Janeiro: Atheneu, 2005.

POTTER; PERRY. Fundamentos de Enfermagem. 9°ed. Rio de
Janeiro: Elsevier: 2019.

PERRY; POTTER. Procedimentos e intervengdes de enfermagem. 52
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2019.

TANNURE, M.C.; PINHEIRO, A.M. Semiologia — Bases Clinicas para
o processo de Enfermagem. 1° ed Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2019.
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TANNURE, M.C.; PINHEIRRO, A.M. SAE - Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfer| 11 Guia Pratico. 2 ° Ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacéao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do conteudo
- Adequacéao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Contetdo:
- Apresentacao e problematizagdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagao do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informacdes)
- Adequacao do material didatico ao conteudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com correcao, fluéncia e dicgao
- Adequagéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagédo com as éareas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagdo: sdo atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1, 2 e

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUACAO- B . B
I- FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DA SELEGAO

(maximo de 200 pontos)-

Doutorado na area da selegcdoe/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de Doutorado, com aprovagdo na qualificacdo, na
area da selegao-150

Mestrado na area da selecéo-100

OBS:Sera considerado apenas o titulo na area da selegdo e com a
maior pontuagao.-

lI-Produgéo Cientifica

Pontuagéo por obra ou atividade (maximo de 200 pontos)-

1.Artigos Publicados, indexados ao Qualis/CAPES, na area da
selegao nos ultimos cinco anos-

Qualis A1-50-

Qualis A2-40-

Qualis A3-35-

Qualis A4-30-

Qualis B1-25-

Qualis B2-20-

Qualis B3-20-

Qualis B4-15-

Qualis C-5-

2.Livros de interesse na area, publicados no exterior, com SSN e
com corpo editorial nos ultimos cinco anos
Autor-50

Autor de capitulo-25

Tradutor/revisor técnico-10
Coordenador/organizador-10
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Editor-5

3. Livros de interesse na area, publicados no Brasil, com ISSN e
com corpo editorial nos ultimos cinco anos

Autor-40

Autor de capitulo-20

Tradutor/revisor técnico-10

Coordenador/organizador-10

Editor-05

Il — Atividade Académica — 200 pontos

4. Orientagées concluidas --nos ultimos cinco anos
Doutorado-40
Estagio Pés-Doutoral-25
Mestrado-25
Especializagdo/Residéncia-10
Iniciacao cientifica, tecnoldgica,extensao e ensino-10
Graduagéo (trabalho de concluséo,estagio,monitoria)-5
OBS:Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-
5. Projetos de ensino, pesquisa ou extensdo nos ultimos cinco
anos -
Pontuagao por ano de realizagao-
Coordenacéo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-10
Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-5
Coordenagao de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02
Participacdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-01
6. Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos
Doutorado (n&o pontuar quando for o orientador)-20
Mestrado (ndo pontuar quando for o orientador)-10
Especializagéo (ndo pontuar quando for o orientador)-5
Graduagéo (ndo pontuar quando for o orientador)-2
Concurso publico, testes eletivo-2
7. Participagao em eventos cientificos nos ultimos 05 anos
Coordenacéao de evento nacional ou internacional-20
Coordenacao de evento regional ou local-10
Palestrante de evento internacional ou nacional-10
Palestrante de evento regional ou local-2
Ministrante de minicurso-2
08. Producéo técnica na area nos ultimos cinco anos
Licenciamento de patentes de produtos e processos-100
Registro de patentes de produtos e de processos-50
Depésitos de patentes-25
Softwares relevantes na area-100
Produgéo de material audiovisual relevante na area,aprovado e financia
do por instituigdes de ensino e de pesquisa-20
Produgéo de material audiovisual relevante na areas em financiamento-
10
09. Prémios eTitulos nos ultimos cinco anos
Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas.-20
1l- EXPERIENCIA PROFISSIONAL (méximo de 300 pontos)-
1.Magistério nos ultimos cinco anos/ Pontuagao por semestre-
*Magistério em curso de pds-graduagéao strictosensu-30
* Magistério em curso de p6s-graduagao /atosensu-20
** Magistério em curso de graduagéo-30
2.  Atividades administrativas nos ultimos cinco anos

Pontuacéo por atividade
Coordenagao de curso de pés-graduagéo stricto sensu-80
Coordenagao de curso de pés-graduagéo /ato sensu-20
Coordenagao de curso de graduagéo-80
Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10
Participacdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior(chefia,diretoria de unidades,pré-reitorias,etc.)-40
Participacdo em Nucleo Docente Estruturante e/ou Conselho Académico
de curso de graduagao-10
Coordenagéao de comissdes e/ou comités de érgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20
2.2- Experiéncia profissional na area (maximo 100 pontos)
Pontuagéo por ano
Experiéncia profissional na area da selegdo, comprovada em carteira
profissional ou equivalente-20
pontos
por ano
Total de pontos da avaliagéo de titulos e curriculo=1000pontos
Total de pontos do candidato=Somados ltensl, Il el Il
Nota final da avaliagdo do candidato = total de pontos dividido por 100
Observagao: a autoatribuicdo de pontuacéo pelo candidato néo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados nao correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM
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(14) Saide da Comunidade Il
Area de atuacdo: Saude Coletiva, Saude Publica e afins.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Estratégias de gerenciamento, planejamento e atuagdo da
enfermagem em imunizag&o.

2. Construgado coletiva do cuidado e o papel do enfermeiro na equipe
multiprofissional em saude.

3. Desafios do Enfermeiro no planejamento e execugdo de agdes de
Promocé&o a saude junto aos individuos, familias e comunidade.

4. Planejamento, organizagédo e avaliagdo das agdes do enfermeiro na
rede de atengdo salde.

5. Articulagdo e construgdo das agdes no territério a partir do
Planejamento integrado entre vigilancia em salde e atencéo primaria.

6. O enfermeiro e a organizagado do processo de trabalho na Atengao
Primaria.

7. Atuagé@o do enfermeiro / equipe de enfermagem na assisténcia as
pessoas com condigdes cronicas e suas familias: desafios e
perspectivas.

8. O enfermeiro e as Doengas imunopreveniveis na atualidade: desafios
e perspectivas.

9. A visita domiciliar como instrumento de trabalho da equipe de
enfermagem.

10. A consulta de enfermagem como estratégia de assisténcia na
atencao primaria: desafios e potencialidades.

REFERENCIAS
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M.G.C. da. Gestéo do processo de trabalho do enfermeiro no servico de
vacinagdo. Brazilian Journal of Health Review, v. 5, n. 4, p. 13344—
13359, 2022.

BRASIL, Ministério da Salde. Orientagdes para a ampliacdo da
cobertura vacinal na atencdo primaria a satde. 2022. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/quia_vacinacao_g
estores.pdf

BRASIL, Ministério da Saude. Estratégia de recuperagao do esquema
de vacinacao atrasado de criangcas menores de 5 anos de idade.
Brasilia: Ministério da Saude,
2020. Disponivel em: https://sbim.org.br/images/files/notas-
tecnicas/informe-tecnico-recuperacaoesquema-vacinacao- atrasado.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa
com doenga crénica / Ministério da Saude, Secretaria de Atengéo a
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Saude, 2014. 162 p. Disponivel em:
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Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisao
de diretrizes para a organizacdo da Atengdo Basica, no ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS). Brasilia, 2017.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/am/2017/prt2436_22_ 09 201
7

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude.
Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia Politica Nacional de Atengao
Basica — Médulo 1: Integracdo Atencdo Basica e Vigilancia em
Saude/ Ministério da Saude, Secretaria de Atencéo a Saude, Secretaria
de Vigilancia em Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2018. 68 p.
BUSS, P. M., HARTZ, Z. M. A,, PINTO L. F. & ROCHA C. M. F.
Promocéo da saude e qualidade de vida: uma perspectiva histérica ao
longo dos ultimos 40 anos (1980-2020). Ciéncia & Saude Coletiva
2020, v. 25, n. 12, p. 4723-4735.

CAMARGO JUNIOR, K.R. La vamos nés outra vez: a reemergéncia do
ativismo antivacina na Internet. Cad. Satde Publica, Rio de Janeiro, v.
36, supl. 2, e 00037620, 2020.

COSTA, I. L. O. F,; TRINDADE, C. B. S.; CHAVES, E. C. R;
FERREIRA, I. P,; LIMA, S. B. A;; COSTA, F. B.; MENDONGA, M. H. R;;
SILVA NETO, R. L. S. A vigilancia em saude e o planejamento nas
equipes de atengdo primaria em saude: revisdo narrativa. Rev. Eletr.
Acervo Saude, v. supl n.53, 2020.

CRIVELARO, P. M. da S.; POSSO, M. B. S.; GOMES, P. C.; PAPINI, S.
J. Consulta de enfermagem: uma ferramenta de cuidado integral na
atengéo primaria a saude. Brazilian Journal of Development, v. 6, n. 7,
p. 49310-49321, 2020.

FERNANDES, A.S.S; BUENO, C.D.F; MOREIRA, E.B.C; MUNIZ, J.R.B;
DUTRA, L.L.

Oportunidades perdidas para vacinagdo de criangas: uma revisdo
integrativa da literatura. Brazilian Journal of Health Review, Curitiba,
v.4,n.6, p.29207-29224, 2021.

FIGUEREDO, R. C. & GONZALES, R. |. C. Aportes e Ferramentas para
o planejamento estratégico em Saude na atencdo Primaria. Revista
Cientifica do ITPAC, v.15 n.1. 2022.

GOMES, R.; CAMPOS, JF.; COSTA, AMG.; MARTINS, RMG.; ROCHA,
RPB.; FAUSTINO, R. dos S.;TAVARES, MNM.; BEZERRA,
MSA.; BELTRAO, ICSL de; ALVES, D. de A. A visita domiciliar como
ferramenta promotora do cuidado na estratégia saude da familia.
Research, Society and Development, v. 10, n. 2, pag. e40010212616,
2021.

MENDES, E. V. As redes de atengdo a saude. / Eugénio Vilaga
Mendes. Brasilia: Organizagdo Pan-Americana da Saude, 2011. 549 p.:
il. Disponivel em:
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OLIVEIRA, C. M.; MARQUES, J. P. C.; MACHADO, W. D.; GOMES, D.
M.; FREITAS, C. A. S. L.; SILVA, M. A. M.; ALBUQUERQUE, I. M. N.
Cuidado a familias com pessoas em condigdes cronicas na atengéo
primaria a saude: revisdo integrativa. Ciéncia, Cuidado e Saude, v. 20,
e54403. 2021.

SANTOS, A. L.; MARCON, S. S.; SILVA, N. C. B.; NATI, V. H;
PACHECO, G. G.; BOLSONI, L. M. B.; GOES, H. L. F. Avaliagdo
positiva da assisténcia as pessoas com Diabetes Mellitus na atengéo
basica. Ciéncia, Cuidado e Saude, v. 19, e50402. 2020.

SIGNOR, E.; WEILLER, T. H.; LOPES, L. F. D.; GONZALES, R. I. C;
ANTUNES, L. B.; KESLLER, M. Avaliacdo da integralidade na atencédo
primaria a satde de acordo com modelos assistenciais. Revista de
Enfermagem da UFSM, v. 12, p. 46, 2022.

SILVA, J.; TORRES, H. C.; CORTEZ, D. N.; BALDONI, A.O. Atitudes
dos profissionais da saude em relagéo ao cuidado em diabetes tipo 2 na
atengéo primaria. Ciéncia, Cuidado e Saude, v. 22, e65958, 2023.
SODER, R. M.; SANTOS, J. L. G.; SANTOS, L. E.; OLIVEIRA I. C,,
SILVA L. A. A.; PEITER C. C. Préticas de enfermagem na gestdo do
cuidado na atencdo basica. Revista Cubana de Enfermagem, v. 36,
n. 1. 2020. ISSN 1561-2961.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdao -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do topico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

) Clareza

) Precisao

) Referéncias bibliograficas-

C
d
e

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequagao dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do conteudo

- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentacao e problematizacdo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulacé@o do contetido com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatidao e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposigéo:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)

- Adequacao do material didatico ao conteudo

- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequacéo, com corregao, fluéncia e dicgao
- Adequacéao ao tempo disponivel-

c) Uso de recursos:

- Adequacéo dos materiais

- Uso adequado dos recursos-

3- Arguicao-Até 2 pontos

a) Conhecimento:

- Nivel de conhecimento geral e especifico

- Informagdes corretas

Diario(JFICIALParand

- Atualidade de informagdes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO- . ) .
I- FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DA SELEGAO

(maximo de 200 pontos)-

Doutorado na éarea da selegdoe/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de Doutorado, com aprovagédo na qualificagdo, na
area da selegéo-150

Mestrado na area da selecdo-100

OBS:Sera considerado apenas o titulo na area da selecdo e com a
maior pontuacgéao.-

lI-Produgéo Cientifica

Pontuagéo por obra ou atividade (maximo de 200 pontos)-

1.Artigos Publicados, indexados ao Qualis/CAPES, na area da
selegdo nos ultimos cinco anos-

Qualis A1-50-

Qualis A2-40-

Qualis A3-35-

Qualis A4-30-

Qualis B1-25-

Qualis B2-20-

Qualis B3-20-

Qualis B4-15-

Qualis C-5-

2.Livros de interesse na area, publicados no exterior, com SSN e
com corpo editorial nos tltimos cinco anos
Autor-50

Autor de capitulo-25

Tradutor/revisor técnico-10
Coordenador/organizador-10

Editor-5

3. Livros de interesse na area, publicados no Brasil, com ISSN e
com corpo editorial nos ultimos cinco anos
Autor-40

Autor de capitulo-20

Tradutor/revisor técnico-10
Coordenador/organizador-10

Editor-05

Il - Atividade Académica — 200 pontos

4. Orientagdes concluidas ~—nos ultimos cinco anos

Doutorado-40

Estagio Pés-Doutoral-25

Mestrado-25

Especializagao/Residéncia-10

Iniciagao cientifica, tecnoldgica,extenséo e ensino-10

Graduagao (trabalho de concluséo,estagio,monitoria)-5

OBS:Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

5. Projetos de ensino, pesquisa ou extensdo nos ultimos cinco
anos - Pontuacgao por ano de realizagao-

Coordenagéao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgaos governamentais ou ndo-10

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgaos governamentais ou ndo-5

Coordenagao de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-01

6. Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (ndo pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (n&o pontuar quando for o orientador)-10

Especializagdo (ndo pontuar quando for o orientador)-5

Graduagao (ndo pontuar quando for o orientador)-2

Concurso publico, testes eletivo-2

7. Participagdo em eventos cientificos nos ultimos 05 anos
Coordenacéo de evento nacional ou internacional-20-

Coordenagao de evento regional ou local-10-

Palestrante de evento internacional ou nacional-10-

Palestrante de evento regional ou local-2-

Ministrante de minicurso-2-

08. Producao técnica na area nos ultimos cinco anos

Licenciamento de patentes de produtos e processos-100

Registro de patentes de produtos e de processos-50

Depésitos de patentes-25

Softwares relevantes na area-100

Produgéo de material audiovisual relevante na area,aprovado e financia
do por instituigdes de ensino e de pesquisa-20

Produgéo de material audiovisual relevante na areas em financiamento-

Continua
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10
09. Prémios eTitulos nos ultimos cinco anos
Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas.-20
lll- EXPERIENCIA PROFISSIONAL (méaximo de 300 pontos)-
1.Magistério nos ultimos cinco anos/ Pontuagao por semestre-
*Magistério em curso de pés-graduacéo strictosensu-30
* Magistério em curso de pos-graduacao /atosensu-20
** Magistério em curso de graduagao-30
2.  Atividades administrativas nos ultimos cinco anos

Pontuacao por atividade
Coordenacéo de curso de pds-graduagéo stricto sensu-80
Coordenacéo de curso de pdés-graduagao /ato sensu-20
Coordenagao de curso de graduagéo-80
Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10
Participacdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior(chefia,diretoria de unidades,pro-reitorias,etc.)-40
Participagéo em Nucleo Docente Estruturante e/ou Conselho Académico
de curso de graduagao-10
Coordenagao de comissdes e/ou comités de orgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20
2.2- Experiéncia profissional na area (maximo 100 pontos)

Pontuacéo por ano

Experiéncia profissional na area da selegdo, comprovada em carteira
profissional ou equivalente-20
pontos
por ano
Total de pontos da avaliagéo de titulos e curriculo=1000pontos
Total de pontos do candidato=Somados ltensl, Il el Il
Nota final da avaliagcdo do candidato = total de pontos dividido por 100
Observagao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato néo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO I DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE FARMACIA

(15) Assisténcia Farmacéutica e Saude Publica

Area de atuagéo: Ciéncias Farmacéuticas ou areas afins.

PS.: O candidato aprovado ministrara as disciplinas da Area de Ciéncias
Farmacéuticas ou areas afins que Ihe for atribuida(s) pelo
Departamento, de acordo com o Regimento Geral da Universidade
Estadual de Maringa — UEM.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Perfil e papel do Farmacéutico clinico em farmacia comunitaria e
hospitalar e interagdo com a equipe multiprofissional.

2. Segmento farmacoterapéutico: metodologias e critérios de selegdo.

3. Interagdes e incompatibilidades medicamentosas.

4. Farmacoepidemiologia: farmacovigilancia e estudos de utilizagdo de
medicamentos.

5. Sistema Unico de Saude (Principios e diretrizes do SUS;
Regulamentagao do SUS; Niveis de atendimento do SUS).

6. Gestao da Assisténcia Farmacéutica no SUS (selegéo, programacéo,
aquisicéo, armazenamento, distribuicéo e dispensacéo).

7. Servigos Farmacéuticos no contexto da farmécia comunitaria e
hospitalar.

8. Medicamentos sujeitos a controle especial.

9. Consulta e prescrigdo farmacéutica.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagdo

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

Diério(JFICIALParani

e) Referéncias bibliograficas-
Até 2 pontos

Orientagdo: sao atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacéao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do contetdo
- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacao e problematizacdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulac@o do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatidao e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informagdes)
- Adequacgao do material didatico ao conteudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com correcéo, fluéncia e dicgdo
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informacdes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagé@o com as areas correlatas
- Argumentacao segura-
Orientacao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3

CRITERIOS/ QUESITOS PARA AVALIACAO DO PROJETO DE
ATIVIDADESACADEMICAS, DE ACORDO COM A RES. 04/2023-COU

CRITERIOS/ QUESITOS-

Originalidade e Inovag&o da proposi¢éo do tema-Até 1,5 pontos
Vinculagdo da proposta aos eixos: ensino, pesquisa eextensao-Até 2,0
pontos

Clareza da proposigdo do tema, problema, objetivos e metodologia-Até
2,0 pontos

Viabilidade de execucdo do projeto de acordo com o cronograma
proposto.-Até 1,0 pontos

Perfilldesempenho académico e/ou profissional do candidato em
fungéo da proposicéo-Até 2,0 pontos

Impacto na sociedade-Até 1,0 pontos

Bibliografia proposta-Até 0,5 pontos

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUACAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificacdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e areas
afins e com amaior pontuacgéao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 500)

Pontuacdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOSULTIMOS 05 ANOS.

Qualis A1-100

Qualis A2-85

Qualis A3-70

Qualis A4-60

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Continua
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Qualis B5-30

Producdo fora do Qualis periédicos, publicados em revistas com
fator de impacto acima de 2.0-50

Producéo fora da area do concurso-10

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COMISBN E

COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo-50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM

CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA

Autor-50

Autor de capitulo-25

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador-10

Editor-05

Livros que ndo se enquadram nos itens acima-10

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA

Doutorado-80

Estagio Pés-Doutoral-50

Mestrado-50

Especializagado-15

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extensao e ensino-10

Graduagéo (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05

Residéncia-15

OBS: Para as coorientagoes, deve ser computada a metade dos
pontos.

6 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagao por ano de realizagao

Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias
ou érgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias
ou 6rgdos governamentais ou ndo-10

Coordenagéo de projetos aprovados institucionalmente  em
andamento ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente  em
andamento ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-10

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Especializagdo (N&o pontuar quando for o orientador)-03

Graduagao (Nao pontuar quando for o orientador)-01

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-25

Coordenacao do evento regional ou local-10

Palestrante evento internacional/ nacional-10

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagéo em evento-0,3

9- Producéo artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgdo de material audiovisual: videos,CD’s, DVD's e
Portfélios-20

Montagem, curadoria, organizagéo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais)apresentada ao publico
em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais)apresentada ao publico
em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35

Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais)apresentada ao publico
em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes
cénicas e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes
cénicas e artes visuais), em ambito nacional-20

Diario(JFICIALParand

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artesvisuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes
visuais) apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgdo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgdo de material audiovisual relevante na area sem
financiamento-20

11 — Prémios e Titulos-

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades

cientificas, académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 300 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagéo por semestre)
*Magistério em curso de poés-graduagao stricto sensu-20

*Magistério em curso de pos-graduacao lato sensu-10

**Magistério em curso de graduagao-20

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico-10

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o-03

Cursos ndo curriculares ministrados na especialidade, com carga
horaria acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacgéo por atividade

Coordenagéo de curso de p6s-graduagao stricto sensu-80

Coordenacéo de curso de pos-graduacao /ato sensu-20

Coordenagéo de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10

Participacdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenacé@o de comissdes e/ou comités de dérgdos de fomentoe/ou
de avaliagdo/regulagdo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-20

TOTAL DE PONTOS DA AVALIACAO DE TITULOS E CURRICULO =
1000PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observacgao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato nao vincula a
Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagdo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO I DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE FARMACIA

(16) Obtengao e Caracterizagdo de Farmacos

Area de atuagdo: Ciéncias Farmacéuticas ou areas afins.

PS.: O candidato aprovado ministrara as disciplinas da Area de Ciéncias
Farmacéuticas ou dreas afins que |he for atribuida(s) pelo
Departamento, de acordo com o Regimento Geral da Universidade
Estadual de Maringa — UEM.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Métodos extrativos ndo convencionais (extragdo por pressédo
negativa, extragdo supercrica com CO2, extragdo com liquido
pressurizado, extragdo com agua subcritica, extracdo assistida com
ultrassom, extracdo com membrana filtrante, extragdo assistida por
microondas) na obtengao de componentes bioativos.

2. Métodos cromatograficos e acoplados aplicados a obtengdo e/ou
purificacdo de moléculas de origem sintética e biotecnolégica e
metabolitos de origem natural.

3. Métodos espectroscopicos usados para a caracterizagao,
identificagdo e elucidagéo estrutural de moléculas de origem sintética e
biotecnoldgica e metabolitos de origem natural.

4. Alcaloides: definicdo, origem, classificagdo quimica, propriedades
quimicas e biolégicas e aplicagdes farmacéuticas.

5. Terpenoides: definigdo, origem, classificagdo quimica, propriedades
quimicas e biolégicas e aplicagdes farmacéuticas.

6. Flavonoides: definigado, origem, classificacdo quimica, propriedades
quimicas e biolégicas e aplicacdes farmacéuticas.

7. Morfoanatomia de drogas vegetais — microscépicos e macroscopicos
exemplificando uma droga farmacopeica.

8. Obtencgdo e otimizagdo de farmacos por estratégia de modificagdo
molecular.

9. Modelagem molecular aplicado ao desenvolvimento de farmacos.

10. Tecnologia do DNA recombinante voltada para obtengdo de
moléculas bioativas.

Continua
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AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sao atribuidas as pontuacdes somente aos itens 1,2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequagao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do contetdo
- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagédo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacao e problematizacdao
- Desenvolvimento sequencial
- Articulac@o do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)
- Adequacgao do material didatico ao conteudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequacéo, com corregao, fluéncia e dicgcéo
- Adequacao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagéo com as areas correlatas
- Argumentagéo segura-
Orientagéo: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3

CRITERIOS/ QUESITOS PARA AVALIAGAO DO PROJETO DE
ATIVIDADESACADEMICAS, DE ACORDO COM A RES. 04/2023-COU

CRITERIOS/ QUESITOS-

Originalidade e Inovagéo da proposi¢édo do tema-Até 1,5 pontos
Vinculagdo da proposta aos eixos: ensino, pesquisa eextensdo-Até 2,0
pontos

Clareza da proposi¢do do tema, problema, objetivos e metodologia-Até
2,0 pontos

Viabilidade de execucdo do projeto de acordo com o cronograma
proposto.-Até 1,0 pontos

Perfilldesempenho académico e/ou profissional do candidato em
funcao da proposigao-Até 2,0 pontos

Impacto na sociedade-Até 1,0 pontos

Bibliografia proposta-Até 0,5 pontos

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| -FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagé@o na qualificagédo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e areas
afins e com amaior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 500)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOSULTIMOS 05 ANOS.

Qualis A1-100

Qualis A2-85

Qualis A3-70

Qualis A4-60

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Produgéo fora do Qualis periédicos, publicados em revistas com
fator de impacto acima de 2.0-50

Produgéo fora da area do concurso-10

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo-50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA

Autor-50

Autor de capitulo-25

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador-10

Editor-05

Livros que nédo se enquadram nos itens acima-10

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA

Doutorado-80

Estagio Pés-Doutoral-50

Mestrado-50

Especializagdo-15

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extensao e ensino-10

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05

Residéncia-15

OBS: Para as coorientagoes, deve ser computada a metade dos
pontos.

6 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagao por ano de realizagao

Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
o6rgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6rgédos governamentais ou ndo-10

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em
andamento ou concluidos-05

Participag@o em projetos aprovados institucionalmente em  andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoées julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-10

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Especializagao (Nao pontuar quando for o orientador)-03

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador)-01

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-25

Coordenacéo do evento regional ou local-10

Palestrante evento internacional/ nacional-10

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Diério()FICIALParans Continua




| 78 |3afeira | 12/Set/2023 - Edigdo n° 11500

Poder Executivo Estadual

Didrio Oficial Certificado Digital

J

- ¢ ( i
Dlanool ICI l k I ‘Pa-rana O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia

de autenticidade deste documento, desde que visualizado atraves do site
http//www.imprensaoficial.pr.gov.br

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Producéao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Producdo de material audiovisual: videos,CD’s, DVD’s e
Portfélios-20

Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais)apresentada ao publico
em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais)apresentada ao publico
em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35

Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais)apresentada ao publico
em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes
cénicas e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes
cénicas e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artesvisuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes
visuais) apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgcédo de material audiovisual relevante na area sem
financiamento-20

11 — Prémios e Titulos-

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades

cientificas, académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 300 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pés-graduagao stricto sensu-20

*Magistério em curso de pés-graduagao lato sensu-10

**Magistério em curso de graduacéo-20

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico-10

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o-03

Cursos ndo curriculares ministrados na especialidade, com carga
horéria acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenacéo de curso de pos-graduagao stricto sensu-80

Coordenagao de curso de p6s-graduagao /ato sensu-20

Coordenacéo de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenacéo de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias etc.)-40
Coordenagé@o de comissdes e/ou comités de érgaos de fomentoe/ou
de avaliagdo/regulagdo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacéao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-20

TOTAL DE PONTOS DA AVALIACAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observagao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato nao vincula a
Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagdo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados nao correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO I DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE FARMACIA

(17) Tecnologia Farmacéutica e Tecnologia de Cosméticos

PS.: O candidato aprovado ministrara as disciplinas da Area de Ciéncias
Farmacéuticas ou d&reas afins que Ihe for atribuida(s) pelo
Departamento, de acordo com o Regimento Geral da Universidade
Estadual de Maringd — UEM.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Diario(JFICIALParand

1. Farmacotécnica e Tecnologia das solugdes: aspectos fisico-quimicos,
desenvolvimento e preparagéo, estabilidade e conservacao.

2. Farmacotécnica e Tecnologia das suspensdes: aspectos fisico-
quimicos, desenvolvimento e preparacgao, estabilidade e conservagao.

3. Farmacotécnica e Tecnologia das emulsdes: aspectos fisico-
quimicos, desenvolvimento e preparacgdo, estabilidade e conservagao,
reologia do sistema, emulsdes especiais, emulsdes cosméticas.

4. Farmacotécnica e Tecnologia das dispersbes poliméricas do tipo gel:
aspectos fisico-quimicos, desenvolvimento e preparagéo, estabilidade e
conservagao, reologia do sistema, géis especiais, géis empregados na
cosmetologia.

5. Farmacotécnica e Tecnologia das pomadas: aspectos fisico-quimicos
dos diversos tipos de pomada, desenvolvimento e preparagéo,
estabilidade e conservagéo.

6. Farmacotécnica e Tecnologia dos pos, granulados e comprimidos,
capsulas: aspectos fisico-quimicos dos diversos tipos de pomada,
desenvolvimento e preparacéo, estabilidade e conservacéo.

7. Formas farmacéuticas de liberagdo modificada: aspectos fisico-
quimicos, desenvolvimento e preparacao, estabilidade e conservacgéo.

8. Formas especiais na cosmetologia quanto ao desenvolvimento,
preparagdo e conservagédo: maquiagem estética e corretiva, perfumes,
produtos capilares, produtos para bronzeamento e protegéo solar.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusédo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizacdo

c) Coeréncia e adequacao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequacéao dos objetivos ao tépico

- Dados essenciais do contetdo

- Adequacéao dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagdo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentagao e problematizacéo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagéo do contetdo com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatid&o e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicao:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)

- Adequacédo do material didatico ao contetido

- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequagéo, com correcao, fluéncia e diccao
- Adequagao ao tempo disponivel-

c) Uso de recursos:

- Adequagéo dos materiais

- Uso adequado dos recursos-

3- Arguigao-Até 2 pontos

a) Conhecimento:

- Nivel de conhecimento geral e especifico

Continua
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- Informagdes corretas
- Atualidade de informacdes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentacgao segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

CRITERIOS/ QUESITOS PARA AVALIAGAO DO PROJETO DE
ATIVIDADESACADEMICAS, DE ACORDO COM A RES. 04/2023-COU

CRITERIOS/ QUESITOS-

Originalidade e Inovagéo da proposi¢éo do tema-Até 1,5 pontos
Vinculagdo da proposta aos eixos: ensino, pesquisa eextensdo-Até 2,0
pontos

Clareza da proposi¢do do tema, problema, objetivos e metodologia-Até
2,0 pontos

Viabilidade de execugdo do projeto de acordo com o cronograma
proposto.-Até 1,0 pontos

Perfil/desempenho académico e/ou profissional do candidato em
fungéo da proposicédo-Até 2,0 pontos

Impacto na sociedade-Até 1,0 pontos

Bibliografia proposta-Até 0,5 pontos

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagéo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e areas
afins e com amaior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 500)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOSULTIMOS 05 ANOS.

Qualis A1-100

Qualis A2-85

Qualis A3-70

Qualis A4-60

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Produgédo fora do Qualis periddicos, publicados em revistas com
fator de impacto acima de 2.0-50

Produgéo fora da area do concurso-10

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COMISBN E

COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo-50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM

CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA

Autor-50

Autor de capitulo-25

Tradutor / revisor técnico-10

Coordenador / organizador-10

Editor-05

Livros que ndo se enquadram nos itens acima-10

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA

Doutorado-80

Estagio Pés-Doutoral-50

Mestrado-50

Especializagdo-15

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extensao e ensino-10

Graduagao (trabalho de conclusao, estagio, monitoria)-05
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Residéncia-15

OBS: Para as coorientagoes, deve ser computada a metade dos
pontos.

6 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacéo por ano de realizagao

Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados  por
ageéncias ou 6rgdos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados  por
agéncias ou 6rgdos governamentais ou nao-10

Coordenacdo de projetos aprovados institucionalmente emandamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos  aprovados institucionalmente emandamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissées julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-10

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Especializagéo (N&o pontuar quando for o orientador)-03

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador)-01

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-25

Coordenagao do evento regional ou local-10

Palestrante evento internacional/ nacional-10

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagao de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Producgéao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgdo de material audiovisual: videos,CD’s, DVD's e
Portfélios-20

Montagem, curadoria, organizacdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais)apresentada ao publico
em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais)apresentada ao publico
em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35

Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais)apresentada ao publico
em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes
cénicas e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes
cénicas e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artesvisuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes
visuais) apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituigdes de ensino e de pesquisa-40

Produgdo de material audiovisual relevante na area sem
financiamento-20

11 — Prémios e Titulos-

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades

cientificas, académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 300 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pés-graduagao stricto sensu-20

*Magistério em curso de pos-graduagao lato sensu-10

**Magistério em curso de graduagao-20

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico-10

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o-03

Cursos ndo curriculares ministrados na especialidade, com carga
horaria acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenagao de curso de pos-graduagao stricto sensu-80

Coordenacao de curso de pos-graduacao /ato sensu-20

Coordenacéo de curso de graduagéo-80

Participacdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participacdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagdo de comissdes e/ou comités de o6rgdos de fomentoe/ou
de avaliagédo/regulagéo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos

Continua
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Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-20

TOTAL DE PONTOS DA AVALIACAO DE TITULOS E CURRICULO =
1000PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e 11l
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observacéo: a autoatribuigdo de pontuagéo pelo candidato néo vincula a
Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagdo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados n&o correspondem as hipoéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE .
DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGIA E TERAPEUTICA
(18) Farmacologia

CONTEUDO PROGRAMATICO

. Farmacocinética: Absorcéo e Distribuicdo de Farmacos.

2. Farmacocinética: Biotransformagao e Excreg¢do de Farmacos.
3. Mecanismo de Acéo de Farmacos.

4. Farmacos Colinomiméticos e Colinoliticos.

5. Farmacos Simpatomiméticos e Simpatoliticos.

6. Farmacos Antihipertensivos.
7
8
9

N

. Farmacos Anti-inflamatdrios ndo-esteroidais.
. Farmacos Hipoglicemiantes.
. Farmacos Antidepressivos.

REFERENCIAS

GOODMAN & GILMAN - As Bases Farmacolégicas da Terapéutica.
132 Eds, 2020,

Mcgraw Hill Companies,.

RANG, H.P. & DALE, M.M.- Farmacologia., 8* Edicdo, 2016,
Guanabara Koogan.

SILVA, P. Farmacologia., 82 Edi¢do, 2010, Guanabara Koogan.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

1- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento
e) Concluséo-

Até 8 pontos

2- LINGUAGEM E APRESENTAGAO

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-Até 2 pontos

Orientacao: sdo atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1 e 2.

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequagao dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do contetdo

- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagédo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentacao e problematizagdo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagao do contetido com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatiddo e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicao:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)

- Adequacao do material didatico ao conteudo

- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequagéo, com corregéo, fluéncia e dicgéo
- Adequacgao ao tempo disponivel-

c) Uso de recursos:

- Adequacgao dos materiais

- Uso adequado dos recursos-

3- Arguigdo-Até 2 pontos
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a) Conhecimento:

- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas

- Atualidade de informacgdes

b) Comunicacgéo e linguagem:

- Clareza e objetividade

- Relagdo com as areas correlatas

- Argumentacéo segura-

Orientagao: sao atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1, 2 e
3.

Prova de Projeto de Atividades Académicas

Da disposicao, apresentacao e critérios de avaliagao:

1. No momento da inscricdo, o candidato devera anexar o Projeto de
Atividades Académicas (conciliando a Pesquisa, o Ensino e a Extenséo)
na area de conhecimento objeto do concurso (Art. 42, §2 da Res.
04/2023-COU). O Projeto deve apresentar no minimo 12 (doze) e no
maximo 20 (vinte) laudas, ndo incluindo as referéncias, formatadas
conforme ABNT.

1.1. O Projeto a ser avaliado devera abranger os trés pilares que
compde a Universidade: Pesquisa, Ensino e Extensdo a Sociedade.

1.2. As propostas sao de livre estruturagdo e deverdo prever a duragéo
de 24 meses. O Projeto de Atividades Académicas devera conter: a)
Plano de Pesquisa, b) Plano de atividades para a graduagéo e pods-
graduagao e c) Plano de agdes de extensdo universitaria, na area de
conhecimento objeto do concurso, demonstrando a indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao.

1.3. O projeto de Atividades Académicas sera avaliado conforme os Art.
42 a 47 da Res. 04/2023-COU e tera a pontuagdo média maxima de
10,00 pontos. Os candidatos serdo avaliados, individualmente, pelos
membros da banca examinadora, com base nos critérios apresentados
no Anexo |, com suas respectivas pontuagdes.

1.4. A defesa do Projeto de Atividades Académicas consistird na
apresentacdo oral e arguicdo do Projeto de Atividades Académicas
(Projeto de Pesquisa, Ensino e Extensdo, contendo os Planos de
Atividades) e obedecera a sequéncia da ordem de apresentacdo da
prova didatica para os candidatos classificados.

1.5. A nota final do Projeto de Atividades Académicas (NF)
correspondera a média ponderada das notas atribuidas nos itens “17,
“2”,“3” e “4” do Anexo |, conforme a equagao abaixo:

_ PPEx2+ PENx1+PEXx1+DEFx 6

NF
10

Critérios para pontuagao do Projeto de Atividades Académicas
Projeto de Pesquisa (PPE)-Max. 10 pontos (peso 2)

1.1 Relevancia e adequagdo do tema para a area objeto do concurso-
3,00 pontos

1.2 Clareza, originalidade, exequibilidade e fundamentacéo teérica-4,00
pontos

1.3 Coeréncia dos métodos empregados com os objetivos propostos-
3,00 pontos

Projeto de Ensino para a graduagéo e pés-graduagao (PEN)-Max. 10
pontos (peso 1)

2.1 Coeréncia do tema em relagdo a disciplina de graduagdo de
Farmacologia (www.pen.uem.br)-4,00 pontos

2.2 Articulagéo entre ensino de graduagdo e pos-graduacao-4,00 pontos
2.3 Proposta de emprego de metodologias ativas de ensino-2,00 pontos
Projeto de Extensado (PEX)-Max. 10 pontos (peso 1)

3.1 Coeréncia do tema a area de Farmacologia e relacdo entre objetivos
e metodologia-3,00pontos

3.2 Adequacgdo das acdes de extensdo em relagdo ao publico-alvo-
4,00pontos

3.3 Nivel de visibilidade e relagdo com os objetivos do desenvolvimento
sustentavel (ODS) da ONU-3,00pontos

Defesa do Projeto de Atividades Académicas-Max. 10 pontos (peso
6)

4.1 Apresentagéo-5,00 pontos

4.2 Arguicéo-5,00 pontos

AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado em Farmacologia ou nas areas das Ciéncias da Saude, com
tese em Farmacologia.

-200

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, CAPES
QUADRIENIO 2017-2020, NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Continua
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Qualis B3-40
Qualis B4-35
Qualis C-30
Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA -

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS - PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio P6s-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagdo-15-

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacgéao por ano de realizagao

Coordenagéao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenacdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissodes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&ao pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Ndo pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagao do evento nacional ou internacional-35

Coordenagéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagéo em evento-0,3

9- Produgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portf6lios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, dire¢do de espetaculos
(musicais, pecgas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40
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Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na érea, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos-

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pés-graduagéo stricto sensu, com carga horaria
maior ou igual a 30 h/aula.-40

*Magistério em curso de pos-graduacéo /ato sensu, com carga horaria
maior ou igual a 30 h/aula.-10

**Magistério em curso de graduagéo -50

Magistério em Residéncia

-20

Justificativa da alteracdo: As alteragcbes aprovadas atendem a
demanda das atividades docentes a serem desenvolvidas no
Departamento.-

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenagao de curso de pds-graduacéo stricto sensu-80

Coordenacéao de curso de pos-graduacao /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagdo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participacdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (Reitoria, Vice-Reitoria, chefia, diretoria de unidades, pré-
reitorias, etc.)-40

Coordenacgédo de comissdes e/ou comités de orgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Justificativa da alteracdo: As alteragbes aprovadas atendem a
demanda das atividades administrativas de docentes a nivel
institucional.

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacéo por ano
Experiéncia profissional na area do concurso-03

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e llI
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a auto atribuigdo de pontuagdo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipdteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
(19) Endocrinologia

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Patologias do eixo hipotalamo-hipdfise-tireoide: fisiopatologia, clinica
e tratamento.

2. Fisiologia e patologia do eixo hipotalamo-hipdfise-gonadal.

3. Disturbios relacionados ao metabolismo do célcio e da vitamina D.

4. Alteragdes do metabolismo dos carboidratos e do diabetes mellitus:
clinica e tratamento.

5. Alteragdes do metabolismo dos lipidios e das dislipidemias.

6. Patologias do metabolismo das proteinas e da obesidade: clinica
epidemiologia e tratamento.

7. Clinica, laboratério e tratamento das doengas das glandulas
paratireoides e das doengas 6sseas metabdlicas.

8. Tumores neuroenddcrinos: clinica, fisiopatologia e terapéutica.

9. Eixo hipotalamo-hipdfise-adrenal: disturbios, clinica, diagnéstico e
tratamento.

10. Obesidade.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

Continua



| 82 |3afeira | 12/Set/2023 - Edigdo n° 11500

Poder Executivo Estadual

Didrio Oficial Certificado Digital

J

- ¢ ( i
Dlanool ICI l k I ‘Pa-rana O Departamento de Imprensa Oficial do Estado do Parana, da garantia

de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site

http//www.imprensaoficial.pr.gov.br

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Conclusédo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagédo

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: séo atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacéo dos objetivos ao tépico
- Dados essenciais do contetido
- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tdpico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacdo e problematizagéo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagéo do conteudo com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposigao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)
- Adequacédo do material didatico ao contetudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correcao, fluéncia e dicgdo
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacédo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informacdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagdo: sdo atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1, 2 e
3
AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO

CONCURSO

(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovacdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

Créditos completos de Mestrado, com aprovagdo na qualificagéo, na
area do concurso-50

Residéncia Médica reconhecida pelo MEC e registrada no CRM na
area do concurso-30

Titulo de especialista reconhecido pela AMB e registrado no CRM na
area do concurso-20

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuacgao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS
(maximo de 400 pontos)

Diario(JFICIALParand

Pontuagé@o por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOSULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

6 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacao por ano de realizagdao

Coordenacgdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias
ou 6rgaos governamentais ou néo-20

Participagdo em projetos  aprovados e/ou financiados por agéncias
ou 6rgdos governamentais ou ndo-15

Coordenagéo de projetos aprovados institucionalmente em
andamento ou concluidos-10
Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em

andamento ou concluidos-05

7- Bancas e comissodes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (Nao pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (Nao pontuar quando for o orientador)-15

Especializagdo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
dltimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicacdo de textocompleto
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos regionais ou estaduais-05

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-03

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicacdo de resumo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Participagcéo em evento (limitado a 10 eventos)-01

9- Producédo artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD ‘sePortfélios-5
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo deespetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-5
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecgas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-5
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, dire¢do deespetaculos
(musicais, pecgas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-5

Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica,
artescénicas e artes visuais), em ambito internacional.-5

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica,
artescénicas e artes visuais), em ambito nacional-5

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-5

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-5

10- Produgéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na érea, aprovado
efinanciado por instituigdes de ensino e de pesquisa-40

Produgdo de material audio visual relevante na area sem
financiamento-20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas; (apenas uma)-30

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pos-graduagéo stricto sensu-30

*Magistério em curso de pés-graduacéo /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduacéo-30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico-15

**Magistério em curso de treinamento ou extensdo-03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga
horaria acima de 40 h/a-03

Preceptoria em Programa de Graduagdo e/ou Pés-Graduacgdo na area
de Saude-20

Continua
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2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenacéo de curso de pds-graduagao stricto sensu-80

Coordenacéo de curso de pds-graduagéo /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participacdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10

Participacdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagdo de comissbes e/ou comités de orgéos de fomento e/ou
de avaliagdo/regulagdo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observagao: a autoatribuicdo de pontuagdo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados nao correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO |1 DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
(20) Hematologia

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Imunohematologia: conceitos basicos de imunologia aplicados a
hematologia, grupos sanguineos eritrocitarios e plaquetarios, anticorpos
irregulares e doenca hemolitica perinatal.

2. Hemostasia e coagulagéo: conceitos basicos, disturbios hemorragicos
e tromboticos, métodos diagnosticos e terapéuticos.

3. Anemias: classificagdo, etiologia, manifestagdes clinicas, diagnostico
laboratorial e tratamento das principais anemias.

4. Leucemias: conceito, classificacdo, epidemiologia, manifestacdes
clinicas, diagnéstico laboratorial.

5. Linfomas: conceito, classificagdo, epidemiologia, manifestacdes
clinicas, diagnéstico laboratorial.

6. Mieloma muiltiplo: conceito, epidemiologia, manifestagdes clinicas,
diagnostico laboratorial e tratamento do mieloma mudltiplo.

7. Hemoterapia: indicagdes, contraindicagdes, riscos, reagdes
transfusionais, compatibilidade sanguinea, hemovigilancia.

8. Doenga falciforme: conceito, epidemiologia, genética, manifestagcdes
clinicas, complicagbes agudas e cronicas, tratamento das doengas
falciformes e das outras hemoglobinopatias.

9. Hematopoiese: conceitos basicos, regulagdo molecular e celular,
nichos hematopoéticos, células-tronco hematopoéticas e terapia celular.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizacédo

c) Coeréncia e adequagéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliogréaficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sao atribuidas as pontuacées somente aos itens 1, 2 e

Diério(JFICIALParani

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacao dos objetivos ao tépico
- Dados essenciais do contetido
- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicacédo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacéo e problematizagcdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagéo do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposigao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizacdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informagdes)
- Adequagao do material didatico ao contetudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com corregao, fluéncia e diccao
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigédo-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagé@o com as areas correlatas
- Argumentagéo segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

1 - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO

CONCURSO

(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagéo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

Créditos completos de Mestrado, com aprovagdo na qualificagédo, na
area do concurso-50

Residéncia Médica reconhecida pelo MEC e registrada no CRM na
area do concurso-30

Titulo de especialista reconhecido pela AMB e registrado no CRM na
area do concurso-20

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOSULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

6 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacao por ano de realizagao

Coordenacgdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias
ou 6rgdos governamentais ou nao-20

Participagdo em projetos  aprovados e/ou financiados por agéncias
ou érgéos governamentais ou ndo-15

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em
andamento ou concluidos-10
Participagdo em projetos  aprovados institucionalmente em

andamento ou concluidos-05

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos
Doutorado (Nao pontuar quando for o orientador)-20
Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Continua
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Especializagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagcdo de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos regionais ou estaduais-05

Apresentacao de trabalho cientifico, com publicagéo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-03

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-02

Participagéo em evento (limitado a 10 eventos)-01

9- Produgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD ‘sePortfélios-5
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo deespetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-5
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-5
Montagem, curadoria, organizacdo de eventos, direcdo deespetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-5

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica,
artescénicas e artes visuais), em ambito internacional.-5

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica,
artescénicas e artes visuais), em ambito nacional-5

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-5

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-5

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado
efinanciado por instituigdes de ensino e de pesquisa-40

Produgdo de material audio visual relevante na area sem
financiamento-20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas; (apenas uma)-30

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduacéao stricto sensu-30

*Magistério em curso de pds-graduacéo /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagao-30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico-15

**Magistério em curso de treinamento ou extensdo-03

Cursos nado curriculares ministrados na especialidade, com carga
horaria acima de 40 h/a-03

Preceptoria em Programa de Graduacgdo e/ou Pds-Graduagéo na area
de Salde-20

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacéo por atividade

Coordenagao de curso de pos-graduacéo stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pés-graduacéo /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituigdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagdo de comissdes e/ou comités de o6rgaos de fomentoe/ou
de avaliagdo/regulagdo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacgéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observagao: a autoatribuicdo de pontuacéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagado diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formuléario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

Diario(JFICIALParand

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
(21) Medicina Geral

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Diagnéstico e tratamento das principais doencgas das areas da clinica
médica geral: Cardiologia, nefrologia, pneumologia, endocrinologia,
infectologia.

2. Abordagem clinica do paciente com sinais e sintomas comuns.

3. Prescrigao racional de medicamentos e exames complementares.

4. Etica e bioética na pratica médica.

5. Educagéo em saude e promogéo da saude.

6. Epidemiologia aplicada a clinica médica.

7. Educagéo médica continuada e formagao de novos profissionais.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introducéo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do topico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientacdo: sao atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do contetido
- Adequacao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagédo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacao e problematizagcao
- Desenvolvimento sequencial
- Articulacdo do contetido com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatidao e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informagdes)
- Adequagao do material didatico ao contetudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correcao, fluéncia e dicgao
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagdo: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

Continua
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AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO

CONCURSO

(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagao na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

Créditos completos de Mestrado, com aprovacéo na qualificagéo, na
area do concurso-50

Residéncia Médica reconhecida pelo MEC e registrada no CRM na
area do concurso-30

Titulo de especialista reconhecido pela AMB e registrado no CRM na
area do concurso-20

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOSULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

6 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacao por ano de realizagao

Coordenagao de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias
ou érgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos  aprovados e/ou financiados por agéncias
ou érgdos governamentais ou ndo-15

Coordenagao de projetos aprovados institucionalmente em
andamento ou concluidos-10
Participagdo em projetos  aprovados institucionalmente em

andamento ou concluidos-05

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagao (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagédo de trabalho cientifico, com publicacdo de textocompleto
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos regionais ou estaduais-05

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-03

Apresentacao de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-02

Participagéo em evento (limitado a 10 eventos)-01

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD "sePortfélios-5
Montagem, curadoria, organizacdo de eventos, direcdo deespetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-5
Montagem, curadoria, organizagéo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-5
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo deespetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-5

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica,
artescénicas e artes visuais), em ambito internacional.-5

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica,
artescénicas e artes visuais), em ambito nacional-5

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-5

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-5

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Diério(JFICIALParani

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depdsitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado
efinanciado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgdo de material audio visual relevante na area sem
financiamento-20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas; (apenas uma)-30

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pés-graduacéo stricto sensu-30

*Magistério em curso de pds-graduacgao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagdo-30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico-15

**Magistério em curso de treinamento ou extenséo-03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga
horaria acima de 40 h/a-03

Preceptoria em Programa de Graduacéo e/ou Pés-Graduagdo na area
de Salde-20

2- Atividades administrativas nos tltimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenacéo de curso de pds-graduacao stricto sensu-80

Coordenacéo de curso de pés-graduacéo /ato sensu-20

Coordenagao de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenacédo de comissdes e/ou comités de érgdos de fomentoe/ou
de avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observagao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagao diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N¢209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
(22) Pediatria

CONTEUDO PROGRAMATICO

. Alimentac&o no primeiro ano de vida.
2. Anemias carenciais.
3. Asma.

4. Colica do lactente e possiveis diagnosticos diferenciais.
5. Crescimento e desenvolvimento no primeiro ano de vida.
6. Imunizagoes.
7
8
9
1

N

. Infecgéo urindria na pediatria.

. Pneumonias comunitarias na infancia.

. TORCHS - infecgbes congénitas perinatais.

0. Transtorno de déficit de atengdo e hiperatividade.

REFERENCIAS

Tratado de Pediatria: Organizacdo Sociedade Brasileira de Pediatria, 52
edicéo, Barueri, SP: Manole,2022.

Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinagdo, 2022.
Disponivel em https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/saude-de-a-a-
zlc/calendario-nacional-de-vacinacao/calendario-vacinal-
2022/ms_influenza_cartaz_pni_64x46cm_21set_eleitoral-3.pdf
Diagndstico em Pediatria. de Silva, Luciana Rodrigues, Solé, Dirceu.
Editora Manole; 2° edigao 2022.

Colegéo Pediatria do Instituto da Crianca do HC-FMUSP. Ed. Manole
Documentos Cientificos da Sociedade Brasileira de Pediatria.
Disponiveis em: https://www.sbp.com.br/especiais/documentos-
cientificos/

AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

Continua
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2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagéo

c) Coeréncia e adequacgao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos
Orientagdo: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e

3
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacéo dos objetivos ao tépico
- Dados essenciais do contetido
- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagao do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tdpico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Contetdo:
- Apresentacgao e problematizagdo
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagéo do contetido com o tdpico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatidéo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informacdes)
- Adequacao do material didatico ao contetdo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagéo, com corregao, fluéncia e dicgdo
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequagao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicacéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagé@o com as areas correlatas
- Argumentagéo segura-
Orientagao: sao atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1,2 e
3

AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO

CONCURSO

(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovacdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

Créditos completos de Mestrado, com aprovagéo na qualificagéo, na
area do concurso-50

Residéncia Médica reconhecida pelo MEC e registrada no CRM na
area do concurso-30

Titulo de especialista reconhecido pela AMB e registrado no CRM na
area do concurso-20

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagado por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOSULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Diario(JFICIALParand

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

6 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacéao por ano de realizagao

Coordenagéo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias
ou 6rgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias
ou 6rgaos governamentais ou ndo-15

Coordenagédo de projetos aprovados institucionalmente em
andamento ou concluidos-10
Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em

andamento ou concluidos-05

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (Nao pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagdo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagao do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicacdo de textocompleto
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicacdo de textocompleto
em anais de eventos regionais ou estaduais-05

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem
anais de eventos nacionais ou internacionais-03

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumoem
anais de eventos regionais ou estaduais-02

Participagdo em evento (limitado a 10 eventos)-01

9- Producgédo artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Producéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD 'sePortfélios-5
Montagem, curadoria, organizacdo de eventos, direcdo deespetaculos
(musicais, pecgas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-5
Montagem, curadoria, organizagcdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-5
Montagem, curadoria, organizag¢do de eventos, direcdo deespetaculos
(musicais, pecgas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-5

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica,
artescénicas e artes visuais), em ambito internacional.-5

Atuagdo como intérprete em eventos artisticos (de musica,
artescénicas e artes visuais), em ambito nacional-5

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-5

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-5

10- Producgéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado
efinanciado por instituigdes de ensino e de pesquisa-40

Produgdo de material audio visual relevante na area sem
financiamento-20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas; (apenas uma)-30

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuacao por semestre)
*Magistério em curso de pés-graduacao stricto sensu-30

*Magistério em curso de poés-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagao-30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico-15

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o-03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga
horaria acima de 40 h/a-03

Preceptoria em Programa de Graduagdo e/ou Pés-Graduacgdo na area
de Saude-20

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenagéo de curso de poés-graduagao stricto sensu-80

Coordenagéo de curso de pos-graduacéo lato sensu-20

Coordenagéo de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino

Continua
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Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenacdo de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomentoe/ou
de avaliagao/regulagéo-20

Atividade profissional na drea do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observagao: a autoatribuicdo de pontuacéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagado diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados n&o correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
(23) Saude Coletiva

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Epidemiologia: o estudo da distribuicdo e dos determinantes dos
problemas de satide em populagdes, bem como das intervencgdes para
preveni-los ou controla-los.

2. Vigilancia em saude: o conjunto de agdes que visam monitorar os
fatores de risco e os eventos relacionados a saude coletiva.

3. Promogéo da salde: o processo de capacitar as pessoas e as
comunidades a aumentarem o controle sobre os determinantes da
salde e a melhorarem a sua qualidade de vida.

4. Prevengdo de doencgas: o conjunto de agdes que visam evitar ou
reduzir a incidéncia, a morbidade e a mortalidade por doencas
transmissiveis e nédo transmissiveis, bem como os seus fatores de risco.
5. Atengdo primaria a saude principios e integralidade da assisténcia e
pela coordenagéao do cuidado com outros niveis de atengéo.

6. Atencdo secundaria e terciaria a saude: importancia das redes de
atengao.

7. Gestdo em saude: o processo de planejar, organizar, dirigir e
controlar os recursos humanos, materiais, financeiros e informacionais
do sistema de saude.

8. Politicas publicas de salde: as diretrizes e as metas para a
promocao, a prote¢do e a recuperacao da saude da populagédo.

9. Educacédo em saude: o processo de ensino-aprendizagem que visa
desenvolver competéncias individuais e coletivas para a adogédo de
habitos saudaveis, para o autocuidado em saude e para o exercicio da
cidadania em saude.

AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugdo

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do topico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequacéo

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

Clareza

Preciséo

Referéncias bibliograficas-

C
d
e

Até 2 pontos

Orientagao: sao atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequagao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do conteudo

Diério(JFICIALParani

- Adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacéo e problematizagao
- Desenvolvimento sequencial
- Articulagéo do conteudo com o tépico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatiddo e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagcdes, dados, informacdes)
- Adequag&o do material didatico ao contetido
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correcéo, fluéncia e dicgcdo
- Adequagao ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéo dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguigdo-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informacdes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagdo com as areas correlatas
- Argumentacéo segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO

CONCURSO

(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

Créditos completos de Mestrado, com aprovagdo na qualificagédo, na
area do concurso-50

Residéncia Médica reconhecida pelo MEC e registrada no CRM na
area do concurso-30

Titulo de especialista reconhecido pela AMB e registrado no CRM na
area do concurso-20

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuacgao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacdo por obra ou atividade - Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOSULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

6 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacao por ano de realizagao

Coordenagdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias
ou 6rgdos governamentais ou nao-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias
ou 6rgdos governamentais ou nao-15

Coordenacgdo de projetos aprovados institucionalmente em
andamento ou concluidos-10
Participagdo em projetos  aprovados institucionalmente em

andamento ou concluidos-05

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos
Doutorado (Nao pontuar quando for o orientador)-20
Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15
Especializagcdo (Nao pontuar quando for o orientador)-10
Graduagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-05
Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-35
Coordenagéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Continua
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Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentacédo de trabalho cientifico, com publicagdo de textocompleto
em anais de eventos regionais ou estaduais-05

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-03

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Participagédo em evento (limitado a 10 eventos)-01

9- Producao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD "sePortfélios-5
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, dire¢do deespetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-5
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecgas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-5
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo deespetaculos
(musicais, pecgas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-5

Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes
cénicas e artes visuais), em ambito internacional.-5

Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes
cénicas e artes visuais), em ambito nacional-5

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-5

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-5

10- Producéao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na &rea, aprovado
efinanciado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgdo de material audio visual relevante na area sem
financiamento-20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas; (apenas uma)-30

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuacao por semestre)
*Magistério em curso de poés-graduagao stricto sensu-30

*Magistério em curso de pds-graduacgao lato sensu-30

**Magistério em curso de graduagao-30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico-15

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o-03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga
horaria acima de 40 h/a-03

Preceptoria em Programa de Graduacéo e/ou Poés-Graduagdo na area
de Saude-20

2- Atividades administrativas nos tltimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenacgéo de curso de pos-graduagao stricto sensu-80

Coordenagéo de curso de pos-graduagao /ato sensu-20

Coordenagéo de curso de graduagao-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicdes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pré-reitorias, etc.)-40
Coordenagdo de comissdes e/ou comités de o6rgdos de fomentoe/ou
de avaliagéo/regulagéo-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacao por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO =
1000PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, I e lll
NOTA FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA AO
CANDIDATO =TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100

Observacgao: a autoatribuicdo de pontuacéo pelo candidato nao vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagdo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados nédo correspondem as hipdteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DO MOVIMENTO HUMANO
(24) Avaliacao Fisica, Atividade Fisica e Saude

Area de atuagao: Avaliagéo Fisica, Atividade Fisica e Saude.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Génese e desenvolvimento do fendmeno esportivo moderno.

Diario(JFICIALParand

2. Caracteristicas gerais, fundamentos e regras dos esportes coletivos:
énfase no basquete, handebol e no voleibol.

3. Diferentes manifestagdes e metodologias de ensino no ambito escolar
e outros contextos dos esportes coletivos: énfase no basquete, handebol
e no voleibol.

4. Caracteristicas gerais, fundamentos e regras dos esportes coletivos:
énfase no futebol e futsal.

5. Diferentes manifestagdes e metodologias de ensino no ambito escolar
e outros contextos dos esportes coletivos: énfase no futebol e futsal.

6. Fundamentos histérico-culturais, pedagogicos, técnicos e
metodoldgicos relativos ao ensino dos esportes individuais em diferentes
ambitos de ensino: énfase no atletismo.

7. Fundamentos histérico-culturais, pedagdgicos, técnicos e
metodoldgicos relativos ao ensino de atividades aquaticas.

8. Fundamentos histérico-culturais, filoséficos, étnico-raciais, técnicos e
didatico-pedagoégicos das lutas corporais.

9. Fundamentos histérico-culturais, filoséficos, étnico-raciais, técnicos e
didatico-pedagoégicos da Capoeira.

AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugéo

b) Desenvolvimento

c) Concluséo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagao

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisdo

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagéo: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1,2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequagéo dos objetivos ao tdpico

- Dados essenciais do contetudo

- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicacédo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o topico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentacdo e problematizagao

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagdo do contetdo com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatid&o e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposicao:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagdes, dados, informagdes)

- Adequacéo do material didatico ao contetido

- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequagéo, com correcao, fluéncia e dicgao
- Adequagao ao tempo disponivel-

c) Uso de recursos:

- Adequacéao dos materiais

- Uso adequado dos recursos-

3- Arguicao-Até 2 pontos

a) Conhecimento:

- Nivel de conhecimento geral e especifico

- Informagbes corretas

- Atualidade de informagdes

b) Comunicagéao e linguagem:

- Clareza e objetividade

- Relagdo com as areas correlatas

- Argumentacgao segura-

Continua
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Orientagdo: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

CRITERIOS/QUESITOS PARA AVALIAGAO DO PROJETO
DE ATIVIDADES ACADEMICAS
Art. 1° O projeto de atividades académicas segue o disposto no Art. 42
da Resolugdo n° 004/2023-COU.
Art. 2° O projeto de atividades académicas deve ser elaborado pelos
candidatos, apresentado no ato da inscrigdo, considerando a duragédo de
24 meses, e deve contemplar:
| - plano de atividades para a graduagéo;
Il - projeto de acdes de extensao universitaria;
Il - projeto de pesquisa docente.
§ 1° Serdo avaliados, individualmente, pelos membros da banca
examinadora o projeto de atividades académicas bem como a sua
respectiva arguicdo com base nos critérios apresentados nos itens “I”,
“II” e “llI” abaixo, com suas respectivas pontuagdes.
Art. 3° A banca examinadora deve realizar a avaliagdo do projeto de
atividades académicas observando os critérios e pontuagéo:
| - Plano de atividade para a graduagdo - Coeréncia em relagdo ao
Projeto Politico-Pedagdgico do curso de graduagdo em Educagao Fisica
do Departamento de Ciéncias do Movimento Humano: 3,0 pontos.
Articulagao entre ensino, orientagdo de graduagéo e iniciagao cientifica:
3,0 pontos. Proposta de emprego de metodologias ativas de ensino: 2,0
pontos. Demonstragao de exequibilidade do plano: 2,0 pontos;
Il - Projeto de agbes de extenséo universitaria - Coeréncia entre objetivo,
fundamentacdo tedrica e metodologia: 2,0 pontos. Adequacdo e
relevancia das agdes de extensdo universitaria para a comunidade de
Ivaipora e regido: 3,0 pontos. Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo: 2,0 pontos. Nivel de exequibilidade: 2,0 pontos. Nivel de
visibilidade: 1,0 ponto;
Il - Projeto de Pesquisa - Relevancia do tema para a 4rea do concurso
em que o projeto proposto esta inserido: 2,0 pontos. Clareza,
pertinéncia, originalidade e fundamentacdo dos objetivos: 2,0 pontos.
Fundamentacéo tedrica e coeréncia dos métodos empregados com os
objetivos propostos: 2,0 pontos. Adequagdo do projeto ao contexto
social e econdmico da regido do Vale do Ivai: 3,0 pontos. Cronograma
fisico-financeiro e Exequibilidade: 1,0 ponto;
§ 1° A Arguicéo do projeto de atividades académicas seguira o disposto
no § 4° da Resolugdo n° 004/2023- COU que determina que cada
examinador tera cinco minutos, no maximo, para arguir o candidato, o
qual dispde de tempo idéntico para a sua manifestagdo, sendo que o
total da arguicéo nédo pode ultrapassar 60 (sessenta) minutos, incluido o
tempo de exposigdo do candidato.
§ 2° Ao final os membros da Banca Examinadora devem atribuir nota na
escala de zero a dez em cada item do Art. 2°, e a nota final da prova do
projeto de atividades académicas é obtida pela média aritmética simples
das notas de cada examinador nos itens descritos no Art. 3°.

AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuacdo por obra ou atividade -Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Diério(JFICIALParani

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-
Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-
Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagdo-15-

Iniciagao cientifica, tecnolégica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagdes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuacgao por ano de realizagao

Coordenacgéo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
drgdos governamentais ou nao-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
6érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenacgdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissdes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagdo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
dltimos 05 anos

Coordenagéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenagéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagédo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicacdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Produgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéao de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfolios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional .-40

Atuacdo como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgao técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na area, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgao de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1- Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduagéo stricto sensu -30

Continua
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*Magistério em curso de pos-graduagéo lato sensu-30

**Magistério em curso de graduacgéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extens&o -03

Cursos nao curriculares ministrados na especialidade, com carga horaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuacao por atividade

Coordenagao de curso de pos-graduacao stricto sensu-80

Coordenagéo de curso de pés-graduagao lato sensu-20

Coordenagéo de curso de graduagao-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagéo de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenagéo de comissdes e/ou comités de érgaos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuacéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuacéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DO MOVIMENTO HUMANO

(25) Esportes Coletivos, Esportes Individuais e Pedagogia do
Esporte

Area de atuagéo: Esportes Coletivos, Esportes Individuais e Pedagogia
do Esporte.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Génese e desenvolvimento do fenémeno esportivo moderno.

2. Caracteristicas gerais, fundamentos e regras dos esportes coletivos:
énfase no basquete, handebol e no voleibol.

3. Diferentes manifestagdes e metodologias de ensino no ambito escolar
e outros contextos dos esportes coletivos: énfase no basquete, handebol
e no voleibol.

4. Caracteristicas gerais, fundamentos e regras dos esportes coletivos:
énfase no futebol e futsal.

5. Diferentes manifestagdes e metodologias de ensino no ambito escolar
e outros contextos dos esportes coletivos: énfase no futebol e futsal.

6. Fundamentos histérico-culturais, pedagodgicos, técnicos e
metodoldgicos relativos ao ensino dos esportes individuais em diferentes
ambitos de ensino: énfase no atletismo.

7. Fundamentos histérico-culturais, pedagdgicos, técnicos e
metodoldgicos relativos ao ensino de atividades aquaticas.

8. Fundamentos histérico-culturais, filoséficos, étnico-raciais, técnicos e
didatico-pedagogicos das lutas corporais.

9. Fundamentos historico-culturais, filosdficos, étnico-raciais, técnicos e
didatico-pedagdgicos da Capoeira.

AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Conclusdao -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagado

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso de adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos
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Orientagdo: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-
1- Plano de aula
- Adequacao dos objetivos ao topico
- Dados essenciais do contetdo
- Adequacao dos procedimentos e recursos didaticos
- Indicagéo do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos
2- Parte expositiva-Até 6 pontos
a) Conteudo:
- Apresentacao e problematizacao
- Desenvolvimento sequencial
- Articulac@o do contetido com o topico
- Cumprimento dos objetivos
- Exatidao e atualidade
- Sintese analitica-
b) Exposicao:
- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificagbes, dados, informacdes)
- Adequagao do material didatico ao conteudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade
- Linguagem: adequagao, com correcao, fluéncia e dicgao
- Adequacéo ao tempo disponivel-
c) Uso de recursos:
- Adequacéao dos materiais
- Uso adequado dos recursos-
3- Arguicao-Até 2 pontos
a) Conhecimento:
- Nivel de conhecimento geral e especifico
- Informagdes corretas
- Atualidade de informagdes
b) Comunicagéo e linguagem:
- Clareza e objetividade
- Relagédo com as areas correlatas
- Argumentagao segura-
Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

CRITERIOS/QUESITOS PARA AVALIAGAO DO PROJETO
DE ATIVIDADES ACADEMICAS
Art. 1° O projeto de atividades académicas segue o disposto no Art. 42
da Resolugéo n° 004/2023-COU.
Art. 2° O projeto de atividades académicas deve ser elaborado pelos
candidatos, apresentado no ato da inscrigdo, considerando a duracéo de
24 meses, e deve contemplar:
| - plano de atividades para a graduacéo;
Il - projeto de agdes de extens&o universitaria;
11l - projeto de pesquisa docente.
§ 1° Serdo avaliados, individualmente, pelos membros da banca
examinadora o projeto de atividades académicas bem como a sua
respectiva arguicdo com base nos critérios apresentados nos itens “I”,
“II” e “llI” abaixo, com suas respectivas pontuacdes.
Art. 3° A banca examinadora deve realizar a avaliagdo do projeto de
atividades académicas observando os critérios e pontuagéo:
| - Plano de atividade para a graduagdo - Coeréncia em relagdo ao
Projeto Politico-Pedagdgico do curso de graduagdo em Educacgéo Fisica
do Departamento de Ciéncias do Movimento Humano: 3,0 pontos.
Articulagéo entre ensino, orientagdo de graduagéo e iniciagao cientifica:
3,0 pontos. Proposta de emprego de metodologias ativas de ensino: 2,0
pontos. Demonstragao de exequibilidade do plano: 2,0 pontos;
Il - Projeto de agbes de extenséo universitaria - Coeréncia entre objetivo,
fundamentagédo tedrica e metodologia: 2,0 pontos. Adequagdo e
relevancia das acdes de extens&o universitaria para a comunidade de
Ivaipora e regido: 3,0 pontos. Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo: 2,0 pontos. Nivel de exequibilidade: 2,0 pontos. Nivel de
visibilidade: 1,0 ponto;
Il - Projeto de Pesquisa - Relevancia do tema para a area do concurso
em que o projeto proposto estd inserido: 2,0 pontos. Clareza,
pertinéncia, originalidade e fundamentacdo dos objetivos: 2,0 pontos.
Fundamentagéo tedrica e coeréncia dos métodos empregados com os
objetivos propostos: 2,0 pontos. Adequagdo do projeto ao contexto
social e econdémico da regido do Vale do Ivai: 3,0 pontos. Cronograma
fisico-financeiro e Exequibilidade: 1,0 ponto;
§ 1° A Arguicéo do projeto de atividades académicas seguira o disposto
no § 4° da Resolugdo n° 004/2023- COU que determina que cada
examinador tera cinco minutos, no maximo, para arguir o candidato, o
qual dispbée de tempo idéntico para a sua manifestacdo, sendo que o
total da arguigdo ndo pode ultrapassar 60 (sessenta) minutos, incluido o
tempo de exposigéo do candidato.
§ 2° Ao final os membros da Banca Examinadora devem atribuir nota na
escala de zero a dez em cada item do Art. 2°, e a nota final da prova do
projeto de atividades académicas é obtida pela média aritmética simples
das notas de cada examinador nos itens descritos no Art. 3°.
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AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na area do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagdo na qualificagéo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagcao por obra ou atividade -Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que né@o se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio P6s-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagdo-15-

Iniciagdo cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de conclusao, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagoes, deve ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagao por ano de realizagdao

Coordenacéo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-20

Participagédo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenacéo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participacdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (Nao pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (Nao pontuar quando for o orientador)-15

Especializagdo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagéao (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participacdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacéo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10
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Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagédo em evento-0,3

9- Producéo artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, diregdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagcdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dancas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Produgéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depositos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na érea, aprovado e
financiado por instituigdes de ensino e de pesquisa-40

Producéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingdes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduagéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pés-graduacéao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensdo -03

Cursos n&o curriculares ministrados na especialidade, com carga horéaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos ultimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenacéo de curso de pds-graduagéo stricto sensu-80

Coordenagao de curso de pés-graduagéo /ato sensu-20

Coordenacéo de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participagdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias, etc.)-40
Coordenagéo de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagéo por ano

Experiéncia profissional na area do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TITULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DEPONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observagao: a autoatribuigdo de pontuagédo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipoéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO | DO EDITAL N2209/2023-PRH

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DO MOVIMENTO HUMANO
(26) Ginasticas, Dancas e Lazer/Recreagao

Area de atuagéo: Ginasticas, Dangas e Lazer/Recreagao.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. A producéo histérica em ginastica e a constituicdo desse campo de
conhecimento na atualidade.

2. Conhecimentos técnico-instrumentais, culturais e didatico-
pedagogicos de diferentes ginasticas competitivas e demonstrativas,
movimentos gimnicos a méaos livres, com aparelhos e em aparelhos.

3. A expressdo corporal como modo de comunicacédo. Consideracoes
filosdficas e estéticas sobre o corpo, o gesto e a expressividade.

Continua
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4. A linguagem da Danca como expressao histérica e cultural, popular,
classica e moderna e suas relagdes com a Educagéo Fisica.

5. As especificidades da aplicagédo pedagdgica dos jogos, brinquedos e
brincadeiras em hotéis, spas, escolas, clubes, hotéis-fazenda, hospitais,
pragas, ruas, parques e academias.

6. Estudos da natureza, especificidade, caracteristicas, funcées e
variagbes dos Jogos competitivos, Jogos de aventura, Jogos
dramaticos, Jogos protagonizados ou de papeis, Jogos de Tabuleiro,
Jogos de Azar/Acaso, Jogos de Montagem, Jogos Eletronicos, Jogos
simbdlicos e Jogos de vertigem.

7. Principais concepgdes do lazer e suas influéncias no pensamento
contemporaneo e no campo de atuagao profissional.

8. Métodos e técnicas de organizacdo e execugdo de atividades de
lazer.

9. Os diferentes tipos de ginasticas de academia, bases tedricas,
metodologias e técnicas aplicadas.

AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CRITERIOS/QUESITOS
1- APRESENTAGAO

a) Introdugao

b) Desenvolvimento

c) Conclusdo -

Até 2 pontos

2- CONTEUDO

a) Desenvolvimento do tépico
b) Organizagado

c) Coeréncia e adequagao

d) Nivel de aprofundamento-

Até 6 pontos

3- LINGUAGEM

a) Uso adequado da terminologia técnica
b) Propriedade

c) Clareza

d) Precisao

e) Referéncias bibliograficas-

Até 2 pontos

Orientagao: sao atribuidas as pontuagdes somente aos itens 1,2 e
3

AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIOS/QUESITOS-

1- Plano de aula

- Adequacao dos objetivos ao topico

- Dados essenciais do contetdo

- Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos

- Indicagao do referencial bibliografico adequado e atual sobre o tépico
da aula-Até 2 pontos

2- Parte expositiva-Até 6 pontos

a) Conteudo:

- Apresentagao e problematizagéo

- Desenvolvimento sequencial

- Articulagdo do contetido com o tépico

- Cumprimento dos objetivos

- Exatidéo e atualidade

- Sintese analitica-

b) Exposigao:

- Consisténcia argumentativa (contextualizagdo, questionamentos,
exemplificacdes, dados, informagdes)

- Adequacgao do material didatico ao conteudo
- Clareza, objetividade e comunicabilidade

- Linguagem: adequacéo, com corregao, fluéncia e dicgdo
- Adequagao ao tempo disponivel-

c) Uso de recursos:

- Adequagao dos materiais

- Uso adequado dos recursos-

3- Arguigédo-Até 2 pontos

a) Conhecimento:

- Nivel de conhecimento geral e especifico

- Informacdes corretas

- Atualidade de informacgodes

b) Comunicacgéao e linguagem:

- Clareza e objetividade

- Relacé@o com as areas correlatas

- Argumentagéo segura-
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Orientagao: sdo atribuidas as pontuagées somente aos itens 1, 2 e
3

CRITERIOS/QUESI'[OS PARA AVALIACAO DO PROJETO DE
ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 1° O projeto de atividades académicas segue o disposto no Art. 42
da Resolugéo n° 004/2023-COU.

Art. 2° O projeto de atividades académicas deve ser elaborado pelos
candidatos, apresentado no ato da inscrigao, considerando a duragao de
24 meses, e deve contemplar: | - plano de atividades para a graduacéo;
Il - projeto de agdes de extensdo universitaria; Ill - projeto de pesquisa
docente. § 1° Serdo avaliados, individualmente, pelos membros da
banca examinadora o projeto de atividades académicas bem como a
sua respectiva arguicdo com base nos critérios apresentados nos itens
“I, “II” e “lI” abaixo, com suas respectivas pontuagdes.

Art. 3° A banca examinadora deve realizar a avaliagédo do projeto de
atividades académicas observando os critérios e pontuagao: | - Plano de
atividade para a graduagdo - Coeréncia em relagcdo ao Projeto Politico-
Pedagdgico do curso de graduagdo em Educagdo Fisica do
Departamento de Ciéncias do Movimento Humano: 3,0 pontos.
Articulagéo entre ensino, orientagdo de graduagéo e iniciagdo cientifica:
3,0 pontos. Proposta de emprego de metodologias ativas de ensino: 2,0
pontos. Demonstracdo de exequibilidade do plano: 2,0 pontos; Il -
Projeto de agdes de extensdo universitaria - Coeréncia entre objetivo,
fundamentagédo tedrica e metodologia: 2,0 pontos. Adequagédo e
relevancia das agdes de extensdo universitaria para a comunidade de
lvaipora e regido: 3,0 pontos. Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo: 2,0 pontos. Nivel de exequibilidade: 2,0 pontos. Nivel de
visibilidade: 1,0 ponto; Ill - Projeto de Pesquisa - Relevancia do tema
para a area do concurso em que o projeto proposto esta inserido: 2,0
pontos. Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentagdo dos
objetivos: 2,0 pontos. Fundamentagéao tedrica e coeréncia dos métodos
empregados com os objetivos propostos: 2,0 pontos. Adequagédo do
projeto ao contexto social e econémico da regido do Vale do Ivai: 3,0
pontos. Cronograma fisico-financeiro e Exequibilidade: 1,0 ponto; § 1° A
Arguicéo do projeto de atividades académicas seguira o disposto no § 4°
da Resolugédo n® 004/2023- COU que determina que cada examinador
tera cinco minutos, no maximo, para arguir o candidato, o qual dispde de
tempo idéntico para a sua manifestagdo, sendo que o total da arguicdo
ndo pode ultrapassar 60 (sessenta) minutos, incluido o tempo de
exposicdo do candidato. § 2° Ao final os membros da Banca
Examinadora devem atribuir nota na escala de zero a dez em cada item
do Art. 2°, e a nota final da prova do projeto de atividades académicas é
obtida pela média aritmética simples das notas de cada examinador nos
itens descritos no Art. 3°.

AVALIAGAO DO PROJETO DE ATIVIDADES ACADEMICAS

PARTE ESCRITA (ATE 6,0 PONTOS)

MEMORIAL-ATE 2,0 PONTOS

PLANO DE ATUAGAO NO ENSINO-ATE 1,0 PONTO

- Coeréncia em relagdo ao projeto politico-pedagdégico do curso;

- Articulagdo entre a graduacdo e a pds-graduacdo na perspectiva das
atividades de ensino;

- Recursos de ensino e emprego de metodologias inovadoras;

- Demonstragao de exequibilidade do plano.-

PLANO DE ATUAGAO NA PESQUISA-ATE 1,0 PONTO

- Relevancia do tema para a area em que o plano proposto esta
inserido;

- Clareza, pertinéncia, originalidade e fundamentacéo dos objetivos;

- Coeréncia dos métodos empregados com os objetivos propostos;

- Adequacao do projeto a area/matéria do concurso;

- Cronograma fisico-financeiro;

- Exequibilidade baseada no cronograma fisico-financeiro bem como na
experiéncia do candidato com a tematica.-

PLANO DE ATUAGAO NA EXTENSAO-ATE 1,0 PONTO

- Coeréncia entre objetivo, fundamentacéo tedrica e metodologia;

- Adequacdo e relevancia das acgdes de extensdo universitaria, em
relagéo ao publico-alvo;

- Impacto e visibilidade social;

- Nivel de exequibilidade.-

IMPRESSAO GERAL-ATE 1,0 PONTO

- Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo;-

PARTE EXPOSITIVA (ATE 2,0 PONTOS)

- Desenvolvimento sequencial;

- Articulagéo do conteudo;

- Sintese analitica;

- Adequacéo do material didatico ao contetdo;

- Clareza, objetividade e comunicabilidade;

- Linguagem: adequagao, com correcao, fluéncia e diccéo;

- Adequagao ao tempo disponivel.-

ARGUIGAO (ATE 2,0 PONTOS)

a) Conhecimento:

- Nivel de conhecimento geral e especifico;

- Informagdes corretas;

- Atualidade de informagdes;

b) Comunicagao e linguagem:
- Clareza e objetividade;
- Argumentagao segura.-

Continua
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AVALIAGAO DE TiTULOS E CURRICULO

TABELA DE PONTUAGAO

| - FORMAGAO ACADEMICA/TITULAGAO NA AREA DO CONCURSO
(maximo de 200 pontos)

Doutorado na éarea do concurso e/ou aprovagdo de tese de Livre
Docéncia-200

Créditos completos de doutorado, com aprovagédo na qualificagcdo, na
area do concurso-150

Mestrado na area do concurso-100

OBS: Sera considerado apenas o titulo na area do concurso e com
a maior pontuagao.

Il - ATIVIDADES ACADEMICAS

(maximo de 400 pontos)

Pontuagdo por obra ou atividade -Qualis periédicos Plataforma
Sucupira (vigente)

1- ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA AREA DO
CONCURSO NOS ULTIMOS 05 ANOS

Qualis A1-100

Qualis A2-75

Qualis A3-65

Qualis A4-55

Qualis B1-50

Qualis B2-45

Qualis B3-40

Qualis B4-35

Qualis B5-30

Outros-10

2 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA PUBLICADOS NO EXTERIOR
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-100

Autor de capitulo -50

Tradutor / revisor técnico-25

Coordenador / organizador-25

Editor-15

3 - LIVROS DE INTERESSE NA AREA, PUBLICADOS NO BRASIL,
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL

Autor-80

Autor de capitulo-40

Tradutor / revisor técnico-15

Coordenador / organizador-15

Editor-10

4- LIVROS DE INTERESSE NA AREA-

Autor-50-

Autor de capitulo-25-

Tradutor / revisor técnico-10-

Coordenador / organizador-10-

Editor-05-

Livros que ndo se enquadram nos itens acima -10-

5 - ORIENTAGOES CONCLUIDAS- PONTUAGAO POR
OCORRENCIA-

Doutorado-80-

Estagio Pés-Doutoral-50-

Mestrado-50-

Especializagao-15-

Iniciagao cientifica, tecnoldgica, extenséo e ensino-15-

Graduagao (trabalho de concluséo, estagio, monitoria)-05-
Residéncia-30-

OBS: Para as coorientagoes, devem ser computada a metade dos
pontos.-

6- PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO NOS
ULTIMOS 05 ANOS

Pontuagao por ano de realizagao

Coordenagdo de projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-20

Participagdo em projetos aprovados e/ou financiados por agéncias ou
érgaos governamentais ou ndo-10

Coordenagdo de projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-05

Participagdo em projetos aprovados institucionalmente em andamento
ou concluidos-02

7- Bancas e comissoes julgadoras nos ultimos 05 anos

Doutorado (N&o pontuar quando for o orientador)-20

Mestrado (N&o pontuar quando for o orientador)-15

Especializagéo (Nao pontuar quando for o orientador)-10

Graduagao (N&o pontuar quando for o orientador)-05

Concurso publico, teste seletivo-05

8- Participagdo em eventos cientificos na area do concurso nos
ultimos 05 anos

Coordenacéo do evento nacional ou internacional-35

Coordenacéo do evento regional ou local-15

Palestrante evento internacional/ nacional-20

Palestrante evento regional/local-05

Ministrante de minicurso-05

Apresentacao de trabalho cientifico, com publicagcdo de texto completo
em anais de eventos nacionais ou internacionais-10

Diério(JFICIALParani

Apresentacdo de trabalho cientifico, com publicacdo de texto completo
em anais de eventos regionais ou estaduais-02

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos nacionais ou internacionais-01

Apresentagdo de trabalho cientifico, com publicagdo de resumo em
anais de eventos regionais ou estaduais-0,5

Participagdo em evento-0,3

9- Produgao artistica / cultural / didatica na area nos ultimos 05
anos

Produgéo de material audiovisual: videos, CD’s, DVD's e Portfélios-20
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia internacional-40
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pecas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia nacional-35
Montagem, curadoria, organizagdo de eventos, direcdo de espetaculos
(musicais, pegas teatrais, dangas e artes visuais) apresentada ao
publico em eventos reconhecidos como de abrangéncia local-18
Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito internacional.-40

Atuagao como intérprete em eventos artisticos (de musica, artes cénicas
e artes visuais), em ambito nacional-20

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito internacional-40

Autoria de obras artisticas (musica, artes cénicas e artes visuais)
apresentadas publicamente em ambito nacional-20

10- Producéo técnica na area

Licenciamento de patentes de produtos e processos-150

Registro de patentes de produtos e de processos-100

Depésitos de patentes-50

Softwares relevantes na area-150

Produgdo de material audiovisual relevante na &rea, aprovado e
financiado por instituicdes de ensino e de pesquisa-40

Produgéo de material audiovisual relevante na area sem financiamento-
20

11 — Prémios e Titulos

Prémios, distingbes e laureas outorgados por entidades cientificas,
académicas ou artisticas-20

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(maximo de 400 pontos)

1-  Magistério nos ultimos 05 anos (Pontuagao por semestre)
*Magistério em curso de pds-graduacgéo stricto sensu -30

*Magistério em curso de pés-graduacao /ato sensu-30

**Magistério em curso de graduagéo -30

**Magistério no ensino fundamental, médio e técnico -15

**Magistério em curso de treinamento ou extensédo -03

Cursos n&o curriculares ministrados na especialidade, com carga horéaria
acima de 40 h/a-03

2- Atividades administrativas nos altimos 05 anos

2.1- Pontuagao por atividade

Coordenacéo de curso de pds-graduagéo stricto sensu-80

Coordenagéo de curso de pés-graduagéo /ato sensu-20

Coordenacéo de curso de graduagéo-80

Participagdo em Conselhos Superiores (ndo cumulativa com
coordenagao de curso)-10

Participacdo em atividades administrativas de Instituicbes de Ensino
Superior (chefia, diretoria de unidades, pro-reitorias etc.)-40
Coordenacgéo de comissdes e/ou comités de 6rgdos de fomento e/ou de
avaliagao/regulagao-20

Atividade profissional na area do concurso ou areas afins-03

2.2 - Experiéncia profissional na area nos ultimos 05 anos
Pontuagao por ano

Experiéncia profissional na drea do concurso-10

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAGAO DE TIiTULOS E CURRICULO =
1000 PONTOS

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, Il e lll
NOTA  FINAL ATRIBUIDA PELA BANCA EXAMINADORA
AO CANDIDATO = TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100
Observacéao: a autoatribuicdo de pontuagéo pelo candidato ndo vincula
a Banca Examinadora, que pode concluir por pontuagéo diversa daquela
atribuida pelo candidato, caso entenda que os documentos por ele
apresentados ndo correspondem as hipéteses por ele sugeridas quando
do preenchimento do presente formulario.

ANEXO Il

CRONOGRAMA DO EDITAL 209/2023-PRHPRINCIPAIS DATAS

EVENTO-DATAS

Passo 1-Prazo para impugnacéo do edital de abertura-13 a 19/09/2023
Passo 2-Divulgagdo do resultado dos pedidos de impugnagéao (se
houver)-03/10/2023

Passo 3-Periodo de inscricdo-16/10 a 14/11/2023

Passo 4-Data limite para recolhimento da taxa de inscrigdo-16/11/2023
Passo 5-Pedido de isenc¢do da taxa de inscricdo-16 e 17/10/2023

Passo 6-Divulgagao do resultado dos pedidos de isengédo-24/10/2023
Passo 7-Prazo para pedido de reconsideragdo ref. ao Passo 6-
25/10/2023

Continua
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Passo 8-Resposta ao pedido de reconsideragdo ref. ao Passo 7- 33. Jhonatas da Silva Correia 13972
01/11/2023
Passo 9-Publicagdo da relacéo de inscritos-22/11/2023 34. Jodo Paulo Gomes Netto 14981
Passo 10-Prazo para pedido de reconsideragéo ref. ao Passo 9-23 a .
29/11/2023 35. Jocimar Arantes Rodrigues 13963
Passo 11-Divulgagéo do resultado de pedidos dereconsideragéo ref. ao
passo 10-06/12/2023 36. Juliana Luiz Prezotto 14368
Passo 12-Publicacédo das bancas examinadoras-13/12/2023
Passo 13-Prazo para impugnagdo de membros da banca examinadora- 37. Kaue Gomes de Matos 14301
14 a20/12/2023 . .
38. Katia Braz de Morais 13750
Passo 14-Divulgacéo de datas para a prova escrita .
(Minimo de 15 dias corridos antes da realizagio daprova escrita)- 39. Laissa Carla Ferreira Souza 13557
A partir de 11/01/2024 - .
X . - X K0. L Yukie Couto Munekat: 13691
Passo 15-Realizagao da prova escrita-Data a ser definida por area anssa Yukie Louto viunexata
Passo 16-Resultado final do concurso-28/02/2024 l41. Laura Montanher Silva 14456
Passo 17-Periodo recursal ao Conselho Universitario-29/02 a 06/03/2024
97762/2023 42. Liliane Cardoso Pianca 13711
EDITAL N° 219/2023-PRH 43. Luana dos Santos Souza 14296
. 44. Maria Carolina Casonato Possani 15147
O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E
ASSUNTOS COMUNITARIOS DA ’ 45. Maria Vitéria de Brito Santos 13800
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas
atribui¢des, e considerando oEdital n° 177/2023-PRH, resolve k6. Mariana Nascimento e Silva 13598
TORNAR PUBLICO
N i i . 7. Maurilio Andre Oliveira Montanher 14685
A relagdo geral dos candidatos com inscrigdes homologadas no
Processo Seletivo para contratagio temporaria para a fungdo de Advogado, U8. Olivia Alaide Soares Luz Caparroz 13936
aberto pelo Edital n° 177/2023-PRH.
A relagdo dos candidatos classificados como Pessoa com [+9. Pamela Suelen de Moraes Guedes 14729
Deficiéncia e Afrodescendentes sera publicada no resultado final do Teste . s :
. P H 1 h 1 2
Seletivo previsto para 23/10/2023, conforme subitem 12.1 do Edital n° p0. Pedro Henrique Juliani Vecchi 503
177/2023-PRH. 51. Raissa Cortez Sanchez 13542
Inscrigdes deferidas.
- Advogado 52. Rodrigo Takaki 14151
[Nome [Namero de Inscrigdo 53. Sandra Souza Almeida 13992
1. Adalberto Jean Craveiro 15164 54. Shaunny Marchini Cima 13587
2. Albiana de Souza Carlota Lopes Guerreiro 15023 . . . .
55. Silvania Pereira Leite 13567
3. Aline Cristina Pereira Alves 13745
56. Tami Cristiane de Souza Telles 14894
4. Alissara Wahip Mohana 13583
57. Valéria Cristina Langoni 13718
5. Ana Luiza Baliscke de Morais 13555
oo . 58. Valquiria de Oliveira Carmo 13571
6. Ana Maria Ribeiro Novais 15276
7. Ana Paula Batista Galvao 15063 39 Vinicius Ramos Bezerra 13729
8. André Luis Tadashi Tatibana 15254 0. Vivian Kelly Berto 13741
9. Beatriz Aparecida Vicentin Diassi 13560 61. Yohana Mariah Kasnock Silva 15250
10. Beatriz Fernandes Deléo 14612 62. Yuri Braguin de Oliveira Guilherme 13558
11. Bruno Kitayama 15295
12. Bruno Teixeira Maldonado 15101 Maringd, 11 de setembro de 2023
13. Caio Carlone Baldino Garcia 15236
14. Camila Monelli Laver 13855
. ] José Maria de Oliveira Marques
15. Camila Pinheiro de Brida 14851 Pro-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios
16. Carolina de Castro Grespan 13897 97794/2023
17. Clodoaldo Alberto Camara 15299 EDITAL N° 220/2023-PRH
18. Daniel Murazzi Ceschini 15367 (0] PRO-R/EITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASS’UNTOS
COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso
19. Dayane Nayara Bargas 14119 de suas atribuigdes legais, considerando a Lei Geral das Universidades (LGU) n°
20.933 de 17/12/2021, a Lei Complementar n° 108, de 18/05/2005 e alteracdes,
20. Elisiane Moreira Dutra 14168 as Portarias n° 054/2022- SETI publicada no DOE edigio 11.176 de 16/05/2022
. e 147/2022-SETI publicada no DOE edi¢ao 11.291 de 31/10/2022, a Resolugdo
21. Evelyn Thais Lopes Veloso 15026 n° 052/2023-CAD, e o excepcional imeress’e publico, resolve,
22. Fernanda de Oliveira Pateis 14619 TORNAR PUBLICA _
1. A convocagdo de candidatos classificados nos Processos Seletivos
23. Gabriel Parreira de Lima 14099 Simplificados para contratacdo de Professor Tempordrio, regidos pelos Editais
- n° 160/2021-PRH, 020/2022-PRH, 008/2023-PRH, 027/2023-PRH ¢
24. Gabriel Possobon Borges 14333 099/2023-PRH, conforme Anexo tinico deste Edital.
. . 2. Os convocados devem entrar em contato com a Divisdo de Recrutamento e
5. Gabriel Scarpim de Paula 13610 Sele¢do (RES) da UEM, por meio do e-mail res-contratos@uem.br, até o dia
D6. Gabriela Piller 13572 19/09/20231 para fins contratuais, observadas as disposicdes contidas no
presente Edital.
27. Gabriela Sadako Sakuno 13806 3. Para o firmamento do contrato os convocados devem providenciar
] ] documentos pessoais e outros comprovantes, conforme disposto no Edital de
28. Gisele Dias Dourado 13739 abertura da selecao disponivel no enderego eletronico www.uem.br/concurso,
. . uma foto 3x4 recente, Atestado de Satide Ocupacional expedido pelo Médico do
29. Guilherme Guerreiro Santos 14956 Trabalho da UEM e cadastro no eProtocolo (https://eprotocolo.pr.gov.br).
30. Hugo Leonardo Barboza 14024 4. Para a obtenc@o do Atestad(_) de Satde Ocupacional, devera ser previameme
agendada consulta com o Médico do Trabalho no SESMT ou Clinica Particular
31. Igor Montini Pedroso de Oliveira 13636 devidamente credenciada no CRM/PR (as expensas do convocado).
e ] . 5. Os convocados deverdo informar a Divisdo de Recrutamento e Seleg¢do
B2. Jéssica Galassi Bortoloci 13546 (RES), por meio do correio eletronico res-contratos @uem.br a data agendada




