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ANEXO II - DOS CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº22/2023 

 

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE CLASSE ‘C’ E ‘D’ 

Cargos: 201 - Assistente de Alunos; 301 - Assistente em Administração; 302 - Técnico de Laboratório / Área: 
Química; 303 - Técnico de Laboratório / Área: Biologia; 304 - Técnico em Contabilidade; 305 - Técnico em 
Farmácia; 306 - Técnico em Radiologia; 307 - Técnico em Tecnologia da Informação 

Língua Portuguesa: 1. Compreensão e interpretação de texto. 2.Tipologia e gêneros textuais. 3.Figuras de linguagem. 
4.Significação de palavras e expressões. 5.Relações de sinonímia e de antonímia. 6.Ortografia. 7.Acentuação gráfica. 
8.Uso da crase. 9.Morfologia: classes de palavras variáveis e invariáveis e seus empregos no texto. 10.Locuções verbais 
(perífrases verbais). 11.Funções do “que” e do “se”. 12.Elementos de comunicação e funções da linguagem. 13.Domínio 
dos mecanismos de coesão textual: emprego de elementos de referenciação, substituição e repetição, de conectores e 
de outros elementos de sequenciação textual; emprego de tempos e modos verbais. 14.Domínio dos mecanismos de 
coerência textual. 15.Reescrita de frases e parágrafos do texto: significação das palavras; substituição de palavras ou 
de trechos de texto; reorganização da estrutura de orações e de períodos do texto; reescrita de textos de diferentes 
gêneros e níveis de formalidade. 16.Sintaxe: relações sintático-semânticas estabelecidas na oração e entre orações, 
períodos ou parágrafos (período simples e período composto por coordenação e subordinação). 17.Concordância verbal 
e nominal. 18.Regência verbal e nominal. 19.Colocação pronominal. 20.Emprego dos sinais de pontuação e sua função 
no texto. 21.Função textual dos vocábulos. 22.Variação linguística. 

Raciocínio Lógico: 1. Resolução de problemas envolvendo frações, conjuntos, porcentagens, sequências (com 
números, com figuras, de palavras). 2. Raciocínio lógico-matemático: proposições, conectivos, equivalência e implicação 
lógica, argumentos válidos. 

Informática: 1. Conceitos e fundamentos básicos. 2. Conhecimento e utilização dos principais softwares utilitários 
(compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de vídeo, visualizadores de imagem, antivírus). 3. 
Conceitos básicos de Hardware (Placa mãe, memórias, processadores (CPU). 4. Periféricos de computadores. 5. 
Ambientes operacionais: utilização básica dos sistemas operacionais Windows 10 e 11. 6. Utilização de ferramentas de 

texto, planilha e apresentação do pacote Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint) – versões 2013, 2016 e 365. 7. 

Utilização de ferramentas de texto, planilha e apresentação do pacote LibreOffice (Writer, Calc e Impress) - versões 6 e 

7. 8. Conceitos de tecnologias relacionadas à Internet, busca e pesquisa na Web. 9. Navegadores de internet: Internet 
Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome. 10. Conceitos básicos de segurança na Internet e vírus de computadores. 

Legislação:  1. Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 - Regime jurídico dos servidores públicos civis da União, das 
autarquias e das fundações públicas federais. 2. Lei nº 11.091/2005: Estruturação do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico Administrativos em Educação. 3. Lei nº 12.527/2011 – Lei de acesso à informação. 4. Lei nº 13.709/2018 – Lei 
Geral de Proteção de Dados Pessoais. 5. Lei nº 9.784/1999 - Regula o processo administrativo no âmbito da 
Administração Pública Federal. 6. Lei 8.429/1992, alterada pela Lei nº14.230, de 2021 - Dispõe sobre as sanções 
aplicáveis em virtude da prática de atos de improbidade administrativa. 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – CARGOS DE CLASSE ‘C’ E ‘D’ 

Cargo: 201 - Assistente de Alunos 

Conhecimentos específicos: 1. Adolescência: caracterização da adolescência, aspectos físicos e psicossociais. 2. 
Noções das características de desenvolvimento psicossocial do adolescente. 3. Qualidade de Vida do Adolescente: 
saúde, esporte e lazer. 4. Sexualidade: conceitos básicos, educação sexual na escola, prevenção de problemas. 5. 
Drogadição: conceitos legais, drogas lícitas e ilícitas, percepção sobre o usuário, conhecimento básico sobre diagnóstico 
e prevenção ao uso de drogas. 6. Disciplina escolar: agressividade, limites e violência, autonomia e obediência. 7. 
Trabalho em equipe: níveis de interação. 8. Estatuto da Criança e do Adolescente – Lei nº 8.069/1990 e atualizações. 9. 
Noções sobre educação de jovens e adultos. 10. Noções de Administração: conceitos básicos, organogramas e 
fluxogramas. 11. Noções de relações humanas e relações públicas, comportamento grupal e liderança e equipe 
multiprofissional. 12. Lei nº 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto Da Pessoa Com Deficiência). 13. Lei nº 12.764, de 
27 de dezembro de 2012 (Política Nacional De Proteção Dos Direitos Da Pessoa Com Transtorno Do Espectro Autista). 
14. Diversidade cultural, gênero, preconceito, uso de drogas, violência e mídia nas relações escolares. 15. Noções de 
Segurança do Trabalho, Ergonomia e Primeiros Socorros no Ambiente Escolar. 16. Lei nº 12.288, de 20 de julho de 2010 
(Estatuto da Igualdade Racial) e alterações. 17. Violência contra crianças e adolescentes. 18. Adolescência e as 
Tecnologias de Informação e Comunicação. 19. Lei nº 12.852, de 5 de agosto de 2013 (Estatuto da Juventude). 

Cargo: 301 - Assistente em Administração 

Conhecimentos Específicos: 1. Documentação: ata, atestado, certidão, circular, comunicado, convite, convocação, 

edital, memorando, ofício, ordem de serviço, portaria, requerimento. 2. Noções de administração: conceitos básicos, 
tipos de organização, estruturas organizacionais, organogramas e fluxogramas; funções administrativas: planejamento, 
organização, direção e controle. 3. Noções de administração de pessoas: conceito e processos. 4. Noções de 
administração de materiais. 5. Qualidade no atendimento: comunicação telefônica e formas de atendimento. 6. Noções 
de liderança, motivação e comunicação. 7. Noções de Comportamento Organizacional: comunicação, liderança, 
motivação, grupos, equipes e cultura organizacional. 9. Noções de gestão de processos: ferramentas e conceitos. 10. 
Administração financeira: objetivos econômicos e financeiros; funções do gestor financeiro; a demonstração do resultado, 
fluxo de caixa e o balanço patrimonial 11. Noções de arquivologia. 12. Manual de Redação da Presidência da República 
de 2018. 

Cargo: 302 - Técnico de Laboratório / Área: Química 
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Conhecimentos Específicos: 1. Propriedades da matéria e da energia, estados físicos da matéria, transformações 
físicas e químicas. 2. Estrutura da matéria: teoria atômica-molecular clássica e moderna, estrutura eletrônica das 
moléculas, tabela periódica, ligações químicas, geometria molecular, interações intermoleculares, compostos de 
coordenação. 3. Misturas e substâncias puras, funções inorgânicas, nomenclatura dos compostos inorgânicos. 4. Leis 
ponderais e volumétricas, estequiometria, fórmulas e equações químicas. 5. Soluções: classificação das soluções, 
unidades de concentração, o processo de dissolução, diluição e mistura, propriedades coligativas, colóides. 6. Gases, 
termodinâmica, termoquímica, cinética química, equilíbrio químico molecular. 7. Equilíbrio químico iônico: ácido-base, 
pH e pOH, hidrólise, soluções tampão, curvas de titulação. 8. Eletroquímica: reações de oxidação e redução, células 
galvânicas, eletrólise, corrosão. 9. Química orgânica: funções orgânicas, origem, propriedades, aplicações e 
nomenclatura dos compostos orgânicos. 10. Química ambiental: atmosfera, hidrosfera e litosfera, ciclos biogeoquímicos, 
principais problemas ambientais modernos (camada de ozônio, aquecimento global, poluição). 11. Química verde: os 
princípios da Química Verde, tecnologias verdes para degradação de poluentes, ecologia industrial, Análise do Ciclo de 
Vida. 12. Aparelhagem essencial do laboratório de química: equipamentos, vidraria, acessórios, reagentes, purificadores 
de água, manutenção e calibração de equipamentos de medição. 13. Operações fundamentais: aquecimento, medição 
de volumes, pesagem, técnicas de separação. 14. Preparação e padronização de soluções. 15. Métodos clássicos de 
análise: gravimetria, titulometria (ácido-base, precipitação, complexação, oxidação/redução). 

Cargo: 303 - Técnico de Laboratório / Área: Biologia 

Conhecimentos específicos: 1. Noções básicas de Biossegurança e Bioética. 2. Preparação e estocagem de soluções. 
3. Identificação e uso de equipamentos e vidraria. 4. Técnicas de limpeza. 5. Conhecimento dos procedimentos utilizados 
na esterilização de material de laboratório. 6. Manuseio e contenção de espécies animais utilizados em laboratório. 7. 
Uso da balança analítica. 8. Descarte de substâncias e materiais biológicos. 9. Noções básicas de citologia (membranas, 
organelas, núcleo, citoplasma, componentes orgânicos e inorgânicos) e histologia (tecidos animais e vegetais). 10. 
Manuseio do microscópio óptico e reconhecimento da função de suas partes. 11. Preparação de lâminas (esfregaço, 
esmagamento, fixação, inclusão e corte, coloração) para observação e identificação celular. 12. Classificação biológica 
e reconhecimento das principais categorias taxonômicas. 13. Regras internacionais de nomenclatura biológica. 14. 
Importância médica e ecológica de Bactérias, Protozoários e Fungos. 15. Principais Platelmintos e Nematelmintos 
patogênicos ao homem. 16. Manutenção de espécies utilizadas como modelos biológicos (Artrópodes, Mamíferos). 

Cargo: 304 - Técnico em Contabilidade 

Conhecimentos Específicos: 1. Contabilidade Geral: 1.1 Estática patrimonial. 1.2. Plano de contas. 1.3. Procedimentos 
contábeis básicos: método das partidas dobradas; atos e fatos contábeis; fórmulas de lançamento. 1.4. As variações do 
patrimônio líquido. 1.5. Registro das operações típicas de uma empresa. 1.6. Operações com mercadorias. 1.7. Balanço 
patrimonial. 1.8. Demonstração do Resultado do Exercício. 1.9. Elaboração de demonstrações contábeis pela legislação 
societária e pelos pronunciamentos Técnicos do Comitê de Pronunciamentos Contábeis (CPC).1.10. Problemas 
contábeis diversos: provisão para devedores duvidosos; operações financeiras (desconto de nota promissória, 
empréstimos pré-fixados, descontos de duplicatas a receber, aplicações financeiras); reservas e provisões; depreciação, 
amortização e exaustão. 
2. Contabilidade Pública: 2.1. Sistema de Contabilidade Federal. 2.2. Conceituação, objeto e campo de aplicação. 2.3. 
Composição do Patrimônio Público. 2.3.1. Patrimônio Público. 2.3.2. Ativo. 2.3.3. Passivo. 2.3.4. Saldo Patrimonial. 2.4. 
Variações Patrimoniais. 2.4.1. Qualitativas. 2.4.2. Quantitativas: receita e despesa sob o enfoque patrimonial. 2.4.3. 
Realização da variação patrimonial. 2.4.4. Resultado patrimonial. 2.5. Plano de contas aplicado ao setor público. 2.6. 
Demonstrações contábeis aplicadas ao setor público. 2.6.1. Balanço orçamentário. 2.6.2. Balanço Financeiro. 2.6.3. 
Demonstração das variações patrimoniais. 2.6.4. Balanço patrimonial. 2.6.5. Demonstração de fluxos de caixa. 2.6.6. 
Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido. 2.6.7. Notas explicativas às demonstrações contábeis. 2.6.8. 
Consolidação das demonstrações contábeis. 2.7. Transações no setor público.2.8. Orçamento público. 2.9. Execução 
orçamentária e financeira. 2.10. Receita pública: classificação legal da receita orçamentária; receita extra-orçamentária; 
receitas intra-orçamentárias; estágios da receita pública; quitações; resíduos ativos ou restos a arrecadar; dívida ativa; 
restituições de receitas. 2.11. Despesa pública: classificação legal da despesa orçamentária; despesa extra-
orçamentária; estágios da despesa; restos a pagar ou resíduos passivos; dívida pública; despesas de exercícios 
anteriores. 2.12. Regimes contábeis: regime de Caixa, regime de competência (princípio da competência) e escrituração 
na Contabilidade Pública. 2.13. Suprimento de Fundos. 2.14. Créditos adicionais. 2.15. Estrutura do órgão de controle 
contábil na administração pública: tipos de estrutura; evolução do sistema de controle no Brasil, Lei 4.320/64- Estatui 
Normas Gerais de Direito Financeiro. 2.16 Norma Brasileira de Contabilidade – NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23 de 
setembro de 2016. 2.17 MCASP 9ª edição. 

Cargo: 305 - Técnico em Farmácia 

Conhecimentos Específicos: 1. Conhecimento em farmácia: logística, recebimento, armazenamento, controle de 
estoque de medicamentos e tipos de dispensação. 2. farmacotécnica: manipulação de medicamentos oficinais e 
magistrais, unitarização e fracionamento de medicamentos, farmacotécnica de produtos estéreis e biossegurança. 3. 
Conceito de gerenciamento de resíduos de serviços de saúde. 4. Cálculos farmacêuticos (fração, regra de três, 
conversão de unidade de medida, cálculos de diluição de medicamentos). 5. Conhecimento quanto ao uso racional de 
medicamentos em farmácia. 6. Conhecimento básico de farmacologia. 7. Identificar e classificar os diferentes tipos de 
produtos e formas farmacêuticas. 8. Interpretação de prescrição médica e identificação de dose correta de medicamento 
prescrito e sua via de administração. 9. Legislação farmacêutica: RDC n. 222, de 2018- Regulamenta as Boas Práticas 
de Gerenciamento dos Resíduos de Serviços de Saúde e dá outras providências, Portaria Nº 529, de 1º de abril de 2013 
- Institui o Programa Nacional de Segurança do Paciente (PNSP), Resolução - RDC Nº 36, de 25 de julho de 2013 
Institui ações para a segurança do paciente em serviços de saúde e dá outras providências, Portaria SVS/MS n. 344 de 
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12 de maio de 1998- Aprova o Regulamento Técnico sobre substâncias e medicamentos sujeitos a controle especial, 
Resolução RDC Nº 67, de 8 de outubro de 2007- Dispõe sobre Boas Práticas de Manipulação de Preparações Magistrais 
e Oficinais para Uso Humano em farmácias. 

Cargo: 306 - Técnico em Radiologia 

Conhecimentos Específicos: 1. Resolução RDC Nº 611, de 9 de março de 2022 - Estabelece os requisitos sanitários 
para a organização e o funcionamento de serviços de radiologia diagnóstica ou intervencionista. 2. Normas de 
radioproteção: NE-3.01: Diretrizes Básicas de Radioproteção, NE-3.02: Serviços de Radioproteção, NE-3.06: Requisitos 
de Radioproteção e Segurança para Serviços de Radioterapia. 3. Fundamentos de dosimetria e radiobiologia. 4. 
Operação de equipamentos em radiologia. 5. Fundamentos de imaginologia radiológica: câmara escura, manipulação 
de filmes, chassis, écrans reveladores e fixadores, processadora de filmes, câmara clara, seleção e identificação de 
exames. 6. Radiodiagnóstico médico: exames de radiografia gerais e especializados. 7. Tomografia computadorizada: 
Bases físicas e tecnológicas aplicadas a tomografia computadorizada, Protocolos de exames em tomografia 
computadorizada. 8. Ressonância magnética: Bases físicas e tecnológicas aplicadas a ressonância magnética, 
Protocolos de exames em ressonância magnética. 9. Bases físicas e tecnológicas aplicadas a medicina nuclear: 
Protocolos de exames de medicina nuclear, Norma de radioproteção aplicadas à medicina nuclear: Norma CNEN NN 
6.12. 10. Contaminação radioativa: Fontes, prevenção e controle. 11. Processamento de imagens digitais: Informática 
aplicada ao diagnóstico por imagem, Processamento digital de imagens: ajustes para a qualidade das imagens, 
Equipamentos utilizados no processamento de imagens digitais, Técnicas de trabalho na produção de imagens digitais, 
Protocolos de operação de equipamentos de aquisição de imagem. 12. Princípios gerais de segurança no trabalho:  
Prevenção e causas dos acidentes do trabalho, Princípios de ergonomia no trabalho, Códigos e símbolos específicos de 
Saúde e Segurança no Trabalho. 13. Princípios de biossegurança e proteção contra a radiação. 

Cargo: 307 - Técnico em Tecnologia da Informação 

Conhecimentos Específicos: 1. Conceitos de processamento de dados. 2. Sistemas Operacionais e ferramentas 
(Windows Server 2019 ou superiores, Windows 10 e 11). 3. Conhecimentos básicos em redes de computadores, 
Elementos de Teleprocessamento, Cabos (metálicos e ópticos) e conectores de redes de computadores, Meios de 
comunicação de dados, Componentes de redes de computadores: Hubs, Switches, Repetidores e Roteadores. 3. 
Cabeamento Estruturado. Protocolos de comunicação de dados. Modelos OSI e Internet. Principais Aplicações/Serviços 
do modelo Internet (TCP/IP). 4. Montagem e configuração de Hardware e periféricos. Instalação e configuração de 
periféricos/adaptadores. Conhecimentos básicos de Organização e Arquitetura de Computadores. 5. Instalação, suporte 
e customização de: Windows 10 e 11, Clientes Telnet e SSH, Antivírus, Microsoft Office e LibreOffice, Microsoft Edge, 
Mozilla Firefox e Google Chrome. Utilização do correio eletrônico. Domínio do ambiente Windows. Domínio das 
ferramentas do Microsoft Office e LibreOffice. Criação e recuperação de Backup/cópias de segurança. 6. Suporte a 
clientes utilizando módulos de controle remoto. 7. Cloud Computing: Conceitos básicos; tipologia (IaaS, PaaS, SaaS); 
modelo: privada, pública, híbrida; serviços, redes, segurança e armazenamento. 8. Virtualização. 9. Windows Server 
2019 ou superiores: gerenciamento de servidores, serviços de terminal, monitoramento e troubleshooting. 10. 
Gerenciamento, Administração, implantação Active Directory. 11. Linux (gerenciamento de servidores, serviços de 
terminal, monitoramento e troubleshooting). 12. Serviços de Redes (firewall, proxy, DHCP, DNS, LDAP, SNMP, 
IPV4/IPV6, email e servidores de aplicação); Networking/switching. 13. Redes sem fio: Características, Segurança, 
Padrões. 14. Docker (Conteinerização). 15. Lógica de Programação: conceitos de programação orientada a objetos; 
Linguagens e tecnologias de programação; Python. 16. Métodos e técnicas ágeis: Scrum, XP e kanban. 17. Banco de 
Dados: conceitos e fundamentos. 18. Git. 19. Noções de LGPD. 20. Segurança da informação: Segurança de 
infraestrutura de rede (Firewall, IPS, IDS, VPN, webproxy), Conceitos de malwares. Políticas de Segurança da 
Informação. 

 

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE CLASSE ‘E’ 

Cargos: 401 – Administrador; 402 - Analista de Tecnologia da Informação; 403 – Arquivista; 404 - Assistente 
Social; 405 - Bibliotecário-Documentalista; 406 – Economista; 407 - Engenheiro Agrônomo; 408 – Engenheiro / 
Área: Civil; 409 – Engenheiro / Área: Produção; 410 – Farmacêutico; 411 – Fonoaudiólogo; 412- Médico / Área; 
413 – Médico / Área: Psiquiatria; 414 - Médico Veterinário; 415 – Médico Veterinário / Área: Cirurgia de Pequenos 
Animais; 416 – Nutricionista; 417 – Odontólogo; 418 – Pedagogo / Área; 419 - Produtor Cultural; 420 - Técnico 
em Assuntos Educacionais; 421 - Terapeuta Ocupacional 

Língua Portuguesa: 1. Compreensão e interpretação de texto. 2.Tipologia e gêneros textuais. 3.Figuras de linguagem. 
4.Significação de palavras e expressões. 5.Relações de sinonímia e de antonímia. 6.Ortografia. 7.Acentuação gráfica. 
8.Uso da crase. 9.Morfologia: classes de palavras variáveis e invariáveis e seus empregos no texto. 10.Locuções verbais 
(perífrases verbais). 11.Funções do “que” e do “se”. 12.Elementos de comunicação e funções da linguagem. 13.Domínio 
dos mecanismos de coesão textual: emprego de elementos de referenciação, substituição e repetição, de conectores e 
de outros elementos de sequenciação textual; emprego de tempos e modos verbais. 14.Domínio dos mecanismos de 
coerência textual. 15.Reescrita de frases e parágrafos do texto: significação das palavras; substituição de palavras ou 
de trechos de texto; reorganização da estrutura de orações e de períodos do texto; reescrita de textos de diferentes 
gêneros e níveis de formalidade. 16.Sintaxe: relações sintático-semânticas estabelecidas na oração e entre orações, 
períodos ou parágrafos (período simples e período composto por coordenação e subordinação). 17.Concordância verbal 
e nominal. 18.Regência verbal e nominal. 19.Colocação pronominal. 20.Emprego dos sinais de pontuação e sua função 
no texto. 21.Função textual dos vocábulos. 22.Variação linguística. 

Raciocínio Lógico: 11. Resolução de problemas envolvendo frações, conjuntos, porcentagens, sequências (com 
números, com figuras, de palavras). 2. Raciocínio lógico-matemático: proposições, conectivos, equivalência e implicação 
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lógica, argumentos válidos. 

Informática: 1. Conceitos e fundamentos básicos. 2. Conhecimento e utilização dos principais softwares utilitários 
(compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de vídeo, visualizadores de imagem, antivírus). 3. 
Conceitos básicos de Hardware (Placa mãe, memórias, processadores (CPU). 4. Periféricos de computadores. 5. 
Ambientes operacionais: utilização básica dos sistemas operacionais Windows 10 e 11. 6. Utilização de ferramentas de 

texto, planilha e apresentação do pacote Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint) – versões 2013, 2016 e 365. 7. 

Utilização de ferramentas de texto, planilha e apresentação do pacote LibreOffice (Writer, Calc e Impress) - versões 6 e 

7. 8. Conceitos de tecnologias relacionadas à Internet, busca e pesquisa na Web. 9. Navegadores de internet: Internet 
Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome. 10. Conceitos básicos de segurança na Internet e vírus de computadores. 

Legislação:  1. Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 - Regime jurídico dos servidores públicos civis da União, das 
autarquias e das fundações públicas federais. 2. Lei nº 11.091/2005: Estruturação do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico Administrativos em Educação. 3. Lei nº 12.527/2011 – Lei de acesso à informação. 4. Lei nº 13.709/2018 – Lei 
Geral de Proteção de Dados Pessoais. 5. Lei nº 9.784/1999 - Regula o processo administrativo no âmbito da 
Administração Pública Federal. 6. Lei 8.429/1992, alterada pela Lei nº14.230, de 2021 - Dispõe sobre as sanções 
aplicáveis em virtude da prática de atos de improbidade administrativa. 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – CARGOS DE CLASSE ‘E’ 

Cargo: 401 - Administrador 

Conhecimentos específicos: 1. Administração Geral: Conceito, princípios e origem da Administração; Conceito e tipos 
de organização; As funções administrativas (planejar, organizar, liderar e controlar); Ambientes Organizacionais 
(externos, internos, controláveis e incontroláveis); Organização, Sistemas Métodos; Eficiência e eficácia nas 
organizações; Processo decisório; Centralização, descentralização e delegação; Habilidades e papéis do Administrador; 
Poder e autoridade; Administração da qualidade; Cultura organizacional; Autoridade e liderança. 2. Administração 
Pública: Conceito, filosofia e princípios; Evolução da Administração Pública (patrimonialista, burocrática e gerencial); 
Poderes, obrigações e deveres na Administração Pública; 3. Gestão de Pessoas: Conceito, evolução histórica, objetivos 
e funções; Modelos de gestão de pessoas; Recrutamento e seleção; Treinamento e avaliação de desempenho; 
Comunicação e endomarketing; Qualidade de vida no trabalho, saúde e ergonomia; Clima organizacional; 
Comportamento humano nas organizações; Dinâmica de grupos; motivação e teorias motivacionais; Liderança e teorias 
de liderança; Administração de talentos humanos e do capital intelectual; Modelagem do trabalho nas organizações; 
Sistema de remuneração; Programas de incentivos e benefícios; Relações no trabalho. 4. Planejamento estratégico: 
Conceitos e evolução; Tipos de planejamento; Processo do planejamento estratégico; Desenvolvimento de planos táticos 
e operacionais; Diagnóstico interno e externo (análise SWOT); Definição de objetivos e estratégias; Construção de 
cenários; Controle e desempenho organizacional; Governança Corporativa; Balanced Scorecard; Escolas do 
Planejamento; Administração estratégica; Pensamento estratégico; Componentes da estratégia. 5. Controle estratégico 
e de desempenho. 6. Planejamento estratégico governamental e metodologias de diagnósticos e planejamento de 
situações. 7. Indicadores de desempenho, diagnóstico organizacional e avaliação de empresas. 

Cargo: 402 - Analista de Tecnologia da Informação 

Conhecimentos específicos:  1. Criptografia (chave simétrica e chave pública): Assinaturas digitais; Ipsec; Firewall; 
SSL. Normais ISO 27001 e 27002. Ataques e ameaças. Análise de Vulnerabilidade e Gestão de Riscos. Políticas de 
Segurança de Informação. Plano de continuidade de negócios. 2. Protocolos HTTP, SMTP, POP, FTP, SNMP; Gateway; 
DNS. 3. Engenharia de Software: Processos de software: Modelos de processos, Atividades de processo; Engenharia 
de requisitos: Requisitos funcionais e não funcionais, Especificação, Elicitação e análise, Validação, Gerenciamento; 
Análise de sistemas; Projeto de sistemas: Padrões de projeto, Padrões arquiteturais (MVC, Camadas, Modelo cliente-
servidor), Projeto orientado a objetos, Projeto de interface com o usuário; Linguagens de Programação (Java, XML, 
HTML); Testes de Software: Unitário, de caixa-branca, de caixa preta; Validação e verificação de software; 
Desenvolvimento ágil: XP e SCRUM; UML; 4. Banco de Dados: Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados; Modelo 
relacional: Normalização de dados, Álgebra relacional, Visões, Integridade de dados; Linguagem SQL; Gerência de 
banco de dados; Recuperação de falhas; Data warehouse; Datamining 5. Governança de Tecnologia de Informação: 
Planejamento estratégico de TI; Norma NBR ISO/IEC 38500:2009; COBIT; ITIL; Gerência de processos; Gerência de 
serviços. 

Cargo: 403 - Arquivista 

Conhecimentos específicos: 1. Fundamentos de Arquivologia: princípios, teorias e terminologia.  2. Gestão de 
documentos: produção, fluxo, classificação, avaliação e ordenação documental (sistema de arquivamento).  3. 
Diagnóstico de arquivo. 4. Protocolo e fluxo documental. 5. Tipologia documental. 6. Classificação de documentos: 
conceitos, objetivos, elementos, métodos e finalidades. 7. Avaliação de documentos: conceitos, objetivos, elementos, 
métodos, procedimentos e finalidades. 8. Instrumentos de gestão de documentos da Administração Pública Federal: 
códigos e planos de classificação, Tabelas de temporalidade e destinação de documentos de arquivos relativos às 
atividades-meio e fim das Instituições Federais de Ensino Superior. 9. Legislação arquivística disponíveis em: 
https://www.gov.br/conarq/pt-br/legislacao-arquivistica: excertos da Constituição Federal, Leis e Decretos-leis, Medidas 
Provisórias, Decretos Federais, Resoluções, Portarias Federais, Resoluções do CONARQ, Instruções Normativas 
Federais. 10. Câmaras Técnicas do CONARQ. Sistema Nacional de Arquivos – SINAR, Sistema de Gestão de 
Documentos de Arquivo da Administração Pública – SIGA, Sistema Informatizado de Gestão Arquivística de Documentos 



_________________________________________________________________________________________________________________________ 
 Edital de Abertura nº 22/2023 – Universidade Federal de Sergipe                                                                                                        | Página 28 de 35 

– SIGAD, Conselho Nacional de Arquivos – CONARQ. 11. Classificação de documentos quanto ao grau de sigilo. 12. 
Arranjo documental: conceitos, objetivos, elementos, métodos e finalidades. 13. Descrição documental: conceitos, 
objetivos, elementos, métodos e finalidades. Legislação pertinente ao tema. Instrumentos de pesquisa. Normas nacionais 
e internacionais de descrição. ICA-AToM. 14. Paleografia e Diplomática. 15. Preservação e conservação 
preventiva e corretiva de documentos. 16. Segurança da informação em suportes convencionais e digitais. 17. 
Tecnologias da informação aplicada aos arquivos: digitalização de documentos e preservação digital. 18. Certificação 
digital: conceitos e definições, infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira – ICP/Brasil, assinatura digital. 19. Modelo 
de Requisitos para Sistemas Informatizados de Gestão Arquivística de documentos – e-ARQ Brasil. 20. Automação 
aplicada aos acervos arquivísticos: política, planejamento e técnicas. 

Cargo: 404 - Assistente Social 

Conhecimentos Específicos: 1. Os fundamentos históricos, teóricos, metodológicos e éticos do Serviço Social no 
Brasil; o significado social da profissão na reprodução das relações sociais capitalistas; os desafios ao Serviço Social na 
contemporaneidade e os diferentes espaços sócio-ocupacionais. 2. Questão social, direitos e a trajetória das políticas 
sociais no Brasil; a Política de Seguridade Social Brasileira; desigualdades, diversidade e os marcos históricos e legais 
das Políticas de Ação Afirmativa no Brasil. 3. O Projeto Ético-Político do Serviço Social e o trabalho profissional. 4. 
Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). 5. Legislação social: Leis da seguridade social (LOS, LOPS, LOAS): Lei nº 
8.212/1991 (Lei Orgânica da Seguridade Social) e alterações; Lei nº 8.080/1990 e alterações (Lei Orgânica da Saúde); 
Lei nº 8.213/1991 e alterações (Planos de Benefícios da Previdência Social e dá Outras Providências); Lei nº 8.742/1993 
(Lei Orgânica da Assistência Social) e respectivas atualizações. 6. Gestão e Fiscalização de Contratos Públicos. 

Cargo: 405 - Bibliotecário-Documentalista 

Conhecimentos específicos: 1. Biblioteconomia, Documentação e Ciência da Informação: evolução, conceitos e 
teorias. 2. Legislação Profissional do Bibliotecário: Resolução CFB nº 207/2018. 3. Perfil profissional do bibliotecário: 
ética, competências e habilidades. Direitos Autorais e Difusão da Informação. 4. Biblioteca universitária física e digital: 
planejamento, organização e administração. 5. Gestão em Unidades de Informação: Gestão da informação e do 
conhecimento. Planejamento, Organização, Gerenciamento e avaliação de bibliotecas, redes e sistemas de informação. 
6. Produtos e serviços de informação: planejamento e avaliação. 7. Marketing e qualidade total em bibliotecas 
universitárias. Estudo de usuários. Atribuições e funções gerenciais. Elaboração e desenvolvimento de projetos. 
Bibliotecas universitárias. 8. Avaliação do MEC em bibliotecas universitárias. 9. Formação e desenvolvimento de 
coleções impressas e eletrônicas: política de desenvolvimento de coleções; seleção, aquisição, desbaste e descarte. 
Avaliação de coleções. 10. Conservação e preservação de acervos impressos e digitais. 11. Documentação: normas da 
ABNT - resumo NBR 6028:2021 - Informação e documentação — Resumo, resenha e recensão — Apresentação, NBR 
6023:2018 - Informação e documentação — Referências — Elaboração, NBR 10520:2023 — Informação e 
documentação — Citações em documentos — Apresentação e NBR 14724:2011 - Informação e documentação — 
Trabalhos acadêmicos — Apresentação trabalhos acadêmicos, ISBN e ISSN. 12. Representação Descritiva da 
Informação: Princípios de Catalogação. Catálogos: Funções e formas. Catalogação descritiva: Código de Catalogação 
Anglo-americano – AACR2 (revisão 2002). Descrição de Recursos e Acesso (RDA). Requisitos Funcionais para 
Registros Bibliográficos (FRBR). Requisitos Funcionais para Dados de Autoridades (FRAD). Requisitos Funcionais para 
Dados de Autoridades de Assunto (FRSAD). Descrição Bibliográfica Internacional Normalizada (ISBD). Tabela de Cutter. 
Formato MARC21. 13. Representação Temática da Informação: Indexação e Política de Indexação. Linguagens de 
indexação. Sistemas de Classificação Bibliográfica – CDD Classificação Decimal de Dewey. Recuperação da 
Informação. 14. Serviço de Referência e Informação: princípios e fundamentos. Fontes de Informação. Referência 
presencial e virtual. 15. Serviços e produtos de informação. Competência em Informação. Disseminação Seletiva da 
Informação e Serviço de Alerta. 16. Acessibilidade. 17. Comunicação científica. Fontes de Informações. 18. Tecnologia 
da Informação e Comunicação: Softwares para utilização em bibliotecas. Redes e Sistemas de Informação. Base de 
dados documentais. 19. Formato de Intercambio de dados. Protocolos: ISO2709 e Z39.50. Documentos eletrônicos. 
Metadados. Web semântica. 20. Novas tecnologias em serviços de informação: Bibliotecas Digitais. Repositórios. Redes 
Sociais, Portais. 21. Programas Cooperativos. 22. Editoração eletrônica. 23. Portais corporativos de biblioteca. 24. 
Direitos autorais. OPACs. Portal CAPES. 

Cargo: 406 - Economista 

Conhecimentos Específicos: 1. Microeconomia: Teoria do consumidor. Teoria da Firma. Análise de mercados 
competitivos e imperfeitos. Falhas de mercado, a ideia de externalidades, o conceito de bens públicos e o governo como 
agente regulador. 2. Macroeconomia: Natureza e objetivos da Macroeconomia. Contas Nacionais. Teoria keynesiana e 
Modelo IS/LM. A contribuição Novo Clássica. Política fiscal: efeitos e instrumentos. Política Monetária: Instrumentos de 
Política Monetária, funções do BACEN na condução da Política monetária e Inflação. 3. Política e Planejamento 
Econômico: Processo de Planejamento Econômico. Instrumentos de Política Econômica. Experiência Brasileira de 
Planejamento. 4. Economia Brasileira: A expansão de 68/73. As implicações dos choques do petróleo. A inflação dos 
anos 80. Abertura, redefinição dos papéis do estado e as políticas de estabilização. Crise Econômica Mundial de 2008. 
5. Finanças Públicas: O cálculo do déficit público e as necessidades de funcionamento do setor público nos conceitos 
nominal, operacional e resultado primário. Análise do perfil da dívida pública brasileira. Despesas públicas. 
Financiamentos dos gastos públicos. Princípios gerais de tributação e características do sistema tributário brasileiro. 6. 
Elaboração e Avaliação Econômica e Social De Projetos: Etapas, metodologia, retorno de investimentos. Análise de risco 
de projetos de investimento. Análise de sensibilidade e cenários. 7. Métodos Quantitativos: Números índices. Valores 
constantes e valores correntes. Taxas de crescimento real e nominal de séries históricas. Medidas de posição. Medidas 
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de Dispersão. 8. Avaliação de Políticas Públicas: Avaliação de dados da educação superior nacional e internacional. 
Políticas de inclusão social - PNAES. Sistema Nacional de Avaliação do Ensino Superior. Indicadores de desempenho 
da Educação Superior. Planejamento Estratégico nas Instituições Federais de Ensino Superior. 9. Organismos 
internacionais: FMI, BIRD, BID, OMC. 

Cargo: 407 - Engenheiro Agrônomo 

Conhecimentos específicos: 1. Solos: conceito; fatores de formação; características morfológicas; propriedades físicas 
e químicas; sistema brasileiro de classificação do solo; elementos essenciais ao desenvolvimento das plantas; acidez; 
fertilizantes nitrogenados, fosforados e potássios; adubos orgânicos; princípios de conservação; fertilidade e produtivi-
dade; coleta de amostra; matéria orgânica do solo. 2. Usos e manejo dos solos: causas da degradação do solo; práticas 
conservacionistas e controle de erosão. 3. Uso e manejo da água: gestão de recursos hídricos; sistemas e manejo de 
irrigação; qualidade de água para irrigação; impactos da irrigação (salinidade e sodicidade). 4. Fitotecnia: conceito, im-
portância, botânica, classificação, controle de crescimento, propagação das espécies; produção de mudas frutíferas e 
espécies ornamentais; práticas culturais; melhoramento vegetal; pragas e doenças e seus tratamentos alternativos; Ma-
nejo Integrado de Pragas; poda e utilização dos resíduos da poda; colheita e pós-colheita de hortaliças, plantas aromá-
ticas e medicinais; arborização urbana. 5. Calibrações e regulagens: máquinas, equipamentos e implementos de uso 
agrícola ou similares (motosserras, roçadeiras manuais e mecanizadas, implementos agrícolas). 6. Administração rural: 
Planejamento, organização, execução, controle e avaliação; sistemas de controle técnico-gerencial. Elaboração, orça-
mentação e análise de viabilidade de projetos agropecuários. Gestão agroindustrial. 7. Gestão ambiental: política nacio-
nal do meio ambiente e conservação dos recursos naturais. 8. Conservação e manejo de áreas verdes nativas e paisa-
gísticas: Composição paisagística e ambiental; recomposição paisagística ornamental. 9. Ecofisiologia, tecnologia e sis-
temas de produção das principais culturas do Estado. 10.Engenharia rural: Construções rurais e ambiência. 11.Topogra-
fia (planimetria e altimetria) e Geoprocessamento. Agricultura de precisão. Índices zootécnicos (taxas de natalidade, 
desfrute). Pastagem: fisiologia de plantas forrageiras; formação, recuperação e renovação de pastagens; métodos e 
sistemas de pastejo; valor nutritivo e potencial de plantas forrageiras. Produção, conservação, utilização e manejo de 
plantas forrageiras: capineira, canavial, silagem, feno. Piscicultura e aquicultura: caracterização dos sistemas de produ-
ção. 

Cargo: 408 – Engenheiro / Área: Civil 

Conhecimentos Específicos: 1. Noções de avaliação e perícias de instalações e imóveis; Projetos de engenharia civil 
– conceituação de arquitetura e de espaço edificado, tipologia e função do edifício, edificações uni e plurifamiliares, 
comerciais e industriais; Topografia – planimetria, altimetria, planialtimetria-cadastral, desenvolvimento de projetos de 
loteamento. 2. Fundações – propagação e distribuição de pressões no solo, fundações diretas, fundações profundas, 
reconhecimento do subsolo, sondagens e escolha do tipo de fundações. 3. Projetos de Instalações prediais – instalações 
prediais de água fria e quente, instalações de esgotos e de águas pluviais, tratamentos individuais de esgotos 
domésticos, instalações elétricas de baixa tensão, instalações de gás, instalações contra incêndio e pânico. 4. Projetos 
estruturais – caracterização estrutural de um edifício, plantas de formas e ferragens, cargas, esforços internos, concreto 
armado, materiais componentes, dimensionamento de pilares, vigas e lajes, desenvolvimento do projeto estrutura. 5. 
Projeto e dimensionamento de estruturas metálicas e de madeira. 6. Acessibilidade – projeto conforme norma ABNT 
NBR 9050:2021 e Lei nº 10.098, de 19 de dezembro de 2000- Regulamento Estabelece normas gerais e critérios básicos 
para a promoção da acessibilidade das pessoas e atualizações. 7. Materiais de construção civil – aglomerantes, 
agregados, pastas e argamassas, concretos hidráulicos, materiais metálicos, cerâmicos e betuminosos, pedras naturais, 
madeiras, tintas, vernizes e vidros. 8. Técnicas de construção civil – elementos referentes a edificação, movimento de 
terra, máquinas, equipamentos, canteiro de obras, técnicas de fundações, tecnologia dos elementos de vedação, tipos 
de coberturas, estruturação do edifício, revestimentos, pisos, pinturas, racionalização e tecnologia das construções, 
memorial descritivo, orçamentos, cronograma físico-financeiro, higiene e segurança do trabalho. 9. Transportes e 
infraestrutura – estudo do trânsito, contagens volumétricas, pesquisa de origem e destino, planejamento de transportes, 
estimativa de trânsito futuro, volume de projeto, dimensionamento e coordenação de semáforos, sinalização de 
segurança em vias, estudos de acidentes, projeto geométrico rodovias e vias urbanas, terraplanagem, cálculo de 
volumes e distâncias de transportes, pavimentação, funcionamento dos sistemas de pavimentação flexível, articulados 
e rígidos, dimensionamento do pavimento. 10. Planejamento e gerenciamento de obras públicas - Elaboração de 
Orçamento e composição de custos unitários, Planejamento e gerenciamento de obras; cronograma físico financeiro e 
curva ABC de serviços. Acompanhamento da aplicação de recursos (medições, cálculos de reajustes e aditivos 
contratuais). Ensaios de recebimento da obra. Recebimento (provisório e definitivo). 11. Segurança do Trabalho: 
Fundamentos de segurança do trabalho, normas (NR 18 - Condições e Meio Ambiente de Trabalho na Indústria da 
Construção e NR 35 - Trabalho em Altura do Ministério do Trabalho), procedimentos e equipamentos. 

Cargo: 409 – Engenheiro / Área: Produção 

Conhecimentos Específicos: 1. Gestão de operações em serviços. 2. Ferramentas de Controle da Qualidade. 3. 
Gestão da qualidade Total. 4. Gestão de Estoques. 5. Gestão por processos. 6. Engenharia de Segurança do Trabalho. 
7. Engenharia Econômica. 8. Ergonomia. 9. Gerenciamento de Projetos. 10. Gestão de Sistemas de Informação. 11. 
Indicadores de Viabilidade Econômica. 12. Matemática Financeira. 13. Métodos de Custeio. 14. Métodos Matemáticos 
de Otimização. 15. Sustentabilidade: Conceitos, Ferramentas e Avaliação de Desempenho. 16. Engenharia 
Organizacional 
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Cargo: 410 - Farmacêutico 

Conhecimentos Específicos: 1. Código de Ética Farmacêutica. Legislação farmacêutica: Lei 5.991/73, Lei 3.820/60,  
Decreto 85.878/81, Decreto 74.170/74, Lei 9.782/99 e suas alterações, Portaria 344/98 e atualizações, RDC 786/2023; 
RDC 67/2007. 2. Farmácia hospitalar: estrutura organizacional, Estrutura administrativa, Conceito. 3. Medicamentos 
controlados, Medicamentos genéricos, medicamentos excepcionais, Padronização de medicamentos. 4. Controle de 
infecção hospitalar; Planejamento e controle de estoques de medicamentos e correlatos. 5. Farmacocinética e 
farmacodinâmica: introdução à farmacologia; noções de ensaios biológicos; vias de administração e manipulação de 
formas farmacêuticas magistrais e oficinais; absorção, distribuição e eliminação de fármacos; biodisponibilidade e 
bioequivalência de medicamentos; interação droga-receptor; interação de drogas; mecanismos moleculares de ação das 
drogas. 6. Fármacos que agem no sistema nervoso autônomo e sistema nervoso periférico: parassimpatomiméticos; 
parassimpatolícos; simpatomiméticos; simpatolíticos; anestésicos locais; bloqueadores neuromusculares. 7. Fármacos 
que agem no sistema nervoso central: hipnoanalgésicos; anestésicos gerais; tranquilizantes; estimulantes do SNC; 
anticonvulsivantes; autacóides e antagonistas; anti-inflamatórios não esteroides; anti-inflamatórios esteroides. 8. 
Farmacologia - Interações medicamentosas, agonistas, antagonistas, bloqueadores neuromusculares, anestésicos, anti-
inflamatórios, cardiotônicos, antihipertensivos e antibióticos. 9. Reações adversas a medicamento; interações e 
incompatibilidade medicamentosas. 10. Farmacotécnica - formas farmacêuticas para uso parenteral, formas 
farmacêuticas obtidas por divisão mecânica, formas farmacêuticas obtidas por dispersão mecânica. 11. Manipulação de 
medicamentos, produção de antissépticos e desinfetantes, Preparo de soluções. Conceitos: molaridade, normalidade. 
12. Padronização de técnicas e controle de qualidade. 13. Desenvolvimento e validação de métodos analíticos, ensaios 
farmacopeicos de controle de qualidade; métodos cromatográficos e espectrométricos de análises: fundamentos e 
aplicações; técnicas modernas na investigação de produtos naturais: biotecnologia, preparo, diluição e padronização de 
soluções. 14. Nanotecnologia farmacêutica. 15. Biossegurança. 16. Análise de protocolos e relatórios de estudos de 
Equivalência Farmacêutica e Perfil de Dissolução; Análise de protocolos e relatórios de Bioequivalência; Notificação de 
matérias primas reprovadas à ANVISA; Atividades de implantação da Farmacovigilância seguindo recomendações da 
Anvisa. 

Cargo: 411 - Fonoaudiólogo 

Conhecimentos específicos: 1. Anatomia e fisiologia dos órgãos da respiração, fala, audição, mastigação e deglutição. 
2. Acústica, psicoacústica e audiologia clínica (métodos e técnicas na avaliação audiológica de adultos e crianças) e 
terapia no deficiente auditivo. 3. Motricidade oral e seus distúrbios. Fala e linguagem (aquisição e desenvolvimento) e 
seus distúrbios. 4. Voz e seus distúrbios. 5. Psicomotricidade. 6. Leitura e escrita e seus distúrbios. 7. Distúrbios de 
fluência gagueira. 8. Distúrbios neurológicos (afasias, disartrias, agnosias e apraxias). 9. Paralisia cerebral. 10. Disfagia 
e outros distúrbios alimentares. 11. Biossegurança em fonoaudiologia.12. Deficiência mental. 13.Código de ética da 
Fonoaudiologia. 

Cargo: 412 – Médico / Área 

Conhecimentos específicos: 1. Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. 2. Doenças cardiovasculares: 
hipertensão arterial, cardiopatia isquêmica, insuficiência cardíaca, miocardiopatias e valvulopatias e arritmias cardíacas. 
3. Doenças pulmonares: asma brônquica e doença pulmonar obstrutiva crônica, embolia pulmonar, pneumonias e 
abscessos pulmonares. 4. Doenças gastrointestinais e hepáticas: e insuficiência úlcera péptica, doenças intestinais 
inflamatórias e parasitárias, diarreia, colelitíase e colecistite, pancreatite, hepatites virais e hepatopatias tóxicas 
hepatopatias crônicas. 5. Doenças renais: insuficiência renal aguda e crônica, glomerulonefrites, síndrome nefrótica e 
litíase renal. 6. Doenças endócrinas: diabetes mellitus, hipotireoidismo e hipertireoidismo, tireoidite e nódulos 
tireoidianos. 7. Doenças reumáticas: artrite reumatoide, espondiloartropatias e gota. 8. Doenças infecciosas e terapia 
antibiótica. 9. Exames complementares invasivos e não-invasivos de uso corriqueiro na prática clínica diária. 10. 
Emergências clínicas. 11. Controle de infecções hospitalares. 12. Doenças neurológicas, AVC, polirradiculoneurites, 
polineurites e doenças periféricas. 13. Doenças degenerativas e infecciosas do SNC.14. Noções de ACLS (Advanced 
Cardiovascular Life Support); SAVC (Suporte Avançado de Vida Cardiovascular). 

Cargo: 413 – Médico / Área: Psiquiatria 

Conhecimentos Específicos: 1. Delirium. 2. Demências e outros transtornos cognitivos. 3. Esquizofrenia e outros 
transtornos psicóticos. 4. Transtorno Bipolar e transtornos relacionados. 5. Transtornos Depressivos. 6. Transtornos de 
Ansiedade. 7. Transtorno Obsessivo-compulsivo e Transtornos relacionados. 8. Transtornos relacionados a Trauma e a 
Estressores. 9. Transtornos Dissociativos, Somatoformes. 10. Transtornos Alimentares. 11. Transtornos Relacionados a 
Substâncias e Transtornos Aditivos. 12. Transtornos da Personalidade. 13. Transtorno do Déficit de Atenção e 
Hiperatividade. 14. Transtornos mentais devido à condição médica. 15. Eletroconvulsoterapia e Estimulação Magnética 
Transcraniana. 16. Psicofarmacos. 17. Psicopatologia. 

Cargo: 414 - Médico Veterinário 

Conhecimentos Específicos: 1. Parasitologia veterinária de pequenos animais. 2. Farmacologia veterinária. 3. 
Patologia geral. 3. Patologia clínica veterinária de pequenos animais. 4. Toxicologia veterinária. 5. Clínica de pequenos 
animais. 6. Clínica de ruminantes. 6. Doenças infecciosas e parasitárias em pequenos animais. 7. Terapêutica veterinária 
em pequenos animais. 8. Saneamento e Epidemiologia. 9. Manejo sanitário de bovinos, caprinos, ovinos e suínos. 10. 
Fisiopatologia da reprodução. 11. Obstetrícia veterinária. 12. Diagnóstico por imagem em veterinária. 13. Anestesiologia 
em pequenos animais veterinários. 14. Cirurgia de pequenos animais.15. Clínica cirúrgica veterinária. 16. Cirurgia de 
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grandes animais. 15. Alimentação animal. 16. Nutrição animal. 17. Bovinocultura. 18. Caprinocultura e ovinocultura. 19. 
Suinocultura. 20. Neonatologia bovina, caprina, ovina e suína. 21. Medicina veterinária preventiva e saúde pública. 22. 
Defesa sanitária animal. 23. Código de Ética do Médico Veterinário. 

Cargo: 415 – Médico Veterinário / Área: Cirurgia de Pequenos Animais 

Conhecimentos Específicos: Clínica médico-cirúrgica veterinária; Tratamento clínico e cirúrgico; Introdução ao Estudo 
da Técnica Cirúrgica Veterinária; Paramentação cirúrgica; Instrumental Cirúrgica; Diérese, Hemostasia e Síntese; Pré e 
pós-operatório; Clínica médico-cirúrgica veterinária; Tratamento clínico e cirúrgico; Avaliação do paciente cirúrgico; 
Técnica e Clínica cirúrgica do aparelho digestório; Técnica e Clínica cirúrgica do aparelho cardio-respiratório; Cirurgias 
do Aparelho Genital do macho; Cirurgias do Aparelho Genital da fêmea; Cirurgias do Aparelho Urinário; Clínica cirúrgica 
do aparelho locomotor (músculo-esquelético); Técnica e Clínica cirúrgica dos olhos e anexos; Hérnias e distrofias 
cirúrgicas; Traumatismos; Choque; Farmacologia e terapêutica médico-veterinária; Profilaxia das Infecções; Vias de 
acesso à Cavidade Abdominal e Torácica; Cirurgias da Pele; Cirurgia da Cavidade Oral; Técnicas de Cirurgias 
Minimamente Invasivas. 

Cargo: 416 - Nutricionista 

Conhecimentos Específicos: 1. Importância da alimentação para o homem e para a sociedade; 2. Nutrientes 
energéticos, reguladores e construtores: Funções, necessidades diárias, fontes alimentares, fatores que modificam a 
absorção; 3. Finalidades e Leis da alimentação. Determinação de valor calórico total. Necessidades calóricas; 4. 
Alimentação nos diferentes ciclos da vida; 5. Dietas terapêuticas. Fisiopatologia e dietoterapia; 6. Distúrbio do aparelho 
digestivo distúrbios metabólicos e hepatopatias, cardiopatias, ontologia, distúrbios renais, gota, doenças infantis, estados 
febris, doenças carenciais; 7. Transtornos alimentares; 8. Cereais: tipos, princípios de cocção, massa alimentícias; 9. 
Leguminosas: variedades, valor nutritivo, fatores que interferem na cocção; 10. Hortaliças: valor nutritivo, pigmentos, 
cuidados no armazenamento e na cocção; 11. Frutas: valor nutritivo, pigmentos, cuidados no armazenamento e na 
cocção; 12. Carnes (bovinos, suínos, aves, pescados, vísceras): valor nutritivo, cortes, princípio de cocção; 13. Gorduras: 
utilização culinária, decomposição; 14. Leite e derivados: processos de industrialização, utilização culinária, 
decomposição; 15. Produção de Alimentos: Processos básicos de cocção: pré-preparo, preparo cocção; 16. 
Administração aplicada a Unidades de Alimentação e Nutrição: instrumentos administrativos: organograma e fluxograma; 
17. Dimensionamento de espaço físico e pessoal; 18. Organização dos serviços de alimentação: rotinas, roteiros, 
empregos e atribuições; 19. Manual de Boas Práticas e Procedimentos Operacionais Padronizados; 20. Modalidades de 
Serviços na área de alimentação: autogestão e terceirização; 21. Administração de refeitórios e restaurantes populares; 
22. Refeições transportadas; 23. Custos: cálculos, controle de estoque, custo operacional e de materiais; 24. Higiene 
alimentar e segurança no trabalho; 25. Programação de compras: fator de correção, massas alimentares; 26. Técnicas 
básicas de congelamento; 27. Aproveitamentos de sobras e partes não convencionais dos alimentos; 38. Controle do 
desenvolvimento microbiano em alimentos; 28. Doenças transmitidas por alimentos: agentes biológicos, físicos e 
químicos, epidemiologia e medidas preventivas. 

Cargo: 417 - Odontólogo 

Conhecimentos Específicos: 1. Exame da face e cavidade bucal.  2. Etiopatogenia da cárie dentária.  3. Semiologia, 
tratamento e prevenção da cárie dentária.  4. Preparo cavitário.  5. Materiais odontológicos: forradores e restauradores.  
6. Etiopatogenia, diagnóstico, prevenção e tratamento da doença periodontal.  7. Estomatologia: epidemiologia, 
diagnóstico, prevenção e tratamento de lesões de tecidos moles e duros da cavidade bucal. 8. Princípios gerais de 
radiologia e Interpretação radiográfica.  9. Cirurgia menor em odontologia. 9.1. Exodontia: indicações, contraindicações, 
tratamento dos acidentes e complicações. 9.2. Implante e suas indicações.  10. Terapêutica e farmacologia odontológica 
de interesse clínico. 10.1. Interações medicamentosas em Odontologia.  11. Anestesia local em odontologia: anestésicos 
locais, indicações e contraindicações, toxicidade dos anestésicos locais, acidentes e complicações, técnicas anestésicas.  
12. Traumatismos dentoalveolares: diagnóstico e tratamento.  13. Princípios gerais de ortodontia e suas indicações.  14. 
Procedimentos clínicos integrados em periodontia, endodontia, prótese e dentística.  15. Normas de biossegurança e 
controle de infecções.  16. Odontopediatria: diagnóstico, plano de tratamento e procedimentos em clínica odontológica 
infantil.  17. Odontologia estética.  18. Odontologia minimamente invasiva.  19. Diagnóstico, prevenção e tratamento das 
condições patológicas do complexo dentinopulpar.  20. Odontologia preventiva e saúde pública.  21. Diagnóstico, 
tratamento e reabilitação em Prótese. 21.1. Próteses fixas. 21.2. Próteses Parciais Removíveis. 21.3. Próteses totais. 
21.4. Prótese bucomaxilofacial.  22. Odontogeriatria.  23. Ética profissional. 23.1. Agravos e doenças de notificação 
compulsória. 23.2. Direitos e Deveres do cirurgião-dentista.  24. Auditoria e perícia odontológica.  25. Sistema Único de 
Saúde (SUS). 25.1. Princípios, diretrizes, estrutura e organização. 25.2. Estrutura e funcionamento das instituições e 
suas relações com os serviços de saúde. 25.3. Níveis progressivos de assistência à saúde. 25.4. Direitos dos usuários 
do SUS. 25.5. Participação e controle social. 25.6. Ações e programas do SUS.  26. Atendimento de pacientes com 
necessidades especiais: hepatopatas, renais crônicos, PVHIV, cardiopatas, hipertensos, diabéticos, pacientes com 
alterações de coagulação, pacientes oncológicos.  27. Diagnóstico e tratamento das disfunções temporomandibulares. 

Cargo: 418 – Pedagogo / Área 

Conhecimentos Específicos: Conhecimentos Específicos: 1. Princípios e fundamentos das Diretrizes Curriculares 
Nacionais do Ensino Médio – Resolução n.º2/2018 e do Ensino Técnico Profissional e Tecnológica – Resolução n.º 
1/2021. 2. Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA (Lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990) e suas alterações. 3. Lei 
de Diretrizes e Bases da Educação LDB (Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996) e suas alterações. 4. Currículo: 
concepções, relações de poder e tipos de currículos. Organização Curricular: transdisciplinaridade, transversalidade, 



_________________________________________________________________________________________________________________________ 
 Edital de Abertura nº 22/2023 – Universidade Federal de Sergipe                                                                                                        | Página 32 de 35 

interdisciplinaridade, disciplinaridade e multidisciplinaridade.. 5. Educação e Trabalho. História da Educação Profissional 
e Tecnológica no Brasil (Decreto nº 5.154, de 23 de julho de 2004). 6. Planejamento Educacional: planejamento do 
sistema educacional, planejamento curricular, planejamento escolar, planejamento de ensino e projeto político-
pedagógico. Projeto Político Pedagógico (elaboração, implementação, acompanhamento e avaliação do projeto político-
pedagógico). 7. O trabalho pedagógico e a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão. 8. Didática e tecnologias 
da comunicação e da Informação. Educação a Distância. 9. Didática, Metodologia e Prática de Ensino: elementos do 
processo de ensino e aprendizagem. Avaliação da aprendizagem: concepções, procedimentos, critérios e instrumentos 
de avaliação. Psicologia da Aprendizagem (Piaget, Vygotsky, Wallon e Ausubel). Tendências Pedagógicas da Educação. 
10. Desenvolvimento psicológico do ser humano: aspectos afetivos, sociais e cognitivos. 11. Programa Nacional de 
Integração da Educação Básica na Modalidade de Educação de Jovens e Adultos (Decreto nº 5.840, 13 de julho de 
2006). 12. Educação Especial Inclusiva. Acessibilidade para pessoas portadoras de deficiência (Lei nº 10.048, de 8 de 
novembro de 2000, Lei nº 10.098, de 19 de dezembro de 2000, e suas alterações, e o Decreto-Lei nº 5.296, 2 de 
dezembro de 2004 e suas alterações). Política Nacional para integração da Pessoa Portadora de Deficiência (Decreto 
n.º 3.298, 20 de dezembro de 1999 – Regulamenta a Lei n.º 7.853, de 24 de outubro de 1989) e Decreto Lei nº 5.296, 2 
de dezembro de 2004 e suas alterações.  13. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Ambiental. 14. 
Pedagogia Social: juventude e novas sociabilidades. Sexualidade e juventude. Relação escola-família. Violência na 
Escola e da Escola . Educação e relações de gênero. 15. Organização Educacional no Ensino Superior. Cursos 
Superiores em Tecnologia. Formação Básica e Continuada de Professores. Formação do Professor Pesquisador. 16. 
Coordenação e assessoria pedagógica no processo ensino-aprendizagem. 17. Gestão Democrática Participativa: 
planejamento e gestão escolar. 18. Educação coorporativa. Aprendizagem organizacional. Gestão por competências; 
19. Diretrizes para o atendimento de educação escolar de crianças, adolescentes e jovens em situação de itinerância; 
20. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Escolar Quilombola; 21. Diretrizes Curriculares Nacionais para a 
Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; 22. Diretrizes 
Nacionais para a Educação em Direitos Humanos; 23. Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional 
especializado na Educação Básica, modalidade Educação Especial; 24. Diretrizes Nacionais para a oferta de educação 
para jovens e adultos em situação de privação de liberdade nos estabelecimentos penais. 25. Diretrizes Operacionais 
para a Educação de Jovens e Adultos (Resolução nº 3, de 15 de junho de 2010); 26. Programa Nacional de Integração 
da Educação Básica na Modalidade de Educação de Jovens e Adultos (Decreto nº 5.840, 13 de julho de 2006); 27. 
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Escolar Indígena (Resolução nº 5, de 22 de junho de 2012). 

Cargo: 419 – Produtor Cultural 

Conhecimentos específicos: 1. Conceitos e aspectos gerais de Cultura. 2. Aspectos históricos da produção cultural no 
Brasil. 3. Ação cultural e sociedade: aspectos de políticas culturais no Brasil. 4. Produção Cultural e Regionalidade: 
traços e eventos da cultura. 5. Divulgação científica e cultural. 6. Aspectos de gestão de projetos para a produção cultural: 
etapas da produção de eventos voltados à cultura. 7. Linguagens artísticas. 8. Infraestrutura e políticas culturais no 
Sergipe. 9. Legislação e fomento à Produção Cultural no Brasil e no Sergipe. 10. Propriedade intelectual e direitos 
autorais. 

Cargo: 420 – Técnico em Assuntos Educacionais 

Conhecimentos Específicos: Conhecimentos Específicos: 1. Fundamentos histórico-filosóficos da educação 
brasileira; 2. Lei de Diretrizes e Bases da Educação (LDB) - Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e atualizações; 
3. Pressupostos teóricos, históricos e legais da Educação Profissional; 4. Organização do trabalho pedagógico: 
planejamento, planos e projetos educativos, disciplinaridade, interdisciplinaridade e multidisciplinaridade; 5. A 
organização do trabalho pedagógico na sala de aula em interface com a escola e a sociedade. Metodologia e Prática de 
Ensino; 6. Uso das tecnologias da informação e da comunicação no trabalho pedagógico; 7. Políticas Educacionais 
Inclusivas: relação de gênero e educação. Educação inclusiva. Acessibilidade para pessoas portadoras de deficiência 
(Lei nº 10.048, de 8 de novembro de 2000, Lei nº 10.098, de 19 de dezembro de 2000, e suas alterações, e o Decreto-
Lei nº 5.296, 2 de dezembro de 2004 e suas alterações). Política Nacional para integração da Pessoa Portadora de 
Deficiência (Decreto n.º 3.298, 20 de dezembro de 1999 – Regulamenta a Lei n.º 7.853, de 24 de outubro de 1989); 8. 
Trabalho e educação: formação profissional e tecnológica; 9. Tendências pedagógicas em educação: abordagens do 
processo de ensino e aprendizagem; concepções de currículo, organização curricular no ensino médio e na educação 
profissional; 10. Projeto político-pedagógico (metodologia de elaboração, implementação, acompanhamento e avaliação 
do projeto político-pedagógico). 11. Formação docente; 12. Avaliação institucional e avaliação da aprendizagem; 13. 
Acompanhamento do processo pedagógico: didática e processo de ensino-aprendizagem; Avaliação Educacional: 
institucional, larga escala e aprendizagem. 14. Cultura Organizacional e Liderança: relações interpessoais e grupais; 15. 
Leitura e interpretação de indicadores socioeducacionais e econômicos; 16. Diretrizes para o atendimento de educação 
escolar de crianças, adolescentes e jovens em situação de itinerância e de socioeducação; 17. Diretrizes Curriculares 
Nacionais para a Educação Escolar Quilombola; 18. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação das Relações 
Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Africana; 19. Diretrizes Nacionais para a Educação 
em Direitos Humanos; 20. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Ambiental; 21. Diretrizes Curriculares 
Nacionais para o Ensino Médio; 22. Diretrizes Curriculares do Ensino Técnico Profissional (Resolução CNE/CP Nº 1, de 
5 de janeiro de 2021); 23. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Profissional Técnica de Nível Médio; 24. 
Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional especializado na Educação Básica, modalidade Educação 
Especial; 25. Diretrizes Nacionais para a oferta de educação para jovens e adultos em situação de privação de liberdade 
nos estabelecimentos penais; 26. Diretrizes Operacionais para a Educação de Jovens e Adultos (Resolução nº 3, de 15 
de junho de 2010); 27. Programa Nacional de Integração da Educação Básica na Modalidade de Educação de Jovens e 
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Adultos (Decreto nº 5.840, 13 de julho de 2006); 28. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Escolar Indígena 
(Resolução nº 5, de 22 de junho de 2012). 

Cargo: 421 – Terapeuta Ocupacional 

Conhecimentos específicos: 1. O Terapeuta Ocupacional como agente de saúde e no processo de educação popular 
em um programa comunitário. 2. Dinâmica de Terapia Ocupacional na Assistência Comunitária e nos grupos populares. 
3. O papel do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar no processo de prevenção primária e seus programas de 
ação. 4. A comunidade e a abordagem sociocultural na Terapia Ocupacional nesse processo. 5. A criança, o adolescente 
e o idoso. 6. Marginalização e a atuação do terapeuta ocupacional. 7. Análise de atividades profissionais para detecção 
e encaminhamento de doenças ocupacionais. 8. Atuação do terapeuta ocupacional nas creches e a estimulação 
essencial como medida preventiva. 9. Intervenção da Terapia Ocupacional e Psiquiátrica. 10.Papel do terapeuta 
ocupacional na equipe interdisciplinar em Saúde Mental. 11. A Terapia Ocupacional em grupo: questões teóricas e 
técnicas. 12. O terapeuta ocupacional na orientação familiar e como agente multiplicador frente à Comunidade. 13. O 
terapeuta ocupacional e sua atuação nos programas de prevenção e assistência à excepcionalidade. 14. Código de Ética 
Profissional. 15. Fundamentos históricos e epistemológicos da Terapia Ocupacional. 16. Prática profissional do 
Terapeuta Ocupacional. 17. Relação da Terapia Ocupacional com os Sistemas de Saúde. 

 

  



_________________________________________________________________________________________________________________________ 
 Edital de Abertura nº 22/2023 – Universidade Federal de Sergipe                                                                                                        | Página 34 de 35 

ANEXO III - CRONOGRAMA 
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº22/2023 

 

EVENTO DATA 

Publicação do Edital de Abertura 27/10/2023 

Prazo para impugnação ao Edital de Abertura 27/10 a 31/10/2023 

Prazo para resposta dos pedidos de impugnação ao Edital de Abertura 08/11/2023 

Período para solicitação de Isenção da Taxa de Inscrição 
Das 09h do dia 27/10 até 

as 23h59 do dia 
30/10/2023 

Prazo para envio da documentação referente à isenção da Taxa de Inscrição. 
Das 09h do dia 27/10 até 

as 12h00 do dia 
31/10/2023 

Divulgação do deferimento das solicitações de isenção da taxa de inscrição 08/11/2023 

Período para recurso contra o indeferimento da solicitação de isenção da taxa de inscrição 
Das 00h de 09/11 as 
23h59 de 10/11/2023 

Divulgação do deferimento da solicitação de isenção da taxa de inscrição pós-recurso 20/11/2023 

Período para solicitação de inscrição 
Das 09h dia 27/10 as 

23h59 do dia 26/11/2023 

Período para pagamento da taxa de inscrição 27/11/2023 

Período para postagem de laudo médico 27/11/2023 

Divulgação do deferimento das inscrições 06/12/2023 

Período para recurso contra o indeferimento da inscrição 
Das 00h de 07/12 as 
23h59 de 08/12/2023 

Divulgação do deferimento da inscrição pós-recurso 19/12/2023 

Divulgação do Edital de horário e local da prova 12/01/2024 

Disponibilização do Cartão de Informação do Candidato 22/01/2024 

Aplicação da Prova Objetiva 28/01/2024 

Divulgação do Gabarito Preliminar e do(s) Caderno(s) de questões 29/01/2024 

Período para recurso contra o Gabarito Preliminar 
Das 00h de 30/01 as 
23h59 de 31/01/2024 

Divulgação do edital de Pareceres dos Recursos Deferidos contra o Gabarito Preliminar, do 
Gabarito pós-recursos, das folhas de respostas da Prova Objetiva e do Resultado da Prova 
Objetiva - Preliminar 

23/02/2024 

Período para recurso contra o resultado da Prova Objetiva - Preliminar 
Das 00h de 26/02 as 
23h59 de 27/02/2024 

Divulgação do resultado da Prova Objetiva - pós-recursos e do Gabarito Definitivo 05/03/2024 

Convocação para a aferição presencial do candidato negro 06/03/2024 

Data da Aferição 13/03 a 15/03/2024 

Divulgação do resultado preliminar da Aferição 26/03/2024 

Período para recurso contra o resultado provisório da Aferição 
Das 00h de 27/03 as 
23h59 de 28/03/2024 

Divulgação do parecer do recurso contra o resultado da Aferição e resultado definitivo da 
Aferição 

10/04/2024 

Divulgação do resultado preliminar e classificação dos candidatos 17/04/2024 
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Período para recurso contra o resultado e classificação 
Das 00h de 18/04 as 
23h59 de 19/04/2024 

Divulgação do resultado final e classificação pós-recurso 26/04/2024 

 


