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Objetiva e Avaliagao de Titulos e as listagens com o resultado final
do concurso publico (ampla concorréncia e PcD) serdo publicadas
em ordem decrescente de pontuagao, observados os critérios de
desempate deste edital e o disposto no item 2.

17.2. Com fundamento no art. 13-F da Lei n. 6.843, de 28 de julho
de 1986, o resultado final do concurso publico serd homologado
pelo Delegado-Geral da Policia Civil, cujo ato sera publicado no
Diario Oficial do Estado de Santa Catarina (DOE-SC) e no sitio
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/pcsc23.

17.3. Os candidatos que tiverem os nomes homologados no resultado
final do concurso publico, observado o prazo de validade do certa-
me e o limite de vagas disponibilizadas neste edital, aguardaréo, a
critério de conveniéncia e oportunidade da autoridade competente,
nomeagao em carater de provimento efetivo no cargo.

17.4. Antes da nomeacgéao sera oportunizado aos candidatos in-
teressados a possibilidade de requererem reclassificagcdo para
“final de fila”. A reclassificagéo ¢ irretratavel e implicara na perda
da vaga caso a Administragao Publica ndo convoque candidatos
excedentes, ou 0s convoque até posi¢do que néo alcance o can-
didato reclassificado.

17.5. A reclassificagéo de que trata o subitem anterior sera opor-
tunizada por meio de Edital de Convocagao, que sera enviado
aos e-mails cadastrados pelos candidatos no ato de inscrigdo no
concurso publico.

17.6. Para a posse no cargo, os nomeados, quando convocados,
deverao apresentar a documentagao exigida pela legislagao vigente,
a ser informada na convocagao.

17.6.1. Sera exigida a comprovacgéo de situacdo cadastral ativa
junto ao Conselho de Classe.

17.7. A posse no cargo € condicionada a prévia inspe¢gao médico-
-pericial por 6rgéo oficial do Estado de Santa Catarina.

17.7.1. O candidato que obtiver parecer médico-pericial cujo re-
sultado seja incompativel com a investidura no cargo ndo podera
tomar posse e sua nomeagao sera tornada sem efeito.

17.8. Os candidatos empossados serao convocados pelo Diretor da
Academia de Policia Civil— ACADEPOL - para o curso de formagao
profissional que tera inicio com a matricula, obedecendo a matriz
curricular e carga horaria prevista para o cargo e as disposigoes
do regimento interno e disciplinar do 6rgéo de ensino.

17.9. A escolha de vagas de lotacéo pelos aprovados no curso de
formacgao profissional obedecera a ordem de classificacéo geral
do concurso publico.

17.10. O critério utilizado para as nomeacgdes de candidatos com
deficiéncia (PcD) néo se aplica a escolha de vagas, que obedecera
incondicionalmente ao disposto no subitem anterior, nos termos do
§2° do art. 17-A da Lei n. 6.843, de 28 de julho de 1986.

18. DOS RECURSOS

18.1. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes
contidas neste edital ndo serdo conhecidos.

18.2. Nao serdo aceitos recursos via correio eletronico ou pelos
Correios, assim como fora do prazo.

18.3. AFGV e a Comissao de Concurso Publico da Policia Civil,
na execugdo das suas respectivas fases ou atribuicdes, ndo se
responsabilizam por recursos n&o recebidos por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

18.4. A fundamentacéo é pressuposto para o conhecimento do
recurso, cabendo ao candidato, em caso de impugnar mais de
uma questéo da prova, expor seu pedido e respectivas razdes de
forma destacada, para cada questao recorrida.

18.5. Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisao de re-
cursos ou de resultados definitivos das fases.

18.6. Sao irrecorriveis as decisdes exaradas em sede de recurso.
18.7. Seréo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite as bancas examinadoras (da FGV ou da
PCSC, conforme a fase), servidores ou a Comiss&o de Concurso
Publico da Policia Civil;

b) cuja fundamentagédo ndo corresponda a questéo recorrida;

c) sem fundamentagdo e/ou com fundamentagao inconsistente,
incoerente ou os intempestivos;

d) encaminhados por meio da imprensa e/ou de redes sociais.
18.8. Das decisdes proferidas pela FGV relativas as fases e pro-
cedimentos de sua competéncia ndo cabera recurso a Comissao
de Concurso Publico da Policia Civil.

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1. A inscricdo do candidato no concurso publico implicara a
aceitacdo das normas contidas neste edital e em outras eventuais
retificagdes que vierem a ser publicadas.

19.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
permanentemente no sitio eletrénico https://conhecimento.fgv.br/
concursos/pcsc23 a publicagéo de todos os atos, editais e comu-
nicados oficiais referentes ao concurso publico.

19.3. O candidato podera obter informagdes referentes ao con-
curso publico por meio do telefone 0800-2834628 ou do “e-mail”

concursopcsc23@fgv.br.

19.4. O candidato devera manter atualizados o seu “e-mail” e con-
tatos telefénicos com a FGV, enquanto estiver participando do
concurso publico, até a data de publicagdo do resultado final, por
meio do “e-mail” concursopcsc23@fgv.br.

19.4.1. Apo6s a homologagéao do resultado final, as alteragbes de
enderego dos candidatos classificados deverado ser comunicadas
diretamente a Policia Civil, por meio do “e-mail” acadepol-grs@
pc.sc.gov.br, sob o titulo “alteragdo de enderego - concurso Psico-
logo Policial”. Seréo de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da n&o atualizacao de seu endereco.

19.4.2. Ao atualizar o seu enderecgo na forma do subitem anterior,
o candidato devera solicitar, no corpo do “e-mail”, a confirmacéo
do recebimento pela Policia Civil.

19.5. As despesas decorrentes da participagdo no concurso publico,
inclusive deslocamento, hospedagem e alimentagao, correm por
conta dos candidatos.

19.6. Os casos omissos serao resolvidos pela FGV em conjunto com
a Comissao de Concurso Publico da Policia Civil, no que couber.
19.7. AFGV podera enviar, quando necessario, comunicag¢ao pes-
soal dirigida ao candidato, por “e-mail” ou pelos Correios, sendo
de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengéo ou a
atualizacéo de seu correio eletrdnico e a informacgéo de seu ende-
reco completo e correto na solicitagcdo de inscrigao.

19.8. Ainscrigao e a participagéo no certame implicarao o tratamento
de seus dados pessoais de nome, numero de inscrigdo, numero e
origem do documento de identidade, digital, data de nascimento,
numero de CPF, local, enderecgo, data, sala e horario das provas,
telefone, “e-mail”, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informa-
¢ao pertinente e necessaria (como a indicagdo de ser destro ou
canhoto, a solicitagdo de atendimento especial para pessoa com
deficiéncia e solicitagdes e comprovagdes para preenchimento de
vagas reservadas ou, ainda, concessao de beneficios de isencédo
de inscricéo).

19.8.1. A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados
acima esta correlacionada a organizacdo, ao planejamento e a
execugao deste concurso publico.

19.8.2. As principais bases legais para o tratamento dos dados
pessoais do candidato serédo, sem prejuizo de outras que eventual-
mente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal
n. 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD): (a) cumprimento de
obrigagao legal ou regulatéria (em relagéo ao artigo 37, incisos
Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que
a investidura em cargos publicos, dependem de aprovagédo em
concurso publico), (b) execugao de contrato entre a Policia Civil
e a FGV para o fim de conducéo do certame; e (c) a garantia da
lisura e prevengéo a fraude nos concursos publicos.

19.9. O certame tera assegurada a participagdo da Ordem dos
Advogados do Brasil em todas as suas fases.

Floriandpolis, 16 de outubro de 2023.

ULISSES GABRIEL
DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

[ O conteudo programatico contempla legislagao, jurisprudéncia
e doutrina pertinentes aos temas. As alteragdes legislativas ocorri-
das apos a publicacéo do Edital poderéo ser exigidas nas provas.

[1 PSICOLOGIA

1. Psicologia juridica. 1.1 Psicologia Social Juridica. 1.2 Psicologia
policial. 1.3 Psicologia criminal. 1.4 Psicologia do testemunho.
1.5 Avaliagao/Pericia psicologica com criangas e adolescentes.
1.6 Avaliagao/Pericia psicolégica com adultos. 1.7 Técnicas de
entrevista investigativa com criangas, adolescentes e adultos. 1.8
Violéncia fisica, psicolégica, sexual e negligéncia contra criangas
e adolescentes. 1.9 Abuso sexual infanto-juvenil. 1.10 Aspectos
disruptivos da dinamica e convivéncia familiar: conflitos, violén-
cia e alienagao parental. 1.11 Falsas memorias. 1.12 Violéncia
domeéstica e familiar. 1.13 Violéncia conjugal como um fenémeno
complexo, multifacetado e ciclico. 1.14 Dano psicolégico/emo-
cional. 1.15 Adolescéncia e ato infracional. 1.16 Adolescéncia e
prevencgdo de violéncia no namoro. 1.17 Género. 1.18 Praticas
grupais e atuagéo do psicélogo. 1.19 Grupos reflexivos para ho-
mens autores de violéncia doméstica. 1.20 Grupos reflexivos para
mulheres em situagao de violéncia. 1.21 Violéncia contra idosos.
1.22 Prevencéo de violéncia. 1.23 Questdes ligadas ao envelhe-
cimento. 1.24 Infanticidio. 1.25 Perfil criminal. 1.26 Autépsia psi-
coldgica. 1.27 Atuacdo da psicologia em situagbes de desastres
naturais e outras crises. 1.28 Métodos alternativos de solugdo de
conflitos: negociagéo, conciliagéo, mediagao de conflitos e justica
restaurativa. 1.29 Drogas. 1.30 Psicologia Organizacional e do
Trabalho. Gestéo por competéncias. 1.31 Sentidos e Significados
do trabalho. 1.32 Saude Ocupacional e Clinica do trabalho. 1.33
Pesquisas institucionais e intervengdes em POT. 1.34 Modelos de
gestao de pessoas. 1.35 Recursos de ensino. 1.36 Metodologias
de ensino. 1.37 Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia
N. 31/2022; 002/2016; 006/2019; 001/2022; 010/2005; 08/2010;
17/2012 e 9/2018. 1.38 Nota técnica sobre os impactos da Lei n.

12.318/2010 (Lei da Alienagao Parental) na atuacéo de psicélogas
e psicologos. 1.39 Referéncias Técnicas do Conselho Federal de
Psicologia para Atuacao de Psicélogas(os) na Politica de Seguranca
Publica. 1.40 Instrugdo Normativa n. 78/2014 da Policia Federal. 1.41
Entrevista psicologica. 1.42 Psicometria: Construgado e validagao
de testes psicoldgicos. 1.43 Testes psicoldgicos de avaliagao da
personalidade (expressivos, projetivos e baterias de personalida-
de). 1.44 Testes psicoldgicos de avaliagao de aspectos cognitivos
(atengéo, memodria, raciocinio). 1.45 Testes psicoldgicos e outros
instrumentos de avaliagdo da dinamica familiar e parentalidade. 1.46
Testes psicoldgicos e outros instrumentos de avaliagdo de sinais e
sintomas como depresséo, ansiedade, estresse, entre outros. 1.47
Fundamentos, aplicacdo e correcdo dos testes psicoldgicos. 1.48
Teorias da Personalidade. 1.49 Pesquisa aplicada em psicologia.
1.50 Saude mental. 1.51 Transtornos mentais.

[ NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Direito constitucional. 1.1. Natureza, conceito e objeto. 1.2.
Fontes.

2. Poder constituinte. 2.1. Fundamentos do poder constituinte. 2.2.
Poder constituinte originario, decorrente e derivado. 2.3. Reforma
e reviséo constitucionais. 2.4. Limitagao do poder de reviséo. 2.5.
Emendas a Constituigao.

3. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil até a Emenda
Constitucional n. 128/2022. 3.1. Dos Principios Fundamentais.
3.2. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 3.2.1. Teoria Geral
dos Direitos Fundamentais: histérico, justificativas, caracteristicas,
classificagdes, geragdes, fungdes, eficacia, titularidade, limitagdes
e restricdes, deveres fundamentais. 3.2.2. Direitos Fundamen-
tais em Espécie. Dos direitos e deveres individuais e coletivos.
Dos direitos sociais. 3.2.3. Instrumentos de garantia dos direitos
fundamentais. 3.3. Da organiza¢do do Estado. Da Organizagao
Politico-Administrativa. Da Unido. Dos Estados Federados. Dos
Municipios. Do Distrito Federal e dos Territérios. Da intervengéo.
Da Administragao Publica. 3.4. Da organizagdo dos poderes. Do
poder legislativo. Do poder executivo. Do poder judiciario. Das
fungdes essenciais a justica. 3.5. Da seguranga publica. 3.6. Da
Tributagdo e do Orgamento. Do sistema tributario nacional. Das
finangas publicas. 3.7. Da educagéo, da cultura e do desporto. Da
ciéncia, tecnologia e inovagdo. Da comunicagao social. Do meio
ambiente. Da familia, da crianga, do adolescente, do jovem e do
idoso. Dos indios.

4. Constituicido do Estado de Santa Catarina de 1989 até a
Emenda Constitucional n. 89/2022. 4.1. Dos Principios fundamen-
tais. 4.2. Dos Direitos e garantias fundamentais. 4.3. Da Segurancga
Publica: Policia Civil, Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar,
Policia Penal, Defesa Civil e Policia Cientifica.

[ NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Introdugao ao direito administrativo. 1.1 Conceituacéo do direito
administrativo. 1.2 Objeto do direito administrativo. 1.3 Fontes do
direito administrativo. 1.4 Principios do direito administrativo. 1.5
Sistema Administrativo brasileiro.

2 Administracao publica. 2.1 Estrutura Administrativa brasileira.
2.2 Estado: conceito, elementos, poderes e organizagao politica e
administrativa. 2.3.Fungao Administrativa estatal: definicdo, amplitude
conceitual e tipos. 2.4 Orgaos publicos: conceito e classificaggo.
2.5 Servidor: cargo, fungdes e investidura. 2.6 Administragéo direta
e indireta.

3 Atos administrativos. 3.1 Conceitos, requisitos, elementos, pres-
supostos, classificacéo e atributos. 3.2 Fato e ato administrativo.
3.3 Parecer: responsabilidade do emissor do parecer.

4 Poderes e Deveres da Administragao Publica. 4.1 Hierarquia:
poder hierarquico e suas manifestagdes. 4.2 Poder disciplinar. 4.3
Poder de policia. 4.4 Policia judiciaria e policia administrativa. 4.5
Poder vinculado e discricionario. 4.6 Poder normativo/regulamentar.
4.7 Deveres de agir, de juridicidade, de probidade, de eficiéncia.
5 Servigos publicos. 5.1 Conceito e elementos do servigo publico.
5.2 Principios aplicaveis ao servigo publico.

6 Servidores publicos. 6.1 Agentes publicos: terminologia, conceito,
espécies. 6.2 Cargo, emprego e fungao. 6.3 Estagio probatério. 6.4
Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 6.5 Provimento e vacancia.
6.6 Responsabilidade do agente publico.

7 Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Responsabilidade patri-
monial do Estado por atos da administragao publica: fundamentos
juridicos.

8 Administragdo Publica e acesso a informagao (Lei n. 12.527/2011).
8.1 Lei Geral de Protegéo de Dados (Lei n. 13.709/2018).

9 Probidade Administrativa: 9.1 Improbidade administrativa (Lei
n. 8.429/1992).

[ NOGOES DE DIREITO PENAL

1 Introdugao ao Direito Penal. 1.1 Conceito, caracteristicas e
fungéo do direito penal. 1.2 Principios do direito penal. 1.3 Direito
penal e politica criminal.

2 Teoria geral do crime. 2.1 Conceitos, objeto, sujeitos. 2.2 Bem
juridico. 2.3 Tempo e lugar do crime. 2.4 Punibilidade.

3 Teoria do tipo. 3.1 Fato tipico. 3.2 Crime doloso e crime culposo.
3.3 Crimes comissivos e omissivos. 3.4 Iter criminis. 3.5 Consu-
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magao e tentativa.

4 llicitude. 4.1 Fundamentos, conceito, evolugéo, elementos e
contetdo. 4.2 Causas de exclusdo da ilicitude: estado de necessi-
dade, legitima defesa, estrito cumprimento do dever legal, exercicio
regular de direito e causas supralegais.

5 Culpabilidade. 5.1 Fundamentos, conceito, elementos e contelido.
5.2 Principio de culpabilidade. 5.3 Imputabilidade. 5.4 Potencial
consciéncia da ilicitude. 5.5 Exigibilidade de conduta diversa.

6 Concurso de agentes: 6.1 Requisitos. 6.2 Autoria, coautoria
e participacao.

7 Das penas. 7.1 Conceitos, principios e finalidades. 7.2 Fun-
¢des da pena. 7.3 Fundamentos de pena. 7.4 Espécies de pena:
classificagao.

8 Medida de seguranca. 8.1 Conceito, requisitos, espécies, apli-
cacao e execugao. 8.2 Periculosidade.

9 Acao Penal. 9.1 Classificagdo: agao penal de iniciativa privada;
acao penal publica; agao penal de iniciativa privada subsidiaria
da publica.

10 Crimes. 10.1 Crimes contra a pessoa. 10.2 Crimes contra o
patriménio. 10.3 Crimes contra a dignidade sexual. 10.4 Crimes
contra a familia. 10.5 Crimes contra a administragédo publica.

11 Aspectos penais dos seguintes textos normativos: 11.1 Lei n.
7.716/1989 (Crimes resultantes de preconceitos de raga ou de cor).
11.2 Lei n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). 11.3
Lein. 9.455/1997 (Crimes de tortura). 11.4 Lei 10.741/2003 (Crimes
cometidos contra idosos). 11.5 Lei n. 10.826/2003 (Estatuto do de-
sarmamento). 11.6 Lei n. 11.343/2006 (Trafico ilicito e uso indevido
de substancias entorpecentes). 11.7 Lei n. 11.340/2006 (Violéncia
doméstica e familiar contra a mulher). 11.8 Lei n. 12.288/2010
(Estatuto da Igualdade Racial). 11.9 Lei n. 13.431/2017 (sistema
de garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou tes-
temunha de violéncia). 11.10 Decreto 9.603, de 10 de dezembro de
2018. 11.11 Lei n. 13.869/2019 (Crimes de abuso de autoridade).

| NOGOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL
1 Direito processual penal. 1.1. Principios gerais, conceito, fina-
lidade, caracteristicas. 1.2 Sistemas processuais penais.
2 Inquérito policial. 2.1 Histérico. 2.2 Natureza. 2.3 Conceito. 2.4
Func¢des da investigacao: fungdes essenciais e acidentais; fungéo
preparatéria; fungéo de filtro; fungéo reparadora. 2.5. Caracteristicas:
Procedimento administrativo; sigiloso; escrito; inquisitivo (apuraté-
rio); oficial; indisponivel; temporario; (in) dispensavel; discricionario
(oportunidade e conveniéncia). 2.6. Titularidade: discricionariedade
do delegado de policia; 2.7. Inicio do Inquérito policial: crimes de
acao penal publica incondicionada; crimes de agao penal publica
condicionada a representagéo; crimes de agao penal privada. 2.8.
Formas de instauragao: de oficio; requerimento do ofendido; requi-
sicdo; auto de prisdo em flagrante. 2.9. Diligéncias investigatorias:
preservacao do local do crime; apreenséo de objetos; oitiva do
ofendido; oitiva de testemunhas; testemunhas e o compromisso
de dizer a verdade; reconhecimento de pessoas e coisas; interro-
gatério do investigado/indiciado; conducgéo coercitiva; acareagao;
depoimentos especiais; poder de requisi¢do do Delegado de Policia;
exame de corpo de delito e outras pericias; reprodugéo simulada
dos fatos; vida pregressa do indiciado. 2.10. Indiciamento: conceito,
momento e consequéncias. 2.11. Garantias do investigado. 2.12.
Sigilo. 2.13. Prazo. 2.14 Término do inquérito policial: relatorios;
dilagéo de prazo. 2.15. Destino do inquérito policial concluido. 2.16
Requisigdes de diligéncias pelo Ministério Publico. 2.17. Arquiva-
mento do inquérito policial; arquivamento e surgimento de novas
provas. 2.18. Juiz das Garantias. 2.19. Audiéncia de custddia. 2.20.
Termo Circunstanciado de Ocorréncia.
3 Agéao penal. 3.1 Conceito, caracteristicas, espécies e condig¢des.
4 Provas. 4.1 Conceito, objeto, classificagéo e sistemas de avalia-
gao. 4.2 Principios gerais da prova, procedimento probatério. 4.3
Valoragéo. 4.4 Onus da prova. 4.5 Provas ilicitas. 4.6 Meios de
prova: pericias, interrogatoério, confissdo, testemunhas, reconhe-
cimento de pessoas e coisas, acareagao, documentos e indicios.
4.7 Busca e apreensao: pessoal, domiciliar, requisitos, restri¢cdes,
horarios. 4.8 Cadeia de custddia.
5 Prisao. 5.1 Conceito, espécies, mandado de prisdo e cumpri-
mento. 5.2 Prisédo em flagrante. 5.3 Prisdo temporaria. 5.4. Prisdo
preventiva. 5.5. Medidas cautelares diversas da prisdo. 5.6 Principio
da necessidade, liberdade proviséria. 5.7 Fianga. 5.8. Uso de
algemas — Sumula vinculante n. 11.
6 Processo criminal. 6.1 Juiz, Ministério Publico, acusado e de-
fensor, assistentes e auxiliares da justica.
7 Aspectos processuais penais dos seguintes textos norma-
tivos: 7.1 Lei n. 7.716/1989 (Crimes resultantes de preconceitos
de raga ou de cor). 7.2 Lei n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente). 7.3 Lei n. 9.455/1997 (Crimes de tortura). 7.4
Lei 10.741/2003 (Crimes cometidos contra idosos). 7.5 Lei n.
10.826/2003 (Estatuto do desarmamento). 7.6 Lei n. 11.343/2006
(Tréfico ilicito e uso indevido de substancias entorpecentes). 7.7
Lei n. 11.340/2006 (Violéncia doméstica e familiar contra a mu-
Iher). 7.8 Lei n. 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial). 7.9
Lei n. 13.431/2017 (sistema de garantia de direitos da crianca e
do adolescente vitima ou testemunha de violéncia). 7.10 Lei n.
13.869/2019 (Crimes de abuso de autoridade). 7.11 Decreto n.

9.603, de 10 de dezembro de 2018.

(1 NOGOES DE DIREITOS HUMANOS

1 Direitos Humanos. 1.1 Conceito, estrutura, terminologia, sur-
gimento, evolugao histérica, classificagdo e caracteristicas. 1.2
Documentos histéricos. 1.3 Organizacédo das Nagdes Unidas: papel,
surgimento e objetivos.

2 Dignidade humana. 2.1 Vigéncia e eficacia dos direitos civis e
politicos, dos direitos econdmicos, sociais e culturais e dos demais
direitos.

3 Declaragao Universal dos Direitos Humanos, Tratados, Pactos
e Convengoes Internacionais sobre Direitos Humanos incor-
porados pelo ordenamento juridico brasileiro.

4 Protocolo de Prevengao, Supressao e Punigao do Trafico de
Pessoas, Especialmente Mulheres e Criancgas.

5 Cédigo de Conduta para os Funcionarios Responsaveis pela
Aplicacao da Lei (Adotado pela Assembleia Geral das Nagoes
Unidas na sua Resolugéo n. 34/169, de 17 de dezembro de 1979).
5.1 Regras Minimas das Nagdes Unidas para o Tratamento dos
Presos (Regras Nelson Mandela). 5.2 Regras das Nagdes Unidas
para o Tratamento de Mulheres Presas e Medidas N&o Privativas
de Liberdade Para Mulheres Infratoras (Regras de Bangkok).

6 Grupos vulneraveis e minorias. 6.1 Diversidades: historia, pre-
conceito, discriminagao, racismo, homofobia, transfobia, igualdade,
agoes afirmativas.

7 Convengao sobre a Eliminacao de Todas as Formas de Dis-
criminagao contra a Mulher (1979).

8 Declaragao e Plataforma de Agao de Pequim (IV Conferéncia
Mundial sobre as Mulheres, China, 1995).

9 Convengao Internacional sobre a Eliminagédo de todas as
Formas de Discriminagao Racial.

10 Convengao Interamericana contra o Racismo, a Discriminagao
Racial e Formas Correlatas de Intolerancia (Guatemala, 2013).
11 Leis Estaduais: 11.1 Lein. 16.534, de 23 de dezembro de 2014.
11.2 Lein. 16.945, de 8 de junho de 2016. 11.3 Lein. 17.623, de 17
de dezembro de 2018. 11.4 Lein. 18.322, de 5 de janeiro de 2022.

[ LEGISLAGAO INSTITUCIONAL

1. Lein. 6.843, de 28 de julho de 1986 (Estatuto da Policia Civil
do Estado de Santa Catarina).

2. Lei Complementar n. 453, de 05 de agosto de 2009.

3. Lei Complementar n. 491, de 20 de janeiro de 2010.

4. Lei n. 16.774, de 30 de novembro de 2015.

5. Lei Complementar n. 741, de 12 de junho de 2019.

[ CRIMINOLOGIA

1 Criminologia. 1.1 Conceito, objeto, classificagéo e finalidade da
criminologia. 1.2 Método da Criminologia.

2 Criminologia, dogmatica e politica criminal.

3 Objetos da criminologia: delito, delinquente, vitima e con-
trole social.

4 Fung¢odes da criminologia.

5 Modelos tedricos da criminologia. 5.1 Escolas criminoldgicas
ou discursos criminologicos: teorias tradicionais e teorias criticas.
6 Vitimologia. 6.1 Conceito, fases, processo de vitimizagao, reviti-
mizagao, conceito de vitima, classificacdo das vitimas, Sindromes
de Estocolmo, de Londres, da mulher de pontifar, Fenbmeno de
Escotoma, vitimologia e violéncia doméstica.

7 Processos de criminalizagdo: primaria, secundaria e terciaria.
7.1 Cifra Negra, Dourada, Cinza, Amarela, Verde, Filtros propostos.
8 Criminologia contemporanea, criminologia cultural, crimi-
nologia queer, criminologia feminista e criminologia racial.

9 Criminologia clinica.

10 Prevengéao da infragdo penal no Estado Democratico de
Direito. 10.1 Prevencao primaria. 10.2 Prevengao secundaria. 10.3
Prevengéo terciaria.

11 Midia e criminalidade: novas midias e novas tecnologias.
12 Criminalidade de massa e criminalidade organizada.

13 Bullying. Assédio moral. Stalking.

14 Sistema de Justica Criminal: Policia, Ministério Publico e
Poder Judiciario. 14.1 Seguranga publica. 14.2 Criminologia e o
papel da Policia Judiciaria. 14.3 Criminologia da intervengéo policial.
15 Discursos punitivos. 15.1 Tolerancia zero. 15.2 Direito penal
do inimigo. 15.3 Politica criminal atuarial.

16 Abolicionismo e direito penal minimo.

[ LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensao e interpretagao de textos de géneros variados.
2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais.

3 Dominio da ortografia oficial.

4 Dominio dos mecanismos de coesao textual. 4.1 Emprego de
elementos de referenciagao, substituicdo e repeticao, de conectores
e de outros elementos de sequenciagao textual. 4.2 Emprego de
tempos e modos verbais.

5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1 Empre-
go das classes de palavras. 5.2 Relagdes de coordenagao entre
oragdes e entre termos da oragéo. 5.3 Relagbes de subordinagédo
entre oragdes e entre termos da oragéo. 5.4 Emprego dos sinais
de pontuagdo. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia

verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8
Colocagao dos pronomes atonos.

6 Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1 Significagéo das
palavras. 6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3
Reorganizacéo da estrutura de oracgdes e de periodos do texto. 6.4
Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.
7 Correspondéncia oficial (conforme Manual de Redagao da Pre-
sidéncia da Republica). 7.1 Aspectos gerais da redagao oficial. 7.2
Finalidade dos expedientes oficiais. 7.3 Adequagéo da linguagem ao
tipo de documento. 7.4 Adequagéo do formato do texto ao género.

[1 RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Logica: proposigdes, conectivos, equivaléncias légicas, quantificadores
e predicados. Conjuntos e suas operagdes, diagramas. Numeros
inteiros, racionais e reais e suas operagdes, porcentagem e juros.
Proporcionalidade direta e inversa. Medidas de comprimento, area,
volume, massa e tempo. Estrutura légica de relagbes arbitrarias
entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; dedugado de
novas informacdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das con-
dicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes.
Compreenséo e analise da loégica de uma situagéo, utilizando as
fungdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, ra-
ciocinio sequencial, orientagéo espacial e temporal, formagéo de
conceitos, discriminagéo de elementos. Compreenséo de dados
apresentados em graficos e tabelas. Raciocinio légico envolvendo
problemas aritméticos, geométricos e matriciais. Problemas de
contagem e nogdes de probabilidade. Geometria basica: angulos,
triangulos, poligonos, distancias, proporcionalidade, perimetro e
area. Nogdes de estatistica: média, moda, mediana e desvio padréo.
Plano cartesiano: sistema de coordenadas, distancia. Problemas
de légica e raciocinio.

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO
DE TAXA DE INSCRIGAO

A Fundagao Gettlio Vargas — FGV

Eu,

,RGn°

, CPF n° , venho
requerer a isengdo do pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo
do Concurso Publico da Policia Civil do Estado de Santa Catarina,
nos termos do item 6 do Edital de Abertura n° 2/2023.

Envio, também, os demais documentos indicados no Edital, as-
sumindo, sob as penas da lei, que essa ¢é verdadeira e idonea.
Nestes termos, pede deferimento.

(cidade/UF), (dia) de

(més) de 20__.

Assinatura do(a) candidato(a) de préprio punho

ANEXO lil - MODELO DE DECLARAGAO CANDIDATO DESEM-
PREGADO OU COM RENDA MENSAL QUE NAO ULTRAPASSA
2 (DOIS) SALARIOS-MINIMOS

Eu,

, CPFn° ,
RGn° ,UFdoRG ,
Data de nascimento / / ,Nomedamae__

, venho requerer a isengéao
do valor da Taxa de Inscrigdo do Concurso Publico da Policia Civil
do Estado de Santa Catarina, de acordo com o subitem 6.4.1, alinea
“a” do Edital de Abertura n° 2/2023.

Envio, também, os demais documentos indicados no Edital, as-
sumindo, sob as penas da lei, que essa é verdadeira e idonea.

DECLARO, para fins de isengdo de pagamento de taxa de ins-
crigao, ser pessoa desempregada ou com renda mensal que nao
ultrapassa 2 (dois) salarios-minimos.

(cidade/UF), (dia) de

(més) de 20__.

Assinatura do(a) candidato(a) de préprio punho

ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO CANDIDATO COM
DEFICIENCIA'COM RENDA MENSAL QUE NAO ULTRAPASSA
2 (DOIS) SALARIOS-MINIMOS

Eu,

, CPF n° ,
RGn° ,UFdoRG ,
Data de nascimento / / ,Nomedamae___

, venho requerer a isengao
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