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- organizar compromissos da chefia, dispondo hordrios de reunides, entrevistas e solenidades, especificando os dados
pertinentes e fazendo as necessarias anota¢des em agendas;

- organizar e manter arquivo privado de documentos referentes ao setor, procedendo a classificagdo, registro e guarda dos
documentos de acordo com normas e orientagdes preestabelecidas, para conserva-los e facilitar a consulta;

- participar da elaboracdo ou desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamentos e implantacdo de servicos e rotinas de
trabalho;

- preparar tabelas, quadros, mapas e outros documentos de demonstragdo do desempenho da unidade ou da administracdo,
assim como coletar dados e estatisticas de interesse para sua area de atuagdo;

- colaborar com o técnico da drea na elaborac@o de manuais de servico e outros projetos em sua area de atuagao;

- duplicar documentos diversos, operando maquina propria, abastecendo-a de papel e tinta, regulando o niimero de cépias e
operando cortadoras e grampeadoras de papel, bem como alceando os documentos duplicados;

- executar servicos externos, apanhando e entregando convites, documentagdes e correspondéncias em outros 6rgaos publicos,
empresas publicas e privadas e outros lugares determinados pelos superiores, pertinentes as atividades da Camara, realizando
visitas, pesquisas de campo e outras atividades;

- manter atualizado o registro das atividades da unidade em que serve, para a elaboragdo de relatérios, quadros demonstrativos,
tabelas, relagdes, oficios e outros, realizando os levantamentos ou registros necessarios;

- arquivar os processos concluidos e manté-los em ordenamento apropriado;

- participar do treinamento de servidores em sua 4rea de atuagdo, além de observar as normas de seguranca e higiene do
trabalho;

- participar de cursos, semindrios e treinamentos que objetivem a melhoria de conhecimentos em sua area de atuagdo;

- zelar pelos equipamentos de escritério da Camara;

- realizar a certificacdo de documentos, conferindo-os, carimbando-os e assinando-os para envio aos solicitantes;

- atender aos alunos da Escola do Legislativo (servidores, vereadores etc.), recebendo e conferindo documentagdes para os
cursos, expedindo certificados de conclusdo, controlando participacdes e frequéncia, organizando e produzindo material
didatico e realizando outras atividades;

- efetuar o langamento de dados em sistemas de gestdo;

- executar outras atividades afins.

ANEXO II - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagdes vigentes até a data da publicacdo do
edital. Legislacdo e julgados com entrada em vigor ap6s a publicagdo do edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes
ou complementares a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliacdo para o cargo. Todos os temas englobam também a
legislagdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressas no conteido programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGOS: Técnico de Transcricdo e Técnico Legislativo
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literdrios). Sin6nimos e ant6nimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome,
verbo, advérbio, preposicédo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo ou
radiciacdo com numeros racionais, nas suas representacoes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum; Maximo divisor
comum; Porcentagem; Razdo e proporc¢do; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de
equacdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre
grandezas — tabela ou gréfico; Tratamento da informagdo — média aritmética simples; No¢des de Geometria — forma, angulos,
area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Nocodes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, drea de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura bésica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de
péginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura bésica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e
macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracéo de paginas, obtencao de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes,
régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de edicdo e formatacdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeragdo de
péginas, botdes de acdo, animacdo e transi¢do entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de
mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de
péaginas. Tépicos béasicos de ambientes Google Workspace (Gmail, Agenda, Meet, Chat, Drive, Documentos, Planilhas,
Apresentacdes, Formularios) e Microsoft Teams (chats, chamadas de &udio e video, criacdo de grupos, trabalho em equipe:
Word, Excel, PowerPoint).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: Técnico de Transcri¢ao

Interpretacdo e Descri¢do. Questdes técnicas, linguisticas e tradutérias na elaboragdo de roteiros. Tipos e formas de transcri¢do.
Gramaética Normativa da Lingua Portuguesa. O fendmeno da variagdo linguistica. Modalidades linguisticas: fala e escrita.
Fungdes da linguagem. Vocabulério: o sentido das palavras, polissemia, contexto, denotacdo e conotacdo. Construcdo de
sentido na frase: palavras e expressdes indicadoras de circunstancias. Principais figuras de linguagem e seu uso. Caracterizagao
do texto quanto a sua unidade, coeréncia, énfase e clareza. Argumentacdo: linguagem e discurso. Sistematica da lei: estrutura
formal dos atos normativos. Conhecimentos de Estenografia ou Estenotipia.

CARGO: Técnico Legislativo

Rotina legislativa: Etica no servigo ptblico. Disciplina hierarquica. Atendimento com qualidade (ptiblico interno e externo).
Comunicagdo interna e externa. Nocdes de Direito Administrativo e de Administracdo Publica: disposi¢des gerais.
Administracdo Ptblica Direta e Indireta. Transparéncia da Administracdo Ptiblica. Cidadania e controle social. Atividade
administrativa: conceito; natureza e fins, principios basicos, deveres do administrador ptiblico, o uso e o abuso de poder. Atos
Administrativos: conceitos, classificacdo, requisitos, atributos, efeitos e invalidacdo. Nocbes basicas sobre funcionamento de
uma cadmara municipal: composigdo, atribui¢des, subsidios, incompatibilidades, responsabilidades; fiscalizacdo do municipio.
Lei n° 8.429/92 atualizada (Lei de Improbidade Administrativa). Nocdes de Direito Constitucional: Processo Legislativo. Tipos
e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussdo e Aprovacdo. Execucdo. Espécies Normativas. Emenda Constitucional.
Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas, Medida Proviséria, Decreto Legislativo e Resolu¢des. Processo Legislativo
Municipal e suas particularidades. Redagdo Oficial: Documentos oficiais, tipos, composicdo e estrutura. Aspectos gerais da
redacdo oficial. Correspondéncia oficial: definicdo, formalidade e padronizacdo; impessoalidade, linguagem dos atos e
comunicacdes oficiais (oficio, e-mail, mensagem), conciséo e clareza, editoracdo de textos (Manual de Redacdo da Presidéncia
da Reptiblica — 3* edicdo, revista, atualizada e ampliada).
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGOS: Analista Legislativo — Assessoramento Juridico, Analista Legislativo - Contador, Analista Legislativo —
Pedagogo

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios). Sinénimos e antdnimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou
radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacoes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum; Maximo divisor
comum; Porcentagem; Razdo e proporcdo; Regra de trés simples ou composta; Equacdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de
equacgdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre
grandezas — tabela ou gréfico; Tratamento da informacdo — média aritmética simples; Nogdes de Geometria — forma, angulos,
area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Nocoes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, drea de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeracdo de
péginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura bésica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, funcoes e
macros, impressdo, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracéo de paginas, obtencao de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagOes, conceitos de slides, anotagdes,
régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de edicdo e formatacdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeragdo de
paginas, botdes de agdo, animacdo e transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de
mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de
paginas. Tépicos bdsicos de ambientes Google Workspace (Gmail, Agenda, Meet, Chat, Drive, Documentos, Planilhas,
Apresentacdes, Formuléarios) e Microsoft Teams (chats, chamadas de &udio e video, criacdo de grupos, trabalho em equipe:
Word, Excel, PowerPoint).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: Analista Legislativo — Assessoramento Juridico

Direito Constitucional

1. CONCEITO, sentido e classificagdo das Constitui¢des. Poder constituinte. Poder reformador e suas limitagdes; emendas a
Constituicdo. Mutagdes constitucionais.

2. ESTADO. Origem. Formacdo. Conceito e elementos.

3. DIREITO PROCESSUAL CONSTITUCIONAL. Constituicdo e processo. Direito constitucional processual. Sistema
Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de Constitucionalidade. Controle de Constitucionalidade. Conceito,
Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade.
Stimula Vinculante. Repercussdo Geral. Controle Concentrado. Ac¢do Direta de Inconstitucionalidade. A¢do declaratéria de
constitucionalidade. A¢do declaratéria de inconstitucionalidade por omissdo. A¢do direta de inconstitucionalidade interventiva.
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Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Controle de Constitucionalidade no ambito estadual. WRITS
CONSTITUCIONAIS. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de injuncdo. Mandado de seguranca. A¢des Constitucionais.

4. EFICACIA E APLICABILIDADE DAS NORMAS CONSTITUCIONALIS.

5. ORGANIZACAO DO ESTADO E DO PODER. Federacgio Brasileira. Unido. Competéncia da Unido. Estados membros.
Competéncia dos Estados-membros. Regides Metropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregides. Municipios. Formagao
dos Municipios. Competéncia dos Municipios. Reparticdo das Competéncias. Intervencdo. Intervencdo Federal. Intervencao
Estadual.

6. PODER LEGISLATIVO. Estrutura do Poder Legislativo. Das reunides das Casas Legislativas. Sessdo Legislativa. Das
comissoes.

7. PROCESSO LEGISLATIVO. Tipos e Espécies. Fungdo fiscalizatéria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas.
Poderes dos Tribunais de Contas. Composicdo, caracteristicas e atribui¢cdes dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas
Municipais. Ministério Publico de Contas.

8. PODER EXECUTIVO. O exercicio do Poder Executivo no ambito estadual e municipal. Atribui¢cdes. Posse e Mandato.
Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado. Crimes de Responsabilidade. Crimes Comuns. Prisdo. Imunidade
Formal.

9. DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS. Evolucdo. Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos. Direitos
Fundamentais explicitos e implicitos. Convengdes e Tratados Internacionais sobre Direitos Humanos. Conflito entre Direitos
Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da Nacionalidade. Direitos Politicos.
Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos de participagdo do cidaddo, do povo e da sociedade na vida
politica e administrativa brasileira.

10. ORDEM SOCIAL. Seguridade Social. Educagdo. Cultura. Desporto. Ciéncia e Tecnologia. Comunicagdo Social. Meio
Ambiente. Familia, Crianca, Adolescente e Idoso. Direito a Protecdo Especial. Indios.

11. ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA. Principios da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro Nacional. Intervencio do
Estado. Da politica urbana. Da politica agricola.

12. DA ADMINISTRAGAO PUBLICA. Principios constitucionais. Servidor Piiblico. Licitacdo. Improbidade Administrativa.
Servidor ptblico e mandato eletivo. Sistema Remuneratério. Previdéncia e estabilidade do servidor ptiblico.

13. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Administrativo

1. Conceito de direito administrativo. Regime juridico administrativo. Funcdo puiblica. Fun¢do administrativa. Fungéo politica
ou de governo. Conceito de interesse ptiblico. Interesse primario e secundario. Regime juridico administrativo. Principios
constitucionais do direito administrativo expressos e implicitos.

2. Organizacdo administrativa. Orgdos ptiblicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e vinculadas:
Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle da
discricionariedade. Centralizacdo e descentralizacdo administrativa. Desconcentracdo. Hierarquia administrativa. Delegacdo e
avocagdo de competéncia.

3. Administragdo indireta. Conceito. Controle da Administracdo indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias
executivas. Agéncias reguladoras. FundagOes publicas. Fundagbes municipais. Empresas estatais: empresas publicas e
sociedades de economia mista. Consércios publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei Federal n® 11.107/05 e Decreto
Federal n° 6.017/07. Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagao.

4. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigos sociais autdnomos. Organizag¢Oes sociais. Contrato de gestdo. Lei
Federal n° 9.637/98. Organizacdes de sociedade civil de interesse publico. Termo de parceria. Lei Federal n® 9.790/99.
OSCIPS.

5. Servidores publicos: Conceito, classificacdo e regime juridico. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade aos
cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratacdo temporaria. Terceirizacdo. Direito de greve e
sindicalizacdo dos servidos publicos. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade. Provimento. Remogdo. Cessdo de
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servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais. Aposentadoria dos servidores publicos.
Regime préprio e previdéncia complementar. Deveres e proibi¢des dos servidos publicos. Regime disciplinar dos servidores
publicos. Sangoes disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apuragdo preliminar, sindicancia, processo sumadrio,
procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneracdo de servidor em estagio
probatério. Responsabilidade civil dos servidores puiblicos.

6. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacdo, espécies de ato administrativo.
Licencas e autorizacdes administrativas. Existéncia, validade e eficicia do ato administrativo. Elementos e pressupostos.
Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo e modificagdo do ato administrativo. Revogacdo.
Retificagdo e invalidagdo. Convalidagéo. Efeitos dos vicios.

7. Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e
consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n® 9.784/99.

8. Licitagdes publicas. Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Federal n° 14.133/2021. Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de
licitagdo. Principios da licitagdo. Lei Federal n° 12.232/2010. Modalidades licitat6rias. Pregdo, Lei Federal 10.520/02. Processo
licitatério. Registros cadastrais. Registro de precos.

9. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e
prorrogacdo do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficicia. Extingdo. Contratos administrativos e regime
diferenciado de contratagdes (RDC). Diversas espécies de contratos administrativos. Administracdo publica locadora e
locatéria. Convénios administrativos.

10. Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servi¢o ptblico, usudrio,
titularidade. Servigos de interesse local. Servigo publico de educagdo. Lei Federal n° 9.394/96. Servigo de saide e direito
sanitdrio. Sistema Unico de Satde. Lei Federal n° 8.080/90.

11. Concessdo de servico publico. Conceito, natureza juridica, remuneracdo do concessiondrio. Licitacdo das concessoes.
Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessiondria e do poder concedente. Lei Federal n° 8.987/95.
Permissdo e Autorizagdo de servigo publico. Parcerias Piblico-Privadas. Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias.
Regime de garantias. Regimes de empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administracdo.

12. Intervengdo do Estado no dominio econdmico. Infragoes administrativas a ordem econémica. Regulacdo administrativa.
Exploracdo de atividade econdmica pelo Estado. Atividades privadas sob regime especial.

13. Infragdes e sanc¢des administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordenacéo
administrativa. Relacdo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Federal n° 12.846/13.

14. Funcdo social da posse e da propriedade. Desapropria¢do. Declaragdo de utilidade publica. Processo de desapropriagdo.
Desapropriagdo indireta. Retrocessdo. Desapropriacdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisicdo. Serviddo
administrativa. Tombamento.

15. Bens publicos. Conceito, classificacdo, afetacdo e desafetacdo, regime juridico. Gestdo de bens publicos. Alienacdo de bens
publicos.

16. Controle da Administracdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustagdo de
atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidad&o e pelo Ministério Publico.

17. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizacdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e
ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagdo. Dano indenizavel.
Responsabilidade civil pessoal dos agentes piblicos. Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional.

18. Improbidade Administrativa — Lei Federal n°® 8.429/92.

19. Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101/00.
20. Lei de Acesso a Informacéo — Lei Federal n° 12.527/11.

21. Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n® 201/67.

22. Stimulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
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Direito Civil

1. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo das leis; conflito das leis
no tempo; eficacia da lei no espaco.

2. Lei Complementar n° 95/98.
3. Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade.

4. Teorias e aplicacdo do fato, ato e negécio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade do negdcio juridico.
Nulidade e anulabilidade do negécio juridico.

5. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social.
6. Prescricédo e decadéncia.

7. Prova: teoria geral e meios de prova.

8. Direito das obrigagdes.

9. Contratos: disposicoes gerais do Cédigo Civil de 2002, extingdo do contrato. Classificacdo dos contratos. Contratos
preliminares e definitivos. Contratos tipicos dispostos no Cédigo Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatorio,
doacdo, locagdo, comodato, prestacdo de servigos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianca, transagdo e compromisso.

10. Institutos da supressio e do comportamento contraditdrio (venire contra factum proprium).
11. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa.

12. Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pods-contratual). Teoria da
responsabilidade civil objetiva.

13. Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessdo de uso especial para fins de moradia e
concessdo de direito real de uso.

14. Propriedade. Fungdo social da propriedade.

15. Parcelamento do solo urbano.

16. Loteamento.

17. Condominios — Lei n° 4.591/64.

18. Registros publicos e registros de iméveis. Lei n° 6.015/73. Lei n°® 8.245/91.
19. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direitos Difusos e Coletivos
1. Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela.

2. Instrumentos de resolugdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta
(TAC). Fundos.

3. Tutela de outros direitos metaindividuais. Satide (Lei n° 8.080/90). Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010). Necessidades
Especiais (Lei n° 7.853/89, Lei n° 10.098/2000, Lei n® 10.216/2001, Decreto Legislativo n° 186/2008, Decreto n° 6.949/2009).
Educacéo (Lei n° 9.394/96). Saneamento Basico (Lei n® 11.445/2007, Decreto n° 7.217/2010). Idoso (Lei n° 10.741/2003).
Acéo Popular/Patriménio Publico (Lei n° 4.717/65). Mulher (Lei n° 11.340/2006). Investidor (Lei n® 7.913/89). Acédo Civil
Publica (Lei n° 7.347/85). Meio Ambiente (Lei n° 9.795/99, 9.605/98, 12.651/2012). Urbanismo (Lei n° 6.766/79, Lei n°
10.257/01).

4. Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
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Legislacao Municipal
Lei Organica do Municipio de Campinas. Titulo II, Capitulo I, art. 6° a 61.
Regimento Interno da Camara Municipal de Campinas

Lei n® 15.963/20: Normas gerais sobre o procedimento administrativo no ambito da Administracdo direta e indireta do
Municipio de Campinas e da outras providéncias

CARGO: Analista Legislativo — Contador

CONTABILIDADE GERAL: Conceituagdo, objetivos, campo de atuacdo e usudrios da informacdo contabil. 2. Estrutura
Conceitual da Contabilidade. 3. Componentes do patriménio: Ativo, passivo e patriménio liquido. — Conceitos, forma de
avaliacdo e evidenciagdo. 4. Variacdo do patriménio liquido: Receita, despesa, ganhos e perdas. Apuragdo dos resultados.
Conceitos, forma de avaliagdo e evidenciagdo. 5. Escrituracdo contdbil: Método das partidas dobradas; Contas patrimoniais e
de resultado; Langamentos contdbeis. 6. Balango patrimonial. Estrutura, forma de evidenciagdo, critérios de elaboragdo e
principais grupamentos 7. Ativo circulante. Estrutura, evidenciacdo, conceitos, formas e métodos de avaliacdo. Tratamento
contabil das contas redutoras. 8. Ativo Ndo Circulante-Ativo realizavel a longo prazo. Composicdo, classificagdo das contas,
critérios de avaliacdo, aderéncia aos principios e normas contabeis e tratamento das contas redutoras. 9. Ativo Ndo Circulante-
Investimentos. Formacao, classificacdo das contas, métodos de avaliagdo, tratamento contabil especifico das participagoes
societdrias permanentes. 10. Ativo Ndo Circulante Imobilizado. Itens componentes, métodos de avaliacdo, tratamento contébil,
processo de avaliagdo a valor justo, tratamento das baixas e alienagdes. 11. Ativo Nao Circulante-Intangivel. Tratamento
contabil, itens componentes e critérios de avaliacdo. 12. Passivo Circulante: Composigao, classificacdo das contas, critérios de
avaliagdo, aderéncia aos principios e normas contdbeis e tratamento das provisdes. 13. Passivo Nao Circulante. Estrutura,
evidenciagdo, conceitos, formas e métodos de avaliacdo. 14. Tratamento contabil das provisdes. 15. Patriménio liquido: Itens
componentes, evidenciagdo, 27 métodos de avaliacdo, tratamento contabil, classificagdo, formas de evidenciagdo, distribui¢do
dos resultados, constituicdo e reversdes de reservas, agdes em tesouraria. Mudanca no tratamento dado a contabilizacdo de
prémios na emissdo de debéntures e subvengdes e doagOes para investimento. 16. Demonstracdo do Resultado do Exercicio.
Receita de Vendas. Tributos sobre Vendas na sistematica cumulativa e ndo cumulativa. Custo das mercadorias vendidas, dos
produtos vendidos ou dos servigos prestados. Despesas de vendas, gerais e administrativas. Receitas e Despesas financeiras.
Tributos sobre a Renda. Lucro liquido do Exercicio. 17. Demonstragdo do Resultado Abrangente. Definicdo de Resultado
Abrangente e Outros Resultados Abrangentes. 18. Demonstracdo das Mutacdes do Patrimonio Liquido: Contetido, itens
evidenciaveis e forma de apresentacdo. 19. Demonstracao dos Fluxos de Caixa: Conceitos, principais componentes, formas de
apresentacdo, critérios e métodos de elaboracdo. 20. Lei n° 6.404/76 atualizada e Normas Brasileiras de Contabilidade
aprovadas pelos Pronunciamentos Técnicos do CPC e Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade (NBC TGs). 21.
CONTABILIDADE DE CUSTOS. 22. Principais sistemas de custeio: Absor¢do, Variadvel e Padrdo. 23. Apuragdo do Custo dos
Produtos Vendidos no Custeio por Absor¢do. Material Direto, Mdo de Obra Direta e Custos Indiretos de Fabricacdo. 24.
Custeio varidvel: margem de contribuicdo unitdria, e anélise das relagdes custo-volume-lucro. Tomada de decisdes 76
gerenciais com base no Custeio Varidvel. 25. Custeio Padrdo. Apuracdo das variacOes favoraveis e desfavoraveis. 26.
AUDITORIA INTERNA E EXTERNA. 27. Planejamento da Auditoria. 28. Risco de Auditoria. 29. Papéis de trabalho. 30.
Evidéncia em Auditoria. 31. Normas de execucdo dos trabalhos de auditoria. 32. Estudo e avaliacdo do sistema contabil e de
controles internos. 33. Aplicacdo dos procedimentos de auditoria. 34. Documentagdo de auditoria. 35. Amostragem Estatistica.
36. Relatério do auditor. Sem ressalva, com ressalva, com paragrafo de énfase e com abstencdo de opinido. 37. Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas a auditoria (NBC Tas). CONTABILIDADE PUBLICA E LEI DA
RESPONSABILIDADE FISCAL. 1. CONTABILIDADE PUBLICA. 2. Principios Orcamentarios. 3. Receita Orcamentaria.
Conceito. 4. Classificacdo e Etapas da Receita Orcamentaria. 5. Ingressos Extraorcamentdrios. 6. Despesa Orcamentaria.
Conceito. 7. Classificacdo e Etapas da Despesa Orcamentaria. 8. Pagamentos Extraorcamentdrios. 9. Restos a Pagar
processados e ndo processados. 10. Despesas de Exercicios Anteriores. 11. Suprimentos de fundos e Cartdo Corporativo. 12.
VariagOes Patrimoniais quantitativas (efetivas) e qualitativas. 13. Demonstra¢des Contabeis do Setor Piblico: Balango
orcamentério, Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial, Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais. 14. Manual de
Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (MCASP). Lei n° 4.320/1964. 15. LEI DA RESPONSABILIDADE FISCAL. 16.
Elaboracdo Orcamentdria: Plano Plurianual de Investimentos, Lei das Diretrizes Orcamentdrias e Lei Orcamentdria Anual. 17.
Receita Corrente Liquida dos entes federados. 18. Rentincias de Receita. 19. Despesas Obrigatérias de Carater Continuado. 20.
Limites e controles com Despesa de Pessoal. 21. Destinagdo de Recursos para o Setor Privado. 22. Divida e Endividamento.
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Limites. Reconducdo da Divida para os seus limites. 23. Operagdes de Crédito. Condigdes e Vedagdes. 24. Restos a Pagar no
dltimo ano de mandato do chefe do Poder Executivo. 25. Gestdo Patrimonial. Transparéncia da Gestdo Fiscal. Relatério
Resumido da Execugdo Orcamentéria. Relatério de Gestdo Fiscal. 26. Licitagoes. 27. Lei Complementar n° 101/2000 e Lei n°
14.133/21.

CARGO: Analista Legislativo — Pedagogo

Conhecimentos Especificos: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n® 9.394/96. Histdrico das concepgdes da
pedagogia. Educacdo e filosofia. Educacdo, ética e cidadania. Educacdo em politica. Educacdo e sociedade: continuidade e
transformacdo. Elaboracdo, execucdo e avaliacdo de programas de educagdo voltados para a formacdo cidadd. Teorias do
conhecimento como base para pratica pedagdgica. Sistemas de incentivos de aprendizagem, novos métodos de treinamento,
ensino e avaliacdo para elaboragdo de procedimentos educacionais diferenciados, capazes de atender as necessidades
individuais. Instrumentos técnico-operativos: entrevista, visita, elaboracdo de pareceres técnicos, laudos e relatérios. Evolucao
do processo de aprendizagem nas organizagdes. Estratégias de capacitacdo e desenvolvimento de pessoas. Programas,
metodologias e tecnologias da educacdo. Ensino a distdncia EAD. Educacdo corporativa: concepg¢do, pardmetros e
implementagdo. Relacdes da capacitacdo de pessoas com a Gestdo do Conhecimento. Projeto pedagégico no ambiente
organizacional: concepcdo, principios e eixos norteadores. Gestao educacional decorrente da concepcéo do projeto pedagdgico.
Planejamento participativo: concep¢do, constru¢do, acompanhamento e avaliagdo. Comunicagdo e interacdo grupal no processo
de planejamento: constituicdo de equipes, encontros e avaliagOes sistematicas, capacitagdo de pessoal para o planejamento,
constitui¢do de grupos de estudo, aplicacdo de critérios na distribui¢do de tarefas.

CARGO: Analista Legislativo — Tecnologia da Informacao

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literdrios). Sinénimos e antdnimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou
radiciacdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum; Maximo divisor
comum; Porcentagem; Razdo e proporcdo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1° ou do 2° graus; Sistema de
equacgdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre
grandezas — tabela ou gréfico; Tratamento da informacdo — média aritmética simples; Nocdes de Geometria — forma, angulos,
area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Raciocinio légico: Estruturas légicas, 16gicas de argumentacao, diagramas légicos, sequéncias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

I NOCOES GERAIS SOBRE COMPUTADORES E SISTEMAS COMPUTACIONAIS: 1 Computadores: arquitetura de
computadores; componentes de um computador (hardware e software); linguagens de programagao; 2 Sistemas operacionais:
fungdes basicas; sistemas de arquivos e gerenciamento de memoria. 3 Redes de computadores: fundamentos de comunicagao
de dados; meios fisicos; servicos de comunicagdo; redes locais e redes geograficamente distribuidas; arquitetura TCP/IP;
protocolos e servigos. 4 Processamento distribuido e processamento paralelo. 5 Entradas e saidas de dados.

I GESTAO DE PROJETOS: 1 Conceitos basicos no Gerenciamento de Projetos. 2 PMBOK e Processos de Gerenciamento de
Projetos. 3 Areas de conhecimento. 4 Gerenciamento da integragio. 5 Gerenciamento de escopo. 6 Gerenciamento do tempo. 7
Gerenciamento de custos. 8 Gerenciamento de qualidade. 9 Gerenciamento de recursos humanos. 10 Gerenciamento das
comunicagdes. 11 Gerenciamento dos riscos. 12 Gerenciamento das aquisi¢cdes. 13 Gerenciamento das partes interessadas. 14
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Gerenciamento de Projetos, Programas e Portfélio. 15 Maturidade e Escritério de Gerenciamento de Projetos (EGP). 16
Métodos ageis.

III ENGENHARIA DE SOFTWARE: 1 Conceitos gerais e disciplinas de engenharia de software. 2 Ciclo de vida de software.
3 Andlise de requisitos funcionais e nao-funcionais. 4 Modelagem orientada a objetos. 5 Padrdes de projeto. 6 Modelagem de
dados. 6.1 Modelo relacional. 7 Qualidade de software. 7.1 Métricas de qualidade: coesdo e acoplamento.

IV MODELAGEM DE PROCESSOS DE NEGOCIOQ: 1 Conceitos basicos. 2 Identificagio e delimitacio de processos de
negécio. 3 Técnicas de mapeamento de processos (modelos AS-IS). 4 Técnicas de andlise e simulacdo de processos. 5
Construcdo e mensuracdo de indicadores de processos. 6 Técnicas de modelagem de processos (modelos TO-BE). 7
Modelagem de processos em UML e BPMN: notacdo, artefatos e atividades.

V_ACESSIBILIDADE E ENGENHARIA DE USABILIDADE: 1 Engenharia de usabilidade. 1.1 Conceitos basicos. 1.2
Critérios, recomendacoes e guias de estilo, utilizacdo de Folhas de Estilo (CSS). 1.3 Andlise de requisitos de usabilidade. 1.4
Concepgao, projeto e implementacdo de interfaces. 2 Acessibilidade: recomendagdes de acessibilidade para construgdo e
adaptacdo de contetidos do governo brasileiro na internet. 3 Usabilidade para aplicativos em dispositivos mdveis.

VI ARQUITETURA DE APLICACOES: 1 Arquitetura de aplicagBes para ambiente web. 1.1 Servidor de aplicagdes. 1.2
Servidor web. 1.3 Ambientes Internet, Extranet, Intranet e Portal - finalidades, caracteristicas fisicas e lgicas, aplicacdes e
servigos. 2 Sistemas de Gerenciamento de Banco de Dados (SGBD). 3 Arquitetura em trés camadas, modelo MVC. 4 Solugdes
de integragdo: ServiceOriented Architecture (SOA), web services e REST. 5 Arquiteturas para desenvolvimento de aplicativos
em dispositivos méveis. 6 Computacdo na nuvem.

VII DESENVOLVIMENTO: 1 Fundamentos: légica de programagdo; Operadores e expressdes, Estruturas de controle,
selecdo, repeticdo e desvio. Estruturas de dados; métodos de ordenacdo, pesquisa e hashing, estrutura de arquivos; paradigmas
de programacdo; programacdo orientada a objetos. 2 Linguagens e ambientes de programacgdo: Java, Php e Python. 3
Desenvolvimento de sistemas web: HTML/HTML5, CSS3, Javascript, XML/XSD, JSON, WebSockets. 4 Testes. 4.1
Conceitos: verificagdo e validagdo, tipos de teste (unidade, integracdo, sistema/funcional, aceitagdo, carga, desempenho,
vulnerabilidade, usabilidade). 4.2 Automatizacdo de testes funcionais com Selenium 2. 5 Sistemas de Gerenciamento de Banco
de Dados Relacional. 5.1 Modelo 16gico. 5.2 Modelo fisico. 5.3 Linguagem SQL. 6 IDE. 6.1 VsCode 3.7. 6.2 PyCharm. 6.3
PhpStorm. 7 Ferramentas de geréncia de configuracdo. 8 Préticas 4geis. 8.1 Integracdo Continua. 8.2 Refactoring. 8.3 Entrega
continua. 9. GIT.

VIII PORTAIS CORPORATIVOS: 1 Conceitos basicos: colaboracdo, personalizacdo, gestdo do conhecimento, gestdo de
conteudo, taxonomia, single signon, integracdo de sistemas, funcionalidades de web 2.0. 2 Nogdes de sistemas de busca e
indexacdo de contetido, nocoes de anédlise das estatisticas de site.

IX COMPUTADORES PESSOAIS: 1 Sistemas operacionais Windows 10 e 11: fungGes bésicas, sistema de arquivos NTFS,
gerenciamento de memoria, instalacdo, configuracdo, manutencdo, andlise de desempenho, servicos de terminal, contas e
grupos de usudrios, compartilhamento de pastas e permissoes, servigos de impressdo, gerenciamento de discos. 2 Sistema
Operacional Linux Ubuntu: fungdes bésicas, sistema de arquivos, gerenciamento de memoria, instalacdo, configuracéo,
manutengdo, andlise de desempenho, servigos de terminal, contas e grupos de usudrios, compartilhamento de pastas e
permissoes, servicos de impressdo, gerenciamento de discos.

X INFRAESTRUTURA DE SERVIDORES: 1 Ambiente Windows. 1.1 File Server e Print Server. 1.2 DNS e DHCP. 1.3
Servigos de Diretério Active Directory. 2 Ambiente Red Hat Linux 6, Ubuntu e Debian. 2.1 Sistema de arquivos EXT4. 2.2
Conceitos de LVM. 2.3 Gerenciamento de processos. 2.4 Superusudrio: su e sudo. 2.5 Programacdo bash. 3 Virtualizagdo de
servidores. 3.1 Virtualizagdo: conceitos, para-virtualizagdo e virtualizagdo total (full virtualization). 3.2 VMware vSphere 5.1:
fundamentos, configuracdo, administracdo e alta disponibilidade. 4. Containers. 4.1 Docker. 4.1.2 Docker-compose. 4.2
Kubernets. 5 Servidores Web. 5.1 Nginx. 5.2 Apache. 5.3 Proxy reverso. 5.4 Balanceamento de carga. 5.5 Alta disponibilidade.

XI ARMAZENAMENTO DE DADOS E COPIAS DE SEGURANCA: 1 Conceitos de DAS, SAN (iSCSI, FCP), NAS(CIFS,
NFS). 2 Conceitos de RAID. 3 Desempenho: IOPS, throughput, IO sequencial e randomico, cache, prefetch. 4 SAN: zonning,
multipathing, VSAN, Fabric. 5 Thin provisioning e desduplicagdo. 6 Conceitos de ILM. 7 Conceitos de cépias de seguranca
totais, incrementais e diferenciais. 8 Snapshots e backup de imagens de sistemas operacionais.

Didrio Oficial do Municipio de Campinas 58
Caderno do Poder Legislativo

Assinado digitalmente por HUGO CARDOSO D STEFANO.
Documento N°: 284928-4173 - consulta a autenticidade em
http://sigadoc.campinas.sp.leg.br/sigaex/autenticar.action?n=284928-4173

SIGA

CMCDOL202300266A



Quarta-feira, 20 de dezembro de 2023 Edigdo Extraordinaria www.campinas.sp.leg.br

XII SEGURANCA DA INFORMACAOQ: 1 Melhores préticas em politicas de seguranga. Norma ISO 27002, analise de risco,
gestdo de vulnerabilidades, resposta a incidentes de seguranca, testes de invasdo. 2 Protecéo de estacdes de trabalho: antivirus,
firewall pessoal, controle de dispostivos USB, identificacdo de cédigos maliciosos (virus, worms, adware, trojan, spyware),
hardening. 3 Protecdo de rede: Checkpoint Firewall R75, iptables 1.4, autenticacdo de rede 802.1x. 4 Fundamentos de
criptografia: Criptografia Simétrica e Assimétrica, Fun¢des de Hash. 5 Certificacdo Digital. Infraestrutura de Chaves Publicas,
ICP-Brasil. 6 Protecio Web. 7 Ataques em redes e aplicacdes corporativas: DDoS, DoS, IP spoofing, port scan, session
hijacking, buffer overflow, SQL Injection, cross-site scripting, spear phishing, APT (advanced persistent threat);. 8 Analise de
protocolos. TCP/IP, IP v4 e v6, HTTP 1.1, SMTP, DNS, DHCP, FTP, HTTPS, LDAP v.3, ICAP, NTP v4, EAP.

XIII REDES DE COMPUTADORES: 1 Tipos e topologias de redes. 1.1 Redes locais, redes geograficamente distribuidas,
topologias ponto a ponto e multiponto. 1.2 Fast Ethernet, Gigabit ethernet, 10 Gigabit Ethernet, Comutagdo (switching). 2
Camadas de enlace, rede e de transporte. 2.1 Comutagdo de pacotes. 2.2 Protocolos de roteamento: menor caminho, flooding,
distance vector, EIGRP, OSPF, BGP, RIP, DVMRP, PIM, VRRP. 2.3 Enderecamento IP. 2.4 DHCP. 2.5 UDP. 2.6 TCP. 2.7 Port-
based Network Access Control (IEEE 802.1x). 2.8 Link Aggregation (802.1ax). 2.9 Qualidade de Servico (QoS), Servigos
integrados, Servicos diferenciados, Classe de servigo (CoS). 2.10 Spanning tree protocol (IEEE 802.1d). 2.11 VLAN (IEEE
802.1Q). 3 Telefonia. 3.1 Telefonia TDM e Telefonia IP. 3.2 Fundamentos de qualidade de voz em redes IP, jitter e laténcia. 3.3
Protocolos: Real-time Transport Protocol, Secure Real-time Transport Protocol, H323, Session Initiation Protocol. 3.4
Interconexdo com a rede publica de telefonia comutada. 3.5 Asterisk. 3.6 Issabel. 4 Redes sem fio: padrdo IEEE 802.11. 5
Geréncia de rede. 5.1 Simple Network Management Protocol (SNMP) v1,v2,v2c e v3. 5.2 Analisador de protocolos Wireshark.
5.3 Zabbix. 6 Redes de Datacenter. 6.1 Transparent Interconnection of Lots of Links. 6.2 Data Center Bridging. 6.3 Shortest
Path Bridging (802.1aq).

XIV BANCO DE DADQOS CORPORATIVOS: 1 Fundamentos; organizagao de arquivos e métodos de acesso. 2 Sistemas de
Gerenciamento de banco de dados. 3 Linguagens de definicdo e manipulacdo de dados.4 Controle de protecdo, integridade e
concorréncia. 5 Projeto de bancos de dados. 6 MySQL. 7 MariaDB. 8. Oracle. 9 PostgreSQL

ANEXO III - ENDERECOS

1) Camara Municipal de Campinas
Endereco: Avenida da Saudade, 1004 - Pte. Preta, Campinas - SP, 13041-670
Horario: das09 h as 18 h

Site: www.campinas.sp.leg.br

2) Funda¢dao VUNESP
Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062
Horario: dias tteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas
Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado, em dias titeis, das 8 as 18 horas

Site: www.vunesp.com.br

ANEXO IV - LISTA DE DOCUMENTOS PARA POSSE

RELACAO DE DOCUMENTOS - apresentar original e copia simples

() Diploma de Ensino Médio ou Histérico Escolar para os cargos de nivel médio;

() Diploma de Nivel Superior para os cargos de nivel superior;
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