10 Quarta-feira, 13 de Dezembro de 2023

N° 13.672-A

DIARIO OFICIAL

concurso publico.

12.29 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds 02 (dois)
anos, contados a partir da data de publicagdo da homologagéao do re-
sultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.
12.30 O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e
seu enderego perante o Cebraspe enquanto estiver participando do
concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de
Atendimento ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subitens 14.7 ou
14.8 deste edital, conforme o caso, e perante a SEFAZ, ap6s a homo-
logagéo do resultado final, desde que aprovado. S&o de exclusiva res-
ponsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagédo
de seus dados pessoais e de seu enderego.

12.31 As despesas relativas a participagdo em todas as fases do con-
curso e a apresentagao para os exames da avaliagdo biopsicossocial
dos candidatos que se declararem com deficiéncia e para os exames
pré-admissionais correrdao as expensas do proprio candidato.

12.32 As alteragbes de legislagdo com entrada em vigor até a data de
publicagédo deste edital serdo objeto de avaliagédo, ainda que nédo con-
templadas nos objetos de avaliagdo constantes do item 13 deste edital.
12.33 Alegislagao com entrada em vigor apds a data de publicagdo des-
te edital, bem como as alteragdes em dispositivos legais e normativos
a ele posteriores ndo serao objeto de avaliagado, salvo se listadas nos
objetos de avaliagdo constantes do item 13 deste edital.

12.33.1 As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderédo ser consi-
deradas para fins de elaboragéo de questdes desde que publicadas até
30 dias antes da data de realizagédo das provas.

12.34 AAdministracao reserva-se o direito de proceder as convocagoes,
em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de
acordo com a disponibilidade orgamentaria e até o numero de vagas
ofertadas neste edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por lei,
dentro do prazo de validade do concurso publico.

12.35 O candidato nomeado para a posse podera solicitar a SEAD que
seja reclassificado para o final da lista geral dos aprovados, do cadastro
de reserva, o que nao obriga a Administracdo Publica a realizar nova
convocagéao do candidato.

12.36 A lotagéo dos candidatos empossados sera definida pela Secretaria
da Fazenda — SEFAZ, de acordo com a ordem de classificagao, a partir dos
critérios de conveniéncia e oportunidade da Administragéo Publica.

12.37 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao
ser feitas por meio de outro edital.

12.38 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe e pela SEAD.
13 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

13.1 HABILIDADES

13.1.1 As questdes das provas poderdo avaliar habilidades que vao
além do mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensao,
aplicagéo, andlise, sintese e avaliagdo, com o intuito de valorizar a ca-
pacidade de raciocinio.

13.1.2 Cada questao das provas podera contemplar mais de um objeto
de avaliagao.

13.2 CONHECIMENTOS

13.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimen-
tos conforme descritos a seguir.

CONHECIMENTOS GERAIS PARATODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreens&o e interpretacdo de textos de
géneros variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3 Do-
minio da ortografia oficial. 4 Dominio dos mecanismos de coesé&o textual.
4.1 Emprego de elementos de referenciagao, substituicdo e repeticao, de
conectores e de outros elementos de sequenciagao textual. 4.2 Emprego
de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica do pe-
riodo. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2 Relagdes de coordenagéo
entre oragdes e entre termos da oragdo. 5.3 Relagdes de subordinagédo
entre oragdes e entre termos da oragao. 5.4 Emprego dos sinais de pontua-
¢ao. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7
Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8 Colocagao dos pronomes atonos.
6 Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1 Significagdo das palavras.
6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3 Reorganizacédo
da estrutura de oragoes e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de
diferentes géneros e niveis de formalidade. 7 Correspondéncia oficial. 7.1
Aspectos gerais da redagao oficial. 7.2 Finalidade dos expedientes oficiais.
7.3 Adequagéo da linguagem ao tipo de documento. 7.4 Adequagao do for-
mato do texto ao género.

MATEMATICA FINANCEIRA E RACIOCINIO LOGICO: | MATEMATICA
FINANCEIRA: 1 Sistema legal de medidas. 2 Razbes e proporgdes;
grandezas proporcionais; divisdo proporcional e regra de sociedade;
regra de trés. 3 Percentagem e variagéo percentual e operagdes sobre
mercadorias: calculo de lucro ou prejuizo sobre os pregos de compra e
de venda de mercadorias. 4 Juros simples: calculo dos juros, do prin-
cipal, da taxa e do montante. 5 Juros compostos: célculo dos juros, do
principal, da taxa e do montante; uso de tabelas financeiras. 6 Desconto
bancario simples: taxa de desconto, valor do desconto, valor descon-
tado (principal) e taxa implicita ou efetiva de juros. 7 Tipos de taxas:

nominal, efetiva; taxas proporcionais e taxas equivalentes entre si. 8
Séries de pagamentos: postecipadas, antecipadas e diferidas; calculo
do principal, da prestacéo, da taxa de juros e do montante. 9 Equivalén-
cia de capitais. 10 Métodos de avaliagdo de investimentos: método do
valor presente liquido; método da taxa interna de retorno. 11 Inflagéo e
corregao monetaria: indices de pregos; atualizagdo de valores através
de indexadores; taxas aparente e real de juros; taxa de inflagéo. Il RA-
CIOCINIO LOGICO: 1 Estrutura légica de relagdes arbitrarias entre pes-
soas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes
das relagdes fornecidas e avaliar as condigbes usadas para estabelecer
a estrutura daquelas relagdes. 2 Compreenséo e elaboragéo da légica
das situagdes por meio de: raciocinio verbal; raciocinio matematico; ra-
ciocinio sequencial; orientagao espacial e temporal; formagao de con-
ceitos; discriminagao de elementos. 3 Compreensao do processo logico
que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Nogdes de sistema operacional
(ambientes Linux e Windows). 2 Edicdo de textos, planilhas e apre-
sentacgdes (pacotes Microsoft Office). 3 Redes de computadores. 3.1
Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Inter-
net e intranet. 3.2 Programas de navegacao (Microsoft Edge e Google
Chrome). 3.3 Programas de correio eletrénico (Microsoft Outlook). 3.4
Sitios de busca e pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de discusséo. 3.6
Computacdo na nuvem (cloud computing). 4 Conceitos de organizagéo
e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. 5
Seguranga da informagado. 5.1 Procedimentos de seguranga. 5.2 No-
cOes de virus, worms e pragas virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranga
(antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 5.4 Procedimentos de backup. 5.5
Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage). 6 Banco de da-
dos. 6.1 Organizagéo de arquivos e métodos de acesso. 6.2 Abstracéo e
modelos de dados. 6.3 Sistemas gerenciadores de banco de dados. 6.4
Linguagens de definicdo e manipulacdo de dados. 6.5 SQL. 6.6 Contro-
le de protecéo, seguranga e integridade. 6.7 Banco de dados distribui-
dos e orientado a objetos. 7 Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais). 8 Servigos publicos digitais. 9 Inteligéncia Artificial.
10 Linguagem de programagcéo (Java, Python, Apex e C#).
CONHECIMENTOS DA REALIDADE ETNICA, SOCIAL, GEOGRAFI-
CA, CULTURAL, POLITICA E ECONOMICA DO ACRE: | HISTORIA,
HISTORIOGRAFIA, REALIDADE ETNICA, SOCIAL E CULTURAL DO
ACRE: A anexacao do Acre ao Brasil. O processo de ocupagao das
terras acreanas, a ocupagao indigena, a imigragdo nordestina e a pro-
ducdo da borracha e a insurreicdo. Organizagédo social do Acre e ex-
pressao literaria. A chegada dos “paulistas” nas terras acreanas a partir
dos anos 1970 do século XX: éxodo rural, conflitos pela terra e inva-
sbes do espago urbano. Comemoragdes civicas. || GEOGRAFIA DO
ACRE: Amazénia e caracteristicas gerais: O espago acreano. Aspectos
geograficos e ecoldgicos da Amazdnia e do Acre. Formagao econdmica
do Acre. Processo de anexagéo do Acre ao Brasil: tratados e limites. O
territério do Acre, municipios e populagdes do Acre: populacéo e loca-
lizagdo. Nova configuragcdo do mapa. Microrregides. Atuais municipios.
Relevo, vegetacéo e suas caracteristicas, clima, solo, hidrografia, fluxo
migratério, extrativismo e Zoneamento Ecolégico do Acre. Hidrografia:
Bacia Amazénica e principais rios do Acre. Modos de vida no campo
e na cidade. lll POLITICA E ECONOMIA DO ACRE: INDICADORES
SOCIOECONOMICOS: Economia, Produto Interno Bruto, Evolugéo das
Ocupagdes e do Emprego, Populagdo. Trabalhos e produgéo nas dife-
rentes nagdes indigenas, uso e posse da terra dos indigenas da Ama-
z6nia no auge do ciclo da borracha, ocupagao e utilizagédo da terra, ocu-
pacéao e disputa pela terra entre povos indigenas e grupos de interesse
socioeconémico e atividades econémicas mais relevantes no estudo da
histéria da Amazoénia e do Acre.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 1: AUDITOR DA RECEITA ESTADUAL

ECONOMIA E FINANCAS PUBLICAS: | ECONOMIA: 1 Introdugao geral
aos problemas econémicos. 1.1 Escassez e escolha; a curva de possibi-
lidades de producao; fatores de produgéo; produtividade e remuneragéo
dos fatores de produgéo; livre mercado; o papel do governo em uma
economia em desenvolvimento. 2 Microeconomia. 2.1 Lei da oferta e
da demanda; as curvas de demanda e de oferta; elasticidade-preco;
fatores que afetam a elasticidade-preco; elasticidade-renda; nogbes de
teoria da produgéao; fungdo de produgao; conceitos basicos de custos
de producgao; preco e produto em concorréncia perfeita e no monopdlio;
eficiéncia econémica; bens publicos e falhas no sistema de mercado.
3 Macroeconomia. 3.1 As contas nacionais; conceitos de produto e de
renda; os agregados macroecondmicos; renda e produto de equilibrio;
consumo, poupanga e investimento; o multiplicador; o setor governo e
a politica fiscal; déficits e divida publica; politicas de estabilizagéo. 4
Moeda e crédito. 4.1 Conceitos e fungdes da moeda; base monetaria
e meios de pagamento; o multiplicador monetario; o Banco Central e
os instrumentos de controle monetario; o Sistema Financeiro Nacio-
nal. 5 Comércio exterior. 5.1 Balango de pagamentos. 5.1.1 Conceito
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e estrutura das principais contas; equilibrio e desequilibrio do balango
de pagamentos; taxas de cambio; sistemas de taxas de cambio fixas
e flexiveis. Il FINANCAS PUBLICAS 1 Objetivos, metas, abrangéncia
e definigdo. 2 Fungdes do Estado. 3 Financiamento dos gastos publi-
cos. 3.1 Tributagdo e equidade. 4 A fungéo do bem-estar; politicas alo-
cativas, distributivas e de estabilizagdo. 5 Instrumentos e recursos da
economia publica (politica fiscal, regulatéria e monetaria). 6 Tributagao.
6.1 Tipos de tributos; progressividade, regressividade e neutralidade. 7
Receita orgamentaria. 7.1 Classificagao, estagios (etapas) da receita,
regime de execugdo or¢camentaria, recursos orgamentarios, dedugdes
da receita orgcamentaria. 8 Despesa orgamentaria. 8.1 Classificagdo da
despesa orgamentaria sob seus diversos enfoques, estagios (fases) da
despesa orgamentaria. 9 Orgamento publico. 9.1 Conceitos e principios
orcamentarios, tipos de orgamento, técnicas de elaboragao orgamenta-
ria. 10 Ciclo orgcamentario. 11 Créditos adicionais. 11.1 Conceitos, tipos,
requisitos para abertura, fontes de recursos, incorporagéo ao orgamen-
to. 12 Conceito de déficit publico; financiamento do déficit; sustentabi-
lidade da politica fiscal. 13 Crédito publico. 13.1 Fonte alternativa de
financiamento das despesas publicas; limites do crédito publico. 14 Re-
forma Administrativa e Reforma Previdenciaria. 15 Politica fiscal. 15.1
Equilibrio orgamentario; estabilizagdo da moeda; pleno emprego; de-
senvolvimento econdmico; redistribuicdo da renda. 16 Toépicos da Lei
de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n° 101/2000).
16.1 Principios, objetivos; limites para divida; “regra de ouro” (art. 167,
Ill, da Constituicdo Federal de 1988); renuncia de receita; geragao de
despesas. 16.2 Transferéncias voluntarias. 16.2.1 Conceito e requisitos.
16.3 Destinagao de recursos para o setor privado. 16.3.1 Requisitos e
vedacgdes. 17 Ordenador de despesa. 17.1 Conceito; ordenador prima-
rio; delegagdo de competéncia.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administragdo publi-
ca. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos. 2 Direito administrativo. 2.1 Conceito.
2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos,
atributos, classificagdo e espécies. 3.2 Extingdo do ato administrativo.
3.2.1 Cassacéo, anulagéo, revogacao e convalidagéo. 3.3 Decadéncia
administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Disposigdes constitucionais apli-
caveis. 4.2 Disposi¢des doutrinarias. 4.2.1 Conceito. 4.2.2 Espécies.
4.2.3 Cargo, emprego e fungao publica. 4.2.4 Provimento. 4.2.5 Vacan-
cia. 4.2.6 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 4.2.7 Remuneragao.
4.2.8 Direitos e deveres. 4.2.9 Responsabilidade. 4.2.10 Processo ad-
ministrativo disciplinar. 5 Poderes da administragdo publica. 5.1 Hierar-
quico, disciplinar, regulamentar e de policia. 5.2 Uso e abuso do poder. 6
Regime juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e
implicitos da administragédo publica. 7 Responsabilidade civil do Estado.
7.1 Evolugéo histdrica. 7.2 Responsabilidade civil do Estado no direito
brasileiro. 7.2.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.2.2
Responsabilidade por omissdo do Estado. 7.3 Requisitos para a de-
monstragao da responsabilidade do Estado. 7.4 Causas excludentes e
atenuantes da responsabilidade do Estado. 7.5 Reparagéo do dano. 7.6
Direito de regresso. 8 Servigos publicos. 8.1 Conceito. 8.2 Elementos
constitutivos. 8.3 Formas de prestacdo e meios de execucgédo. 8.4 De-
legacdo. 8.4.1 Concessao, permissao e autorizagdo. 8.5 Classificagao.
8.6 Principios. 9 Organizacédo administrativa. 9.1 Centralizagao, descen-
tralizagdo, concentragdo e desconcentragdo. 9.2 Administragdo direta
e indireta. 9.3 Autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades
de economia mista. 9.4 Entidades paraestatais e terceiro setor. 9.4.1
Servigos sociais autdnomos, entidades de apoio, organizagdes sociais,
organizagdes da sociedade civil de interesse publico. 10 Controle da
administragéo publica. 10.1 Controle exercido pela administragéo pu-
blica. 10.2 Controle judicial. 10.3 Controle legislativo. 10.4 Improbidade
administrativa. 10.4.1 Lei n°® 8.429/1992 e suas alteragdes. 11 Processo
administrativo. 11.1 Lei Complementar Estadual n°® 33/96 e suas altera-
¢oes. 12 Licitagbes e contratos administrativos. 12.1 Legislagao perti-
nente. 12.1.1 Lei n°® 8.666/1993 e suas alteragdes e Lei n® 14.133/2021.
12.1.2 Lei n° 10.520/2002 e demais disposi¢des normativas relativas
ao pregao. 12.1.3 Decreto n°® 7.892/2013 e suas alteragdes (sistema de
registro de precos). 12.1.4 Lei n® 12.462/2011 e suas alteragdes (Regi-
me Diferenciado de Contratagdes Publicas). 12.2 Fundamentos consti-
tucionais. 12.3 Elaboracao e fiscalizagédo de contratos. 12.4 Elaboracao
de projetos basicos para contratagéo de bens e servigos. 12.5 Critérios
de remuneragéo por esfor¢o versus produto. 12.6 Clausulas e indica-
dores de nivel de servigo. 12.7 Papel do fiscalizador do contrato. 12.8
Acompanhamento da execugao contratual. 12.9 Definigdo e aplicagao
de penalidades e san¢des administrativas.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Direito Constitucional, natureza, con-
ceito e objeto. 2 Perspectiva socioldgica, politica e juridica. 3 Fontes
formais e concepgbes positivas. 4 Constituigdo; sentido socioldgico,
politico e juridico. 5 Conceito, objeto e elementos. Classificacdo das
Constituigdes. 6 Constituicdes Material e Formal, Constituicdo-Garantia
e Constituicdo Dirigente. 7 Aplicabilidade das normas Constitucionais.
8 Poder Constituinte. 9 Poder Constituinte Originario, derivado e decor-
rente. 10 Reforma e Revisdo Constitucionais. 11 Limitagdes do Poder

de Revisdo. 12 Emendas a Constituigdo. 13 Controle da Constitucionali-
dade: conceito, sistemas de controles, inconstitucionalidade por agao e
por omissao, acdo declaratéria de constitucionalidade. 14 Sistema Bra-
sileiro de Constitucionalidade. 15 Principios constitucionais do estado
brasileiro. 16 O Estado Brasileiro. 17 Estado democratico de direito. 18
A Republica Federativa do Brasil. 19 Poder e divisdo de poderes. 20
Federalismo e descentralizagdo do Estado brasileiro. 21 Fundamentos
constitucionais dos direitos e deveres fundamentais. 22 Direitos e de-
veres individuais e coletivos. 23 Direito a vida, a liberdade, a igualda-
de, a segurancga e a propriedade. 24 Direitos sociais. 25 Nacionalidade.
26 Cidadania e direitos politicos. 27 Partidos politicos. 28 Garantias
constitucionais individuais. 29 Garantias dos direitos coletivos, sociais
e politicos. 30 Remédios de Direito Constitucional. 31 Organiza¢do do
Estado Brasileiro. 32 Organizacéo Politica Administrativa. 33 Interven-
¢éo do Estado e Municipios. 34 A Administragao Publica. 35 Servidores
Civis e Militares. 36 Organizacdo dos Poderes. 37 Poderes da Uni&o.
38 Sistema de Governo. 39 Poder Legislativo: fundamento, atribui¢des,
garantias de independéncia. 40 Processo Legislativo: conceito, objeto,
espécies de atos normativos e procedimentos. 41 Poder Executivo. 42
Forma e Sistema de Governo. 43 Chefia de Estado e de Governo. 44
Atribuicdes e responsabilidade do Presidente da Republica. 45 Poder
Judiciario e organizagao da Justica Brasileira. 46 Garantias do Poder
Judiciario. 47 Fungdes essenciais da Justica. 48 Defesa do Estado e
das instituicdes Democraticas. 49 Forgas Armadas e destinagao cons-
titucional. 50 Organizagdo da Seguranga Publica. 51 Sistema Tributa-
rio Nacional, principios e limitagdes do poder de tributar. 52 Finangas
Publicas: planos, diretrizes orgamentarias e orgamentos. 53 Sistema
Financeiro Nacional: fundamento legal, instituicdes e funcionamento. 54
Ordem social, base e objetivos. 55 Seguridade Social. 56 Educacao,
Cultura e Desporto. 57 Ciéncia e Tecnologia. 58 Comunicagao Social.
59 Meio Ambiente. 60 Familia, crianga, adolescente e idoso. 61 Decreto
n°® 678/1992 - Convengao Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de
Sao José da Costa Rica).

DIREITO EMPRESARIAL: 1 Evolugdo: atos de comércio, atividade de
organizagao produtiva ou de circulagéo (empresa) e o mercado. 2 O
Empresario: individual, a Empresa Individual de Responsabilidade Li-
mitada — EIRELI, as sociedades empresarias € o empresario rural. 3
Registro de empresas: érgéos do sistema, atos do registro de empre-
sas, obrigagdo de manutengao do registro e a inatividade empresarial.
4 O estabelecimento fisico e o virtual: conceito e natureza, fundo de co-
mércio e sucessao comercial. 5 Sociedades empresarias: classificagao,
caracteristicas e distingdes: sociedade limitada e anénima. 6 Respon-
sabilidade dos socios e administradores. Doutrina da desconsideracéo
da personalidade juridica e da desconsideragéo inversa ou invertida.
7 Cooperativas: natureza, constituicdo, dissolugao e responsabilidade
dos cooperados. 8 As empresas transnacionais: soberania, direitos hu-
manos e o Decreto n® 11.772, de 9 de novembro de 2023 (Institui o
Grupo de Trabalho Interministerial para a elaboracdo de proposta da
Politica Nacional de Direitos Humanos e Empresas). 9 Propriedade in-
telectual: patentes e licenga compulséria. 10 Lei das S.A. — Lei n° 6.404,
de 15 de dezembro de 1976. 11 Faléncia e Recuperagéo de Empresas.
Intervencao e Liquidagao extrajudicial.

AUDITORIA: 1 Nogdes de orgamento publico. 1.1 Lei orgamentaria anu-
al. 1.2 Lei de diretrizes orgamentarias. 1.3 Plano plurianual. 1.4 Lei de
Responsabilidade Fiscal e suas alteragdes. 1.5 Acordos de Basileia. 1.6
Fungdes do Banco Central. 2 Nogdes de orgamento empresarial. 2.1
Projecdes de fluxos de caixa. 2.2 Sustentabilidade. 2.3 Ponto de equili-
brio. 2.4 Analise de balangos empresariais. 3 Licitagdes e pregao Eletrd-
nico. 3.1 Normas gerais aplicaveis. 3.2 Habilitacdo e impedimentos. 3.3
Modalidades. 3.4 Limites. 3.5 Dispensa de licitagdo. 3.6 Inexigibilidade
de licitagdo. 3.7 Tipos de licitagcdo. 4 IN — STN n° 1/1997. 4.1 Convénios.
4.1.1 Celebragéo. 4.1.2 Liberacao de recursos e execugéo. 4.1.3 Pres-
tacéo de contas. 4.1.4 Encerramento. 4.1.5 Tomada de contas especial.
5 Decreto n°® 11.170/2023. Portaria Interministerial n® 127/2008, publica-
da no DOU em 30/5/2008. 5.1 Transferéncias de recursos. 5.2 Tipos de
instrumentos. 5.3 Chamamento publico. 5.4 Apresentagéo de proposta.
5.5 Celebragéo de convénios. 5.6 Acompanhamento e fiscalizagdo dos
convénios. 5.7 Alteragdes nos planos de trabalho. 5.8 Projetos basicos e
termos de referéncia. 5.9 Publicidade. 5.10 Liberagéo de recursos. 5.11
Contratagéo de terceiros. 5.12 Pagamentos. 5.13 Tomada de contas es-
pecial. 5.14 Padronizagao. 6 Técnicas de controle. 6.1 Controle externo.
6.2 O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal: finalida-
des, atividades, organizagao e competéncias (Lei n® 10.180/2001 e De-
creto n° 3.591/2000, e respectivas alteragdes). 6.3 Controladoria. 6.3.1
Teoria dos sistemas aplicada as organizagdes. 6.3.2 Definicao e fun-
¢bes da controladoria numa organizagéo. 6.3.3 Aplicabilidade do con-
ceito de controladoria a gestéo publica. 6.4 A Metodologia de trabalho
do Sistema de Controle Interno — SCI (Instrugdo Normativa SFC/MF
n°® 1/2001, publicada no DOU em 10/4/2001). 6.4.1 Objetivos e abran-
géncia de atuagdo do SCI. 6.4.2 Técnicas de controle. 6.4.3 Formas e
tipos. 6.4.4 Normas relativas a execugao dos trabalhos. 6.4.5 Normas
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relativas a opinido do SCI. 6.4.6 Normas relativas ao controle interno
administrativo. 6.4.7 Normas relativas a audiéncia do auditado. 6.4.8
Normas relativas a forma de comunicagéo. 6.4.9 Relatorios e pareceres
de auditoria. 6.4.10 Planejamento das agdes de controle interno.

CONTABILIDADE GERAL E CONTABILIDADE DE CUSTOS: | CON-
TABILIDADE GERAL: 1 Lei n° 6.404/1976 e suas alteragdes e legisla-
¢do complementar. 2 Pronunciamentos, Interpretacdes e Orientagbes
do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC). 3 Elaboracdo de
demonstragdes contabeis pela legislagdo societaria e pelos pronun-
ciamentos técnicos do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).
3.1 Demonstragéo dos fluxos de caixa (métodos direto e indireto). 3.2
Balango patrimonial. 3.3 Demonstragéo do resultado do exercicio. 3.4
Demonstragao do valor adicionado. 3.5 Demonstragdo das Mutagdes do
Patriménio Liquido. 3.6 Demonstragao de Lucros ou Prejuizos Acumu-
lados. 3.7 Demonstragdo do Resultado Abrangente. 3.8 Notas Explica-
tivas. 4 Estrutura Conceitual para Elaboragéo e Divulgagao de Relatério
Contabil-Financeiro. 5 Disponibilidades — caixa e equivalentes de caixa.
5.1 Conteudo, classificagéo e critérios de avaliagdo. 6 Contas a receber.
6.1 Conceito, conteudo e critérios contabeis. 7 Estoques. 7.1 Conceito,
conteudo e classificagdo. 7.2 Critérios de avaliagao de estoques. 8 Des-
pesas antecipadas. 8.1 Conceito, conteudo, classificagéo e critérios de
avaliagdo. 9 Realizavel a longo prazo (néo circulante). 9.1 Conceito e
classificacéo. 9.2 Ajuste a valor presente. 9.2.1 Calculo e contabilizacdo
de contas ativas e passivas. 10 Instrumentos financeiros. 10.1 Aspectos
conceituais, reconhecimento, mensuracéo e evidenciagdo. 10.2 Recu-
perabilidade de instrumentos financeiros. 10.3 Contabilidade de hedge.
11 Mensuragao do valor justo. 11.1 Definicdo de valor justo. 11.2 Valor
justo. 11.2.1 Aplicagéo para ativos, passivos e instrumentos patrimo-
niais. 11.3 Técnicas de avaliagdo do valor justo. 12 Propriedades para
investimento. 12.1 Conceito, reconhecimento, mensuragéo e apresen-
tagdo. 13 Contabilizagdo de investimentos em coligadas e controladas.
13.1 Goodwill. 14 Ativo Imobilizado. 14.1 Conceituagao, classificagéo e
conteudos das contas. 14.2 Critérios de avaliagdo e mensuragéo do ati-
vo imobilizado. 14.3 Depreciagao, exaustdo e amortizagao. 15 Ativos in-
tangiveis. 15.1 Aspectos conceituais, definicdo, reconhecimento e men-
suragéo. 15.2 Goodwill. 16 Redugao ao valor recuperavel de ativos. 16.1
Definigbes, identificagdo, reconhecimento, mensuragdo e divulgagao.
17 Passivo exigivel. 17.1 Conceitos gerais, avaliagado, reconhecimento,
mensuragao e conteddo do passivo. 18 Fornecedores, obrigagdes fis-
cais e outras obrigagdes. 19 Empréstimos e financiamentos, debéntures
e outros titulos de divida. 20 Provisdes, passivos contingentes e ativos
contingentes. 21 Patriménio Liquido. 21.1 Capital Social. 21.2 Reservas
de capital. 21.3 Ajustes de avaliagdo patrimonial. 21.4 Reservas de lu-
cros. 21.5 Agdes em tesouraria. 21.6 Prejuizos acumulados. 21.7 Divi-
dendos. 21.8 Juros sobre o Capital Préprio. 22 Arrendamento mercantil.
22.1 Conceito, contabilizagdo, reconhecimento, mensuragéo e apre-
sentacdo. 22.2 Transacgdo de venda e leaseback. 23 Combinagao de
negocios, fuséo, incorporagao e cisdo. 24 Concessoes. 24.1 Reconhe-
cimento, mensuracgéo e divulgagéo. 25 Politicas contabeis, mudanga de
estimativas, retificagcdo de erros e eventos subsequentes. 26 Receitas
de vendas de produtos e servigos. 26.1 Conceitos e mensuragao da re-
ceita e 0 momento de seu reconhecimento. 26.2 Dedugdes das vendas.
27 Custo das mercadorias e dos produtos vendidos e dos servigos pres-
tados. 27.1 Custeio real por absorgédo. 27.2 Custeio direto (ou custeio
variavel). 27.3 Custo-padrao. 27.4 Custeio baseado em atividades. 27.5
RKW. 27.6 Custos para tomada de decisdes. 27.7 Sistemas de custos
e informagdes gerenciais. 27.8 Estudo da relacéo custo versus volume
versus lucro. 28 Despesas e outros resultados das operagdes continu-
adas. 29 TransagOes entre partes relacionadas. 30 Consolidagdo das
demonstragdes contabeis e demonstragdes separadas. 31 Corregéo in-
tegral das demonstragdes contabeis. 32 Analise econdmico-financeira.
32.1 Indicadores de liquidez. 32.2 Indicadores de rentabilidade. 32.3
Indicadores de lucratividade. 32.4 Indicadores de endividamento. 32.5
Indicadores de estrutura de capitais. 32.6 Andlise vertical e horizontal.
33 Componentes do patriménio: Ativo, passivo e patriménio liquido. 34
Variagdo do patriménio liquido: receita, despesa, ganhos e perdas. 35
Apuracgao dos resultados. 36 Fusao, cisdo e incorporagédo de empresas.
37 Avaliacdo de investimentos em coligadas. || CONTABILIDADE DE
CUSTOS: 1 Conceitos gerais e terminologia aplicavel a contabilidade
de custos. 2 Conceitos e classificagcdo dos custos. 3 Apropriagao dos
custos a produgéo. 3.1 Conceito e critérios de atribuicdo dos custos. 4
Departamentalizagéo. 4.1 Conceito, tratamento contabil, forma de apro-
priagéo e impacto no custo do produto. 5 Taxa de aplicagéo dos custos
indiretos de produgéo. 6 Apuragao da produgéo acabada, dos produtos
em elaboragao e dos produtos vendidos. 7 Utilizagao de equivalentes de
produgao. 8 Tipos de produgéo. 8.1 Conceito, aplicabilidade, tratamento
contabil e apropriagdo dos custos. 8.2 Produgao por ordem, produgéo
continua, produgao conjunta. 9 Tipos de custeio. Conceitos, diferencia-
¢Oes, apropriagao dos custos, impactos nos resultados. 10 Formas de
controle dos custos. 11 Custos estimados. 11.1 Conceito, tratamento
contabil, analise das variagdes. 12 Custos controlaveis. 12.1 Conceito,

tratamento contabil e aplicagdo. 13 Custo padrdo. 13.1 Conceito, tra-
tamento contabil, aplicagéo e andlises das variagdes. 14 Margem de
contribuigédo. 14.1 Conceito, calculos e aplicagéo. 15 Analise do custo x
volume x lucro. 16 Variagdes do ponto de equilibrio. 17 Grau de alavan-
cagem operacional. 18 Margem de seguranca.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Tributo: conceito e classificagdo (impostos,
taxas, contribuigdes de melhoria, empréstimos compulsérios e contri-
buicdes diversas). 2 Normas gerais de direito tributario: legislagéo tribu-
taria (Constituicdo, emendas a Constituicdo, leis complementares, leis
ordinarias, medidas provisorias, leis delegadas, decretos legislativos,
resolugdes do Senado Federal, decretos e normas complementares);
vigéncia e aplicagdo da legislacgao tributaria; interpretagao e integracédo
da legislagdo tributaria. 3 Obrigagéo tributaria principal e acessoria;
hipotese de incidéncia e fato gerador da obrigagéo tributaria; sujeicéo
ativa e passiva; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributa-
rio. 4 Sistema Tributario Nacional: principios gerais; regime especial
de tributagdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Lei
Complementar Federal n° 123/2006, e suas alteragdes); limitagbes ao
poder de tributar; tributos de competéncia da Unido (impostos, taxas,
contribuicbes de melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicbes
diversas); tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal
(impostos, taxas, contribuigdes de melhoria, contribuicdes para custeio
do regime previdenciario); tributos de competéncia dos Municipios e do
Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribui-
¢Oes para custeio do regime previdenciario e contribuicdo para custeio
do servigo de iluminagao publica); reparticao das receitas tributarias.
LEGISLACAO TRIBUTARIADO ESTADO DOACRE: 1 Lein®5.172/1966
(Codigo Tributario Nacional) e suas alteragdes. 2 Lei Complementar Es-
tadual n° 7/1982 (Cédigo Tributario do Estado do Acre) e suas altera-
¢Oes. 3 Lei Estadual n° 915/1988 (Convénio ICMS n. 66/88) e suas al-
teragdes. 4 Lei Complementar Estadual n° 114/2002 (Dispde acerca do
Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA) e suas
alteragdes. 5 Lei Complementar Estadual n° 373/2020 (Dispbe acerca
do Imposto sobre a Transmissédo Causa Mortis e Doagéo, de quaisquer
Bens ou Direitos — ITCMD) e suas alteragdes. 6 Lei Complementar Es-
tadual n°® 413/2022 (Dispde sobre o Processo Administrativo Tributario
— PAT) e suas alteragdes. 7 Lei Estadual n® 3.676/2020 (Regulamenta o
paragrafo unico do art. 116 do Cdédigo Tributario Nacional).

CARGO 2: CONTADOR

CONTABILIDADE: | CONTABILIDADE GERAL: 1 Contabilidade. 1.1 Concei-
to, objeto, objetivos, campo de atuagéo e usuarios da informagéo contabil. 2
Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC). 3 Conceitos, forma de avaliagdo, eviden-
ciagao, natureza, espécie e estrutura. 4 Atos e fatos administrativos. 5 Livros
contabeis obrigatorios e documentagao contabil. 6 Variagdo do patriménio
liquido. 6.1 Receita, despesa, ganhos e perdas. 7 Apuracgao dos resultados.
8 Regimes de apuragao. 8.1 Caixa e competéncia. 9 Escrituragéo contabil.
9.1 Langamentos contabeis; contas patrimoniais, resultado. 10 Fatos conta-
beis. 10.1 Permutativos, modificativos e mistos. 11 Itens patrimoniais. 11.1
Conteudo, conceitos, estrutura, formas de avaliagdo e classificagdo dos
itens patrimoniais do ativo, do passivo e do patriménio liquido. 12 Demons-
tragdes contabeis. 12.1 Balango patrimonial, demonstragao do resultado do
exercicio, demonstragéo de lucros ou prejuizos acumulados, demonstragao
das mutagdes do patriménio liquido, demonstragéo dos fluxos de caixa e
demonstracao do valor adicionado. 13 Notas explicativas as demonstragoes
contabeis. 13.1 Contetdo, forma de apresentagdo e exigéncias legais de
informacdes. 14 Ajustes, classificacbes e avaliagbes dos itens patrimoniais
exigidos pelas novas praticas contabeis adotadas no Brasil trazidas pela Lei
n°® 11.638/2007, e suas alteragdes e Lei n° 11.941/2009, e suas alteragdes.
15 Estoques. 15.1 Tipos de inventarios, critérios e métodos de avaliagéo.
16 Apuragao do custo das mercadorias vendidas, tratamento contabil dos
tributos incidentes em operagdes de compras e vendas. | CONTABILIDADE
DE CUSTOS: 1 Conceitos gerais e terminologia aplicavel a contabilidade de
custos. 2 Conceitos e classificagdo dos custos. 3 Apropriagcdo dos custos a
produgdo. 3.1 Conceito e critérios de atribuicdo dos custos. 4 Departamen-
talizagdo. 4.1 Conceito, tratamento contabil, forma de apropriagéo e impacto
no custo do produto. 5 Taxa de aplicagéo dos custos indiretos de produgéo. 6
Apuragéo da produgéo acabada, dos produtos em elaboragéo e dos produ-
tos vendidos. 7 Utilizagdo de equivalentes de producao. 8 Tipos de produgéo.
8.1 Conceito, aplicabilidade, tratamento contabil e apropriagdo dos custos.
8.2 Produgao por ordem, produgéo continua, produgdo conjunta. 9 Tipos de
custeio. Conceitos, diferenciagdes, apropriagéo dos custos, impactos nos
resultados. 10 Formas de controle dos custos. 11 Custos estimados. 11.1
Conceito, tratamento contabil, analise das variagbes. 12 Custos controlaveis.
12.1 Conceito, tratamento contabil e aplicagdo. 13 Custo padrao. 13.1 Con-
ceito, tratamento contabil, aplicacéo e analises das variagdes. 14 Margem
de contribuigdo. 14.1 Conceito, calculos e aplicagdo. 15 Analise do custo x
volume x lucro. 16 Variagbes do ponto de equilibrio. 17 Grau de alavanca-
gem operacional. 18 Margem de seguranga. Ill CONTABILIDADE PUBLICA:
1 Conceituagao, objeto e campo de aplicagédo. 2 Composigao do patriménio
publico. 2.1 Patriménio publico. 2.2 Ativo. 2.3 Passivo. 2.4 Saldo patrimonial.
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3 Variagdes patrimoniais. 3.1 Qualitativas. 3.2 Quantitativas. 3.2.1 Receita e
despesa sob o enfoque patrimonial. 3.3 Realizagdo da variagao patrimonial.
3.4 Resultado patrimonial. 4 Mensuragao de ativos. 4.1 Ativo imobilizado. 4.2
Ativo intangivel. 4.3 Reavaliagéo e redugao ao valor recuperavel. 4.4 Depre-
ciagao, amortizagao e exaustdo. 5 Mensuragao de passivos. 5.1 Provisdes.
5.2 Passivos contingentes. 6 Tratamento contabil aplicavel aos impostos e
contribuigdes. 7 Sistema de custos. 7.1 Aspectos legais do sistema de cus-
tos. 7.2 Ambiente da informagao de custos. 7.3 Caracteristicas da informagao
de custos. 7.4 Terminologia de custos. 8 Plano de contas aplicado ao setor
publico. 9 Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico. 9.1 Balango
orgcamentario. 9.2 Balango financeiro. 9.3 Demonstragéo das variagoes patri-
moniais. 9.4 Balango patrimonial. 9.5 Demonstragéo de fluxos de caixa. 9.6
Demonstragao das mutagdes do patriménio liquido. 9.7 Notas explicativas as
demonstragdes contabeis. 9.8 Consolidagdo das demonstragdes contabeis.
10 Transagdes no setor publico. 11 Despesa publica. 11.1 Conceito, etapas,
estagios e categorias econdmicas. 12 Receita publica. 12.1 Conceito, etapas,
estagios e categorias econdmicas. 13 Execugéo orgcamentaria e financeira.
14 Conta Unica do Tesouro Nacional. 15 Sistema Integrado de Administragéo
Financeira. 15.1 Conceitos basicos, objetivos, caracteristicas, instrumentos
de seguranga e principais documentos de entrada. 16 Suprimento de fundos.
17 Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP Estrutura Conceitual, de
23 de setembro de 2016. 18 Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Pu-
blico (MCASP — 9? edicéo). 19 Regime contabil. 20 Lei n° 4.320/1964 e suas
alteragdes. IV CONTABILIDADE COMERCIAL: 1 Empresas comerciais:
classificagao e caracteristicas. 2 Sociedades empresarias: tipos e caracteris-
ticas. 2.1 Responsabilidade dos sdcios pelas obrigagdes sociais. 2.2 Regime
de constituicdo e dissolugdo da sociedade. 2.3 Condi¢des para alienagdo
da participagéo societaria. 3 Empresario individual. 4 Empresa individual de
responsabilidade limitada. 5 Microempreendedor individual. 6 Procedimentos
para abertura de empresas. 7 Livros contabeis. 8 Tributos incidentes sobre
compras e vendas de produtos e mercadorias, e prestacéo de servigos. 8.1
Imposto sobre produtos industrializados. 8.2 Imposto sobre a circulagao de
mercadorias e prestagdo de servigos. 8.3 Substituicdo tributaria de ICMS.
8.4 Contribuigdo para o financiamento da seguridade social — COFINS. 8.5
PIS sobre o faturamento. 8.6 Imposto sobre servico de qualquer natureza.
9 Simples nacional. 10 Livros fiscais. 11 Sistema Publico de Escrituragao
Digital — SPED. 12 Folha de pagamento. 12.1 Encargos sociais. 12.2 provi-
sOes. 13 Formagao do prego de venda. 14 Imposto de renda pessoa juridica.
15 Contribuigéo social sobre o lucro liquido. 16 Balancete de verificagéo. 17
Relacionamento comercial entre matriz e filial.

CARGO 3: ESPECIALISTA DA RECEITA ESTADUAL
ADMINISTRACAO PUBLICA: 1 As reformas administrativas e a redefi-
nicdo do papel do Estado; reforma do servigo civil (mérito, flexibilidade
e responsabilizacdo) e reforma do aparelho do Estado. 2 Administra-
¢ao publica do modelo racional-legal ao paradigma pds-burocratico; o
Estado oligarquico e patrimonial, o Estado autoritario e burocratico, o
Estado do bem-estar, o Estado regulador. 3 Processos participativos de
gestao publica. 3.1 Conselhos de gestéo, orgamento participativo, par-
ceria entre governo e sociedade. 4 Governo eletronico; transparéncia da
administragéo publica; controle social e cidadania; accountability. 5 Ges-
tdo por resultados na produgdo de servigos publicos. 6 Comunicagao
na gestao publica e gestao de redes organizacionais. 7 Administragao
de pessoal. 8 Administragcdo de compras e materiais. 8.1 Processos de
compras governamentais e gerenciamento de materiais e estoques. 9
Governabilidade e governanga; intermediagédo de interesses (clientelis-
mo, corporativismo e neocorporativismo). 10 Mudangas institucionais.
10.1 Conselhos, organizagdes sociais, organizagado da sociedade civil
de interesse publico (OSCIP), agéncia reguladora, agéncia executiva,
consorcios publicos. 11 Processo de formulagéo e desenvolvimento
de politicas. 11.1 Construgdo de agendas, formulagao de politicas, im-
plementagao de politicas. 12 As politicas publicas no Estado brasileiro
contemporaneo; descentralizagdo e democracia; participagao, atores
sociais e controle social; gestéo local, cidadania e equidade social. 13
Planejamento e avaliagdo nas politicas publicas. 13.1 Conceitos basi-
cos de planejamento. 13.2 Aspectos administrativos, técnicos, econémi-
cos e financeiros. 13.3 Formulagao de programas e projetos. 13.4 Ava-
liagdo de programas e projetos. 13.5 Tipos de avaliagdo. 13.6 Analise
custo-beneficio e analise custo-efetividade. 14 Lei n° 12.527/2011 (Lei
de Acesso a Informagéo) e suas alteragdes. 15 Lei Complementar n°
131/2009 e suas alteragoes.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Conceito e fontes do direito administrati-
vo. 1.1 Regime juridico-administrativo. 1.1.1 Conceito. 1.1.2 Conteudo:
supremacia do interesse publico sobre o privado e indisponibilidade, pela
administragao, dos interesses publicos. 2 Administragdo publica. 2.1 Prin-
cipios expressos e implicitos da administragdo publica. 2.2 Organizagéo,
descentralizagdo, desconcentragdo, 6rgaos publicos. 2.3 Administragdo
publica em sentido amplo e em sentido estrito. 2.4 Administragao publica
em sentido objetivo e em sentido subjetivo. 3 Administragéo indireta e enti-
dades paralelas. 4 Atos administrativos. 4.1 Conceitos, requisitos, elemen-
tos, pressupostos e classificagdo. 4.2 Fato e ato administrativo. 4.3 Atos
administrativos em espécie. 4.4 Formagao do ato administrativo: elemen-

tos, procedimento administrativo. 4.5 O siléncio no direito administrativo.
4.6 Validade, eficacia e auto executoriedade do ato administrativo. 4.7 Atos
administrativos simples, complexos e compostos. 4.8 Atos administrativos
unilaterais, bilaterais e multilaterais. 4.9 Atos administrativos gerais e indivi-
duais. 4.10 Atos administrativos vinculados e discricionarios. 4.11 Mérito do
ato administrativo, discricionariedade. 4.12 Ato administrativo inexistente.
4.13 Teoria das nulidades no direito administrativo. 4.14 Atos administra-
tivos nulos e anulaveis. 4.15 Vicios do ato administrativo. 4.16 Teoria dos
motivos determinantes. 4.17 Revogacao, anulagéo e convalidagéo do ato
administrativo. 4.18 Cassacgdo. 5 Poderes da administragéo publica. 5.1
Hierarquia: poder hierarquico e suas manifestagdes. 5.2 Poder disciplinar.
5.3 Poder de policia. 5.4 Liberdades publicas e poder de policia. 6 Interven-
¢ao do Estado sobre a propriedade privada. 6.1 Intervengéo do Estado no
dominio econdmico. 7 Bens publicos. 7.1 Regime juridico. 7.2 Aquisi¢éo e
alienagdo dos bens publicos. 7.3 Formas de utilizagdo dos bens publicos
pelos particulares. 8 Licitagdes: modalidades e procedimentos. 9 Contratos
administrativos. 9.1 Modalidades. 9.2 Tipos. 9.3 Procedimento. 9.4 Anula-
¢80 e revogagao. 9.5 Lei n° 10.520/2002 e demais disposigdes normativas
relativas ao pregdo. 10 Contratagao direta: dispensa e inexigibilidade. 11
Convénios e consorcios administrativos. 12 Parceria publico-privada. 12.1
Lei n® 11.079/2004 e disposicoes doutrinarias. 12.2 Conceito. 12.3 Delega-
¢a0: concessao, permissao e autorizagao. 12.4 Lei n° 8.987/1995. 13 Con-
trole e responsabilizagao da administragéo: controle administrativo, controle
judicial, controle legislativo. 14 Agentes publicos: espécies e classificagao.
14.1 Cargo, emprego e fungéo publicos. 14.2 Formas de provimento e va-
céancia dos cargos publicos. 14.3 Responsabilidade civil, penal e adminis-
trativa. 15 Processo administrativo. 15.1 Lei n® 9.784/1999. 15.2 Processo
administrativo disciplinar. 16 Poderes e deveres da administragao publica.
16.1 Poder regulamentar. 16.2 Dever de agir. 16.3 Dever de eficiéncia. 16.4
Dever de probidade. 16.5 Dever de prestagao de contas. 16.6 Uso e abuso
do poder. 17 Improbidade administrativa. 18 Lei Complementar n° 39/1993
(Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre, das Autarquias
e das Fundagdes Publicas, instituidas e mantidas pelo Poder Publico) e
suas alteracdes. 19 Lei Estadual n® 2.265/2010 (Lei que estabelece nova
estrutura de carreira para os servidores publicos estaduais da Secretaria de
Estado da Fazenda) e suas alteragdes. 20 Lei n® 12.288/2010 (Estatuto da
Igualdade Racial) e Lei Estadual n® 2.680/2013 (Conselho Estadual de Pro-
mogao da Igualdade Racial do Estado do Acre — COEPIR/AC e da outras
providéncias) e suas respectivas alteragdes.

DIREITO TRIBUTARIO E LEGISLACAO TRIBUTARIA ESTADUAL: |
DIREITO TRIBUTARIO: 1 Tributo: conceito e classificagdo (impostos,
taxas, contribuicbes de melhoria, empréstimos compulsérios e contri-
buicdes diversas). 2 Normas gerais de direito tributario: legislagéo tribu-
taria (Constituicdo, emendas a Constituicdo, leis complementares, leis
ordinarias, medidas provisérias, leis delegadas, decretos legislativos,
resolugdes do Senado Federal, decretos e normas complementares);
vigéncia e aplicacdo da legislacao tributaria; interpretacdo e integracédo
da legislagao tributaria. 3 Obrigagéo tributaria principal e acessoéria; hi-
potese de incidéncia e fato gerador da obrigagéao tributéria; sujeigéo ati-
va e passiva; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. 4
Sistema Tributario Nacional: principios gerais; regime especial de tribu-
tagao das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Lei Comple-
mentar Federal n° 123/2006, e suas alteragdes); limitacdes ao poder de
tributar; tributos de competéncia da Unido (impostos, taxas, contribui-
¢bes de melhoria, empréstimos compulsorios e contribuigées diversas);
tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal (impostos,
taxas, contribuigbes de melhoria, contribuigdes para custeio do regime
previdenciario); tributos de competéncia dos Municipios e do Distrito
Federal (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicdes para
custeio do regime previdenciario e contribuigdo para custeio do servigo
de iluminagao publica); reparticdo das receitas tributarias. Il LEGISLA-
CAO TRIBUTARIA DO ESTADO DO ACRE: 1 Lei n® 5.172/1966 (Cédigo
Tributario Nacional) e suas alteragdes. 2 Lei Complementar Estadual n°
7/1982 (Codigo Tributario do Estado do Acre) e suas alteragdes. 3 Lei
Estadual n® 915/1988 (Convénio ICMS n. 66/88) e suas alteragdes. 4 Lei
Complementar Estadual n® 114/2002 (Dispde acerca do Imposto sobre
a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA) e suas alteragdes. 5 Lei
Complementar Estadual n° 373/2020 (Disp6e acerca do Imposto sobre
a Transmissao Causa Mortis e Doagao, de quaisquer Bens ou Direitos
— ITCMD) e suas alteragées. 6 Lei Complementar Estadual n® 413/2022
(Dispde sobre o Processo Administrativo Tributario — PAT) e suas altera-
¢Oes. 7 Lei Estadual n°® 3.676/2020 (Regulamenta o paragrafo unico do
art. 116 do Cédigo Tributario Nacional).

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo. 1.1 Conceito, objeto,
elementos e classificagdes. 1.2 Supremacia da Constituicdo. 1.3 Apli-
cabilidade das normas constitucionais. 1.4 Interpretacdo das normas
constitucionais. 1.5 Mutagéo constitucional. 2 Poder constituinte. 2.1
Caracteristicas. 2.2 Poder constituinte originario. 2.3 Poder constituinte
derivado. 3 Principios fundamentais. 4 Direitos e garantias fundamen-
tais. 4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 4.2 Habeas corpus,
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mandado de seguranga, mandado de injungdo e habeas data. 4.3 Direitos sociais. 4.4 Direitos politicos. 4.5 Partidos politicos. 4.6 O ente estatal
titular de direitos fundamentais. 5 Organizacédo do Estado. 5.1 Organizagéo politico-administrativa. 5.2 Estado federal brasileiro. 5.3 A Uni&o. 5.4
Estados federados. 5.5 Municipios. 5.6 O Distrito Federal. 5.7 Territérios. 5.8 Intervengéo federal. 5.9 Intervencéo dos estados nos municipios. 6
Administracéo publica. 6.1 Disposicdes gerais. 6.2 Servidores publicos. 7 Organizagédo dos poderes no Estado. 7.1 Mecanismos de freios e con-
trapesos. 7.2 Poder Legislativo. 7.3 Poder Executivo. 7.4 Poder Judiciario. 8 Fungdes essenciais a justica. 8.1 Ministério Publico. 8.2 Advocacia
Publica. 8.3 Advocacia e Defensoria Publica. 9 Controle de constitucionalidade. 9.1 Sistemas gerais e sistema brasileiro. 9.2 Controle incidental ou
concreto. 9.3 Controle abstrato de constitucionalidade. 9.4 Exame in abstractu da constitucionalidade de proposi¢cdes legislativas. 9.5 Acdo decla-
ratoria de constitucionalidade. 9.6 Agao direta de inconstitucionalidade. 9.7 Arguicéo de descumprimento de preceito fundamental. 9.8 Ac¢éo direta
de inconstitucionalidade por omissdo. 9.9 Agao direta de inconstitucionalidade interventiva. 10 Defesa do Estado e das instituicdes democraticas.
10.1 Estado de defesa e estado de sitio. 10.2 Forgas armadas. 10.3 Segurancga publica. 11 Sistema Tributario Nacional. 11.1 Principios gerais.
11.2 Limitagdes do poder de tributar. 11.3 Impostos da Unido, dos estados e dos municipios. 11.4 Reparticdo das receitas tributarias. 12 Finangas
publicas. 12.1 Normas gerais. 12.2 Or¢camentos. 13 Ordem econdémica e financeira. 13.1 Principios gerais da atividade econdémica. 13.2 Politica
urbana, agricola e fundiaria e reforma agraria. 14 Sistema Financeiro Nacional. 15 Ordem social. 16 Emenda Constitucional n°® 103/2019 (Reforma
da Previdéncia). 17 Direitos e interesses das populagdes indigenas. Direitos das Comunidades Remanescentes de Quilombos. 18 Constituigédo do
Estado do Acre: Poderes Legislativo, Judiciario e Executivo.

CARGO 4: TECNICO DA FAZENDA ESTADUAL

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Conceito, fontes, codificacéo, interpretagéo. 2 Estado, Governo e Administragéo Publica: conceito, elemen-
tos, poderes e organizagéo; natureza e fins; principios. 3 Organizagdo administrativa: administracdo publica direta e indireta (Decreto-Lei n°® 200/1967 e
suas alteragdes e Emenda Constitucional n® 19/1998 e suas alteragdes); Autarquias e Fundagdes; Empresas publicas e Sociedades de Economia Mista;
Servigos Sociais Autdnomos; Agéncias Reguladoras. 4 Agentes Publicos: espécies e classificagao; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e
fungao publicos; regime juridico unico: provimento, vacancia, remogao, redistribuicdo e substituicao; direitos e vantagens; regime disciplinar; responsa-
bilidade civil, criminal e administrativa; processo administrativo disciplinar, sindicancia e inquérito. 5 Poderes administrativos: poder regulamentar, poder
hierarquico, poder disciplinar, poder de policia. 6 Ato administrativo: conceito; requisitos - perfeicao, validade e eficacia; atributos; nulidades e sanatoria;
extingao e desfazimento; classificagéo, espécies e exteriorizagao; atos vinculados e atos discricionarios; mérito; uso e abuso de poder. 7 Servicos publicos:
nogdes fundamentais sobre delegagéo, concessao, permissao e autorizagdo. 8 Dominio publico: bens publicos; conceito, classificagdo em espécies. 9 Lei
Complementar n°® 39/1993 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Acre, das Autarquias e das Fundagoes Publicas, instituidas e mantidas
pelo Poder Publico) e suas alteragdes. 10 Lei Estadual n® 2.265/2010 (Lei que estabelece nova estrutura de carreira para os servidores publicos estaduais
da Secretaria de Estado da Fazenda) e suas alteragdes. 11 Lei n° 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial) e Lei Estadual n° 2.680/2013 (Conselho
Estadual de Promogéo da Igualdade Racial do Estado do Acre — COEPIR/AC e da outras providéncias) e suas respectivas alteragdes.

NOCOES DE DIREITO EMPRESARIAL: 1 Evolugéo: atos de comércio, atividade de organizacéo produtiva ou de circulagéo (empresa) e o mercado. 2
O Empresario: individual, a Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, as sociedades empresarias e o empresario rural. 3 Registro de
empresas: 6rgaos do sistema, atos do registro de empresas, obrigagcdo de manutengéo do registro e a inatividade empresarial. 4 O estabelecimento fisico
e o virtual: conceito e natureza, fundo de comércio e sucessao comercial. 5 Sociedades empresarias: classificacéo, caracteristicas e distingdes: sociedade
limitada e anénima. 6 Responsabilidade dos sécios e administradores. Doutrina da desconsideragdo da personalidade juridica e da desconsideragéo
inversa ou invertida. 7 Cooperativas: natureza, constituicdo, dissolugéo e responsabilidade dos cooperados. 8 As empresas transnacionais: soberania,
direitos humanos e o Decreto n® 9.571/2018 (Diretrizes Nacionais sobre Empresas e Direitos Humanos). 9 Propriedade intelectual: patentes e licenga
compulsdria. 10 Lei das S.A. — Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976. 11 Faléncia e Recuperacéo de Empresas. Intervencao e Liquidagao extrajudicial.
NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Teoria geral do Estado. 2 Poderes do Estado e as respectivas fungdes. 3 Teoria geral da Constitui-
¢ao: conceito, origens, contetido, estrutura e classificagdo. 4 Tipos de Constituigdo. 5 Poder constituinte: conceito; espécies. 6 Emenda, reforma
e revisao constitucional. 7 Principios constitucionais. 8 Interpretagdo da Constituicdo. 9 Aplicabilidade e eficacia das normas constitucionais. 10
Analise do principio hierarquico das normas. 11 Principios fundamentais da Constituicdo Federal de 1988. 12 Direitos e garantias fundamentais. 13
Acdes constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca individual e coletivo; mandato de injungdo, habeas data, agéo popular e agao civil
publica. 14 Organizagéo do Estado: organizagéo politico-administrativa; competéncia legislativa privativa e concorrente. 15 Administragcao Publica:
principios; servidores publicos. 16 Constituicdo do Estado do Acre: Poderes Legislativo, Judiciario e Executivo.

NOCOES DE DIREITO TRIBUTARIO E NOCOES DE LEGISLAGAO TRIBUTARIA ESTADUAL: | NOGOES DE DIREITO TRIBUTARIO: 1 Tributo: concei-
to e classificagéo (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicdes diversas). 2 Normas gerais de direito tributario:
legislagéo tributaria (Constituicdo, emendas a Constituicdo, leis complementares, leis ordinarias, medidas provisoérias, leis delegadas, decretos legisla-
tivos, resolugdes do Senado Federal, decretos e normas complementares); vigéncia e aplicacdo da legislagao tributaria; interpretagéo e integragéo da
legislagao tributaria. 3 Obrigacéo tributaria principal e acessoria; hipétese de incidéncia e fato gerador da obrigacéo tributaria; sujeicéo ativa e passiva;
solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. 4 Sistema Tributario Nacional: principios gerais; regime especial de tributagcéo das Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte (Lei Complementar Federal n°® 123/2006, e suas alteragdes); limitagdes ao poder de tributar; tributos de competéncia da
Unido (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicdes diversas); tributos de competéncia dos Estados e do Distrito
Federal (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicdes para custeio do regime previdenciario); tributos de competéncia dos Municipios e do
Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicdes para custeio do regime previdenciario e contribuicao para custeio do servico de
iluminag&o publica); reparticéo das receitas tributarias. II| NOCOES DE LEGISLACAO TRIBUTARIA ESTADUAL: 1 Lei n® 5.172/1966 (Cédigo Tributario
Nacional) e suas alteragées. 2 Lei Complementar Estadual n° 7/1982 (Caédigo Tributario do Estado do Acre) e suas alteragdes. 3 Lei Estadual n® 915/1988
(Convénio ICMS n. 66/88) e suas alteragdes. 4 Lei Complementar Estadual n® 114/2002 (Dispde acerca do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Au-
tomotores — IPVA) e suas alteragdes. 5 Lei Complementar Estadual n® 373/2020 (Dispde acerca do Imposto sobre a Transmisséo Causa Mortis e Doagéo,
de quaisquer Bens ou Direitos — ITCMD) e suas alteragdes. 6 Lei Complementar Estadual n® 413/2022 (Dispde sobre o Processo Administrativo Tributario
— PAT) e suas alteragdes. 7 Lei Estadual n° 3.676/2020 (Regulamenta o paragrafo unico do art. 116 do Cédigo Tributario Nacional).

Paulo Roberto Correia da Silva
Secretario de Estado de Administragao
José Amarisio Freitas de Souza
Secretario de Estado da Fazenda

ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade Datas previstas
22/12/2023 a 10/1/2024
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial

Periodo de solicitagdo de inscrigdo e de solicitagdo de isengéo da taxa

de inscrigao de Brasilia/DF)
Disponibilizagéo do link para a verificagdo de deferimento da foto en- 11 e 12/1/2024
caminhada na inscricdo e prazo para novo envio de foto que atenda as| Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial
determinagdes do sistema de Brasilia/DF)

Divulgagao do edital com a relagéo provisoéria dos candidatos com a soli-
S ; ~ - N ) 17/1/2024
citacdo de isencéo de taxa de inscricdo deferida
18 e 19/1/2024
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial

de Brasilia/DF)

Prazo para a interposigao de recursos contra o indeferimento da solicitagdo de
isencéo de taxa de inscricéo




