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BASE NAVAL DE VAL-DE-CAES
EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 5/2023 - UASG 784800

Numero do Contrato: 1/2018.

N2 Processo: 63042.000516/2018-15.

Contratante: BASE NAVAL DE VAL-DE-CAES. Contratado: 04.895.728/0001-80 - EQUATORIAL
PARA DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.. Objeto: O presente apostilamento destina-se a
averbar a 52 prorrogagdo automatica ao contrato n2 1003961585, por mais 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 21/12/2023 a 20/12/2024.. Vigéncia: 07/06/2018 a
31/12/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 7.500.013,80. Data de Assinatura:
21/12/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 21/12/2023).
CENTRO DE INTENDENCIA DA MARINHA EM BELEM

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N2 54/2023

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U em
21/12/2023 . Objeto: Pregdo Eletrénico - Eventual aquisicdo de lanternas de sinalizagdo
nautica compacta e boias luminosas de polietileno, tipos BL-1 e BL-E, para atender as
necessidades do Centro de Hidrografia e Navegacdo do Norte (CHN-4)

MARCOS ANTONIO SOUZA DE ASSIS
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 03/01/2024) 784810-00001-2024NE000460
62 DISTRITO NAVAL
BASE FLUVIAL DE LADARIO

AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO N2 22/2023

Comunicamos o adiamento da licitagdo supracitada , publicada no D.O.U de
20/12/2023, .Entrega das Propostas: a partir de 20/12/2023, as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 10/01/2024, as 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Objeto: Pregdo Eletronico - Contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de manobra de peso com utilizagdo e operagdo de guindaste e
caminhdo munck.

THIAGO RIBEIRO MATTOS MOREIRA
Encarregado da Sec¢do de LicitacGes

(SIDEC - 03/01/2024) 786800-00001-2024NE000001
CENTRO DE INTENDENCIA DA MARINHA EM LADARIO

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N2 37/2023

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U em
08/12/2023 . Objeto: Pregdo Eletrénico - Contratagdo de servicos de telefonia fixa para
prestagdo do Servico de Telefonia Fixa Comutada - STFC, provenientes de 03 (trés) feixes
E1 bidirecionais de 30 canais, compreendendo: instalagdo, assinatura basica, ligacbes locais,
ligagOes de longa distancia nacional (LDN- Intra-Regional e Inter-Regional), longa distancia
internacional (LDI), codigo ndo geografico (CNG) 0800 e cddigo tridigito de utilidade publica
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas

OSMAR DA SILVA JUNIOR
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 03/01/2024) 786810-00001-2024NE000001
82 DISTRITO NAVAL
CAPITANIA FLUVIAL DO TIETE-PARANA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 89320/2021-008/02

AO CONTRATO N 89320/2021-008/00

Inexigibilidade. N. 01/2020. Processo N. 63356.003091/2021-68. Contratante: CAPITANIA
FLUVIAL DO TIETE-PARANA - UASG 789320, Contratado: 02.322.043-0001-19 - UNIMED
REGIONAL JAU COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO. Objeto: O objeto do presente
instrumento e a renovacao da contratacao de servicos suplementares/complementares de
saude em geral, aos militares e dependentes que tiverem direito a assistencia medico-
hospitalar nos termos da lei n. 6.880, de 1980, e respectiva regulamentacao. este termo de
contrato vincula-se ao edital do credenciamento e anexos.. Vigencia: 15/12/2023 a
15/12/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 715.000,00. Data de Assinatura:
14/12/2023.

92 DISTRITO NAVAL
EDITAL DE CONVOCACAO

PROCESSO SELETIVO UNIFICADO DE PRAGCAS DA RESERVA DA MARINHA DE 22
CLASSE, PARA PROFISSIONAIS DE NIVEL MEDIO DAS AREAS INDUSTRIAL, DE
SAUDE E APOIO; E NiVEL FUNDAMENTAL DA AREA ADMINISTRATIVA, PARA A
PRESTACAO DO SERVICO MILITAR VOLUNTARIO (SMV) COMO PRACAS
TEMPORARIOS DA MARINHA DO BRASIL EM 2024

O Comandante do 92 Distrito Naval, no uso de suas atribuicdes,
torna publica a abertura do periodo de inscricdo para o processo seletivo de
voluntdrios(as), de 5 a 19 de janeiro de 2024, referente a prestagdo do Servico
Militar Voluntario (SMV), temporario, para profissionais de nivel médio e
fundamental, de ambos os sexos, como Pragas de 22 Classe da Reserva da
Marinha (RM2), de acordo com o disposto na Lei n? 4.375/1964 (Lei do Servigo
Militar) e no Decreto n2 4.780/2003 (Regulamento da Reserva da Marinha),
para o exercicio de atividades profissionais, nas areas Industrial, de Saude,
Apoio e Administrativa, a fim de suplementar o efetivo de militares, na area
de Jurisdicdo do Comando do 92 Distrito Naval (Municipios de Manaus-AM,
Tabatinga-AM e Porto Velho-RO).

Manaus, AM, 3 de janeiro de 2024.
ALEXANDRE ITIRO VILLELA ASSANO
Contra-Almirante

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024010400025

@

CENTRO DE INTENDENCIA DA MARINHA EM MANAUS
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Instrumento: Acordo de Cooperagdo n? 88000/2016-004/00.

Participes: Unido/ Marinha do Brasil/Comando do 92 Distrito Naval - CNPJ/MF n@
00.394.502/0020-07 e a Prefeitura de Manaus/Secretaria Municipal de Educa¢do-SEMED -
CNPJ n° 04.312.674/0001-82.

Objeto: Estabelecer condi¢Bes para o funcionamento da "CRECHE MUNICIPAL ALMIRANTE
VICTORIO JOSE BARBOSA DA LOMBA" de acordo com o Projeto-Padrdo FNDE, Escola Pro-
Infancia B, executado pela Secretaria Municipal de Educagdo, no terreno cedido pela
Marinha d o Brasil, por meio do Contrato de Cessdo de Uso n2 88000/2016-004/00,
localizado no Complexo do Rio Negro, Vila Buriti. Data da assinatura: 22/12/2023.

COMANDO-GERAL DO CORPO DE FUZILEIROS NAVAIS
COMANDO DO PESSOAL DE FUZILEIROS NAVAIS

EDITAL DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023
CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AS TURMAS | E 11/2025 DO CURSO DE
FORMACAO DE SOLDADOS FUZILEIROS NAVAIS

O Comando do Pessoal de Fuzileiros Navais (CPesFN), no uso das atribui¢Ges
referentes a alinea b do inciso |, do artigo 32 e artigo 24 do seu Regulamento aprovado
pela Portaria n? 18, de 15 de outubro de 2021, do Comando-Geral do Corpo de Fuzileiros
Navais e de acordo com a Lei n? 11.279, de 9 de fevereiro de 2006, torna publico que,
no periodo de 05 de janeiro a 16 de fevereiro de 2024, estardo abertas as inscricGes para
o Concurso Publico de Admissdo ao Curso de Formagdo de Soldados Fuzileiros Navais (CP-
C-FSD-FN) para as Turmas | e 11/2025

O presente Edital estara a disposicdo dos candidatos na Internet, no endereco
www.marinha.mil.br/cgcfn, no menu "Concursos para o CFN", e nos Orgdos Executores da
Selegdo, listados no anexo A.

PARTE 1 - DISPOSICOES INICIAIS

| - CARREIRA MILITAR

Il - CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS FUZILEIROS NAVAIS (C-FSD-FN) E
ASPECTOS DA CARREIRA NO CORPO DE FUZILEIROS NAVAIS (CFN)

PARTE 2 - DAS NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO

1. Vagas

2. Inscrigao

3. Identificagdo dos candidatos

4. Do Concurso Publico (CP)

5. Exame de Escolaridade (EE) (eliminatério e classificatorio)

6. Eventos Complementares (EVC)

7. Verificagdo de Dados Biograficos (VDB) (eliminatdria)

8. Inspegdo de Saude (IS) (eliminatdria)

9. Teste de Aptiddo Fisica de Ingresso (TAF-i) (eliminatorio)

10. Avaliagdo Psicologica (AP) (eliminatdria)

11. Verificagdo de Documentos (VD) (eliminatdria)

12. Procedimento de Heteroidentificagdo Complementar a Autodeclaragdo (PH)

13. Resultado Final da Selegdo (RF)

14. Disposigdes Finais

PARTE 3 - ANEXOS )

A) Locais de Inscrigdo e Orgdos Executores da Selegdo;

B) Padrdes Psicofisicos de Admissao;

C) Programa da Prova Escrita do Exame de Escolaridade;

D) Modelo do Termo de Desisténcia Voluntaria;

E) Modelo de Recurso para o Exame de Escolaridade;

F) Modelo de Declaragdo de bons antecedentes;

G) Modelo de Declaragdo de bons antecedentes militares;

H) Modelo de Declaragdo para candidato menor de 18 anos;

1) Modelo de Recurso para a Verificagdo de Dados Biograficos;

J) Modelo de Recurso para a Inspe¢do de Saude;

K) Modelo de Recurso para a Avaliagdo Psicoldgica;

L) Modelo de Autorizagdo para inscrigdo;

M) Modelo de Declaragdo para a Verificagdo de Documentos - Histdrico
Escolar/Certificado/Certidao;

N) Modelo da Declaragdo de Veracidade Documental;

0) Modelo de Recurso para a Verificagdo de Documentos;

P) Modelo de Recurso para o Procedimento de Heteroidentificagdo (PH)
complementar a Autodeclaragao;

Q) Modelo de Requerimento para adiamento de realizagdo dos EVC - candidata
gestante; e

R) Modelo de Atestado Médico para realizagdo do TAF-i.

PARTE 1 - DISPOSIC@ES INICIAIS

| - CARREIRA MILITAR

a) Todo cidaddo, apds ingressar na Marinha do Brasil (MB), prestara
compromisso de honra, no qual firmard a sua aceitagdo consciente das obrigagdes e dos
deveres militares e manifestard a sua firme disposi¢cdo de bem cumpri-los.

b) Os deveres militares emanam de um conjunto de vinculos racionais e
morais que ligam o militar a Patria e ao servico e compreendem, essencialmente:

| - a dedicagdo e a fidelidade a Patria, cuja honra, integridade e institui¢es
devem ser defendidas mesmo com o sacrificio da prépria vida;

Il - o culto aos simbolos nacionais;

Ill - a probidade e a lealdade em todas as circunstancias;

IV - a disciplina e o respeito a hierarquia;

V - o rigoroso cumprimento das obrigagdes e das ordens; e

VI - a obrigacdo de tratar o subordinado dignamente e com urbanidade.

c) O acesso na hierarquia militar, fundamentado principalmente no valor moral
e profissional, é seletivo, gradual e sucessivo e serd feito mediante promogGes, em
conformidade com a legislagdo vigente e atendidos os requisitos constantes do Plano de
Carreira de Pragas da Marinha (PCPM).

Il - CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS FUZILEIROS NAVAIS (C-FSD-FN) E
ASPECTOS DA CARREIRA NO CORPO DE FUZILEIROS NAVAIS (CFN)

a) O C-FSD-FN terd a duragdo de, aproximadamente, dezessete semanas e sera
conduzido no Centro de Instrugdo Almirante Milciades Portela Alves (CIAMPA), localizado
no Rio de Janeiro (RJ) e, simultaneamente, no Centro de Instrugdo e Adestramento de
Brasilia (CIAB), localizado em Brasilia (DF), de acordo com curriculo aprovado pela
Diretoria de Ensino da Marinha e normas especificas em vigor no Corpo de Fuzileiros
Navais (CFN), sob regime de internato e dedicacdo exclusiva até a formatura.

b) As vagas, nos Orgdos de Formacdo, serdo distribuidas da seguinte maneira:
Centro de Instrugdo Almirante Milciades Portela Alves - CIAMPA: 1440 vagas das quais 240
serdo reservadas, preferencialmente, para candidatas do sexo feminino e 1200 destinadas,
preferencialmente, aos candidatos do sexo masculino das regides SUL e SUDESTE do
Brasil, obedecendo a ordem de classificagdo; e Centro de Instrugdo e Adestramento de
Brasilia - CIAB: 240 vagas destinadas, preferencialmente, aos candidatos das regides
CENTRO-OESTE, NORTE e NORDESTE do Brasil, obedecendo a ordem de classificagdo no
concurso.

c) Ao final do concurso publico (CP), os candidatos titulares, aprovados em
todas as etapas do certame e classificados dentro do nimero de vagas, serdo convocados
para apresentagdo aos Orgdos de Formagdo para inicio do Periodo de Adaptacdo (PA), que
€ uma etapa ndo curricular do C-FSD-FN, de cardter eliminatorio, durante o qual os
candidatos se concentram nos respectivos Orgdos de Formagdo e sdo incorporados a
Marinha do Brasil, a fim de que possam verificar, na pratica, sua adaptagdo e seu
interesse pela carreira, recebem instrugdes iniciais sobre a doutrina e formagdo militar, e,
observando o respeito a hierarquia e disciplina, sdo submetidos a rotina de atividades
intensas compativeis com a vida militar, com realizagdo de diversos tipos de exercicios
fisicos, razdo pela qual devem manter a higidez fisica exigida para o Curso de Formagdo
(CF), de forma que se tenha uma adaptagdo prévia a vida militar como Fuzileiro Naval.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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d) Os candidatos, aprovados e classificados, convocados para matricula,
oriundos da area Sede (area sob a jurisdicdo do Comando do 19 Distrito Naval,
compreendendo os estados do Rio de Janeiro/R) e Espirito Santo/ES), deverdo se
apresentar no Orgdo de Formacgao para o qual foram selecionados, no dia determinado na
divulgagdo do Resultado Final (RF) do CP. Os candidatos, aprovados e classificados,
convocados para matricula, oriundos das demais localidades (considerados fora de Sede,
sendo dreas sob a jurisdicdo dos demais Comandos de Distritos Navais) poderdo se
apresentar no Orgdo de Formagdo para o qual foram selecionados até cinco (05) dias
antes do inicio do PA, se assim o desejarem.

e) O candidato que desistir, ou ndo se apresentar na data de inicio do PA, ou
que durante o PA cometer falta disciplinar grave, ou se ausentar do Orgdo de Formagdo
por qualquer motivo, sem autorizagdo, sera eliminado e ndo terd sua matricula efetivada
no Curso, podendo ser substituido, a critério da Administracdo Naval, pelo candidato
reserva que se seguir na classificagdo, observando o previsto nos subitens 13.4 e 13.4.1,
até a data limite prevista no Calendério de Eventos.

f) Caso o candidato convocado desista da vaga antes da data marcada para a
apresentagdao no Orgdo de Formacgdo devera preencher e assinar o modelo de "Termo de
Desisténcia Voluntaria" (anexo D) e entregéd-lo diretamente no OES escolhido.

g) Caso seja observado durante o PA ou o CF, o surgimento de alteragdes
relacionadas a problemas de saiide que comprometam as atividades curriculares previstas,
o aluno serd apresentado para uma nova inspecdo de salde (médico-pericial), podendo
ser eliminado a qualquer tempo.

h) O candidato aprovado e classificado em todas as etapas do CP e no PA
realizara o CF no respectivo Orgdo de Formacdo, ficando o mesmo sujeito a legislagdo
militar pertinente, tais como o Estatuto dos Militares (Lei n° 6.880/80), a Lei do Servico
Militar (Lei n? 4.375/64) e seu Regulamento (Decreto n? 57.654/66), o Regulamento
Disciplinar para a Marinha (Decreto n° 88.545/1983), o Regulamento de Promogbes de
Pragas da Marinha (Decreto n° 4.034/2001), as normas de ensino da Marinha do Brasil
(MB) e as normas do CFN, especificas para o curso. Na ocorréncia de atos de indisciplina,
comportamento incompativel com a carreira militar, insuficiéncia académica, fisica ou
descumprimento das normas previstas, o aluno poderd ser desligado do Curso, a qualquer
momento. O CF tera carater eliminatério e classificatorio para a carreira.

i) O candidato aprovado em todas as etapas do CP e classificado dentro do
numero de vagas, apds concluir o PA, sera matriculado no C-FSD-FN e o realizara
incorporado como praga especial, na condicdo de Aprendiz-Fuzileiro Naval. Durante o
curso, além de serem proporcionados alimentagdo, uniforme e assisténcia médico-
odontoldgica, psicoldgica, social e religiosa, o Aprendiz-Fuzileiro Naval percebera bolsa-
auxilio atinente a sua graduacdo, no valor total de RS 1.303,90 (mil trezentos e trés reais
e noventa centavos), sendo RS 1.105,00 (mil cento e cinco reais) correspondentes ao
soldo militar, RS 143,65 (cento e quarenta e trés reais e sessenta e cinco centavos)
correspondentes ao adicional militar e RS 55,25 (cinquenta e cinco reais e vinte e cinco
centavos) correspondentes ao adicional de compensagdo por disponibilidade militar, como
previsto na legislagdo em vigor, em valores atuais. Ap6s a formagdo, no posto de SD-FN,
passard a receber o valor total de RS 2.294,50 (dois mil, duzentos e noventa e quatro
reais e cinquenta centavos), sendo R$ 1.765,00 (um mil, setecentos e sessenta e cinco
reais) correspondentes ao soldo militar, RS 229,45 (duzentos e vinte e nove reais e
quarenta e cinco centavos) correspondentes ao adicional militar, RS 88,25 (oitenta e oito
reais e vinte e cinco centavos) correspondentes ao adicional de compensagdo por
disponibilidade militar, e RS 211,80 (duzentos e onze reais e oitenta centavos)
correspondentes ao adicional de habilitagdo, como previsto na legislagio em vigor, em
valores atuais.

j) A aprovagdo no CP, bem como a matricula no C-FSD-FN ndo implicam em
ingresso no Corpo de Pragas de Fuzileiros Navais (CPFN), pois para tal é requisito essencial
a conclusdo com aproveitamento no C-FSD-FN, a partir do qual os alunos serdo nomeados
Soldados Fuzileiros Navais (SD-FN) do Quadro de Pragas de Fuzileiros Navais (QPFN).

k) Durante o C-FSD-FN os alunos serdo avaliados, por meio da Avaliagdo de
Desempenho Militar, quanto a aptiddo para a vida na caserna, sendo necessdria estrita
observancia aos principios constitucionais da hierarquia e disciplina. O aluno que
demonstrar inaptiddo para a vida militar sera licenciado ex-officio a bem da disciplina, na
forma do artigo 121, §3° do Estatuto dos Militares (Lei n° 6.880/80).

1) Apds a conclusdo do C-FSD-FN, o Aprendiz-Fuzileiro Naval prestard juramento
a Bandeira Nacional e serda nomeado SD-FN. Ingressard no CPFN e assumird compromisso
de tempo de servigo (Compromisso de Engajamento) no Servigo Ativo da Marinha (SAM),
por um periodo de 2 (dois) anos, contados a partir da data de sua nomeagdo.

m) Apds a conclusdo do C-FSD-FN, ressalvado o disposto no item 1.1.4, o SD-
FN serd designado para servir em Organizagdo Militar para realizar o Estdgio Inicial, onde
devera exercer uma das fun¢des destinadas a um SD-FN, de acordo com os critérios
estabelecidos pela Administracdo Naval. Os SD-FN do sexo masculino poderdo servir em
Organizacdo Militar (OM) da Marinha do Brasil (MB), sediada em qualquer parte do
territdrio nacional. As SD-FN do sexo feminino serdo designadas, exclusivamente, para
Organizacdao Militar (OM) da Marinha do Brasil (MB) situada no Estado do Rio de Janeiro.
Apos o término do Estagio Inicial, com duragdo de doze meses, o SD-FN terd avaliado o
seu desempenho ao longo do primeiro ano de carreira, com o propdsito de manter no
Servigo Ativo da Marinha (SAM) apenas aquelas pragas perfeitamente adaptadas a carreira
naval.

n) Apenas os Soldados Fuzileiros Navais aprovados no Estagio Inicial,
considerados entdo plenamente adaptados a carreira naval, poderdo permanecer no SAM.
Em caso de inabilitagdo no Estagio Inicial, o SD-FN sera licenciado do SAM ex-officio, por
Conveniéncia do Servigo.

0) Ao final do compromisso de tempo de servico, a Administracdo Naval, com
base nos critérios existentes de avaliagdo de desempenho profissional, disciplinar e moral,
decidira sobre a conveniéncia e a oportunidade da renovagdo do compromisso. A ndo
renovagdo implica em Licenciamento do SAM ex-officio, por conclusdo do tempo de
servigo, nos termos da legislagdo militar.

p) Desde que alcance os requisitos minimos previstos no Plano de Carreira de
Pragas da Marinha (PCPM), em cumprimento da legislagdo em vigor, o Soldado Fuzileiro
Naval poderd participar do processo seletivo para realizar o Curso de Especializagdo (C-
Espc) e, se lograr éxito no mesmo, ser promovido a graduagdo de Cabo.

g) Os Soldados Fuzileiros Navais que ndo forem selecionados para o C-Espc
serdo licenciados do SAM, ao final do tempo de compromisso que estiver em vigor.
Depois de promovido a Cabo, o militar serda novamente designado para servir em OM
para realizagdo de Estadgio de Aplicagdo, como requisito de carreira. Em caso de
inabilitacdo no Estagio de Aplicagdo sera licenciado do SAM ex-officio, por Conveniéncia
do Servigo.

r) Na graduagdo de Cabo, desde que possua os requisitos minimos para
inscricdo previstos, o militar podera participar do processo seletivo ao Curso Especial de
Habilitagdo para a promogdo a Sargento (C-Esp-HabSG), antes de completar o nono ano
de efetivo servigo, computado nos termos do art. 136 da Lei n? 6.880/80 (Estatuto dos
Militares). O Cabo que ndo for classificado para uma vaga em processo seletivo para o C-
Esp-HabSG, ou ndo seja indicado para a matricula no C-Esp-HabSG, sera licenciado do SAM
ex-officio até o final do nono ano de efetivo servigo.

s) Desde que sejam cumpridos os requisitos minimos previstos no PCPM e na
legislagdo em vigor, ao longo da sua carreira, a praca poderd atingir até sua ultima
graduacdo na carreira, a de Suboficial.

PARTE 2 - DAS NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO

1 - VAGAS

1.1 - O presente CP destina-se ao preenchimento das vagas abaixo
discriminadas, distribuidas de acordo com os seguintes locais de realizagdo do Estagio
Inicial:

a) 1050 vagas destinadas aos candidatos que escolheram servir, apds o curso,
inicialmente, nas Unidades da MB no Rio de Janeiro - RJ, sendo 162 vagas (20%)
reservadas aos candidatos negros (de acordo com os § 12 e § 22 do Art. 12 da Lei n?
12.990, de 09 de junho de 2014) e 240 vagas reservadas as candidatas do sexo feminino,
das quais 48 vagas (20%) reservadas as candidatas negras (de acordo com os § 12 e § 2°
do Art. 12 da Lei n? 12.990, de 09 de junho de 2014);
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b) 160 vagas destinadas aos candidatos que escolheram servir, apds o curso,
inicialmente, em Unidades da MB em Brasilia - DF, sendo 32 vagas (20%) reservadas aos
candidatos negros (de acordo com os § 12 e § 22 do Art. 12 da Lei n2 12.990, de 09 de
junho de 2014);

c) 95 vagas destinadas aos candidatos que escolheram servir, apds o curso,
inicialmente, no Grupamento de Fuzileiros Navais de Rio Grande - RS, sendo 19 vagas
(20%) reservadas aos candidatos negros (de acordo com os § 12 e § 22 do Art. 12 da Lei
n2 12.990, de 09 de junho de 2014);

d) 60 vagas destinadas aos candidatos que escolheram servir, apds o curso,
inicialmente, no 22 Batalhdo de OperagGes Ribeirinhas, em Belém - PA, sendo 12 vagas
(20%) reservadas aos candidatos negros (de acordo com os § 12 e § 22 do Art. 12 da Lei
n2 12.990, de 09 de junho de 2014);

e) 20 vagas destinadas aos candidatos que escolheram servir, ap6s o curso,
inicialmente, no 32 Batalhdo de Operagdes Ribeirinhas, em Ladario - MS, sendo 04 vagas
(20%) reservadas aos candidatos negros (de acordo com os § 12 e § 22 do Art. 12 da Lei
n2 12.990, de 09 de junho de 2014);

f) 20 vagas destinadas aos candidatos que escolheram servir, apds o curso,
inicialmente, no 19 Batalhdo de Operagdes Ribeirinhas, em Manaus - AM, sendo 04 vagas
(20%) reservadas aos candidatos negros (de acordo com os § 12 e § 22 do Art. 12 da Lei
n2 12.990, de 09 de junho de 2014);

g) 25 vagas destinadas aos candidatos que escolheram servir, apds o curso,
inicialmente, no Grupamento de Fuzileiros Navais de Natal - RN, sendo 05 vagas (20%)
reservadas aos candidatos negros (de acordo com os § 12 e § 22 do Art. 12 da Lei n?
12.990, de 09 de junho de 2014); e

h) 90 vagas destinadas aos candidatos que escolheram servir, apds o curso,
inicialmente, no Grupamento de Fuzileiros Navais de Salvador - BA, sendo 18 vagas (20%)
reservadas aos candidatos negros (de acordo com os § 12 e § 22 do Art. 12 da Lei n?
12.990, de 09 de junho de 2014).

i) 160 vagas destinadas aos candidatos que escolheram servir, apds o curso,
inicialmente, no Batalhdo de Defesa Nuclear, Bioldgica, Quimica e Radioldgica de Aramar
- SP, sendo 32 vagas (20%) reservadas aos candidatos negros (de acordo com os § 12 e
§ 22 do Art. 12 da Lei n? 12.990, de 09 de junho de 2014).

Organizagdao Militar Turma | Vagas
Vagas Vagas Vagas Vagas Total
para ampla para reservadas |para

concorréncia  candidatos | para candidatas

negros (*) |candidatas |negras

do sexo (*) (**)
feminino (**)

Unidades da MB no 308 77 96 24 505
Rio de Janeiro
Unidades da MB em 64 16 _ _ 80
Brasilia - DF
Grupamento de 44 11 _ _ 55
Fuzileiros Navais de
Rio Grande - RS
29Batalhdo de 24 06 _ _ 30
Operagdes Ribeirinhas-
Belém - PA
30 Batalhdo de 08 02 _ _ 10
Operagdes Ribeirinhas
- Ladario - MS
19 Batalhdo de 08 02 _ _ 10
Operagdes Ribeirinhas-
Manaus - AM
Grupamento de 08 02 _ _ 10
Fuzileiros Navais de
Natal - RN
Grupamento de 40 10 _ _ 50
Fuzileiros Navais de
Salvador - BA
Batalhdo de Defesa 72 18 _ _ 90
Nuclear, Biologica,
Quimica e Radioldgica
de Aramar - SP
TOTAL 576 144 96 24 840
Organizagdo Militar Turma I Vagas

Vagas Vagas Vagas Vagas Total

para ampla para reservadas |para
concorréncia  candidatos | para candidatas
negros (*) (andidatas |negras

do sexo (*) (**)

feminino (**)
Unidades da MB no|340 85 96 24 545
Rio de Janeiro
Unidades da MB em |64 16 _ _ 80
Brasilia - DF
Grupamento de |32 08 _ _ 40
Fuzileiros Navais de
Rio Grande - RS
29Batalhdo de |24 06 _ _ 30
OperagOes Ribeirinhas-
Belém - PA
3¢ Batalhdo de | 08 02 _ _ 10
Operagbes Ribeirinhas
- Ladario - MS
19 Batalhdo de | 08 02 _ _ 10
OperagGes Ribeirinhas-
Manaus - AM
Grupamento de |12 03 _ _ 15
Fuzileiros Navais de
Natal - RN
Grupamento de |32 08 _ _ 40
Fuzileiros Navais de
Salvador - BA
Batalhdo de Defesa |56 14 _ _ 70
Nuclear, Biologica,

Quimica e Radioldgica
de Aramar - SP
TOTAL 576 144 96 24 840
(*) Vagas reservadas aos candidatos negros (de acordo com os § 12 e § 22 do
Art. 12 da Lei n? 12.990, de 09 junho de 2014).
(**) Vagas reservadas para candidatas do sexo feminino.
1.1.2 - Ao realizar a inscri¢cdo, os candidatos deverdo selecionar as seguintes

opgoes:
a) Candidatos do sexo masculino.
| - Orgdo Executor da Sele¢do onde desejam realizar as etapas do concurso;
Il - Local onde desejam servir em ordem crescente de preferéncia; e
Il - Turma | ou Turma 11/2025.
b) Candidatas do sexo feminino.
| - Orgdo Executor da Sele¢do onde desejam realizar as etapas do concurso; e
Il - Turma | ou Turma 11/2025.
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c) A composi¢do das Turmas | e 11/2025 sera realizada observando-se, também,
a respectiva ordem de classificagdo, o local escolhido para servir inicialmente apds o curso
e a autodeclaragdo dos candidatos pretos ou pardos que desejam concorrer a reserva de
vagas prevista na Lei n? 12.990/2014, conforme o item 1.2 deste Edital.

d) As candidatas do sexo feminino serdo distribuidas somente para as OM do
estado do Rio de Janeiro apds o Curso de Formagéo.

1.1.3 - Para os candidatos do sexo masculino, se as vagas oferecidas para o
local escolhido para servir apés o Curso de Formagdo tiverem sido preenchidas, e ainda
haja candidatos aprovados na condigdo de reservas, para servir neste mesmo local, estes
poderdo ser designados para servir inicialmente em outros locais onde existam vagas
remanescentes, a critério da Administragdo Naval.

1.1.3.1 - Neste caso, os candidatos aprovados na condi¢do de reservas para os
locais onde ndo haja mais vagas poderdo ser convocados, obedecendo a ordem de
classificacdo geral e as vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos ou pardos,
em formato de fila Unica, para servir inicialmente nos locais onde existam vagas
disponiveis.

1.1.3.2 - A convocacgdo do candidato que se enquadre nas condi¢Ges descritas
nos itens 1.1.3 e 1.1.3.1 indicarda a localidade para a qual o mesmo estd sendo
designado.

1.1.3.3 - O candidato convocado nestas condi¢cdes terd 01 (um) dia atil apds
sua convocagdo para se apresentar ao OES escolhido, onde realizou as etapas do
concurso, para receber instrugdes relativas a apresentagdo no Orgdo de Formagdo em até
02 (dois) dias uteis.

a) Em caso de ndo comparecimento, sera considerado desistente e eliminado do CP.

b) Caso o candidato manifeste desisténcia, deverd preencher o Termo de
Desisténcia Voluntaria (anexo D) e entregd-lo no OES escolhido, ou envia-lo por e-mail
para o enderego: cpesfn.concurso@marinha.mil.br.

1.1.3.4 - No caso de ndo comparecimento ou desisténcia, em conformidade
com as alineas a e b do item anterior, pode a Administragcdo Naval convocar o candidato
que se segue na classificagdo da fila Unica, aplicavel somente aos candidatos do sexo
masculino, observando a ordem de classificagdo geral e reserva de vagas para candidatos
autodeclarados pretos ou pardos.

1.1.3.5 - A relagdo de candidatos reservas convocados sera disponibilizada e
atualizada no site do concurso, a partir da data de apresentacdo dos candidatos titulares,
aprovados em todas as etapas do certame e classificados dentro do nimero de vagas,
prevista no Calendério de Eventos.

1.1.4 - Cabera ao CPesFN remanejar os SD-FN recém-formados para
preenchimento de vagas nas Organizagdes Militares, de acordo com interesses da
Administragdo Naval.

1.1.5 - Caso existam vagas ndo preenchidas por candidatas do sexo feminino,
estas poderdo ser preenchidas por candidatos do sexo masculino, obedecendo a ordem de
classificacdo geral e reserva de vagas para candidatos autodeclarados pretos ou pardos,
em formato de fila Unica, em conformidade com o item 1.1.3 e seus subitens.

1.2 - VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (Lei n° 12.990, de 9 de
junho de 2014)

1.2.1 - Das vagas destinadas para o referido CP, 20% (vinte por cento) serdo
providas na forma da Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014. A reserva de vagas em
questdo serd aplicada somente quando o numero de vagas oferecidas for igual ou
superior a 3 (trés).

1.2.2 - Na hipdtese de quantitativo fracionado para o numero de vagas
reservadas a candidatos negros, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido
para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos).

1.2.3 - Para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros, o candidato
deverd se autodeclarar no momento da inscrigdo no concurso como preto ou pardo, a luz
do artigo 22 da referida Lei, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Caso o candidato preto ou pardo,
opte por ndo concorrer as vagas reservadas, devera marcar a opgao "Ndo desejo me
autodeclarar".

1.2.3.1 - Até o final do periodo de inscricdio do concurso, serd facultado aos
candidatos negros, que se autodeclararem preto ou pardo, desistir de concorrer pelo
sistema de reserva de vagas. A desisténcia devera ser formalizada na pdgina de inscrigdo,
através do link "Alteragdo de Inscrigdao". Apds efetivar a desisténcia, o candidato passard
a concorrer exclusivamente as vagas destinadas a ampla concorréncia.

1.2.4 - A relagdo dos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos e
desejem concorrer as vagas reservadas, na forma da Lei n? 12.990, de 9 de junho de
2014, sera divulgada na pégina do CP na Internet, no endereco www.marinha.mil.br/cgcfn,
no menu "Concursos para o CFN".

1.2.5 - A autodeclaragio do candidato goza da presungdo relativa de
veracidade. A autodeclaragdo do candidato serd confirmada mediante Procedimento de
Heteroidentificagdo (PH) previsto na Portaria Normativa n? 4.512/GM-MD, de 04 de
novembro de 2021, que serd aplicado a todos os candidatos que optarem por concorrer
as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que tenham obtido nota no EE suficiente
para aprovagdao na ampla concorréncia e satisfizerem as condicbes de habilitagdo
estabelecidas em Edital.

1.2.6 - Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo
Nno concurso.

1.2.7 - Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

1.2.8 - Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro autodeclarado preto ou pardo
posteriormente classificado.

1.2.9 - Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos negros autodeclarados
pretos ou pardos aprovados suficientes para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

1.2.10 - A convocagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero total de
vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos negros.

2 - INSCRICAO ;

2.1 - CONDIGOES PARA A INSCRICAO

2.1.1 - A inscrigdo é obrigatdria para todos os candidatos e deverd ser
realizada pela Internet, utilizando meios préprios, ou nos locais de inscri¢cao listados no
anexo A, pelo préprio candidato com anuéncia do seu responsavel legal.

2.1.2 - S3o requisitos para inscricdio dos candidatos no concurso e, caso
aprovados, para posterior matricula no C-FSD-FN:

a) ser brasileiro (a);

b) ser voluntério (a);

c) ter 18 (dezoito) anos completos e menos de 22 (vinte e dois) anos de idade no
dia 30 do més de junho de 2025, nos termos da Lei n° 14.296, de 04 de janeiro de 2022;

d) possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) possuir documento oficial de identificagdo original, com assinatura e com
fotografia na qual possa ser reconhecida, na forma definida no item 3.2;

f) ter altura minima de 1,54m e maxima de 2,00m, nos termos da Lei n2
12.704, de 08 de agosto de 2012;

g) ndo ser casado ou ndo ter constituido unido estavel, bem como ndo ter
filhos ou dependentes, assim permanecendo durante todo o periodo em que estiver
sujeito aos regulamentos do Orgdo de Formacdo, nos termos da Lei n° 6.880/1980;

§1° - As pragas especiais assumirdo expressamente o compromisso de que
atendem, no momento da matricula, e de que continuardo a atender, ao longo de sua
formagdo ou sua graduagdo, as condi¢des essenciais de que trata o caput, hipdtese em
que o seu descumprimento ensejara o cancelamento da matricula e o licenciamento do
servigo ativo, conforme estabelecido no regulamento de cada Forga Armada. (Art 144-A da
Lei n? 13954 de 16 de dezembro de 2019).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024010400027
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§2° - As pragas especiais que contrairem matrimonio serdo excluidas do servigo
ativo, sem direito a qualquer remuneragdo ou indenizagdo. (Art 145 da Lei n? 13954 de
16 de dezembro de 2019).

h) ter concluido, com aproveitamento, ou estar em fase de conclusdo do
ensino médio ou curso equivalente, em estabelecimento de ensino reconhecido
oficialmente. Caso seja portador de documentagdo escolar expedida por instituicGes
estrangeiras, devera apresentar Declaragdo de Equivaléncia ao Ensino Médio, emitida pelo
orgdo competente da Secretaria de Estado de Educacao;

i) ndo ser isento do Servico Militar em qualquer For¢a Armada ou Auxiliar,
somente para o sexo masculino;

j) estar em dia com as obrigagbes do Servico Militar, somente para o sexo
masculino, e da Justica Eleitoral, para ambos os sexos (art. 14, paragrafo 19, inciso | da
Constituicdo Federal e art. 22 da Lei n? 4.375/64 - Lei do Servigco Militar);

k) ndo ter sido, nos ultimos cinco anos, na forma da legislagdo vigente:

| - responsabilizado por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de
governo, em processo disciplinar administrativo do qual ndo caiba mais recurso, contado
0 prazo a partir da data do cumprimento da sangdo; ou

Il - condenado em processo criminal com sentenga transitada em julgado,
contado o prazo a partir da data do término do cumprimento da pena.

I) ndo ter sido desligado do Servigo Ativo, a bem da disciplina, por qualquer
For¢ga Armada ou Auxiliar, bem como, ndo ter sido reprovado ou desligado de curso de
formagdo militar por insuficiéncia de nota de conceito ou excesso de faltas ou por falta
disciplinar incompativel com a condigdo de militar;

m) ndo ter sido considerado incapaz para o servigo militar em qualquer Forga
Armada ou Auxiliar;

n) os militares deverdo apresentar declaragdo da Unidade informando sua
situagdo na ativa.

0) nao possuir deficiéncia fisica ou qualquer outra contraindicagdo, de acordo
com os padrdes psicofisicos da Marinha, conforme previsto no anexo B;

p) estar em condi¢bes de salde para realizar a Inspegdo de Saude e o Teste
de Aptiddo Fisica de Ingresso, de acordo com os itens 8 e 9, respectivamente, deste
Edital;

q) possuir idoneidade moral e bons antecedentes para integrar o Corpo de
Pragas de Fuzileiros Navais (art. 11 da Lei n2 6.880/80 - Estatuto dos Militares), a ser
apurado por intermédio de averiguacdo da vida pregressa do candidato, por meio da
Verificagdo de Dados Biograficos (VDB), conforme o item 7.1 do Edital;

r) ndo apresentar tatuagem que, nos termos do inciso Xll do art. 11-A, da Lei
n2 14.296, de 04 de janeiro de 2022, faga alusdo a ideologia terrorista ou extremista
contrdria as instituicdes democraticas, a violéncia, a criminalidade, a ideia ou ato
libidinoso, a discriminagdo, ao preconceito de raga, credo, sexo ou origem ou a ideia ou
ato ofensivo as Forgas Armadas, vedado o uso de qualquer tipo de tatuagem na regido da
cabega, do rosto e da face anterior do pescogo que comprometa a seguranga do militar
ou das operagbes, conforme previsto em ato do Ministro de Estado da Defesa;

s) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo ou requerer sua isen¢do conforme
previsto no item 2.3 do Edital.

2.1.3 - O valor da taxa de inscricdo serd de RS 40,00 (quarenta reais).

2.1.4 - O numero do CPF e do documento oficial de identificagdo do candidato
serdo exigidos no ato da inscrigdo.

2.1.5 - O candidato que ndo possuir registro no CPF deverad solicitd-lo nos
postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A, da Caixa
Econémica Federal ou da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, em tempo habil, a
fim de permitir sua inscricdo. Apds efetuada a inscricdo, o CPF ndo poderd ser
alterado.

2.1.6 - Os documentos comprobatérios (do candidato) dos requisitos para
inscricdo serdo exigidos dos candidatos nas datas estabelecidas para a Verificagdo de
Documentos (VD), importando, a ndo apresentagdo, em insubsisténcia da inscrigdo,
eliminagdo do Concurso e perda dos direitos decorrentes.

2.1.7 - No caso de declaragdo de informagdes inveridicas, além da exclusdo do
certame, poderdo ainda ser aplicadas as sangles devidas a falsidade de declaragdo,
conforme legislagdo penal.

2.1.8 - A inscricido no CP implicard aceitagdo irrestrita, por parte dos
candidatos, das condi¢Oes estabelecidas neste Edital, permitindo que a MB proceda as
investigacGes necessarias a comprovagdo do atendimento dos requisitos previstos como
inerentes ao cargo pretendido, ndo cabendo aos candidatos o direito de recurso para
obter qualquer compensagdo pela sua eliminagdo, pela anulagdo da sua inscrigdo ou pelo
nao aproveitamento por falta de vagas.

2.1.9 - O candidato maior de idade, na qualidade de titular, ao inscrever-se no
CP, autoriza expressamente o Comando do Pessoal de Fuzileiros Navais, como
controlador, a realizar a coleta e tratamento de seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, nos
termos dos artigos 7° e 8° da Lei n? 13.709/18, para os fins especificos de fiel
cumprimento do presente edital, bem como para uso estatistico, os quais serdo
armazenados pelo periodo de 05 (cinco) anos.

2.1.10 - O responsavel pelo candidato menor de idade, na qualidade de
responsavel legal pelo titular, ao autorizar sua inscricdo no CP, permite expressamente ao
Comando do Pessoal de Fuzileiros Navais, como controlador, a realizar a coleta e
tratamento dos dados pessoais do candidato, sensiveis ou ndo, no termo do artigo 14° da
Lei n2 13.709/18, para os fins especificos de fiel cumprimento do presente edital, bem
como para uso estatistico, os quais serdo armazenados pelo periodo de 05 (cinco) anos.

2.2 - INSCRICOES

2.2.1 - As inscrig0es serdo realizadas em ambito nacional, na pagina do CP, no
enderego www.marinha.mil.br/cgcfn, no link "Concursos para o CFN".

2.2.2 - As inscricOes poderdo ser efetivadas somente entre 8h do dia 05 de
janeiro e 23h59 do dia 16 de fevereiro de 2024, horério oficial de Brasilia/DF.

2.2.3 - Acessada a pagina, os candidatos deverdo digitar seus dados no
formuldrio de inscricdo e imprimir o boleto bancdrio para pagamento da taxa de
inscrigdo.

2.2.4 - O pagamento podera ser efetuado por débito em conta corrente ou
pela apresentagdo do boleto bancédrio impresso, em qualquer agéncia bancaria.

2.2.5 - As inscricbes também poderdo ser realizadas nos locais de inscri¢do
listados no anexo A, no hordrio de 8h as 16h, nos dias Uteis.

2.2.5.1 - Para efetuar a inscricdio nos locais de inscricdo, os candidatos

deverdo:

a) fornecer os dados necessarios para o preenchimento do formulario de
inscrigdo;

b) apresentar originais do documento oficial de identificagdo e do CPF; e

c) receber o boleto bancario impresso para pagamento da taxa de
inscrigdo.

2.2.6 - Havera Postos de Inscricdo, também, nas localidades de Marataizes-ES
e Rio Novo-MG, no periodo de 29 a 31 de janeiro de 2024.

2.2.7 - O pagamento da taxa de inscricdo serad aceito até o dia 19 de fevereiro
de 2024, no horario bancario dos diversos Estados do Pais.

2.2.8 - As inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no item anterior ndo serdo aceitas.

Paragrafo Unico - O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo
serd devolvido em hipdtese alguma, salvo por cancelamento do concurso pelo CPesFN,
em analise da conveniéncia da Administragdo Naval.

2.2.9 - Apds efetuado o pagamento, os candidatos deverdo guardar o
respectivo comprovante para possivel necessidade de futura comprovagdo de
pagamento.

2.2.10 - Aceita a inscricdo, com a comprovacdo do pagamento da taxa de
inscricdo, os candidatos serdo incluidos no cadastro de inscritos.

2.2.11 - Por ocasido do preenchimento dos dados no formulario de inscrigcdo,
os candidatos deverdo atentar para sua correta inser¢do. Ao término do preenchimento
é apresentada a pagina de confirmagdo de inscricdo na qual os candidatos deverdo
verificar todos os dados inseridos. E de inteira responsabilidade dos candidatos o correto
preenchimento dos seus dados.
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2.2.12 - Depois de efetuado o pagamento, os candidatos deverdo verificar a
confirmagdo de sua inscrigdo na pagina do CP na Internet, no menu "Concursos para o
CFN", ou providenciar nos OES, a partir do 102 dia util subsequente ao pagamento da
taxa de inscrigdo.

2.2.12.1 - Nesta ocasido, os candidatos deverdao imprimir ou solicitar em
qualquer um dos OES listados no anexo A, o comprovante de inscricdo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a obtengdo desse documento que, juntamente com o
documento original de identificacdo dentro da validade, na forma definida no item 3.2,
deverdo ser mantidos em seu poder e apresentados nos locais de realizagdo de todas as
etapas do concurso e/ou recursos interpostos.

2.2.13 - Em caso de erro ou omissio de dados no preenchimento do
formuldrio de inscricdo, da ndo comprovagdao do pagamento da taxa de inscricdo, ou de
pagamento da taxa de inscricdao fora do prazo estipulado, a inscricdo do candidato ndo
serd efetivada, impossibilitando sua participagdo no CP. Caso o pagamento esteja
enquadrado em uma das situagdes citadas anteriormente, o valor pago ndo sera
restituido.

2.2.14 - O CPesFN ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo pela
Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.2.15 - As inscrigdes dos candidatos que realizaram o pagamento da taxa de
inscricdao por meio de agendamento bancério, cuja compensagdo nao ocorrer dentro do
prazo previsto para o pagamento, ndo serdo aceitas e o valor pago ndo sera
restituido.

2.2.16 - Em caso de desisténcia da realizagdo do Concurso Publico ou falta a
realizagdo da prova escrita, inclusive por eventual alteragdo da data da prova, o valor
pago da taxa de inscricdo ndo sera restituido.

2.2.17 - Encerrado o periodo de inscrigbes, é da inteira responsabilidade do
candidato alterar/atualizar os dados cadastrais fornecidos, caso necessario, devendo, para
isso, enviar e-mail para cpesfn.concurso@marinha.mil.br com a solicitagdo. Ndo poderdo
ser alterados os dados contendo nimero de CPF, data de nascimento, autodeclaragao dos
candidatos negros (prevista na Lei n? 12.990/2014), Turma a que concorre e preferéncias
de local para servir inicialmente apds o curso.

2.2.18 - Caso haja necessidade de contatar o candidato e o CPesFN nao puder
fazé-lo em fungdo de alteragdo de dado cadastral ndo informada pelo candidato, o
mesmo serd eliminado do concurso.

2.2.19 - Em caso de duvidas sobre o procedimento descrito anteriormente, os
candidatos deverdo estabelecer contato com um dos OES listados no anexo A.

2.3 - ISENGCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

2.3.1 - Em conformidade com a Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018, havera
isencdo do valor da taxa de inscricdo para os candidatos que pertengam a familia inscrita
no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional; bem
como para os candidatos doadores de medula dssea registrados em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude.

2.3.2 - Sem prejuizo das sangBes penais cabiveis, o candidato que prestar
informagdo falsa com o intuito de usufruir da isencdo de que trata o item anterior estara
sujeito a:

a) cancelamento da inscricio e exclusdo do concurso, se a falsidade for
constatada antes da homologagdo de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a
homologagdo do resultado e antes da nomeagdo para o cargo; e

c) declaragdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a falsidade for constatada
apods a sua publicagdo.

2.3.3 - O candidato que desejar requerer a isencdo da taxa de inscricdo devera
imprimir, preencher, datar, assinar e entregar pessoalmente no Orgdo Executor da
Sele¢do escolhido, no ato de inscricdo, o requerimento de solicitagio de isengdo de
pagamento de taxa de inscrigdo, cujo modelo estara disponibilizado na pagina do CP na
Internet, entre os dias 05 a 19 de janeiro de 2024, contendo: nome completo; a indicagdo
do Numero de ldentificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; data de nascimento;
sexo; identidade (RG); data de emissdo do RG, 6rgdo emissor; CPF (candidato) e nome da
made. O requerimento de isengdo poderd, ainda, ser encaminhado via Carta Registrada,
considerada a data final de recebimento em 19 de janeiro de 2024, para o Comando do
Pessoal de Fuzileiros Navais - Departamento de Recrutamento e Sele¢do - Fortaleza de
Sdo José - Ilha das Cobras, s/n? - Centro - Rio de Janeiro/R) - CEP 20.091-000.

2.3.4 - E de suma importancia que os dados pessoais informados no ato da
inscricdo sejam idénticos aos que foram informados no CadUnico.

2.3.5 - Qualquer erro, omissdo de dados e/ou rasura que impossibilite a
leitura ou omissdo das informagdes solicitadas no Modelo de Requerimento de Solicitagdo
de Isen¢do de Pagamento de Taxa de Inscricdo, acarretarda na impossibilidade de
atendimento da referida solicitagdo.

2.3.6 - O candidato devera anexar ao requerimento o comprovante do
cadastramento no CadUnico, que podera ser obtido no site
www.mds.gov.br/consultacidadao. O referido comprovante deverd ter data de emissdo
posterior ao inicio das inscricGes deste concurso.

2.3.7 - No caso de doador de medula dssea, o candidato devera imprimir,
preencher, datar, assinar e entregar pessoalmente no OES escolhido, o requerimento,
cujo modelo estard disponibilizado na pagina do concurso, devendo ser anexada uma
copia autenticada ou simples (podera ser autenticada por meio de cotejo, da carteira de
doador de medula éssea ou da declaragdo de doador emitida pelo respectivo hemocentro
estadual).

2.3.8 - O CPesFN ndo se responsabiliza por documentos postados e ndo
recebidos dentro do prazo.

2.3.9 - A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n?
83.936/79.

2.3.10 - O candidato que solicitar a isen¢do deverd realizar sua inscrigdo
normalmente, de acordo com o item 2.2 deste Edital, ndo efetuando o pagamento da
referida taxa, aguardando o deferimento do requerimento.

2.3.11 - A relagdo dos pedidos de isengdao deferidos sera divulgada até o dia
30 de janeiro de 2024, na pagina do CP na Internet e poderd ser consultado
presencialmente nos Orgdos Executores da Selegdo.

2312 - No caso do indeferimento do requerimento, caberd Recurso
Administrativo, devendo este ser enviado por e-mail ou apresentado no Orgdo Executor
da Selecdo escolhido no ato de inscricdo até o primeiro dia util subsequente, apds a
divulgagdo da relagdo dos pedidos de isengdo deferidos.

2.3.13 - O resultado do recurso administrativo sera divulgado a partir de 07 de
fevereiro de 2024, na pégina do CP na Internet e poderd ser consultado presencialmente
nos Orgdos Executores da Selegdo.

2.3.14 - O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que desejar,
mesmo assim, participar do processo seletivo, deverd efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo de acordo com o item 2.2.4 deste Edital.

3 - IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

3.1 - O candidato deverda apresentar, em todas as etapas do CP, o
comprovante de inscricdgo e documento de identificagdo original, com assinatura e
fotografia na qual possa ser reconhecido.

3.2 - Serdo considerados vélidos os documentos originais de identidade, em
meio fisico (ndo sendo aceito identificagdo em formato digital), com assinatura e
fotografia na qual possa ser reconhecido, emitidos por qualquer o6rgao oficial de
identificacdo do Territério Nacional, tais como: carteiras expedidas pela Marinha, Exército
e Aeronautica; pelas Secretarias de Seguranga Publica, Institutos de Identificagdo, Policias
e Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos &rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc), desde que possuam foto; Passaportes;
Certificados de Reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por o6rgdo publico que, por lei federal, valem como identidade; Carteiras de
Trabalho; e Carteiras Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto, que podera
estar fora da validade, de acordo com Oficio Circular n? 2/2017/CONTRAN, de 29 de
junho de 2017).

3.3 - Ndo sera aceita copia de documento de identificagdo, ainda que
autenticada, nem protocolo de solicitagdo de renovagdao de documento.

3.4 - N&o serdo aceitos como documentos de identificagdo: certiddo de
nascimento; CPF; titulo eleitoral; carteira de estudante; carteira funcional sem valor de
identidade (ex. cracha funcional); nem documentos ilegiveis, ndo identificdveis e/ou
danificados.

3.5 - Ndo sera aceita a apresentagdo de qualquer documento digital, tendo em
vista a necessidade da apresentagdo do documento no local de realizagdo de prova, onde
ndo é permitida a entrada de aparelhos eletronicos.

3.6 - Por ocasido da realizagdo do EE, bem como dos Eventos Complementares
(EVC) do CP, o candidato que ndo apresentar um documento oficial de identificagdo
original, com assinatura e fotografia na qual possa ser reconhecido, na forma definida no
item 3.2 ficard impossibilitado de realizar o evento, por impossibilidade de comprovagado
plena de identificagdo docandidato.

3.7 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, nas datas de
realizagdo do EE ou de quaisquer EVC, documento de identificagdo original, na forma
definida no item 3.2 por motivo de extravio, perda, roubo ou furto, deverd ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial expedido
ha, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data da prova ou respectivo EVC, ocasido em
que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, assinatura,
fotografia ou filmagem.

3.8 - O candidato que apresentar a via original do documento oficial de
identificacdo, na forma definida no item 3.2, com validade vencida e/ou com foto que
ndo permita a completa identificagdo dos seus caracteres essenciais ou de sua assinatura
podera realizar o EE e/ou quaisquer EVC desde que se submeta a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, assinatura, fotografia ou filmagem.

3.9 - Os candidatos submetidos a identificagdo especial, na data da realizagdo
do EE ou de quaisquer EVC do CP, terdo prazo de 30 (trinta) dias corridos para
apresentar, no OES escolhido, documento oficial de identificagdo original, que, nessa
ocasido, devera ser confrontado com o arquivo de imagem feito no dia da respectiva
identificagdo especial. A ndo apresentagdo do referido documento ensejara na eliminagdo
do candidato do CP. .

4 - DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O concurso publico (CP) de admissdo ao C-FSD-FN serd realizado sob a
supervisdo do Comando do Pessoal de Fuzileiros Navais (CPesFN), sendo constituido das
seguintes etapas:

a) Exame de Escolaridade (EE) unico, de carater eliminatdrio e classificatério; e

b) Eventos Complementares (EVC), de carater eliminatdrio - exceto o item VI,
constituidos de:

| - Verificagdo de Dados Biograficos (VDB);

Il - Inspe¢do de Saude (IS);

Ill - Teste de Aptiddo Fisica de Ingresso (TAF-i);

IV - Avaliagdo Psicoldgica (AP);

V - Verificagdo de Documentos (VD); e

VI - Procedimento de Heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo (PH).

4.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato inteirar-se das datas,
horarios e locais de realizagdo dos Eventos do CP, devendo para tanto acompanhar as
publicagbes de todos os atos, editais e comunicados que venham a ser feitas no Didrio
Oficial da Unido (DOU) e/ou na pagina do CP na Internet, www.marinha.mil.br/cgcfn, no
menu "Concursos para o CFN", ou presencialmente nos Orgdos Executores da Selecdo
(OES), listados no anexo A. O CPesFN e os Orgdos Executores da Sele¢do se desobrigam
do envio de mensagem eletronica ou de qualquer outra forma de comunicacdo direta
com os candidatos.

4.3 - Serd eliminado do CP o candidato que deixar de comparecer a qualquer
um dos eventos programados ou, ainda que comparega, deixar de realiza-lo, mesmo que
por motivo de forga maior ou caso fortuito.

4.4 - As despesas relativas a transporte, estada e alimentagdo para a
realizagdo do EE e dos EVC serdo custeadas pelo préprio candidato.

4.5 - Nos casos fortuitos, ainda que por motivo de forga maior um ou mais
eventos programados tenham que ser cancelados ou repetidos, as despesas referidas no
item anterior serdo de responsabilidade do candidato.

4.6 - O prazo para interposicao de Recursos é preclusivo e comum a todos os
candidatos. O candidato que ndo interpuser Recurso dentro do prazo e nos moldes
estabelecidos neste Edital perdera o direito de manifestar-se posteriormente.

4.7 - Ndo serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentagdo e/ou defesa ldgica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.

4.8 - Em caso excepcional de mudanga no Calendario de Eventos, por motivo
de forga maior ou decisdo judicial, o CPesFN reserva-se no direito de reprogramar o
mencionado calendario, conforme a disponibilidade e a conveniéncia da Administragdo,
ficando implicita a aceitagdo dos candidatos as novas datas, a serem oportunamente
divulgadas.

5 - EXAME DE ESCOLARIDADE (EE) (eliminatério e classificatério)

5.1 - Serad constituido de uma prova escrita objetiva, elaborada pelo CPesFN,
composta por 50 questSes de multipla escolha, com 5 opg¢des de resposta em cada
questdo, sendo 25 questbes de Lingua Portuguesa e 25 questdes de Matematica,
abrangendo assuntos previstos no programa do concurso, disponivel no anexo C.

5.2 - Cada questdo da prova escrita valerd 2 (dois) pontos.

5.3 - A prova valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, que consistem na média
aritmética das questdes de Lingua Portuguesa e Matematica. Serdo considerados
aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 10 (dez) questdes corretas na
disciplina de Lingua Portuguesa e 10 (dez) questdes corretas na disciplina de Matematica.
Serdo considerados eliminados do CP os candidatos que obtiverem menos de 10 (dez)
questdes corretas em qualquer uma das disciplinas de Matematica ou Lingua
Portuguesa.

5.4 - O EE serd realizado as 10h (hordrio de Brasilia) em data a ser definida
e terd duragdo de trés horas.

5.5 - Os candidatos realizardo o Exame de Escolaridade (EE) na cidade indicada
por eles por ocasido do preenchimento do formuldrio de inscri¢do, em locais que poderdo
ser consultados nos Orgdos Executores da Sele¢do e na pagina do CP na Internet.

5.6 - Os candidatos deverdo estar no local de realizacgdo do EE com a
antecedéncia necessaria, observando que os portGes de acesso serdo abertos as 7h30 e
fechados as 08h30 (horario de Brasilia). Apds o fechamento dos portdes, o limite para se
apresentar na sala ou setor para identificagdo sera até as 09h.

5.7 - Serdo considerados eliminados os candidatos que chegarem ao local de
realizagdo da prova apds o fechamento dos portdes.

5.8 - Os candidatos deverdo estar nos locais de realizagdo do EE portando
lapis preto n2 02 (apenas para o rascunho), caneta esferografica azul ou preta (fabricada
em material transparente), borracha, prancheta, comprovante de inscrigdo e documento
de identificagdo original em meio fisico (impresso), com assinatura e fotografia na qual
possa ser reconhecido, na forma definida no item 3.2.

5.9 - Ndo sera permitido durante a realizagdo das provas o uso de livros,
impressos, cadernos, folhas avulsas de qualquer tipo e/ou anotagdes, ou quaisquer
dispositivos eletrénicos, tais como: maquinas fotograficas, calculadoras ou similares,
"bips", telefones celulares, smartphone, smartwatch, relégios nao analdgicos, walkman,
aparelhos radiotransmissores, palmtops, pagers, relédgios com calculadoras, gravadores,
tablets, mp3 player, ipod, ipad, laptop, alarmes de qualquer espécie, qualquer
transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens, bem como
quaisquer dispositivos eletrdnicos que permitam troca de mensagens ou qualquer tipo de
material que ndo esteja autorizado e ja citado no item 5.8. E vedado também o uso de
oculos escuros, de fones, de protetores auriculares ou de quaisquer acessorios de
chapelaria tais como chapéu, boné ou gorro. Por medida de seguranga, os candidatos
deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observacdo dos Fiscais e da
Coordenacgdo do certame, durante a realizagdo da prova.
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5.10 - E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos no CP. Todavia,
em razdo dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da
prova, sera solicitado aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das
orelhas ou da parte superior da cabeca a se dirigirem a local a ser indicado pela
Coordenagdo do Concurso, no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de
vistoria por fiscais, de modo a respeitar a intimidade do examinado e garantir a necessaria
seguranga na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

5.11 - A Comissdo de Fiscalizagdo podera vetar o uso de reldgios ou outros
instrumentos sobre os quais sejam levantadas duvidas quanto a possibilidade de
recebimento de mensagens de qualquer natureza pelo candidato.

5.12 - A Comissdo Fiscalizadora e a organizagdo do certame ndo se
responsabilizardo por quaisquer objetos deixados pelos candidatos, em razdo de perdas,
esquecimentos, extravios ou danos que eventualmente ocorram. E de responsabilidade do
candidato, ao término da prova, recolher e conferir seus pertences pessoais.

5.13 - Nos recintos de prova serdo lidas as instru¢Ges gerais aos candidatos.
Apos a leitura, o candidato devera preencher os campos: nome, assinatura, nimero de
inscricdo e codigo da prova no Cartdo-Resposta.

5.14 - Para a apuragdo do resultado da prova objetiva, serd utilizado um
sistema de leitura de cartdes. Logo, o candidato deverd atentar para o correto
preenchimento do Cartdo-Resposta (instru¢cGes na contracapa da prova). Os prejuizos
decorrentes de marcagdes incorretas no Cartdo-Resposta serdo de inteira e exclusiva
responsabilidade do candidato.

5.15 - N3do serd distribuido outro Cartdo-Resposta, portanto, o que for
recebido ndo podera ser amassado, molhado, rasgado, dobrado, ou rasurado, sob pena
de ser rejeitado pelo equipamento de leitura ética. Caso isso ocorra, o candidato sera
eliminado do concurso.

5.16 - Iniciada a prova escrita, ndo haverd mais esclarecimentos. Os
candidatos somente poderdao deixar o seu lugar, devidamente autorizados pelo
Fiscal/Ajudante, para se retirar definitivamente do recinto de prova ou nos casos abaixo
especificados, devidamente acompanhados por militar designado para esse fim:

a) Atendimento médico por pessoal designado pela MB;

b) Fazer uso de banheiro; e

c) Casos de forga maior, comprovados pela supervisdo do certame, sem que
aconteca saida da area circunscrita a realizacdo da prova.

5.17 - Em nenhum dos casos haverd prorroga¢cdo do tempo destinado a
realizacdo da prova e em caso de retirada definitiva do recinto de prova, esta sera
corrigida até onde foi solucionada.

5.18 - O tempo minimo de permanéncia dos candidatos em recinto de
aplicagdo de provas é de 30 (trinta) minutos, sob pena de eliminagdo caso queira se
ausentar antes desse tempo.

5.19 -Os candidatos militares deverdo realizar a prova, preferencialmente, em
trajes civis.

5.20 - Ao término do tempo concedido para a realizagdio da prova, o
candidato interrompera a resolugdo no ponto em que estiver, reunira seus pertences,
levantar-se-a e, ordenadamente, deixard o recinto de prova, entregando a Prova e o
Cartdo-Resposta ao Fiscal. No ato da entrega da Prova Escrita Objetiva e do Cartdo-
Resposta, o candidato devera rubricar a lista de assinaturas confirmando a respectiva
entrega. O Candidato que ndo rubricar a lista atestando a entrega da Prova e Cartdo-
Resposta sera eliminado do certame.

5.21 - Os candidatos ndo poderdo levar a prova apds a sua realizagdo. Sera
disponibilizado, na ultima folha da prova, uma filipeta para marcagdo do gabarito, a ser
destacada no momento de saida do recinto de prova, para posterior conferéncia.

5.22 - Visando manter a lisura do concurso, os 3 (trés) ultimos candidatos
remanescentes deverdo, obrigatoriamente, deixar o recinto de aplicagdo de prova ao
mesmo tempo.

5.23 - Sera eliminado sumariamente do CP e a sua prova ndo sera levada em
consideragdo o candidato que:

a) iniciar a prova antes do aviso de inicio pelo fiscal;

b) der ou receber qualquer tipo de auxilio para a execugdo da prova;

c) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

d) desrespeitar qualquer prescricdo divulgada pelos fiscais do concurso e/ou
constantes das instrugdes divulgadas para os candidatos, no caderno de provas, por
ocasido da realizagdo do EE;

e) escrever o nome ou introduzir marcas identificadoras em outro lugar que
ndo o determinado para esse fim;

f) prosseguir na resolu¢do da prova apods o término do tempo concedido para
sua realizagdo;

g) ausentar-se da sala/setor de provas com o Caderno de Provas ou Cartdo-
Resposta;

h) contrariar determinagdo da Comissdo Fiscalizadora ou perturbar, de
qualquer modo, a ordem no local de aplicagdo das provas. De acordo com a gravidade
do fato, os candidatos poderdo vir a ser autuados na forma de Lei;

i) cometer ato grave de indisciplina;

j) ndo assinar a folha de presenca;

k) ndo preencher o cddigo da prova no Cartdo-Resposta;

1) ndo entregar ao fiscal, ao término do EE, o caderno de prova e/ou n3o
depositar na urna o Cartdo-Resposta; e

m) quando, ap6s o EE, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual
ou grafoldgico, ter o candidato utilizado processos ilicitos.

5.24 - Poderd haver revista pessoal em qualquer momento apos os candidatos
adentrarem o local de prova, incluindo a entrada nos banheiros.

5.25 - O acesso aos locais de aplicagdo da Prova serd permitido somente aos
candidatos aptos para sua realizagdo, ndo sendo autorizada a entrada de
acompanhantes.

5.25.1 - N&do haverd local nem qualquer tipo de apoio destinado a
acompanhante de candidatos.

5.26 - Os candidatos eliminados na forma dos itens 5.3 e 5.23 deste Edital ndo
terdo classificagdo alguma no CP.

5.27 - Cabera Recurso Administrativo contra:

a) questdes da prova escrita objetiva; e

b) erros ou omissdes no gabarito da prova escrita objetiva.

5.28 - Os candidatos que desejarem interpor Recurso Administrativo dispordo
de 3 (trés) dias Uteis, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo do gabarito. As
provas estardo a disposicdo dos candidatos no Orgdo Executor da Sele¢do escolhido no
ato de inscricdo, para que sejam consultadas, a fim de que possam subsidiar os
recursos.

5.29 - Os candidatos que desejarem interpor recurso deverdo:

a) preencher em letra legivel, com caneta esferogréfica azul ou preta, o
modelo disponivel no anexo E, devidamente fundamentado, incluindo bibliografia
pesquisada, contendo todos os dados que informem a identidade do requerente, seu
numero de inscricdo, endereco completo e assinatura;

b) apresentar argumentagdo ldgica e consistente, indicando o numero da
questdo marcada pelo candidato e a divulgada pelo gabarito, e a sua finalidade;

c) elaborar um recurso para cada questdo; e

d) entregar no Orgdo Executor da Selegdo escolhido no ato de inscrigdo,
observando o prazo estabelecido no item 5.28 deste Edital.

5.30 - N3o sera aceito recurso interposto via fax, correio eletrénico ou
enviado pelos Correios diretamente ao CPesFN. Também ndo serda aceito o recurso
interposto fora do prazo.

5.31 - Recursos em desacordo com estas instrugdes serdo indeferidos.

5.32 - O resultado dos recursos contra questGes da prova escrita objetiva,
erros e/ou omissbes no gabarito, sera dado a conhecer, coletivamente, pela alteragdo ou
ndo do gabarito, em carater irrecorrivel na esfera administrativa, no resultado do EE,
disponibilizado na pagina do CP na Internet.

5.33 - Se, do exame dos recursos resultar anulagdo de questdes, os pontos
correspondentes a essas questdes serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

5.34 - O resultado do EE sera divulgado na pégina do CP na internet, e podera
ser consultado presencialmente no Orgdo Executor da Selegdo escolhido no ato de
inscricdo, ocasido em que serdo informados os locais onde os candidatos aprovados e
classificados deverdao comparecer para a realizagdo das demais etapas.

6 - EVENTOS COMPLEMENTARES (EVC)

6.1 - Serdo convocados para a realizagdo dos eventos complementares listados
na alinea b do item 4.1, os candidatos aprovados no EE, ou seja, os candidatos que,
concomitantemente, obtenham numero de acertos igual ou superior a 10 (dez) questdes
de Lingua Portuguesa e 10 (dez) questdes de Matematica, em até cinco vezes o nimero
de vagas previsto, obedecendo os critérios estabelecidos no item 6.3.

6.2 - Considerando a opg¢do pela concorréncia as vagas reservadas a
candidatos negros (prevista na Lei n2 12.990/2014), as opgBes de Turma e de local onde
deseja servir apdés o Curso de Formagdo escolhidos no momento da inscricdo, os
candidatos aprovados no concurso serdo classificados por ordem decrescente de suas
pontuagGes obtidas no EE (Lingua Portuguesa e Matematica).

6.3 - Em caso de empate entre os convocados na forma do item 6.1, serdo
considerados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate: inicialmente, a maior
nota em Matematica e, persistindo o empate, a maior idade prevalecera.

6.4 - Caso a quantidade de candidatos aprovados ndo seja igual ou superior
ao quadruplo do nimero de vagas, a critério do CPesFN, os percentuais de acertos das
provas poderdo ser alterados.

6.5 - Cada Turma cumprira um Calendério de Eventos especifico que podera
ser consultado na péagina do CP na internet ou presencialmente nos Orgdos Executores da
Sele¢do. A convocagdo de cada turma, bem como seu Calendario de Eventos, serd
divulgada na pégina do CP na internet, e poderd ser consultada presencialmente nos
Orgdos Executores da Selegdo (OES).

6.6 - Os EVC deverdo ser cumpridos em dia e hordrio estipulado, dentro do
periodo definido no Calendério de Eventos da Turma correspondente, na forma do item
anterior.

6.7 - E de inteira responsabilidade dos candidatos comparecerem, nos dias e
horarios estipulados na convocagdo, para a realizagdo dos EVC.

6.8 - Os candidatos convocados para os EVC devem consultar a pagina do CP
na Internet ou os OES, ao longo do periodo destinado aos respectivos EVC, para
manterem-se atualizados no tocante a eventual alteracdo de data, horario ou local de
realizagdo dos EVC.

6.9 - Os candidatos deverdo estar no local previsto para a realizagdo de cada
EVC, com 15 minutos de antecedéncia ao hordrio agendado, portando o comprovante de
inscricdo e documento oficial de identificagdo, original, em meio impresso, com fotografia
na qual possa ser reconhecido e assinatura, na forma definida no item 3.2.

7 - VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) (eliminatéria)

7.1 - A Verificagdo de Dados Biograficos (VDB) tera como propésito verificar se
o candidato preenche os requisitos de bons antecedentes de conduta para ingresso na
MB, em conformidade com o previsto no art. 11 da Lei n? 6.880/1980 (Estatuto dos
Militares), por meio de consulta as Secretarias de Seguranga Publica Estaduais, as
Superintendéncias Regionais do Departamento de Policia Federal, dentre outros érgdos,
visando aferir o seu comportamento frente aos deveres e proibigdes impostos aos
ocupantes de cargo publico da carreira militar.

7.2 - Durante todo o processo do CP, o candidato podera vir a ser eliminado
se deixar de atender o disposto no item 7.1.

7.3 - O resultado da VDB sera divulgado na pagina do CP na internet, e
poderd ser consultado presencialmente nos Orgdos Executores da Selegao.

7.4 - No caso de eliminagdo por ocasido da VDB, o candidato podera interpor
Recurso Administrativo, preenchendo o modelo do anexo |I.

7.5 - O recurso contra a eliminagdo na VDB devera:

a) apresentar defesa com argumentagdo légica e consistente, anexando os
documentos pertinentes, quando julgar necessario; e

b) ser entregue no Orgdo Executor da Selegdo escolhido no ato de inscricdo,
observado o prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo
do resultado da verificagdo.

7.6 - O resultado do recurso da VDB sera encaminhado, via carta registrada,
com aviso de recebimento (AR), diretamente ao candidato.

8 - INSPECAO DE SAUDE (IS) (eliminatdria)

8.1 - A IS, que terd cardter eliminatdrio, é a pericia médica para a selegdo
inicial que visa verificar se os candidatos preenchem os critérios e padroes médicos de
aptiddo para a Carreira Militar na MB. As IS para ingresso sdo de competéncia da Junta
Regular de Saude (JRS).

8.2 - A IS serd realizada nas dreas dos OES, que correspondem aos Comandos
dos Distritos Navais, de acordo com exames e procedimentos médico-periciais especificos,
observando-se as condigdes incapacitantes e os indices minimos exigidos descritos no
anexo B, no periodo previsto no Calendario de Eventos, conforme a programagdo
elaborada e informada pelos OES (data, horario e local de realizagdo).

8.2.1 - Independente da data para qual o candidato esteja agendado, devera
ficar a disposicdo da Junta de Saude (JS), durante todo o periodo previsto para a
realizagdo da IS.

8.3 - Os candidatos deverdo comparecer ao local indicado para a IS, com 15
minutos de antecedéncia, portando o comprovante de inscrigdo e um documento oficial
de identificagdo original, em meio fisico e dentro da validade, com assinatura e fotografia
na qual possa ser reconhecido, na forma definida no item 3.2, caneta esferografica azul
ou preta, prancheta e originais de todos os exames complementares determinados no
anexo B. Os candidatos do sexo masculino deverdo portar calgdo de banho e as do sexo
feminino biquini.

8.3.1 - Nessa oportunidade, os candidatos deverdo entregar integralmente,
sem rasuras, a folha de anamnese dirigida, preenchida, datada e assinada, conforme
modelo que sera disponibilizado na pagina do CP na Internet. Salienta-se que na ocasido
do comparecimento para IS, o candidato ndo necessita estar em jejum.

8.4 - No dia anterior a IS, ndo devera haver uso de fones de ouvido ou
exposicdo a ambientes com niveis elevados de ruido, devendo, preferencialmente, ser
realizado repouso auditivo de 14 horas.

8.5 - Os candidatos deverdo apresentar no dia agendado para realizagdo da IS,
obrigatoriamente, os exames médicos complementares relacionados no item Il do anexo
B, cuja realizagdo é de sua inteira responsabilidade.

8.5.1 - A JS podera solicitar ao candidato qualquer outro exame que julgar
necessario.

8.5.2 - N3o cabe Recurso de IS ndo apreciada por insuficiéncia de
documentagdo médica ou por falta de comparecimento.

8.6 - A Marinha do Brasil ndo possui nenhum vinculo ou convénio com
empresas ou médicos para realizagdo dos exames para a IS.

8.7 - Os candidatos considerados inaptos para ingresso poderdo requerer IS
em grau de recurso, por meio de requerimento apresentado nos OES, em até 2 (dois)
dias uteis, a contar da ciéncia da reprovagdo, mediante:

a) requerimento (modelo do anexo J); e

b) "Termo de Cientificagdo de Resultado de Inspe¢do de Saude de Ingresso",
recebido no resultado da Inspegdo de Saude.

8.7.1 - O requerimento deverd ter anexada cépia do "Termo de Cientificagdo
de Resultado de Inspegdo de Saude de Ingresso”, de modo a permitir uma completa
apreciagdo do caso pela autoridade competente. No ato de entrega do requerimento, o
candidato deve estar de posse também do original do documento de identificagdo, cuja
copia serd anexada.

8.7.2 - Os candidatos que obtiverem deferimento de seus recursos deverdo
comparecer na data agendada para nova inspegdo, munidos do requerimento - ja
deferido, do "Termo de Cientificagdo de Resultado de Inspegdo de Saude de Ingresso"
original e de documento original de identificagdo. Aqueles que ndo comparecerem na
data e horario agendados serdo considerados desistentes e eliminados do concurso.

Paragrafo Unico - A Junta Superior Distrital (JSD) constitui a Ultima instancia para recursos.

8.8 - Aos militares da ativa das Forgas Armadas, assim como aos candidatos
oriundos do meio civil, serdo aplicados os indices minimos exigidos e observadas as condigdes
de inaptiddo para ingresso no Servigo Ativo da Marinha (SAM), previstas no anexo B.
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8.9 - Além das condigdes incapacitantes que serdo rigorosamente observadas
durante as IS, poderdo ser detectadas outras causas que conduzam a inaptiddo, precoce
ou remota, durante a carreira naval.

8.10 - Os candidatos que forem julgados aptos na IS, mas que, porventura,
posteriormente recebam uma recomendagdo médica de ndo realizar o Teste de Aptiddo
Fisica de Ingresso, por qualquer motivo, serdo considerados eliminados do concurso.

8.11 - Todas as etapas do processo pericial sdo presenciais. O candidato que
ndao comparecer a Junta de Saude na data marcada para a IS, bem como na divulgagdo
do resultado de sua IS, ou, em qualquer outra fase do processo pericial, serd considerado
desistente e sua IS ndo serd apreciada, por falta de comparecimento.

8.12 - O surgimento de qualquer fato médico pericial relativo a desordens de
salude, que comprometam as atividades curriculares previstas, por ocasido da
apresentagdo para o Curso de Formagdo (CF), durante o Periodo de Adaptagdo ou,
posteriormente a este, implicara solicitagdo de IS com a devida finalidade, pela OM que
tomou conhecimento do fato, devendo ser obedecidos os tramites de solicitagdo para
cada tipo de IS, de acordo com as normas vigentes, podendo o candidato/aluno ser
eliminado a qualquer tempo.

8.13 - Para os candidatos considerados "Inaptos" nas Inspegdes de Salude para
Ingresso, que estejam cursando por forga de decisdo liminar, sem transito em julgado,
ndo cabem IS pds-admissionais, sem prejuizo das providéncias administrativas julgadas
cabiveis pelas Autoridades competentes.

8.14 - A confirmagdo de gestacdo, em qualquer etapa do processo pericial,
implicard no cancelamento imediato da Inspe¢do de Saude da referida candidata, sem
emissdo de laudo, e a candidata serd retirada do processo seletivo.

§12 - Assegura-se, a candidata gestante, o direito ao adiamento na
participagdo dos EVC para o ano seguinte, mediante requerimento da propria, conforme
Anexo Q;

§29 - A candidata reapresentada para participar dos EVC, no ano seguinte, em
decorréncia do disposto no item anterior, sendo neles aprovada, tera garantida uma vaga
no CP daquele ano, atendidas as seguintes condigdes:

| - Estiver classificada dentro do numero de vagas previstas, a época do
resultado final do concurso do qual ela participou; e

Il - Cumpra os demais requisitos para o ingresso nas carreiras da Marinha, no
momento da matricula no Curso de Formacgao.

9 - TESTE DE APTIDAO FISICA DE INGRESSO (TAF-i) (eliminatério)

9.1 - O TAF-i, que terd carater eliminatério, tem como propésito aferir se a
aptiddo fisica do candidato preenche os padrGes fisicos exigidos para a carreira da MB.

9.2 - Serd constituido das seguintes provas, com os respectivos indices
minimos para aprovagao:

a) natagdo - nadar 50 (cinquenta) metros, em até 1min30s (um minuto e trinta
segundos) para os candidatos do sexo masculino e em até 2min20s (dois minutos e vinte
segundos), para as candidatas do sexo feminino, sem parar, sem apoiar nas bordas, raias
ou no fundo da piscina, ou utilizar qualquer recurso de ajuda. Devera ser utilizado o nado
livre (sendo caracterizado um dos quatro estilos: Crawl, Costa, Peito ou Borboleta), ndo
serd permitida a pratica denominada "cachorrinho";

b) corrida - correr 3.200 (trés mil e duzentos) metros em até 19m30s
(dezenove minutos e trinta segundos) para os candidatos do sexo masculino e em até
21m30s (vinte e um minutos e trinta segundos) para as candidatas do sexo feminino;

c) flexdo na barra - trés (03) repeticbes para o sexo masculino (supinagdo),
contadas entre a distensdo total dos bragos e sua flexdo até que o queixo ultrapasse a
barra. Para alcangar a barra o candidato podera utilizar qualquer meio, todavia, o impulso
ndo deve ser empregado para contar a primeira flexdo na barra;

d) flexdo no solo, apenas para as candidatas do sexo feminino - 10 (dez)
repeticdes, que poderdo ser realizadas com os joelhos apoiados no solo. A candidata
devera se posicionar sobre o solo, de frente, apoiando o tronco e as mdos, ficando estas
ao lado do tronco com os dedos apontados para frente e os polegares tangenciando os
ombros, permitindo, assim, que figuem com um afastamento igual a largura do ombro.
ApOs adotar a abertura padronizada dos bragos, deverd erguer o tronco até que os bragos
fiquem estendidos. A execugdo consistird em abaixar o tronco flexionando os bragos
paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, sem que o corpo
encoste no solo, estendendo, entdo, novamente os bragos e erguendo o tronco até que
os bragos fiqguem totalmente estendidos, quando sera contada uma repeticdo completa;
e

e) abdominal - 30 (trinta) repeticbes para os candidatos do sexo masculino e
26 (vinte e seis) repeticbes para as candidatas do sexo feminino (modo remador) - O
candidato se posicionard, inicialmente, em decubito dorsal, com as pernas unidas e
estendidas e os bragos estendidos acima da cabega, tocando o solo. Ao executar cada
repeticdo, o candidato flexionara, simultaneamente, o tronco e o quadril, apoiando a
planta dos pés no solo e langcando os bragos a frente, de modo que os cotovelos alcancem
a linha dos joelhos. Serd contado o nimero de repeticdes em 1 minuto.

9.3 - A data, horario e local de realizacdo do TAF-i serdo informados aos
candidatos pelo Orgdo Executor da Selegdo.

9.4 - Os candidatos deverdo estar nos locais de realizagdo do TAF-i no horario
determinado pelo Orgdo Executor da Sele¢do, portando calgdo de natagdo (sexo
masculino), mai6é e touca de natagdo (sexo feminino), toalha de banho, camiseta, top e
bermuda ou short para pratica de exercicios fisicos (sexo feminino), calgdo para corrida e
ténis.

Paragrafo Unico - O aquecimento e a preparacio para o TAF-i sdo de
responsabilidade do candidato.

9.5 - Os candidatos somente realizardo o TAF-i mediante apresentagdo de
Atestado Médico, nos moldes do modelo constante no anexo R, preenchido de maneira
legivel e devidamente assinado por um médico, com identificagdo do CRM, emitido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias antes da aplicagdo do teste. O atestado devera comprovar que
os candidatos encontram-se aptos para realizar o TAF-i, discriminando as modalidades a
serem realizadas, e tal documento deverd ser submetido ao médico pertencente a
Comissdo de Avaliagdo, para avaliagdao da conformidade.

9.6 - O médico pertencente a Comissdo de Avaliagdo, presente no local de
aplicagdo do TAF-i, poderd impedir de realizar ou retirar do TAF-i, a qualquer momento,
os candidatos que apresentem qualquer condi¢do de risco a propria saude.

9.7 - Serdo considerados aprovados no TAF-i os candidatos que atingirem, em
todas as provas, os indices minimos descritos no item 9.2 deste Edital.

9.8 - A aplicagdo dar-se-a em 03 (trés) dias ndo consecutivos.

9.9 - Caso o candidato seja reprovado em uma ou mais provas, ser-lhe-a
concedida uma ultima tentativa, em dia a ser determinado pela Comissdo de Avaliagdo.
Caso seja reprovado nesta Ultima tentativa, ndo cabera recurso.

9.10 - O resultado do TAF-i sera informado ao candidato pela Comissdo de
Avaliagdo, logo apds sua conclusdo, no préprio local de realizagdo, ocasido em que, cada
candidato devera assinar_a folha que contém os resultados por ele obtidos.

10 - AVALIACAO PSICOLOGICA (AP) (eliminatodria)

10.1 - A Avaliagdo Psicoldgica (AP) baseia-se no modelo analitico de selegdo
psicolégica e estd fundamentada nas conclusdes da Psicologia Diferencial, as quais
estabelecem que os individuos possuem habilidades, personalidades e niveis de motivagdo
diferenciados (perfil individual), e que cada atividade ou ocupagdo pressupde niveis
diferentes desses atributos (perfil profissional). A AP, por sua ldégica e modelo,
compreende a comparagdo do nivel de compatibilidade do perfil psicolégico do candidato
- obtido mediante a utilizagdo de testes, técnicas e instrumentos psicoldgicos,
cientificamente reconhecidos - com o perfil da atividade exigida para a carreira militar
e/ou fungdo pretendida, previamente levantado.

10.2 - A AP tem como propdsito avaliar os candidatos mediante o emprego de
procedimentos cientificos destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas
psicoldgicas do candidato com o perfil profissional do cargo/funcio pretendido, bem como
a adaptagdo a vida militar-naval e a carreira militar.

10.3 - Todos os testes utilizados na AP sdo aprovados pelo Conselho Federal
de Psicologia.

10.4 - A AP avaliara os seguintes aspectos:

a) Intelectivo - destinado a verificagdo das aptiddes gerais e/ou especificas dos
candidatos em relagdo as exigéncias da atividade pretendida. Requisitos a serem
avaliados: rapidez, memdria e inteligéncia;

b) Personaldgico - destinado a verificagdo das caracteristicas de personalidade
e motivacionais do candidato em relagdo as exigéncias da atividade pretendida. Requisitos
a serem avaliados: adaptabilidade, aceitacdo de hierarquia, cooperagdo, disciplina,
controle emocional, capacidade de trabalhar em equipe, responsabilidade, iniciativa e
motivac¢do; e

c) Aspectos considerados impeditivos - presenca de indicadores, nos testes e
técnicas de avaliagdo, que representem prejuizos relevantes nos requisitos de controle
emocional, aceitagdo de hierarquia e disciplina.

10.5 - Para a avaliagdo do aspecto intelectivo, sera utilizado um dos seguintes
modelos:

a) Somatdrio de notas padronizadas - expresso pela transformagdo dos escores
obtidos pelos candidatos nos diversos testes em graus comparaveis entre si; ou

b) Mudltiplo Corte - expresso por meio de cortes que sdo atribuidos aos
resultados do candidato nos testes, tendo como base o rendimento do candidato no
teste/técnica e a importancia do teste/técnica para a atividade; ou

c) Regressdo Linear Multipla (RLM) - expresso pela estimativa do critério de
desempenho na atividade, a partir da ponderagdo dos escores obtidos nos testes.

10.6 - Para a avaliagdo do aspecto personaldgico poderdo ser aplicados testes,
inventdrios, entrevistas e/ou outros instrumentos de avaliagdo. }

10.7 - A data, horario e local de realizagdo da AP serdo informados pelo Orgdo
Executor da Selecdo escolhido pelo candidato.

10.8 - Os candidatos deverdo estar nos locais de realizagdo da AP portando duas
canetas esferograficas (azul ou preta), uma prancheta, comprovante de inscricdo e
documento oficial de identificagdo, original, com fotografia, na forma definida no item 3.2.

10.9 - Sera divulgado, na pagina do CP na internet, o resultado preliminar da
AP contendo a relagdo dos candidatos considerados aptos (A).

10.10 - Caso o candidato ndo se encontre na relagdo do resultado preliminar,
por ter sido considerado inapto (l), poderd requerer uma Entrevista de Apresentagdo de
Resultados (EAR) e/ou Recurso Administrativo. No caso de EAR, os requerimentos poderdo
ser encaminhados ao OES, em até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo do resultado
preliminar dos candidatos aptos na AP. No caso de recurso, em até 2 (dois) dias uteis,
findo o prazo para requerer a realizagdo da EAR.

10.11 - A EAR visa tdo somente prestar esclarecimentos técnicos ao candidato,
ndo afetando o resultado obtido nem servindo como fonte de informagGes
complementares a qualquer outro érgdo. Pardgrafo Unico - A EAR sera realizada na cidade
do Rio de Janeiro em local, data e hordrio especificos a serem agendados pelo CPesFN.
As despesas com transporte e hospedagem serdo custeadas pelo candidato.

10.12 - O requerimento de solicitagdo da EAR e/ou a interposi¢cdo de Recurso
Administrativo poderdo ser realizados mediante o preenchimento do modelo do anexo K,
a ser entregue no Orgdo Executor da Sele¢do, conforme o disposto no item 10.10.

10.13 - O candidato inapto na AP poderd optar por ndo realizar a EAR, e ainda
assim, requerer diretamente o Recurso Administrativo, em até 4 (quatro) dias Uteis apos
a divulgacdo do resultado preliminar dos candidatos aptos na AP. Nesse caso, tal
informagdo devera constar na solicitagdo do recurso.

10.14 - A apuragdo dos recursos recebidos serd efetuada por psicélogos que
ndo participaram diretamente da aplicagdo dos testes e constard da reavaliagdo do
material do candidato, ndo consistindo em outra aplicagdo das técnicas realizadas ou
correspondentes;

10.15 - O resultado definitivo dos candidatos aptos na AP sera divulgado na
pagina do CP na Internet.

10.16 - O candidato que obtiver o resultado inapto (I) na AP, em carater
definitivo, sera eliminado.

11 - VERIFICACAO DE DOCUMENTOS (VD) (eliminatdria)

11.1 - No periodo estabelecido no Calendédrio de Eventos, os candidatos
deverdo entregar cépia autenticada ou simples dos documentos, estas acompanhadas dos
originais, sendo um documento por folha, em preto e branco, no OES escolhido. Os
documentos originais tém a finalidade de comprovar a validade da cdpia simples
apresentada. Caso os documentos apresentados ndo sejam cOpias autenticadas ou
acompanhadas dos respectivos documentos originais para o devido cotejo, estes ndo
serdo recebidos. Todo documento original sera restituido imediatamente ao candidato.

11.2 - Serdo exigidos para verificagdo os seguintes documentos:

a) Certiddo de Nascimento;

b) Certificado de Alistamento Militar, devidamente anotado (Art. 163 do
Regulamento da Lei do Servigo Militar - RLSM) ou Certificado de Dispensa de Incorporagdo
devidamente anotado, com um dos motivos constantes do Art. 166, § 32 (exceto itens 4,
5 e 6) do RLSM ou ainda, Certificado de Reservista ou, se militar da ativa, Declaragdo da
Unidade informando a condi¢do de militar e a data de incorporagdo no servico militar,
somente para candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos e/ou que completem 18
anos;

c) Diploma ou Certificado/Declara¢do de Conclusdo do Curso de Ensino Médio
ou equivalente, de estabelecimento de Ensino oficialmente reconhecido. Se portador de
documentacdo escolar expedida por instituicbes estrangeiras, devera apresentar
Declaragdo de Equivaléncia ao Ensino Médio, emitida pelo 6rgdo competente da
Secretaria de Estado de Educagdo;

d) Historico-escolar;

e) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, disponivel no endereco www.tse.jus.br,
emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral, no maximo, ha 30 (trinta) dias da data da entrega
dos documentos, para candidatos maiores de 18 anos;

f) Certiddo de Antecedentes da Justica Militar (www.stm.jus.br);

g) Certiddo da Justica Federal (site da Justica Federal da regido que reside o
candidato);

h) Certiddo da Justica Estadual (site do Tribunal de Justica do Estado a que
pertence o candidato). No caso dos candidatos do Rio de Janeiro que possuem carteira de
identidade emitida pelo DETRAN ou Instituto Félix Pacheco (IFP), deverdo acessar o link
(http://atestadodic.detran.rj.gov.br/) e imprimir a referida Certiddo. Os que ndo possuirem
carteira de identidade emitidas pelos 6rgdos acima especificados, deverdao comparecer a
Central de CertidGes, localiza na Av. Almirante Barroso, n? 90, 22 andar, Centro, Rio de
Janeiro - RJ;

i) Declaragdo de bons antecedentes, de acordo com o modelo do anexo F;

j) Declaragdo de bons antecedentes militares, se militar das Forgas Armadas,
das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares, no servigo ativo, conforme
modelo constante no anexo G.

k) CPF;

I) Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, na situagdo cadastral
"REGULAR", disponivel no enderego www.receita.fazenda.gov.br;

m) Carteira de Identidade civil ou militar, ou CNH, dentro do prazo de
validade;

n) Carteira de Trabalho (se possuir);

o) Cartdo ou extrato com o numero de inscrigdo no PIS/PASEP (para aqueles
com registro em Carteira de Trabalho);

p) Caso o candidato seja filho (a) ou dependente de militar ou funcionario civil
da MB, devera entregar uma copia do contracheque do pai ou responsdvel ou coépia do
cartdo de identidade expedido pelo Servigco de Identificagdo da Marinha, a fim de que seja
aproveitado, em caso de aprovagdo e classificagdo, o Numero de Identidade Pessoal
(NIP);

q) Autorizagdo para inscri¢cdo, se militar do Exército Brasileiro, da Forga Aérea
Brasileira, das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares, conforme modelo
constante do anexo L; e

r) Comunicacdo Padronizada ao Comandante/Diretor da OM, se militar da
Marinha do Brasil.

R
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11.3 - Os documentos constantes nas alineas c e d do item anterior poderdo
ser apresentados até a data de incorporagdo no Curso de Formagdo, devendo os
candidatos, que ndo estejam com tais documentos disponiveis, preencherem o modelo
constante no anexo M.

11.3.1 - O candidato menor de 18 anos, impossibilitado de imprimir os
documentos constantes das alineas b,e, f, g e h do item anterior, devera também
preencher e entregar, no ato da Verificagdo de Documentos (VD), uma declaragdo
constante do anexo H.

11.4 - Por ocasido da VD, sera verificado se o candidato preenche todos os
requisitos exigidos no item 2.1.2.

11.5 - Os candidatos, no ato da entrega dos documentos, assinardo a
Declaragdo de Veracidade Documental, de acordo com o modelo do anexo N.

) 11.6 - As copias dos documentos serdo conferidas com os originais e retidas
no Orgdo Executor da Selegdo e os originais, imediatamente, devolvidos aos
candidatos.

11.7 - Serdo desconsiderados os documentos ilegiveis, que impossibilitem a
leitura do seu conteudo.

11.8 - Os candidatos que deixarem de apresentar qualquer um dos
documentos obrigatérios exigidos no item 11.2 deste Edital ou apresentd-los com
irregularidades, ou qualquer rasura, serdo eliminados do CP ou do Curso de Formacgao.

11.9 - A apresentacdo de declaragdo e/ou documentos falsos implicard na
aplicagdo de sangles previstas na legislagdo vigente.

11.10 - O periodo, data e horario de entrega da documentagdo serad informado
no Calendario de Eventos, disponivel na pdgina do CP na Internet, e poderd ser
consultado presencialmente nos Orgdos Executores da Selegdo.

11.11 - N&o serdo recebidos documentos fora do periodo estipulado no
Edital.

11.12 - A documentagdo entregue pelo candidato serd avaliada por uma
Comissdo de Verificagdo de Documentos (CVD) a ser designada especialmente para esse
fim, que emitird parecer aprovando ou ndo o candidato nessa etapa.

11.13 - O resultado preliminar da VD sera divulgado na pdagina do CP na
internet, e poderd ser consultado presencialmente nos Orgdos Executores da Selegdo.

11.14 - Os candidatos que forem considerados inaptos pela Comissdo de
Verificagdo de Documentos (CVD) terdo a oportunidade de tomar ciéncia do motivo de
sua inaptiddo durante os 02 (dois) dias Uteis subsequentes a divulgagdo do resultado,
devendo para tal comparecer ao respectivo OES.

11.14.1 - Entre o terceiro e quarto dias Uteis, apds a divulgacdo do resultado
da VD, os candidatos terdo a oportunidade de sanar as discrepancias observadas pela
CVD. Cabe destacar que o periodo para sanar as discrepancias nado sera flexibilizado. Apds
a devida andlise do recurso (anexo O), sera divulgado o resultado definitivo da VD.

11.14.2 - O resultado do recurso serd dado a conhecer, coletivamente, pela
alteragdo ou ndo do resultado preliminar, em carater irrecorrivel na esfera administrativa,
por ocasido da divulgagdo do resultado definitivo da VD, que sera disponibilizado na
pagina do CP na internet, e poderd ser consultado presencialmente nos Orgdos Executores
da Selecdo.

11.15 - As copias dos documentos dos candidatos ndo indicados para a
matricula no C-FSD-FN estardo a disposicdo dos mesmos nos Orgdos Executores da
Sele¢do onde foram entregues, por um periodo de dez dias, a contar da data do inicio do
Curso de Formagdo, apds o que serdo incineradas.

11.16 - Nenhuma documentagdo de candidatos matriculados no CF podera ser
retirada ou devolvida, a ndo ser por motivo de desligamento. R

12 - PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO (PH)

12.1 - O PH consiste na realizagdo de identificagdo fenotipica, por terceiros -

membros de Comissdo de Heteroidentificagdo (CH), criada para este fim -, da condigdo
autodeclarada do candidato em Concurso Publico da MB, e contempla os critérios
estabelecidos na Portaria n? 4.512/GM-MD, de 04 de novembro de 2021.

12.2 - Os candidatos que se autodeclararam negros, por ocasido da inscrigdo
e que optaram por concorrer as vagas reservadas, como previsto no item 1.2.3, serdo
submetidos ao PH, mesmo que tenham se classificado nas vagas de ampla concorréncia
(Art. 82 da Portaria Normativa n? 4.512/GM-MD/2021), nos termos da Lei n2 12.990, de
9 de junho de 2014 e da citada Portaria.

12.3 - A data, horario e local de realizagdo do PH serdo divulgados na pégina
do CP na internet e poderdo ser consultados presencialmente nos Orgdos Executores da
Selegdo.

12.4 - No PH, observando-se o previsto no Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Lei n° 8.069, de 13 de junho de 1990, o candidato menor de idade devera
estar acompanhado por responsavel legal, a quem é vedado interferir na condugdo dos
trabalhos da Comissdo de Heteroidentificagdo (CH).

12.5 - O PH sera filmado e sua gravagdo serd utilizada para a analise de
eventuais recursos.

12.6 - Serdo eliminados do PH os candidatos que recusarem-se a serem
submetidos ao PH ou ainda, recusarem-se a realizar a filmagem do procedimento para fins
de heteroidentificagdo, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdao na ampla
concorréncia.

12.7 - A CH utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da
condicdo declarada pelo candidato no ato da inscricdo. Serdo consideradas as
caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizagdo do PH. Ndo serdo
considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagem e certidGes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais.

12.8 - Conforme previsto no art. 22 da Lei n? 12.990/2014, na hipdtese de
constatacdo de declaragdo falsa, o candidato serd eliminado do concurso e, se houver sido
matriculado, ficard sujeito a anulagdo de sua incorporagdo, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangbes cabiveis.

12.9 - Por questdes de seguranga organica ndo serd permitido o porte de
dispositivos eletronicos, tais como: telefones celulares, smartphones, tablets, relégios ndo
analdgicos, qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e
mensagens. Caso estejam de posse de tais dispositivos, estes serdo armazenados em local
apropriado, sendo restituidos aos candidatos no final do Procedimento.

12.10 - O resultado preliminar do PH sera publicado na pdgina do CP na
Internet e poderd ser consultado presencialmente nos Orgdos Executores da Selegdo.

12.11 - No caso da ndo confirmag¢do da autodeclaragdo no PH, o candidato
dispora de 03 (trés) dias uteis a contar do dia seguinte a divulgacdo do resultado
preliminar do PH, para a interposicdo de Recurso Administrativo, preenchendo e
entregando o modelo do anexo P.

12.12 - Para avaliagdo do Recurso Administrativo, a Comissdo de
Heteroidentificagdo Revisora (CHR) devera considerar a filmagem do candidato ocorrida
por ocasido do PH, o registrado na Ata do Procedimento de Heteroidentificagdo (APH) e
o contelddo do recurso interposto, nos termos do Art. 14 da Portaria Normativa n°
4.512/GM-MD/2021.

12.13 - O resultado do recurso serd dado a conhecer, coletivamente, pela
alteragdo ou ndo do resultado preliminar, em carater irrecorrivel na esfera administrativa,
por ocasido da divulgacdo do resultado definitivo do PH, que sera disponibilizado na
pagina do CP na Internet, e podera ser consultado presencialmente nos Orgdos Executores
da Selecdo, ndo cabendo recurso da decisdo da CHR, conforme previsto no paragrafo 19,
do Art. 14 da referida Portaria Normativa.

12.14 - O candidato cuja autodeclaragdo ndo for confirmada em PH concorrera
as vagas de ampla concorréncia, desde que sua nota no EE o classifique para isso, de
acordo com o item 6.1 do Edital, salvo se comprovada a ma-fé da autodeclaragao.

12.15 - Qualquer controvérsia acerca das cotas para candidatos negros sera
dirimida pela Lei n2 12.990/2014.

13 - RESULTADO FINAL (RF)

13.1 - Ap6s a realizagdo de todos os EVC, serd divulgado o Resultado Final (RF)
do CP, na pagina do mesmo na Internet e estara disponivel nos OES listadas no anexo A.
No caso de candidatos autodeclarados, a publicagdo seguira os critérios estabelecidos na
Portaria n2 4.512/GM-MD, de 04 de novembro de 2021.

13.2 - O resultado constara da relagdo dos candidatos classificados dentro do
nimero de vagas previsto, atendendo ao contido nos subitens 1.1 e 1.2 (candidatos
titulares e candidatos reservas), aplicando-se, em caso de empate em qualquer posicado,
os seguintes critérios de desempate, na ordem de prioridade abaixo descrita:

a) maior nimero de acertos nas questdes de Matematica; e

b) maior idade.

13.3 - O candidato aprovado em todos os EVC, mas ndo classificado dentro do
numero de vagas existentes, serd considerado candidato reserva para a localidade onde
escolheu servir inicialmente. Uma vez que as vagas para a localidade escolhida tenham
sido ocupadas, o candidato reserva para esta localidade sera direcionado para fila Unica,
contemplando outras localidades aonde ainda existam vagas remanescentes, nos termos
do item 1.1.3 e seus subitens.

13.4 - A listagem de candidatos reservas tem por finalidade permitir a
convocagdo para preenchimento de vagas que passem a estar disponiveis, em face do
disposto no item I, alinea e.

13.4.1 - No caso de candidato autodeclarado serd chamado o candidato
reserva autodeclarado posteriormente classificado, conforme previsto na Lei n2
12.990/2014.

13.5 - Em conformidade com o disposto no item 1.2.10, na hipotese de ndo
haver o nimero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as vagas reservas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, conforme previsto na
Portaria Normativa n° 4.512/GM-MD/2021.

13.6 - Em caso de convocagdo de candidato ndo autodeclarado, sera adotada
estritamente a ordem de classificagdo discriminada pela ordem decrescente da média do
RF, considerando os critérios de desempate previstos no item 13.2.

13.7 - Os candidatos reservas deverdo acessar a pagina do CP na Internet,
durante todo o Periodo de Adaptagdo do C-FSD-FN, especificado no Calendario de
Eventos, a fim de tomar conhecimento de uma possivel convocagdo de candidatos
reservas para substituicdo de candidatos titulares.

14 - DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Ressalta-se que o Exame de Escolaridade (EE) tem carater eliminatério
e classificatorio; a Verificagdo de Dados Biograficos (VDB), a Inspegdo de Saudde (IS), o
Teste de Aptiddo Fisica de Ingresso (TAF-i), a Avaliagdo Psicoldgica (AP) e a Verificagdo de
Documentos (VD) tém carater eliminatdrio.

142 - As etapas mencionadas anteriormente poderdo ocorrer
simultaneamente, exceto o EE.

14.3 - O candidato que for eliminado em uma das etapas, na qual ndo caiba
mais recurso, ndo devera cumprir a etapa subsequente, por estar eliminado do
concurso.

14.4 - Também serd sumariamente eliminado do concurso o candidato que:

a) por ocasido da realizagdo de qualquer etapa ndo apresentar documento de
identificacdo original em meio fisico impresso, com fotografia na qual possa ser
reconhecido e assinatura, na forma definida pelo item 3.2;

b) utilizar-se de fraude ou meios ilicitos para a realizagdo de qualquer etapa do
concurso;

c) cometer ato de indisciplina ou desrespeitar fiscal ou qualquer militar que
esteja em servigo na realizagdo do concurso, em qualquer etapa;

d) deixar de assinar a folha de presenga em qualquer etapa;

e) durante qualquer etapa do concurso solicitar, por escrito, desisténcia, de
acordo com o anexo D;

f) em qualquer etapa do concurso, for constatado que ndo tenha cumprido
qualquer norma ou item deste Edital, especialmente quanto aos requisitos para a
inscricdo e documentagdo para realizagdo do concurso, conforme previsto no
Regulamento da Lei do Servigo Militar - Decreto N2 57.654 de 20 de janeiro de 1966, Tit.
VII, Cap. XXII, Art. 139, Paragrafo 29; e

g) for flagrado portando/utilizando-se de telefones celulares ou quaisquer
aparelhos eletronicos, ou quaisquer objetos mencionados no item 5.9.

14.5 - N&o serd autorizado o ingresso em qualquer Organizagdo Militar, para
cumprimento das etapas, de candidatos trajando short ou bermuda, top "cropped" ou
blusa que deixe a barriga a mostra, camiseta sem manga e/ou chinelo de dedo.

14.6 - N3o serd autorizada a entrada nos locais de realizagdo do EE ou de
qualquer outra etapa, candidatos portando armas de qualquer espécie, mesmo em se
tratando de militar ou civil, em efetivo servico ou com autorizacdo de porte de arma.

14.6.1 - Caso seja observado, durante a realizagdo do EE, candidato portando
arma de qualquer espécie, serd solicitada a sua retirada do recinto e este estar3,
automaticamente, eliminado do concurso.

14.7 - O acesso aos locais de aplicagdo do Exame de Escolaridade e das demais
etapas serd permitido somente aos candidatos aptos para sua realizagdo, ndo sendo
autorizada a entrada de acompanhantes.

14.7.1 - N&o haverd local nem qualquer tipo de apoio destinado a
acompanhante de candidato.

14.8 - Os candidatos, do sexo masculino, reservas da Turma /2025, n3o
contemplados pelo disposto no item 1.1.3, ou seja, ndo convocados para servir em outras
localidades diferentes do local escolhido para servir inicialmente, e ndo matriculados,
assim como as candidatas do sexo feminino reservas da Turma /2025, concorrerdo a
Turma 11/2025, dentro do numero de vagas estabelecido para cada localidade, desde que
sejam considerados aptos em nova IS e preencham os requisitos para matricula elencados
no item 2.1.2 deste Edital, a época.

14.8.1 - Os candidatos enquadrados no item anterior serdo reclassificados na
Turma 11/2025 por ordem decrescente de pontuacBes obtidas no EE (Lingua Portuguesa e
Matematica), considerando a autodeclaragdo dos candidatos negros (prevista na Lei n2
12.990/2014) e o local escolhido para servir inicialmente apds o curso, no caso dos
candidatos do sexo masculino, realizados no momento da inscrigao.

14.8.2 - Os candidatos do sexo masculino reservas da Turma 1/2025 que
tenham sido convocados para servir inicialmente em localidade diversa da escolhida no
momento de inscricdo, em observancia ao item 1.1.3 e seus subitens, e tenham
manifestado desisténcia, ou ndo tenham se apresentado ao Orgdo de Formagdo serdo
eliminados do CP, em conformidade com o disposto nas alineas a e b do item 1.1.3.3.

14.9 - As despesas com transporte, alimentagdo e estadia, dos locais onde
foram selecionados até a apresentagdo no Orgdo de Formagdo, onde fard o Curso de
Formagdo, serdo custeadas pelo préprio candidato.

a) Os candidatos que obtiverem isencdo do pagamento do valor da taxa de
inscricdo, por estarem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico e forem membros de familia de baixa renda, de que trata o Decreto
n? 6.135, de 26 de junho de 2007, e que forem indicados para o Curso de Formagdo em
uma cidade diferente daquela em que realizou todas as etapas do concurso, poderd
solicitar que a passagem para o Orgdo de Formagdo seja custeada pela Marinha do Brasil,
por intermédio dos Orgdos Executores da Selegdo, através dos Comandos dos Distritos
Navais respectivos.

b) A solicitagdo a que se refere a alinea a do item 14.9 devera ser feita
presencialmente pelo candidato, por meio de requerimento préprio, disponibilizado pelos
Orgdos Executores da Selegdo, no momento da divulgacdo do resultado final do
concurso.

c) Os candidatos enquadrados na alinea b do item 14.9 deverdo dispor de
recursos proprios para o custeio de deslocamento de sua residéncia até o local indicado
pelo Orgdo Executor da Sele¢do para o embarque, para alimentacdo e para despesas
pessoais nos trajetos para o Orgdo de Formagdo para o qual foi selecionado.

] 14.10 - Os candidatos, aprovados e convocados, que deixarem de se apresentar
ao Orgdo de Formacdo para o qual foram designados, na data determinada, serdo
eliminados do concurso, de acordo com o disposto na alinea e do item Il deste Edital.

14.11 - Caso o aluno, voluntariamente, manifeste interesse em abandonar o
Curso de Formacgdo, as despesas para seu retorno ao local de origem correrdo por sua
conta, sem qualquer 6nus para MB.
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Paragrafo Unico - Por ocasido do embarque com destino ao Orgdo de
Formacgdo, o candidato deverd declarar, por escrito, estar ciente do estabelecido neste
item.

14.12 - Para a apresentagdo no Orgdo de Formacdo, os candidatos do sexo
masculino deverdo aparar o cabelo no corte "maquina 2".

Paragrafo Unico - Lista de materiais a serem levados no momento de
apresentacao:

| - Itens de uso comum:

02 cadeados (CR20 ou CR25) com duas chaves cada;

Ligas de borracha confeccionadas com camaras de ar usadas de pneu de
carro, moto e bicicleta;

01 short na cor azul;

Saco plastico transparente (pelo menos 3 tamanhos diferentes: P, M e G)
usado para impermeabilizar material da mochila. Pelo menos dez (10) unidades de cada
tamanho. Conhecido popularmente como "saco de gelo";

02 camisetas brancas (sem manga);

04 pares de meias brancas de algoddo (acima do tornozelo);

Kit de costura simples, com 02 agulhas e linhas nas cores branca, preta e
verde-escuro;

01 creme dental;

01 escova dental;

01 fio dental;

01 caneta esferografica nas cores azul, preta e vermelha;

02 lapis;

05 cabides;

01 borracha;

01 apontador para lapis;

01 desodorante/antitranspirante;

01 caderno pautado universitario;

02 flanelas (tamanho médio para limpar metais);

01 polidor de metais;

01 sabonete;

01 saboneteira;

02 escovas para sapato (marrom/preta);

01 cortador de unha;

02 graxas para sapato (marrom/preta);

01 barra de sabdo comum;

01 par de ténis para corrida predominantemente branco (ndo precisa ser
novo);

01 bolsa preta (sem marcagdo e com capacidade aproximada de 30 litros);

03 camisas de meia manga branca (traje civil);

02 calgdes térmicos na cor preta;

01 calga jeans azul sem detalhes rasgados (traje civil); e

Protetor bucal.

Il - Itens masculinos:

02 sungas de banho preta lisa (sem marcas ou detalhes);

Aparelhos de barbear (descartaveis);

Creme de barbear; e

07 cuecas de algodao.

Il - Itens femininos:

,02 maibs pretos (lisos e sem detalhes);

,01 touca preta para uso na piscina;

,02 tops para pratica esportiva preto (lisos e sem detalhes);

, Elasticos, presilhas, redinha e grampos na cor do cabelo;

,07 calcinhas de algodao; e

, Absorventes para todo o periodo do curso.

IV - Sugestdo de itens comuns ndo obrigatdrios:

, Lenco umedecido;

, Polvilho antisséptico;

,12 pregadores de roupas;

,01 régua plastica (30 cm);

,01 barra de sabdo de coco;

,250g de sabdo em pg;

,01 ferro de passar roupa;

, Repelente;

, Oculos de natagdo;

,02 protetores auriculares (par);

, Protetor solar (fator de protegdo minimo 30);

,Pomada para assadura do tipo hipoglds ou dermodex; e

,01 pasta escolar polionda azul (30x25x5cm).

V - Sugestdo de itens femininos ndo obrigatdrios:

,Absorventes de uso interno para atividades aquaticas;

, Protetor diario;

,Medicagdo para colica (com receita médica) - Sera reavaliada pelo médico da OM; e

,Secador de cabelo.

14.13 - Durante o Curso de Formagdo sera disponibilizada lavagem de roupas
de cama e cortes de cabelo, os quais serdo indenizados pelo candidato por ocasido do seu
primeiro pagamento, assim como as apostilas utilizadas pelos candidatos durante o curso,
que serdo de propriedade dos mesmos. )

14.14 - O candidato, militar ou servidor publico, deverd entregar no Orgdo de
Formagdo (CIAMPA ou CIAB), no inicio do Periodo de Adaptagdo, documento que
comprove a solicitagdo de exoneragdo do Servico Publico ou de licenciamento ou
desligamento da respectiva Forga Singular ou Auxiliar.

14.15 - O candidato, militar de outras Forgas ou de Forgas Auxiliares, sera
incorporado como pracga especial e matriculado na graduagdo de Aprendiz-Fuzileiro Naval,
independentemente de sua graduagdo anterior, cabendo a sua For¢a de origem licencia-
lo e desliga-lo.

14.16 - O candidato, prestando o Servigo Militar Inicial ou o Servico Militar
Voluntario, na Marinha do Brasil, serda dispensado do servico pelo Titular da OM pelo
prazo necessario para que possa se apresentar na data determinada, e devera fazé-lo
fardado. O deslocamento deverd ser realizado de acordo com o item 14.9 deste edital,
ndo havendo que se falar em movimentagdo, ja que nao hd, nesse caso, interesse da
Forga.

14.17 - O candidato, militar de carreira da MB, sera movimentado pela
DPM/CPesFN e licenciado ex officio, com efeitos na data de sua matricula no Orgdo de
Formagdo e sera matriculado com a graduagdo de Aprendiz-Fuzileiro Naval,
independentemente de sua graduagdo anterior.

14.18 - Visando ao controle, a eliminagdo e a erradicagdo de doengas
imunopreveniveis, é recomendado ao candidato convocado, por ocasido de sua matricula,
a apresentagdo da copia do Cartdo de Vacinagdo referente ao Calenddrio Basico de
Vacinagdo do Adulto - Hepatite B; Dupla tipo adulto (dT - Difteria e Tétano); Febre
Amarela e Triplice Viral (sarampo, caxumba e rubéola), disponiveis em todas as Unidades
Basicas de Saude (UBS).

14.19 - Visando a facilitar as tratativas administrativas atinentes ao
procedimento de identificagdo e implantagdo do pagamento dos candidatos matriculados
no C-FSD-FN, recomenda-se que os candidatos convocados se apresentem para o Curso de
Formagdo munidos de Exame de Tipagem sanguinea e fator RH, bem como de
documentagdo comprobatdria de abertura de conta corrente em estabelecimento
bancério, preferencialmente da mesma cidade onde o Centro de Instrugdo para o qual o
candidato ird realizar o Curso de Formagdo estd localizado.

14.20 - Por ocasido da apresentagdo no Orgdo de Formagdo, as candidatas do
sexo feminino, aprovadas e classificadas, indicadas para matricula, deverdo apresentar
exame Beta-HCG qualitativo, que deverd ser colhido em, no maximo, 10 (dez) dias
corridos, antes referida da data de apresentagdo.

14.21 - O CPesFN publicard no Diario Oficial da Unido o resultado final do
concurso, com a relagdo dos candidatos aprovados e classificados dentro do niumero de
vagas, dos candidatos aprovados e ndo classificados (candidatos reservas) e dos
candidatos eliminados.
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024010400032

14.22 - O CPesFN informa aos candidatos que a Marinha do Brasil ndo possui
nenhum vinculo com qualquer curso, escola preparatdria, ou pessoas que comercializem
material didatico e/ou item da lista de material que deverd ser levado pelo candidato na
apresentacdo para o curso de formagdo.

14.23 - Terd a matricula cancelada no Curso de Formagdo, a qualquer tempo,
o aluno que tiver participado do CP utilizando documentos ou informagdes falsas, sem
prejuizo das sangOes penais aplicaveis. Da mesma forma, aquele que tiver omitido ou
fornecido informacgdes falsas ou utilizado de qualquer tipo de artificio que tenha facilitado
sua aprovacdao em qualquer uma das etapas do CP.

14.24 - O prazo de validade do CP terminard no dia do inicio do Curso de
Formagdo da Turma 11/2025.

14.25 - Os casos omissos serdao submetidos para apreciacdo e decisdo do
Comandante do Pessoal de Fuzileiros Navais.

Vice-Almirante (FN) PEDRO LUIZ GUEIROS TAULOIS
Comandante

DIRETORIA-GERAL DE DESENVOLVIMENTO NUCLEAR E
TECNOLOGICO DA MARINHA

CENTRO TECNOLOGICO DA MARINHA EM SAO PAULO

CENTRO DE INTENDENCIA TECNOLOGICO DA MARINHA EM SAO
PAULO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2023 - UASG 742050

Numero do Contrato: 6/2021.

N2 Processo: 63232.000051/2021-61.

Pregdo n2 28/2021. Contratante: CENTRO DE INTENDENCIA TECNOLOGICO DA MARINHA
EM SAO PAULO.

Contratado: 01.436.782/0001-79 - KANTRO SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA. Objeto:
Acrescentar 5,6%, do valor inicial atualizado do contrato e prorrogar o prazo da
vigéncia.

Fundamento Legal: Lei n2 10.520. Vigéncia: 03/01/2024 a 03/01/2025. Valor da prorrogagdo:
RS 2.092.128,02. Valor do acréscimo: RS 137.220,82. Data de Assinatura: 20/12/2023.

RESULTADO DE HABILITACAO
CONCORRENCIA N2 71/2023

Processo: 63232.000805/2022-63. Objeto: Contrata¢do de servico de niquelagdo
das tiras metalicas, em Incomtel 718, da grade espacadora do Elemento Combustivel (EC)
do LABGENE e a entrega de lotes de tiras niqueladas apds a consolidagdo do processo.

Empresa SOROCROMO REVESTIMENTOS DE SOROCABA LTDA (CNPJ:
02.440.699/0001-36) HABILITADA.

Empresa NIQUELACAO RODRIGUEZ LTDA (CNPJ: 61.277.109/0001-65) inabilitada
por ndo atendimento do item 7.8.5 do Edital; empresa SUPER FINISHING DO BRASIL
COMERCIAL LTDA (CNPJ: 96.411.855/0001-84) inabilitada por ndo atendimento dos itens
7.8.3, 7.8.3.1 e 7.8.5 do Edital; e empresa GP ISOLAMENTOS MECANICOS LTDA (CNPJ:
53.010.153/0001-86) inabilitada por ndo atendimento do item 7.6.2 do Edital.

Abre-se o prazo de recurso, em atendimento ao artigo 109 da Lei 8666/1993.

Sdo Paulo, 3 de janeiro de 2024.
CF (IM) MABEL CRISTINA DO NASCIMENTO SANTOS
Presidente da Comissdao Permanente de Licitagdo

DIRETORIA-GERAL DO MATERIAL
BASE NAVAL DA ILHA DAS COBRAS
EXTRATO DE CONTRATO N¢ 40015/2023-22/00 - UASG 740015

Numero do Contrato: 40015/2023-22/00.

N Processo: 63031.004816/2022-89.

Contratante: BASE NAVAL DA ILHA DAS COBRAS (BNIC). Contratada: 04.542.982/0001-02 -
CONSTRUBASA PLANEJAMENTO E CONSTRUCOES LTDA. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada para execug¢do de servicos de manutengdo de pintura predial do Edificio 49
(pintura interna e externa) Complexo Naval da llha das Cobras (CNIC), especificados no
Termo de Referéncia, anexo | do Edital do Pregdo Eletrénico n2 10/2022. Fundamento
Legal: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Vigéncia do Termo: 21/12/2023 a 03/04/2024.
Valor Total do Contrato: RS 109.291,60 (cento e nove mil duzentos e noventa e um reais
e sessenta centavos). Data de assinatura: 21/12/2023.

CENTRO LOGISTICO DO MATERIAL DA MARINHA
EXTRATO DE CONTRATO N2 19/2023 - UASG 749000

N¢ Processo: 63394.001979/2023-71

Dispensa N2 303/2023. Contratante: DIR. DE COMUNIC. E TECNOLOGIA DA INF. MARINHA.
Contratado: CNPJ 43.619.143/0001-99 - MBS SOLUCOES INTEGRADAS. Objeto:
Fornecimento e instalagdo de 2 (dois) quadros elétricos, de sobrepor, trifasicos, com
multimedidores digitais na cor vermelha, com disponibilidade para 50 disjuntores, sendo o
principal de 500A, cabos de energia do tipo pp, 3 vias, 6mm, tomadas tipo steck de
sobrepor, disjuntores, conectores, eletrocalhas perfuradas (20m), conexdo dos novos
quadros fornecidos aos painéis de distribuicdo principal existentes, conexdo dos novos
circuitos aos racks existentes, atualizagdo das plantas elétricas digitais e fisicas,
desmontagem e retirada do local dos quadros elétricos e cabos antigos e limpeza do local.
Fundamento Legal: Lei n2 14.133/2021- Artigo: 75 - Inciso Il. Vigéncia: 21/12/2023 a
29/02/2024. Valor Total: RS 34.579,99. Data de Assinatura: 21/12/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 03/01/2023).
EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 1/2023 - UASG 749000

Numero do Contrato: 9/2022. N Processo: 63394.001182/2022-93

Contratante: DIR. DE COMUNIC. E TECNOLOGIA DA INF. MARINHA. Contratado:
01.771.935/0001-34 - INGRAM MICRO BRASIL LTDA. Objeto: Aplicar, sobre os valores
estabelecidos no acordo vigente, conforme tabela abaixo, um reajuste de 2,8204%,
correspondente ao indice do ICTI (indice de custo da tecnologia da informacao), acumulado
no periodo de setembro/2022 a agosto/2023, retroativo a 29/09/2023, com base no
contido nos subitens 1.1.2 e 1.1.3 do termo aditivo ao contrato em questao, haja vista ser
este o indice que acompanha a variacao dos precos de mercado do objeto do contrato..
Vigencia: 28/09/2022 a 28/09/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 145.593,60.
Data de Assinatura: 21/12/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 21/12/2023)
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