14.31 As despesas relativas a participacdo em todas as fases do concurso e a apresentagdo para os exames
da avaliacdo biopsicossocial dos candidatos que se declararem com deficiéncia e para os exames pré-
admissionais correrao as expensas do préprio candidato.

14.32 As alteragOes de legislacdo com entrada em vigor até a data de publicacdo deste edital serdao objeto de
avaliacdo, ainda que ndo contempladas nos objetos de avaliacdo constantes do item 15 deste edital.

14.33 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alterac¢des
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacgdo, salvo se listadas nos
objetos de avaliacdo constantes do item 15 deste edital.

14.33.1 As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderao ser consideradas para fins de elaboracao de itens
desde que publicadas até 30 dias antes da data de realizacdo das provas.

14.34 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital sé poderao ser feitas por meio de outro edital.
14.35 Os casos omissos serao resolvidos pelo Cebraspe e pelo MPTO.

15 DOS OBJETOS DE AVALIACAO

15.1 HABILIDADES

15.1.1 Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e avaliagdo, com o intuito de valorizar a capacidade de
raciocinio.

15.1.2 Cada item das provas poderd contemplar mais de um objeto de avaliacdo.

15.2 CONHECIMENTOS

15.2.1 Nas provas, serao avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.
CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento
de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 4 Dominio dos mecanismos de coesao textual.
4.1 Emprego de elementos de referenciagao, substituicdo e repeticao, de conectores e de outros elementos
de sequenciagdo textual. 4.2 Emprego de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica
do periodo. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2 RelacGes de coordenacao entre oracdes e entre termos
da oracdo. 5.3 Relacgdes de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracdo. 5.4 Emprego dos sinais de
pontuacdo. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo
de crase. 5.8 Colocacdo dos pronomes atonos. 6 Reescrita de frases e pardgrafos do texto. 6.1 Significacao
das palavras. 6.2 Substituicao de palavras ou de trechos de texto. 6.3 Reorganizacao da estrutura de oracdes
e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade. 7
Correspondéncia oficial (conforme Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica). 7.1 Aspectos gerais da
redacao oficial. 7.2 Finalidade dos expedientes oficiais. 7.3 Adequacao da linguagem ao tipo de documento.
7.4 Adequacdo do formato do texto ao género.

LEGISLAGAO APLICADA AO MPTO: 1 Lei Orgénica Nacional do Ministério Publico (Lei n2 8.625/1993). 2 Lei
Organica do Ministério Publico do Estado do Tocantins (Lei Complementar n2 51, de 02/01/2008). 3 Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Estado do Tocantins (Lei n2 1.818, de 23/08/2007). 4 Regimento Interno do
MPTO.

NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administragdo publica. 1.1 Conceitos. 2 Direito
administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, atributos,
classificacdo e espécies. 3.2 Extincdo do ato administrativo: cassacdo, anulacdo, revogacdo e convalidacdo.
3.3 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Legislacdo pertinente. 4.1.1 Lei n2 8.112/1990. 4.1.2
Disposicdes constitucionais aplicaveis. 4.2 Disposi¢cOes doutrindrias. 4.2.1 Conceito. 4.2.2 Espécies. 4.2.3
Cargo, emprego e funcdo publica. 4.2.4 Provimento. 4.2.5 Vacancia. 4.2.6 Efetividade, estabilidade e
vitaliciedade. 4.2.7 Remuneracdo. 4.2.8 Direitos e deveres. 4.2.9 Responsabilidade. 4.2.10 Processo
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administrativo disciplinar. 5 Poderes da administracdo publica. 5.1 Hierdrquico, disciplinar, regulamentar e
de policia. 5.2 Uso e abuso do poder. 6 Regime juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos
e implicitos da administracdo publica. 7 Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Evolugao histdrica. 7.2
Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.3 Responsabilidade por omissdao do Estado. 7.4 Requisitos
para a demonstracdo da responsabilidade do Estado. 7.5 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 7.6 Reparacdo do dano. 7.7 Direito de regresso. 8 Servicos publicos. 8.1 Conceito.
8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas de prestacdo e meios de execucdo. 8.4 Delegacdo: concessdo,
permissdo e autorizacdo. 8.5 Classificacdo. 8.6 Principios. 9 Organizacdo administrativa. 9.1 Centralizacao,
descentralizacdo, concentracdo e desconcentracdo. 9.2 Administracdo direta e indireta. 9.3 Autarquias,
fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. 9.4 Entidades paraestatais e terceiro setor:
servicos sociais autbnomos, entidades de apoio, organizacdes sociais, organizacdes da sociedade civil de
interesse publico. 10 Controle da administracdo publica. 10.1 Controle exercido pela administracao publica.
10.2 Controle judicial. 10.3 Controle legislativo. 10.4 Improbidade administrativa: Lei n® 8.429/1992. 11
Processo administrativo. 11.1 Lei n® 9.784/1999. 12 LicitacGes e contratos administrativos. 12.1 Legisla¢do
pertinente. 12.1.1 Lei n2 14.133/2021. 12.1.2 Disposi¢des normativas relativas ao pregdo. 12.1.3 Decreto n2
11.462/2023. 12.1.4 Lei n? 12.462/2011 e suas alteracdes (Regime Diferenciado de ContratacSes Publicas);
Decreto n? 11.531/2023; Portaria Interministerial n? 424/2016 e suas alteragdes. 12.2 Fundamentos
constitucionais.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1
Principios fundamentais. 2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 2.1 Normas de eficacia plena, contida
e limitada. 2.2 Normas programaticas. 3 Direitos e garantias fundamentais. 3.1 Direitos e deveres individuais
e coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. 4 Organizacao
politico-administrativa do Estado. 4.1 Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e
territérios. 5 Poder executivo. 5.1 Atribuicdes e responsabilidades do presidente da Republica. 6 Poder
legislativo. 6.1 Estrutura. 6.2 Funcionamento e atribui¢des. 6.3 Processo legislativo. 6.4 Fiscalizagao contabil,
financeira e orcamentdria. 6.5 Comissdes parlamentares de inquérito. 7 Poder judicidrio. 7.1 Disposicdes
gerais. 7.2 Orgdos do poder judiciario. 8 Funcdes essenciais a justica. 8.1 Ministério Publico. 8.2 Advocacia
Publica. 8.3 Defensoria Publica.

ATUALIDADES (SOMENTE PARA A PROVA DISCURSIVA DOS CARGOS DE NIVEL MEDIO): 1 Tépicos relevantes
e atuais de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacao, saude,
cultura, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel e ecologia, suas inter-
relagdes e suas vinculagdes histdricas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

CARGO 1: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUACAO: ADMINISTRAGCAO DE BANCO DE
DADOS

BANCOS DE DADOS: 1 Banco de dados. 1.1 Conceitos basicos. 1.2 Arquitetura. 1.3 Estrutura de dados. 1.4
Modelagem e normalizagao de dados. 1.5 Nogdes de administragdo de dados e de banco de dados. 1.6 SQL
(ANSI). 1.7 Oracle 21C, MySql, ADABAS e MS-SQLSERVER 2019. 1.8 Arquitetura e politicas de armazenamento
de dados. Engenharia de dados — ingestdo e armazenamento de grande quantidade de dados (Big Data). 2
Modelagem de dados (conceitual, l6gica e fisica). 3 Abordagem relacional. 4 Normalizacdo das estruturas de
dados. 5 Integridade referencial. 6 Metadados. 7 Modelagem dimensional. 8 Linguagem de consulta
estruturada (SQL). 9 Linguagem de definicdo de dados (DDL). 10 Linguagem de manipulacdo de dados (DML).
11 SGBD. 12 Propriedades de banco de dados. 13 Banco de dados NoSQL. 14 Banco de dados em memédria.
15 Data lakes e solugGes para big data. 16 Dados Estruturados e ndo Estruturados. 17 Avaliacdo de modelos
de dados. 18 Técnicas de Integracdo e Ingestdo de Dados (ETL/ELT, Transferéncia de Arquivos e Integracdo
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via Base de Dados). 19 Conceitos de Inteligéncia Artificial, Analise de Dados e Big Data. Noc¢bes para
Otimizacao de Performance em Larga Escala.

SISTEMAS DE GERENCIAMENTO DE BANCOS DE DADOS (SGBD): 1 Arquitetura, Seguranca, Integridade,
Concorréncia, Recuperacdo apds Falha, Gerenciamento de Transagdes. 2 Linguagens de Consulta. 3 Bancos
de Dados Distribuidos. 4 Administracdo de bancos de dados Oracle, PostgreSQL, SQL Server, MySQL e
MongoDB - Conceitos, estruturas, comandos, utilitarios, configuracdo e instalacdo; Conceitos de cluster e
stand-by server/contingéncia, avaliagdo de performance e tuning de banco de dados, planejamento,
configuracdo e controle de processos de cépia de seguranca (“backup”) e processo de restauracdo,
monitorac¢do dos recursos de banco de dados, Gerenciamento de meméria, parametros de banco de dados
e seguranca em banco de dados.

GESTAO E GOVERNANGA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Gestdo de seguranga da informagdo. 1.1
Normas NBR ISO/IEC n? 27001 e n2 27002. 1.2 Gestdo de riscos e continuidade de negdcio. 1.3 Norma NBR
ISO/IEC n2 27005. 2 Gerenciamento de servigos (ITIL v3). 2.1 Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 3
Governanca no setor publico. 3.1 Papel e importancia. 3.2 Governanca, transparéncia e accountability. 3.3
Governanca e governabilidade. 3.4 Principios da governanca publica. 4 Governanca de Tl (COBIT 5). 4.1
Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 5 Qualidade de software. 5.1 MPSBR. 5.2 Conceitos basicos e
objetivos. 5.3 Disciplinas e formas de representacdo. 5.4 Niveis de capacidade e maturidade. 5.5 Processos e
categorias de processos.

SEGURANCA DA INFORMAGAO: 1 Politicas de seguranca da informagdo. 2 Procedimentos de seguranga,
conceitos gerais de gerenciamento. 3 Seguranca de redes de computadores, inclusive redes sem fio. 4
Vulnerabilidades e ataques a sistemas computacionais. 5 Criptografia. 6 Prote¢ao contra softwares
maliciosos. 7 Certificacdo digital. 8 Lei n2 13.709/2018 e suas alteragdes (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD). 9 Lei n2 12.527/ 2011 - Lei de Acesso a Informagao (LAI). 1.

FISCALIZACAO DE CONTRATOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Gestdo de contratac3o de solugdes de
TI. 2 Legislacdo aplicavel a contratacdo de bens e servicos de TI. 2.1 Lei n? Lei n? 14.133/2021. 3 Atos
normativos do MPOG/SLTI Instru¢do normativa n? 1/2019. 4 Elaboracdo e fiscalizacdo de contratos de
Tecnologia da Informacao. 5 Critérios de remuneracao por esforgo versus produto. 6 Clausulas e indicadores
de nivel de servico. 7 Papel do fiscalizador do contrato. 8 Papel do preposto da contratada. 9
Acompanhamento da execugdo contratual. 10 Registro e notificacdo de irregularidades. 11 Definicao e
aplicacdo de penalidades e san¢Bes administrativas.

CARGO 2: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO - AREA DE ATUACAO: ADMINISTRACAO DE
INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

INFRAESTRUTURA EM TI: 1 Redes de computadores. 2 Enderecamento e protocolos da familia TCP/IP. 3
Gerenciamento de redes TCP/IP. 3.1 Arquitetura de gerenciamento, SMI, SNMP e MIB. 4 Redes Locais e de
longa distancia. 4.1 MPLS. Redes cabeadas, Redes sem fio: padrdes 802.11, protocolos 802.1x, EAP, WEP,
WPA e WPA2. 4.2 Conceitos bdsicos de routing e switching. 5 Seguranca em redes de computadores. 5.1
Prevencao e tratamento de incidentes; dispositivos de seguranca: firewalls, IDS, IPS, proxies, NAT e VPN; tipos
de ataques: spoofing, flood, DoS, DDoS, phishing; malwares: virus de computador, cavalo de Troia, adware,
spyware, backdoors, keylogger, worms, ransomware. 6 Criptografia. 6.1 Conceitos basicos e aplicagdes;
protocolos criptograficos; criptografia simétrica e assimétrica; principais algoritmos; assinatura e certificacao
digital. 7 Sistemas operacionais: fundamentos; gestdo de processos; gestdo de memaria; gestdo de entrada
e saida; instalacdo, configuracdo e administracdo de sistemas operacionais. 8 Servicos de diretdrio: Active
Directory e LDAP; interoperabilidade. 9 Cloud computing (computacdo em nuvem). 10 Servidores de
aplicagdo. Conceitos basicos; nog¢des de administracdo; topologia tipica de ambientes com alta
disponibilidade e escalabilidade; balanceamento de carga, fail-over e replicacdo de estado; técnicas para
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deteccdo de problemas e otimiza¢ao de desempenho. 11 Tecnologias, arquitetura e gestao de data center e
ambientes de missdo critica. 11.1 Conceitos basicos; servicos de armazenamento, padrdes de disco e de
interfaces; RAID; tecnologias de armazenamento NAS e SAN; tecnologias de backup.

GESTAO E GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Gestdo de seguranca da informagdo. 1.1
Normas NBR ISO/IEC n2 27001 e n2 27002. 1.2 Gestdo de riscos e continuidade de negdcio. 1.3 Norma NBR
ISO/IEC n2 27005. 2 Gerenciamento de servigos (ITIL v3). 2.1 Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 3
Governanca no setor publico. 3.1 Papel e importancia. 3.2 Governanga, transparéncia e accountability. 3.3
Governancga e governabilidade. 3.4 Principios da governanca publica. 4 Governanga de Tl (COBIT 5). 4.1
Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 5 Qualidade de software. 5.1 MPSBR. 5.2 Conceitos bdsicos e
objetivos. 5.3 Disciplinas e formas de representacdo. 5.4 Niveis de capacidade e maturidade. 5.5 Processos e
categorias de processos.

SEGURANCA DA INFORMACAO: 1 Politicas de seguranca da informacdo. 2 Procedimentos de seguranca,
conceitos gerais de gerenciamento. 3 Seguranca de redes de computadores, inclusive redes sem fio. 4
Vulnerabilidades e atagues a sistemas computacionais. 5 Criptografia. 6 Protecdo contra softwares
maliciosos. 7 Certificacdo digital. 8 Lei n® 13.709/2018 e suas alteracdes (Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais — LGPD). 9 Lei n® 12.527/ 2011 - Lei de Acesso a Informac&o (LAI).

FISCALIZACAO DE CONTRATOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO: 1 Gest3o de contratacdo de solucdes de
TI. 2 Legislacdo aplicavel a contratacdo de bens e servicos de TIl. 2.1 Lei n? Lei n? 14.133/2021. 3 Atos
normativos do MPOG/SLTI Instru¢do normativa n? 1/2019. 4 Elaboracdo e fiscalizacdo de contratos de
Tecnologia da Informacgdo. 5 Critérios de remuneragao por esforgo versus produto. 6 Clausulas e indicadores
de nivel de servico. 7 Papel do fiscalizador do contrato. 8 Papel do preposto da contratada. 9
Acompanhamento da execugdo contratual. 10 Registro e notificacdo de irregularidades. 11 Definicdo e
aplicagdo de penalidades e san¢Bes administrativas.

CARGO 3: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUAGCAO: ADMINISTRAGCAO E SEGURANCA
DE REDES

REDES DE COMPUTADORES: 1 Conceitos de redes de computadores: meios de transmissao, classificacao,
topologia de redes, redes de longa distancia, redes locais e redes sem fio. 2 Elementos de interconexao de
redes de computadores (hubs repetidores, switches, roteadores). VLANs. Cabeamento estruturado. 3 Nogdes
dos modelos de referéncia OSI (Open System Interconnection Reference Model). 4 Nog¢des dos padrdes IEEE
802.1, IEEE 802.3, IEEE 802.11 a/b/g/n/ac. 5 Arquitetura e pilhas de protocolos TCP/IP: camada de rede (IPv4,
IPv6 e IPsec), conceitos basicos de enderecamento e roteamento; camada de transporte (TCP e UDP); camada
de aplicacdo (FTP, SSH, DNS, SMTP, POP, IMAP, HTTP, HTTPS, SSL, DNS, RDP, DHCP). Sistemas de nomes. 6
Noc¢des de geréncia de redes: conceitos dos protocolos SNMP e RMON. 7 Nocdes de telefonia digital, VolP
(Voice over Internet Protocol), Telefonia IP e ComunicacGes unificadas. 8 Noc¢des de video conferéncia.
Protocolos SIP (Session Initiation Protocol), H323 e Qualidade de servigos (QoS — Quality of Service).
GESTAO E GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Gest3do de seguranca da informacdo. 1.1
Normas NBR ISO/IEC n2 27001 e n2 27002. 1.2 Gestdo de riscos e continuidade de negdcio. 1.3 Norma NBR
ISO/IEC n2 27005. 2 Gerenciamento de servigos (ITIL v3). 2.1 Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 3
Governanca no setor publico. 3.1 Papel e importancia. 3.2 Governanca, transparéncia e accountability. 3.3
Governancga e governabilidade. 3.4 Principios da governanca publica. 4 Governanga de Tl (COBIT 5). 4.1
Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 5 Qualidade de software. 5.1 MPSBR. 5.2 Conceitos basicos e 37
objetivos. 5.3 Disciplinas e formas de representacdo. 5.4 Niveis de capacidade e maturidade. 5.5 Processos e
categorias de processos.

SEGURANCA DA INFORMACAO: 1 Politicas de seguranca da informacdo. 2 Procedimentos de seguranca,
conceitos gerais de gerenciamento. 3 Seguranca de redes de computadores, inclusive redes sem fio. 4
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Vulnerabilidades e ataques a sistemas computacionais. 5 Criptografia. 6 Protecao contra softwares
maliciosos. 7 Certificacdo digital. 8 Conceitos basicos Lei n2 13.709/2018 e suas alteragGes (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — LGPD). 9 Lei n? 12.527/ 2011 - Lei de Acesso a Informacgdo (LAI). 10 Conceitos:
10.1 IDS (Intrusion Detection System). 10.2 IPS (Intrusion Prevention System), 10.3 SIEM (Security Information
and Event Management). 11 NIST Cybersecurity Framework version 1.1.

FISCALIZACAO DE CONTRATOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO: 1 Gestdo de contratacdo de solugdes de
TI. 2 Legislagdo aplicavel a contratagdo de bens e servigos de Tl. 2.1 Lei n? 8.666/1993 e suas alteragdes, Lei
n214.133/2021. 3 Atos normativos do MPOG/SLTI Instru¢do normativa n2 1/2019. 4 Elaboracdo e fiscalizagcdo
de contratos de Tecnologia da Informacdo. 5 Critérios de remuneracdao por esfor¢co versus produto. 6
Clausulas e indicadores de nivel de servico. 7 Papel do fiscalizador do contrato. 8 Papel do preposto da
contratada. 9 Acompanhamento da execucdo contratual. 10 Registro e notificacdo de irregularidades. 11
Definicdo e aplicacdo de penalidades e san¢bes administrativas.

CARGO 4: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUAGAO: ANALISE DE SISTEMAS

ANALISE DE SISTEMAS: 1 Conceitos de engenharia de software. 2 Processos de desenvolvimento de software.
2.1 CMMI-DEV v2.0, MPS.BR, RUP, Scrum 2020 e Programacdo Agil. 3 Orientacdo a objetos. 3.1 Conceitos
fundamentais, analise, modelagem e padrdes de projeto (Designer Patterns). 4 Padrbes de arquitetura MVC
(Model View Controller). 5 Arquitetura de software. 5.1 Cliente/servidor, Internet e dispositivos moveis. 6
Engenharia de requisitos. 7 Andlise de negdcios. 8 Conceitos de Linguagens de programacdo: Java (versao 6
ou superior), PHP (versdo 7.0 ou superior), Python (versao 3.10.0 5 ou superior), C# (versdao 8 ou superior),
NodelJS (versdao 16 ou superior). 9 Mensuragcao de sistemas em Pontos de Fung¢ao segundo o Manual de
Praticas de Contagem (CPM versdo 4.3 do IFPUG ou superior). 10 Conceitos de gestdao da configuracdao de
software. 11 Conceitos e conhecimentos em arquiteturas de container (Docker) e orquestradores (
Kubernetes, Docker Compose). 12 Engenharia de software. 12.1 Levantamento de requisitos funcionais e nao
funcionais. 12.2 Analise de sistemas. 12.3 Qualidade de software. 12.4 Unified Modeling Language (UML 2 ou
superior). 12.5 Metodologias ageis para o desenvolvimento de software: Scrum 2020, XP, Lean. 13 Conceitos
basicos sobre técnicas e ferramentas de codeless e nocode. 14 Conceitos e implementagdes de arquiteturas
baseadas em SOA (service oriented architecture), APl (Application Programming Interface), Webservices,
Microservicos, Cliente-Servidor e Mobile. 15 Conceitos basicos de alta disponibilidade de sistemas. 16
Qualidade de software. 16.1 Conceitos basicos e objetivos. 17 Gestao agil de projetos com Scrum, XP e Lean.
18 Conceitos basicos de User eXperience (UX). 19 Sistemas de gestdo de conteudo. 19.1 Conceitos bdsicos e
aplicagdes. 19.2 Arquitetura de informacdo. 19.3 Portais corporativos. 19.3.1 Conceitos basicos e aplicacdes.
19.4 Workflow. 19.5 Conceitos de acessibilidade e usabilidade. 19.6 Recomendac¢bes W3C para
desenvolvimento web (web standards). 19.7 Desenho e planejamento de interacdo em aplicacdes web. 20
Arquiteturas, praticas e servicos. 20.1 Conceitos bdsicos e aplicagdes. 20.1.2 DesignOps. 21 Metodologias
ageis e experiéncia do usudrio (User eXperience — UX). 21.1 Conceitos basicos e aplicaces. 21.1.1
Storytelling. 21.1.2 Lean, XP e Scrum 2020. 21.2 Design thinking. 21.3 UX Research, user interface. 21.4 Agile
UX. 21.5 Lean UX. 21.5.1 Lean Startup, Lean UX Canvas, minimum viable product (MVP), get out of the
building (GOOB in Lean UX) e Feedback Lean UX. 21.6 Prototipacdo. Web writing ou UX writing: conceitos
basicos e aplicagdes.

GESTAO E GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Gest3o de seguranca da informagdo. 1.1
Normas NBR ISO/IEC n2 27001 e n2 27002. 1.2 Gestdo de riscos e continuidade de negdcio. 1.3 Norma NBR
ISO/IEC n2 27005. 2 Gerenciamento de servigos (ITIL v3). 2.1 Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 3
Governanga no setor publico. 3.1 Papel e importancia. 3.2 Governanca, transparéncia e accountability. 3.3
Governancga e governabilidade. 3.4 Principios da governanca publica. 4 Governanga de Tl (COBIT 5). 4.1
Conceitos basicos, estrutura e objetivos. 5 Qualidade de software. 5.1 MPSBR. 5.2 Conceitos basicos e

42



objetivos. 5.3 Disciplinas e formas de representacao. 5.4 Niveis de capacidade e maturidade. 5.5 Processos e
categorias de processos.

SEGURANCA DA INFORMAGAO: 1 Politicas de seguranca da informagdo. 2 Procedimentos de seguranga,
conceitos gerais de gerenciamento. 3 Seguranca de redes de computadores, inclusive redes sem fio. 4
Vulnerabilidades e ataques a sistemas computacionais. 5 Criptografia. 6 Protecdo contra softwares
maliciosos. 7 Certificacdo digital. 8 Lei n® 13.709/2018 e suas alteragdes (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais — LGPD). 9 Lei n2 12.527/ 2011 - Lei de Acesso a Informagdo (LAI).

FISCALIZACAO DE CONTRATOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Gestdo de contratacdo de solugdes de
TI. 2 Legislagdo aplicavel a contratagdo de bens e servigos de Tl. 2.1 Lei n2 Lei n? 14.133/2021. 3 Atos
normativos do MPOG/SLTI Instru¢do normativa n2 1/2019. 4 Elaboracdo e fiscalizacdo de contratos de
Tecnologia da Informacao. 5 Critérios de remuneracao por esforco versus produto. 6 Clausulas e indicadores
de nivel de servico. 7 Papel do fiscalizador do contrato. 8 Papel do preposto da contratada. 9
Acompanhamento da execucdo contratual. 10 Registro e notificacdo de irregularidades. 11 Definicdo e
aplicacdo de penalidades e san¢bes administrativas.

CARGO 5: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUAGAO: ARQUITETURA E URBANISMO
ARQUITETURA E URBANISMO: 1 Teoria da historia da arquitetura e urbanismo. 1.1 Evolug¢do urbana. 1.2
Periodos da histdria da arquitetura e do urbanismo. 1.3 Patrimonio cultural, ambiental e arquitetonico. 1.4
Conceitos fundamentais em arquitetura e urbanismo. 2 Representacdo, métodos e técnicas de desenho. 2.1
Tipos de representagao do projeto de arquitetura: NBR n? 16636-1:2017 e NBR n? 16636-2:2017. 2.2
Perspectiva cOnica e desenhos isométricos. 2.3 Geometria descritiva basica. 2.3.1 Os diedros, as trés
projecdes e os cortes. 2.4 Croquis a mao e sketch-up. 2.5 Desenho técnico e AutoCAD e AutoCAD 3D. 2.6
Revit. 2.7 Desenho técnico. 2.7.1 NBR n2 8403:1984, NBR n? 8404:1984, NBR n? 10068:1987, NBR n?
10582:1988, NBR n? 6492:1994, NBR n? 10067:1995 e NBR n? 10126:1987 (versao corrigida em 1998). 3
Planejamento e projeto urbano. 3.1 Uso do solo. 3.2 Lei n2 6.766/1979 e suas alteragdes (parcelamento do
solo urbano). 3.3 Gestao urbana e instrumentos de gestdo. 3.3.1 Plano diretor, estudo e relatério de impacto
ambiental (EIA/RIMA), licenciamento ambiental, instrumentos econdmicos e administrativos. 3.4 Lei n2
10.257/2001 e suas alteragdes (Estatuto das Cidades). 3.5 Dimensionamento e programacgdo. 3.5.1
Equipamentos publicos e comunitarios. 3.5.2 Mobilidrio urbano. 3.6 Sistemas de infraestrutura urbana. 3.6.1
Subsistema viario. 3.6.1.1 Hierarquiza¢dao, dimensionamento, geometria e pavimentacao. 3.6.2 Subsistema
de drenagem pluvial. 3.6.3 Subsistema de abastecimento de agua. 3.6.4 Subsistema de esgotamento
sanitdrio. 3.6.5 Subsistema de residuos sélidos. 3.6.5.1 Coleta e destinacdo. 3.6.6 Subsistema energético.
3.6.7 Subsistema de comunicac¢des. 3.7 Topografia. 3.7.1 Noc¢Oes de poligonais, curvas de nivel e movimento
de terra. 3.7.2. Noc¢Oes de sistema cartografico e de georreferenciamento. 4 Sustentabilidade urbana. 4.1
Agenda Habitat e Agenda 21. 4.2 Sistemas de baixo impacto ambiental. 4.2.1 Cisternas, coletores solares,
fotocélulas. 5 Comunicacdo visual no edificio e na cidade. 6 Paisagismo. 6.1 Espacos livres. 6.1.1 Pracas e
parques. 6.2 Espacos vinculados a edificacdo. 6.2.1 Jardins. 7 Projetos de arquitetura para edificios. 7.1 41
Programa de necessidades/fluxograma. 7.2 Implantacdo. 7.3 Programas complexos. 7.3.1 CirculacBes e areas
restritas. 7.4 Modulacdo e racionalizacdo da construcdo. 7.4.1 Concreto, aco e pré-moldados. 7.5 Divisao
espacial e leiaute de ambientes. 7.6 Ergonomia. 7.7 Conforto ambiental. 7.7.1 Conforto térmico. 7.7.1.1
Aspectos bioclimaticos. 7.7.1.1.1 Clima, zona de conforto. 7.7.1.2 Insolacdo. Uso da carta solar, desenho de
brises. 7.7.1.3 Ventilacdo e exaustdo. 7.7.1.4 Absorcdo, transmissdo e reflexdo térmica. 7.7.2 Conforto
luminoso. 7.7.2.1 lluminacdo natural. 7.7.2.2 Illuminacdo artificial. 7.7.3 Conforto acustico. 7.7.3.1 Noc¢Ges
basicas de acustica. 7.7.3.1.1 Reverberacdo, eco, reflexdo, absorcdo e isolamento; intensidade sonora. 7.7.4
Auditorios. 7.7.4.1 Forma e volume (metro cubico de ar). 7.7.4.2 Visibilidade. 7.7.4.3 Revestimentos. 8 Leitura
e interpretacdo de projetos complementares para edificios. 8.1 Calculo estrutural. 8.1.1 Aco. 8.1.2 Concreto.
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8.1.3 Madeira. 8.2 InstalagOes elétricas. 8.3 Instala¢des hidrossanitdrias. 8.4 Prevencdo contra incéndio. 8.4.1
Noc¢des basicas. 8.4.2 Saida de emergéncia. 8.4.2.1 NBR 9.077:2001. 8.5 Elevadores. 8.6 Ar-condicionado. 8.7
Instalagdes especiais. 8.7.1 Alarmes e para-raios. 8.7.2 Telecomunicacdes/telefone. 8.7.3 Cabeamento
estruturado de dados e voz. 9 Edificio. 9.1 Projeto de detalhamento. 9.2 Especificacbes e caderno de
encargos. 9.2.1 Sistema construtivo e estrutural. 9.2.2 Coberturas e impermeabilizagdes. 9.2.3 Vedagdes.
9.2.3.1 Alvenarias. 9.2.3.2 Esquadrias. 9.3 Pinturas e revestimentos. 9.3.1 Especificacées e quantitativos. 9.3.2
Piso, paredes e forro. 9.3.2.1 Revestimentos ceramico, melaminico. 9.4 Detalhes executivos de
representacdo, especificacdo e cotagem. 9.4.1 Esquadrias de aco, aluminio e madeira. 9.4.2 Escadas e
corrimdos (dimensionamento). 9.4.3 NBR 9050: 2015 (Acessibilidade). 10 Obra e fiscalizacdo. 10.1
Organizacdo e projeto do canteiro de obras. 10.2 Orcamento e cronograma fisico-financeiro. 10.3
Responsabilidade técnica. 10.4 Acompanhamento e fiscalizacdo de obras e servicos. 11 Legislacao
profissional. 11.1 Lei n® 12.378/2010 e suas altera¢des. 11.2 Resolu¢do CAU n2 21/2012 e suas alteragdes.
CARGO 6: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUAGAO: ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL: 1 Fundamentos histéricos e tedrico-metodolégicos do servico social. 1.1
Institucionalizacdo do servico social ao movimento de reconceituacdo na América Latina, em particular no
Brasil. 1.2 Andlise critica das influéncias tedrico-metodolégicas e as formas de intervencdo construidas pela
profissio em seus distintos contextos histéricos. 1.3 Redimensionamento da profissdo ante as
transformacoes societdrias. 1.3.1 CondicGes e relacbes de trabalho, espacos sécio-ocupacionais, atribuicdes.
2 O projeto ético-politico do servico social. 2.1 Construcdo e desafios. 3 Fundamentos éticos, ética
profissional e legislacdo especifica. 3.1 Lei de regulamentacao da profissdo, cédigo de ética profissional,
diretrizes curriculares dos cursos de servigo social, resolugdes do Conselho Federal de Servigo Social. 4 A
dimensao investigativa, processos de planejamento e de intervencgao profissional. 4.1 Formulagao de projeto
de intervengao profissional. 4.1.1 Aspectos tedricos e metodoldgicos. 4.2 Fundamentos, instrumentos e
técnicas de pesquisa social. 4.3 O planejamento como processo técnico-politico. 4.3.1 Concepgao,
operacionalizagao e avaliagdo de planos, programas e projetos. 4.4 Assessoria, consultoria e supervisao em
servico social. 5 A dimensdo técnico-operativa do servico social. 5.1 Concepc¢des e debates sobre
instrumentos e técnicas. 5.2 Entrevista, visita domiciliar, visita institucional, reunido, mobilizacdao social,
trabalho em rede, acdo socioeducativa com individuos, grupos e familia, abordagens individual e coletiva. 5.3
Estudo social, pericia social, relatério social, laudo social, parecer social. 5.4 Atuacdo em equipe
multiprofissional e interdisciplinar. 6 Questdao social e direitos de cidadania. 6.1 Formas de expressao,
enfrentamento e servico social. 7 Formas Alternativas de resolucdo de conflitos. 8 Politica social. 8.1
Fundamentos, histdria e politicas. 8.2 Seguridade social no Brasil. 8.2.1 Relagdo Estado/sociedade; contexto
atual e neoliberalismo. 8.3 Politicas de salde, de assisténcia social e de previdéncia social. 8.4 Politicas sociais
setoriais. 8.4.1 Educacdo, habitacdo, trabalho, politicas urbanas e rurais, meio ambiente e respectivas
legislacdes. 8.5 Politicas e programas sociais dirigidas aos segmentos. 8.5.1 Criancas, adolescentes, jovens,
idosos, mulheres, homens, afrodescendentes, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas com transtorno
mental, pessoas vitimas de violéncia, moradores de rua, usudrios de alcool e outras drogas, portadores de
HIV, e respectivas legislacdes. 8.6 Politicas, diretrizes, acdes e desafios na area da familia, da crianca e do
adolescente. 8.6.1 Concepcbes e modalidades de familia, estratégias de atendimento e acompanhamento.
8.6.2 Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). 8.6.3 Defesa de direitos da crianca e do adolescente. 8.6.4
O papel dos conselhos, dos centros de defesa e das delegacias. 8.6.5 Adoc¢do e guarda. 8.6.6 Violéncia contra
criancas e adolescentes. 8.6.7 Prostituicdo infanto-juvenil; exploracdo sexual no trabalho e no tréafico de
drogas; turismo sexual. 8.6.8 Exterminio, sequestro e trafico de criangas. 8.6.9 Meninos e meninas de rua.
8.6.10 Trabalho infanto-juvenil. 9 Legislacdo social. 9.1 Constituicdo Federativa do Brasil e leis da seguridade
social. 9.1.1 Lei n28.212/1991 e suas alteragdes (Lei Organica da Seguridade Social); Lei n2 8.080/1990 e suas
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alteracdes (Lei Organica da Saude); Lei n2 8.213/1991 e suas alteragdes (Planos de beneficios da Previdéncia
Social e da outras providéncias); Lei n2 8.742/1993 e suas alteragdes (Lei Organica da Assisténcia Social) e
suas alteracdes. 9.2 Legislagcdo social para areas/segmentos especificos. 9.2.1 Lei n° 9394/1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira - LDB); Estatuto da Pessoa Idosa; Lei Maria da Penha; Programa
Nacional de Direitos Humanos (PNDH); Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE); Sistema
Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas (SISNAD). 9.2.2 Normativas internacionais. 9.2.2.1 Declaragdo de
Beijing, Principios Orientadores das Nag¢des Unidas para a prevencdo da Delinquéncia Juvenil (Principios
Orientadores de Riad), Normas Minimas para a Protecdo de Adolescentes Privados de Liberdade, Regras
Minimas para a Administracdo da Justica da Infancia e da Juventude. 10 Legislacdo profissional. 10.1 Lei n2
8.662/1993 e suas alteracgdes (Lei de regulamentacdo da profissdo de assistente social). 10.2 Resolu¢do CFESS
n? 273/1993 e suas alteracdes (Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social). 10.3 Resoluc¢des do
Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 11 Lei n? 11.340/2006. 12 Lei n2 13.431/2017, Resolugdo CNJ n2
299/2019 (Disp&e sobre o sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha
de violéncia, de que trata a Lei n? 13.431/2017). 13 Decreto n? 9.603/2018 que regulamenta a Lei n?
13.431/2017. 14 Lei n® 13.146/2015 e suas alteracdes (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).
CARGO 7: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUAGAO: BIBLIOTECONOMIA

BIBLIOTECONOMIA: 1 Documentacdo: conceitos basicos e finalidades da documentacdo geral e juridica. 2
Biblioteconomia e ciéncia da informacao: conceitos basicos e finalidades. 2.1 As cinco leis da Biblioteconomia.
3 Identificagdo e conhecimento das principais fontes juridicas de informacgao. 4 Nog¢Ges de informatica para
bibliotecas: dispositivos de memdria, de entrada e saida de dados. 5 Normas técnicas para a drea de
documentacgdo. 5.1 Referéncia bibliografica (de acordo com a norma da ABNT NBR 6.023), resumos,
abreviagao de titulos de periddicos e publicagdes seriadas, sumario, preparacdo de indices de publicagdes,
preparacao de guias de bibliotecas, centros de informagdo e de documentagdo. 6 Indexagdo. 6.1 Conceito,
defini¢ao, linguagens, descritores, processos e tipos de indexagdo. 7 Resumos e indices. 7.1 Tipos e fung¢des.
8 Classificagdao Decimal Universal (CDU). 8.1 Estrutura, principios e indices principais e emprego das tabelas
auxiliares. 9 Catalogacdo (AACR-2): catalogacdo descritiva, entradas e cabecalhos; catalogacdo de
multimeios: CD-ROM, fitas de videos e fitas cassetes. Formato MARC21. 10 Catalogos. 10.1 Tipos e funcgdes.
11 Organizacdo e administracdo de bibliotecas. 11.1 Principios e fun¢des administrativos em bibliotecas,
estrutura organizacional, as grandes areas funcionais da biblioteca, marketing da informacao, divulgacao e
promocado. 12 Centros de documentacdo e servicos de informacdo: planejamento, redes e sistemas. Rede
Virtual de Bibliotecas do Congresso Nacional (RVBI). 13 Metabuscador. 14 Metadados. 15 Tesauro — Principios
e métodos. 16 Desenvolvimento de colecdes: politicas de selecdo e de aquisicao, avaliacdo de colecdes,
fontes de informacdo. 17 Estrutura e caracteristicas das publicagcdes. 17.1 Didrio Oficial da Unido (DOU),
Diario da Justica. 18 Normalizacdo de publicacdes oficiais: normas da ABNT para documentacdo — NBR6021,
NBR 6023, NBR 6027, NBR 6029, NBR 6034, NBR 10520, NBR 10719 e NBR 14724. Fontes de informacdo
institucionais (centros, servicos e sistemas de documentacdo) e fontes de informacdo gerais e especializadas
(caracteristicas, tipologia e manuseio). 19 Servico de referéncia. 19.1 Organizacao de servigos de notificacdo
corrente (servicos de alerta), disseminacdo seletiva da informacdo (DSI) — estratégia de busca de informacao,
planejamento e etapas de elaboracdo, atendimento ao usuario. 20 Estudo de usudrio — entrevista. 21
Automacdo. 21.1 Formato de intercdmbio, formato US MARC, ISSO 2709, Z39-50, banco de dados, base de
dados, planejamento da automacgdo, principais sistemas de informacdo automatizados nacionais e
internacionais. Catdlogos online (OPACs). Gerenciamento de documentos eletronicos. Seguranca da
informacdo. 22 Bibliografia. 22.1 Conceituacdo, teorias, classificacdo, histérico e objetivos. 23 Bibliotecas
digitais. 23.1 Conceitos e definicdes; requisitos para implementacdo; softwares para construgdo. 24 LEXML
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Brasil. 24.1 Rede de Informacdo Legislativa e Juridica. 25 Consciéncia profissional: legislacdo, ética,
organismos de classe e instrumentos de divulgacao e atualizagao profissional.

CARGO 8: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUACAO: CIENCIAS CONTABEIS
CONTABILIDADE GERAL: 1 Lei n26.404/1976 suas alteracdes e legislagdo complementar. 2 Pronunciamentos,
InterpretagGes e Orientagdes do Comité de Pronunciamentos Contdbeis (CPC). 3 Elaboragdo de
demonstra¢des contabeis pela legislacdo societdria e pelos pronunciamentos Técnicos do Comité de
Pronunciamentos Contdbeis (CPC). 3.1 Demonstracdo dos fluxos de caixa (métodos direto e indireto). 3.2
Balango patrimonial. 3.3 Demonstragao do resultado do exercicio. 3.4 Demonstragdao do valor adicionado.
3.5 Demonstracdo das Mutacdes do Patrimodnio Liquido. 3.6 Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos
Acumulados. 3.7 Demonstracdo do Resultado Abrangente. 3.8 Notas Explicativas. 4 Estrutura Conceitual para
Elaboragdo e Divulgagdo de Relatério Contabil-Financeiro. 5 Disponibilidades — caixa e equivalentes de caixa:
conteudo, classificacdo e critérios de avaliacdo. 6 Contas a receber. 6.1 Conceito, conteldo e critérios
contabeis. 7 Estoques. 7.1 Conceito, conteddo e classificacdo. 7.2 Critérios de avaliacdo de estoques. 8
Despesas antecipadas. 8.1 Conceito, conteudo, classificacdo e critérios de avaliacdo. 9 Realizavel a longo
prazo (ndo circulante). 9.1 Conceito e classificacdo. 9.2 Ajuste a valor presente. 9.3 Céalculo e contabilizacdo
de contas ativas e passivas. 10 Instrumentos financeiros: aspectos conceituais, reconhecimento, mensuracio
e evidenciacdo. 10.1 Recuperabilidade de instrumentos financeiros. 10.2 Contabilidade de hedge. 11
Mensuracdao do valor justo. 11.1 Definicdo de valor justo. 11.2 Valor justo. 11.2.1 Aplicacdo para ativos,
passivos e instrumentos patrimoniais. 11.3 Técnicas de avaliagdo do valor justo. 12 Propriedades para
Investimento. 12.1 Conceito, reconhecimento, mensuracdao e apresenta¢ao. 13 Contabilizagdo de
investimentos em coligadas e controladas. 13.1 Goodwill. 14 Ativo Imobilizado. 14.1 Conceituagao,
classificagdo e conteudos das contas. 14.2 Critérios de avaliagdo e mensura¢ao do ativo imobilizado. 14.3
Depreciagdo, exaustdo e amortizagdao. 15 Ativos intangiveis. 15.1 Aspectos conceituais, definicao,
reconhecimento e mensuragao. 15.2 Goodwill. 16 Reduc¢do ao valor recuperavel de ativos. 16.1 Definigdes,
identificacdo, reconhecimento, mensuragdo e divulgacdo. 17 Passivo exigivel. 17.1 Conceitos gerais,
avaliacdo, reconhecimento, mensuracao e conteudo do passivo. 18 Fornecedores, obrigacdes fiscais e outras
obrigacdes. 19 Empréstimos e financiamentos, debéntures e outros titulos de divida. 20 Provisbes, passivos
contingentes e ativos contingentes. 21 Patriménio Liquido. 21.1 Capital Social. 21.2 Reservas de capital. 21.3
Ajustes de avaliacdo patrimonial. 21.4 Reservas de lucros. 21.5 A¢Bes em tesouraria. 21.6 Prejuizos
acumulados. 21.7 Dividendos. 21.8 Juros sobre o Capital Préprio. 22 Arrendamento Mercantil. 22.1 Conceito,
contabilizacdo, reconhecimento, mensuracdo e apresentacdo. 22.2 Transa¢do de venda e leaseback. 23
Combinacdo de negdcios, fusdo, incorporacao e cisdo. 24 Concessoes. 24.1 Reconhecimento, mensuracao e
divulgacdo. 25 Politicas contabeis, mudanca de estimativas, retificacdo de erros e eventos subsequentes. 26
Receitas de vendas de produtos e servicos. 26.1 Conceitos e mensuracao da receita e o momento de seu
reconhecimento. 26.2 Deduc¢des das vendas. 27 Custo das mercadorias e dos produtos vendidos e dos
servicos prestados. 27.1 Custeio real por absorcdo. 27.2 Custeio direto (ou custeio variavel). 27.3 Custo-
padrdo. 27.4 Custeio baseado em atividades. 27.5 RKW. 27.6 Custos para tomada de decisdes. 27.7 Sistemas
de custos e informacgdes gerenciais. 27.8 Estudo da relagdo custo versus volume versus lucro. 28 Despesas e
outros resultados das operacdes continuadas. 29 Transag¢des entre partes relacionadas. 30 Consolidacdo das
demonstracdes contdbeis e demonstra¢des separadas. 31 Correcdo integral das demonstracdes contdbeis.
32 Analise econémico-financeira. 32.1 Indicadores de liquidez. 32.2 Indicadores de rentabilidade. 32.3
Indicadores de lucratividade. 32.4 Indicadores de endividamento. 32.5 Indicadores de estrutura de capitais.
32.6 Analise vertical e horizontal.

CONTABILIDADE PUBLICA: 1 Sistema de Contabilidade Federal. 2 Conceituacdo, objeto e campo de aplicac3o.
3 Composicao do Patrimonio Publico. 3.1 Patrimonio Publico. 3.2 Ativo. 3.3 Passivo. 3.4 Saldo Patrimonial. 4
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VariagOes Patrimoniais. 4.1 Qualitativas. 4.2 Quantitativas: receita e despesa sob o enfoque patrimonial. 4.3
Realiza¢do da variacao patrimonial. 4.4 Resultado patrimonial. 5 Mensuragdo de ativos. 5.1 Ativo Imobilizado.
5.2 Ativo Intangivel. 5.3 Reavaliacdo e reducdo ao valor recuperdvel. 5.4 Depreciacdo, amortizacdo e
exaustdo. 6 Mensurag¢dao de passivos. 6.1 Provisdes. 6.2 Passivos Contingentes. 7 Tratamento contabil
aplicavel aos impostos e contribuigdes. 8 Sistema de custos. 8.1 Aspectos legais do sistema de custos. 8.2
Ambiente da informacado de custos. 8.3 Caracteristicas da informacado de custos. 8.4 Terminologia de custos.
9 Plano de contas aplicado ao setor publico. 10 Demonstra¢des contdbeis aplicadas ao setor publico. 10.1
Balanco orcamentario. 10.2 Balancgo Financeiro. 10.3 Demonstracdo das variagdes patrimoniais. 10.4 Balango
patrimonial. 10.5 Demonstragao de fluxos de caixa. 10.6 Demonstra¢ao das Mutacdes do Patrimdnio Liquido.
10.7 Notas explicativas as demonstragdes contabeis. 10.8 Consolidacdo das demonstracdes contdbeis. 11
TransacGes no setor publico. 12 Despesa publica: conceito, etapas, estagios e categorias econémicas. 13
Receita publica: conceito, etapas, estagios e categorias econémicas. 14 Execucdo orcamentaria e financeira.
15 Conta Unica do Tesouro Nacional. 16 Sistema Integrado de Administracdo Financeira: conceitos basicos,
objetivos, caracteristicas, instrumentos de seguranca e principais documentos de entrada. 17 Suprimento de
Fundos. 18 Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de 2016.
19 MCASP 82 edicdo. 20 Regime contabil.

ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA E ORCAMENTO PUBLICO: 1 Orcamento publico. 1.1
Conceito. 1.2 Técnicas orcamentarias. 1.3 Principios orcamentarios. 1.4 Ciclo orcamentario. 1.5 Processo
orcamentdrio. 2 O orgamento publico no Brasil. 2.1 Sistema de planejamento e de orcamento federal. 2.2
Plano plurianual. 2.3 Diretrizes orgamentarias. 2.4 Orgamento anual. 2.5 Sistema e processo de
orcamentacdo. 2.6 Classificacdes orcamentadrias. 2.7 Estrutura programatica. 2.8 Créditos ordindrios e
adicionais. 3 Programacdo e execugdo orgcamentdria e financeira. 3.1 Descentralizagdo or¢camentaria e
financeira. 3.2 Acompanhamento da execugado. 3.3 Sistemas de informacgdes. 3.4 Altera¢cOes orcamentarias.
4 Receita publica. 4.1 Conceito e classificagdes. 4.2 Estagios. 4.3 Fontes. 4.4 Divida ativa. 5 Despesa publica.
5.1 Conceito e classificagdes. 5.2 Estagios. 5.3 Restos a pagar. 5.4 Despesas de exercicios anteriores. 5.5 Divida
flutuante e fundada. 5.6 Suprimento de fundos. 6 Lei Complementar n2 101/2000 e suas altera¢des (Lei de
Responsabilidade Fiscal). 7 Lei n? 4.320/1964 e suas alteragdes. 8 Transferéncias voluntarias.

CARGO 9: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO - AREA DE ATUAGAO: ENGENHARIA CIVIL

ENGENHARIA CIVIL: 1 Projetos de obras civis. 1.1 Etapas de projetos. 1.2 Arquitetdnicos, estruturais
(concreto, aco e madeira), fundacdes, instalacdes elétricas, instalacdes hidrossanitdrias, impermeabilizacao.
1.3 Sistemas, métodos e processos de construcao civil. 1.4 Tecnologia dos materiais da construgdo civil. 1.5
Resisténcias de materiais de construcdo civil. 1.6 Patologia das construcdes. 1.7 Recuperacdo das
construcdes. 1.8 Compatibilizacdo de projetos. 2 Nog¢des de projetos complementares: elevadores;
ventilacdo/exaustdo; ar condicionado; telefonia; cabeamento estruturado; prevengdo contra incéndio. 3
Manutencdo predial e gestdo de facilities. 4 Programacado de obras. 4.1 Orcamento e composi¢do de custos
unitarios, parciais e totais. 4.2 BDI e Encargos sociais. 4.3 Critérios de medicdo de servicos. 4.4 Levantamento
de quantitativos. 4.5 Planejamento e cronograma fisico-financeiro — PERT-CPM. 5 Fiscalizacdo e
acompanhamento de obras. 5.1 Construcdo e organizacao do canteiro de obras. 5.2 Controle da execucdo de
servicos. 5.3 Nogdes de Seguranca do Trabalho e Normas Regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho
e Emprego. 5.4 Controle da construcdo (execucdo de fundacgdes; alvenaria; estruturas de concreto, a¢o e
madeira; coberturas e impermeabilizacdo; esquadrias; pisos e revestimentos; pintura; instalacdes (agua,
esgoto, eletricidade, cabeamento estruturado e telefonia). 5.5 Fiscalizagdo: acompanhamento da aplicacao
de recursos (medicoes, emissdo de fatura). 5.6 Documentacdo da obra (diarios e documentos de legaliza¢do).
6 LicitacGes e Contratos: Lei n? 14.133/2021 e suas alteragdes; LicitacOes e contratos: legislacdo especifica
para obras de engenharia civil; disposicGes normativas relativas ao pregdo. 7 Vistoria, pericia e elaboragdo de
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relatérios técnicos, pareceres e laudos periciais. 8 Principios de planejamento e de orcamento publico. 9
Informdtica e programas computacionais de engenharia. 10 Sistemas computadorizados baseados na
metodologia Building Information Module (BIM). 11 Certificagdo ambiental de constru¢ées (LEED, Aqua,
Procel Edifica). 12 Legisla¢do profissional pertinente (sistema CONFEA-CREA).

OBRAS DE EDIFICAGOES: 1 Projetos e especificagdes de materiais e servicos. 2 Analise orcamentaria. 2.1
Composicao de custos unitdrios, quantificacdo de materiais e servicos, planilhas de orcamento: sintético e
analitico, curva ABC: de servicos e de insumos, cronogramas fisico e fisico-financeiro, beneficios e despesas
indiretas (BDI), encargos sociais. 3 Programacao de obras. 4 Acompanhamento de obras. 4.1 Apropriacdo de
servicos. 5 Construcdo. 5.1 Organizacdo do canteiro de obras, execucdo de fundagdes diretas e indiretas,
alvenaria, concreto, estruturas de concreto armado e protendido, estruturas metalicas (inclusive para
coberturas), impermeabilizacdo, cobertura, esquadrias, pisos, revestimento, pinturas, instalacGes (elétrica,
hidrossanitaria, prevencdo a incéndio etc.). 6 Fiscalizacdo. 6.1 Acompanhamento da aplicacdo de recursos
(medicbes, calculos de reajustamento, mudanca de data-base, emissdo de fatura etc.), andlise e
interpretacdo de documentacdo técnica (editais, contratos, aditivos contratuais, cadernos de encargos,
projetos, didrio de obras etc.). 7 Controle de qualidade de materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto
usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.), controle de qualidade na execuc¢do de obras e
servicos. 8 Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcdo Civil (SINAPI). Conceitos bdsicos
e aplicacdo. 9 Engenharia de Avaliacdes (NBR 14653). 9.1 Nocdes, conceitos, metodologia, graus de
fundamentagdo e aplicagdes. 10 Nogdes sobre gestdo na producdo de edificagdes, incluindo gestdo de
projeto, gestdao de materiais, execugdo, uso e manutencgao.

OBRAS HIDRICAS: 1 Principais estruturas hidraulicas - barragens, soleiras, érgdos extravasores, tomadas
d’agua, canais, condutos sob pressao, tuneis, bueiros: tipos; finalidade; se¢des tipicas; pré-dimensionamento;
aspectos construtivos. 2 Aproveitamento hidrelétrico. 2.1 Avaliagdo de potencial hidraulico; estruturas
componentes; turbinas (tipos e aplicagdo) e geradores; aspectos construtivos; vantagens e desvantagens em
relacdo a outras formas de geracao de energia (térmica, edlica, nuclear, biomassa). 3 Irrigacdo e drenagem.
3.1 Conceito, finalidade, aspectos construtivos. 3.2 Principais condicionantes de um projeto de irrigacdo. 3.3
Operacao e manutencdo de um perimetro de irrigacdo. 4 Obras de saneamento. 4.1 Abastecimento d’agua -
captacdo, aducdo, tratamento (ETA’s), recalque, reservacao, distribuicdo. 4.2 Coleta e tratamento de esgoto
(ETE'’s, lagoas de estabilizacdo, fossas sépticas). 4.3 Obras de defesa contra inundacdo e de macrodrenagem
—reservatdrios de cheias, bacias de acumulacao, alargamento de calhas fluviais, canalizacdo de cursos d’agua,
reflorestamento da bacia hidrografica. 4.4 Aspectos construtivos. 4.5 Operacdo e manutencdo. 5 Obras
portuarias. 5.1 Tipos de portos (genéricos e especializados). 5.2 Obras de implanta¢do e de manutencdo. 5.3
Principais equipamentos de operacdo. 5.4 Estruturas de protecdo e atracamento. 5.5 Canal de acesso. 5.6
Aspectos construtivos. 5.7 Opera¢ao e manutencao.

OBRAS RODOVIARIAS: 1 Estudos geotécnicos (andlise de relatério de sondagens). 2 Especificacdes de
materiais. 2.1 Caracteristicas fisicas. 3 Principais ensaios técnicos de solo, de materiais betuminosos e de
agregados. 4 Especificacbes de servicos. 4.1 Terraplanagem (cortes, aterros, bota-fora etc.). 4.2
Pavimentacdo. 4.2.1 Reforco do subleito, sub-base, base e revestimento asfaltico. 4.3 drenagem e obras de
arte especiais. 4.4 Principais equipamentos utilizados. 5 Analise orcamentdria. 5.1 Sistema de Custos
Rodoviarios do DNIT (SICRO). 5.2 Metodologia e conceitos, produtividade e equipamentos. 6
Acompanhamento de obras. 6.1 Apropriacdo de servicos. 7 Construcdo. 7.1 Organizacao do canteiro de obras.
7.2 Execucdo de servicos de terraplanagem, pavimentacdao, drenagem e sinalizacdo. 8 Principais impactos
ambientais e medidas mitigadoras. 9 Fiscalizacdo. 9.1 Acompanhamento da aplicacdo de recurso (medigOes,
calculos de reajustamento, mudanca de data-base, emissdo de fatura etc.), analise e interpretacdo de
documentacdo técnica (editais, contratos, aditivos contratuais, cadernos de encargos, projetos, diario de
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obras etc.). 10 Controle de materiais. 10.1 Cimento, agregados, aditivos, materiais betuminosos. 10.2
Controle de execugao de obras e servigos.

CARGO 10: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUACAO: JORNALISMO

JORNALISMO: 1 Jornalismo e meios de comunicacdo de massa. 1.1 Histéria e conceitos. 1.2 Veiculos de
comunicacdo de massa no Brasil: histdria, estrutura e funcionamento. 1.3 Caracteristicas, linguagens e
técnicas de producdo, apuracdo, entrevista, redacao e edicdo para jornal, revista, radio, internet, TV e video.
1.4 As condicdes de producdo da noticia. 1.5 Principios e orientacdes gerais para redigir um texto jornalistico.
2 Jornalismo institucional. 2.1 Histdria, atribuicdes, organizacdo, estrutura e funcionamento. 2.2 Noticia
institucional. 2.3 Estrutura e processo de construcdo da noticia. 2.4 Noticia na midia impressa. 2.5 Noticia na
midia eletronica. 2.6 Noticia na midia digital. 2.7 A producdo da noticia e as rotinas da assessoria de imprensa.
2.8 O papel do assessor. 2.9 Atendimento a imprensa. 2.10 Sugestdes de pauta, releases e artigos. 2.11
Organizacdo de entrevistas. 2.12 Produtos de uma assessoria de imprensa. 2.13 Mecanismos de controle da
informacdo. 2.14 Pauta institucional. 2.15 Canais e estratégias de comunicacdo interna. 2.16 Publicacoes
jornalisticas empresariais: histéria, planejamento, conceitos e técnicas. 2.17 Métodos e técnicas de pesquisa.
3 Imprensa escrita. 3.1 Géneros de redacdo: definicdo e elaboracdo de noticia, reportagem, entrevista,
editorial, cronica, coluna, pauta, informativo, comunicado, carta, release, relatério, anuncio e briefing em
texto e em imagem. 3.2 Técnicas de redacdo jornalistica: lead, sub-lead, piramide invertida. 3.3 Critérios de
selecdo, redacdo e edicdo. 3.4 Processo grafico: conceito de editoracdo e preparacdo de originais. 3.5 Projeto
grafico. 3.5.1 Tipologia: caracteres e medidas, justificagdao, mancha grafica e margens. 3.5.2 Diagramacgao e
retrancagem: composicdo, impressao. 3.5.3 Planejamento editorial: ilustragdes, cores, técnicas de impressao,
redagao do texto, visual da publicacao. 4 Web jornalismo.

CARGO 11: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUACAO: LETRAS

LETRAS LINGUA PORTUGUESA: 1 Relagdes de coeréncia: ideia de coeréncia, ideia principal, detalhes de
apoio, relagdes de causa e efeito, sequéncia temporal, sequéncia espacial, relagdes de comparagdo e
contraste. 2 Relagdes coesivas: referéncia, substituicdo, elipse, repeticdo. 3 Indicios Contextuais: definicado,
exemplo modificadores, recolocacdo, estruturas paralelas, conectivos, repeticio de palavras chave. 4
Relacdes de sentido entre palavras: sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia e campo semantico. 5
Compreensado Interpretativa: Propdsito do autor, informacgdes implicitas, distingdo entre fato e opinido. 6
Organizagdo retodrica: generalizacdo, exemplificacdo, descricdo, definicdo, exemplificagcdo/especificacdo,
explanacao, classificacdo, elaboracdo. 7 Selecdo de Inferéncia: compreensdo critica. 8 Producdo de textos.
8.1 Recursos estilisticos e estruturais (aspectos textuais e convengdes da escrita). 8.2 Fatores constitutivos
de relevancia — coeréncia e coesao. 9 Estrutura da frase: Modos de construcdo de ora¢des segundo diferentes
perspectivas de ordenacdo. 10 Estrutura do vocdbulo: flexdo dos vocdbulos, seu valor e significacdo dentro
de frases. 11 Aspectos normativos: regras-padrdo de concordancia, regéncia e colocacdo. 12 Emprego de
certas formas e palavras: modos verbais, aspectos verbais, pronome relativo, conjuncao etc., formas-padrao
de expressar o tratamento, pontuacao, ortografia. 13 Descricdo linguistica: unidades linguisticas: oracdes,
sintagmas, palavras, morfemas. 14 Categorias semanticas: género, numero, tempo, modo aspectos,
classificacdo dos vocabulos, processos de subordinacdo e coordenacdo, funcbes sintdticas e papeis
semanticos.

CARGO 12: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUACAO: MEDICINA

MEDICINA: 1 Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. 1.1 Nutricdo. 1.2 Hidratacdo. 1.3
Prevencdo e deteccdo precoce do cancer. 1.4 Prevencdo e detecgdo precoce da aterosclerose. 2 Doencas
cardiovasculares. 2.1 Hipertensdo arterial. 2.2 Insuficiéncia cardiaca. 2.3 Miocardiopatias. 2.4 Valvulopatias.
2.5 Arritmias cardiacas. 2.6 Sindromes isquémicas corondrias. 2.7 Fatores predisponentes a formacgdo e
instabilizacdo da placa aterosclerédtica. 3 Doencas pulmonares. 3.1 Asma bronquica. 3.2 Doenca pulmonar
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obstrutiva crénica. 3.3 Embolia pulmonar. 3.4 Pneumonias e abcessos pulmonares. 4 Doencas
gastrointestinais e hepaticas. 4.1 Ulcera péptica. 4.2 Doenca do refluxo gastroesofagico. 4.3 Doencas
intestinais inflamatdrias e parasitdrias. 4.4 Diarreia. 4.5 Colelitiase e colecistite. 4.6 Pancreatite. 4.7 Hepatites
virais. 4.8 Insuficiéncia hepatica cronica. 4.9 Sindromes disabsortivas. 5 Abordagem das queixas comuns em
servigos de urgéncia. 5.1 Tontura e zumbido. 5.2 Rinossinusopatias. 5.3 Urticaria e angioedema. 5.4 Rinite
alérgica. 5.5 Cefaleias. 6 Doencas renais. 6.1 Insuficiéncia renal aguda e cronica. 6.2 Glomerulonefrites. 6.3
Sindrome nefrética. 6.4 Litiase renal. 6.5 Equilibrio acido-base. 7 Doengas enddcrinas. 7.1 Diabetes melito.
7.2 Obesidade. 7.3 Sindrome metabdlica. 7.4 Hipotireoidismo e hipertireoidismo. 7.5 Tireoidite e nddulos
tireoidianos. 7.6 Disturbios das glandulas suprarrenais. 7.7 Disturbios das glandulas paratireoides. 8 Doencas
reumaticas. 8.1 Artrite reumatoide. 8.2 Espondiloartropatias. 8.3 Colagenoses. 8.4 Gota. 9 Infectologia. 9.1
Sindrome da imunodeficiéncia adquirida. 9.2 Endocardite infecciosa. 9.3 Infec¢Oes estafilocdcicas. 9.4
Endemias nacionais. 9.5 19 Candidiase. 9.6 Doencas sexualmente transmissiveis. 9.7 Herpes simples e zoster.
9.8 Terapia antibidtica. 9.8.1 Principios gerais, farmacologia, principais grupos de antibidticos, doses e
duracdo do tratamento. 10 Exames complementares invasivos e ndo invasivos de uso frequente na pratica
clinica didria. 11 Emergéncias clinicas. 11.1 Vias aéreas e ventilacdo. 11.2 Ressuscitacdo cardiopulmonar. 11.3
Edema agudo pulmonar. 11.4 Crise hipertensiva. 11.5 Hemorragia digestiva. 11.6 Estados de choques. 11.7
Anafilaxia. 11.8 Intoxicacdes. 11.9 Crise convulsiva. 11.10 Acidente vascular encefalico. 11.11 Alteracdes do
estado de consciéncia. 11.12 Hipoglicemia e hiperglicemia. 12 Conceitos fundamentais das diversas
especialidades clinicas. 13 Etica médica e bioética. 14 Epidemiologia, fisiologia, diagndstico, clinica,
tratamento, progndstico e prevengao de doencgas cardiovasculares; pulmonares; sistema digestivo; renais;
imunoldgicas; reumaticas; hematoldgicas; metabdlicas e do sistema enddécrino; infecciosas e transmissiveis;
neuroldgicas.

MEDICINA DO TRABALHO: 1 Gestdo de seguranca e saude no trabalho. 2 Vigilancia em saude do trabalhador.
3 Identificacdo de possiveis riscos a saude do trabalhador. 4 Patologia do trabalho.

CARGO 13: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUACAO: ODONTOLOGIA
ODONTOLOGIA: 1 Exame da cavidade bucal. 2 Etiopatogenia da cdrie dental. 3 Semiologia, tratamento e
prevencdo da carie dentdria. 4 Preparo cavitdrio. 5 Materiais odontolégicos: forradores e restauradores. 6
Etiopatogenia e prevencdo da doencga periodontal. 7 Implante e suas indicacdes. 8 Principios gerais de
radiologia e Interpretacao radiografica. 9 Cirurgia menor em odontologia. 10 Terapéutica e farmacologia
odontoldgica de interesse clinico. 11 Anestesia local em odontologia. 12 Exodontia: indicagdes,
contraindicagdes, tratamento dos acidentes e complica¢cdes. 13 Traumatismos dentoalveolares: diagndstico
e tratamento. 14 Principios gerais de ortodontia e suas indicacdes. 15 Procedimentos clinicos integrados em
periodontia, endodontia, prétese e dentistica. 16 Normas de biosseguranca. 17 Odontopediatria: diagndstico
e plano de tratamento e procedimentos em clinica odontoldgica infantil. 18 Odontologia estética. 19 Polpa
dental. 20 Odontologia preventiva e satde publica. 21 Prétese bucomaxilofacial. 22 Odontogeriatria. 23 Etica
profissional. 24 Auditoria e pericia odontoldgica.

CARGO 14: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUAGCAO: PEDAGOGIA

PEDAGOGIA: 1 Educacdo e Protecdo Social: a prevencdo dos riscos sociais e das vulnerabilidades de criangas,
adolescentes, jovens, idosos, mulheres e pessoas com necessidades especiais. 2 O Paradigma Educativo no
SINASE (Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo): a funcdo da escola no desenvolvimento do
adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas. 3 A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
e a Funcao Social da Escola. 4 Mediacdo e Gestdo de Conflitos na Pratica Educativa e Social. 5 O Atendimento
Educacional Especializado no Contexto das InstituicGes de Assisténcia Social. 6 Sexualidade, Género e
Educacdo para Prevencdo de Violéncias e Garantias de Direitos. 7 Diversidade Cultural e Formagdo para
Cidadania. 8 Educacdo e Saude Mental: AcOes intersetoriais para prevencdo, promoc¢ao e cuidado da
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populacdo em situacdo de vulnerabilidade social. 9 Principais teorias da educagao infantil. 10 Metodologias
ativas em sala de aula. 11 Decreto n2. 3.298/1999 (Secéo Il - Do Acesso a Educacdo). 12 Histdria da educacéo:
a educacdo como processo de construcdo histérica, a constituicdo histérica da escola publica brasileira, a
educacdo brasileira na contemporaneidade: desafios e avangos. 13 Sociologia da educacdo: a relagao
educagao e sociedade, a fung¢ao social da escola. 14 Psicologia da educagao: teorias do desenvolvimento e da
aprendizagem, a constituicdo da personalidade do individuo e suas relagcdes com a educacdo, o papel dos
vinculos afetivos na aprendizagem. 15 Teorias pedagodgicas: teorias educacionais. 16 Teorias curriculares
(classicas, modernas e pds-modernas), curriculo, interdisciplinaridade e transversalidade. Didatica e praticas
de ensino: gestdo e organizacdo da sala de aula, planejamento educacional, materiais curriculares e recursos
didaticos. 17 Avaliacdo educacional: a avaliacdo como parte integrante do processo de ensino-aprendizagem,
funcbes da avaliacdo escolar e a andlise dos resultados, praticas avaliativas: sujeitos, objetos e métodos da
avaliacdo. 18 As politicas educacionais, os programas do Governo Federal para o desenvolvimento da
educacdo publica brasileira, a organizacdo e a estrutura dos sistemas de ensino no Brasil. 18.1 Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Art. 53 a 73 e 129 a 144). 18.2 Constituicdo Federal (artigos 205 a 214). 18.3 Lei n?
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). 19 Pesquisa educacional: o papel da pesquisa
na formacdo do professor, o processo acdo-reflexdo-acdo no desenvolvimento do trabalho pedagdgico, a
pesquisa qualitativa e o trabalho educativo. 20 Tecnologias educacionais: as tecnologias da comunicacdo e
informacdo nas praticas educativas.

CARGO 15: ANALISTA MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA: PSICOLOGIA

PSICOLOGIA CLiNICA: 1 Trabalho em equipe interprofissional: relacionamento e competéncias. 2 Técnicas de
entrevista. 3 Entrevista Motivacional: conceitos e aplicagdo. 4 Psicopatologia. Psicodiagndstico e Teorias da
Personalidade. 5 Testes psicoldgicos. 6 Tipos de Testes: testes de habilidades; testes de personalidade;
técnicas projetivas; testes psicomotores. 7 Diagndstico diferencial. 8 Psicologia da saude: fundamentos e
pratica. 9 Abuso de Substancias: definicdo, caracteristicas, interven¢bes. 10 Suporte a pessoa em crise
psiquica. 11 Programas em saude mental: atuacdo em programas de prevenc¢ao e intervencao de saude
mental no trabalho. 12 Técnicas de Aconselhamento Psicolégico.

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL: 1 Gestdo de pessoas nas organizagdes. 1.1 Sistemas modernos de gestao de
recursos humanos. 1.1.1 Novos conceitos. 1.1.2 Ferramentas de gestdo e estilos de lideranca. 1.1.3 A
negociacdo no contexto organizacional. 1.1.4 Gerenciamento da pluralidade nas empresas. 1.2 Planejamento
estratégico da gestao de pessoas. 1.3 Competéncia interpessoal. 1.4 Gerenciamento de conflitos. 1.5 Clima e
cultura organizacional. 2 Politica de desenvolvimento organizacional. 2.1 O novo conceito de treinamento e
desenvolvimento para educacdo continuada. 2.1.1 Organiza¢des de aprendizagem. 2.1.2 O desafio de
aprender e os conceitos de talento. 2.1.3 Competéncias multiplas e multiplas inteligéncias. 2.2
Desenvolvimento de pessoas como estratégia de gestdo e a interacdo desta atividade com as demais funcoes
do processo de gestdo de pessoas. 2.2.1 Elaboracdo de projetos de desenvolvimento de pessoas. 2.2.1.1
Fases, procedimentos, diagndstico, planejamento, execucdo, acompanhamento e avaliacdo. 3 Psicodindmica
do trabalho e prevencado de saude do trabalhador. 3.1 Atuagdo dos profissionais de recursos humanos junto
as equipes multidisciplinares e interdisciplinares voltadas para a saude do trabalhador dentro e fora do
mundo do trabalho. 3.2 Prevencdo da saude dos trabalhadores nas organizagdes. 3.3 Ergonomia da atividade
e psicopatologia do trabalho. 3.4 Relacdo entre trabalho, processos de subjetivacdo e processos de saude e
adoecimento relacionado ao trabalho. 3.5 Praticas grupais. 3.6 Atuacdo do psicélogo na interface
saude/trabalho/educacdo. 3.7 Psicologia de grupo e equipes de trabalho. 3.7.1 Fundamentos tedricos e
técnicos sobre grupos, conflitos no grupo e resolucdo de problemas. 4 Gestdo de pessoas no setor publico.
4.1 Tendéncias e gestOes atuais. 5 Avaliacdo e gestdo de desempenho. 5.1 Gestdo do conhecimento e gestdo
por competéncias, abordagens e ferramentas. 5.2 Distingdo entre administracdo de pessoal, administracao
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de recursos humanos e gestdo social. 5.3 Politica de avaliagdo de desempenho individual e institucional. 6
Politica de recrutamento e selecdo. 6.1 Movimentacao e captacdo de pessoas como estratégia competitiva.
6.2 Técnicas e processo decisorio, fontes e meios de recrutamento. 6.3 Planejamento, técnicas, avaliagcdo e
controle de resultados do processo seletivo. 6.4 Rotacdo de pessoal e absenteismo. 7 Politica de promogado e
planos de carreira. 7.1 Avaliag3o de cargos e saldrios, analise funcional. 8 Etica do psicélogo.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

CARGO 16: TECNICO MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUAGCAO: FOTOGRAFIA

FOTOGRAFIA: 1 Recursos de cdmeras fotograficas. 1.1 Diafragma e Obturador. 1.2 Controle de movimento.
1.3 Profundidade de campo. 1.4 Fotometragem e objetivas. 2 ISO (ASA) e filtros. 3 lluminagcdo natural,
artificial e flash. 4 Processamento e revelacdo fotografica. 5 Informatica aplicada a drea de fotografia. 6
Composicao fotografica. 7 Noc¢Ges éticas sobre o uso da imagem de acordo com a Lei de Direitos Autorais (Lei
n? 9.610/1998) e Artigo 5 da Constituicdo Federal. 8 Fotografia: Histéria da fotografia. 8.1 Processos
fotograficos. 8.2 Técnicas de fotografia. 8.3 Fotografia digital. 8.4 Criatividade na fotografia. 8.5 Composicao
da fotografia. 8.6 Impressao. 8.7 Manipulacdo de imagens. 9 Banco de Imagens. 10 Captacdo, tratamento e
conversao de imagens (fotos e videos). 11 Direcdo de Imagens. 12 Equipamentos Analdgicos e Digitais. 13
Aplicativos de Software de Tratamento de Imagem e Aplicativos de Software Livre de Publicacdo de Conteldo
On-line.

NOCOES DE INFORMATICA: 1 Nocdes de sistema operacional (ambientes Linux e Windows 10). 2 Edi¢do de
textos, planilhas e apresentacdes (pacotes Microsoft Office 365 e LibreOffice). 3 Redes de computadores. 3.1
Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 3.2 Programas de
navegacado (Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). 3.3 Programas de correio eletronico (Outlook
Express e Mozilla Thunderbird). 3.4 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de discussao. 3.6 Redes
sociais. 3.7 Computac¢do na nuvem (cloud computing). 4 Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de
informacdes, arquivos, pastas e programas. 5 Seguranca da informacgao. 5.1 Procedimentos de seguranga. 5.2
Noc¢des de virus, worms e pragas virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware
etc.). 5.4 Procedimentos de backup. 5.5 Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

CARGO 17: TECNICO MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUAGAO: TECNICO EM CONTABILIDADE
NOCOES DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: 1 Orcamento publico. 1.1 Conceito. 1.2
Técnicas Orgamentarias. 1.3 Principios or¢camentarios. 1.4 Ciclo Orcamentdrio. 2 O orcamento publico no
Brasil. 2.1 Plano Plurianual na Constituicdo Federal. 2.2 Diretrizes orcamentdrias na Constituicao Federal. 2.3
Orcamento anual na Constituicdo Federal. 2.4 Estrutura programatica. 2.5 Créditos ordinarios e adicionais. 3
Programacdo e execucdao orcamentaria e financeira. 3.1 Descentralizacdo orcamentaria e financeira. 3.2
Acompanhamento da execucdo. 4 Receita publica. 4.1 Conceito. 4.2 Classificacdo segundo a natureza. 4.1
Etapas e estagios. 5 Despesa publica. 5.1 Conceito. 5.2 Classificacdo segundo a natureza. 5.3 Etapas e estdgios.
5.4 Restos a pagar. 5.5 Despesas de exercicios anteriores. 6 Lei de Responsabilidade Fiscal. 6.1 Conceitos e
objetivos. 6.2 Planejamento.

NOCOES DE CONTABILIDADE PUBLICA: 1 Contabilidade: Demonstra¢cdes contabeis aplicadas ao setor
publico. 2 Balango orgamentario. 3 Balango Financeiro. 4 Demonstragdo das variagdes patrimoniais. 5 Balango
patrimonial. 6 Demonstracao de fluxos de caixa. 6.1 Demonstracdo das Mutac¢des do Patriménio Liquido. 7
Notas explicativas as demonstracdes contdbeis. 8 Consolidacdo das demonstracdes contabeis. 9 Variacbes
Patrimoniais. 10 Qualitativas. 11 Receita e despesa sob o enfoque patrimonial. 12 Realizacdo da variacao
patrimonial. 13 Resultado patrimonial. 14 Conta Unica do Tesouro Nacional. 15 Tratamento contabil aplicavel
aos impostos e contribui¢cdes. 16 Composicdao do PatrimoOnio Publico. 16.1 Patrim6nio Publico. 17 Ativo. 18
Passivo. 19 Saldo Patrimonial. 20 Mensuracgao de ativos. 20.1 Ativo Imobilizado. 20.2 Ativo Intangivel. 21
Reavaliacdo e reducdo ao valor recuperavel. 22 Depreciacdo, amortizacdo e exaustdo. 23 Mensuragdo de
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passivos. 24 Provisdes. 25 Passivos Contingentes. 26 Lei Federal n? 4.320, 17.03.1964. 27 Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — 92 edicdo — Secretaria do Tesouro Nacional — Ministério
da Economia.

NOCOES DE CONTABILIDADE GERAL: 1 Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade. 2 Patriménio:
componentes, equagdo fundamental do patriménio, situagao liquida, representagao grafica. 3 Atos e fatos
administrativos: conceitos, fatos permutativos, modificativos e mistos. 4 Contas: conceitos, contas de
débitos, contas de créditos e saldos. 5 Plano de contas: conceitos, elenco de contas, funcdo e funcionamento
das contas. 6 Escrituracdo: conceitos, lancamentos contabeis, elementos essenciais, férmulas de
lancamentos, livros de escrituracdo, métodos e processos, regime de competéncia e regime de caixa. 7
Contabilizacdo de operag¢des contdbeis diversas: juros, descontos, tributos, aluguéis, variacdo monetaria/
cambial, folha de pagamento, compras, vendas e provisdes, depreciacdes e baixa de bens. 8 Balancete de
verificacdo: conceitos, modelos e técnicas de elaboracdo. 9 Balanco patrimonial: conceitos, objetivo,
composicao. 10 Demonstracdo de resultado de exercicio: conceito, objetivo, composi¢cdo. 11 Normas
Brasileiras de Contabilidade.

CARGO 18: TECNICO MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUACAO: TECNICO EM ELETRICIDADE
ELETRICIDADE: 1 Grandezas elétricas e magnéticas; Sistema Internacional de Unidades (Sl). 2 Simbologia e
diagramas elétricos. 3 Desenho técnico. 4 Circuitos elétricos. 5 Circuitos de corrente continua. 6 Medidas
elétricas. 7 Maquinas elétricas. 8 Transformadores. 9 Geradores e motores. 10 Acionamentos e controles
elétricos. 11 Equipamentos elétricos. 12 Aterramento. 13 InstalagGes elétricas de alta e baixa tensdo. 14
lluminagdo. 15 Manutengao elétrica. 16 Equipamentos elétricos em baixa e alta tensdao. 17 Geragao e
distribuicdo de energia elétrica. 18 Prote¢do e controle de sistemas elétricos. 19 Sistemas de corrente
continua e alternada. 20 Instrumentos de medicdo e ferramentas. 21 Condutores e isolantes. 22 Normas
técnicas da ABNT.

INSTALACOES ELETRICAS: 1 Diagramas, simbologias, normas e materiais. 2 Leitura e interpretacdo de
esquemas elétricos. 3 Projeto de Instalagdes Elétricas. 4 Partes integrantes de um projeto e normatizacao
(NBR5410). 5 Critérios, etapas e interpretacdo de projetos elétricos residenciais, prediais e industriais. 6
Sistema de protec¢do contra descargas atmosféricas. 7 Projeto de Redes de Distribuicao de Energia Elétrica. 8
Critérios, etapas e interpretacdo de projetos elétricos (calculo elétrico e mecanico).

TRANSFORMADORES: 1 Principio de funcionamento. 2 Aspectos construtivos. 2.1 Tipos de ligagdo e relagdes
no transformador ideal. 3 Transformador real, impedancia refletida, transformacdes de impedancias. 4
Circuitos equivalentes. 5 Regulacdo de tensdo e rendimento. 6 Autotransformador. 7 Ensaios e testes tipicos.
8 Transformadores de corrente. 9 Transformadores de potencial.

NOGCOES DE INFORMATICA: 1 Nog¢des de sistema operacional (ambientes Linux e Windows 10). 2 Edi¢3o de
textos, planilhas e apresentacdes (pacotes Microsoft Office 365 e LibreOffice). 3 Redes de computadores. 3.1
Conceitos bdsicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 3.2 Programas de
navegacdo (Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). 3.3 Programas de correio eletronico (Outlook
Express e Mozilla Thunderbird). 3.4 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de discussdo. 3.6 Redes
sociais. 3.7 Computacdo na nuvem (cloud computing). 4 Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de
informacodes, arquivos, pastas e programas. 5 Seguranca da informacdo. 5.1 Procedimentos de seguranca. 5.2
Nogbes de virus, worms e pragas virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranga (antivirus, firewall, anti-spyware
etc.). 5.4 Procedimentos de backup. 5.5 Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

CARGO 19: TECNICO MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUAGCAO: TECNICO EM INFORMATICA
SISTEMAS OPERACIONAIS: 1 Ambiente Linux (CentOS, Red Hat e Oracle Linux). 1.1 Instalacdo, configuracdo
e administracdo. 1.2 Utilitarios e comandos padrdo. 2 Microsoft Windows (Windows 10 e Windows Server
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2019). 2.1 Instalagao, configuracdo e administracdo. 3 Active Directory: administracdo de usudrios, grupos,
permissdes e controles de acesso. 4 Powershell. 5 WSUS.

NOCOES DE SEGURANCA DA INFORMACAO: 1 Politicas de seguranca da informacdo. 2 Procedimentos de
seguranga, conceitos gerais de gerenciamento. 3 Normas ABNT NBR ISO/IEC 27001 (ultima versdo) e ABNT
NBR ISO/IEC 27002(ultima versdo). 4 Confiabilidade, integridade e disponibilidade. 5 Mecanismos de
seguranca. 5.1 Controle de acesso. 6 Geréncia de riscos. 6.1 Ameaca, vulnerabilidade e impacto.

NOCOES DE GESTAO E GOVERNANCA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Processos, grupos de processos
e area de conhecimento. 2 Gestdo de riscos. 3 Gerenciamento de servicos (ITIL v4). 3.1 Conceitos basicos,
disciplinas, estrutura e objetivos. 4 Governanca de Tl (COBIT 2019). 5.1 Conceitos basicos, estrutura e
objetivos.

COMPUTACAO EM NUVEM: 1 Conceitos de computacdo em nuvem: conceitos basicos; tipologia (laaS, PaasS,
SaaS). 1.1 Modelo: privada, publica, hibrida. 1.2 Beneficios, alta disponibilidade, escalabilidade, elasticidade,
agilidade, recuperacdao de desastres. 1.3 Componentes centrais da arquitetura em nuvem: distribuicdo
geografica, regides, zonas de disponibilidade, subscricbes, grupos de gestdo, recursos. 1.4 Caracteristicas
gerais de identidade, privacidade, conformidade e seguranca na nuvem.

NOCOES DE SERVICOS DE TI: 1 Configuracdo de rede de computadores: LAN, internet, intranet,
compartilhamento de recursos. 2 Configuracdo de periféricos em geral. 3 Configuracdo e instalacdo de
softwares de microinformatica e ambiente de rede. 4 Ambiente estruturado. 5 No¢Ges de TCP-IP. 6 Malwares
e softwares anti-virus. 6.1 Spywares. 7 Active directory (Microsoft). 8 Servicos de help desk. 9 Nog¢bes do
sistema operacional Windows Server. 9.1 Servidor de Arquivos: DNS; DHCP; Active Directory. 10 Nogdes
gerais sobre pacotes de software do tipo office. 11 Conceitos, servicos e tecnologias relacionados a internet
e a correio eletrénico. 12 Browser. 13 Configuracdo de sistema para acesso a internet e comunicagao de
dados e softwares especificos como browsers, correios eletronicos e FTP. 14 Comunicagdo colaborativa. 15
Uso de redes wi-fi; end-to-end encryption; spyware; malware etc. 16 Banco de dados. 16.1 Conceitos basicos.
16.2 Arquitetura. 16.3 Estrutura de dados.

CARGO 20: TECNICO MINISTERIAL ESPECIALIZADO — AREA DE ATUAGAO: TECNICO EM TELECOMUNICAGOES
TELECOMUNICAGOES: 1 Terminologia geral de sistemas de comunicagdes. 1.1 Tipo de informagdo em
sistemas de comunicacgdes. 1.2 Elementos de um sistema de comunicac¢des. 1.3 Classificacdo dos sistemas.
1.4 Espectro eletromagnético. 1.5 Taxa de transmissdo. 2 Conceitos basicos: eletricidade, circuito elétrico,
eletromagnetismo, eletronica analégica, eletronica digital e propagacao. 3 Classificacdao basica de sistemas
de transmissdo via radio. 3.1 Modulacdo analdgica e digital. 3.2 Sistemas sem fio. 3.3 Propagacdo e antenas.
3.4 Impedancias. 3.5 Tipos basicos de antenas. 3.6 Classificacdo de sistemas de radio. 3.7 Poténcia de
transmissdo. 3.8 Monitoramento do espectro eletromagnético. 4 Técnicas de multiplexacdo: hierarquias,
técnicas de codificacdo, amostragem e compressdo. 5 Técnicas de comutacdo telefénica: sistemas de
telefonia fixa comutado e servico mdvel pessoal. 6 Sistemas de transmissdo via linha fisica: cabeamento
estruturado e servico mével pessoal. 7 Sistemas de transmissdo por fibra dptica: tipo de fibra, aplicacGes das
fibras, emissores e receptores épticos. 8 Técnicas de telefonia de voz sobre IP: protocolo de sinalizacGes de
controle (H323, SIP), protocolo de transporte, UDP, RTP e RTCP, TCP e codificacdo de voz. 9 No¢des e conceito
basico de seguranca da informacdo: criptografia, politicas de seguranca, procedimentos de seguranca,
firewall. 10 Nogdes e conceitos basicos em redes de comunicagdo de dados. 10.1 Modelo de referéncia 90Sle
TCP/IP). 10.2 Topologia e arquitetura. 10.3 Rede WAN/LAN. 10.4 Roteadores. 10.5 Switches, 10.6 Ethernet.
10.7 Redes IPv4 e IPv6. 10.8 VLAN. 10.9 VPN. 10.10 Qualidade de servico (QoS). 11 Conceitos basicos de
ferramenta de gestdo de servicos de TIC. 12 Transmissdo e recepcdo. 13 Plataformas de redes. 14
Processamento de sinal.
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INSTALACOES ELETRICAS: 1 Diagramas, simbologias, normas e materiais. 2 Leitura e interpretacdo de
esquemas elétricos. 3 Projeto de Instalagdes Elétricas. 4 Partes integrantes de um projeto e normatizacao
(NBR5410). 5 Critérios, etapas e interpretacdo de projetos elétricos residenciais, prediais e industriais. 6
Sistema de protec¢do contra descargas atmosféricas. 7 Projeto de Redes de Distribuicdo de Energia Elétrica. 8
Critérios, etapas e interpreta¢do de projetos elétricos (calculo elétrico e mecanico).

NOGCOES DE INFORMATICA: 1 Nog¢des de sistema operacional (ambientes Linux e Windows 10). 2 Edi¢3o de
textos, planilhas e apresentacdes (pacotes Microsoft Office 365 e LibreOffice). 3 Redes de computadores. 3.1
Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 3.2 Programas de
navegacdo (Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). 3.3 Programas de correio eletronico (Outlook
Express e Mozilla Thunderbird). 3.4 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de discussdo. 3.6 Redes
sociais. 3.7 Computacdo na nuvem (cloud computing). 4 Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de
informacodes, arquivos, pastas e programas. 5 Seguranca da informacdo. 5.1 Procedimentos de seguranca. 5.2
Noc¢Oes de virus, worms e pragas virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware
etc.). 5.4 Procedimentos de backup. 5.5 Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

CARGO 21: TECNICO MINISTERIAL — AREA DE ATUAGAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

NOCOES DE ADMINISTRACAO: 1 Caracteristicas bdsicas das organizacdes formais modernas. 1.1 Tipos de
estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizacdo. 2 Organizagao
administrativa. 2.1 Centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e desconcentracdo; administracdo direta e
indireta. 3 Gestdao de processos. 4 Gestdo de contratos. 5 Nogdes de processos licitatdrios. 5.1 Conceito,
finalidades, principios e objeto. 5.2 Modalidades. 5.3 Dispensa e inexigibilidade.

NOCOES DE ARQUIVOLOGIA: 1 Arquivistica. 1.1 Principios e conceitos. 2 Legislagdo arquivistica. 3 Gestdo de
documentos. 3.1 Protocolos. 3.1.1 Recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedicdo de
documentos. 3.2 Classificagdo de documentos de arquivo. 3.3 Arquivamento e ordenagao de documentos de
arquivo. 3.4 Tabela de temporalidade de documentos de arquivo. 4 Acondicionamento e armazenamento de
documentos de arquivo. 5 Preservagdo e conservagdao de documentos de arquivo.

NOCOES DE RECURSOS MATERIAIS: 1 Classificagdo de materiais. 1.1 Tipos de classificacdo. 2 Gestdo de
estoques. 3 Compras. 3.1 Modalidades de compra. 3.2 Cadastro de fornecedores. 4 Compras no setor publico.
4.1 Edital de licitacdo. 5 Recebimento e armazenagem. 5.1 Entrada. 5.2 Conferéncia. 5.3 Critérios e técnicas
de armazenagem. 6 Gestdo patrimonial. 6.1 Controle de bens. 6.2 Inventario. 6.3 Alteracdes e baixa de bens.
NOGCOES DE INFORMATICA: 1 Nogdes de sistema operacional (ambientes Linux e Windows). 2 Edi¢do de
textos, planilhas e apresentacées (ambientes Microsoft Office e LibreOffice). 3 Redes de computadores. 3.1
Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 3.2 Programas de
navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome). 3.3 Programas de correio
eletronico (Outlook Express e Mozilla Thunderbird). 3.4 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de
discussdo. 3.6 Redes sociais. 3.7 Computac¢do na nuvem (cloud computing). 4 Conceitos de organizacdo e de
gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. 5 Seguranca da informacdo. 5.1
Procedimentos de seguranca. 5.2 Nogbes de virus, worms e pragas virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranca
(antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 5.4 Procedimentos de backup. 5.5 Armazenamento de dados na nuvem
(cloud storage).

LUCIANO CESAR CASAROTI
Procurador-Geral de Justica
Presidente da Comissao de Concurso
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