PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000
Fone/Fax: (14) 3848-9800

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2024

ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Itatinga , Estado de Sao Paulo, por seu Prefeito, que este subscreve, FAZ
SABER que se encontram abertas inscricées para o Concurso Publico de Provas, para os cargos/empregos de:
AGENTE FISCAL (OBRAS E POSTURA), ALMOXARIFE, AUXILIAR CONTABIL, AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO, AUXILIAR DE DEPARTAMENTO, CIRURGIAO DENTISTA, CONTADOR, ENCARREGADO DE PA-
TRIMONIO, ENFERMEIRO, FRENTISTA, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA,
MEDICO PEDIATRA, MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR E CRECHE, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS,
TESOUREIRO e TOPOGRAFO, nos termos da Lei Complementar N2 294 de 10 de marco de 2020, legislacéo vi-
gente e de acordo com as disposi¢des contidas neste Edital.

1. CARGO/EMPREGO - VAGA - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - JORNADA DE TRABALHO -
SALARIO - TAXA DE INSCRICAO

1.1. AGENTE FISCAL (OBRAS E POSTURAS)

1.1.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.1.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior em Qualquer area na nomeagao.

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogdes de
Informatica.

1.1.4. Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

1.1.5. Salario: R$ 2.694,55

1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

1.2. ALMOXARIFE

1.2.1. Vagas: 01

1.2.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo na nomeagao.

1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Béasicos do Cargo/Emprego
e Nocgobes de Informatica.

1.2.4. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

1.2.5. Salario: R$ 1.849,50

1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

1.3. AUXILIAR CONTABIL

1.3.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.3.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo, Técnico em Contabilidade na nomeagao.

1.3.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Cargo/Emprego e
Nogoes de Informatica.

1.3.4. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

1.3.5. Salario: R$ 2.937,06

1.3.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

1.4. AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

1.4.1. Vagas: 01

1.4.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo e Inscricdo no Conselho de Classe na nomeagao.

1.4.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Cargo/Emprego e
Noc¢des de Informética

1.4.4. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

1.4.5. Salario: R$ 2.015,96

1.4.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

1.5. AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

1.5.1. Vagas: 01
1.5.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo na nomeagéo.
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1.5.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Cargo/Emprego e
Nogoes de Informatica.

1.5.4. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

1.5.5. Salario: R$ 2.395,16

1.5.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

1.6. CIRURGIAO DENTISTA

1.6.1. Vagas: 01

1.6.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior Completo em Odontologia com registro no Conselho Regional de
Odontologia (CRO) na nomeagéo.

1.6.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogbes de
Informatica

1.6.4. Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

1.6.5. Salario: R$ 6.426,32

1.6.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

1.7. CONTADOR

1.7.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.7.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior em Ciéncias Contébeis e Registro no CRC na nomeagao.

1.7.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogdes de
Informatica

1.7.4. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

1.7.5. Salario: R$ 4.832,05

1.7.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

| 1.8. ENCARREGADO DE PATRIMONIO

1.8.1. Vagas: 01

1.8.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Administracao na nomeacgao.

1.8.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Cargo/Emprego e
Noc¢des de Informatica.

1.8.4. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

1.8.5. Salario: R$ 3.201,40

1.8.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

1.9. ENFERMEIRO

1.9.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.9.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior Completo em Enfermagem com registro no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN) na nomeacao.

1.9.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogdes de
Informatica.

1.9.4. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

1.9.5. Salario: R$ 4.832,05

1.9.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

1.10. FRENTISTA

1.10.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.10.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental na nomeagao.

1.10.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Cargo/Emprego.

1.10.4. Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

1.10.5. Saléario: R$ 1.556,69

1.10.6. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

1.11. MEDICO CLINICO GERAL

1.11.1. Vagas: 01
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1.11.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior em Medicina e Registro no Conselho Regional de Medicina
(CRM) na nomeagao.

1.11.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogbes de
Informética.

1.11.4. Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

1.11.5. Saldrio: R$ 8.474,97

1.11.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

[ 1.12. MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

1.12.1. Vagas: 01

1.12.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior em Medicina com registro no Conselho Regional de Medicina
(CRM). Possuir Certificado de Residéncia ou Titulo de Especializagdo na area de Ginecologista/Obstetra na
nomeagao

1.12.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogbes de
Informatica.

1.12.4. Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

1.12.5. Salario: R$ 8.474,97

1.12.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

| 1.13. MEDICO PEDIATRA

1.13.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.13.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior em Medicina com registro no Conselho Regional de Medicina
(CRM). Possuir Certificado de Residéncia ou Titulo de Especializagdo na area de Pediatria na nomeacao

1.13.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogbes de
Informatica.

1.13.4. Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

1.13.5. Saléario: R$ 8.474,97

1.13.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

| 1.14. MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR E CRECHE

1.14.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.14.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental na nomeacéo.

1.14.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Béasicos do Cargo/Emprego.
1.14.4. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

1.14.5. Salario: R$ 1.556,69

1.14.6. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

[ 1.15. OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

1.15.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.15.2. Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Completo e CNH "D" ou “E”.

1.15.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos do Cargo/Emprego
e Prova Prética

1.15.4. Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

1.15.5. Salario: R$ 2.395,16

1.15.6. Taxa de Inscricdo: R$ 9,00

1.16. TESOUREIRO

1.16.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.16.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior em Ciéncias Contéabeis e Registro no CRC na nomeacgéo.

1.16.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogbes de
Informatica

1.16.4. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

1.16.5. Salario: R$ 4.832,05

1.16.6. Taxa de Inscricdo: R$ 22,00

| 1.17. TOPOGRAFO




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000
Fone/Fax: (14) 3848-9800

1.17.1. Vagas: Cadastro de Reserva

1.17.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior em Topografia, com registro no conselho de classe especifico

1.17.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e Nogbes de
Informética

1.17.4. Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

1.17.5. Salario: R$ 3.201,40

1.17.6. Taxa de Inscrigcdo: R$ 22,00

2. INSTRUCOES PARA INSCRIGAO
2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL

2.1.1. Os interessados deverdo se inscrever pela internet, através do endereco eletrénico
www.omconcursos.com.br, durante o periodo de 27 de fevereiro de 2024, a partir das 9h, até 12 de marco de
2024, até 23h59min59seg - horario de Brasilia;

2.1.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico N2 01/2024 da PM de lItatinga/SP;

2.1.3. Ler o edital até o final;

2.1.4. Preencher a ficha de inscrigao;

2.1.5. Efetuar o pagamento da inscricao, através de Boleto Bancério que sera gerado pelo sistema;

2.1.5.1. O candidato devera fazer o pagamento do boleto. O boleto podera ser impresso através da Central do
Candidato, localizado no endereco eletrénico www.omconcursos.com.br. E pago até 15 de marco de 2024, respei-
tado o horario do sistema bancario. Pagamentos apés a data de vencimento do boleto, ndo serdo compensados.

2.1.5.2. Desejando pagar o boleto antes do vencimento, o candidato deverd aguardar 24 horas de sua geragao.

2.1.6. Para o pagamento da taxa de inscricio realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancério gerado pelo site. _ _ ;

2.1.6.1. PARA FINS DE PAGAMENTO DE INSCRICAO NAO SERAO ACEITOS:

2.1.6.1.1. Depésito em caixa eletrénico

2.1.6.1.2. Transferéncia eletrbnica ou qualquer outra via de que ndo seja a quitagdo do boleto bancéario gerado
no momento da inscri¢cao;

2.1.6.1.3. Agendamento do pagamento que nao tenha sido efetivado até a data de inscri¢ao.

2.1.6.1.4. Transferéncia através de PIX.

2.1.6.1.5. Pagamento de boleto apds o vencimento.

2.1.6.1.6. Pagamentos realizados na data de vencimento, apos horario do Internet Banking.

2.1.6.2. O agendamento do pagamento sé sera aceito, se comprovada a sua quitagao dentro do periodo de
vencimento do boleto. Em caso de nao confirmagédo do pagamento, o candidato devera solicitar ao banco o com-
provante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitagdo na data agendada, data esta que devera estar
no periodo de inscri¢ao;

2.1.6.3. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada, ndo sera aceito para fim de
comprovagado do pagamento;

2.1.6.4. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo de venci-
mento, terd sua inscricdo e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.1.7. A OM Consultoria Concursos Ltda e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por pagamentos feitos
fora de agéncias bancarias.

2.1.7.1. Nao havera a devolugao de pagamentos de inscricoes, em hipdtese alguma.

2.1.8. Ap6s o término do periodo destinado para as inscri¢gdes, a ficha de inscricdo nao estara mais disponivel
no site;

2.1.9. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda. ndo se responsabilizarao por solici-
tagdes de inscricdes nao efetivadas por eventuais falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comuni-
cagao ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da impressao
dos documentos que possam advir de inscricdes realizadas via internet, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar a efetivagcao da inscrigao;

2.1.9.1. As inscricoes feitas pela internet serdo efetivadas, somente quando o candidato efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na agéncia bancaria;
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2.1.9.2. Nao sera enviado e-mail e nem correspondéncia ao candidato. O candidato devera, a partir do quinto
dia, apds vencimento do boleto, informar-se, pela internet, no enderego eletrbnico www.omconcursos.com.br
através da lista de inscritos, se sua inscrigao foi deferida. Caso ndo conste o nome na lista de inscritos, o candidato
devera entrar em contato com a empresa, 0 mais breve possivel.
2.10. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO
2.10.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;
2.10.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da nomeacao;
2.10.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;
2.10.4. Haver votado nas ultimas elei¢des ou justificado a auséncia ou pago a multa;
2.10.5. Possuir escolaridade ou requisito correspondente as exigéncias referentes aos cargos/empregos, nos
termos deste Edital;
2.10.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime con-
tra o patrimdnio ou a administragdo publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico;
2.10.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e politicos;
2.10.8. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
fungdes atinentes ao cargo a que concorre;
2.10.9. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme Inci-
so |l, do Artigo 40, da Constituicao Federal;
2.10.10. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;
2.11. Nao havera devolugao de taxa de inscri¢ao;
2.12. Nao sera aceita inscrigao por via postal ou fora do periodo estabelecido no ltem 2.1.1., deste Edital;
2.13. Efetivada a inscricdo ndo serao aceitos pedidos para alteragdes ou devolugéo de taxa.;
2.14. O candidato que desejar podera realizar uma inscricdo em cada horario, respeitando o quadro de horarios,
anexo .

3. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal
N? 3.298/99, particularmente em seu artigo 42, participarao do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliagdes e critérios de aprovagao, bem como ao
dia, horario e local de aplicagédo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2. Os beneficios previstos nos paragrafos: 12 e 29, do Artigo 4°, do Decreto Federal N° 9.508/2018, deverao ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢oes;

3.3. Aos portadores de deficiéncia devidamente inscritos e aprovados nos termos deste Item, sera destinada uma
vaga a cada 10 (dez) contratados por cargo/emprego, 0s quais nao serao discriminados pela sua condicao, exceto
quando a deficiéncia nao possibilitar as suas nomeagdes, pelas caracteristicas de atribuicbes e desempenhos, in-
compativeis com ela;

3.4. O candidato devera declarar, quando da inscricao, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricao, preenchendo também a Ficha de Portadores de Deficiéncia, com apresentagcao de laudo médico, com as
seguintes caracteristicas:

3.4.1. Laudo Médico original ou cépia simples devera obedecer as seguintes exigéncias: ser referente aos ulti-
mos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a provavel causa das deficiéncias es-
peciais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o caso a necessidade do uso de érteses, préteses
ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria re-
cente (até 6 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual;

3.4.2. O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagao indicada no Item 3.4.1., deve-
ra solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confecgao de prova AMPLIADA, especificando o tipo de defi-
ciéncia;

3.4.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além
do envio da documentagao indicada no ltem 3.4.1., devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua necessidade
especial;
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3.5. Aos deficientes visuais que solicitarem prova especial, serdo oferecidos ledor e/ou prova ampliada;

3.6. O candidato devera encaminhar a ficha preenchida e assinada e o laudo médico, via SEDEX, postado impre-
terivelmente até o dia 13 de marco de 2024, para: OM Consultoria Concursos Ltda. - Concurso Publico - Prefeitura
Municipal de ltatinga - Edital 01/2024 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V. Moraes - Cep 19900-250 - Ouri-
nhos/SP;

3.7. O encaminhamento do laudo médico (original ou copia simples), por qualquer via, é de responsabilidade ex-
clusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada do laudo a seu destino;

3.8. O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme este ltem, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua condigao.

4. DAS PROVAS

4.1. As provas estao previstas para serem realizadas no dia 07 de abril de 2024. O horario e local da prova sera
divulgado pela imprensa com, pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia;

4.2. Outros meios de convocacao sao informativos, devendo o candidato acompanhar a publicagcdo do Edital de
Convocacgao para Provas, pela imprensa oficial.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

4.4. As provas serdo elaboradas conforme consta dos itens 1.1.3. a 1.17.3, deste Edital, com base nos
programas constantes do Anexo ll;

4.5. A prova escrita, para os cargos/empregos que sé fardo esse tipo de prova, constara de 40 (quarenta) ques-
tdes de multipla escolha, valendo 2,5 (dois virgula cinco) pontos cada uma, num total de 100,0 (cem) pontos e tera
duracao de 3 (horas) horas;

4.5.1. Na duragao da prova, esta incluso o tempo destinado ao preenchimento da Folha de Respostas;
4.5.2. A prova escrita obedecera as seguintes proporgoes:

TOTAL DE QUESTOES
(com base no anexo Il - PROGRAMAS BASICOS)

(@ N @) =z g

- = % 5ol ms g | B

St 2 |mg=2|82 |28 | ©

Cargo/Emprego §3 % 32 2|2 % g o o

55 = 323|838 |%3| ¢

o o SSo| o= =1 o

Q Q [e) ? 8 % 8:

w
Agente Fiscal (Obras e Posturas) 10 10 - 15 05 40
Almoxarife 10 10 15 - 05 40
Auxiliar Contéabil 10 10 15 - 05 40
Auxiliar de Consultério Dentario 10 10 15 - 05 40
Auxiliar de Departamento 10 10 15 - 05 40
Cirurgiao Dentista 15 05 - 15 05 40
Contador 15 05 - 15 05 40
Encarregado de Patriménio 10 10 15 - 05 40
Enfermeiro 15 05 - 15 05 40
Frentista 10 10 20 - - 40
Médico Clinico Geral 15 05 - 15 05 40
Médico Ginecologista/Obstetra 15 05 - 15 05 40
Médico Pediatra 15 05 - 15 05 40
Monitor de Onibus Escolar e Creche 10 10 - 20 - 40
Tesoureiro 15 05 - 15 05 40
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[ Topégrafo | 15 | 05 | - ] 15 | 05 | 40 |

4.6. A prova escrita para o cargo/emprego de OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS que fara prova pratica,
constara de 30 (trinta) questdes objetivas de mdltipla escolha, valendo 1,00 (um) ponto cada uma, num total de
30,0 (trinta) pontos, devendo o candidato obter nota minima de 15,0 (quinze) pontos para ser aprovado e tera
duracao de 3 (trés) horas;

4.6.1. A prova escrita obedecera a seguinte proporcao:

TOTAL DE QUESTOES )
CARGO/EMPREGO (com base no anexo Il - PROGRAMAS BASI-
COS)

Total de Questdes

BOljRWAIRIN
obaidwz/0b

esanbnyuod
enbul
-1eQ op soaiseq
SOjUBWINBYUOD

Operador de Maquinas Pesadas 10 10 10 30

4.7. Os candidatos inscritos para o Cargo/Emprego de: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS fardo, além da
prova escrita, uma Prova Pratica, que tera o valor de 70,0 (setenta) pontos, devendo obter nota minima de 35,0
(trinta e cinco) pontos ou mais, para ser aprovado;

4.7.1 A Nota Final dos candidatos ao cargo/emprego citado no subitem 4.7. serd o resultado da soma das
notas da prova escrita e da prova pratica;

4.8. Serao convocados para se submeterem a prova pratica os candidatos aprovados na prova escrita:

4.8.1. OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: até o 15° (décimo quinto) colocado ja aplicado critério de
desempate estabelecido no item 5.4.
) 4.8.2. Havendo 15 (quinze) ou menos candidatos inscritos para o cargo/emprego de OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS a prova pratica poderéa ser realizada no mesmo dia da prova escrita.
4.8.3. Ocorrendo a hipétese estabelecida no item 4.8.2. s serdo corrigidas as provas praticas dos candida-
tos que obtiverem nota minima de 15,0 (quinze) pontos na prova escrita.
4.8.4. Serao avaliados o0s seguintes critérios para a prova pratica:

Critérios de avaliacdo da prova prética

ITENS A SEREM PONTUADOS PARA OPERADOR DE MAQUINAS PONTUACAO MAXIMA
(MOTONIVELADORA)

1. | Preparo da maquina para saida 10,00

2. | Saida com a maquina 10,00

3. | Dirigibilidade - maquina em movimento 26,00

4. | Operacdo com a maquina - execucao de tarefas especificas 24,00

4.9. Sera classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos;

4.10. O candidato lera as questdes no Caderno de Questoes e marcara suas respostas na Folha de Resposta
de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questoes e ao término da solugdo da prova, transcrevera suas
respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta;

4.11. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul ou preta, em
forma de bolinha ( @ E@@E) ) e ndo serdo consideradas respostas em forma diferente, em “X”, a lapis, com
rasuras, com erratas, com observagdes ou em branco;

4.12. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, serd o Unico documento valido para a corregao das
questdes objetivas da prova;

4.13. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os preju-
izos advindos de marcagées feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel;
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4.14. Durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de Observacoées,
para anotar qualquer problema relacionado com a resolugdo das questbes ou solicitar esclarecimento sobre elas.
As anotacgdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela organizagdo das provas, an-
tes da divulgacao dos gabaritos;

4.15. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com fotografia, devendo
o referido documento estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza;

4.15.1. Na hipé6tese de o candidato nao constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a inclusdo do
referido candidato ser4 feita por meio de preenchimento de formulario especifico, diante da apresentagao de docu-
mentos pessoais € do comprovante de pagamento original;

4.15.2. A inclusdo de que trata o item 4.15.1 sera realizada de forma condicional e sera confirmada posterior-
mente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao;

4.16. Durante a realizagdo das provas nédo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os
candidatos, nem a utilizagao de livros, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras, (também em re-
I6gios) e agendas eletrbnicas ou similares, telefone celular, smartphones, smartwatch, mp3, notebook, palmtop, ta-
blet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés,
protetores auriculares e outros acessérios similares.

4.16.1. O aparelho celular deve ser desligado e lacrado em envelope indevassavel entregue pelo fiscal
de sala, antes do inicio das provas.

4.17. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido em
comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunica-
¢ao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.18. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questoes, a Folha de
Resposta e qualquer material cedido para execugao da prova;

4.19. No ato da devolugdo do Caderno de Questées e da Folha de Resposta, o Fiscal de Sala destacara e en-
tregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para conferéncia com o gabarito a ser divulgado;

4.20. As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas, sendo ve-
dado o ingresso de pessoas estranhas;

4.21. O candidato nao podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.22. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado e a auséncia
do candidato acarretara sua eliminagdo do Concurso Publico;

4.23. Os gabaritos e o Resultado Final do Concurso Publico serao divulgados pela imprensa, afixados nos luga-
res de costume e disponibilizada no enderego eletrénico: www.omconcursos.com.br

5. DO RESULTADO FINAL
5.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos no item 4, deste Edital, serdo relacionados na
Classificacao Final, em ordem decrescente da nota obtida, sendo estabelecido:
5.1.1. Para aprovados em cargos/empregos que tenham somente prova escrita: nota obtida na prova escrita;
5.1.2. Para aprovados em cargo/emprego que tenham prova escrita e prova pratica: nota obtida na prova es-
crita mais pontos obtidos na prova pratica;
5.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do ltem 3., deste Edital, seréo classificados na Classificagdo
Especial;
5.3. A Classificacédo Final e a Especial (se houver) serao divulgadas no Resultado Final, publicado na imprensa o-
ficial e disponibilizada no endereco eletrdnico www.omconcursos.com.br

5.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na Classificagao Final e Es-
pecial:

5.4.1. 12 critério: O candidato com maior idade na hipétese de empate entre os candidatos, sera aplicado o dis-
posto no art. 27 da Lei n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso - candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) apli-
cando-se subsidiariamente, para efeito de classificacao;

5.4.2. 2° critério: O candidato com maior idade

5.4.3. 3° critério: O candidato com maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a data de encerra-
mento das inscrigdes.
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6. DOS RECURSOS
6.1. Os candidatos inscritos para os cargos/empregos relacionados neste Edital poderdo recorrer dos seguintes
atos:
6.1.1. Do indeferimento de inscricdo e incorrecao de dados;
6.1.1.1. O candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da data da publicagdo da homologa-
cao das inscricbes, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal de ltatinga dirigido a Comissao do Concurso
Publico, acerca do indeferimento de sua inscrigao;
6.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do ltem 6.1.1.1., poderao participar do
Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos nao forem decididos dentro do prazo legal;
6.1.2. Da formulacao das questoes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
6.1.2.1. A prova estara disponivel no site www.omconcursos.com.br, na CENTRAL DO CANDIDATO, por
dois dias a contar da divulgagéo do gabarito preliminar;
6.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgagdo da prova, solicitar a revisdo de questao que, su-
postamente, tenha apresentado problema, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal de ltatinga dirigido a
Comissao do Concurso Publico;
6.1.2.2.1. Para a revisdo de questao que supostamente tenha apresentado incorre¢ao, o candidato devera
apresentar recurso fundamentado a fim de que possa ser analisado.
6.1.2.3. Caso alguma questado venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos os candida-
tos;
6.1.2.4. Se houver algum erro na divulgagao do gabarito preliminar este sera corrigido;
6.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds andlise de recursos;
6.1.3. Quanto as classificacoes parciais e finais do Concurso Publico.
6.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagcao da Classificacao Final, no
6rgao oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal de Itatinga, dirigido a Comissao de
Concurso Publico, sobre eventuais erros na ordem de classificagdo decorrentes do critério de desempate e solicitar
revisdo da correcao de sua prova;
6.1.4. Havendo alteracdo na Classificagao Final ou Classificacdo Especial por motivo de deferimento em recur-
S0, ela ser4 retificada e publicada novamente;
6.2. A Comissao de Concurso Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de encerramento do
prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por candidatos;
6.3. Recurso extemporaneo, sem a identificagdo do requerente (nome, RG, CPF e Cargo/Emprego) e questdes
sem argumento que o embase, sera indeferido;;
6.4. A Comissao de Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

7. DAS NOMEACOES

7.1. As contratagbes serao feitas pelo regime Estatutario, devendo o candidato comprovar no ato:

7.1.1. nao ter sofrido, em exercicio de fungéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

7.1.2. gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

7.2. A convocacgao de candidatos aprovados para contratagdo, dependera das necessidades da Administracdo
Municipal, da existéncia de recursos financeiros e serd obedecida rigorosamente a classificagdo publicada, nao ge-
rando a aprovagao do candidato, direito a sua contratacéo;

7.3. O candidato a ser contratado devera apresentar no ato:

7.3.1. Copia autenticada: do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante de votagao na
Ultima eleicao), da Certidao de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for casado), do Certificado de
Reservista ou de quitagdo com o Servigo Militar (se for do sexo masculino e menor de 45 anos), da Certidao de
Nascimento de filhos (se os possuir); )

7.3.2. Atestado de saude expedido pelo Orgao Municipal de Saude;

7.3.3. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo 6rgao competente da regidao de seu domici-
lio;
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7.3.4. Declaragédo de acumulo ou n&o, de cargo, emprego ou fungédo publica nas esferas municipal, estadual ou
federal;

7.3.5. Declaragao de que nao percebe proventos de aposentadoria do regime Geral da Previdéncia Social, em
atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional N° 20/98;

7.3.6. Comprovante da escolaridade conforme consta dos itens 1.1.2. a 1.17.2., deste Edital. O candidato que
nao comprovar haver concluido sua habilitagdo para o exercicio das atribuicdes do cargo, sera eliminado do Con-
curso Publico;

7.3.7. Outros documentos que a Administragdo Municipal julgar necessarios;

7.4. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitagdo, no Concurso Publico, caso se verifique qualquer das
seguintes hipéteses, nos prazos previstos:

7.4.1. ndo atender a convocagao para a contratacao;

7.4.2. nao apresentar no ato da contratagcao, documentos relacionados no Iltem 7.3, deste Edital;

7.4.3. ndo entrar em exercicio do cargo dentro do prazo legal.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A declaracao falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a apresentagcao de do-
cumentos irregulares, determinara o cancelamento da inscricdo, mesmo que verificados posteriormente, anulando-
se todos os atos dela decorrentes;

8.2. Em respeito ao principio da publicidade o candidato que se inscrever autoriza a divulgagdo de seu nome, e
Registro de Identidade e CPF (se necessario) na divulgacao da lista de inscritos, no edital de convocagao para pro-
vas, se necessario e nos editais de classificacao e resultado final;

8.3. A inscricdo do candidato importard no conhecimento, e aceitagao tacita, das condigdes impostas no presente
Edital;.

8.4. Sem prejuizo das sangdes criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, sera excluido do Con-
curso Publico, com o consequente cancelamento de sua inscrigéo e de todos os atos dela decorrentes, o candidato
que:

8.4.1. fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

8.4.2. agir com incorregdo ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da aplicacao das
provas;

8.4.3. for surpreendido, utilizando-se de um ou mais meios previstos no ltem 4.16., deste Edital;

8.4.4.apresentar falha na documentagéo;

8.4.5. apresentar irregularidade na prova.

8.5. Todas as convocagdes, avisos e resultados sobre o certame, até a classificagao final, serao publicados na
imprensa oficial e disponibilizado no site: www.omconcursos.com.br

8.6. O Concurso Publico tera a validade de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado por até igual periodo;

8.7. A habilitagdo do candidato no Concurso Publico se extingue com o prazo de validade do mesmo;

8.8. Os candidatos classificados e convocados ficarao sujeitos a aprovagao em exame médico e a apresentagéo
dos documentos que lhe forem exigidos;

8.9. O Prefeito Municipal homologara o Concurso Publico apés a publicacdo da Classificacao Final e vencido o
prazo de recursos;

8.10. Apds a homologacéo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a contratagao, respeitada a ordem da
classificagao e a necessidade da Administragdo Municipal;

8.11. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informagbes e aceitara a legis-
lagéo que regulamenta o presente Concurso Publico;

8.12. O Prefeito Municipal podera por motivo justificavel e, ouvida a Comissdo de Concurso Publico, anular total
ou parcialmente este Concurso Publico;

8.13. Os casos omissos serao resolvidos pela Administracdo Municipal ouvida a Comissao de Concurso Publico.

8.14. Nao sera permitida a reclassificacdo do candidato para Ultima posicdo da Classificacdo Final caso o
mesmo, no momento, por qualquer motivo, ndo tenha interesse na convocag¢ao para anuéncia a contratagéo, essa
situacao sera considerada como desisténcia do candidato em relagédo a vaga.
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Itatinga, 26 de fevereiro de 2024

JOAO BOSCO BORGES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

HORARIO DAS PROVAS PARA EFEITO DE INSCRIGAO
EM MAIS DE UM CARGO/EMPREGO

HORARIO A HORARIO B
AGENTE FISCAL (OBRAS E POSTURAS) AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
ALMOXARIFE AUXILIAR DE DEPARTAMENTO
AUXILIAR CONTABIL CIRURGIAQ DENTISTA
ENCARREGADO DE PATRIMONIO CONTADOR
FRENTISTA ENFERMEIRO
MEDICO CLINICO GERAL MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS MEDICO PEDIATRA
TESOUREIRO MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR E CRECHE

TOPOGRAFO
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ANEXO I

PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS

‘ AGENTE FISCAL (OBRAS E POSTURAS)

Lingua Portuguesa

- Compreensao, interpretagao e producao de textos

- Ortografia

- Acentuagao

- Predicagéao verbal

- Flexao verbal e nominal

- Pronomes

- Concordéancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

- Cargo dos porqués

- Crases

- Pontuagéao

- Estrutura das palavras

- Formacéao das palavras

- Classificagdes das oragdes

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon.

Matematica

- Conjuntos: representagéo e operagoes

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao

- Numeros Racionais Absolutos

- Numeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagoes

- Sistemas de equagéao de 1% grau e 2° grau

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

- Fungdes: Conceitos e aplicagbes

- Polinbmios

- Trigonometria

Conhecimentos Especificos

- Bom relacionamento com o pessoal de trabalho e publico em geral.

- Cbdigo de Obras do Municipio de Itatinga

- Codigo de Postura do Municipio de ltatinga.

- Compreensao e entendimento de avisos e recados.

- Conhecimentos basicos sobre fiscalizagdo: competéncia para fiscalizar, agdes fiscais, diligéncias, licenciamento,
autorizagao, autos de infracdo, multas e outras penalidades.

- Crimes contra a Administragao Publica - arts. 312 a 327 do Cédigo Penal

- Direito Constitucional — Constituicdo Federal. Art. 5°. Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 06 - Adminis-
tracao Publica: Disposi¢coes Gerais, dos servidores publicos civis.
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- Fiscalizagdo de estabelecimentos industriais e comerciais no tocante ao Alvara de Localizagdo e Funcionamento
e na fiscalizagdo do comércio ambulante.

- Lei Orgéanica do Municipio de ltatinga
- Nocoes basicas de higiene e saude

- Nogdes de Administragao Publica

- Normas técnicas inerentes a atividade do emprego. Seguranga no trabalho.

- Topografia: métodos de levantamento; medida direta das distancias; altimetria; avaliagdo de areas.

- Uso de EPIs e EPCs. Normas de prevengao e combate a incéndios.

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacao.

- Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versées 2010 a mais re-
centes)

- Programas de navegacao na internet

- Correio eletrdnico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

| ALMOXARIFE

Lingua Portuguesa

- Compreensao, interpretagao e producgao de textos

- Ortografia

- Acentuagao

- Predicacgéao verbal

- Flexao verbal e nominal

- Pronomes

- Concordancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

- Cargo dos porqués

- Crases

- Pontuagéao

- Estrutura das palavras

- Formacéao das palavras

- Classificagdes das oragdes

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon.

Matematica

- Conjuntos: representagao e operagdes

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao

- Ndmeros Racionais Absolutos

- NUumeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagdes

- Sistemas de equacédo de 12 grau e 2° grau
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- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

- Fungdes: Conceitos e aplicagbes

- Polinbmios

- Trigonometria

Conhecimentos Basicos do Cargo/Emprego

- Recebimento de material: documento de entrada, nota fiscal, nota de transferéncia e passagem de bens;

- Armazenamento: despesas que influem no custo de manutencdo de estoque, natureza dos materiais peso dos
materiais em relagéo a resisténcia de prateleiras e pavimentos, colocagéo e tipos de prateleiras;

- Registro: entradas, saidas (requisi¢ao e fatura), baixas, ficha de prateleira, balancete e inventario;

- Controle: estoques minimos, maximos e de emergéncia, calculo de consumo médio;

- Distribuicao;

- Especificag@o dos usuarios;

- Padronizacao de material;

- Codificacao de material;

- Simplificagao de material;

- Classificagdo de material.

- Administragdo de Materiais e Controle de Almoxarifado - conceitos e fungdes.

- Operagdes de Almoxarifado, localizagdo de materiais, classificacdo de materiais, inventario fisico, acondiciona-
mento, principios de estocagem e equipamentos de movimentagao.

- Relacionamento interpessoal e trabalho em equipe.

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacao.

- Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versées 2010 a mais re-
centes)

- Programas de navegagao na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de copia de seguranga. Nogoes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

AUXILIAR CONTABIL

Lingua Portuguesa

- Compreensao, interpretagao e producao de textos
- Ortografia

- Acentuagéo

- Predicacgéao verbal

- Flexao verbal e nominal

- Pronomes

- Concordéancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

- Cargo dos porqués

- Crases

- Pontuagéao

- Estrutura das palavras

- Formacéao das palavras

- Classificagdes das oragdes

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
BASE GRAMATICAL
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- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon.

Matematica

- Conjuntos: representagao e operagdes

- Numeros Naturais: operagoes e problemas com numeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao

- Ndmeros Racionais Absolutos

- NUumeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagdes

- Sistemas de equacédo de 12 grau e 2° grau

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

- Funcdes: Conceitos e aplicagbes

- Polinbmios

- Trigonometria

Conhecimentos Basicos Do Cargo/Emprego

- Constituicao Federal: Artigos: 29 a 31, 70 a 75, 145 a 169, 211 e 212;

- Orcamento Publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentarios;

- Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢gamentarias, Lei de Orgamento Anual;

- Elaboragao, Aprovagao, Execucao e Avaliagdo do Orgamento;

- Classificagao Institucional e Funcional-Programatica;

- Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuacao e Regimes Contabeis;

- Receita Publica: Conceito e Classificacdo. Receita Orgamentaria. Receita Extra Orgamentaria. Divida Publica;

- Regime de Adiantamento;

- Escrituragao das operagdes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema Orgamentério, Financeiro, Patrimonial e
de Compensagao;

- Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial;

- Lei Complementar n® 101/2000. (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestao fiscal e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 05 mai. 2000) e Lei 4.320/64.

Nocoes De Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacgao.

- Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versées 2010 a mais re-
centes)

- Programas de navegacao na internet

- Correio eletrdnico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Lingua Portuguesa

- Compreensao, interpretagado e producao de textos
- Ortografia

- Acentuagao

- Predicagéao verbal

- Flexao verbal e nominal
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- Pronomes

- Concordéancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

- Cargo dos porqués

- Crases

- Pontuagéao

- Estrutura das palavras

- Formacéao das palavras

- Classificagdes das oracoes

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporéaneo. Editora Lexikon.

Matematica

- Conjuntos: representagéo e operacoes

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com nameros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao

- Numeros Racionais Absolutos

- Numeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagbes

- Sistemas de equagéao de 1% grau e 2° grau

- Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Graficos e tabelas: execugao e interpretacdo

- Fungdes: Conceitos e aplicagbes

- Polinbmios

- Trigonometria

Conhecimentos Basicos do Cargo/Emprego

- Conhecimento de conservagao e manutengao do equipamento odontoldgico

- Conhecimentos na pratica de campanhas preventivas em unidades escolares

- Nagbes Basicas de Microbiologia e Esterilizagao

- Nocdes Basicas de Anatomia e Fisiologia Odontoldgica

- Nogdes Basicas de Erupgao Dentaria

- Nogbes Basicas de Higiene Bucal

- Nocdes Basicas de Materiais Dentarios

- Nocdes basicas de Métodos Preventivos: Fluor, Selantes, Cariostaticos e Dieta

- Nocdes Basicas de preparo do paciente e da instrumentagao ao Cirurgido Dentista
- Nogdes de Ergonomia e Odontologia Integral

- Politica Nacional de Humanizagdo. HumanizaSUS

- Programa Saude da Familia: atribuicoes especificas, filosofia, objetivos, métodos de trabalho
- Conhecimentos referentes a Norma Operacional da Assisténcia a Saude

- Codigo de Etica

- Constituicéo Federal - Artigos: arts. 5%ao 17° e 194 a 227

- Lei N© 10.083/98

- Lei n® 8.080/90

- Lei n? 8.142/90

- Norma Operacional do SUS;

- Politicas Publicas de Saude
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- Portaria Ministerial n® 2436, de 21/09/17, do Ministério da Saude, que aprova a Politica Nacional de Atengao Basi-
ca.

- Sistema Unico de Satde (SUS)

- Vigilancia Epidemioldgica: Conceito e Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacao.

- Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versées 2010 a mais re-
centes)

- Programas de navegagao na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de copia de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

Lingua Portuguesa

- Compreensao, interpretagao e producao de textos

- Ortografia

- Acentuagéo

- Predicacgéao verbal

- Flexao verbal e nominal

- Pronomes

- Concordéancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

- Cargo dos porqués

- Crases

- Pontuagéao

- Estrutura das palavras

- Formacéo das palavras

- Classificagdes das oragdes

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporéneo. Editora Lexikon.

Matematica

- Conjuntos: representagao e operagdes

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com nameros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao

- Ndmeros Racionais Absolutos

- NUumeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagdes

- Sistemas de equacédo de 12 grau e 2° grau

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Graficos e tabelas: execugao e interpretacdo

- Funcdes: Conceitos e aplicagcbes

- Polinbmios
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- Trigonometria
Conhecimentos Basicos Do Cargo/Emprego

- Classificagao, organizacao e atualizagao de Arquivos, Documentos, controle e langamento de registro de Docu-
mentos.

- Conhecimentos de fluxogramas, organogramas e demais esquemas graficos.

- Conhecimentos gerais de Area Administrativa: Almoxarifado, Arquivo, Compras, Finangas, Departamento Pesso-
al, Protocolo etc.

- Correspondéncia oficial: protocolo de envio e recebimento, distribuigcéo.

- Formularios em geral.

- Nocdes sobre Arquivo: finalidades, tipos importancia, organizacéo;

- Operagao de equipamentos de escritério e copiadoras.

- Programas e projetos de organizacao dos servigos administrativos.

- Redacao Oficial: normas para elaboragéo de atas, atestados, cartas, certidoes, circulares, declaragées, memo-
randos, oficios, procuragoes, relatérios, requerimentos e demais correspondéncias, atendendo as exigéncias de
padrbes estéticos.

- Servigos Gerais de Administragao.

- Sistemas de Comunicagdes Administrativas.

- Rotinas Administrativas.

Nogoes De Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacao.

- Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versées 2010 a mais re-
centes)

- Programas de navegacgao na internet

- Correio eletrdnico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de copia de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

| CIRURGIAO DENTISTA

Lingua Portuguesa

- Compreensao, interpretagao e producao de textos

- Ortografia

- Acentuagao

- Predicacgéao verbal

- Flexao verbal e nominal

- Pronomes

- Concordéancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

- Cargo dos porqués

- Crases

- Pontuagéao

- Estrutura das palavras

- Formagéao das palavras

- Classificagdes das oragdes

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporéneo. Editora Lexikon.
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Matematica

- Conjuntos: representagao e operagdes

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao

- Ndmeros Racionais Absolutos

- Numeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagdes

- Sistemas de equagéao de 1% grau e 2° grau

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

- Funcdes: Conceitos e aplicagcbes

- Polinbmios

- Trigonometria

Conhecimentos Especificos

- Acidentes e complicagdes em cirurgia bucal

- Agdes programaticas para a saude bucal do Ministério da Saude.

- Anamnese e exame fisico, lesdes fundamentais da mucosa bucal, cancer bucal, lesbes cancerizaveis

- Anatomia de cabeca e pescoco.

- Atualidades sobre intervengao odontolégica a gestante, ao idoso, ao hipertenso e ao diabético

- Atualidades sobre Saude Publica - Controle Epidemioldgico

- Cariologia: caracteristicas clinicas das lesGes de cérie, prevengao, tratamento, prevaléncia e incidéncia, micror-
ganismos cariogénicos, diagndstico da atividade de carie. Técnica ART.

- Diagnéstico e tratamento, técnicas anestésicas intrabucais, anestesiologia para pacientes em condigdes especi-
ais (hipertenso, diabético, gestantes e criangas), controle da dor e inflamagdo em Odontologia, antibioticoterapia.

- Endodontia: alteragdes pulpares e periapicais: semiologia, diagnéstico e tratamento; tratamentos conservadores
da polpa; traumatismo alvéolo- dentario.

- Método diagnostico, cistos e tumores odontogénicos

- Método diagnéstico, doengas sistémicas com repercussdo na cavidade bucal, anatomia radiogréfica periapical,
alteracoes e lesdes do 6rgao dentario, periodontais e periapicais, anomalias de desenvolvimento dentario.

- Ocluséo e articulagdo témporo-mandibular: anatomia funcional e biomecéanica do aparelho mastigatério; diagnés-
tico das disfungdes témporo-mandibulares

- Urgéncias em Odontologia: trauma dental; hemorragia; pericoronarite, abscessos dentoalveolares; pulpite; alveo-
lite.

- Cédigo de Etica

- Constituicdo Federal - Artigos: arts. 52 ao 17% e 194 a 227

- Lei N® 10.083/98

- Lei n° 8.080/90

- Lein? 8.142/90

- Politicas Publicas de Salde

- Sistema Unico de Saude (SUS)

- Politica Nacional de Atengao Basica.

- Vigilancia Epidemiolégica: Conceito e Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo

- Portaria Ministerial n® 2.436, de 21/09/17, do Ministério da Saude, que aprova a Politica Nacional de Atengédo Ba-
sica.

- Conhecimentos referentes a Norma Operacional da Assisténcia a Saude;

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacao.
- Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso
- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versées 2010 a mais re-
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centes)

- Programas de navegacao na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.
- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

| CONTADOR e TESOUREIRO

Lingua Portuguesa

- Compreensao, interpretagao e producgao de textos

- Ortografia

- Acentuagao

- Predicagéao verbal

- Flexao verbal e nominal

- Pronomes

- Concordancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

- Cargo dos porqués

- Crases

- Pontuagéao

- Estrutura das palavras

- Formacao das palavras

- Classificagdes das oragdes

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon.

Matematica

- Conjuntos: representagéo e operacgoes

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao

- Ndmeros Racionais Absolutos

- Numeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagdes

- Sistemas de equagéao de 1% grau e 2° grau

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

- Fungdes: Conceitos e aplicagbes

- Polinbmios

- Trigonometria

Conhecimentos Especificos

- Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial;
- Brasil. Secretaria do Tesouro Nacional Manual de contabilidade aplicada ao setor publico: Aplicado a Unido, aos
estados, ao Distrito Federal e aos municipios Valido a partir do exercicio de 2022.
https://sisweb.tesouro.gov.br/apex/f?p=2501:9::::9:P9_ID_PUBLICACAQO:41943
- Classificagao Institucional e Funcional-Programatica;
- Cédigo de Etica
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- Constituicao Federal: Artigos: 29 ao 31, 70 ao 75, 145 ao 169, 211 e 212;

- Contabilidade Publica: Conceito, Campo de Atuacao e Regimes Contébeis;

- Crimes contra a Administracdo Publica - arts. 312 a 327 do Cédigo Penal.

- Critérios de Avaliagao dos Componentes do Patriménio;

- Elaboragao, Aprovacao, Execucgéo e Avaliagdo do Orgamento;

- Escrituracdo das operagdes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema Orgamentério, Financeiro, Patrimonial e
de Compensacao;

- Lei Complementar n® 101/2000. (Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestéo fiscal e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 05 mai. 2000)

- Lei n? 4.320/64 - Institui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos orgcamentos e
balangos da Uniao, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal

- LEI N® 14.133, de 12 de abril de 2021 - Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

- Orgcamento Publico: Conceito, Tipos e Principios Orgamentérios;

- Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei de Orgamento Anual;

- Receita Publica: Conceito e Classificagdo. Receita Orgamentaria. Receita Extraorgamentaria. Divida Publica;

- Resolugao CFC 2016/NBCTSPEC - Aprova a NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL - Estrutura Conceitual para
Elaboracéo e Divulgacao de Informagao Contabil de Propésito Geral pelas Entidades do Setor Publico.

- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE - CFC. Normas Brasileiras de Contabilidade: Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico: NBCs TSP 01 a NBC TSP 14 / Conselho Federal de Contabilidade. Brasilia: Conselho
Federal de Contabilidade.

- LIMA, Diana Vaz de. CASTRO, Roébison Gongalves de. Contabilidade Publica Integrando Unido, Estados e
Municipios (Siafi e Siafem)

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacao.

- Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versées 2010 a mais re-
centes)

- Programas de navegagao na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de copia de seguranca. Nogoes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

ENCARREGADO DE PATRIMONIO

Lingua Portuguesa

- Compreensao, interpretacao e produgao de textos
- Ortografia

- Acentuagéo

- Predicacgéao verbal

- Flexao verbal € nominal

- Pronomes

- Concordéancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

- Cargo dos porqués

- Crases

- Pontuagéao

- Estrutura das palavras

- Formacéao das palavras

- Classificagdes das oracoes

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe
BASE GRAMATICAL

22



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000
Fone/Fax: (14) 3848-9800

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon.

Matematica

- Conjuntos: representagao e operagdes

- Numeros Naturais: operagoes e problemas com numeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao

- Ndmeros Racionais Absolutos

- NUumeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagdes

- Sistemas de equacédo de 12 grau e 2° grau

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

- Funcdes: Conceitos e aplicagbes

- Polinbmios

- Trigonometria

Conhecimentos Béasicos do Cargo/Emprego

- A Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000

- Administragdo Publica: conceito, érgdo da administracédo; hierarquia. Administragdo Indireta: conceito, autarquia,
sociedade de economia mista, empresa publica, fundagdes. Controle da administracdo indireta. Poderes da ad-
ministragéo Publica. Poderes e deveres dos administradores Publicos. Uso e abuso de Poder.

- Agentes publicos. Conceito e Classificagdo. Organizagao e regime juridico funcional. Responsabilidade
Administrativa, Civil e Criminal.

- Atos administrativos: conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade. Classificacao e Es-
pécie. Formagao e Efeitos. Extingao, revogacao, invalidagcao e convalidagéo.

- Bens publicos: conceito, formas de utilizagdo, concessao, permissao, autorizagdo de uso, tombamento e
alienagéo.

- Conceito de Patriménio.

- Crimes contra a Administragdo Publica - arts. 312 a 327 do Cédigo Penal

- Inventario na Administragdo Publica

- Lei Federal n? 4.320, de 17 de margo de 1964.

- Licitagao: conceito, natureza juridica, objeto e finalidade. Principios basicos e correlatos. Modalidade. Obrigatorie-
dade, dispensa e exigibilidade. Procedimento Licitatério. Anulagdo, revogacao e recursos administrativos.

- Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos, objetivos e fases.

- Processo de Sindicancia

Nocoes De Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacgao.

- Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versées 2010 a mais re-
centes)

- Programas de navegagao na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de copia de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

ENFERMEIRO

Lingua Portuguesa
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- Compreensao, interpretacao e produgao de textos

- Ortografia

- Acentuagéo

- Predicacgéao verbal

- Flexao verbal e nominal

- Pronomes

- Concordéancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

- Cargo dos porqués

- Crases

- Pontuagéao

- Estrutura das palavras

- Formagéo das palavras

- Classificagdes das oracoes

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporéaneo. Editora Lexikon.

Matematica

- Conjuntos: representagéo e operacgoes

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com nameros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao

- Numeros Racionais Absolutos

- NUumeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagbes

- Sistemas de equacédo de 12 grau e 2° grau

- Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Graficos e tabelas: execugao e interpretacdo

- Funcdes: Conceitos e aplicagcbes

- Polinbmios

- Trigonometria

Conhecimentos Especificos

- Administragao dos Servigos de Enfermagem;

- Assisténcia de Enfermagem a pacientes portadores de doencas do aparelho respiratério, digestivo,
cardiovascular, locomotor e esquelético, nervoso, ginecolégico e obstétrico, urinario, dos disturbios hidroeletroliticos
e metabdlicos e psiquiatricos.

- Assisténcia de enfermagem em intoxicagdes exdgenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos).

- Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e mordeduras de animais (soros e
vacinas).

- Assisténcia de enfermagem em queimaduras.

- Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizag&o.

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem:;

- Concepcgoes teorico-praticas da assisténcia de enfermagem administracao de materiais e enfermagem;

- Cuidados de Enfermagem em Atendimento Pré- Hospitalar em emergéncias cardio-vasculares, respiratorias,
metabdlicas, ginecoldgicas e obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e no trauma.

- Enfermagem em Pronto Socorro: Principios para o Atendimento de Urgéncia e Emergéncia;

- Enfermeiro como lider e agente de mudanga;
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- Envelhecimento e salde da pessoa idosa

- Estratégia Saude da Familia;

- Lei do Exercicio Profissional - Lei N° 7.498/86; Decreto lei n® 94.406/87;

- Métodos de Desinfecgéo e Esterilizagao;

- Normas, rotinas e manuais, elaboragéo e utilizagdo na enfermagem;

- Pacto pela Saude

- Politica Nacional de Atencgéo Basica;

- Politica Nacional de Educagéo Permanente em Saude

- Politicas de Saude: Constituicao da Republica Federativa do Brasil - Se¢ao Il da Saude, Capitulo Il da Seguridade
Social, Titulo VIIl da Ordem Social; Lei Orgéanica da Saude - Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90;

- Politicas Publicas de Saude

- Processo Saude/Doenga;

- Programa Nacional de Imunizagao: consideragées gerais. Calendario de vacinagao para o Estado de Sao Paulo.
- Programa Nacional de Imunizagéo;

- Programas do Ministério da Saude: Tuberculose, Hanseniase, Salude do Trabalhador, Saiude da Crianga, Saude
da Mulher, Saltde do Adulto, Doengas Sexualmente Transmissiveis; Hipertensao, Diabetes.

- Sistema Unico de Saude (SUS)

- Sistematizag¢éo da Assisténcia de Enfermagem;

- Técnicas Basicas de Enfermagem;

- Teorias administrativas e enfermagem;

- Vacinagéo contra as doengas imunopreviniveis.

- Vigilancia em Saude

- Visita domiciliar, agbes educativas.

- Cdodigo de Etica

- Constituicdo Federal - Artigos: arts. 5% ao 17° e 194 a 227

- Lei N® 10.083/98

- Lei n? 8.080/90

- Lei n® 8.142/90

- Norma Operacional do SUS;

- Politicas Publicas de Saude

- Portaria Ministerial n? 2436, de 21/09/17, do Ministério da Salude, que aprova a Politica Nacional de Atencao Basi-
ca.

- Sistema Unico de Satide (SUS)

- Vigilancia Epidemiolégica: Conceito e Doencgas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo

- Anatomia e Fisiologia humana

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacao.

- Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versées 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versées 2010 a mais re-
centes)

- Programas de navegagao na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de copia de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

FRENTISTA

Lingua Portuguesa

- Interpretag@o e compreenséo de textos
- Ortografia
- Acentuacéao
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- Flexao verbal e nominal

- Pronomes

- Concordancia verbal e nominal
- Regéncia verbal e nominal

- Emprego dos porqués

- Crases

- Pontuacao

- Estrutura das palavras
Matematica

- Conjuntos: representacao e operagées

- Nimeros Naturais: operagoes e problemas com nimeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagéo

- Nameros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagdes

- Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

- Regra de Trés Simples

- Graficos e tabelas: execucao e interpretacao

Conhecimentos Basicos do Cargo/Emprego

- Calibragem de pneus.

- Checagem de dleo e filtro.

- Checagem do fluido do freio.

- Conhecimentos Basicos em Mecanica

- Conhecimentos tedricos e praticos na limpeza de veiculos automotores.
- Conhecimentos de lubrificacdo de automoveis, caminhdes, maquinas, etc.
- Conservagao do ambiente de trabalho e equipamentos de lubrificagao.
- Equipamentos e instrumentos de trabalho

- Equipamentos de protegéo individual.

- Finalidade da lubrificagcéo, tipos de graxas e 6leos lubrificantes.

- Liquido de arrefecimento Substituicdo das palhetas do limpador de para-brisa.
- Locais de lubrificagdo de um veiculo.

- Medidas de seguranga

- Nocbes bésicas de comportamento no servigo.

- Nocoes basicas de higiene: corporal, da habitacdo, dos habitos.

- Nocdes basicas de preservagao da natureza.

- Prevencéo de incéndios

- Prevencéo de risco nos postos de gasolina

- Primeiros socorros.

- Produtos quimicos para limpeza e higiene.

- Seguranca e saude no trabalho com inflamaveis e combustiveis

- Sistemas de lavagem e suspenséao de veiculos.

PARTE COMUM TODOS OS MEDICOS

Lingua Portuguesa

- Compreensao, interpretacao e produgao de textos
- Ortografia

- Acentuagéo

- Predicacgéao verbal

- Flexao verbal e nominal

- Pronomes
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- Concordancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

- Cargo dos porqués

- Crases

- Pontuagéao

- Estrutura das palavras

- Formacéao das palavras

- Classificagdes das oragdes

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon.

Matematica

- Conjuntos: representagéo e operacgoes

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao

- Numeros Racionais Absolutos

- Numeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagoes

- Sistemas de equagéao de 1% grau e 2° grau

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

- Fungdes: Conceitos e aplicagbes

- Polinbmios

- Trigonometria

Conhecimentos Especificos

- Codigo de Etica

- Constituicdo Federal - Artigos: arts. 52 ao 172 e 194 a 227

- Lei N° 10.083/98

- Lei n? 8.080/90

- Lei n® 8.142/90

- Politicas Publicas de Saude

- Sistema Unico de Saude (SUS)

- Politica Nacional de Atengéo Bésica.

- Vigilancia Epidemioldgica: Conceito e Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo

- Portaria Ministerial n? 2.436, de 21/09/17, do Ministério da Saude, que aprova a Politica Nacional de Atengéo Ba-
sica.

- Conhecimentos referentes a Norma Operacional da Assisténcia a Saude;

- Anatomia e Fisiologia Humana

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacao.

- Conceito de organizagdo de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versées 2010 a mais re-
centes)

- Programas de navegacgao na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.
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- Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.
- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

| MEDICO CLINICO GERAL

Conhecimentos Especificos

- Alimentacao da Crianga: aleitamento materno - desnutrigao.
- Doengas do Aparelho cardiovascular.

- Doencgas do Aparelho gastrointestinal.

- Doencgas do Aparelho Geniturinario.

- Doencgas do Aparelho Respiratério.

- Doengas Hematologicas.

- Doencas infectocontagiosas e parasitéarias.

- Doengas Nosolégicas.

- Doengas sexualmente transmissiveis - DST.

- Hipertensao, diabetes, hepatite, dengue e AIDS.
- Psiquiatria Clinica Geral.

- Reumatologia.

- Vacinagoes.

[ MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Conhecimentos Especificos

- Amenorreias

- Anomalias do desenvolvimento genital

- Carcinoma da vulva

- Pré-Natal - Gravidez e Parto

- Gestagao de risco

- Gravidez ectépica

- Dismenorreia

- Distrofia vulvar crénica

- Doengas sexualmente transmissiveis DST
- Embriologia, fisiologia e propedéutica ginecolégica
- Endometriose

- Patologia de Gravidez: Infeccdo e anemia
- Esterilidade e infertilidade

- Fisiologia da reprodugao

- Fisiopatologia da puberdade

- Fisiopatologia do climatério

- Fistulas

- Hemorragia uterina disfuncional

- Incontinéncia urinaria

- Inflamagdes genitais baixas e altas

- Métodos anticoncepcionais

- Mioma uterino

- Moléstia trofoblastica

- Neoplasias do ovario

- Patologia mamaria

- Tumores do colo do Utero

- Tumores malignos do corpo do Utero

| MEDICO PEDIATRA

28



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATINGA

- ESTADO DE SAO PAULO -
CNPJ (MF) 46.634.127/0001-63
Rua Nove de Julho, 304 — Centro — CEP. 18690-000
Fone/Fax: (14) 3848-9800

Conhecimentos Especificos

- Acidentes de infancia;

- Anatomia e fisiologia humana

- Assisténcia a Crianga - Puericultura: Disturbios reativos de conduta, Profilaxia, Crescimento e desenvolvimento,
Alimentacao, Vacinagao;

- Assisténcia ao Adolescente, Patologias ligadas a nutricdo, metabolismo, equilibrio hidroeletrolitico e equilibrio a-
cido basico.

- Doengas infecciosas e parasitarias.

- Patologias do aparelho respiratério.

- Patologias do aparelho cardio-circulatério.

- Patologias do trato gastrointestinal, figado, vias biliares e pancreas.

- Patologias do aparelho genito-urinario.

- Patologias do sistema hematopoiético, Sistema imunoldgico normal e patolégico;

- Oncologia pediatrica.

- Recém Nascido: Normal. Patolégico.

MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR E CRECHE

Lingua Portuguesa

- Interpretagéo e compreenséo de textos
- Ortografia

- Acentuacéao

- Flex&ao verbal e nominal

- Pronomes

- Concordancia verbal e nominal
- Regéncia verbal e nominal

- Emprego dos porqués

- Crases

- Pontuagao

- Estrutura das palavras
Matematica

- Conjuntos: representagao e operagoes

- Nimeros Naturais: operagoes e problemas com nimeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operagao

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagéo

- Numeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagdes

- Razoes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

- Regra de Trés Simples

- Graficos e tabelas: execucgao e interpretagao

Conhecimentos Basicos Do Cargo/Emprego

- LEI FEDERAL N.? 8069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianga e do Adolescente”

- Nogbes basicas de transito.

- Nogdes basicas de alimentagao.

- Nogdes sobre higiene e saude infantil.

- Nogdes basicas de preservagédo da natureza.

- Primeiros socorros.

- Doengas comuns e contagiosas e sua prevengao.

- Nogdes basicas do comportamento como servidor publico.

- Nogbes de Seguranga na escola, na casa e nos passeios.

- Nocdes sobre desenvolvimento geral da crianga: motor, social, emocional e intelectual.
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- Nocdes de relacionamento com o publico em especial pais e servidores.

| OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Lingua Portuguesa

- Interpretacdo e compreensao de textos
- Ortografia

- Acentuagao

- Flex&ao verbal e nominal

- Pronomes

- Concordancia verbal e nominal
- Regéncia verbal e nominal

- Emprego dos porqués

- Crases

- Pontuacao

- Estrutura das palavras
Matematica

- Conjuntos: representacao e operagées

- Nimeros Naturais: operagoes e problemas com nimeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagéo

- Nameros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagdes

- Razbes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples

- Regra de Trés Simples

- Graficos e tabelas: execucao e interpretacao

Conhecimentos Basicos do Cargo/Emprego

- Nocodes basicas de preservagao da natureza

- Nogdes basicas de segurancga no trabalho.

- Nogbes basicas do comportamento como servidor publico.

- Nogdes basicas de higiene: corporal, da habitagdo, dos habitos

- Nogdes basicas de seguranga no trabalho e equipamentos

- Principais servicos e tarefas a serem realizados pelo Motorista

- Nocdes para consulta da planta viaria estadual, federal e capital paulista

- Calcular gasto com combustiveis para viagens longas

- Reconhecimento de maquinas, aparelhos, ferramentas, instrumentos, pegas e utensilios usados pelo Motorista
para conservagao e manutenc¢ao do veiculo

- Conservacgao e limpeza do veiculo

- Equipamentos de seguranca

- Primeiros Socorros

- Mecénica Bésica

- Direcao Defensiva

- Lei Federal N° 9.503 de 23 de setembro de 1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro atualizada
- Lein? 13.103, de 2 de margo de 2015 que dispde sobre o exercicio da profissdo de motorista.

- Resolugdes do CONTRAN atualizadas

Obs. Todas as legislagdes acima estao disponiveis no site do DENATRAN

Prova Pratica (MOTONIVELADORA)

- Preparo da maquina para saida
- Saida com a maquina
- Dirigibilidade - maquina em movimento
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- Operagao com a maquina - execugao de tarefas especificas

| TOPOGRAFO

Lingua Portuguesa

- Compreensao, interpretagao e producgao de textos

- Ortografia

- Acentuagao

- Predicacgéao verbal

- Flexao verbal e nominal

- Pronomes

- Concordéancia verbal e nominal

- Regéncia verbal e nominal

- Cargo dos porqués

- Crases

- Pontuagéao

- Estrutura das palavras

- Formacéao das palavras

- Classificagdes das oragdes

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon.

Matematica

- Conjuntos: representagao e operagdes

- Numeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas propriedades
- Geometria: conceito, propriedades e operacao

- Multiplos e divisores: conceitos e operagao

- Ndmeros Racionais Absolutos

- NUumeros Irracionais: técnicas operatérias

- Medidas: conceito e operagdes

- Sistemas de equacédo de 12 grau e 2° grau

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples
- Regra de Trés Simples e Composta

- Gréficos e tabelas: execugao e interpretacao

- Funcdes: Conceitos e aplicagbes

- Polinbmios

- Trigonometria

Conhecimentos Especificos

- Levantamentos topogréficos planialtimétricos.

- Cartografia, bussola e carta.

- Principios gerais da taqueometria.

- Medigéo eletrdnica de angulos e distancias e uso do GPS.

- Mapas topograficos.

- Plantas planialtimétricas.

- Equipamentos utilizados em um levantamento topografico.

- Levantamentos taqueométricos (curvas de nivel). Equipamentos eletrénicos aplicados a topografia.
- Conceitos fundamentais de topografia.

- Definigdes de rumo, azimute e angulo interno. Uso da bussola.
- Levantamentos expeditos.
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- Medidas de distancias e angulos.

- Método do caminhamento perimétrico.

- Planilha de célculo analitico: planimetria.

- Métodos auxiliares. Erros e tolerancias.

- Desenho de plantas.

- Métodos de nivelamentos: geométrico, barométrico, trigonométrico.

- Planilha de célculo analitico: altimetria. Principios gerais da taqueometria.

- Tragado de curvas de nivel.

- Nocgdes sobre a utilizagdo de instrumentos baseados em tecnologia de posicionamento global por satélites-GPS.

- Medigao Padronizagdo do desenho e normas técnicas vigentes — tipos, formatos, dimensdes e dobraduras de pa-
pel; linhas utilizadas em desenho técnico.

- Escalas; projeto arquitetonico - convengdes graficas, (representagdo de materiais, elementos produtivos, equipa-
mentos, mobiliario).

Nogoes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de navegacao.

- Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versées 2010 a mais re-
centes)

- Programas de navegagao na internet

- Correio eletrdnico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de cépia de seguranga. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados
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ANEXO Il

ATRIBUICAO DOS CARGOS/EMPREGOS

AGENTE FISCAL (OBRAS E POSTURAS

DESCRICAO SUMARIA: O Agente Fiscal deve atuar com rigor e eficiéncia para que a legislacdo municipal seja
cumprida, devendo supervisionar o trabalho de construcdo e outras obras no municipio, bem como fiscalizar o fun-
cionamento de estabelecimentos comerciais, industriais, propagandas, placas e andncios nas areas publicas e
frontais aos imdveis, eventos, shows e parques de diversoes.

DESCRICAO DETALHADA: - a Fiscalizagdo de Obras de Construcao Civil Municipal abrange, entre outras funcdes:
fiscalizar as obras publicas e particulares, concluidas ou em andamento, abrangendo também demoli¢oes, terra-
plenagens, parcelamento do solo, a colocagao de tapumes, andaimes, telas, plataformas de protecdo e as condi-
cOes de seguranca das edificagdes; fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Obras e Edificacdes e a Lei Municipal
de Parcelamento do Solo; emitir notificacoes, lavrar autos de infracao e expedir multas aos infratores da legislacado
urbanistica municipal; reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas
na legislagao urbanistica municipal, as edificagdes clandestinas, a formacgao de favelas e os agrupamentos seme-
Ihantes que venham a ocorrer no Ambito do Municipio; realizar vistoria para a expedicdo de "Habite-se" das edifica-
c¢Oes novas ou reformadas; definir a numeracao das edificagdes, a pedido do interessado; elaborar relatério de fis-
calizacao; orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da legislacao; apurar as denuncias e ela-
borar relatério sobre as providéncias adotadas; informar através de relatorio o responsavel pelo setor de engenharia
0 exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas na legislagao urbanistica mu-
nicipal, as edificacoes clandestinas, a formagao de favelas e os agrupamentos semelhantes que venham a ocorrer
no ambito do Municipio; zelar pela higiene e conservagao dos méveis, equipamentos e instrumentos do setor; exe-
cutar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

- a Fiscalizacao de Posturas Municipais abrange, entre outras fungdes: autorizar e fiscalizar o funcionamento de es-
tabelecimentos comerciais, industriais, etc, regular o uso e a manutencao dos logradouros publicos; autorizar e fis-
calizar propagandas, placas e anuncios nas areas publicas e frontais aos iméveis; autorizar o funcionamento de e-
ventos, shows, parques de diversdes, circos, etc...; fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Posturas Municipal; ela-
borar relatério de fiscalizagao; orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da legislacao; apurar
as denuncias e elaborar relatério sobre as providéncias adotadas; zelar pela higiene e conservacdo dos moéveis,
equipamentos e instrumentos do setor; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

ALMOXARIFE

DESCRICAO DETALHADA: Recebimento e entrega de mercadorias e materiais no setor de Almoxarifado; controlar
o estoque de material de consumo, e outros insumos usados diariamente no atendimento das Secretarias, Depar-
tamentos e Divisdes, providenciando reposicao do estoque sempre que necessario; distribuir impressos, material
de expediente, de consumo, suprimentos, € outros insumos as diversas Secretarias, Departamentos e Divisdes,
que integram a Administracdo Municipal; controlar, mediante pedidos, as solicitagdes feitas pelas diversas Secreta-
rias, Departamentos e Divisdes através de fichas de recebimento assinadas, as distribuicbes dos materiais feitos,
dando baixa no estoque; informar a Chefia Administrativa imediata sobre a necessidade de compras para a reposi-
cao de impressos, materiais de expediente, de consumo, suprimentos, e outros insumos para suprir as necessida-
des das diversas Secretarias, Departamentos e Divisdes, que integram a Administragdo Municipal; guardar sigilo
das atividades inerentes as atribuicoes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagoes ou
noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
apresentacao de relatérios semestrais das atividades para analise; outras atribuicoes afins e correlatas ao exercicio
do cargo que lhe forem solicitadas; Realizar e auxiliar nos servigos de natureza administrativa, Organizar e imple-
mentar os processos de compra e entrega de materiais de consumo conforme solicitagdes das diretorias; Acompa-
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nhar e auxiliar os processos licitatérios e os de compra direta; Fornecer os subsidios necesséarios ao bom desem-
penho dos trabalhos da Comissao de Licitagdes, Organizar e priorizar suas atividades de acordo com os objetivos e
metas estabelecidos; Fazer os pedidos de compra, Elaborar relatérios; Zelar pelo bom estado de conservacgéao e de
funcionamento dos materiais e equipamentos existentes no setor; preenchimento de formularios, cadastro de usua-
rios e planilhas; utilizar e alimentar sistemas informatizados, ter conhecimentos de informatica; realizar as atribui-
¢des em consonancia com os protocolos municipais; atender comunicacao interna, memorandos; redigir relatérios,
oficios, observando os padrdes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao, acom-
panhar os limites e quantidades dos itens das atas de registro de pregos; zelar pelos equipamentos e matérias de
escritério que utiliza; protocolar documentos, organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade,
classificando-os por assunto, ordem alfabética, visando a agilizagao de informacgdes; organizar e armazenar materi-
al e produtos, identificando-os e determinando sua acomodacéao de forma adequada, para garantir uma estocagem
racional e ordenada; zelar pela conservagado do material estocado e providenciar as condi¢des necessarias para e-
vitar deterioragao e perda; realizar trabalhos relativos a administragdo de material e patriménio, bem como a escri-
turacao de livros, documentos e fichas, examinando os pedidos de material e respectiva documentacéao, providen-
ciando os atendimentos, determinando previsdes de estoque e verificando toda a escrita do setor, a fim de colabo-
rar no aperfeicoamento de medidas de interesse para o desenvolvimento dos trabalhos sob sua responsabilidade e
para a realizagdo do pagamento; conferir notas fiscais com a ordem de fornecimento; conferir prazos de validade
dos itens; atender chamadas telefénicas; comunicacao interna, memorandos; registrar entradas e saidas de produ-
tos; executar servicos de digitalizacdo em geral e elaboracéo de relatérios; receber e conferir notas de compras;
armazenar os produtos em depdsito; separar requisicdes; manter em ordem e higiene os materiais e equipamentos
sob sua responsabilidade no trabalho; executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo supe-
rior imediato.

AUXILIAR CONTABIL

DESCRICAO SUMARIA: Auxiliar na escrituracdo de livros contabeis, como Didrio, Registro de Inventarios, Razao,
Conta Corrente, Caixa e outros, anotando corretamente os dados contidos nos documentos originais, para cumprir
as exigéncias legais e administrativas;

DESCRICAO DETALHADA: Auxiliar na escrituracéo de livros contabeis, como Diario, Registro de Inventarios, Ra-
zao0, Conta Corrente, Caixa e outros, anotando corretamente os dados contidos nos documentos originais, para
cumprir as exigéncias legais e administrativas; auxiliar na classificagao e avaliagao de despesas, analisando a natu-
reza das mesmas, para apropriar custos de bens e servigos e para registrar dados contabeis; auxiliar nos trabalhos
de analise, e conciliacdo de contas conferindo os saldos, para assegurar a correcdo das operagdes contabeis; ela-
borar quadros demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados contabeis e efetuando céalculos segundo a o-
rientagdo da chefia e com base em informagdes de arquivos, ficharios e outros; operar equipamentos eletronicos,
acionando seus dispositivos para efetuar langamentos contabeis; auxiliar na elaboracao de relatérios ao Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo; preenchimento de formularios, cadastro de usuarios e planilhas; utilizar e alimen-
tar sistemas informatizados, ter conhecimentos de informatica; atender comunicacao interna, memorandos; redigir
relatérios, oficios, observando os padrées estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunica-
cao, zelar pelos equipamentos e matérias de escritério que utiliza; protocolar documentos, comunicar a necessida-
de de compras; executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelos superiores imediatos.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

DESCRICAO SUMARIA: Auxilia o profissional dentista no desempenho de suas atividades, prestando atendimento
direto ao usuario, bem como mantém organizado todo o instrumental necessario e outras atividades afins, para
promover e recuperar a saude bucal.

DESCRICAO DETALHADA: Auxiliar no preparo do atendimento do usudrio; preparar e organizar instrumental e ma-
teriais necessarios; instrumentalizar o CD ou THD durante a realizagao de procedimentos clinicos; manipular mate-
riais de uso odontolégico; promover isolamento do campo operatério; selecionar moldeiras e confeccionar modelos
em gesso e outros materiais; realizar agées de promogao e prevengdo em saude bucal para familias, grupos e indi-
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viduos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo a salude; agendamento de consultas e triagem dos
usuarios ao sistema de saude bucal; preencher as fichas clinicas e manter o arquivo e o fichario em ordem; partici-
par de gerenciamento de insumo; cuidar da manutencao e conservagao dos equipamentos odontolégicos; proceder
a lavagem, desinfeccéo e esterilizagdo de instrumentos e equipamentos utilizados; alimentar os sistemas de infor-
macao da saude bucal; operar aparelho de RX odontolégico e auxiliar na revelacao dos exames; auxiliar no preparo
de palestras parra a comunidade escolar, bem como apoiar a escovacao supervisionada para os alunos, visando a
prevencao das doencas da boca em geral; executar outras atribuicdes correlatas ao cago e/ou determinadas pelo
superior imediato.

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

DESCRICAO SUMARIA: Prestar assisténcia & unidade de atuacéo, redigindo memorandos, relatérios, oficios e
controle das agdes administrativas.

DESCRICAO DETALHADA: Assessorar as Diretorias, Departamentos, Divisdes, Servicos e demais setores onde
estiver prestando servigcos; controlar entrada e saida de correspondéncias, documentagdes, expedicdo de docu-
mentos publicos; atender ao publico em geral, com presteza, com eficiéncia e eficacia, solucionando as demandas
existentes; atender chamadas telefonicas e, proceder a regular distribuicdo das mesmas aos interessados; respon-
der e-mails, auxiliando diretamente na recepcao de documentos e de outros materiais necessarios para a realiza-
cao dos trabalhos; manter em perfeita ordem os arquivos e organizar a documentagado constante deste local, efetu-
ando indices para otimizar a coleta de informacdes necessarias; manter atualizada a agenda dos seus superiores,
bem como organizar os respectivos compromissos mediante agendamento prévio; auxiliar em questdes financeiras
e diversas outras funcionalidades; organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classifican-
do-os por assunto, ordem alfabética, visando a agilizacao de informacoes; redigir memorandos, relatérios, oficios,
observando os padrdes estabelecidos, assegurando o funcionamento do sistema de comunicacao; protocolar do-
cumentos, comunicar a necessidade de compras e reposicao de uso da diretoria da unidade; secretariar reunides;
elaborar Atas, planilhas e demais documentos similares, operar e alimentar informacdes em sistemas proprios,
prestar informacdes e alimentar os sistemas dos érgaos de controle, zelando pelos prazos estabelecidos; prestar
atendimento aos servidores e a populacao em geral; realizar atividades inerentes ao Departamento em que estiver
lotado; redigir relatérios, oficios, observando os padrbes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema
de comunicagao, zelar pelos equipamentos e matérias de escritorio que utiliza; executar outras atribuicdes correla-
tas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CIRURGIAO DENTISTA

DESCRICAO SUMARIA: Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos
clinicos ou cirdrgicos, para promover e recuperar a saude bucal.

DESCRICAO DETALHADA: Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para ve-
rificar a presenca de caries e outras afeccoes; identificar as afeccoes quanto a extensao e profundidade, valendo-
se de instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou radiolégicos, para estabelecer o plano de tratamento; exe-
cutar os servigcos de extragdes, utilizado boticées, alavancas e outros instrumentos para prevenir infecgdes mais
graves; restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais para evitar o agra-
vamento do processo e estabelecer a forma e fungcao do dente; fazer limpeza profilatica dos dentes e gengivas, ex-
traindo tartaro para eliminar a instalagéo de focos de infecgéo; orientar a comunidade quanto a prevengao de doen-
cas da boca, usando procedimentos clinicos, cirlirgicos e protéticos; orientar a comunidade quanto a prevencao das
doencas da boca e seus cuidados, coordenando campanhas de salde bucal, para promover e orientar o atendi-
mento a populacdo em geral; zelar pelos instrumentos utilizados no consultério, esterilizando-os, para assegurar
sua higiene e utilizagao; participar do processo de identificacdo dos problemas dos diferentes grupos populacionais
do territério sob sua responsabilidade de seu servico de salde, atuando em equipes multidisciplinares e intersetori-
ais; realizar profilaxia dentaria aplicando fldor, a fim de manter condigées saudaveis a boca; dar atendimento espe-
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cializado conforme as atividades descritas nos programas municipais de acordo com as atividades estabelecidas;
fazer encaminhamento dos pacientes conforme as referéncias existentes; confeccionar proteses total e préteses
parcial removivel; preparar e ministrar palestras para a comunidade escolar, bem como realizar a escovagao su-
pervisionada para os alunos, visando a prevencao das doencas da boca em geral; alimentar os sistemas de infor-
macgao das respectivas areas; executar outras atribuicdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior i-
mediato.

CONTADOR

DESCRICAO DETALHADA: Planeja o sistema de registros e operacées as necessidades administrativas e as exi-
géncias legais, para possibilitar controle contabil e orcamentario; supervisiona os trabalhos de contabilizacdo de do-
cumentos, analisando-os e orientando seu procedimento para assegurar a observancia do plano de contas adota-
do; inspeciona regularmente a escrituracdo dos livros comerciais e fiscais, verificando se os registros efetuados
correspondem aos documentos que lhes deram origem, para fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas;
controla e participa dos trabalhos de analise e conciliacdo de contas contabeis, conferindo os saldos apresentados,
localizando e emendando os possiveis erros, para assegurar a corregao das operagdes contabeis; procede e orien-
ta a classificacdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servicos;
supervisiona os calculos de reavaliagdo do ativo e de depreciacado de veiculos, maquinas, méveis, utensilios e ins-
talagdes, ou participa desses trabalhos, adotando os indices indicados em cada caso, para assegurar a aplicagéo
correta das disposicdes legais pertinentes; organiza e assina balancetes, balancos e demonstrativos de contas, a-
plicando as normas contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situacao patrimonial, econémica e fi-
nanceira da Prefeitura; prepara a declaracido de imposto de renda da Prefeitura, segundo a legislacao que rege a
matéria, par apurar o valor do tributo devido; elabora relatérios sobre a situagao patrimonial, econdmica e financeira
da Prefeitura, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer os elementos contabeis neces-
sarios ao relatério da diretoria; assessora a direcdo em problemas financeiros, contabeis, administrativos e orca-
mentarios, dando pareceres a luz das ciéncias e das praticas contabeis, a fim de contribuir para a correta elabora-
cao de politicas e instrumentos de agao nos referidos setores. Pode realizar trabalhos de auditoria contabil. Pode
realizar pericias e verificagdes judiciais ou extrajudiciais. Planeja sistema de registros e operacdes, atendendo as
necessidades administrativas e as exigéncias legais. Supervisiona os trabalhos de contabilizacdo de documentos,
analisando-os e orientando seu processamento. Inspeciona regularmente a escrituragao dos livros comerciais e fis-
cais, verificando registros efetuados e documentos que deram origem. Controla e participa dos trabalhos de andlise
e conciliagao de contas, conferindo saldos, localizando e emendando possiveis erros. Orienta a classificagcao e ava-
liacao de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servicos. Supervisiona os calculos
de reavaliacdo do ativo e de depreciacdo de veiculos, maquinas, moveis, utensilios e instalacoes. Organiza e assi-
na balancetes, balancos e demonstrativo de contas, aplicando as normas contabeis para apresentar resultados
parciais e gerais da situagdo patrimonial, econémica e financeira do 6rgao. Elabora relatérios sobre a situacao pa-
trimonial, econébmica e financeira do 6rgao, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos. Realiza os ba-
langos anuais da prestagao de contas do Executivo Municipal, fiscalizando a liberagdo de recursos orgamentarios
do Municipio, efetuando a tomada de contas de depositarios financeiros e de responsaveis pela guarda de bens do
Poder Publico Municipal, fiscaliza e controla a execugdo Orgamentaria, exigindo contabilmente os atos e fatos ad-
ministrativos, efetuando a transcricdo no "Razao", elaborando os balancetes e extratos de contas exigidos pela ad-
ministragdo municipal, elaborando o Balanco Geral da Municipalidade, conferindo as contas analiticas e sintéticas
do "Razéao" para conclusdo do exercicio financeiro e fazendo ajustes necessarios; encaminhar rotineira e tempesti-
vamente informagdes ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, seguindo as instrugdes emanadas pela Corte
de Contas; preenchimento de formularios, cadastro de usuarios e planilhas; utilizar e alimentar sistemas informati-
zados, ter conhecimentos de informatica; atender comunicacao interna, memorandos; redigir relatérios, oficios, ob-
servando os padrdes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao, zelar pelos equi-
pamentos e matérias de escritério que utiliza; protocolar documentos, comunicar a necessidade de compras e Exe-
cutar outras tarefas correlatas as descritas que Ihe forem atribuidas pelos superiores imediatos.

ENCARREGADO DE PATRIMONIO

DESCRICAO SUMARIA: Promover todas as atividades para Patrimoniar os bens da Prefeitura Municipal.
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DESCRICAO DETALHADA: Patrimoniar os bens materiais permanentes adquiridos; realizar as tarefas de adminis-
tracdo, manutencgao, fiscalizagcao, controle e cadastro dos bens patrimoniais; elaborar o gerenciamento, disciplina-
mento e registro dos bens municipais. A fungao controle patrimonial, engloba as atividades de recepcgao, registro,
controle, utilizagao, guarda, conservacao, e desfazimento dos bens permanentes da Prefeitura, no que diz respeito
aos bens moéveis. Realizar as operacdes de entrada (Tombamento), de alocacgdes internas (Transferéncia e Movi-
mentagao), e as operagdes de saida (Baixa de bens). Realizar a atualizagao constante dos registros de entrada, a-
tualizagao, movimentagao e saida de bens do acervo patrimonial. Todo bem permanente devera ser identificado in-
dividualmente, estar vinculado a um local especifico e sob a responsabilidade de um servidor; executar rotinas de
controle patrimonial; Registrar e cadastrar os bens méveis e imdveis da Municipalidade; Controlar a carga e a mo-
vimentacao dos bens maéveis; Instruir processos relativos a alienacéo, aquisicao, reivindicacdo de dominio, reinte-
gracao de posse, cessao de uso e doagao de bens iméveis da Municipalidade; Receber, recuperar e distribuir os
bens moéveis danificados ou devolvidos e propor a alienagdo daqueles considerados ociosos, ou inserviveis e de re-
cuperacao antieconémica; Promover o inventario anual dos bens patrimoniais; Manter, em arquivo, traslados de es-
crituras, registros e documentos dos bens patrimoniais; Solicitar providéncias quanto a apuracao de responsabili-
dade pelo desvio, falta ou destruicao de bens patrimoniais; Controle de pagamento de licenciamento dos veiculos
pertencentes ao municipio; Controle e pagamento de multas dos veiculos pertencentes ao municipio, prestar infor-
macoes e alimentar sistemas dos 6rgaos de controle, operar equipamentos eletrénicos; preenchimento de formula-
rios, cadastro de usuarios e planilhas; utilizar e alimentar sistemas informatizados, ter conhecimentos de informati-
ca; realizar as atribuicdes em consonancia com os protocolos municipais; atender comunicagao interna, memoran-
dos; redigir relatérios, oficios, observando os padrdes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicacao, zelar pelos equipamentos e matérias de escritério que utiliza; protocolar documentos, comunicar a
necessidade de compras e executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

ENFERMEIRO

DESCRICAO SUMARIA: Planeja, organiza, supervisiona e executa servicos de enfermagem, empregando proces-
sos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecéo e recuperagao de saude individual e coletiva.

DESCRICAO DETALHADA: Identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, participando de
reunides e através de observagdes sistematizadas, para preservar e recuperar a saude; elabora plano de enferma-
gem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe de en-
fermagem no periodo de trabalho; executar diversas tarefas de enfermagem como controle de pressdo venosa,
prestacao de cuidados de conforto, movimentacao ativa e passiva e de higiene pessoal, instilagdes, lavagem de es-
tomago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se de seus conhecimentos técnicos para proporcionar o maior grau
possivel de bem estar fisico, mental, social aos pacientes; efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias
alergénicas e fazendo leitura das reagdes, para obter subsidios e diagndésticos; fazer curativos, imobilizacoes espe-
ciais e ministrar medicamentos e tratamentos em situagoes e emergéncia, empregando técnicas usuais ou especi-
ficas, para atenuar as consequéncias dessas situacoes; adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos
terapéuticos que lhe sdo aplicados, realizando entrevistas de admissao, visitas diarias e orientando-os para reduzir
sua sensacao de inseguranga e sofrimento e obter sua colaboracido no tratamento; fazer estudos e previsdo de
pessoal e materiais necessarias as atividades, elaborando escalas de servicos e atribuicées didrias e especificando
e controlando equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para assegurar o desempenho adequado dos
trabalhos de enfermagem; coordena e supervisiona o pessoal da equipe de enfermagem, observando-o, entrevis-
tando-o e realizando reunidées de orientagdo e avaliagdo, para manter os padroes desejaveis de assisténcia aos pa-
cientes; requisita e controla os entorpecentes e psicotrépicos, apresentando a receita médica devidamente preen-
chida e dando a saida no "livro de controle" para evitar desvios dos mesmos e atender as disposi¢des legais; plane-
ja, organiza e administra servicos em unidades de enfermagem, desenvolvendo atividades técnico administrativas
na elaboragao de normas, instrugdes, roteiros e rotinas especificas, para padronizar procedimentos e racionalizar
os trabalhos, no sentido de servirem de apoio a atividades afins; executa trabalhos especificos em cooperagao com
outros profissionais, assessora em assuntos de enfermagem, emitindo pareceres, para realizar levantamentos, i-
dentificar problemas, estudar solugdes e elaborar programas; implantar normas e medidas de protegao, orientando
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e controlando as aplicacoes, para evitar acidentes; executa trabalhos especificos em cooperagdo com outros pro-
fissionais, ou assessora em assuntos de enfermagem, emitindo pareceres, para realizar levantamentos, identificar
problemas, estudos, solugdes e elaborar programas; implantar normas e medidas de protecao, orientando sua apli-
cacao, para evitar acidentes; registra as observacoes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em rela-
¢ao ao paciente, anotando-as nas fichas ambulatoriais, relatérios de enfermagem da unidade ou relatério geral, pa-
ra documentar a evolugdo da doenca e possibilitar o controle da salde, a orientacdo terapéutica e as pesquisas;
planejar e desenvolver o treinamento sistematico em servigo para o pessoal da equipe de enfermagem, avaliando
as necessidades e 0s niveis de assisténcia prestada, aprimorando ou introduzindo novas técnicas de enfermagem
e para melhoria dos padroes de assisténcia; utilizar e alimentar os sistemas informatizados das respectivas areas,
colocando as informacdes essenciais no campo apropriado; acompanhar e auxiliar a equipe de salude e gestores
na prevengao e controle das doencgas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemiol6égica e no
controle sistematico da infecgdo hospitalar; acompanhar e realizar exames e registrar os procedimentos efetuados,
segundo prescricdes médicas; orientar, auxiliar e realizar cuidados aos usuarios no que diz respeito a higiene, ali-
mentagao, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de salde; preparar e administrar
medicacdes por via oral, tépica, intradérmica, subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricao
médica; acompanhar a movimentagao e o transporte de usuarios de maneira segura; acompanhar e auxiliar nos a-
tendimentos de urgéncia e emergéncia, bem como assistir os pacientes criticos sob a supervisao; verificar e reali-
zar controles e registros das atividades desenvolvidas e do pessoal da unidade, que se fizerem necessarios para
emissao de relatérios e controle; verificar e efetuar o controle diario do material utilizado, bem como requisitar con-
forme as normas da unidade de salde, o material necessario a prestacao de assisténcia a saude; verificar o contro-
le de materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade; verificar as atividades de limpeza, desin-
feccao, esterilizacdo de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo; avaliar e propor a
aquisicdo de novos instrumentos para reposicao daqueles que estdo avariados ou desgastados; realizar visitas e
atendimentos domiciliares, conforme necessidades; participar de programa de treinamentos, quando convocado;
elaborar com o Agente Comunitario, o plano da visita domiciliar, orientar sua execugao e participar de sua avalia-
cao; trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga; cumprir as normas e
determinacdes da instituicdo, no que diz respeito a vestimentas, NR32 e demais protocolos e legislacées do CO-
REN, COFEN, ANVISA e demais legislacdes pertinentes; colaborar na elaboracdo de relatérios, escalas de servi-
cos, e outras atividades de gestdo de pessoas e servigos; executar outras atribuicdes correlatas ao cargo e/ou de-
terminadas pelo superior imediato.

FRENTISTA

DESCRICAO SUMARIA: Abastece os veiculos da frota municipal, realiza a troca de 6leo, pequenas limpezas e cor-
relatos, utilizando bombas, equipamentos e materiais proprios, para dotar os veiculos das condigdes requeridas pa-
ra um bom desempenho.

DESCRICAO DETALHADA: Opera as bombas de combustivel, conectando a mangueira ao recipiente de veiculos e
controlando o funcionamento, para fornecer o combustivel nas proporcdes requeridas; efetua rapida lavagem em
para-brisa e janelas do veiculo, utilizando material comum de limpeza, para melhorar a aparéncia e visibilidade dos
mesmos; troca ou completa o nivel de 6leo e dgua, valendo-se de recursos manuais e atentando para os niveis in-
dicadores, para dar ao veiculo as condigdes de funcionamento, enche e calibra os pneus, utilizando bomba de ar e
barébmetro, para conferir-lhes a pressao requerida pelo tipo de carro, carga ou condi¢coes da estrada, realiza as ano-
tacdes em sistema proprio correspondente ao combustivel fornecido e aos demais servigos prestados, verificando o
painel de bomba; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MEDICOS

DESCRICAO SUMARIA: Fazer exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e o0 bem-estar da populagao.
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DESCRICAO DETALHADA: Examinar o paciente, utilizando instrumentos especiais ou palpando com as méaos, pa-
ra determinar diagndsticos e/ou requisitar exames complementares; executar consultas médicas em criangas, ges-
tantes e adultos, realizando as agdes previstas na programacao da area de saude; integrar-se com a equipe da a-
rea de Saude, a fim de obter maior eficacia no desenvolvimento das programacdes; registrar a consulta médica a-
notando no prontudrio a queixa, anamnese, exame fisico, exames complementares, provavel diagnoéstico e a con-
duta a ser tomada; inteirar-se das acdes recebidas pelo paciente, nas diferentes areas de atendimento doencas
com fim de prestar assisténcia médica integral; encaminhar para assuntos especializados, pacientes para os quais
a area de saude nao esteja capacitada a atender, prestando-lhes toda assisténcia até que se efetue o atendimento
solicitado; inteirarse dos programas, normas técnicas, ordens de servigo e circulares relacionados com a area de
saude; participar do planejamento e da avaliagdo da programacao executada pela area de salde; assessorar seus
superiores hierarquicos os demais elementos da equipe, em assuntos relacionados com sua area de atuacao;
substituir colegas, na prépria unidade, ou em outra unidade do municipio por determinacao de seu superior hierar-
quicos; responsabiliza-se pelas informacdes constantes da guia de encaminhamentos que subscrever, devendo
responder as indagacdes relativas ao caso; manter-se sempre informado sobre os medicamentos disponiveis no
depoésito da area de saude; zelar pelo, funcionamento e conservagao do instrumental sob sua guarda e utilizacao,
requisitando no devido tempo sua manutengao preventiva e corretiva; participar de cursos, treinamentos e recicla-
gens, sempre que convocado, visando seu aprimoramento profissional; desenvolver atividades de educacdo em
salde publica junto com o cliente e a comunidade; participar de agdes de Vigilancia Epidemiolégica; participar a-
companhado de outros profissionais, dos programas de Saude Publica e de vacinagao, orientando a populacgao tra-
balhadora e o tipo de vacinacao a ser aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis; utilizar e alimentar os siste-
mas informatizados da respectiva area, colocando os prontudrios, exames e demais informagdes essenciais nos
campos apropriados e ainda:

MEDICO CLINICO GERAL: é o profissional responsavel por servir & comunidade, auxiliar na prevencao e cura de
doencgas. Um clinico geral tem conhecimento aprofundado dos érgaos, sistemas e aparelhos do corpo humano, faz
diagnosticos, pede exames, prescreve medicamentos e realiza cirurgias. Presta assisténcia especifica aos munici-
pes, examinando-os e prescrevendo cuidados ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua salde; rea-
lizar atendimento na area clinica geral; desempenhar funcées de medicina preventiva e curativa; realizar atendi-
mentos, exames, diagndsticos, terapias, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no &mbito das atribuicées pertinentes ao cargo; participar, conforme a politica mu-
nicipal de saude, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programas de treinamento, quan-
do convocado; assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e de me-
dicina preventiva; participar, articulando com a equipe multiprofissional de programas e atividades de educacao em
saude, visando a melhoria da saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; efetuar exames médicos, e-
mitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras for-
mas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica
em unidades de salde, escolas, setores esportivos, entre outros; manter registro dos pacientes examinando, ano-
tando a conclusao diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolucido da doenca; realizar atendimento individual pro-
gramado e individual interdisciplinar a pacientes; efetuar a notificacdo compulséria de doencas; realizar reunides
com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientagcdes sobre a doenca e o trata-
mento a ser realizado; prestar informagdes do processo salude doencga aos individuos e a seus familiares ou res-
ponsaveis; participar de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos
para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncia entre os pacientes; participar de reu-
nides comunitarias visando a divulgacao de fatores de risco que favorecem enfermidades; promover reunidées com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; participar dos proces-
sos de avaliacao de equipe e dos servicos prestados a populacao; realizar diagnéstico e levantar indicadores de
saude da comunidade para avaliacdo do impacto das acdes em salde implementadas por equipe; representar,
quando designado a Diretoria Municipal de Saude, ou érgao equivalente, em conselhos e comissoes; participar do
processo de aquisicdo de servigos, materiais de consumo, medicamentos e equipamentos relativos a sua area de
atuacao; orientar e zelar pela preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e observar a correta utilizacao;
utilizar equipamento de protecao individual conforme preconizado pela ANVISA; orientar os servidores que o auxili-
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am na execucao das tarefas tipicas do cargo; efetuar pericias, auditorias e sindicAncias médicas; alimentar os sis-
temas de informacao das respectivas areas; executar outras atribuicées correlatas ao cargo e/ou determinadas pe-
lo superior imediato.

MEDICO PEDIATRA: presta assisténcia especifica as criancas até a adolescéncia, examinando-as e prescrevendo
cuidados pediatricos ou tratamentos, para avaliar, preservar ou recuperar sua saude, além de: realizar atendimento
na area de pediatria; desempenhar funcées de medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, di-
agnosticos, terapias, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza,
esteja inserida no Ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo; participar, conforme a politica municipal de saude,
de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar relaté-
rios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programas de treinamento, quando convocado;
assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e de medicina preventiva;
participar, articulando com a equipe multiprofissional de programas e atividades de educacido em saude, visando a
melhoria da saude do individuo, da familia e da populacdao em geral; efetuar exames médicos, emitir diagnésticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento pa-
ra diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em unidades de sau-
de, escolas, setores esportivos, entre outros; manter registro dos pacientes examinando, anotando a conclusao di-
agnostica, o tratamento prescrito e a evolugao da doencga; realizar atendimento individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a notificacdo compulséria de doencas; realizar reunides com familiares ou res-
ponsaveis de pacientes a fim de prestar informacgdes e orientagdes sobre a doencga e o tratamento a ser realizado;
prestar informacdes do processo salde doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; participar de
grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientacoes e
tratamentos e proporcionar a troca de experiéncia entre os pacientes; participar de reunides comunitarias visando a
divulgacéo de fatores de risco que favorecem enfermidades; promover reunides com profissionais da area para dis-
cutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; participar dos processos de avaliagdo de equipe e
dos servicos prestados a populacao; realizar diagnéstico e levantar indicadores de saude da comunidade para ava-
liagado do impacto das agbes em salde implementadas por equipe; representar, quando designado a Diretoria Mu-
nicipal de Saude, ou 6rgao equivalente, em conselhos e comissoes; participar do processo de aquisicao de servi-
¢cos, materiais de consumo, medicamentos e equipamentos relativos a sua area de atuacao; orientar e zelar pela
preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e observar a correta utilizacdo; utilizar equipamento de prote-
cao individual conforme preconizado pela ANVISA; orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas
tipicas do cargo; alimentar os sistemas de informagao das respectivas areas; executar outras atribuicdes correlatas
ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA: tratar afeccdes do aparelho reprodutor feminino e érgdos anexos, em-
pregando tratamento clinico-cirlrgico, para promover ou recuperar a saude e prestar atendimento a mulher no ciclo
gravidico-puerperal, para preservar a vida e a saude da mae e do filho; realizar atendimento na area de ginecologia
e obstetricia; desempenhar fungdes de medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagnosti-
cos, terapias, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja in-
serida no ambito das atribuicées pertinentes ao cargo; participar, conforme a politica municipal de salde, de proje-
tos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar relatérios e lau-
dos técnicos em sua area de especialidade; participar de programas de treinamento, quando convocado; assesso-
rar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da salde publica e de medicina preventiva; partici-
par, articulando com a equipe multiprofissional de programas e atividades de educagdo em saude, visando a me-
Ihoria da saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento pa-
ra diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em unidades de sau-
de, escolas, setores esportivos, entre outros; manter registro dos pacientes examinando, anotando a conclusao di-
agnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; realizar atendimento individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a notificagdo compulséria de doengas; realizar reunides com familiares ou res-
ponsaveis de pacientes a fim de prestar informacdes e orientagdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;
prestar informagdes do processo saude doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; participar de
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grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientacoes e
tratamentos e proporcionar a troca de experiéncia entre os pacientes; participar de reunides comunitarias visando a
divulgacao de fatores de risco que favorecem enfermidades; promover reunides com profissionais da area para dis-
cutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; participar dos processos de avaliagdo de equipe e
dos servicos prestados a populacao; realizar diagnéstico e levantar indicadores de saude da comunidade para ava-
liacao do impacto das acoes em saude implementadas por equipe; representar, quando designado a Diretoria Mu-
nicipal de Saude, ou érgao equivalente, em conselhos e comissdes; participar do processo de aquisicao de servi-
¢cos, materiais de consumo, medicamentos e equipamentos relativos a sua area de atuacao; orientar e zelar pela
preservacao e guarda dos equipamentos, aparelhos e observar a correta utilizacdo; utilizar equipamento de prote-
cao individual conforme preconizado pela ANVISA; orientar os servidores que o auxiliam na execucao das tarefas
tipicas do cargo; alimentar os sistemas de informagao das respectivas areas; executar outras atribuicdes correlatas
ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR E CRECHE

DESCRICAO SUMARIA: Garantir a seguranga das criangas no uso do transporte escolar.

DESCRICAO DETALHADA: Recepcionar e recolher os alunos, bem como suas carteirinhas, organizando a entrada
€ a saida dos mesmos na ida para a escola, entregando as respectivas carteirinhas ao responsavel pela unidade
escolar; recepcionar e recolher os alunos, bem como suas carteirinhas, organizando a entrada dos alunos na volta
da escola; verificar a presencga de todos os alunos no retomo; zelar pela guarda e integridade dos alunos dentro do
Onibus; encaminhar os casos de indisciplina que requerem maior atencéo ao responsavel pelo transporte; efetuar e
manter atualizado o cadastro dos alunos; executar atividades diarias de recreagdo com criangas e trabalhos educa-
cionais de artes diversas; acompanhar as criangcas em passeios, visitas e festividades sociais; proceder, orientar e
auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal; servir refeicdes e auxiliar as criangas na alimentacao; auxi-
liar as criancas em seu desenvolvimento motor; zelar pela salde e bem-estar das criangas, levar ao conhecimento
do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorrida, vigiar e manter a disciplina das criangas; apurar a fre-
quéncia didria e mensal das criangas; auxiliar no recolhimento e entrega das criancas que fazem uso do transporte
escolar, acompanhando-as na entrada e saida do énibus; zelar pela seguranca das criangas; receber afetivamente
as criancas dentro de um ambiente acolhedor; garantir a seguranga das criangas no uso do transporte escolar; ze-
lar pela correta entrega da crianga ao seu responsavel ao sair do transporte escolar; acompanhar os alunos desde
0 embarque do transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos,
desde o embarque no fim do expediente escolar, até o desembarque nos pontos préprios; abrir e fechar as portas
dos veiculos, e acompanhar os alunos na travessia de pistas, se necessario; zelar pela conservacao, utilizagao e
manutencao dos veiculos escolares; informar a desisténcia de usuarios nas respectivas unidades escolares; conta-
tar os pais ou responsaveis sobre quaisquer problemas que houver, bem como ajuda-los na locomogao de alunos
portadores de necessidades especiais; auxiliar e/ou ajudar os alunos que meregam atencao especial para subirem
nos veiculos de transporte escola; comunicar de imediato aos seus superiores imediatos quaisquer irregularidades
que forem encontradas; manter disciplinadas as criancas quando sob sua responsabilidade; fazer cumprir o plano
de trabalho, seguindo orientagcdes das equipes de trabalho e da diregao da escola, e dos servigos de coordenacao
pedagdgica; executar outras atribuicdes correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

DESCRICAO SUMARIA: Operar veiculos motorizados, especiais de grande porte como: moto niveladora, trator de
esteiras, pa carregadeira, retroescavadeira, patrol, maquinas rodoviarias e outros.

DESCRICAO DETALHADA: Operar maquinas e equipamentos pesados montados sobre rodas ou esteiras, provi-
dos ou nao de implementos, para realizagdo de terraplanagem, aterros, nivelamento e revestimento de estradas,
desmatamento, abertura e desobstrucao de valetas, nivelamento de terrenos e taludes, remogao e recomposicao
de terra, cultivo de solo (curva de nivel e caixa de contengdo); escavar, mexer, remover ou carregar terra, pedra,
areia, cascalho e similares e outros; conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os coman-
dos de marcha e dire¢cdo para posiciona-la conforme as necessidades do servigo; operar mecanismos de tragédo e
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movimentacao dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para carregar e descar-
regar terras, areia, cascalho, pedras e materiais similares; efetuar a remocao de terras e outros materiais, colocan-
do-os em caminhdes para serem transportados; relatar em impresso préprio 0s servigos executados pelas maqui-
nas para efeitos de controle; abastecer os implementos da maquina com produtos ou outras substancias para dis-
tribuicdo no solo durante as operacdes; controlar o consumo de combustivel e lubrificante para levantamento do
custo do servigco, bem como para a manutencdo adequada da maquina; zelar pela conservagcao da maquina e im-
plementos, informando quando detectar falhas e, se necessario, solicitar a manutengao; zelar diariamente pela
conservagao e manutengao das maquinas; executar pequenos servigos de mecénica fazendo reparos de emergén-
cia nas maquinas em geral; Empregar medidas de seguranga; executar outras atribuigdes correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

TESOUREIRO

DESCRICAO DETALHADA: Assegurar a concretizacdo das orientagdes financeiras definidas superiormente; parti-
cipar em reunides periddicas de coordenagao da area de administragdo geral e financas; elaborar propostas devi-
damente fundamentadas que visem a melhoria do funcionamento da Tesouraria e submeté-las a apreciagao supe-
rior; efetuar os recebimentos, de acordo com as Guias de Recebimento (Guias de Receita) e dar deles o respectivo
documento de quitagcao; efetuar o pagamento das despesas devidamente autorizadas; elaborar diariamente a Folha
de Caixa (Diario de Caixa); elaborar o Resumo Diario de Tesouraria; proceder a guarda, conferéncia e controle sis-
tematico do numerario e valores de Caixa e Bancos; controlar o movimento das contas bancarias, através do sis-
tema informatico instalado na Tesouraria, com o objetivo de poder elaborar o Resumo Diario de Caixa; assinar os
cheques e ordens de transferéncia bancaria e recolher as restantes assinaturas; efetuar os depésitos, transferén-
cias e levantamentos, tendo em atencao a rentabilizacdo dos valores; verificar os fundos, montantes e documentos
entregues a sua guarda, através de contagem fisica do numerario e documentos sob a sua responsabilidade; as-
segurar o depdsito das receitas em instituicao bancéria e proceder ao seu registro no Diario de Caixa e no Resumo
de Tesouraria; enviar, diariamente, para a contabilidade os originais e duplicados da Folha de Caixa (Diario de Te-
souraria) e do Resumo Diario de Tesouraria, acompanhados dos duplicados das Guias de Recebimento (Guias de
Receita) e de todos os restantes documentos; recepcionar os duplicados dos Diarios de Caixa e dos Resumos de
Tesouraria e arquiva-los; promover a conciliacdo de contas em geral; efetuar pagamentos e agendamentos; repre-
sentar 0 municipio, no que couber, junto a instituicdes financeiras; controlar os trabalhos de analise e conciliagdo de
contas, conferindo os saldos, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a corre¢ao das operagoes
contabeis; proceder aos trabalhos de classificacdo e avaliacdo de despesas, analisando a natureza das mesmas,
para apropriar custos de bens e servigos; promover a execugao das atividades referentes aos servicos de recebi-
mento, pagamento, guarda e movimentacao dos dinheiros e outros valores do municipio; fazer o controle financeiro
com as previsdes de pagamento, de recebimento e as liquidagdes dessas operagdes, acompanhar o fluxo de caixa,
as contas bancarias, liberando recursos para pagamentos e para aplicagdes; encaminhar rotineira e tempestiva-
mente informacdes ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (quando necessario), seguindo as instrugdes
emanadas pela Corte de Contas; preenchimento de formularios, cadastro de usuarios e planilhas; utilizar e alimen-
tar sistemas informatizados, ter conhecimentos de informatica; realizar as atribuicbes em consonancia com os pro-
tocolos municipais; atender comunicagao interna, memorandos; redigir relatérios, oficios, observando os padroes
estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacao, zelar pelos equipamentos e matérias
de escritério que utiliza; protocolar documentos, comunicar a necessidade de compras; executar outras tarefas cor-
relatas as descritas que lhe forem atribuidas pelos superiores imediatos.

TOPOGRAFO

DESCRICAO SUMARIA: Realiza levantamentos e executa trabalhos topogréaficos.

DESCRICAO DETALHADA: Efetuar o reconhecimento basico da area programada para elaborar tracados técnicos;
executar os trabalhos topograficos relativos a balizamento, colocagdo de estacas, referéncias de nivel e outros; rea-
lizar levantamentos topograficos na area demarcada, registrando os dados obtidos; elaborar plantas, esbocos, rela-
térios técnicos, cartas topograficas e aerofotogramétricas; promover o aferimento dos instrumentos utilizados; zelar
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pela manutencédo e guarda dos instrumentos; realizar calculos topograficos e desenhos; elaborar e analisar docu-
mentos cartograficos; executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica; execugédo de servigos técnicos de topografia e agrimensura dos locais onde se fizer necessario; rea-
lizar estudos, projetos, levantamentos e fiscalizacdo de Engenharia, Arquitetura e Obras no dmbito da Prefeitura
Municipal de ltatinga; realizar o acompanhamento de obras terceirizadas contratadas pela Prefeitura de servigcos
que necessitem da afericdo dos mesmos para fins liberacdo de medicao por parte da Prefeitura Municipal e as de-
marcagdes necessarias para a execugao de obras de execugédo direta da Municipalidade; vistoriar o local, identifi-
cando e confirmando as divisas e proprietarios ou posseiros; representar a administracdo em atividades internas e
externas sempre que solicitadas; elaborar relatérios de atividades e encaminhar para o 6rgao competente; executar
outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungao executar outras tarefas cor-
relatas determinadas pelo superior imediato.
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