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1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1. Contratagdo de empresa juridica para prestar servigos técnico-especializados para organizacdo e realizacao do
processo seletivo simplificado, para a contratacdo, por tempo determinado, do quantitativo méximo de 60 (sessenta)
pessoas para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, na forma do art. 2°, inciso VI, alinea "g",
da Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, para desempenho de atividades no CENSIPAM, prevista e aprovada no
Plano de Contratacio Anual - PCA n° 349/2023, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢Ges e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

processo seletivo simplificado.

Item Especificacao Catser | Qtde [N° total de |Valor Unitario | Valor Total
Inscrigées | por inscrigédo
estimativa
estimativa
1 |Contratacdo de empresa juridica a prestar 10014 1 2000 R$ 80,00 RS
servicos especializados em realizacdo de 160.000,00

1.2. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.3. A presente contratagao adotard como regime de execucdo a empreitada por preco global.

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, na forma do art. 105 da Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021.

1.5. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais) considerando a estimativa de
2.000 (dois mil) inscritos, sendo o valor por inscricdo de R$ 80,00 (oitenta reais), conforme custos unitarios postos na
tabela acima, resultado da divisdo do valor estimado da contratacdo pelo quantitativo total de inscritos, ou seja,

160.000,00 + 2.000.
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2. Fundamentacao da contratacao

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6°, inciso XXIII,

alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. A fundamentagdo da contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. Descricao da solucdo

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

(art. 6°% inciso XXIII, alinea ‘c’)

3.1. A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. os bens utilizados na prestagdo do servico devem ser constituidos, sempre que possivel, por material
reciclado, atéxico, biodegradavel e que ndo contenham substdncias perigosas em concentracdo acima da
recomendada na diretiva RoHS.

4.1.2. fazer uso racional de agua, adotando medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada e mantendo
critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que promovam a
reducdo do consumo;

4.1.3. reducgdo do consumo de energia, aplicando praticas para obtengdo de resultados efetivos, em observacdo
as normas legais pertinentes ao assunto;

4.1.4. deverd separar os residuos reciclaveis descartados, na fonte geradora, e a sua destinacdo as associagoes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis;

4.1.5. deverdo ser observadas as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela ABNT sobre residuos sélidos;

4.1.6. os produtos oriundos de madeira (como o papel de impressdao de provas) devem ser fabricados com
matéria prima oriunda de fontes de manejo sustentavel. A comprovacdo da conformidade devera ser feita por
meio de Certificado de Cadeia de Custddia, nos termos da ABNT NBR 14790:2014, Certificado Cerflor, FSC ou
similares, desde que reconhecidos nacionalmente;

4.1.7. observancia a legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente, adotando, se
possivel, préticas de sustentabilidade e de racionalizacdo no uso de materiais e servicos, incluindo uma politica
de separacgdo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos catadores
de materiais reciclaveis, conforme Decreto n° 10.936, de 12 de janeiro de 2022; e

4.1.8. observancia a Resolucdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias para serem
utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados,
como chumbo, cadmio e merctrio.

4.2. Nédo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
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4.3. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo prevista no art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, a fim de
ndo onerar o contrato para Administracao, tendo em vista as peculiaridades da contratagao.

4.4. Considerando as caracteristicas do servigo a serem contratadas ndo havera parcelamento da solugao.

5. Modelo de execucao do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).
5.1. A execugdo do objeto, seguird a seguinte dindmica:

5.1.2. Aplicacdo de prova objetiva constituida de conteido programatico a ser decidido com a empresa
contratada, além de avaliacdo de titulos, cujos critérios serdo estabelecidos no edital.

5.2. Haverd isencao de pagamento dos valores das taxas de inscri¢cdo, somente nos casos previstos nos incisos I e II do
artigo 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, nos incisos I e IT do artigo 1° da Lei n°® 13.656, de 30 de abril de
2018, que tratam, respectivamente, da isencdo para os candidatos inscritos no CadUnico e para os candidatos doadores
de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Sadde, cujo custeio serd de responsabilidade da
Contratada.

5.3. As provas do processo seletivo simplificado serdo aplicadas simultaneamente pela CONTRATADA nas capitais
Brasilia/DF, Belém/PA, Porto Velho/RO e Manaus/AM, e serd considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.4. Pretende-se que o processo seletivo simplificado atenda o seguinte cronograma:

ESTIMATIVA DE CRONOGRAMA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATA PROVAVEL
Contratagdo da empresa responsavel pelo processo seletivo simplificado 22/3/2024
Publicacgdo do edital do processo seletivo simplificado 10/4/2024
Aplicacao/Realizacao das provas 14/7/2024
Divulgacéo do resultado do processo seletivo simplificado 26/8/2024
Homologacdo do resultado do processo seletivo simplificado 2/9/2024
Solicitacdo e publicacédo da autorizagdo. 9/9/2024

5.5. As datas de inicio e término da execucdo dos servigos pela CONTRATADA correspondem ao periodo previsto a
partir da assinatura do contrato, observadas as regras do artigo 105, caput, da Lei n® 14.133, de 2021.
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5.6. Apds a aprovacdo do cronograma de execugdo, em caso de eventuais atrasos no cumprimento dos prazos, ocorridos
independentemente da vontade das partes, sera realizada compensagdo, com ajuste do nimero de dias de atraso, sem
onus para o CENSIPAM.

5.7. Deverdo ser observadas as normas da Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014 e da Instrugdo Normativa MGI n° 23, de
25 de julho de 2018.

Do Planejamento e da Organizacao do Processo Seletivo Simplificado

5.8. A CONTRATADA devera realizar reunido inicial com a Equipe de Planejamento da Contra¢do, no prazo maximo
de dois dias corridos contados da data de publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial, para tratativas
administrativas.

5.9. A CONTRATADA deverd apresentar na reunido inicial a(s) minuta(s) do(s) edital(is) do processo seletivo
simplificado, a(s) qual(is) serd(ao) submetida(s) a apreciacdo da Equipe de Planejamento, assim como o descritivo do
planejamento de sua realizacdo, a ser definido conforme normas regulamentadoras pertinentes a espécie, discriminando
todos os prazos em que as etapas do processo seletivo simplificado deverdo ser executadas e os demais aspectos
necessarios.

5.10. O contetido programaético sera desenvolvido em conjunto com o CENSIPAM e a CONTRATADA e que integrara o
edital.

5.11. A contratada deverd executar os procedimentos necesséarios para a elaboracgdo, aplicacdo e correcdo das provas
objetivas e a avaliacdo de titulos.

5.12. A elaboracgdo das questdes e a correcdo das provas ficara a cargo da equipe especializada de notdrio saber e ilibada
reputacdo, segundo contetido programaético a ser especificado relativamente a cada especialidade especificada no edital
de abertura do processo seletivo simplificado, de gestio da CONTRATADA.

5.13. As provas serdo aplicadas em Brasilia/DF, Manaus/AM, Belém/PA e Porto Velho/RO, simultaneamente, em locais
que possuam infraestrutura e seguranca adequadas para permitir a boa acomodacdo fisica dos candidatos, facilidade de
acesso, inclusive para candidatos com deficiéncia e/ou dificuldade de mobilidade, e sinalizagcdo para orientar a
movimentagdo dos candidatos no dia das provas.

5.14. A CONTRATADA arcard com as despesas relativas ao processo seletivo simplificado de responsabilidade
exclusiva dela.

Dos Recursos Administrativos e Eventuais Demandas Judiciais.

5.15. A CONTRATADA devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e responder aos
eventuais recursos administrativos e subsidiar as respostas as eventuais questionamentos, bem como agoes judiciais
propostas em desfavor do CENSIPAM, referentes ao processo seletivo simplificado.

5.16. A contratada devera oferecer relatério de aprovados por funcdo, em ordem de classificacdo geral, contendo o
ndmero de inscri¢cdo, o nome e o documento do candidato, sendo que os candidatos concorrentes a vagas reservadas, se
houver, deverdo constar em listagem especifica pela ordem de classificacdo geral, obedecendo os critérios estabelecidos
na legislacdo aplicével a espécie.

6. Modelo de gestdao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f” da Lei n° 14.133/21)
6.1. ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL

6.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial. (Lei
n° 14.133, de 2021, art. 115, caput).

6..1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
(Lei n® 14.133, de 2021, art. 115, §5°).
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6.1.3. A execucgdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, determinando o que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados
(Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §1°).

6.1.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo hébil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §2°).

6.1.4. A CONTRATADA devera indicar preposto aceito pela Administracdo para representa-la na execugdo do
contrato.

6.1.4.1. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

6.1.5. A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes resultantes de
sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133, de 2021, art. 119).

6.1.6. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em
razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo CONTRATANTE (Lei n° 14.133, de 2021, art. 120).

6.1.7. Somente A CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n° 14.133, de 2021, art. 121, caput).

6.1.7.1 A inadimpléncia da CONTRATADA em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transferird a administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderé onerar o objeto do
contrato (Lei n° 14.133, de 2021, art. 121, §1°).

6.1.8. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.1.9. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

6.1.10. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade convocara o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagcdo, que contera informacdes
acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdes aplicaveis, dentre outros.

6..1.11. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao
SICAF.

6..1.12. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

6.2. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

6.2.1. Sdo obrigagdes da empresa contratada, além daquelas dispostas em leis e normas pertinentes:
6.2.1.1. Observar a legislagdo e normas aplicdveis ao processo seletivo simplificado;

6.2.1.2. Elaborar o edital de abertura do processo seletivo simplificado, do qual constardo todas as informagées
para a realizagdo desse processo, assim como os demais editais que se fagam necessdrios;

6.2.1.3. Encaminhar os editais ao CONTRATANTE, o qual providenciard a publicagdo de todos os atos
necessdrios ao regular desenvolvimento do processo seletivo simplificado no Didrio Oficial da Unido, em
especial os relacionados a /ao:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 5de 20
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 110511

Termo de Referéncia 8/2024

6.2.1.3.1. Abertura das inscrigoes;

6.2.1.3.2.a denominagdo da fungdo, a quantidade de vagas e a remuneragdo;
6.2.1.3.3. a descrigdo resumida das atribui¢des da fungdo;

6.2.1.3.4. o prazo mdximo de duragdo do contrato de trabalho;

6.2.1.3.5. o periodo, o meio, o local e o valor de inscrigdo;

6.2.1.3.6. Resultado da andlise dos pedidos de iseng¢do das inscrigoes;
6.2.1.3.7. Convocagdo para todas as etapas do processo seletivo simplificado;
6.2.1.3.8. Resultados finais das provas;

6.2.1.3.9. Divulgagdo dos resultados da avaliag¢do dos recursos;

6.2.1.3.10. Convocagdo para avaliagdo dos candidatos que se autodeclararam negros;
6.2.1.3.11. Convocagdo para inspegdo médica dos candidatos PcD; e
6.2.1.3.12. Resultado final.

6.2.2. A CONTRATADA também publicard os editais no seu sitio eletrénico (de acompanhamento do processo
seletivo simplificado);

6.2.3. Elaborar comunicados, formuldrios, instrugées, cadastros e listagens;

6.2.4. Divulgar o processo seletivo simplificado utilizando todos os meios de comunica¢do disponiveis e
adequados;

6.2.5. Fornecer servigos de informagdo e apoio ao candidato, por meio de telefone, internet e e-mail;
6.2.6. Receber as solicitagdes de isengdo de taxa de inscrigdo e proceder a sua andlise;

6.2.7. Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas no processo seletivo
simplificado;

6.2.8. Providenciar locagdo de espaco fisico, organizagdo, logistica e todas as operagbes concernentes d
aplicagdo dos instrumentos de realizagdo do processo seletivo simplificado;

6.2.9. Providenciar contratagdo de pessoal para realizagdo da sequranga e aplicagdo das provas;

6.2.10. Utilizar mecanismos de seguranga para prevengdo de fraudes, sendo obrigatdrio o uso de detectores de
metais nas entradas/saidas dos banheiros de cada local de aplicagéio das provas;

6.2.11. Coordenar e executar a aplicagdo de todas as provas objetivas;

6.2.12. Elaborar os instrumentos de avaliacdo e fazer a corregdo das provas objetivas, bem como disponibilizar
0s meios necessdrios para o recebimento dos titulos apresentados pelos candidatos, aplicando a mensuragédo
necessdria;

6.2.13. Assegurar vista da prova individualizada e corrigida, da grade de resposta, do gabarito e do cartdo de
resposta, por sistema informatizado, ao candidato que desejar recorrer;

6.2.14. Realizar a diagramagdo e a impressdo das provas, bem como a logistica referente a sua aplicagdo,
incluindo a locagdo de espago fisico e de pessoal;

6.2.15. Disponibilizar recursos adequados aos candidatos com deficiéncia, lactantes e de outros candidatos que
necessitem de tais recursos;

6.2.16. Receber os recursos interpostos pelos candidatos;

6.2.17. Disponibilizar sistema para acesso aos recursos impetrados pelos candidatos;
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6.2.18. Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas ds eventuais
questionamentos, bem como ds agdes judiciais propostas em desfavor da CONTRATANTE e responder as que
em seu desfavor sejam propostas, se referentes ao processo seletivo simplificado;

6.2.19. Divulgar gabaritos e justificativas de alteracées, anulagées em manuten¢bes de gabaritos das provas
objetivas, apos os respectivos recursos;

6.2.20. Promover assessoria técnica e juridica a CONTRATANTE em relagdo ao objeto do contrato a ser
celebrado;

6.2.21. Processar eletronicamente e emitir as listagens referentes ao processo seletivo simplificado;

6.2.22. Entregar o resultado final do processo seletivo simplificado ao CONTRATANTE, via midia digital, de
acordo com as especificagbes a seguir:

6.2.22.1. Relacdo em ordem alfabética e em ordem de classificagdo, por fung¢do, com a pontuacdo dos
candidatos aprovados;

6.2.22.2. Relatério de dados pessoais (nome, niimero, enderego, telefone, etc.) dos candidatos
aprovados.

6.2.23. Indicar um preposto para representd-la administrativamente, sempre que necessdrio, durante o periodo
de vigéncia do contrato;

6.2.24. Elaborar o cronograma de atividades do processo seletivo simplificado em conjunto com a
CONTRATANTE, que deverd constar do edital de abertura;

6.2.25. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao processo seletivo simplificado, responsabilizando-se pela
divulgagdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a sua lisura;

6.2.26. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugdo irregular do contrato, correndo
as expensas da CONTRATADA as correspondentes despesas, no todo ou em parte, de servicos em que se
verificar vicios, defeitos ou incorregdo durante ou apds sua prestagdo;

6.2.27. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigagdes, de natureza trabalhista, previdencidria, fiscal,
acidentdria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentagdo, transporte
e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego do pessoal que venha a ser
contratado para a execugdo de servigos incluidos no objeto do contrato;

6.2.28. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulagdo do processo seletivo simplificado,
arcando com todos os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa;

6.2.29. Responsabilizar-se pelo processo de inscrig¢do utilizando-se da Internet;

6.2.30. Analisar os pedidos de isen¢do (Decreto n° 6.593, de 2008 - CadUnico) do pagamento do valor de
inscrigdo; bem como receber, analisar e responder os recursos interpostos pelos candidatos quanto aos pedidos
de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo indeferidos;

6.2.31. Elaborar as listas de candidatos, a partir das informagdes contidas no Requerimento de Inscrigdo via
Internet, observando as normas de sigilo e confidencialidade conforme regulamentag¢do da Lei n° 13.709, de
2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais);

6.2.32. Responsabilizar-se pela emissdo de avisos (Cartdo de Informagdes ao Candidato) aos candidatos,
quanto aos locais, hordrios, data das provas, niimero de inscri¢cdo e outras informagées pertinentes;

6.2.33. Elaborar, imprimir e acondicionar as provas e as Folhas de Respostas Personalizadas, em niimero
suficiente para distribui¢do aos candidatos inscritos no processo seletivo simplificado;

6.2.34. Garantir o sigilo e a sequranga necessdrios ao processo seletivo simplificado, antes, durante e apds a
realizagcdo das provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, decorrente de
agdo ou omissdo de seus empregados, prepostos, etc.;

6.2.35. Providenciar, na cidade de aplicagdo do processo seletivo simplificado, local seguro para a guarda de
provas;
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6.2.36. Providenciar locais para aplicagdo das provas objetivas, arcando com eventuais despesas disso
decorrentes, observando-se os seus préprios pardmetros e quantitativos.

6.2.37. Providenciar transporte local para seus representantes, provas e material de aplica¢do, para os
trabalhos de sinalizagdo de escolas, treinamento de fiscais e aplicagdo das provas objetivas;

6.2.38. Providenciar o recrutamento de fiscais e pessoal auxiliar para aplicagdo das provas objetivas;

6.2.39. Arcar com todas as despesas decorrentes de pessoal requisitado para fiscalizagdo das provas objetivas,
e de pessoal auxiliar utilizado para os servigos de sinalizacdo, limpeza e conservagdo dos locais de provas,
observados os pardmetros e quantitativos definidos pela propria CONTRATADA;

6.2.40. Dentre as medidas de seguranga, prever a utilizagdo de detectores de metais em salas de aplicagdo de
provas aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia dos locais de realizagdo do certame,
especialmente, na entrada e saida de sanitdrios, observando, para tanto, a instrugdo dos fiscais (sexo masculino
e feminino) para o devido manuseio dos dispositivos;

6.2.41.Responsabilizar-se pela aplicagdo e avaliagdo das provas objetivas, conferindo a identidade dos
candidatos pelo documento apresentado e obtendo assinatura e transcricdo de frase das Folhas de Respostas
Personalizadas;

6.2.42. Propor formagdo da Comissdo que serd responsdvel por verificar a veracidade das informagées
prestadas pelos candidatos que se autodeclararam negros (pretos ou pardos) que estejam aprovados e
habilitados dentro da previsdo editalicia, podendo utilizar as dependéncias do CENSIPAM para a realizagdo da
etapa presencial dessa avaliagdo;

6.2.43. Responsabilizar-se pela pericia médica que avaliard os candidatos aprovados como pessoas com
deficiéncia;

6.2.44. Comunicar, por escrito, imediatamente, ao fiscal do contrato, a impossibilidade de execugdo de
qualquer obrigagdo contratual, para a adogdo das providéncias cabiveis;

6.2.45. Disponibilizar todos os meios necessdrios para atender ds pessoas com deficiéncia e ds lactantes,
respeitadas todas as normas aplicdveis ao Orgdo contratante;

6.2.45 .Providenciar atendimento médico de emergéncia, em conformidade com a legislagdo local;

6.2.46. Fornecer assessoria juridica especifica na drea de processo seletivo simplificado, relativa as atividades
sob sua responsabilidade;

6.2.47. Entregar os resultados finais do processo seletivo simplificado, com relagdo dos candidatos aprovados
por fungdo, em ordem de classificagdo, bem como listagem especifica dos candidatos concorrentes a vagas
reservadas, por ordem de classificagdo geral;

6.2.48. A CONTRATADA responsabilizar-se-d, também perante terceiros, por prejuizos advindos do
descumprimento de qualquer das atividades ou obrigagdes que lhe estejam afetas, nos termos do contrato a ser
assinado;

6.2.49. Dar plena e fiel execug¢do ao contrato, respeitando todas as cldusulas e condig¢bes estabelecidas,
fornecer o servigo conforme as especificagbes técnicas, pelo preco selecionado e no prazo acordado e que as
funcionalidades para pesquisa e downloads de imagens operem adequadamente, sem falhas de programagdo ou
de outra natureza qualquer;

6.2.50. Prestar as informagbes e os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato em tempo nunca
superior a dois dias tteis, salvo por motivo justo e comprovadamente alheio a vontade da contratada;

6.2.51 Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢bes de habilitacdo para contratar com a
Administragdo Publica, apresentando, no que couber e sempre que solicitado, os documentos que comprovem
as condigdes inerentes a habilitagdo juridica, qualificagdo técnica, qualificagdo econbémico-financeira e
regularidade fiscal e trabalhista, em consondncia com a legislagdo vigente;

6.2.52. Assumir objetivamente inteira responsabilidade civil e administrativa pelo fornecimento do objeto
contratual, correndo por sua conta os Onus inerentes ao servigo prestado, tais como: encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, tributos, taxas, licengas, férias e documentos concernentes a contratagdo,
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inclusive seguros contra acidentes de trabalho, bem como indenizagdes decorrentes de todo e qualquer dano
pessoal e material causados, voluntdria ou involuntariamente, por seus prepostos durante e/ou em decorréncia
da execugdo dos servicos contratados, providenciando imediata repara¢do dos prejuizos impostos a
Contratante, inclusive, se houver, as despesas com custas judiciais e honordrios advocaticios;

6.2.53. Efetuar a guarda de toda a documentagdo relativa ao processo seletivo simplificado que lhe for
encaminhada pela institui¢éo organizadora;

6.3. RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

6.3.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o contrato e
seus anexos;

6.3.2. Receber o objeto no prazo e condigées estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.3.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢ées verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, ds suas expensas;

6.3.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagées pelo CONTRATADO;

6.3.5. Efetuar o pagamento @ CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigées estabelecidos no presente Contrato;

6.3.6. Aplicar a CONTRATADA sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato e demais
infragdes estabelecidas em Lei;

6.3.7. Cientificar o érgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pela CONTRATADA;

6.3.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de
nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste;

6.3.9. Concluida a instrugdo do requerimento, a Administragdo terd o prazo de 10 (dez) dias titeis para decidir,
admitida a prorrogagdo motivada por igual periodo;

6.3.10. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

6.3.11. Arrecadar integralmente o valor da taxa de inscri¢do, por sua natureza de receita ptiblica, nos termos
da Lei n° 14.133, de 2021 e da Lei n° 4.320, de 17 de marg¢o de 1964;

6.3.12. Ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

6.3.12.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr
o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao usudrio;

6.3.12.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

6.3.12.3. Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a
fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

6.3.12.4. Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio
drgdo ou entidade responsdvel pela contratagdo.

6.3.13. Fornecer todas as informagées necessdrias a elaboragdo do processo seletivo simplificado, tais como as
relativas a legislagdo sobre denominagdo e a descrigdo resumida das atribuigées da fungdo, remuneragdo, o
niimero de vagas disponiveis, duracdo do contrato de trabalho e os requisitos para aprovag¢do no processo
seletivo simplificado, e, ainda, disponibilizar a CONTRATADA toda a legislagdo atinente ao CENSIPAM,
necessdrias para a realizagdo do processo seletivo simplificado;
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6.3.14. Articular-se com a CONTRATADA quanto as datas relativas as atividades a serem previstas em contrato
e fazer cumprir o respectivo cronograma;

6.3.15. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio de representantes designados, que se
encarregardo dos contatos com a CONTRATADA para esclarecimento de dividas, troca de informagées e
demais providéncias necessdrias a realizagdo do objeto do contrato;

6.3.16. Elaborar e divulgar, comunicados, formuldrios, cadastros e listagens em coordena¢do com a
CONTRATADA;

6.3.17. Serdo de responsabilidade do CONTRATANTE o envio e o 6nus das publicagbes, no Didrio Oficial da
Unido, da integra dos editais de abertura; de convocagées, resultados provisorios e definitivos de todas as fases
do processo seletivo simplificado; do seu resultado final e de todas as eventuais retificagdes;

6.3.18. Todos os editais e comunicados terdo sua integra disponibilizada no enderego eletrénico da
CONTRATADA;

6.3.19. O CONTRATANTE deverd abster-se de elaborar e/ou divulgar editais, comunicados, formuldrios,
cadastros e listagens sem a expressa anuéncia da CONTRATADA e noticiar, com antecedéncia, acerca do envio
dos competentes editais a imprensa oficial;

6.3.20. Validar a Guia de Recolhimento da Unido (GRU COBRANCA) confeccionada e encaminhada pela
CONTRATADA;

6.3.21. Os valores pagos a titulo de taxa de inscri¢do serdo recolhidos diretamente a conta indicada pelo
CONTRATANTE. O CONTRATANTE se responsabilizard pela arrecadagdo, pelo recebimento e pelo controle
fiscal e or¢camentdrio das taxas de inscri¢do arrecadadas;

6.3.22. Fica estabelecido que o pagamento da taxa de inscri¢gdo ndo serd devolvido, exceto em caso de
cancelamento da realizagdo do certame e quando o candidato realiza uma tinica inscrigdo e paga duas vezes a
mesma Guia de Recolhimento;

6.3.23. Ressalta-se que na hipétese de devolugdo das taxas de inscrigdo em virtude de culpa exclusiva dos
candidatos, deverdo ser abatidos os encargos bancdrios e despesas operacionais referentes ao procedimento de
devolugdo;

6.3.24. Conceder a CONTRATADA acesso aos dados bancdrios relativos a conta em que serdo depositadas as
taxas de inscrigcdo, disponibilizando para tanto: chave/cédigo, senha, entre outros, bem como encaminhar
requerimento formal a institui¢do bancdria para que essa realize, caso necessdrio, a instalagdo de aplicativos e
programas (software) imprescindiveis ao mencionado acesso;

6.3.25. Solicitar a CONTRATADA os subsidios para respostas a eventuais recursos administrativos e agoes
judiciais interpostas em desfavor do CENSIPAM, os quais devem ser respondidos pela CONTRATADA no prazo
mdximo de cinco dias tteis, a contar do recebimento formal do pedido. Ficam ressalvados os casos em que for
estabelecido prazo menor ou maior, seja por forga de lei ou determinagdo judicial, ou, ainda, os casos em que
for acordado expressamente entre as partes outro prazo. As informages serdo apresentadas pelo Contratado
por meio de oficio, o qual poderd ser adiantado por mensagem eletrénica;

6.3.27. Arcar inteiramente com o 6nus decorrente de eventual reaplicacdo de prova, quando os fatos
motivadores forem imputados ao CENSIPAM;

6.3.28. Compartilhar com a CONTRATADA o 6nus decorrente de eventual reaplicagdo de prova, quando os
fatos motivadores ndo forem imputados a nenhuma das partes, cabendo, se presentes o0s requisitos, o
reequilibrio contratual, condi¢do para a continuidade do objeto do contrato de prestagdo de servigco;

6.3.29. Notificar a CONTRATADA a respeito de imperfeigbes, falhas ou irregularidades constatadas na
execugdo dos servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessdrias;

6.3.30. Emitir, quando solicitado, atestado de capacidade técnica em nome da CONTRATADA;

6.3.31. Homologar o resultado final do processo seletivo simplificado;

6.4. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
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6.4.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razdo do processo seletivo simplificado ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo,
independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa;

6.4.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

6.4.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei;

6.4.4. A Administra¢do deverd ser informada no prazo de cinco dias tteis sobre todos os contratos de
suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pela CONTRATADA;

6.4.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da CONTRATADA elimind-
los, com excegdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto ndo prescritas essas obrigagoes;

6.4.6. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD;

6.4.7. A CONTRATADA deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cldusula, permanecendo integralmente responsdvel por garantir sua observdncia,

6.4.7.1. O CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula,
devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

6.4.8. A CONTRATADA deverd prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado;

6.4.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham
a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual
rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos;

6.4.9.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

6.4.10. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinibes técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD;

6.4.11 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional;

6.5. INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.5.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, a CONTRATADA que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou
ao funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 11 de 20
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 110511

Termo de Referéncia 8/2024

h) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida durante a apresentagdo de proposta ou
execugdo do contrato;

i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
J) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo; e

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.5.2. Serdo aplicadas ao responsdvel pelas infragdes administrativas acima descritas as sequintes sangdes:

a) Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposig¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f e
g do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §4°,
da Lei);

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e I do subitem acima, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢do
de penalidade mais grave (art. 156, §5°, Lei n° 14.133, de 2021); e

d) Multa:

(1) moratéria de 0,2% (zero virgula dois por cento) calculada sobre o quantum captado nas
inscri¢ées, por dia de inadimpléncia, até o limite de 15 (quinze) dias titeis de atraso na entrega
dos servigos. A multa de mora serd limitada ao percentual mdximo de 3% (trés por cento); e

(2) Multa compensatoéria de 5%, calculada sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugdo total do objeto.

6.5.3. A aplicagdo das sangbes previstas ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do
dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021);

6.5.4. Todas as sangbes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°);

6.5.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021);

6.5.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE @ CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenga
serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de
2021);

6.5.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo mdximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

6.5.5. A aplicagdo das sangées realizar-se-d em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar;

6.5.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
¢) as circunstdncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para 0o CONTRATANTE; e
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e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgdos de controle.

6.5.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administra¢do Ptblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159, da Lei n°® 14.133, de 2021);

6.5.8. A personalidade juridica da CONTRATADA poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prdtica dos atos ilicitos previstos neste Termo ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragcdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021);

6.5.9. O CONTRATANTE deverd, no prazo mdximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagdo da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos ds sangbes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021);

6.5.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

7.1.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o cronograma de execucdo das fases constante deste Termo de
Referéncia conforme a devida realizacdo de cada fase do processo seletivo simplificado, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, conforme estabelecido no item 7.1.2, sempre
que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.1.2. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes indicadores:

7.1.2.1. deixar de assinar o contrato na data da convocacao;
7.1.2.2. ndo aplicagdo da prova objetiva na data estabelecida no edital;
7.1.2.3. impressdo de provas em numero menor que o quantitativo de inscrigdes efetivadas; e

7.1.2.4. ndo utilizacdo de pessoal habilitado para atuar durante a realizacdo de todas as fases e etapas do processo
seletivo simplificado, no quantitativo adequado para assegurar a seguranca a eficiéncia e a efetividade do
processo seletivo simplificado.

7.1.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, seréd indicada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢Ges cabiveis, caso se
constate que a CONTRATADA:

7.1.3.1. ndo produziu os resultados acordados;
7.1.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

7.1.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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7.2. DO RECEBIMENTO

7.2.1 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de cinco dias, contados da realizacdo de cada fase
do processo seletivo simplificado de acordo com o cronograma estabelecido no edital e apds comprovacdo
formal pela CONTRATANTE pelo(a) responséavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mediante
termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.2.1.1. A CONTRATANTE realizaréa inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisOes finais que se fizerem necessarios.

7.2.1.1.1. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia
com os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a CONTRATADA, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.2.1.1.2. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscaliza¢do ndo atestar
a dltima e/ou unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
que possam Vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.2.1.1.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.2.1.2. No prazo supracitado para o recebimento provisdrio, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo
devera elaborar Relatério Circunstanciado em consondncia com suas atribui¢des, e encaminhé-lo ao
gestor do contrato.

7.2.1.2.1. quando a fiscalizagédo for exercida por um tnico servidor, o relatério circunstanciado
deveréa conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato,
em relacdo a fiscalizacéo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.2.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 5
(cinco) dias dias, a contar da notificacio da CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdao das
penalidades.

7.2.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

7.2.3.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.2.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.2.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo, com base no cronograma de execugado do processo seletivo simplificado.

7.2.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

7.2.5. Eventual atraso na execug¢do do contrato, que independa da vontade das partes, ndo configura
descumprimento de cldusula contratual e ndo implicard a aplicagdo de qualquer penalidade, inclusive multa
moratdria, desde que o resultado final do processo seletivo simplificado seja divulgado na data prevista no
cronograma do evento, ou em data acordada formalmente entre as partes;
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7.2.6. Ndo se aplicam as penalidades, inclusive multa de mora, nos casos em que houver alteragdo no
cronograma do processo seletivo simplificado, inclusive com impacto na entrega do resultado final do processo
seletivo simplificado, em razdo de casos fortuitos, motivos de for¢a maior, ou fatos supervenientes, incluidas
decisées judiciais ou recomendagbes do Ministério Publico.

Liquidacdo

7.2.7. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para
fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogdveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.2.8. Para fins de liquidagdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengées tributdrias cabiveis.

7.2.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impeca a liquidagcdo da
despesa, esta ficard sobrestada até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apos a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem énus d CONTRATANTE;

7..2.10. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no, art. 68 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.2.11. A Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condigdes de
habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no dmbito
do o6rgdo ou entidade, que implique proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.2.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA serd providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de cinco dias tteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

7.2.13. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverd
comunicar aos 6rgdos responsdveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.2.14. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.2.15. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.2.16. O pagamento serd efetuado no prazo mdximo de até dez dias lteis, contados da finalizagdo da
liquidagdo da despesa, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.2.17. No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicagdo indice de corre¢do monetdria.
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Forma de pagamento

7.2.18. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela CONTRATADA.

7.2.19. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para
pagamento.

7.2.20. Considerando-se os recursos financeiros colocados a disposi¢cdo do CENSIPAM, o pagamento pelos
servigos efetivamente prestados serd realizado em, no minimo, trés parcelas, de acordo com as etapas
realizadas do processo seletivo simplificado, apés a entrega da fatura/nota fiscal devidamente atestada pela
equipe de fiscalizagdo, bem como do relatério de realizagdo da etapa, e obedecerd ao seguinte cronograma de

desembolso:
CRONOGRAMA DE PAGAMENTO
EVENTO % PAGAMENTO
até cinco dias apds o término do periodo de pagamento das taxas de inscri¢do 30%
até cinco dias ap6s a aplicagdo das provas objetivas; 30%

até cinco dias apds a homologagdo do resultado final do processo seletivo

4 0,
simplificado 0%

7.2.21. O pagamento @ CONTRATADA ocorrerd em parcelas, a serem liquidadas conforme a execugdo do
contrato e cronograma anteriormente acordado.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8.1. O fornecedor, Instituto Americano de Desenvolvimento - IADES, serd selecionado por meio da realizacdo de
procedimento de dispensa de licitagcdo, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. Apos a andlise das propostas apresentadas, constantes no Processo n° 60090.000983/2023-49, verificou-se que a
empresa Instituto Nosso Rumo teve sua proposta desclassificada por ndo atender ao requisito referente a banca de
heteroidentificagdo, informando que essa banca seria de responsabilidade do CENSIPAM, conforme constata-se no item
2.3.2 da proposta (SEI 6888932).

8.3. Nesse sentido, verifica-se que a Instrugdo Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023 estabelece que a comissdo
de heteroidentificacdo tem composicdo de cinco membros e seus suplentes, preferencialmente, experientes na tematica
da promocao da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo.

art. 19. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por comissdo criada especificamente para este fim.

§ 1° A comissao de heteroidentificagdo serd constituida por pessoas:

I - de reputacdo ilibada;

1I - residentes no Brasil;

IIT - que tenham participado de oficina ou curso sobre a tematica da promogdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo com

base em conteido disponibilizado pelo érgdo responsavel pela promocdo da igualdade étnica previsto no § 1° do art. 49 da Lei n°®

12.288, de 20 de julho de 2010; e

IV - preferencialmente experientes na tematica da promogdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo.

§ 2° A comissdo de heteroidentificacdo sera composta por cinco membros e seus suplentes.

8.4.Assim, O Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazonia - CENSIPAM ndo tem em seu quadro
de pessoal disponibilidade de servidores para composicdo de banca de heteroidentificacdo, de acordo com os requisitos
estabelecidos na Instrucdo Normativa MGI n° 23, de 2023, inviabilizando o aceite da proposta apresentada pelo Instituto
Nosso Rumo.
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8.5. Tendo em vista o exposto acima, o Instituto de Desenvolvimento Americano de Desenvolvimento - IADES
apresentou proposta com maior vantajosidade para Administracdo Publica, uma vez que apresentou o menor
preco e cumpre todos os requisitos exigidos pelo CENSIPAM, bem como na legislacdo que rege a matéria, o que
impoe a Equipe de Planejamento da Contratacao a escolha do citado Instituto para prestar servicos
especializados na organizacdo e realizacdo de processo seletivo simplificado a fim de contratar, por tempo
determinado, o quantitativo maximo de 60 (sessenta) pessoas para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

8.6. Assim a IADES apresentou a seguinte documentagdo técnica e juridica comprobatéria: Proposta Técnica e de
Precos; Procuracao; Termo de Confidencialidade; Parecer Sobre Finalidade Estatutaria do IADES; Habilitacao
Juridica; Regularidade Fiscal e Trabalhista; Qualificacdo Econdomico Financeira e Atestados de Capacidade
Técnica. (ID SEI 6888998).

8.7. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual descumprimento das condi¢des para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos
oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.8. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio majoritario, por forca do
artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela préatica de ato de
improbidade administrativa, a proibi¢ao de contratar com o Poder Ptiblico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sécio majoritario.

8.9. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

8.10. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

8.11. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.12. Caso atendidas as condig¢des para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor seré verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

8.13. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagao atualizada.

8.14. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

8.15. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no
caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.16. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niimeros de documentos pertinentes
ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

8.17. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:
8.17.1. Habilitacdo juridica

8.17.1.1. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.17.1.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidagdo respectiva.

8.17.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista
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8.17.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.17.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.17.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.17.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17.2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes no cadastro de contribuintes municipal relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.17.2.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.17.2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.17.2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao
objeto, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da
respectiva legislacdo de regéncia.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 160.000,00

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais), com previsdo no PTA
2024. Assim, levando em consideracdo o custo apresentado pelo Instituto Americano de Desenvolvimento -
IADES para uma estimativa de duas mil inscri¢des obtém-se um valor previsto de R$ 80,00 (oitenta reais) para o
valor das inscrigdes.

9.2. Pontua-se que o TADES apresentou o valor acima para um quadro provavel de até 2 mil inscritos. Contudo
para quadros superiores a 2 mil inscritos a referida apresentou valores escalonados:

Valor a ser
NUmero de inscri¢cdes cobrado por
a0as ¢ Valor a ser pago ao IADES (em R$) inscricdo
Pag excedente (em
R$)
n 2.000 R$ 160.000,00 -
2.000 n3.000 R$ 160.000,00 + R$ 75,00*(n-2.000) R$ 75,00
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3.001 n4.000 R$ 235.000,00 + R$ 70.00*(n-3.000) R$ 70,00

n 4.001 R$ 305.000,00 + R$ 65,00*(n-4.000) R$ 65,00

10. Adequacdo orcamentaria

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.1.1. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagdo:
a. Programa 6011 — Cooperagdo para o Desenvolvimento Nacional;

b. Acdo Orcamentéria: 20X4 — Manutencao e Aprimoramento do Centro Gestor e Operacional do
Sistema de Protecdo da Amazoénia- CENSIPAM,;

c. Fonte: 1000 - Recursos Livres da Unido;

d. Plano Orgamentario (PO): 0005 - Capacitacdao de Recursos Humanos;

e. Programa de Trabalho Resumido (PTRES): 168633;

f. Natureza da Despesa: 33.90.39.48 - Servicos de Sele¢do e Treinamento; e

g. Cddigo do PTA/2024: 112/24 - Contratacdo de empresa especializada para realizagcdo de processo
seletivo simplificado.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Integrante Administrativo

FABIANA NETTO GUERRA CAIXETA
Equipe de apoio

b
&f Assinou eletronicamente em 27/03/2024 as 11:31:31.
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Despacho: Integrante Técnico

SHIGEAKI UEKI HOMEM DO BRASIL ALVES DOS SANTOS
Equipe de apoio

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 27/03/2024 as 11:25:18.
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