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CONCURSOS

ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA, DA PESCA E DO DESENVOLVIMENTO RURAL
COMPANHIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA DE SANTA CATARINA
CONCURSO PUBLICO
Edital 001/2024
Abre inscri¢gdes para o Concurso Publico, destinado ao provimento de vagas para o cargo de Médico Veterinario no quadro de empregados publicos da Companhia
Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC).
O Presidente da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC), no uso de suas atribuicbes e em conformidade com a Resolugéo
GGG n°® 012/2023, de 28 de agosto de 2023, do Grupo Gestor de Governo, homologada pelo Governo do Estado de Santa Catarina e publicada no Diario Oficial
do Estado de 14 de setembro de 2023, torna publica a abertura das inscricdes do Concurso Publico destinado ao provimento de vagas para o cargo de Médico
Veterinario no quadro de empregados publicos da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC), que sera regido pela legislagao
em vigor e pelas normas estabelecidas no presente Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC) — Estado de Santa Catarina

Site: https://2024cidasc.fepese.org.br Email: 2024cidasc@fepese.org.br
Periodo de inscrigoes: Prova Escrita (data
das 16 horas do dia 20 de margo de 2024 as 16 horas do dia 9 de maio de 2024. provavel)
9 de junho de 2024
1.1 O Concurso Publico sera regido pelo presente edital e executado sob a responsabilidade da FEPESE:

I Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
CEP: 88040-900 ¢ Trindade « Florianépolis (SC)

4 atencdo! para o envio de correspondéncia postal, usar o enderego listado no item 3.7
BB (48) 3953 1000.

1.2 O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resultados, os julgamentos realizados aos recursos interpostos e
todos os demais atos, serdo publicados no site do Concurso Publico (https://2024cidasc.fepese.org.br) e constituem na Unica fonte valida de informagéo a respeito
das normas e dos procedimentos do presente Concurso Publico.

1.3 Alinscrigdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os documentos comprobatdrios serdo exigidos unicamente no momento
da convocacéo para inicio do processo admissional e a sua ndo apresentacao, no prazo determinado, resultara na anulacdo de todos os atos que tiver praticado
e na desclassificagdo do Concurso Publico.

1.4 O regime juridico ao qual estardo vinculados os candidatos habilitados neste Concurso Publico, sera o da Consolidagéo das Leis do Trabalho CLT e obedecera
as normativas da empresa e do direito publico.

1.5 O presente Concurso Publico destina-se a selegdo de candidatos para o provimento das vagas para o cargo de Médico Veterinario, conforme discriminado na
tabela 4.1 deste Edital e para formar Cadastro Reserva (CR) de aprovados e classificados que poderdo ser contratados para o preenchimento de novas vagas
que surgirem dentro do prazo de validade do concurso.

1.6 O presente Concurso Publico tem validade de 2 anos, prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, contados da data de publicagdo da homologagao do resultado
final.

1.7 Em caso de necessidade, devido a pandemia do COVID-19, a FEPESE e a Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC)
reservam-se o direito de tomar medidas protetivas e preventivas durante o andamento do Concurso Publico, visando a saude e o direito coletivo de todos os
envolvidos, seguindo orientagdes dos governos: municipal, estadual e federal, assim como, orientagdes da Organizagdo Mundial de Saude e da Comisséo
Organizadora do certame.

1.8 O Cronograma de Atividades do Concurso Publico consta no Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada. do Edital, podendo ser alterado por necessidade de
ordem técnica e/ou operacional. A alteragdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagao no site do Concurso
Publico.

1.9 O conteudo programatico das provas, por cargo, é o informado no Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada. deste Edital.

1.10 Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelos candidatos no ato da inscrigdo, sem prejuizo da apuragéo das responsabilidades administrativa, civil
e penal.

1.1 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o seu descumprimento, € nem
para a apresentagao de documentos apds as datas estabelecidas.

1.12  Alinscrigdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das instrugdes e das condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas
neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento
convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

1.13 Ao realizar a sua inscrigdo o candidato aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a permitir a efetiva execugdo do Concurso
Publico, autorizando expressamente a divulgagao do seu nome, data de nascimento, nimero de inscricdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagcdes prestadas,
em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.

1.14 A qualquer tempo a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia da autenticidade dos arquivos digitais ou documentos
nao originais. Os custos de envio serdo suportados pelos candidatos.

2 ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

21 O Concurso Publico sera constituido de uma Unica etapa, de carater eliminatério e classificatorio:
B Prova escrita com questoes objetivas (pag. Erro! Indicador nao definido.);

2.2 As provas do presente Concurso Publico seréo realizadas nos municipios de Chapecd, Floriandpolis e Lages, em locais que serédo divulgados no site do Concurso
Publico na data provavel de 5 de junho de 2024.

2.3 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nos municipios relacionados, as provas poderao ser aplicadas em outras localidades.

3  ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

3.1 A copia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a Internet e pessoal para orientar inscricdes e receber documentos, estardo ao dispor dos
interessados no endereco e horarios abaixo.

Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

O WhatsApp: (48) 99146-7114 T3 E-mail: 2024cidasc@fepese.org.br

BB Telefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.
& Correspondéncia postal: usar o enderego listado no item 3.7.

&e Horario atendimento: dias uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.

*no ultimo dia de inscrigées: das 8 as 12h e das 13 as 16h.

3.2 O atendimento ¢ limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Nos locais de atendimento ndo sera possivel efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo.

3.3 No atendimento presencial o candidato podera obter acesso a equipamentos e orientagdo para a inscrigdo e demais atos do Concurso Publico, mas é ele o
responsavel pelas informagdes e atos relativos a sua inscricédo e demais atos do certame.

3.4  Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagédo das normas do Edital, poderao ser entregues:

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego
eletrénico http:// www.doe.sea.sc.gov.br.
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& Pela internet (https.//2024cidasc.fepese.org.br) através de upload (carregamento) no site do Concurso PRTTAwrR—
Publico. Selecion oisaquivolst pacs anevae
s Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, respeitados os o gt | e sl acolico
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Via postal. e it o
Envio pela Internet (Upload).

3.5

3.6
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3.8

3.9
3.10

3.11

4.1

Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:
1.
2. Acessar o site (https://2024cidasc.fepese.org.br) do Concurso Publico;

3. Na area de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo do assunto, a que se trata o documento, o botao “Escolher arquivos”;

4. Apos a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

Entrega pessoal ou por Procurador.

Os documentos poderao ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da FEPESE, nos dias Uteis, no horario de funcionamento informado neste Edital.
No caso de entrega por Procurador este deve portar documento original valido de identificagcdo e instrumento de procuragdo publica ou particular com fins
especificos para entrega dos documentos relacionados ao Concurso Publico.

Envio pelo correio.

A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte enderego:

Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma legivel, no formato PDF, PNG ou JPG; [ suve v |

Fundacgéo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE)

Concurso Publico - Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC)
(Edital 001/2024)

Caixa Postal: 5067 « CEP: 88035-972 « Floriandpolis (SC)

Recomenda-se que a documentagdo via postal seja enviada por SEDEX (Servico de Encomenda Expressa Nacional) ou carta registrada com Aviso de
Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem com a devida antecedéncia.

Documentos enviados pelo correio s6 serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do ultimo dia previsto no Edital para
a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data anterior, valendo para fins de direito de comprovagédo da entrega, o carimbo ou
registro postal da entrega da correspondéncia.

N&o sdo admitidas, apds o término do prazo determinado para a apresentacao, a complementacao, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.
Caso o nome declarado no Requerimento de Inscrigdo for divergente do apresentado nas documentacdes entregues, sera necessario um documento que
comprove essa alteragéo.

A FEPESE e a Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC) ndo se responsabilizardo por solicitagdes nédo efetivadas por
falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, a
impressao dos documentos solicitados e/ou o pagamento da respectiva taxa de inscrigao.

A FEPESE e a Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC) ndo se responsabilizardo por solicitagdes ndo efetivadas por
falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, a

impressdo dos documentos solicitados e/ou o pagamento da respectiva taxa de inscri¢do.

CARGOS, FORMAGCAO EXIGIDA,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Os cargos e 0s seus requisitos, bem como o nimero de vagas, cadastro de reserva (CR) e os vencimentos iniciais sdo os estabelecidos a seguir:

Tabela 4.1

4.2

43
4.4

Cargo: Médico Veterinario

Cargo Requisitos Vagas Carga Vencimento Lotagao
Horaria Base (R$)

Médico Curso  Superior completo de Medicina 20 + 40h/s R$ 7.605,11*  Estadual

Veterinario Veterinaria com Diploma reconhecido pelo MEC; CR

Registro no Conselho Regional de Medicina
Veterinaria;

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) -
categoria B ou superior.

(*) Salario de referéncia em janeiro de 2024. Podera ocorrer alteragdo em razdo de Acordo Coletivo de Trabalho.
Para

os profissionais cujas categorias sejam abrangidas pela Lei N° 4.950-A, de 22 de abril de 1966, a Empresa cumpre
o pagamento do salario minimo profissional na admissao.

Além do salario mensal a empresa oferece:

1.
2. Plano de saude por adesao com coparticipagao do empregado;

3. Plano de previdéncia complementar por adesdo com coparticipagdo do empregado;

4. Plano de Carreira, Cargos e Salarios;

5. Auxilio creche/baba.

As atribuigdes do cargo objeto do Concurso Publico estdo descritas no Anexo 3 do presente Edital.

Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderéo ser lotados, de acordo com o interesse e a necessidade da Administragéo, em qualquer uma das unidades
da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (Cidasc).

REQUISITOS PARA A CONVOCAGAO E ADMISSAO

Séo requisitos basicos para o ingresso no quadro da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (Cidasc), a serem comprovados
quando da convocagao:

Vale alimentacao;

Ter sido aprovado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificagoes;

Nacionalidade brasileira ou naturalizados;

O gozo dos direitos politicos;

A quitacdo com as obrigagdes eleitorais;

A quitacdo com as obrigagdes do servigo militar (para os candidatos do sexo masculino);

A idade minima de 18 anos na data de admissao;

Estar apto, fisico e mentalmente, para o exercicio das atribuicdes do cargo, o que sera verificado por meio do exame admissional;

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) valida;

Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais da Policia Federal, expedida, no maximo, ha 1 (um) més;

Apresentar certidao negativa do foro da Justica do Estado em que residiu, nos ultimos 12 (doze) meses, expedida, no maximo, ha 2 meses;
Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungcao ou emprego publico, demissdo a bem do servigo publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no
ato de admissé&o, por meio da assinatura de regular termo de declaragéo;

Nao estar recebendo beneficio do INSS incompativel com a assungéo do cargo;

Apresentar declaragdo de ndo acumulacao ilegal de cargo, fun¢do, emprego ou percepgao de proventos.

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego

eletronico http:// www.doe.sea.sc.gov.br.
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6 INSCRICOES

6.1 A inscri¢cdo no Concurso Publico devera ser efetuada unicamente pela Internet, no periodo compreendido entre as 16 horas do dia 20 de marco de 2024 as 16

horas do dia 9 de maio de 2024, horario Oficial de Brasilia (DF).

6.2  As opgdes escolhidas ndo poderao ser alteradas apds o pagamento do valor da inscri¢édo.

6.3 No Requerimento de Inscri¢cdo o candidato devera informar a cidade em que deseja prestar a prova: Chapecd, Floriandpolis ou Lages.

6.4 A CIDASC divulgara a relagado de municipios disponiveis para a escolha de lotagdo dos candidatos apés a publicagdo da homologagéo do resultado final, quando

da convocagao para admissao.

6.5 Ao finalizar a inscrigdo, o candidato declara estar de acordo com as normas do presente Concurso Publico.

Valores
6.6 O valor da taxa de inscrigdo é de R$ 120,00.
Instrugdes para efetuar a inscrigao

6.7 Para efetuar a inscrigao:

Acessar o site do Concurso Publico (https://2024cidasc.fepese.org.br);

Ler atentamente o edital, inteirando se das condigdes do certame e certificando se de que preenche todas as condigbes exigidas;

Preencher o Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico e imprimir uma cépia que deve ficar em seu poder;

Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou home banking, preferencialmente

do Banco do Brasil S.A., até o ultimo dia de inscrigdes, observando o horario limite fixado pelo estabelecimento para as transagoes.

6.8 O pagamento da taxa de inscricdo s6é podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site do Concurso Publico, ndo sendo aceitos

pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigagdo do candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

6.9  Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscrigdes, o candidato devera fazé-lo até o horario limite fixado pelo estabelecimento
para as transagdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O pagamento efetuado apos o horario limite s6 sera executado com data contabil do préximo
dia util e, desta maneira, ndo sera aceito pela FEPESE uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até as 23h59 min do ultimo dia de
inscrigdes.

6.10 No caso de feriado ou interrupgéo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscrigdo devera ser antecipado.

1 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigao.

A inscricdo s6 sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de inscrigdo confirmar o respectivo pagamento, sendo

cancelada a inscrigdo cuja taxa de inscrigao for paga com cheque sem cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.

6.13 Encerrado o periodo de inscrigéo, as inscrigdes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente homologadas e ndo poderao
ser alteradas em hipotese alguma.

6.14 O valor da taxa de inscrigdo ndo sera restituido, por qualquer razdo, mesmo que o candidato ndo comparega as provas, efetue pagamento em duplicidade ou
solicite o cancelamento de sua inscrigdo. Exceto por cancelamento ou anulagdo do Concurso Publico.

6.15 Verificando-se mais de uma inscrigdo para o mesmo candidato, sera considerada apenas a ultima inscrigcdo paga.

6.16 E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste Edital.

6.17 A FEPESE e a Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC) n&o se responsabilizardo por solicitagdes de inscricdo nao
efetivadas por falhas de comunicagéao, congestionamento de linhas de comunicag&o ou outros fatores, conforme item 3.11.

6.18 A documentagdo para comprovagao das exigéncias minimas para o cargo sera solicitada no momento da Admissdo. No momento da Inscrigéo, ou de acordo com
o Cronograma de Atividades, sera necessario o envio dos seguintes documentos (quando aplicavel):

1. Documentos exigidos para requerer a Isengéo da Taxa de Inscrigdo, conforme item 7;
2. Documentos exigidos para concorrer as Vagas Reservadas, conforme item 8;
3. Documentos exigidos para solicitagdo de Condi¢des Especiais, conforme item 9.
6.19 A entrega de documentos devera respeitar o Cronograma de Atividades do Concurso Publico e demais normas deste Edital.
6.20  Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagéo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008, deverao:
1. Assinalar, no Requerimento de Inscricéo, a opgdo SOLICITAR CONDICAO DE JURADO - LEI 11.689/2008; e
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE, até as 17 horas do dia 27 de margo de 2024, a seguinte documentagao:
m Certiddo e/ou declaragéo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais,
relativos ao exercicio da fungédo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP.

6.21 A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagao apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da
inscricdo do candidato e na anulagéo de todos os atos que tenha praticado.

6.22  Quando da inscri¢do, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. A referida senha é pessoal e
intransferivel e possibilitara o acesso a informagdes sobre o seu desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais
permitidos.

6.23 O preenchimento do Requerimento de Inscrigéo é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo permitida a alteracdo das informagdes prestadas, exceto
a eventual mudancga de dados pessoais e/ou endereco.

6.24 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer a alteragéo através do e-mail 2024cidasc@fepese.org.br até a
data de publicagdo da homologagao do resultado final.

6.25  Apos a homologagao do resultado final, o candidato devera manter seu endereco e contato atualizados junto ao Departamento Estadual de Gestéo de Pessoas
da CIDASC, por meio do e-mail corporativo concurso@cidasc.sc.gov.br, sob pena de perda da classificagao.

6.26  Ap0ds publicado o ato ou resultado final de cada etapa do concurso publico, ndo serdo admitidas a complementagao, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos
entregues.

6.27  As convocagdes dos candidatos serdo realizadas conforme autorizagdo do Governo do Estado.

6.28  As despesas com a obtengédo de documentos e exames exigidos, bem como as de transporte, hospedagem e alimentagao durante todas as etapas do concurso
publico séo de inteira responsabilidade do candidato, mesmo que a prova venha a ser transferida por qualquer motivo.

7  ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
71 Poderao requerer a isengé@o do pagamento da taxa de inscri¢éo, no periodo das 16 horas de 20 de margo de 2024, as 17 horas do dia 27 de margo de 2024, os
candidatos beneficiados pelas seguintes leis:
1. Decreto Federal n° 6.593/2008 — candidatos de baixa renda inscritos no CadUnico.
2. Lei Estadual n° 10.567, de 7 de novembro de 1997 e suas alteragdes — doadores de sangue, medula éssea e de leite humano.
3. Lei Estadual n° 17.480, de 15 de janeiro de 2018 — pessoas com deficiéncia cuja renda mensal ndo ultrapasse 2 salarios-minimos.; e
4. Lei Estadual n° 17.998, de 15 de setembro de 2020 — atuag&o, por no minimo 2 eventos, a servigo da Justica Eleitoral Catarinense ou do Tribunal do Juri
Catarinense, com validade de 2 anos a contar da atuagéao.
7.2 Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:
1. Assinalar, no Requerimento de Inscrigéo, a opgdo PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO; e
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE, até as 17 horas do dia 27 de margo de 2024, a documentagao exigida pela lei que Ihe
concedeu o beneficio.
Documentacao exigida
Lista de documentos exigida para requerer a isencéo do pagamento da taxa de inscrigéo relacionada por legislagéo:
Decreto Federal n° 6.593/2008
7.2.2  Candidatos de baixa renda inscritos no CadUnico.
1. Indicar no Requerimento de Inscrigdo o Nimero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.
= Além do nimero do NIS serdo utilizados para consulta no CadUnico os seguintes dados fornecidos pelo candidato no momento da inscrigdo: nome do
candidato; nimero, érgdo emissor e data de expedicédo da Identidade; data de nascimento; sexo; CPF; e nome da mée do candidato. Estes dados devem
estar exatamente iguais aos dados constantes do CadUnico para que a solicitagdo seja considerada.
2. Declaragéo assinada pelo interessado informando que € membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto n° 11.016/2022.
Lei Estadual n° 10.567/1997
7.2.3 Doadores de sangue, de medula 6ssea e de leite humano

PN =
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1. Doadores de sangue: devem ser comprovadas, no minimo, 3 doagdes em documento expedido pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em
que foi realizada a doagéo, em um periodo de 12 meses, antecedentes a publicagdo do Edital.

m  Declaragéo de doador emitida de forma online pelo HEMOSC, devera apresentar o cédigo de validagéo.

2. Doadores de medula: deve ser apresentado o Cartédo de Doador Voluntério de Medula Ossea, cadastrado no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
(REDOME), e comprovada, no minimo, 1 doagdo, em documento expedido pela entidade coletora, discriminando o niumero e a data em que foi realizada a
doacéo.

m O fato de estar cadastrado como "Doador(a) voluntario(a) de medula 6ssea" ndo o configura como doador.

3. Doadores de leite humano: deve ser comprovada, pelo menos, uma doagéo mensal, em documento expedido pela entidade coletora, discriminando o numero
e a data em que foi realizada a doagéo, em um periodo de 4 meses, antecedentes a data de inscrigdo para o Concurso Publico.

Lei Estadual n° 17.480/2018

724 Pessoas com deficiéncia cuja renda mensal ndo ultrapasse 2 salarios-minimos.

1. Comprovante de renda ou declaragao assinada pelo interessado de que sua renda mensal néo ultrapassa 2 salarios-minimos conforme paragrafo unico do
art. 1° da Lei Estadual n® 17.480/2018, respondendo este pela veracidade do seu conteudo, sob as penas da lei.

2. Laudo médico, emitido no maximo 1 ano antes do ato da inscrigdo, que conste o tipo da deficiéncia e o cddigo da Classificagédo Internacional de Doencas
(CID).

Lei Estadual n° 17.998/2020

725 Atuacédo, por no minimo 2 eventos, a servigo da Justica Eleitoral Catarinense ou do Tribunal do Juri Catarinense, com validade de 2 anos a contar da atuagao.

1. Certidao expedida pela Justica Eleitoral Catarinense ou da Vara Criminal do Tribunal do Juri de Santa Catarina, contendo o nome completo do candidato, a
fungédo desempenhada, o turno e a data da eleigdo e/ou as datas em que prestou servigo de jurado perante o Tribunal do Juri, com a comprovagéo de no
minimo 2 eventos eleitorais ou Juri, consecutivos ou ndo, com validade de 2 anos a contar da atuagao.

7.3 O deferimento dos pedidos de isengéo da taxa de inscrigao sera publicado no site do Concurso Publico, na data de 3 de abril de 2024, cabendo recurso do
indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

7.4 Verificando-se mais de um pedido de isen¢éo para o mesmo candidato ou em caso de pedidos de isengdo que ndo estejam de acordo com as normas do presente
edital, sera avaliada a ultima inscri¢édo realizada.

7.5 O candidato que tiver seu pedido de isengédo de pagamento deferido tera sua inscricdo homologada, ndo devendo efetuar o pagamento da inscrigao.

7.6 Os candidatos que tiverem o seu requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo indeferidos deverdo, caso desejem participar do Concurso Publico, efetuar o
pagamento da referida taxa até o ultimo dia de inscrigdo, sob pena de terem a sua inscrigdo cancelada.

7.6.1 Ap6s a divulgacao dos resultados dos recursos de isengéo indeferidos, os candidatos devem fazer login no Acesso Restrito ao Candidato para obter o boleto de
pagamento da taxa de inscrigéo.

7.7 Os documentos comprobatérios para o pedido de isengao da taxa de inscrigdo, devem ser protocolados/enviados em separado de qualquer outra documentagao,
no campo proprio do pedido de isengao, condigdo para que sejam analisados.

7.8 As informagdes prestadas no Requerimento de Inscri¢édo, no pedido de isengéo da taxa de inscrigdo, serao de inteira responsabilidade do candidato. O candidato
que prestar declaragées falsas sera excluido do processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes
do seu ato.

7.9 O nédo cumprimento pelo candidato ou pelo seu representante legal de qualquer um dos itens referentes a isencdo de pagamento da inscrigdo implicara,
automaticamente, no cancelamento deste pedido.

8 VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

8.1 Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, sendo a eles reservado o percentual de 30% das vagas, desde

que aprovadas no Concurso Publico e em face da classificagéo obtida, na forma da legislagéo prépria e do presente Edital, conforme o quadro abaixo:

Tabela 8.1 Vagas Reservadas
Cargo Vagas Vagas Vagas
Reservadas Livre
Concorréncia
Médico Veterinario 20+ CR 6 14

8.2 Nos termos da Lei Estadual n°® 17.292, de 19 de outubro de 2017, e julgados do STJ a seguir mencionados, considera-se como pessoa com deficiéncia a inserida
nas seguintes categorias:
1. deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-
se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacado ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.
2. deficiéncia auditiva: limitagdo de longo prazo da audicao, unilateral total ou bilateral parcial ou total, da média aritmética de 41 dB ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz, e 3.000 Hz (conforme Lei Federal n° 14.768/2023).
3. deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores. De acordo com o Decreto Estadual n® 2.874/2009, a
visédo monocular é considerada como deficiéncia para reserva de vagas.
= Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes.”
4. deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagdes significativas, tanto no funcionamento intelectual quanto no
comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais cotidianas e praticas.
5. Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:
= deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagéao e da interagéo social, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagéo verbal e
nao verbal usada para interagdo social, auséncia de reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

= padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou
comportamentos sensoriais incomuns, excessiva aderéncia a rotinas e padroes de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos.

6. deficiéncia multipla: associagédo de duas ou mais deficiéncias.

7. deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel
da fungéo dos rins em sua fase mais avangada, com identificagdo no Codigo Internacional de Doengas (CID) pelos numeros CID N18.0, N18.9 e Z94.0 (rim
transplantado).

8. mielomeningocele (espinha bifida): Cadigo Internacional de Doengas (CID) numero CID QO5.

8.3 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

8.4 Ao se inscrever no Concurso Publico, o candidato pessoa com deficiéncia, declara que conhece os termos do edital do Concurso Publico e que é portador de
deficiéncia para fins de reserva de vaga.

8.5 A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar o portador de deficiéncia na execugao das atribuicbes do cargo € impeditiva a inscricdo no Concurso

Publico ou a estabilidade no mesmo.

8.6  Nao impede a inscrigdo ou o exercicio do cargo a utilizagdo de material tecnolégico de uso habitual ou a necessidade de preparacéo do ambiente fisico.
8.7 Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverao:

1. Assinalar o item especifico de Autodeclaragdao no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;

2. Fazer o upload no site do Concurso Publico (https://2024cidasc.fepese.org.br), até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdo da seguinte documentagao:
= Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga

(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.
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Obs.: Nao seréo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, o cédigo da Classificagdo
Internacional de Doencga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

8.8 N&o sera deferido o pedido de inscrigao para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:
1. nao formalizar a autodeclaragao;
2. néo enviar a documentagao exigida no prazo determinado;

8.9  Alistagem de candidatos que realizaram a autodeclaragéo para concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia sera publicada no site do Concurso
Publico, na data de 16 de maio de 2024, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.

8.10  Os candidatos com deficiéncia submeter-se-d0, quando convocados, a avaliagdo de equipe multiprofissional, conforme Lei 13.146/2015, Decreto Federal n°
5.296/04 e Lei Estadual 17.292/2017, que tera a deciséo terminativa sobre:

1. A qualificagédo do candidato como pessoa com deficiéncia ou néo; e
2. O grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

8.11 A avaliagdo dos candidatos com deficiéncia sera de responsabilidade da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC), ou
instituicéo por ela designada.

8.12 O candidato inscrito para a vaga reservada a pessoa com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio as determinag¢des do Edital ou ndo se enquadrar
nas categorias descritas pela legislacdo em vigor, tera sua inscricdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia invalidada, passando a concorrer
unicamente para as vagas de livre concorréncia.

8.13 Nao sera admitido recurso relativo a condigao de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscrigdo, ndo declarar essa condigéo.

8.14 N&o havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas serdo ocupadas pelos demais candidatos
classificados na lista de livre concorréncia.

9  SOLICITACAO DE CONDIGOES ESPECIAIS

9.1 Os documentos exigidos para os requerimentos de condi¢des especiais, deverao ser entregues, até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢gées, na FEPESE, ou
por upload no site do Concurso Publico, ou pelo correio, respeitando o disposto nos itens 3.4 a 3.9 do presente edital.
Condigoes Especiais

9.2 Para solicitar condi¢cdes especiais para realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:
1. Assinalar o item especifico de Condigdes Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 16 horas do ultimo dia de inscricdo da seguinte documentagéao:

= Laudo médico com expressa referéncia ao cédigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com carimbo indicando o numero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissao, justificando a condi¢cdo especial solicitada.

I O candidato que necessitar de mais de uma condigao especial, pode selecionar o campo “Outra” e descrever essas condigbes especiais.

9.3  Serdo oferecidas para os candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada (fonte 16, 20 ou 24), fiscal ledor, intérprete de
libras, auxilio para transcrigdo, prova compativel com o software leitor de tela (Jaws e NVDA), acesso a cadeira de rodas, e tempo adicional de até 1 hora para
realizagéo da prova (somente para os candidatos com deficiéncia visual). Ndo havendo indicagdo do tamanho da fonte, o candidato recebera todo material de
prova (caderno de provas e cartdo resposta personalizado), ampliado no tamanho 16.

9.4 O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdes.

9.5 O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdo-cegueira, baixa visao, visdo monocular e/ou outra condi¢do especifica e tiver sua solicitagdo confirmada
podera ser acompanhado por céo guia e utilizar material préprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, pun¢&o, soroban ou cubaritmo, caneta
de ponta grossa, tiposcopio, assinador, 6culos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tabuas de apoio, multiplano, plano inclinado, medidor de glicose e bomba de
insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala, para tanto, o candidato devera chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos.

9.6 O atendimento as condigbes especiais para a realizagédo da prova esta sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo a Comissao
Organizadora solicitar ao candidato esclarecimentos adicionais ou laudo médico.

Candidata Lactante

9.7 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagédo da prova podera fazé-lo em sala reservada, para tanto devera:

1. Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

1. No dia da prestagéo da prova a candidata devera ser acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A crianga ficara sob a guarda e responsabilidade do
acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A auséncia de acompanhante implicara a impossibilidade de a candidata prestar a prova.

2. No momento da amamentagdo a candidata sera levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia de um fiscal. E vedada a presenca do
acompanhante no ato da amamentacao.

3. O acompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova. Caso, inadvertidamente, traga quaisquer
desses materiais, devera entrega-los a Coordenagao.

4. O acompanhante s6 podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de forga maior, acompanhado por um fiscal designado pela FEPESE.

5. O tempo despendido na amamentagéo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario, serda compensado durante a realizagao da
prova, em igual periodo, observado o limite de idade de 6 meses, a ser comprovado no dia da realizagdo da prova, por meio da respectiva certiddo de
nascimento ou documento equivalente.

Portadores de Implantes Metalicos

9.8 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais, os que usem marca-passo e/ou tenham implantados pinos cirdrgicos ou
outros instrumentos metalicos deverdo assinalar no requerimento de inscrigao esta circunstancia e portar no dia da realizagao da prova exame ou laudo médico
comprovando O seu uso.

Solicitagdoes Motivadas por Praticas Religiosas

9.9  Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos (uso de cobertura durante as provas ou realizagéo da prova apos o pér do
sol de sabado), deverao assinalar no requerimento de inscrigao esta circunstancia e entregar (de acordo com as instrugdes do item 9.1), a seguinte documentagao:
1. Declaragao da congregacao religiosa a que pertencem, atestando a sua condigdo de membro.

10 HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES
101 As inscri¢des que preencherem todas as condigdes dispostas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela autoridade competente. O ato de homologagao
sera divulgado no site (https://2024cidasc.fepese.org.br) do Concurso Publico, na data provavel de 16 de maio de 2024.
10.2 Em caso de indeferimento da inscrigdo ou havendo discordancia quanto a grafia ou qualquer outro dado da inscri¢géo, o candidato podera interpor recurso nos
termos do Edital.
11 PROVA ESCRITA
A prova escrita tera questdes objetivas e sera de carater classificatério e eliminatorio, com 5 alternativas de resposta, das quais uma uUnica sera a correta.
A Prova Escrita sera aplicada na data provavel de 9 de junho de 2024, em locais que serdo divulgados no site do Concurso Publico, na data provavel de 5 de
junho de 2024, seguindo o cronograma a seguir:
Cronograma de aplicagao da Prova Escrita
A prova escrita tera duragao de 3 horas.
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Tabela 11.1 Cronograma de prova

EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova 13h
Fechamento dos portdes (n&o sera permitida a entrada a partir deste horario) 13h40
Abertura dos envelopes e distribuicdo das provas 13h50
Horario de inicio da resolugao da prova 14h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 15h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 17h

Areas de Conhecimento
11.3 As areas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma, estéo dispostos nas tabelas abaixo:

Tabela 11.2 Para o cargo de Médico Veterinario
AREA DE CONHECIMENTO n° de Valor Total
questoes
Lingua Portuguesa 05 0,25 1,25
Raciocinio Légico 05 0,25 1,25
Conhecimentos Especificos do cargo 30 0,25 7,50
TOTAIS 40 — 10,00

11.4 A prova escrita com questdes objetivas sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), expressa com 2 casas decimais.

11.5  Sera considerado aprovado na Prova Escrita, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,00 (sete), a qual se constituira em nota final, condicionado ao
acerto minimo de 20% das questdes de cada area do conhecimento.

11.6  Os candidatos que ndo obtiverem a pontuagao prevista no item 11.5, estarado eliminados do Concurso Publico.

Normas Gerais para prestar a Prova Escrita

11.7 Para prestar a Prova Escrita com questdes objetivas, o candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo-resposta, sendo responsavel pela conferéncia
dos dados impressos no seu cartdo-resposta, pela verificagdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela transcri¢cdo correta das
letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

11.8 A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e/ou no cartdo-resposta deve ser comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagéo
do Concurso Publico envidara todos os esforgos para a rapida substituicido dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de provas,
o fiscal de sala fara a leitura correta do item impresso com incorregéo ou o copiara para que todos anotem. O tempo gasto para a substituicdo ou corregéo dos
materiais sera acrescido ao tempo de duragao da prova.

11.9 O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica feita de material transparente, de tinta azul ou preta, seguindo as
instrugbes nele contidas. As provas serdo corrigidas unicamente pela marcagdo no cartdo-resposta, ndo sendo validas as marcagdes feitas no caderno de
questdes.

11.10 O preenchimento do cartao resposta € de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas
no Edital e no cartdo que nao sera substituido por erro do candidato.

11.11 Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.
Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova s6 poderdo entregar as provas simultaneamente.

11.12 Sera atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:

Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Contendo mais de uma opgéao de resposta assinalada;

Que nao estiver assinalada no cartdo de respostas;

Assinalada em cartao resposta sem a assinatura do candidato;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

11.13 So sera permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario determinado no Edital para o fechamento dos
portoes.

11.14 E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que prestara a prova. Sera vedada a entrada nos locais
de prova dos candidatos que chegarem apos o horario determinado, seja qual for o motivo alegado para o atraso.

11.15 Os candidatos, para participar da Prova Escrita com questdes objetivas, deverdo submeter-se as determinagdes da autoridade sanitaria vigentes na data de
aplicagéo da prova. Tais exigéncias serao informadas por aviso publicado no site do Concurso Publico, quando da informagao dos locais de prova.

11.16 A FEPESE, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio da Prova Escrita ou transferir suas datas e/ou horarios. Eventuais alteragdes serdo
comunicadas pelo site do Concurso Publico, por mensagem enviada para o e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do
local anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

11.17 Para prestar a prova o candidato devera apresentar documento de identificacéo original, ndo se aceitando copias (mesmo autenticadas) ou protocolos.

11.18 Séao considerados documentos de identidade:

1. carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional;

passaporte;

certificado de reservista (com foto);

carteiras funcionais expedidas por érgéo publico que, por lei federal, valham como identidade;

carteira de trabalho; e

carteira nacional de habilitagdo (com foto).

11.19 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

11.20  Sé serdo aceitos documentos em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura.

11.21 A nao apresentagao de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local de prova.

11.22 Em face de eventual divergéncia, a FEPESE podera exigir a apresentagéo do original do comprovante de pagamento da inscricdo, com a devida autenticagéo
bancéria, ndo sendo valida copia mesmo que autenticada.

11.23 A FEPESE podera, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive com varredura eletrénica, bem como proceder
a qualquer momento a sua identificagdo por documento e/ou datiloscopia, ou dele fazer imagem fotografica ou video.

11.24 Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou outros instrumentos metalicos,
devera comunicar a situagdo a FEPESE, até o ultimo dia de inscrigdes. A comunicagdo devera ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as
informagdes prestadas.

11.25 Durante a realizagéo das provas € permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

1. Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;

2. Documento de identificagao;

3. Comprovante do pagamento da inscrigao;

4. Caso assim deseje, agua e pequeno volume de alimentos, acondicionados em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo.

11.26 Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato devera apresentar a Coordenacéo Local a respectiva prescricdo médica.

11.27  E vedada a comunicagdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagées, bem como o uso de maquinas de
calcular, relégios e aparelhos celulares e/ou quaisquer outros transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portdes ou chaves remotas de
veiculos) e/ou ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrébnico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, 6culos escuros (salvo por prescricao
médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura.

11.28 N&o sera permitida, em qualquer hipétese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A FEPESE ndo mantera qualquer armamento
sob sua guarda.
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Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem qualquer outro aviso, desligados quando
couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido,
no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero as
provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A FEPESE e a Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC), ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais
e/ou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala — veiculos ou qualquer
outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizagédo de provas fora do horario e locais marcados para todos os candidatos.
O caderno de provas nao podera ser retirado da sala de aplicagédo da prova. Ele sera publicado, juntamente com o gabarito preliminar, até as 23h59min da data
de realizagéo da prova.

Sera desclassificado do Concurso Publico, por ato da FEPESE, o candidato que:

1. Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de realizagéo das provas;

2. For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagado com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

3. For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, falsa declaracéo e/ou falsa identificagéo pessoal;

4. Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal;

5. Recusar-se a entregar ao fiscal qualquer material, utensilio e/ou equipamento nao permitido.

CALCULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final

A nota final dos candidatos sera apurada de acordo com a férmula abaixo:

I Nota Final = Nota da Prova Escrita

Classificagao

Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da nota final, expressa com 2 casas decimais sem arredondamento.

A classificagao sera publicada em 2 relagdes:

1. Candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;

2. Candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia.

Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate na classificagao, sucessivamente, o candidato que:

1. Possuir maior idade entre os candidatos com mais de 60 anos, completados até o ultimo dia de inscrigdo do Concurso Publico, nos termos da Lei n°®

10.741/2003, considerando-se o ano, o més e o dia do nascimento.

Possuir maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Especificos;

Possuir maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

Possuir maior pontuacdo nas questdes de Raciocinio Légico;

A condigao de jurado, comprovada nos termos e prazo previstos pelo Edital;

. Maior idade completados até o ultimo dia de inscri¢ao.

Resultado Final

O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens:

1. Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de classificagao;

2. Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com deficiéncia, em ordem de
classificacao.

Serao divulgados no site do Concurso Publico:

1. O resultado preliminar, na data provavel de 1 de julho de 2024.

2. O resultado final, na data provavel de 11 de julho de 2024.

RECURSOS

Caberao recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:

1. Indeferimento do pedido de isengao do valor da inscri¢ao;

N&o homologacao da inscrigéo;

N&o homologacao dos pedidos de vagas reservadas;

Indeferimento dos pedidos de condigbes especiais;

Questdes de prova escrita e gabarito provisorio;

Resultado da Prova Escrita;

. Resultado Final Preliminar.

Os recursos deverao ser interpostos, desde que devidamente fundamentados, exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia util posterior a

publicacéo do ato em desfavor do qual deseja o candidato recorrer.

Instrugdes para interposicao de recursos

1. Acessar o site do Concurso Publico (https://2024cidasc.fepese.org.br) e clicar no link Interposicao de Recurso;

2. Preencher online o requerimento com argumentagéo clara, consistente e objetiva;

3. Caso o recurso seja contra o teor da questéo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas.

Nao serado analisados os recursos:

1. Interpostos por desacordo com as normas estabelecidas no Edital;

2. Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;

3. Entregues apos os prazos neste Edital.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagéo de qualquer questao, ela sera considerada como correta para todos os candidatos que a responderam, mesmo que nao tenham interposto

recurso.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisério sera alterado, sendo as provas corrigidas com base no gabarito definitivo.

Alterada a pontuagéo e/ou classificagdo do candidato, de oficio, ou por forca de provimento de recurso, podera haver alteracdo da pontuagao obtida e/ou da

classificagao.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no site do Concurso Publico. Uma resposta individual a cada requerimento sera acessivel na AREA DE

ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. Nao serdo encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio.

Nao sera admitido recurso requerendo, sem fundamentagao clara e objetiva, a simples revisdo de prova escrita ou majoragédo da nota atribuida em qualquer das

etapas do Concurso Publico.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questao ou ato do Concurso Publico s6 sera analisada a ultima impugnagao recebida.

Né&o cabera pedido de revisdo, em nivel administrativo, da decisdo da Comiss&o Organizadora em recurso interposto pelo candidato.

ADMISSAO

Concluido o Concurso Publico e homologados os seus resultados, os candidatos aprovados terédo direito subjetivo a nomeagao dentro do limite de vagas dos

cargos, estabelecido em edital, obedecida a ordem de classificagao.

A admissao sera efetivada de acordo com as conveniéncias da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC), respeitado o

limite prudencial de gastos estabelecidos pela lei e demais regras aplicaveis as despesas com pessoal.

A convocagéo e admissao dos candidatos classificados séo de exclusiva competéncia e responsabilidade da Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola

de Santa Catarina (CIDASC) e serdo regidas por editais proprios publicados na forma da lei.

O candidato aprovado dentro do numero de vagas previstas no presente Edital, sera convocado dentro do prazo de vigéncia deste Concurso Publico, respeitando-

se a ordem de classificagéo.

A convocagao dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Concurso Publico observara a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos

de ampla concorréncia, iniciando-se pelas vagas de ampla concorréncia.
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14.6 Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas serdo ocupadas pelos demais candidatos
habilitados neste concurso publico, respeitando a ordem de classificagéo.

14.7 Ao ser convocado, o candidato apresentara a CIDASC os requisitos necessarios para a sua admissédo, observando a legislagcdo vigente no momento da
contratagéo.

14.8  Os candidatos aprovados e classificados, excedentes ao nimero de vagas oferecido, se constituirdo cadastro reserva (CR) e poderdo ser convocados para
contratagdo no caso de surgimento de novas vagas no prazo de validade do concurso publico, na medida das necessidades da empresa na rigorosa ordem de
classificagédo. Neste caso, a lista de aprovados seguira observando a proporcionalidade de 30% de candidatos com deficiéncia.

14.9 A convocagéo para o processo admissional do candidato aprovado e classificado para o cargo deste Edital far-se-a por meio de duas etapas:

1. A primeira etapa sera realizada por meio de correio eletronico, que sera enviado ao candidato pelo e-mail corporativo concurso@cidasc.sc.gov.br. Se o
candidato convocado pela CIDASC nao responder a convocagéo por meio eletrénico (e-mail convocatorio), em até 48 horas apos a data e horario constado
no e-mail, a CIDASC deflagrara a segunda etapa de contato com o candidato.

2. Na segunda etapa, a empresa enviara correspondéncia com A.R. (aviso de recebimento) por meio dos Correios na tentativa de segunda comunicagéo com o
candidato sobre a convocagéo e as informagdes pertinentes a apresentagdo em local, data e horario estabelecidos pela CIDASC.

14.10 Os candidatos convocados no concurso serdo admitidos e terdo lotagéo e exercicio nas unidades organizacionais da CIDASC distribuidas pelo Estado de Santa
Catarina.

14.11 Sera observada a rigorosa ordem de classificagdo para a escolha dos municipios de lotagéo pelos candidatos.

14.12 Caso o candidato ndo aceite as vagas nos municipios disponiveis no momento da sua convocagao, sera considerado desistente e ndo integrara mais a lista de
classificados.

14.13  Quando convocado para o processo admissional, o candidato que ndo se manifestar e ndo comparecer no local, data e horario em sua convocagao, ou que ndo
cumprir as exigéncias legais e as previstas no Edital sera desclassificado, perdendo o direito a vaga para a qual havia sido aprovado, sendo convocado o proximo
candidato da lista de aprovados e classificados.

14.14 O candidato aprovado, quando convocado devera realizar os exames admissionais exigidos pela CIDASC e atender os parametros por ela estabelecidos.

14.15 O candidato aprovado, quando convocado para iniciar o processo admissional devera apresentar os documentos abaixo relacionados:

1. Original e cépia do Documento de Identidade (RG) que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, portugués na forma do disposto no art. 13 do

Decreto n° 70.436;

Certiddo de Quitagéo Eleitoral;

Declaragéo de nao ter sofrido demiss&do a bem do servigo publico ou por justa causa (modelo fornecido pela CIDASC);

Original e copia do Certificado de Reservista ou de dispensa do Servigo Militar, quando do sexo masculino;

Original e copia do Diploma ou Certificado de Formagao Escolar exigido pelo Edital;

Original e copia do Histérico escolar;

Original e copia do Registro Profissional e Comprovante de quitagéo da anuidade, quando aplicavel ao exercicio profissional;

Original e copia do CPF;

Original e copia do CNH na categoria “B” ou superior, quando exigéncia do cargo;

10. Original e copia do Titulo de Eleitor;

11. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

12. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

13. Atestado de Saude Ocupacional Admissional;

14. Original e copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento/Unido estavel;

15. Original e copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

16. Termo de Responsabilidade assinado — candidatos que possuem filhos menores de 14 anos (modelo fornecido pela CIDASC);

17. Original e copia da Carteira de vacinacéo de filhos menores de 7 anos, quando for o caso e cépia em PDF da comprovagéo de frequéncia escolar para os
filhos de 7 a 14 anos de idade;

18. Foto 3 x 4 colorida recente;

19. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais emitida pela Policia Federal e pela Justica Estadual;

20. Copia de Oficio Judicial em que determina alimentos provisionais, no caso de separagao;

21. Certidao Negativa do INSS de que n&o percebe beneficio. Em caso de haver o beneficio, sera submetido a analise de médico do trabalho, designado pela
CIDASC, para confirmar a compatibilidade para a assungéo do cargo;

22. Original e cépia do Comprovante de Residéncia;

23. Declaragdo de ndo acumulagao ilegal de cargo, fungéo, emprego ou percepgao de proventos (modelo fornecido pela CIDASC);

24. Copia da publicagéo da exoneragao de cargo ou fungéo publica, quando for o caso;

25. Copia da Declaragao IRPF do ultimo exercicio ou autodeclaragao de isento;

26. Comprovante de ser titular de conta corrente no Banco do Brasil;

27. Declaragéo: Autodeclaragdo Etnico Racial (modelo fornecido pela CIDASC);

28. Qualificagado Cadastral — eSocial;

29. Declaragéo que possui dependentes considerados como encargo de familia (modelo fornecido pela CIDASC);

30. Outros documentos que venham a ser exigidos por forga legal.

14.16 Os primeiros 90 dias de contrato serdo de experiéncia. Neste periodo de experiéncia sera avaliado o desempenho do candidato no exercicio do cargo, conforme
normativas da CIDASC.

14.17 O candidato reprovado no periodo de experiéncia tera seu contrato de trabalho rescindido. Se aprovado, sera mantido por prazo indeterminado nos termos do
Artigo 443, § 2°, alinea c, combinado com o Artigo 445, paragrafo Unico, da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).

15  DELEGAGAO DE COMPETENCIA

15.1 Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

1. Divulgar amplamente o Concurso Publico e o presente Edital;

Receber as inscrigbes;

Homologar as inscri¢des;

Analisar os pedidos de isengao;

Elaborar, aplicar e avaliar as provas a que se refere o presente concurso;

Constituir comisséao interna do concurso e designar Banca Examinadora de provas;

Avaliar os candidatos na etapa prevista no presente edital;

Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

Prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo do mesmo;

10. Publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.
16 FORO JUDICIAL
16.1 O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital € o da Comarca de Florianopolis (SC).
17 DISPOSICOES FINAIS

171 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizages ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito,
circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado no site do Concurso Publico.

17.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital.

17.3 O edital, avisos e outras publicagbes no site do Concurso Publico e as publicagdes legais, sdo as Unicas fontes de informagdes validas e estardo ao dispor dos
candidatos no Posto de Atendimento da FEPESE em Floriandpolis, respeitado o horéario de funcionamento.

17.4  As publicagdes previstas pelo Cronograma de Atividades constante do Anexo 1 do Edital a serem divulgadas no site do Concurso Publico, poderao ser realizadas
até as 23h59min da data provavel da atividade.

17.5  Né&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o motivo da auséncia do candidato, nem serao aplicadas provas em
locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagao de inscrigdo, neste Edital e em outros Editais referentes as etapas deste Concurso
Publico.

17.6 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara a sua eliminagdo do Concurso Publico.
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17.7  Sera desclassificado em qualquer uma das etapas do Concurso Publico, o candidato que, além das demais hipéteses previstas neste Edital:

1. Nao guardar no local indicado pelos fiscais os materiais de uso e porte proibidos neste Edital, assim como retira-los do local antes de sua saida definitiva da
sala de prova ou sem a permissdo e companhia dos fiscais;

Langar méo de meios ilicitos para a execugao de qualquer uma das fases do Concurso Publico;

N&o preencher ou cumprir qualquer um dos requisitos ou normas exigidos pelo presente Edital;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Faltar com respeito ou tratar com descortesia os fiscais, coordenadores, segurangas, membros da Comissao do Concurso Publico ou da FEPESE;

. Negar-se a ser submetido a quaisquer procedimentos previstos neste Edital.

17.8 A FEPESE néo fornecera copias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser complementados.

17.9  Constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagao apresentada, o candidato tera sua inscrigcdo cancelada ou o contrato cessado e os
documentos serdo encaminhados a comisséo instituida pela Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC), para abertura de
processo administrativo.

17.10 E vedada a inscrigdo no Concurso Publico de membros da Comisséo do Concurso Publico nomeados pela Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola
de Santa Catarina (CIDASC), assim como de funcionarios da FEPESE.

17.11 A inscricao e a participacao no certame implicaréo o tratamento dos dados pessoais do candidato, tais como nome, numero de inscricdo, numero e origem do
documento de identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF, local, enderego, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre
e/ou outra informagéo pertinente e necessaria (como a solicitagdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitagdes e comprovagdes para
preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessao de beneficios de isengéo de inscri¢do).

17.12 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a organizagéo, ao planejamento e a execugao, dentre outras que se fizerem
necessarias ao Concurso Publico.

17.13 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam
amparadas na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD):

1. cumprimento de obrigac&o legal ou regulatéria (em relagéo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura
em cargos publicos, dependem de aprovagao em concurso publico);

2. execugao de contrato entre CIDASC e FEPESE para os fins de condugéo do certame; e

3. agarantia da lisura e prevengao a fraude nos concursos publicos.

17.14 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da FEPESE e pela Companhia Integrada de
Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC).

EESENSIN

I Florianépolis, 14 de margo de 2024. CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

O Cronograma de atividade do Concurso Publico podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteracdo podera ser feita sem aviso
prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagao no site do Concurso Publico em (https.://2024cidasc.fepese.orq.br).
Cronograma de Inscrigdes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
] Publicacéo do Edital 14/03/24
B Periodo de inscrigdes 20/03/24 09/05/24
S, Pedidos de isengéo da taxa de inscri¢do 20/03/24 27/03/24
L, Pedidos de condi¢bes especiais para prestagéo de prova 20/03/24 09/05/24
] Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com 20/03/24 09/05/24
Deficiéncia)
Publicacdo dos resultados dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo 03/04/24
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengao 04/04/24 05/04/24
Publicacdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengéo 12/04/24
Homologacgéao das inscricbes 16/05/24
Prazo Recursal: homologacao das inscrigoes 17/05/24 20/05/24
Publicacdo das respostas aos recursos: homologacéo das inscri¢cdes 27/05/24
Publicagao dos resultados dos pedidos de condigdes especiais para prestagao de 16/05/24
prova
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condi¢ges especiais 17/05/24 20/05/24
Publicacdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condi¢des 27/05/24
especiais
Publicacdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 16/05/24
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 17/05/24 20/05/24
Publicacao das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas 27/05/24

reservadas PCD
Cronograma Prova Objetiva

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
® Publicacado dos locais de prova 05/06/24
Z Provaescrita 09/06/24
B Publicacdo do caderno de provas e gabarito preliminar 09/06/24
Prazo Recursal: gabarito preliminar 10/06/24 11/06/24
Publicacdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 18/06/24
Publicacdo do resultado da Prova Escrita 19/06/24
Prazo Recursal: resultado da Prova Escrita 20/06/24 21/06/24
Publicagao das respostas aos recursos: resultado da Prova Escrita 28/06/24
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicacado do resultado (preliminar) do Concurso Publico 01/07/24
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 02/07/24 03/07/24
= Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso 10/07/24
Publico
Publicacao do resultado do Concurso Publico 11/07/24
[t Homologagédo do Concurso Publico ASD

Anexo 1 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questdes relacionadas a legislacao e normas poderao abranger alteracdes havidas até a data da publicacéo do Edital. A legislagdo com entrada em
vigor ap6s a data de publicagao deste edital, bem como as alteragées em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagao,
salvo se listadas nos programas das provas.
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CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

Questdes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Anadlise e interpretagéo de texto (compreenséo geral do texto, ponto de vista ou ideia central, argumentacéo, elementos de coesao, inferéncias, estrutura e
organizagdo do texto e dos paragrafos, significagdo e contexto). Tipologias e géneros textuais. Fonética (acentuagdo tonica e grafica). Ortografia. Homoénimos e
parénimos. Classes gramaticais: substantivo, adjetivo, verbos, pronome e advérbio. Flexdo e emprego de verbos. Emprego e fungbes dos pronomes. Sintaxe:
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; predicagao verbal; periodo simples e composto; termos da oragao (essenciais, integrantes e
acessorios); classificacdo de oragdes coordenadas e subordinadas. Emprego dos sinais de pontuagdo. Semantica: sentido denotativo e sentido conotativo;
monossemia e polissemia; sindnimos e antdénimos. Figuras de linguagem. Vicios de linguagem. Paralelismo sintatico e paralelismo semantico. Redagéo oficial.
Raciocinio Légico

Légica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa. Logica matematica qualitativa. Geometria basica. Algebra basica e sistemas lineares. Calendarios. Numeragao.
Analise Combinatéria e Probabilidade. Progressdes Aritmética e Geométrica. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, operagdes entre conjuntos. Opera¢des com
nameros reais (incluindo radiciagdo e potenciagéo). Divisao Proporcional (Razéo e proporcao). Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros simples e
compostos. Equagéo de 1° e 2° graus. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. sistemas de medidas usuais. Nocdes de estatistica e de probabilidade.
Resolugéo de situa¢des-problema.

Questdes de Conhecimentos Especificos

Médico Veterinario

Inspecao industrial e sanitaria de produtos de origem animal

Nogdes sobre Inspegéo industrial e sanitaria dos produtos de origem animal; Sistema Estadual de Inspec¢ado Sanitaria dos Produtos de Origem Animal; Sistema
Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria - SUASA; Normas e requisitos técnicos, higiénico sanitarios e tecnoldgicos para os estabelecimentos que
processam produtos de origem animal; Programas de Autocontrole, Boas Praticas de Fabricacdo - BPF; Nogdes sobre Identidade e qualidade de produtos de
origem animal; Doengas transmitidas por alimentos; Requisitos e procedimentos para a concessao do selo ARTE ; Procedimentos para avaliagdo da conformidade
dos critérios microbiolégicos e fisico-quimicos dos produtos de origem animal, da agua de abastecimento e gelo dos estabelecimentos; Normas para
operacionalizagédo do programa de apoio a criagao de gado para abate precoce - Programa Novilho Precoce; Boas Praticas de bem estar para animais de produgéo
e métodos de insensibilizagéo; Requisitos e exigéncias para o funcionamento, licenciamento, fiscalizagdo, controle e boas praticas de produgéo e comercializagéo
de produtos de origem animal.

Legislacao estadual

Lei Estadual n° 8.534, de 19 de janeiro de 1992; Lei n° 9.183, de 28 de julho de 1993; Lei Estadual n® 10.610, de 01 de dezembro de 1997; Lei n° 16.540, de 23
de dezembro de 2014; Decreto n° 2.197 de 30 de setembro de 2022; Portaria SAR n° 9, de 18 de fevereiro de 2016; Portaria SAR n° 20, de 28 de julho de 2020;
Portaria SAR n° 52 de 23 de outubro de 2023; Portaria SAR n° 55, de 16 de novembro de 2023; Portaria Conjunta SES/SAR n° 56, de 21 de dezembro de 2023.
Legislagao Federal

Lei Federal n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950; Lei Federal n° 7.889 de 23 de novembro de 1989; Lei n° 13.680, de 14 de junho de 2018; Decreto Federal n°
5.741, de 30 de margo de 2006; Decreto n° 11.099, de 21 de junho de 2022; Instrugdo Normativa n° 56, de 6 de novembro de 2008; Instrugdo Normativa n° 5, de
14 de fevereiro de 2017; Instrugao Normativa n° 76, de 26 de novembro de 2018; Instru¢do Normativa n° 77, de 26 de novembro de 2018; Instrugdo Normativa n°®
67, de 10 de dezembro de 2019; Portaria MAPA n° 5, de 8 de novembro de 1988; Portaria MAPA n° 711, de 01 de novembro de 1995; Portaria MAPA n° 304, de
22 de abril de 1996; Portaria MAPA n° 368, de 04 de setembro de 1997; Portaria MAPA n° 210, de 10 de novembro de 1998; Portaria MAPA n° 73, de 16 de maio
de 2013; Portaria n® 365, de 16 de julho de 2021; Portaria MAPA n° 392, de 9 de setembro de 2021; Portaria N° 289, de 13 de setembro de 2021; Portaria SDA
n° 612, de 06 de julho de 2022; Portaria SDA n° 795, de 10 de maio de 2023.

Defesa Sanitaria Animal

Conhecimentos gerais sobre agronegdécio catarinense e brasileiro. Anatomia, fisiologia, patologia e clinica médico-veterinaria dos animais domésticos de interesse
comercial, de produgéo agropecuaria. Doengas de notificagdo obrigatéria. Programas Sanitarios Nacionais - PNCEBT, PNSE, PNEFA, PNSA, PNSS, PNSCO,
PNSAp, PNSAA, PNCRH, PNEEB, PNCMB. Prevencéo, controle e diagndstico, clinico e laboratorial, das principais doencas que afetam o comércio e a saude
humana e animal. Conhecimentos basicos de epidemiologia, analise de risco e bioestatistica. Sistemas de identificacdo e rastreabilidade animal. Vigilancia
Sanitaria Animal. Nogdes basicas de biosseguranga. Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria - SUASA. Organizagcdao Mundial de Saude Animal
- OMSA.

Legislagao Estadual

Lei Estadual n° 10.366, de 24 de janeiro de 1997; Decreto Estadual n° 2.919, de 01 de junho de 1998 e suas alteragdes; Decreto Estadual n°® 3.527, de 15 de
dezembro de 1998; Decreto Estadual n° 4.540, de 29 de junho de 2006; Lei Estadual n° 18.239 de 28/10/2021; Lei complementar n® 204, de 08 de janeiro de
2001; Lei n°® 18531, de 05 de dezembro de 2020 - Més da Saude dos Animais de Produgéo.

Legislacao Federal

Decreto Federal 24.548, de 03 de julho de 1934; Lei Federal n°® 8.171, de 17 de janeiro de 1991; Lei Federal n® 9.712, de 20 de novembro de 1998; Decreto
Federal n® 5.741, de 30 de margo de 2006; Lei n® 10.519, de 17 de julho de 2002; Portaria n.° 162, de 18 de outubro de 1994; Portaria MAPA n° 108, DE 17 de
margo de 1993; Portaria Mapa n° 583, de 16 de maio de 2023; Instrugdo Normativa MAPA n° 50, de 24 de setembro de 2013; Portaria MPA N° 19, de 4 de fevereiro
de 2015; Plano de Contingéncia para Emergéncias Zoossanitarias - Niveis tatico e operacional - Parte Geral - Versao 1.0 - Junho/2023.

PNEFA (Programa Nacional de Vigilancia para Febre Aftosa)

Legislagao Federal

Instrugdo Normativa 48, de 14 de julho de 2020; Instrugdo Normativa 052, de 11 de agosto de 2020; Portaria 153, de 27 de abril de 2020; Portaria Mapa/SDA 116,
de 20 de setembro de 2017; Plano de Contingéncia para Febre Aftosa - Niveis tatico e operacional - Parte Geral - 12 Edigdo — 2020; Plano de Vigilancia para
Febre Aftosa, 12 Edigado, 2020; Manual de Investigagdo de Doenga Vesicular, Mapa, 12 Edigéo, 2020; Plano Nacional de Comunicagao do Programa Nacional de
Vigilancia para Febre Aftosa - PNEFA, Mapa, 12 Edigéo, 2022.

PNSA (Programa Nacional de Sanidade Avicola)

Legislagao Estadual

Portaria SAR 09, de 04 de fevereiro de 2022; Portaria SAR 03, de 19 de janeiro de 2022; Portaria SAR 06, de 02 de margo de 2018; Portaria SAR 011, de 07 de
fevereiro de 2022; Portaria SAR 016, de 24 de fevereiro de 2023.

Legislagao Federal

IN 056, de 04 de dezembro de 2007; IN 032, de treze de maio de 2002; IN 017, de 7 de abril de 2006; Portaria Mapa 565, de 20 de abril de 2022; IN 044, de 23
de agosto de 2001; IN 078, de 23 de novembro de 2003; Plano de Contingéncia para Emergéncias Zoossanitarias - Parte Especifica IA e DNC; Plano de Prevencao
a Influenza Aviaria em aves silvestres e de subsisténcia; Plano de vigilancia de influenza aviaria e doenga de Newcastle.

PNSE (Programa Nacional de Sanidade dos Equideos)

Legislagao Estadual

Portaria SAR n° 75, de 12 de dezembro de 2011; Portaria SAR n° 58, de 03 de outubro de 2016.

Legislacdo Federal

Instrugcdo Normativa MAPA n° 45, de 15 de junho de 2004; Instrugdo de Servigo MAPA N° 17, de 16 de novembro de 2001; Instrugdo Normativa MAPA n° 17, de
08 de maio de 2008.

PNSS (Programa Nacional de Sanidade Suidea)

Legislagao Estadual

Portaria SAR n° 37, de 30 de abril de 2021; Portaria SAR n° 2 de 18 de janeiro de 2022.

Legislagao Federal

Instrugdo Normativa MAPA n° 8, de 03 de abril de 2007; Instrugdo Normativa MAPA n°® 22, de 22 de maio de 2007; Instrucdo Normativa MAPA n° 19, de 15 de
fevereiro de 2002; Instrugao Normativa MAPA n° 06, de 09 de margo de 2004; Instrugdo Normativa MAPA n° 27, de 20 de abril de 2004; Instru¢do Normativa
MAPA n° 47, de 18 de junho de 2004; Instrugdo Normativa MAPA n° 25, de 19 de julho de 2016; Plano Integrado de Vigilancia de Doengas dos Suinos, 22 edicéo;
Ministério da Agricultura e Pecuaria, 2023; Plano de contingéncia de Peste suina africana - Niveis tatico e operacional - Versédo 1.0 - Setembro de 2022.
PNCEBT (Programa Nacional de Controle e
Erradicagao da Brucelose e da Tuberculose Animal)

Legislagao Estadual

Portaria SAR n° 17, de 20 de julho de 2012; Portaria SAR n° 19, de 31 de julho de 2017; Portaria SAR n° 32, de 15 de outubro de 2020; Portaria SAR n° 44, de 16
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de dezembro de 2020; Portaria SAR n° 23, de 10 de maio de 2022.

Legislagao Federal

Instrugdo Normativa MAPA n° 30, de 07 de junho de 2006; Instrugdo Normativa MAPA n° 34, de 08 de setembro de 2017; Instrucdo Normativa MAPA n° 10, de

03 de margo de 2017 aplicada a SC.

PNSCO (Programa Nacional de Sanidade de Caprinos e Ovinos)

Legislagao Federal

Instru¢do Normativa MAPA N° 87, de 10 de dezembro de 2004.

PNCRH (Programa Nacional de Controle da Raiva dos Herbivoros)

Legislagao Federal

Instrugdo Normativa MAPA n° 5, de 1° de margo de 2002; Instrugdo Normativa n° 41, de 19 de junho de 2020; Instru¢do Normativa MAPA n° 31, de 3 de Setembro

de 2014; BRASIL. MAPA. Manual Técnico para Controle da Raiva dos Herbivoros; Instrugdo Normativa MAPA n° 15 de 2 de Abril de 2008; Instrugdo Normativa

IBAMA n° 141, de 19 de dezembro de 2006; Lei n° 5197, de 03 de janeiro de 1967.

PNEEB (Programa Nacional de Prevencgao e

Vigilancia da Encefalopatia Espongiforme Bovina)

Legislacao Federal

Instrugcdo Normativa MAPA n° 8, de 25 de margo de 2004; Instrugao Normativa MAPA n° 49, de 15 de Setembro de 2008; Instru¢do Normativa MAPA n° 41, de 8

de outubro de 2009; Instrugdo Normativa MAPA n° 42, de 30 de Agosto de 2011; Instrugdo Normativa MAPA n° 44, de 17 de Setembro de 2013; Instrugdo

Normativa MAPA n° 1, de 20 de Fevereiro de 2015; Instrugdo Normativa n° 61, de 8 de julho de 2020 - fertilizantes organicos.

SRBOV-SC (Rastreabilidade Bovina e Bubalina)

Legislagao Estadual

Portaria SAR n° 60, de 10 de outubro de 2016; Decreto Estadual n° 1189, de 26 de margo de 2008.

Legislagao Federal

Instrugdo Normativa n° 51, de 01 de outubro de 2018.

PNCMB (Programa Nacional de Controle Higiénico-Sanitario de Moluscos Bivalves)

Legislagao Estadual

Portaria SAR n° 30, de 24 de setembro de 2020.

PNSAA (Programa Nacional de Sanidade de Animais Aquaticos de Cultivo)

Legislagao Federal

Instrugdo Normativa MPA n° 04, de 04 de fevereiro de 2015.

ATRIBUICOES

Médico Veterinario
= Assessorar, planejar, organizar, coordenar e controlar projetos, programas, agées e atividades de defesa sanitaria animal e inspegdo de produtos de
origem animal;

Assessorar, planejar, organizar, coordenar e controlar projetos, programas, agdes e atividades de educacao sanitaria animal;

Executar acdes de defesa sanitaria animal e inspegdo de produtos de origem animal;

Promover e controlar com eficacia e efetividade do Sistema de Defesa Sanitaria Animal e do Servigo de Inspegao Estadual;

Promover a aplicagao da legislagéo e normativas de sanidade animal e inspegao de produtos de origem animal;

Aferir a qualidade da produgao, transporte e armazenamento de produtos de origem animal;

Emitir laudos, pareceres e atestados técnicos;

Promover a saude publica e a defesa do consumidor;

Executar a vigilancia veterinaria de animais, produtos e subprodutos de origem animal e de uso veterinario, que estejam em transito, estabelecimentos

e eventos agropecuarios;

Aplicar sanc¢des, adverténcias e multas;

Determinar interdi¢cdes, apreensdes e destrui¢des;

m  Executar, de acordo com a necessidade da empresa, outras atividades de mesma natureza e complexidade previstas em normas legais da profissdo.
Fungodes do cargo:

Médico Veterinario de Campo de Defesa Sanitaria Animal

m  Emitir, orientar, auditar e supervisionar a emissdo de documentos de transito e movimentacao de animais, produtos e subprodutos de origem animal
relativos aos municipios sob sua responsabilidade;

m  Supervisionar, fiscalizar e auditar as atividades relacionadas aos programas sanitarios oficiais, programas de certificagdo sanitaria e ou saneamento de
propriedades executadas por médicos veterinarios nao vinculados ao Servigo de Defesa Sanitaria Animal;

m  Fiscalizar o transito de animais, produtos e subprodutos de origem animal, com apoio de forga policial sempre que necessario, com o objetivo de verificar
a documentacgao sanitaria das cargas, bem como a condigao higiénico-sanitaria de transporte;

= Inspecionar e fiscalizar propriedades onde existam animais, produtos e subprodutos de origem animal e estabelecimentos que exercam atividades
relacionadas a produgao, industrializagdo, manipulagao, armazenamento, comercializagao ou utilizagao de insumos, produtos ou subprodutos de origem
animal e de uso veterinario, a fim de verificar as condi¢des higiénico-sanitarias, bem como o cumprimento da legislagédo sanitaria;

m  Executar as agdes de vigilancia sanitaria com o objetivo de promover a investigagao continua da populagdo animal para a detec¢éo da ocorréncia de
doengal infecgdo com o propdsito de prevengao e controle, envolvendo o exame clinico, laboratorial e ou patolégico da populagéo existente ou de parte
dela e acdes de emergéncia veterinaria;

m  Executar as agbes de vigilancia veterinaria de doencas de potencial zoondtico ou interesse produtivo veiculadas por vetores, por meio de controle
populacional de seus transmissores e demais medidas previstas nos respectivos programas sanitarios oficiais;

= Inspecionar e fiscalizar eventos com aglomeragéo de animais, tais como feiras, exposigdes, certames e afins, bem como supervisionar a atuagao dos
responsaveis técnicos nos aspectos voltados a sanidade animal, por meio da conferéncia dos procedimentos e da documentagdo relativa a
movimentacdo animal e aos aspectos sanitarios dos animais envolvidos;

= Aplicar sangdes administrativas e ou medidas sanitarias preventivas, cautelares ou corretivas, por meio da lavratura de autos de adverténcia, interdigao,
apreenséo, destruicdo e multa de area, estabelecimento, propriedades e veiculos;

= Promover e executar agdes educativo-sanitarias e de comunicagao social junto a comunidade geral, midia, escolas, associagdes e grupos de produtores,
entre outros, por meio da realizagéo de cursos, treinamentos, palestras, distribuicdo de material informativo e participagdo em veiculos de comunicagao
locais, com o objetivo de sensibilizar a populagéo sobre a relevancia de sua participacédo proativa no sistema de defesa sanitaria;

= Acompanhar missbes técnicas nacionais e internacionais, fornecendo informacgdes, apresentando dados e documentos relacionados a execugao das
atividades sanitarias e demonstrando o trabalho realizado nos municipios sob sua responsabilidade, com o objetivo de subsidiar a elaboragéo de analises
de risco por potenciais mercados importadores de produtos agropecuarios;

= Interagir com 6rgdos municipais de saude, educagao, arrecadacao fazendaria, poder judiciario e outros 6rgaos correlatos, por meio da realizagao de
atividades conjuntas e troca de informacgdes relevantes ao sistema de defesa sanitaria animal e saude publica;

= Apoiar o servigo estadual de inspecao de produtos de origem animal na vigilancia e monitoramento dos estabelecimentos registrados no sistema de
inspecao estadual;

= Orientar e supervisionar as atividades executadas por auxiliares administrativos e técnicos relacionadas a defesa sanitaria animal nos municipios sob
sua responsabilidade;

= Elaborar relatérios e informes epidemiolégicos, registrando as ocorréncias sanitarias que subsidiardo as tomadas de decisdes estratégicas voltadas ao
sistema de vigilancia epidemioldgica e sanitaria animal;

m  Elaborar relatérios gerenciais, registrando as atividades desenvolvidas de modo a subsidiar o planejamento estratégico, o estabelecimento de metas e
a alocagéo de recursos necessarios para o desempenho das a¢des Defesa Sanitaria Animal;

= Zelar pela manutengdo da base de dados da Defesa Sanitaria Animal, bem como do Plano de Microcaracterizagdo, dos municipios sob sua
responsabilidade;

m  Supervisionar as barreiras sanitarias existentes nos municipios sob sua responsabilidade, a fim de assegurar o adequado desempenho de suas
atividades;
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= Realizar supervisdo ou auditoria técnica em unidades executoras de Defesa Sanitaria Animal, mediante delegagdo dos Departamentos Estaduais;

Desenvolver outras atividades correlatas a fungao;

m  Dirigir veiculos da empresa.

Médico Veterinario de Campo de Inspegéo de Produtos de Origem Animal

m  Aplicar a legislagéo sanitéria Estadual e Federal, visando garantir a seguranga alimentar, a saude publica e o desenvolvimento econémico da
agropecuaria e do Estado;

= Realizar atividades pertinentes ao processo de adesao ao SIE, abrangendo vistorias, emissao de laudos e pareceres, orientagédo aos solicitantes, tramite
e/ou analise de documentos;

= Fiscalizar estabelecimentos registrados no SIE e Sistema Brasileiro de Inspegdo — Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria (SISBI-
SUASA) referente a conformidade documental, verificagéo de controles internos de produgao, as condi¢des higiénico sanitarias da area fisica e humana,
avaliando todos os aspectos existentes a fim de propiciar a produgéo inécua de alimentos de origem animal;

= Analisar, aprovar e/ou supervisionar o registro de produtos dos estabelecimentos sob SIE, as ampliagdes e reformas de estrutura fisica, avaliando
documentagdo enviada pelo estabelecimento com o objetivo de orientar as corregbes necessarias;

m  Realizar a fiscalizagéo das atividades dos médicos veterinarios inspetores, conveniados ou contratados, por meio de supervisdes em estabelecimentos
abrangidos pela sua area de atuagéo (Departamento Regional), bem como através de auditorias em estabelecimentos de outras regionais;

= Vistoriar e acompanhar as coletas fiscais de produtos de origem animal e agua para andlise laboratorial, objetivando verificar as condicbes
microbioldgicas e/ou fisico-quimicas e a partir dos resultados obtidos desencadear a¢des tanto para adequar os produtos em relagéo a sua inocuidade,
quanto para coibir fraudes, adulteragdes e/ou falsificagdes, preservando a seguranca alimentar e a sadde publica;

= Aplicar sangbes administrativas e/ou medidas sanitarias preventivas, cautelares ou corretivas, por meio da lavratura de autos de adverténcia, interdigéo,
apreensao, destruicdo e multa de estabelecimentos e veiculos;

m  Realizar sindicancia para analisar conflitos existentes entre estabelecimentos sob SIE e inspetores, emitindo parecer técnico em conjunto com o
Departamento Regional para avaliagao final da Diretoria Técnica;

= Verificar dados de relatérios de produgdo das empresas sob SIE para manter registros auditaveis e atualizados com os dados oficiais no sistema
integrado da CIDASC;

= Participar de agdes conjuntas com os demais 6rgaos fiscalizadores de estabelecimentos e de produtos de origem animal;

= Responder as denuncias dos diversos érgaos fiscalizadores de estabelecimentos de produtos de origem animal e/ou denuncias encaminhadas pelo
Departamento Estadual de Inspegdo de Produtos de Origem Animal, executando agdes que resultem em esclarecimentos para os devidos 6rgaos;

= Promover e executar agdes educativo sanitarias e de comunicagéo social junto a comunidade geral, midia, escolas, associagdes e grupos de produtores,
entre outros, por meio da realizagdo de cursos, treinamentos, palestras, distribuicdo de material informativo e participagdo em veiculos de comunicagao
locais, com objetivo de sensibilizar a populagéo sobre a importancia das atividades da inspecédo estadual e do consumo de alimentos devidamente
inspecionados;

= Interagir com 6rgéos municipais de saude, educacéo, arrecadacao fazendaria, poder judiciario e outros 6rgéos correlatos, por meio da realizagéo de
atividades conjuntas e troca de informagdes relevantes ao sistema de inspegao estadual;

m  Fiscalizar o transito de animais, produtos e subprodutos de origem animal, com apoio de for¢a publica sempre que necessario, com objetivo de verificar
a documentagéo sanitaria das cargas, bem como a condigéo higiénico-sanitaria de transporte;

m  Fiscalizar e autuar estabelecimentos de abate que ndo preservem o bem-estar animal, zelando pela aplicacao constante das legislacdes pertinentes;

= Acompanhar abates sanitarios em estabelecimentos sob SIE para realizar o devido encaminhamento de carcagas condenadas e emiss&o de laudos
quando necessario, bem como conferir documentagéo e destinagédo dos residuos;

= Arquivar e manter atualizados os dados dos estabelecimentos sob SIE presentes nos Departamentos Regionais;

= Desenvolver outras atividades correlatas a fungao;

m  Dirigir veiculo da empresa.

Analista Técnico de Inspecdo de Produtos de Origem Animal

m  Assessorar a coordenagdo de Inspecdo de Produtos de Origem Animal no planejamento, desencadeamento de ag¢des e avaliagdo das medidas
destinadas a definir e orientar atividades e tomada de decisdes, estabelecendo os critérios, orientagdes, procedimentos e acompanhando as agdes para
garantir a execugao de acordo com os fundamentos do SIE;

m  Assessorar diretamente os meédicos veterinarios responsaveis pelo Servico de Inspegdo nas unidades organizacionais, orientando, apoiando e
executando de modo suplementar suas atividades, para que as agbes sejam executadas de acordo com a legislacao vigente;

m  Realizar o acompanhamento técnico da equipe de médicos veterinarios do SIE, auxiliando o gestor estadual de departamento na avaliagdo das
estratégias direcionadas para a execugéo de cada atividade, projeto ou demanda, com o objetivo de assegurar a adequagao dos trabalhos de fiscalizagdo
dos médicos veterinarios aos objetivos do sistema do SIE e Sistema Brasileiro de Inspecéo — Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria
(SISBISUASA);

m  Fiscalizar estabelecimentos sob SIE, realizando visitas in loco para verificagéo da situagé@o higiénico-sanitaria e de estruturagéo fisica a fim de cumprir
os procedimentos de superviséo e de auditoria;

= Analisar e/ou auditar os processos de obtengéo, reformas de estrutura fisica dos estabelecimentos e de registro de produtos regulados pelo SIE,
avaliando documentagao enviada pelos Departamentos Regionais, a fim de orientar as corre¢cdes necessarias a serem realizadas pelo estabelecimento
solicitante para posterior aprovagéo;

= Atender e dar encaminhamento as denuncias recebidas, filtrando as informacgdes, fornecendo as orientagdes solicitadas, repassando-as para os
Departamentos Regionais, acompanhando as providéncias tomadas e retornando ao 6rgéo fiscalizador a resposta condizente, visando fortalecer o
sistema de vigilancia sanitaria do Estado;

= Promover a capacitagéo do corpo técnico da empresa e/ou dos estabelecimentos por meio da organizagao e participagdo em reunides e cursos tedrico-
praticos, planejando a programagéo, participantes e cronograma, a fim de executar as atividades propostas;

= Realizar pareceres técnicos relativos ao SIE quando solicitado por uma unidade organizacional ou pela coordenacao;

= Participar de grupos do Plano de Trabalho e estudo da legislagdo com o objetivo de definir padrdes a serem utilizados nas atividades do servigo de
inspecao;

m  Elaborar convénios, propondo, executando e acompanhando os planos de agdes, visando incrementar a estrutura do sistema estadual de inspegéo
produtos de origem animal da empresa, bem como a execugédo das atividades e a capacitagcdo do corpo técnico;

= Representar o Departamento Estadual de Inspegao de Produtos de Origem Animal (DEINP) em comités técnicos e cientificos, reunides técnicas e outras
areas de congregacao de conhecimento, quando assim designado, participando de reunides, videoconferéncias, workshops e/ou grupos de trabalho;

= Substituir o responsavel regional da agdo quando de sua auséncia e mediante designacéo, realizando as atividades sob sua responsabilidade para
garantir o andamento das atividades relacionadas ao DEINP;

= Apoiar a coordenagao na gestao dos recursos humanos, financeiros e materiais disponiveis para execugéo das atividades de inspecao de produtos de
origem animal;

= Interagir com 6rgaos de saude, educacgdo, arrecadagao fazendaria, poder judiciario e outros 6rgéos correlatos, por meio da realizagéo de atividades
conjuntas e troca de informacgdes relevantes ao sistema de inspegéo de produtos de origem animal;

= Auditar a execugéo das atividades do SIE, supervisionando os escritérios regionais e locais para verificar se as agdes estdo de acordo com as normas,
procedimentos e a legislagéo vigente, orientando quanto as corre¢des necessarias;

= Auditar estabelecimentos registrados no SIE, para verificar se as a¢des estdo de acordo com as normas, procedimentos e a legislagcdo vigente,
orientando quanto as corregdes necessarias;

m  Fiscalizar estabelecimentos sob SIE e/ou SISBI-SUASA, realizando visitas in loco para verificagdo da situacdo higiénico-sanitaria e de estruturacdo
fisica;

= Aplicar sangdes administrativas e/ou medidas sanitarias preventivas, cautelares ou corretivas, por meio da lavratura de autos de adverténcia, interdigao,
apreenséo, destruicdo e multa de estabelecimentos, propriedades e veiculos;

m  Participar dos processos administrativos decorrentes dos atos de fiscalizagao, por designa¢do da coordenagao de inspecgéo;

= Promover e executar a¢des educativo-sanitarias e de comunicagao social junto a comunidade geral, midia, escolas, associa¢des e grupos de produtores,
entre outros, por meio da realizagéo de cursos, treinamentos, palestras, distribuigdo de material informativo e participagdo em veiculos de comunicagéo
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locais, com objetivo de sensibilizar a populagéo sobre a importancia das atividades da inspegéo estadual e do consumo de alimentos devidamente
inspecionados;

m  Aplicar a legislagéo sanitaria Estadual e Federal visando garantir a segurancga alimentar, promover a saude publica e proporcionar as agroindustrias
estaduais de produtos de origem animal a possibilidade de comercializar seus produtos, contribuindo assim com o desenvolvimento econémico da
agropecuaria e do Estado;

= Analisar e aprovar documentos de processos obtengéo do SIE e SISBI-SUASA, garantindo sua conformidade e legalidade;

=  Aplicar sangbes administrativas e/ou medidas sanitarias preventivas, cautelares ou corretivas, por meio da lavratura de autos de adverténcia, interdigao,
apreenséo, destruicdo e multa;

= Desenvolver outras atividades correlatas a fungao;

= Dirigir veiculo da empresa.

Analista de Laboratério Médico Veterinario

= Realizar levantamento de estoque e requisitar material da area de sorologia, virologia e cultivo celular;

= Assegurar que as compras sejam realizadas conforme as normas e procedimentos do laboratério e garantindo que os produtos adquiridos estejam em
conformidade com as especificagdes técnicas solicitadas, os valores compativeis ao de mercado e que atendam os prazos necessarios;

= Supervisionar, acompanhar e analisar a qualidade da amostra no seu recebimento bem como sua documentagéo, registrando com identificagao Unica
no formulario especifico, assegurando a rastreabilidade da amostra e da documentagéo, de acordo com os procedimentos técnicos;

m  Supervisionar, acompanhar, analisar, calcular e preparar os relatérios com os resultados finais dos mesmos, transcrevendo todos os dados pertinentes
ao ensaio da amostra, garantindo a exatidao e fidedignidade dos resultados do relatério da amostra ensaiada;

= Reconhecer a existéncia de um problema no processo de andlise das amostras, notificando o responsavel superior do setor, com o intuito de buscar as
devidas corregdes técnicas com a maior brevidade possivel;

m  Supervisionar, auxiliar, elaborar, preparar meios e solugdes e concentragdes de quimioterapicos e manipular as devidas proporgdes conforme
especificagbes técnicas;

= Colher ou acompanhar a colheita de material durante necropsia ou de animal vivo, sangue de doadores, obtendo amostra para ensaio ou substrato para

preparo de ensaio, para uso nas rotinas laboratoriais de ensaios, quando necessario;

Responder pela manutengéo, calibragéo, verificagédo, conservagao e operagao dos equipamentos de seu setor;

Realizar lavagem de material utilizado no laboratério e no campo, seguindo a técnica de lavagem laboratorial;

Seguir o Sistema de Gestao da Qualidade Laboratorial (SGQL) no desenvolvimento das suas atividades;

Manter-se atualizado sobre assuntos inerentes a area buscando a melhoria continua;

Realizar apresentagdes, palestras e outras atividades de socializagdo do conhecimento dentro ou fora da empresa, sobre assuntos da especialidade;

Implementar agdes e projetos de interesse na area, avaliando e monitorando fatores que possam impactar nos resultados, recursos e cumprimento de

prazos;

Administrar o funcionamento do seu setor técnico;

Assumir, junto ao érgao credenciador, a responsabilidade técnica pelos servigos prestados, quando necessario;

Responder tecnicamente pela qualidade dos servigos sob sua coordenagéo;

Ter sob sua coordenagéo direta os técnicos envolvidos em atividades laboratoriais;

Programar a qualificagao e o treinamento do pessoal da Unidade;

Responder pelo treinamento e avaliagdo do estagiario sob sua supervisdo bem como treinar, quando pertinente, os colaboradores para aplicagéo da

documentagédo do SGQL;

Participar de Programa Interlaboratorial;

Responder pelo planejamento de ensaios e avaliacdo de resultados;

Participar das reunides de analise critica, planejando e implementando as agdes pertinentes;

Desenvolver outras atividades correlatas a fungéo;

Dirigir veiculo da empresa.

Analista Técnico de Defesa Sanitaria Animal

= Receber, registrar, avaliar e encaminhar as duvidas ou denuncias, inclusive as originadas pelo disque denuncia, fornecendo as orientagbes solicitadas,
referentes ao sistema de vigilancia veterinaria, acompanhando as providéncias tomadas, visando fortalecer o Servigo de Defesa Sanitaria Animal;

= Assessorar a coordenagdo de Defesa Sanitaria Animal na tomada de decisdes e no planejamento, desencadeamento de agbes e avaliagdo das medidas
destinadas a prevenir, controlar ou erradicar doengas, estabelecendo os critérios, orientagdes, procedimentos, e acompanhando as atividades para
garantir sua execugao de acordo com os fundamentos da Defesa Sanitaria Animal;

= Apoiar a coordenagéo na gestdo dos recursos humanos, financeiros e materiais disponiveis para execugao das atividades de Defesa Sanitaria Animal;

= Elaborar e executar os programas sanitarios estaduais e nacionais, por meio da aplicagdo dos fundamentos de vigilancia veterinaria, analise da
movimentagdo animal e fiscalizagao do transito, educagao sanitaria e bem-estar animal, elaborando documentos normativos e instrutivos que direcionem
as atividades relacionadas a Defesa Sanitaria Animal executadas no Departamento Estadual de Defesa Sanitaria Animal e nas suas unidades
vinculadas;

= Promover a capacitagéo do corpo técnico da empresa por meio da organizacao e participagdo em reunides e cursos tedrico-praticos;

= Receber, analisar, compilar e dar encaminhamento aos relatérios e informes epidemioldgicos dos Departamentos Regionais, com objetivo de assegurar
a acuracia do sistema de vigilancia epidemioldgica, fornecendo informagdes ao Ministério da Agricultura e as demais instituicbes envolvidas, com objetivo
de atender as diretrizes da Organizagao Internacional da Saude Animal (OIE) relacionadas a transparéncia do Servigo Veterinario Oficial e informagéo
da situacéo sanitaria dos paises membros;

= Planejar, acompanhar, executar e avaliar os resultados de inquéritos soro epidemiolégicos, promovendo a interlocugdo com as instituicdes envolvidas,
com a finalidade de fornecer subsidios para elaboragéo de estratégias de controle, erradicagéo e prevencéo de enfermidades, bem como sustentar a
situag&o sanitaria do Estado;

= Assessorar a coordenagdo de Defesa Sanitaria Animal na confecgdo de planos de contingéncia sanitarios, seguindo as determinagdes da legislacdo
sanitaria e dos manuais técnicos pertinentes e definindo os procedimentos a serem realizados na ocorréncia de evento sanitario para minimizar os
impactos que estes podem causar a economia do Estado;

m  Auxiliar no assessoramento dos Departamentos Regionais nas tomadas de decisbes, no desencadeamento de ac¢des e na avaliagédo das medidas
destinadas a prevenir, controlar ou erradicar doencas, orientando os profissionais na realizagao de suas atividades para que as a¢des sejam executadas
de acordo com a legislagéo sanitaria;

= Promover a capacitagédo técnica profissional, educagéo sanitaria e comunicagéo social, através de treinamentos e reunides com produtores rurais,
profissionais, empresas e entidades representativas do setor agropecuario para divulgar assuntos relacionados a Defesa Sanitaria Animal;

m  Participar da elaboragdo e acompanhar diretamente convénios, propondo e executando agdes dos planos de trabalho, visando incrementar a estrutura
da empresa, a execugado das atividades e a capacitagdo do corpo técnico;

= Auditar a execugdo dos programas sanitarios, supervisionando os escritorios regionais e locais e as barreiras sanitarias, para verificar se os
procedimentos estdo de acordo com as normas e legislagao e orientar as corregbes necessarias;

= Representar o gestor em comités técnicos e cientificos, reunides técnicas e outras formas de congregagéo de conhecimento, quando assim designado;

m  Coordenar, quando designado pelo responsavel de Defesa Sanitaria Animal, a recep¢cdo e o acompanhamento de missdes técnicas nacionais e
internacionais, fornecendo informagées, apresentando dados e documentos relacionados a execucédo das atividades sanitarias e demonstrando o
trabalho realizado no Estado, com objetivo de subsidiar a elaboragdo de analises de risco por potenciais mercados importadores de produtos
agropecuarios;

m  Desencadear as agbes de resposta frente a situagdes de emergéncia sanitaria ou alerta sanitario relativa ao programa sob sua responsabilidade,
promovendo atividades de vigilancia veterinaria de acordo com os planos de contingéncia, com intuito de restaurar a condigéo sanitaria inicial;

= Interagir com 6rgaos de saude, educagéo, arrecadagao fazendaria, poder judiciario e outros érgdos correlatos, por meio da realizagao de atividades
conjuntas e troca de informacgdes relevantes ao sistema de Defesa Sanitaria Animal;

= Apoiar e executar, de modo suplementar, as agdes relacionadas a Defesa Sanitaria Animal executadas pelos médicos veterinarios locais e responsaveis
regionais de Defesa Sanitaria Animal;

] Desenvolver outras atividades correlatas a funcao;

m  Dirigir veiculo da empresa
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