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13.32 As alterações de legislação com entrada em vigor até a data de
publicação deste edital serão objeto de avaliação, ainda que não contempladas nos
objetos de avaliação constantes do item 14 deste edital.

13.33 A legislação com entrada em vigor após a data de publicação deste
edital, bem como as alterações em dispositivos legais e normativos a ele posteriores não
serão objeto de avaliação, salvo se listadas nos objetos de avaliação constantes do item
14 deste edital.

13.33.1 As jurisprudências dos tribunais superiores poderão ser consideradas
para fins de elaboração de itens desde que publicadas até 30 dias antes da data de
realização das provas.

13.34 Quaisquer alterações nas regras fixadas neste edital só poderão ser
feitas por meio de outro edital.

13.35 Os casos omissos serão resolvidos pelo Cebraspe e pela Codevasf.
14 DOS OBJETOS DE AVALIAÇÃO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)
14.1 HABILIDADES
14.1.1 Os itens das provas poderão avaliar habilidades que vão além do mero

conhecimento memorizado, abrangendo compreensão, aplicação, análise, síntese e
avaliação, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocínio.

14.1.2 Cada item das provas poderá contemplar mais de um objeto de
avaliação.

14.2 CONHECIMENTOS
14.2.1 Nas provas, serão avaliados, além de habilidades, conhecimentos

conforme descritos a seguir.
CONHECIMENTOS BÁSICOS
LÍNGUA PORTUGUESA: 1 Compreensão e interpretação de textos de gêneros

variados. 2 Reconhecimento de tipos e gêneros textuais. 3 Domínio da ortografia oficial.
4 Domínio dos mecanismos de coesão textual. 4.1 Emprego de elementos de
referenciação, substituição e repetição, de conectores e de outros elementos de
sequenciação textual. 4.2 Emprego de tempos e modos verbais. 5 Domínio da estrutura
morfossintática do período. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2 Relações de
coordenação entre orações e entre termos da oração. 5.3 Relações de subordinação
entre orações e entre termos da oração. 5.4 Emprego dos sinais de pontuação. 5.5
Concordância verbal e nominal. 5.6 Regência verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal
indicativo de crase. 5.8 Colocação dos pronomes átonos. 6 Reescrita de frases e
parágrafos do texto. 6.1 Significação das palavras. 6.2 Substituição de palavras ou de
trechos de texto. 6.3 Reorganização da estrutura de orações e de períodos do texto. 6.4
Reescrita de textos de diferentes gêneros e níveis de formalidade.

ÉTICA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E LEGISLAÇÃO: 1 Ética e função pública.
2 Ética no setor público. 2.1 Decreto nº 1.171/1994 e suas alterações (Código de Ética
Profissional do Servidor Público Civil do Poder Executivo Federal). 2.2 Código de Conduta
Ética e Integridade da Codevasf. 3 Lei nº 8.429/1992 e suas alterações. 3.1 Disposições
gerais. 3.2 Atos de improbidade administrativa. 4 Lei nº 9.784/1999 e suas alterações
(Processo administrativo). 5 Lei nº 14.133/2021. 6 Lei nº 13.303/2016. 7 Regimento
Interno da Codevasf. 8 Estatuto Social da Codevasf. 8 Equidade de gênero e raça na
gestão pública.

NOÇÕES DE ORÇAMENTO PÚBLICO: 1 Orçamento público. 1.1 Conceito 1.2
Técnicas orçamentárias. 1.3 Princípios orçamentários. 1.4 Ciclo orçamentário. 1.5
Processo orçamentário. 2 O orçamento público no Brasil. 2.1 Sistema de planejamento
e de orçamento federal. 2.2 Plano plurianual. 2.3 Diretrizes orçamentárias. 2.4
Orçamento anual. 2.5 Sistema e processo de orçamentação. 2.6 Classificações
orçamentárias. 2.7 Estrutura programática. 2.8 Créditos ordinários e adicionais.

INFORMÁTICA: 1 Conceito de Internet e intranet. 2 Conceitos e modos de
utilização de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/intranet. 2.1 Ferramentas e aplicativos comerciais de navegação, de correio
eletrônico, de grupos de discussão, de busca, de pesquisa, de redes sociais e
ferramentas colaborativas. 2.2 Noções de sistema operacional (ambiente Windows). 3
Identificação e manipulação de arquivos. 4 Backup de arquivos. 5 Conceitos básicos de
hardware (placa-mãe, memórias, processadores (CPU) e disco de armazenamento (HDs).
6 Periféricos de computadores. 7 Noções básicas de editores de texto e planilhas
eletrônicas (Microsoft Word, Microsoft Excel, LibreOffice Writer e LibreOffice Calc). 8
Segurança na internet: vírus de computadores; spyware; malware; phishing. 9
Transferência de arquivos pela Internet. 10 Computação em nuvem.

NOÇÕES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administração
pública. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos. 2 Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto.
2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, atributos, classificação e
espécies. 3.2 Extinção do ato administrativo: cassação, anulação, revogação e
convalidação. 3.3 Decadência administrativa. 4 Agentes públicos. 4.1 Disposições
constitucionais aplicáveis. 5 Poderes da administração pública. 5.1 Hierárquico,
disciplinar, regulamentar e de polícia. 5.2 Uso e abuso do poder. 6 Regime jurídico-
administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Princípios expressos e implícitos da administração
pública. 7 Serviços públicos. 7.1 Conceito. 7.2 Elementos constitutivos. 7.3 Formas de
prestação e meios de execução. 7.4 Delegação: concessão, permissão eautorização. 7.5
Classificação. 7.6 Princípios. 8 Organização administrativa. 8.1 Centralização,
descentralização, concentração e desconcentração. 8.2 Administração direta e indireta.
8.3 Autarquias, fundações, empresas públicas e sociedades de economia mista. 8.4
Entidades paraestatais e terceiro setor: serviços sociais autônomos, entidades de apoio,
organizações sociais, organizações da sociedade civil de interesse público. 9 Controle da
administração pública. 9.1 Controle exercido pela administração pública. 9.2 Controle
judicial. 9.3 Controle legislativo. 9.4 Improbidade administrativa: Lei nº 8.429/1992 e
suas alterações. 10 Processo administrativo. 10.1 Lei nº 9.784/1999 e suas alterações. 11
Código de ética Profissional do Serviço Público - Decreto nº 1.171/1994 e suas
alterações. 12 Lei de Acesso à Informação - Lei nº 12.527/2011, e suas alterações. 13
Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais - Lei nº 13.709/2018, e suas alterações.

CARGO 1: ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ÁREA:
A D M I N I S T R AÇ ÃO

ADMINISTRAÇÃO GERAL: 1 Evolução da administração. 1.1 principais
abordagens da administração (clássica até contingencial). 1.2 Evolução da administração
pública no Brasil (após 1930); reformas administrativas; a nova gestão pública. 1.3
Governança, governabilidade e accountability na Administração Pública. 1.4
Transparência na Administração Pública. 1.5 Processos participativos de gestão pública.
1.6 Qualidade na Administração Pública. 1.7 Gestão por resultado na produção de
serviços públicos. 1.8 Plano de Reforma do Aparelho do Estado. 2 Processo
administrativo. 2.1 Funções de administração: planejamento, organização, direção e
controle. 2.2 Processo de planejamento. 2.2.1 Planejamento estratégico: visão, missão e
análise SWOT, matriz GUT e ferramenta 5W2H. 2.2.2 Análise competitiva e estratégias
genéricas. 2.2.3 Redes e alianças. 2.2.4 Planejamento tático. 2.2.5 Planejamento
operacional. 2.2.6 Administração por objetivos. 2.2.7 Balanced scorecard. 2.2.8 Processo
decisório. 2.3 Organização. 2.3.1 Estrutura organizacional. 2.3.2 Tipos de
departamentalização: características, vantagens e desvantagens de cada tipo. 2.3.3
Organização informal. 2.3.4 Cultura organizacional. 2.4 Direção. 2.4.1 Motivação e
liderança. 2.4.2 Comunicação. 2.4.3 Descentralização e delegação. 2.5 Controle. 2.5.1
Características. 2.5.2 Tipos, vantagens e desvantagens. 2.5.3 Sistema de medição de
desempenho organizacional. 3 Gestão de pessoas. 3.1 Equilíbrio organizacional. 3.2
Objetivos, desafios e características da gestão de pessoas. 3.3 Recrutamento e seleção
de pessoas. 3.3.1 Objetivos e características. 3.3.2 Principais tipos, características,
vantagens e desvantagens. 3.3.3 Principais técnicas de seleção de pessoas:
características, vantagens e desvantagens. 3.4 Análise e descrição de cargos. 3.5
Capacitação de pessoas. 3.6 Gestão de desempenho. 3.7 Gestão por competências. 3.8
Carreira. 4 Gestão da qualidade e modelo de excelência gerencial. 4.1 Principais teóricos
e suas contribuições para a gestão da qualidade. 4.2 Ferramentas de gestão da
qualidade. 5 Gestão de projetos. 5.1 Elaboração, análise e avaliação de projetos. 5.2
Principais características dos modelos de gestão de projetos. 5.3 Projetos e suas etapas.
6 Gestão de processos. 6.1 Conceitos da abordagem por processos. 6.2 Técnicas de
mapeamento, análise e melhoria de processos. 6.3 Noções de estatística aplicada ao
controle e à melhoria de processos. 6.4 BPM. 7 Administração Financeira. 7.1
Indicadores de Desempenho. Tipo. Variáveis. 7.2 Princípios gerais de alavancagem
operacional e financeira. 7.3 Planejamento financeiro de curto e longo prazo. 7.4

Conceitos básicos de análise de balanços e demonstrações financeiras. 8 Modelo da
fundação nacional da qualidade. 9 Processos e certificação ISO 9000:2000. 10 Legislação
administrativa 10.1 Administração direta, indireta e fundacional. 10.2 Atos
administrativos. 10.3 Requisição. 10.4 Regime dos servidores públicos federais: admissão,
demissão, concurso público, estágio probatório, vencimento básico, licença,
aposentadoria. 11 Orçamento público. 11.1 Princípios orçamentários. 11.2 Diretrizes
orçamentárias. 11.3 Processo orçamentário. 11.4 Métodos, técnicas e instrumentos do
orçamento público; normas legais aplicáveis. 11.5 SIOP e SIAFI. 11.6 Receita pública:
categorias, fontes, estágios; dívida ativa. 11.7 Despesa pública: categorias, estágios. 11.8
Suprimento de fundos. 11.9 Restos a pagar. 11.10 Despesas de exercícios anteriores.
11.11 A Conta Única do Tesouro. 12 Licitação pública. 12.1 Modalidades, dispensa e
inexigibilidade. 12.2 Pregão. 12.3 Contratos e compras. 12.4 Convênios e termos
similares.

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: 1 Características básicas das organizações formais
modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de
departamentalização. 2 Processo organizacional: planejamento, direção, comunicação,
controle e avaliação. 3 Gestão de processos. 4 Gestão da qualidade. 5 Gestão de
projetos. 6 Planejamento estratégico. 7 Excelência nos serviços públicos. 8
Empreendedorismo governamental e novas lideranças no setor público. 9 Gestão de
resultados na produção de serviços públicos. 10 Convergências e diferenças entre a
gestão pública e a gestão privada. 11 O paradigma do cliente na gestão pública. 12
Sustentabilidade pública e acessibilidade.

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA E ORÇAMENTO PÚBLICO: 1 O
papel do Estado e a atuação do governo nas finanças públicas. 1.1 Formas e dimensões
da intervenção da administração na economia. 1.2 Funções do orçamento público. 2
Orçamento público. 2.1 Conceito. 2.2 Técnicas orçamentárias. 2.3 Princípios
orçamentários. 2.4 Ciclo orçamentário. 2.5 Processo orçamentário. 3 O orçamento
público no Brasil. 3.1 Sistema de planejamento e de orçamento federal. 3.2 Plano
plurianual. 3.3 Diretrizes orçamentárias. 3.4 Orçamento anual. 3.5 Outros planos e
programas. 3.6 Sistema e processo de orçamentação. 3.7 Classificações orçamentárias.
3.8 Estrutura programática. 3.9 Créditos ordinários e adicionais. 4 Programação e
execução orçamentária e financeira. 4.1 Descentralização orçamentária e financeira. 4.2
Acompanhamento da execução. 4.3 Sistemas de informações. 4.4 Alterações
orçamentárias. 5 Receita pública. 5.1 Conceito e classificações. 5.2 Estágios. 5.3 Fontes.
5.4 Dívida ativa. 6 Despesa pública. 6.1 Conceito e classificações. 6.2 Estágios. 6.3 Restos
a pagar. 6.4 Despesas de exercícios anteriores. 6.5 Dívida flutuante e fundada. 6.6
Suprimento de fundos. 7 Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei complementar nº 101/2000).
7.1 Conceitos e objetivos. 7.2 Planejamento. 7.3 Receita Pública. 7.4 Despesa Pública.
7.5 Dívida e endividamento. 7.6 Transparência, controle e fiscalização. 8 Termo de
execução descentralizada, convênios, termo de referência e relatório de cumprimento de
objeto. 9 Tesouro Gerencial. 10 Decretos de Programação Orçamentária e Financeira
(DPOF).

CARGO 2: ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ÁREA:
CO N T A B I L I DA D E

CONTABILIDADE GERAL: 1 Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade.
2 Patrimônio: componentes, equação fundamental do patrimônio, situação líquida,
representação gráfica. 3 Atos e fatos administrativos: conceitos, fatos permutativos,
modificativos e mistos. 4 Contas: conceitos, contas de débitos, contas de créditos e
saldos. 5 Plano de contas: conceitos, elenco de contas, função e funcionamento das
contas. 6 Escrituração: conceitos, lançamentos contábeis, elementos essenciais, fórmulas
de lançamentos, livros de escrituração, métodos e processos, regime de competência e
regime de caixa. 7 Contabilização de operações contábeis diversas: juros, descontos,
tributos, aluguéis, variação monetária/ cambial, folha de pagamento, compras, vendas e
provisões, depreciações e baixa de bens. 8 Balancete de verificação: conceitos, modelos
e técnicas de elaboração. 9 Balanço patrimonial: conceitos, objetivo, composição. 10
Demonstração de resultado de exercício: conceito, objetivo, composição. 11 Normas
Brasileiras de Contabilidade.

CONTABILIDADE PÚBLICA: 1 Conceituação, objeto e campo de aplicação. 2
Composição do patrimônio público. 2.1 Patrimônio público. 2.2 Ativo. 2.3 Passivo. 2.4
Patrimônio líquido. 3 Variações patrimoniais. 3.1 Qualitativas e quantitativas. 3.2 Receita
e despesa sob o enfoque patrimonial. 3.3 Resultado patrimonial. 4 Mensuração de
ativos. 4.1 Ativo imobilizado. 4.2 Ativo intangível. 4.3 Reavaliação e redução ao valor
recuperável. 4.4 Depreciação, amortização e exaustão. 5 Mensuração de passivos. 5.1
Provisões. 5.2 Passivos contingentes. 6 Sistema de custos no setor público. 6.1 Aspectos
legais do sistema de custos. 6.2 Ambiente da informação de custos. 6.3 Características
da informação de custos. 6.4 Terminologia de custos. 7 Plano de Contas Aplicado ao
Setor Público. 8 Demonstrações Contábeis Aplicadas ao Setor Público. 8.1 Balanço
orçamentário. 8.2 Balanço financeiro. 8.3 Demonstração das variações patrimoniais. 8.4
Balanço patrimonial. 8.5 Demonstração de fluxos de caixa. 8.6 Demonstração das
mutações do patrimônio líquido. 8.7 Notas explicativas às demonstrações contábeis. 8.8
Consolidação das demonstrações contábeis. 9 Despesa pública: conceito, estágios e
classificações. 10 Receita pública: conceito, estágios e classificações. 11 Execução
orçamentária e financeira. 12 MCASP 9ª edição (Portaria Conjunta STN/SOF/ME nº
117/2021, publicada no DOU em 8/11/2021; Portaria Interministerial
STN/SPREV/ME/MTP nº 119/2021, publicada no DOU em 8/11/2021; Portaria STN nº
1.131/2021, publicada no DOU em 8/11/2021). 13 Regime contábil. 14 Análise de
balanços públicos.

AUDITORIA E PERÍCIA CONTÁBIL: 1 Auditoria. 1.1 Conceitos, objetivos e
exercícios práticos. 2 Distinção entre auditoria interna, auditoria independente e perícia
contábil. 3 Procedimentos de auditoria. 4 Testes de observância. 5 Testes substantivos.
6 Papéis de trabalho e documentação de auditoria. 7 Normas de execução dos trabalhos
de auditoria. 8 Planejamento da auditoria. 9 Fraude e erro. 10 Relevância na auditoria.
11 Riscos da auditoria. 12 Supervisão e controle de qualidade. 13 Estudo e avaliação do
sistema contábil e de controles internos. 14 Continuidade normal dos negócios da
entidade. 15 Amostragem. 15.1 Tamanho, tipos e avaliação dos resultados. 16
Processamento eletrônico de dados. 17 Estimativas contábeis. 18 Transações com partes
relacionadas. 19 Contingências. 20 Transações e eventos subsequentes. 21 Evidência em
auditoria. 22 Avaliação do negócio. 23 Carta de responsabilidade da administração. 24
Relatório de auditoria. 24.1 Relatório sem ressalva. 24.2 Relatório com ressalva. 24.3
Relatório adverso. 24.4 Relatório com abstenção de opinião, parágrafo de ênfase. 25
Princípios de contabilidade e estrutura conceitual para a elaboração e apresentação das
demonstrações contábeis. 25.1 NBC TSP Estrutura Conceitual/2016 e Resolução CFC nº
1.374/2011. NBC TA. 26 Perícia Contábil 26.1 Atualização de títulos e imputação de juros
e mora em perícias contábeis judiciais e extrajudiciais. 26.2 Parecer técnico contábil.
26.3 Quesitos formulados pelas partes de um processo judicial. NBC TP 01.

CONTABILIDADE TRIBUTÁRIA: 1 Princípios constitucionais tributários. 2
Tributos: conceitos, especies e elementos fundamentais. 3 ICMS. 4 Imposto sobre a
herança (ITD) 4 ISS. 5 PIS/PASEP e COFINS. 6 Imposto de renda pessoa jurídica (IRPJ).
7 Contribuição social sobre o lucro líquido. 8 Imposto de renda retido na fonte (IRRF).
9 Lucro presumido. 10 Lucro real. 11 Lucro arbitrado. 12 Participações
governamentais.

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA E ORÇAMENTO PÚBLICO: 1 O
papel do Estado e a atuação do governo nas finanças públicas. 1.1 Formas e dimensões
da intervenção da administração na economia. 1.2 Funções do orçamento público. 2
Orçamento público. 2.1 Conceito. 2.2 Técnicas orçamentárias. 2.3 Princípios
orçamentários. 2.4 Ciclo orçamentário. 2.5 Processo orçamentário. 3 O orçamento
público no Brasil. 3.1 Sistema de planejamento e de orçamento federal. 3.2 Plano
plurianual. 3.3 Diretrizes orçamentárias. 3.4 Orçamento anual. 3.5 Outros planos e
programas. 3.6 Sistema e processo de orçamentação. 3.7 Classificações orçamentárias.
3.8 Estrutura programática. 3.9 Créditos ordinários e adicionais. 4 Programação e
execução orçamentária e financeira. 4.1 Descentralização orçamentária e financeira. 4.2
Acompanhamento da execução. 4.3 Sistemas de informações. 4.4 Alterações
orçamentárias. 5 Receita pública. 5.1 Conceito e classificações. 5.2 Estágios. 5.3 Fontes.
5.4 Dívida ativa. 6 Despesa pública. 6.1 Conceito e classificações. 6.2 Estágios. 6.3 Restos
a pagar. 6.4 Despesas de exercícios anteriores. 6.5 Dívida flutuante e fundada. 6.6
Suprimento de fundos. 7 Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei complementar nº 101/2000).
7.1 Conceitos e objetivos. 7.2 Planejamento. 7.3 Receita Pública. 7.4 Despesa Pública.
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7.5 Dívida e endividamento. 7.6 Transparência, controle e fiscalização. 8 Termo de
execução descentralizada, convênios, termo de referência e relatório de cumprimento de
objeto. 9 Tesouro Gerencial. 10 Decretos de Programação Orçamentária e Financeira
(DPOF).

CARGO 3: ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ÁREA: ECONOMIA
ECONOMIA: 1 Microeconomia. 1.1 Conceitos fundamentais. 1.1.1 Formas de

organização da atividade econômica, o papel dos preços, custo de oportunidade, fator
de produção e fronteiras das possibilidades de produção. 1.2 Determinação das curvas
de procura. 1.2.1 Curvas de indiferença. 1.2.2 Equilíbrio do consumidor. 1.2.3 Efeitos
preço, renda e substituição. 1.2.4 Elasticidade da procura. 1.2.5 Fatores de produção.
1.2.6 Produtividade média e marginal. 1.2.7 Lei dos rendimentos decrescentes e
rendimentos de escala. 1.2.8 Custos de produção no curto e no longo prazo. 1.2.9
Custos totais, médios e marginais, fixos e variáveis. 1.3 Teoria do consumidor, utilidades
cardinal e ordinal, restrição orçamentária, equilíbrio do consumidor e funções demanda,
curvas de Engel, demanda de mercado, teoria da produção, isoquantas e curvas de
isocusto, funções de produção e suas propriedades, curvas de produto e produtividade,
curvas de custo, equilíbrio da firma, equilíbrio de curto e de longo prazos. 1.3.1
Economia do bem-estar. 1.3.2 Ótimo de Pareto. 1.4 Estruturas de mercado. 1.4.1
Concorrência perfeita, concorrência imperfeita, monopólio, oligopólio. 1.4.2 Outras
estruturas de mercado. 1.4.3 Dinâmica de determinação de preços e margem de lucro.
1.4.4 Padrão de concorrência. 1.4.5 Análise de competitividade. 1.4.6 Análise de
indústrias e da concorrência. 1.4.7 Vantagens competitivas. 1.4.8 Cadeias e redes
produtivas. 1.4.9 Competitividade e estratégia empresarial. 2 Macroeconomia. 2.1
Principais agregados macroeconômicos. 2.2 Identidades macroeconômicas básicas. 2.3
Sistema de contas nacionais. 2.4 Contas nacionais no Brasil. 2.5 Conceitos de déficit e
dívida pública. 2.6 Balanço de pagamentos. 2.7 Papel do governo na economia. 2.7.1
Estabilização, crescimento e redistribuição. 2.8 A teoria keynesiana. 2.9 Oferta e
demanda agregadas. 2.10 Agregados monetários. 2.10.1 As contas do sistema monetário.
2.11 Modelo IS-LM. 2.12 Políticas fiscal e monetária. 2.13 Relações entre inflação, juros
e o resultado fiscal. 2.14 Relações entre o nível de atividade e o mercado de trabalho.
2.14.1 Salários, inflação e desemprego. 2.15 Comércio exterior. 2.15.1 Câmbio, tarifas,
subsídios, cotas. 2.16 Blocos econômicos, acordos internacionais e retaliações. 2.17
Globalização e organismos multilaterais. 2.18 Fluxos financeiros internacionais e
mercados de capitais. 3 Economia do setor público. 3.1 O Estado e as funções
econômicas governamentais. 3.2 As necessidades públicas e as formas de atuação dos
governos. 3.3 Estado regulador e produtor. 3.4 Políticas fiscal e monetária. 3.4.1 Outras
políticas econômicas. 3.5 Evolução da participação do setor público na atividade
econômica. 3.6 Contabilidade fiscal. 3.6.1 NFSP. 3.6.2 Resultados nominal, operacional e
primário. 3.6.3 Dívida pública. 3.7 Sustentabilidade do endividamento público. 3.8
Financiamento do déficit público a partir dos anos 80 do século XX. 3.9 Inflação e
crescimento. 4 Economia brasileira. 4.1 Aspectos gerais do comportamento recente da
economia brasileira e das políticas econômicas adotadas pelos últimos governos. 4.2
Mudanças estruturais da economia brasileira a partir da aceleração dos processos de
industrialização e urbanização. 4.3 Os planos de desenvolvimento mais importantes
desde a segunda metade do século XX. 4.4 Principais características e os resultados dos
planos de estabilização a partir da década de 80 do século XX. 4.5 Indicadores do
desenvolvimento econômico e social brasileiro contemporâneo. 4.6 Desigualdades
pessoais e espaciais de renda e de riqueza. 4.7 Perfil demográfico brasileiro. 4.8
Estrutura tributária brasileira. 4.9 O mercado de trabalho e as condições de emprego e
renda. 4.10 Estrutura orçamentária e a evolução do déficit e da dívida pública brasileira.
4.11 A previdência social e suas perspectivas. 4.12 Câmbio, reservas e relações
comerciais e financeiras do Brasil com o resto do mundo.

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA E ORÇAMENTO PÚBLICO: 1 O
papel do Estado e a atuação do governo nas finanças públicas. 1.1 Formas e dimensões
da intervenção da administração na economia. 1.2 Funções do orçamento público. 2
Orçamento público. 2.1 Conceito. 2.2 Técnicas orçamentárias. 2.3 Princípios
orçamentários. 2.4 Ciclo orçamentário. 2.5 Processo orçamentário. 3 O orçamento
público no Brasil. 3.1 Sistema de planejamento e de orçamento federal. 3.2 Plano
plurianual. 3.3 Diretrizes orçamentárias. 3.4 Orçamento anual. 3.5 Outros planos e
programas. 3.6 Sistema e processo de orçamentação. 3.7 Classificações orçamentárias.
3.8 Estrutura programática. 3.9 Créditos ordinários e adicionais. 4 Programação e
execução orçamentária e financeira. 4.1 Descentralização orçamentária e financeira. 4.2
Acompanhamento da execução. 4.3 Sistemas de informações. 4.4 Alterações
orçamentárias. 5 Receita pública. 5.1 Conceito e classificações. 5.2 Estágios. 5.3 Fontes.
5.4 Dívida ativa. 6 Despesa pública. 6.1 Conceito e classificações. 6.2 Estágios. 6.3 Restos
a pagar. 6.4 Despesas de exercícios anteriores. 6.5 Dívida flutuante e fundada. 6.6
Suprimento de fundos. 7 Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei complementar nº 101/2000).
7.1 Conceitos e objetivos. 7.2 Planejamento. 7.3 Receita Pública. 7.4 Despesa Pública.
7.5 Dívida e endividamento. 7.6 Transparência, controle e fiscalização. 8 Termo de
execução descentralizada, convênios, termo de referência e relatório de cumprimento de
objeto. 9 Tesouro Gerencial. 10 Decretos de Programação Orçamentária e Financeira
(DPOF).

CARGO 4: ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ÁREA: ENGENHARIA
CIVIL

OBRAS – PLANEJAMENTO, NORMAS, FISCALIZAÇÃO E LEGISLAÇÃO: 1
Planejamento de projetos e obras. 1.1 Programação e controle. 2 Viabilidade,
planejamento e controle das construções. 2.1 Técnico, físico–financeiro e econômico. 2.2
Normas técnicas. 3 Análise e interpretação de documentação técnica. 3.1 Editais,
contratos, aditivos contratuais, cadernos de encargos, projetos, diário de obras. 4 Análise
e Compatibilização de Projetos. 4.1 Edificações (arquitetônicos, complementares e
especiais). 4.2 Rodoviárias (sondagem, terraplenagem, pavimentação, drenagem,
sinalização, obras de arte especiais e correntes). 4.3 Hídricas (abastecimento de água,
coleta e tratamento de esgoto, operação e manutenção). 5 Segurança e higiene do
trabalho. 6 Fiscalização de obras e serviços; ensaios de recebimento da obra;
acompanhamento da aplicação de recursos (medições, cálculos de reajustamento,
mudança de data base, emissão de fatura); documentação da obra: diários, documentos
de legalização, ARTs. Recebimento (provisório e definitivo). 7 Avaliação de custos;
levantamento dos serviços e seus quantitativos; orçamento analítico e sintético;
composição analítica de serviços; cronograma físico financeiro; cálculo do benefício e
despesas indiretas (BDI); cálculo dos encargos sociais. 8 Licitação de obras públicas. 8.1
Conceito, finalidade, princípios. 8.2 Obrigatoriedade. 8.3 Hipóteses de dispensa, de
inexigibilidade e de vedação. 8.4 Modalidades. 8.5 Procedimentos. 8.6 Revogação e
anulação. 8.7 Objeto da licitação, homologação e adjudicação. 8.8 Acervo Técnico. 8.9
Anteprojeto, Projeto Básico e Projeto Executivo. 9 Contratos administrativos de obras
públicas. 9.1 Conceito, características, requisitos substanciais e formais. 9.2
Peculiaridades e interpretação. 9.3 Formalização, execução, controle, inexecução, revisão
e rescisão. 10 Noções de legislação ambiental; Resolução CONAMA nº 237/1997:
licenciamento ambiental (licença prévia, licença de instalação, licença de operação);
Resolução CONAMA nº 001/1986 e suas alterações: estudo de impacto ambiental e
relatório de impacto ambiental; Lei nº 9.605/1998 e suas alterações (crimes contra o
meio ambiente). 11 Legislação aplicável à contratação de obras e serviços de
engenharia. Lei nº 13.303/2016 e suas alterações. Lei nº 14.133/2021. Lei nº 8.987/1995
e suas alterações (Lei de concessões). Lei nº 11.079/2004 e suas alterações (Parcerias
público–privadas). Lei nº 12.462/2011 e suas alterações (Regime Diferenciado de
Contratações Públicas). 12 Noções de projeto assistido por computador (AutoCAD). 13
Gestão de projetos (MS Project).

OBRAS DE EDIFICAÇÕES: 1 Projetos e especificações de materiais e serviços.
2 Análise orçamentária. 2.1 Composição de custos unitários, quantificação de materiais
e serviços, planilhas de orçamento: sintético e analítico, curva ABC: de serviços e de
insumos, cronogramas físico e físico-financeiro, benefícios e despesas indiretas (BDI),
encargos sociais. 3 Programação de obras. 4 Acompanhamento de obras. 4.1
Apropriação de serviços. 5 Construção. 5.1 Organização do canteiro de obras, execução
de fundações diretas e indiretas, alvenaria, concreto, estruturas de concreto armado e
protendido, estruturas metálicas (inclusive para coberturas), impermeabilização,
cobertura, esquadrias, pisos, revestimento, pinturas, instalações (elétrica, hidrossanitária,
prevenção a incêndio etc.). 6 Fiscalização. 6.1 Acompanhamento da aplicação de
recursos (medições, cálculos de reajustamento, mudança de data-base, emissão de

fatura etc.), análise e interpretação de documentação técnica (editais, contratos, aditivos
contratuais, cadernos de encargos, projetos, diário de obras etc.). 7 Controle de
qualidade de materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto usinado, aço, madeira,
materiais cerâmicos, vidro etc.), controle de qualidade na execução de obras e serviços.
8 Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices da Construção Civil (SINAPI).
Conceitos básicos e aplicação. 9 Engenharia de Avaliações (NBR 14653). 9.1 Noções,
conceitos, metodologia, graus de fundamentação e aplicações. 10 Noções sobre gestão
na produção de edificações, incluindo gestão de projeto, gestão de materiais, execução,
uso e manutenção.

OBRAS HÍDRICAS: 1 Principais estruturas hidráulicas - barragens, soleiras,
órgãos extravasores, tomadas d'água, canais, condutos sob pressão, túneis, bueiros:
tipos; finalidade; seções típicas; pré-dimensionamento; aspectos construtivos. 2
Aproveitamento hidrelétrico. 2.1 Avaliação de potencial hidráulico; estruturas
componentes; turbinas (tipos e aplicação) e geradores; aspectos construtivos; vantagens
e desvantagens em relação a outras formas de geração de energia (térmica, eólica,
nuclear, biomassa). 3 Irrigação e drenagem. 3.1 Conceito, finalidade, aspectos
construtivos. 3.2 Principais condicionantes de um projeto de irrigação. 3.3 Operação e
manutenção de um perímetro de irrigação. 4 Obras de saneamento. 4.1 Abastecimento
d'água - captação, adução, tratamento (ETA's), recalque, reservação, distribuição. 4.2
Coleta e tratamento de esgoto (ETE's, lagoas de estabilização, fossas sépticas). 4.3 Obras
de defesa contra inundação e de macrodrenagem - reservatórios de cheias, bacias de
acumulação, alargamento de calhas fluviais, canalização de cursos d'água,
reflorestamento da bacia hidrográfica. 4.4 Aspectos construtivos. 4.5 Operação e
manutenção. 5 Obras portuárias. 5.1 Tipos de portos (genéricos e especializados). 5.2
Obras de implantação e de manutenção. 5.3 Principais equipamentos de operação. 5.4
Estruturas de proteção e atracamento. 5.5 Canal de acesso. 5.6 Aspectos construtivos.
5.7 Operação e manutenção.

OBRAS RODOVIÁRIAS: 1 Estudos geotécnicos (análise de relatório de
sondagens). 2 Especificações de materiais. 2.1 Características físicas. 3 Principais ensaios
técnicos de solo, de materiais betuminosos e de agregados. 4 Especificações de serviços.
4.1 Terraplanagem (cortes, aterros, bota-fora etc.). 4.2 Pavimentação. 4.2.1 Reforço do
subleito, sub-base, base e revestimento asfáltico. 4.3 drenagem e obras de arte
especiais. 4.4 Principais equipamentos utilizados. 5 Análise orçamentária. 5.1 Sistema de
Custos Rodoviários do DNIT (SICRO). 5.2 Metodologia e conceitos, produtividade e
equipamentos. 6 Acompanhamento de obras. 6.1 Apropriação de serviços. 7 Construção.
7.1 Organização do canteiro de obras. 7.2 Execução de serviços de terraplanagem,
pavimentação, drenagem e sinalização. 8 Principais impactos ambientais e medidas
mitigadoras. 9 Fiscalização. 9.1 Acompanhamento da aplicação de recurso (medições,
cálculos de reajustamento, mudança de data-base, emissão de fatura etc.), análise e
interpretação de documentação técnica (editais, contratos, aditivos contratuais, cadernos
de encargos, projetos, diário de obras etc.). 10 Controle de materiais. 10.1 Cimento,
agregados, aditivos, materiais betuminosos. 10.2 Controle de execução de obras e
serviços.

GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS POR ESCOPO OU CONTINUADOS: 1
Procedimentos gerenciais e acompanhamento de obras. 2 Vistoria e elaboração de
pareceres. 3 Acompanhamento da aplicação de recurso (medições, cálculos de
reajustamento, mudança de data-base, emissão de fatura etc.). 4 Análise e interpretação
de documentação técnica (editais, contratos, aditivos contratuais, cadernos de encargos,
projetos, diário de obras etc.), documentos de legalização, anotações de
responsabilidades técnicas (ART). 5 Noções de segurança do trabalho.

CARGO 5: ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ÁREA: ENGENHARIA
DE AGRIMENSURA

ENGENHARIA DE AGRIMENSURA: 1 Geodésia geométrica. 1.1 Conceitos
introdutórios. 1.2 Geometria do elipsoide. 1.3 Cálculo direto e inverso. 1.4 Sistemas de
referência em uso e usados no Brasil. 1.5 Sistemas geocêntricos de referência. 1.6
Transformação coordenadas entre sistemas de referência. 1.7 Tipos de coordenadas e
conversões. 1.8 Geodésia tridimensional. 1.9 Altitudes. 2 Geodésia física. 2.1 Introdução
a teoria do potencial. 2.2 Campo da gravidade normal. 2.3 Campo da gravidade
terrestre. 2.4 Reduções gravimétricas. 2.5 Determinação da gravidade. 2.6 Determinação
gravimétrica das ondulações geodais. 2.7 Outros métodos para determinação do geoide.
3 Ajustamento de observações. 3.1 Classificação dos erros. 3.2 Sistema de equações
lineares e o M.M.Q. 3.3 Ajustamento de observações diretas. 3.4 Método dos
parâmetros. 3.5 Variação de coordenadas. 3.6 Elipse dos erros. 3.7 Fotometria. 3.8
Atualização cartográfica por sensoriamento remoto. 3.9 Cartografia automatizada. 3.10
Cartas temáticas. 3.11 Levantamentos e atualização cartográfica (sede + UR). 4 Conceitos
básicos. 4.1 Geodésia e cartografia. 4.2 Sistemas de projeção cartográfica. 4.3 Cartografia
digital. 4.4 Sensoriamento remoto e fotogrametria. 4.5 Modelagem digital do terreno.
4.6 Banco de dados e ferramentas de geoprocessamento. 4.7 Processamento digital de
imagens. 4.8 Interpretação visual e automática de imagens ópticas e de radar. 4.9
Posicionamento geodésico e reambulação. 4.10 Banco de dados. 5 Conceitos específicos.
5.1 Foto interpretação. 5.2 Levantamento aerofotogramétrico. 5.3 Fotogrametria
analógica. 5.4 Fotogrametria analítica. 5.5 Aerotriangulação. 5.6 Posicionamento
geodésico e reambulação. 5.7 Processamento digital de imagens. 5.8 Interpretação visual
e automática de imagens óticas e de radar. 5.9 Estrutura e modelagem de dados e de
metadados para produção cartográfica digital e de sistemas de informação geográfica
(SIG). 5.10 Processos de produção cartográfica digital (levantamentos/aquisição de
dados, compilação cartográfica, editoração cartográfica e geração de originais por
reprodução eletrônica). 6 Sistemas de geoinformações. 7 Geoprocessamento. 8
Cadastramento georreferenciado. 9 Topografia. 9.1 Coordenadas geográficas. 9.2
Levantamentos topográficos planimétricos e altimétricos. 10 Avaliação de imóvel rural.

NOÇÕES DE FISCALIZAÇÃO: 1 Fiscalização de obras e serviços; ensaios de
recebimento da obra; acompanhamento da aplicação de recursos (medições, cálculos de
reajustamento, mudança de data base, emissão de fatura); documentação da obra:
diários, documentos de legalização, ARTs. Recebimento (provisório e definitivo). 2
Noções de avaliação de custos; levantamento dos serviços e seus quantitativos;
orçamento analítico e sintético; composição analítica de serviços; cronograma físico
financeiro; cálculo do benefício e despesas indiretas (BDI); cálculo dos encargos
sociais.

CARGO 6: ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ÁREA: ENGENHARIA
DE PESCA E AQUICULTURA

AQUICULTURA: 1 Instalações e construções para aquicultura. 2 Nutrição de
peixes. 3 Sistemas extensivo, semi-intensivo, intensivo e integrados (aquaponia,
multitrófica) de produção de pescado. 4 Recirculação e reuso de água/reaproveitamento
de efluentes na aquicultura. 5 Reprodução de peixes de água doce de desova parcelada
e total. 6 Reversão sexual induzida. 7 Produção, poliploidia e alevinagem de peixes. 8
Manejo e transporte de alevinos. 9 Aquicultura comercial no Brasil. 10 Práticas de
manejo em aquicultura. 11 Genética e biotecnologia em aquicultura. 12 Carcinicultura
em águas continentais. 13 Estudo e dimensionamento de mercado para fins de
elaboração de projetos de aquicultura; delineamento de projetos de aquicultura de
unidades produtivas individuais e comunitárias; planejamento, elaboração e análise de
projetos de aquicultura.

PESCA: 1 Organização de pescadores artesanais em federações, colônias e
associações na área de atuação da Codevasf. 2 Principais técnicas empregadas na pesca
artesanal em águas interiores. 3 Importância e funcionamento de lagoas marginais de
rios para a preservação da ictiofauna/recursos pesqueiros.

LIMNOLOGIA, QUALIDADE DE ÁGUA E DO SOLO: 1 Limnologia: características
físicas e químicas da água e seus efeitos sobre a biota; característica das comunidades
aquáticas (macrófitas aquáticas, fitoplâncton, zooplâncton e macroinvertebrados
bentônicos); estratificação térmica; oxigênio nos sistemas límnicos; ciclo do carbono,
nitrogênio e fósforo. 2 Qualidade da água, poluição hídrica e tecnologias de tratamento
dos efluentes. 2.1 Padrões e parâmetros de qualidade de água. 2.2 Fontes de poluição
pontual e difusa das águas, por matéria orgânica, tóxica, por nutrientes, por óleo, por
microorganismos patogênicos e térmica. 2.3 Características qualitativas e quantitativas
das águas residuárias. 2.4 Autodepuração de corpos d'água. 2.5 Eutrofização. 2.6
Monitoramento da qualidade da água. 2.7 Controle de poluição hídrica - tecnologias e
estratégias. 2.8 Enquadramento de corpos d'água. 3 Poluição do solo e da água
subterrânea, gerenciamento de resíduos sólidos, remediação de solos e de água
subterrânea.
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ICTIOLOGIA: 1 Noções básicas da ictiofauna nativa das bacias dos rios São
Francisco, Parnaíba, Itapecuru, Mearim e Tocantins. 2 Fundamentos de ictiopatologia e
parasitoses de peixes.

TECNOLOGIA DE PESCADO: 1 Biossegurança de produtos pesqueiros. 2
Manejo de pré-processamento do pescado. 3 Alterações pós-morte e deterioração do
pescado. 4 Rendimentos do processamento. 5 Métodos de conservação. 6
Aproveitamento de resíduos da pesca e da industrialização do pescado. 7 Administração
e extensão pesqueira e aquícola: biologia pesqueira; legislação federal aplicada aos
recursos pesqueiros (ordenamento pesqueiro) e à aquicultura; planejamento e
gerenciamento de atividades pesqueiras e aquícolas comunitárias; extensão pesqueira e
aquícola; cooperativismo/associativismo.

NOÇÕES DE FISCALIZAÇÃO: 1 Fiscalização de obras e serviços; ensaios de
recebimento da obra; acompanhamento da aplicação de recursos (medições, cálculos de
reajustamento, mudança de data base, emissão de fatura). 2 Documentação da obra:
diários, documentos de legalização, ARTs. Recebimento (provisório e definitivo).

CARGO 7: ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ÁREA:
ES T AT Í S T I C A

ESTATÍSTICA: 1 Estatística descritiva e análise exploratória de dados. 1.1
Gráficos, diagramas, tabelas, medidas descritivas (posição, dispersão, assimetria e
curtose). 2 Probabilidade. 2.1 Definições básicas e axiomas. 2.2 Probabilidade condicional
e independência. 2.3 Variáveis aleatórias discretas e contínuas. 2.4 Distribuição de
probabilidades. 2.5 Função de probabilidade. 2.6 Função densidade de probabilidade. 2.7
Esperança e momentos. 2.8 Distribuições especiais. 2.9 Distribuições condicionais e
independência. 2.10 Transformação de variáveis. 2.11 Leis dos grandes números. 2.12
Teorema central do limite. 2.13 Amostras aleatórias. 2.14 Distribuições amostrais. 3
Inferência estatística. 3.1 Estimação pontual. 3.1.1 Métodos de estimação, propriedades
dos estimadores, suficiência. 3.2 Estimação intervalar. 3.2.1 Intervalos de confiança,
intervalos de credibilidade. 3.3 Testes de hipóteses. 3.3.1 Hipóteses simples e
compostas, níveis de significância e potência de um teste, teste t de Student, teste qui-
quadrado. 4 Análise de regressão linear. 4.1 Critérios de mínimos quadrados e de
máxima verossimilhança. 4.2 Modelos de regressão linear. 4.3 Inferência sobre os
parâmetros do modelo. 4.4 Análise de variância. 4.5 Análise de resíduos. 5 Técnicas de
amostragem. 5.1 Amostragem aleatória simples, estratificada, sistemática e por
conglomerados. 5.2 Tamanho amostral.

CARGO 8: ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ÁREA: GEOLOGIA
GEOLOGIA: 1 Mineralogia. 1.1 Gemologia. 2 Petrografia e petrologia. 2.1

Rochas ígneas. 2.2 Rochas metamórficas. 2.3 Rochas sedimentares. 3 Geoquímica. 4
Geologia histórica. 4.1 Estratigrafia. 5 Geotectônica. 5.1 Tectônica de placas. 6 Geologia
estrutural. 7 Paleontologia. 8 Geologia de engenharia. 8.1 Geologia de engenharia de
barragens. 8.2 Geologia de engenharia de obras viárias. 8.3 Geologia de engenharia de
obras subterrâneas. 8.4 Caracterização tecnológica de rochas. 9 Processos da dinâmica
superficial. 9.1 Intemperismo de solos tropicais. 9.2 Erosão. 9.3 Sedimentação. 9.4
Movimentos gravitacionais de massa. 10 Geomorfologia. 11 Métodos geofísicos. 12
Geoprocessamento. 13 Cartografia. 13.1 Cartografia geológica. 13.2 Cartografia
geológico-geotécnica. 13.3 Cartografia geoambiental. 14 Hidrogeologia. 14.1
Contaminação de aquíferos. 14.2 Contaminação de solos. 15 Mudanças climáticas e
atmosféricas na história geológica. 16 Mineração. 16.1 Impactos ambientais da
mineração. 16.2 Geologia econômica. 16.3 Prospecção mineral. 16.4 Legislação mineral
e ambiental. 16.5 Planejamento, desenvolvimento de minas e avaliação de jazidas. 16.6
Lavra de mina subterrânea. 16.7 Lavra de mina a céu aberto. 16.8 Perfuração e
desmonte de rochas. 16.9 Segurança na mineração. 17 Geologia aplicada a gestão
territorial. 17.1 Planejamento e gerenciamento ambiental na mineração. 17.2 Cartografia
geoambiental. 17.3 Cartografia de riscos geológicos urbanos. 17.4 Uso e gestão de
recursos hídricos.

CARGO 9: ANALISTA EM COMUNICAÇÃO - ÁREA: JORNALISMO
JORNALISMO: 1 Jornalismo e meios de comunicação de massa. 1.1 História e

conceitos. 1.2 Veículos de comunicação de massa no Brasil: história, estrutura e
funcionamento. 1.3 Características, linguagens e técnicas de produção, apuração,
entrevista, redação e edição para jornal, revista, rádio, internet, TV e vídeo. 1.4 As
condições de produção da notícia. 1.5 Princípios e orientações gerais para redigir um
texto jornalístico. 2 Jornalismo institucional. 2.1 História, atribuições, organização,
estrutura e funcionamento. 2.2 Notícia institucional. 2.3 Estrutura e processo de
construção da notícia. 2.4 Notícia na mídia impressa. 2.5 Notícia na mídia eletrônica. 2.6
Notícia na mídia digital. 2.7 A produção da notícia e as rotinas da assessoria de
imprensa. 2.8 O papel do assessor. 2.9 Atendimento à imprensa. 2.10 Sugestões de
pauta, releases e artigos. 2.11 Organização de entrevistas. 2.12 Produtos de uma
assessoria de imprensa. 2.13 Mecanismos de controle da informação. 2.14 Pauta
institucional. 2.15 Canais e estratégias de comunicação interna. 2.16 Publicações
jornalísticas empresariais: história, planejamento, conceitos e técnicas. 2.17 Métodos e
técnicas de pesquisa. 3 Imprensa escrita. 3.1 Gêneros de redação: definição e elaboração
de notícia, reportagem, entrevista, editorial, crônica, coluna, pauta, informativo,
comunicado, carta, release, relatório, anúncio e briefing em texto e em imagem. 3.2
Técnicas de redação jornalística: lead, sub-lead, pirâmide invertida. 3.3 Critérios de
seleção, redação e edição. 3.4 Processo gráfico: conceito de editoração e preparação de
originais. 3.5 Projeto gráfico. 3.5.1 Tipologia: caracteres e medidas, justificação, mancha
gráfica e margens. 3.5.2 Diagramação e retrancagem: composição, impressão. 3.5.3
Planejamento editorial: ilustrações, cores, técnicas de impressão, redação do texto,
visual da publicação. 4 Web jornalismo.

CARGO 10: ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ÁREA:
PUBLICIDADE E PROPAGANDA

PUBLICIDADE E PROPAGANDA: 1 Conceitos e finalidades da publicidade. 2
História da Publicidade no Brasil; Merchandising; Promoções; Administração de
propaganda e publicidade; Publicidade legal. 3 Campanha publicitária: objetivos e
processos de criação, efeitos de uma campanha sobre a imagem institucional de uma
empresa, concorrência entre anúncio publicitário e outras formas de divulgação
institucional, produções publicitárias em mídias digitais e off-line. 4 Análise da relação
entre a Publicidade e as novas tecnologias. 5 Mídia: planejamento, desenvolvimento e
implementação de planos, estratégias Omnichannel e mensuração. 6 Produção e
linguagem publicitária: técnicas de produção publicitária, criativos, estética publicitária,
filme publicitário, narrativa publicitária, persuasão, técnicas de redação e estilo
(copyright). 7 Linguagem Cinematográfica: roteiros e estética para vídeos. 8 Relações
públicas. 8.1 Planejamento das Relações Públicas: diagnóstico (oportunidades e
ameaças). 8.2 Seleção e segmentação de público-alvo. 9 Gestão estratégica da
comunicação organizacional: elaboração de projetos de Relações Públicas, etapas,
cronogramas, metas, indicadores de resultados e aferição de resultados. 10
Endomarketing: planejamento editorial de publicações internas, campanhas e veículos
internos (intranet e outros), programas de incentivo, projetos de integração, motivação
e comprometimento, Comunicação Interna. 11 Comunicação Pública: conceitos e
técnicas. 12 Elaboração e gestão de campanhas publicitárias. 13 Comunicação e
Constituição da República Federativa do Brasil (Capítulo V). 14 Leis de regulamentação
profissional, em especial a Lei nº 12.232/2010. 15 Estatuto da Igualdade Racial - Lei nº
12.288/2010.

CARGO 11: ANALISTA EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL - ÁREA: TECNOLOGIA
DA INFORMAÇÃO

SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO: 1 Políticas de segurança da informação. 2
Procedimentos de segurança, conceitos gerais de gerenciamento. 3 Normas ISO 27001 e
ISO 27002. 4 Segurança de redes de computadores, inclusive redes sem fio. 5
Vulnerabilidades e ataques a sistemas computacionais. 6 Prevenção e tratamento de
incidentes. 7 Ataques e proteções relativos a hardware, software, sistemas operacionais,
aplicações, bancos de dados, redes, inclusive firewalls, proxies, virtual private networks
(IPSEC VPN e SSL VPN). 8 Segurança física e lógica dos ativos de TI. 9 Criptografia. 10
Proteção contra software maliciosos. 11 Sistemas de detecção de intrusão. 12 Segurança
de servidores e sistemas operacionais. 13 Certificação digital. 14 Gestão de riscos. 14.1
Norma NBR ISO/IEC nº 27005. 14.2 Planejamento, identificação e análise de riscos. 15
Plano de continuidade de negócio. 16. Engenharia Social: conceito e principais
técnicas.

SUPORTE E INFRAESTRUTURA: 1 Administração de sistemas operacionais. 1.1
z/OS, Linux, Unix e MS- Windows (Desktop e Server). 1.2 Linguagens de script. 2
compartilhamento, segurança e integridade. 3 Interoperação entre sistemas operacionais.

4 Arquitetura hardware de servidores. 4.1 RISC, CISC e mainframe. 5 Formatação de
dados. 6 Armazenamento de dados. 6.1 Rede SAN (storage area network). 6.2 Switches
e directors fiber channel. 6.3 ISL (inter switch link). 6.4 Definição de trunk. 6.5 Zoning
(especificação de zoneamento). 6.6 Conceitos de fitotecas. 6.7 Conceitos de
armazenamento de discos e conceito de replicação de dados. 7 Tópicos avançados. 7.1
Virtualização (XEN, VMWare, KVM, ZVM). 7.2 Consolidação de servidores. 7.3 Integração
de plataforma alta com plataforma baixa. 7.4 Cluster (alta disponibilidade e
performance). 7.5 Conceitos de mensageria. 7.6 Computação em grid e em nuvem. 8
Servidores de aplicação. 8.1 Apache, Tomcat, Jboss e IIS. 9 Teoria e políticas de backup
e recuperação de dados. 10 Active Directory (Microsoft Windows). 11 SAMBA (Linux). 12
DEVOPS: Ferramentas de infraestrutura ágil, automatização e gerenciamento de
configuração (Puppet, Jenkins, GIT). Conceitos de DevOps e DevSecOps. Entrega Contínua
(Continuous Delivery). Infraestrutura como código. Conceitos de Microsserviços, APIs e
Serverless. Ferramentas: Jenkins, RedHat Ansible, Kubernetes, RedHat OpenShift,
Terraform Continuous Monitoring e Log Analytics. Monitoramento e diagnóstico de
ambientes computacionais. Conceitos de clusterização, alta disponibilidade e
escalabilidade.

ADMINISTRAÇÃO DE REDES: 1 Procedimentos de segurança. 2
Vulnerabilidades e ataques a sistemas computacionais. 3 Processos de definição,
implantação e gestão de políticas de segurança e auditoria. 4 Criptografia, protocolos
criptográficos, sistemas de criptografia, estrutura de certificação e assinatura digital. 5
Ataques e proteções: hardware, software, aplicativos, bancos de dados, redes, inclusive
firewalls, proxies, antivírus e defesa de perímetros (IDS e IPS), pessoas e ambiente físico.
6 Legislação relativa à segurança dos sistemas de informação. 7 Configuração,
administração e gerenciamento de servidores de DNS, DHCP, WINS, FTP, NNTP, VPN,
autenticação, arquivos, HTTP, proxy, firewall, correio eletrônico bem como IMAP e POP,
banco de dados Microsoft SQL Server, MySql Server e PostgreSQL Server. 8
Balanceamento de carga e alta disponibilidade entre servidores. 9 Redes
geograficamente distribuídas. 10 Topologias em estrela, anel e barra.

GESTÃO E GOVERNANÇA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO: 1 Gerenciamento
de projetos - PMBOK 7ª edição. 1.1 Projetos e a organização. 1.2 Escritório de projetos.
1.2.1 Modelos e características. 2 Processos, grupos de processos e área de
conhecimento. 3 Gestão de riscos. 4 Gerenciamento de serviços (ITIL v4). 4.1 Conceitos
básicos, disciplinas, estrutura e objetivos. 5 Governança de TI (COBIT 2019). 5.1
Conceitos básicos, estrutura e objetivos. 6 Qualidade de software. 6.1 MPSBR e CMMI.
6.2 Conceitos básicos e objetivos. 6.3 Disciplinas e formas de representação. 6.4 Níveis
de capacidade e maturidade. 6.5 Processos e categorias de processos.

DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS: 1 Desenvolvimento de sistemas. 1.1
Desenvolvimento web. 1.1.1 JavaScript, HTML5, CSS3, WebSocket, Single Page
Application (SPA). 1.2 Framework JavaScript AngularJS, Typescript, DHTML, AJAX. 1.3
Jasper. 1.4 Noções e conceitos de desenvolvimento para dispositivos móveis. 1.5
Framework Apache CXF. 1.6 Programação PHP. 1.7 Framework Zend e Symfony. 1.8
Programação Python. 1.9 Usabilidade e acessibilidade na internet, padrões W3C e e-
MAG. 1.10 Sistema de gerenciamento de conteúdo web ZOPE/Plone: principais
características, componentes e arquitetura Zope (templates, schemas, classes), instalação
e configuração de sítios web. 2 Análise estática de código fonte (Clean Code e
ferramenta SonarQube). 3 Arquitetura de software. 3.1 Interoperabilidade de sistemas.
3.2 Arquitetura orientada a serviços. 3.2.1 Web Services. 3.3 Arquitetura orientada a
objetos. 3.4 Arquitetura. 3.5 Camadas, modelo MVC. 3.6 Arquitetura de aplicações para
ambiente web. 3.6.1 Servidor de aplicações. Servidor Web. 4 Ambientes internet,
extranet, intranet e portal: finalidades, características físicas e lógicas, aplicações e
serviços. 5 Padrões XML, XSLT, UDDI, WSDL, SOAP, REST e JSON. 6 Engenharia de
software. 6.1 Levantamento de requisitos funcionais e não funcionais. 6.2 Análise de
Sistemas. 6.3 Qualidade de software. 6.4 Unified process (UP). 6.5 Unified modeling
language (UML). 6.6 Metodologias ágeis para o desenvolvimento de software. 6.7 Testes:
6.7.1 Testes unificados. 6.7.2 Testes de integração. 7 Métrica de análise de ponto de
função. 8 Conceitos e ferramentas de DevOps. 8.1 Técnicas de Integração e Implantação
Contínua de Código (CI/CD). 8.2 Gerência de configuração de software (GIT). 8.3
Integração contínua. 9 Docker. 10 Desenvolvimento para plataforma mobile Android,
IOS. 10.1 Ionic.

BANCOS DE DADOS: 1 Banco de dados. 1.1 Conceitos básicos. 1.2
Arquitetura. 1.3 Estrutura de Dados. 1.4 Modelagem e normalização de dados. 1.5
Noções de administração de dados e de banco de dados. 1.6 Topologia típica de
ambientes com alta disponibilidade e escalabilidade. 1.7 SQL (ANSI). 1.8 Microsoft SQL
Server, MySql e PostgreSQL. 1.9 Transact-SQL (T-SQL). 1.10 Arquitetura e políticas de
armazenamento de dados. 1.11 Balanceamento de carga, fail–over e replicação de estado.
1.12 Técnicas de análise de desempenho e otimização de consultas (tuning). 1.13
Segurança de banco de dados.

INTELIGÊNCIA DE NEGÓCIOS (BUSINESS INTELLIGENCE): 1 Conceitos,
fundamentos, características, técnicas e métodos de business intelligence (BI). 2 Sistemas
de suporte a decisão e gestão de conteúdo. 3 Arquitetura e aplicações de data
warehouse com ETL e Olap. 4 Definições e conceitos de data warehouse e data mining.
5 Visualização de dados: BD individuais e cubos. 6 Técnicas de modelagem e otimização
de bases de dados multidimensionais. 7 Mapeamento das fontes de dados: técnicas para
coleta de dados. 8 Conceitos e noções do modelo CRISP-DM.

FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO: 1 Gestão
de contratação de soluções de TI. 2 Legislação aplicável à contratação de bens e serviços
de TI e suas alterações. 2.1 Lei nº 13.303/2016 e suas alterações, Lei nº 10.520/2002
e suas alterações. 2.2 Atos normativos do ME/SLTI Instrução normativa nº 1/2019. 2.3
Elaboração e fiscalização de contratos. 2.3.1 Critérios de remuneração por esforço versus
produto. 2.3.2 Cláusulas e indicadores de nível de serviço. 2.3.3 Papel do fiscalizador do
contrato. 2.3.4 Papel do preposto da contratada. 2.3.5 Acompanhamento da execução
contratual. 2.3.6 Registro e notificação de irregularidades. 2.3.7 Definição e aplicação de
penalidades e sanções administrativas. 3 Lei nº 12.527/2011 e suas alterações (Lei de
Acesso à Informação). 4 Lei nº 13.709/2018 - Lei Geral de Proteção de Dados
Pessoais.

LÍNGUA INGLESA: 1 Compreensão de textos em língua inglesa e itens
gramaticais relevantes para o entendimento dos sentidos dos textos.

MARCELO ANDRADE MOREIRA PINTO

ANEXO I

CRONOGRAMA PREVISTO

. At i v i d a d e Datas previstas

. Período de solicitação de inscrição e de
solicitação de inscrição com isenção de
taxa

20/5 a 10/6/2024
Das 10 horas do primeiro dia às 18

horas do último dia (horário oficial de
Brasília/DF)

. Disponibilização do link para verificação de
deferimento da foto encaminhada na
inscrição e prazo para novo envio de foto
que atenda às determinações do sistema

11 e 12/6/2024
Das 10 horas do primeiro dia às 18

horas do último dia (horário oficial de
Brasília/DF)

. Consulta à situação provisória da solicitação
de isenção de taxa de inscrição

17 a 19/6/2024
Das 10 horas do primeiro dia às 18

horas do último dia (horário oficial de
Brasília/DF)

. Prazo para a interposição de recursos
contra o indeferimento da solicitação de
isenção de taxa de inscrição

18 e 19/6/2024
Das 10 horas do primeiro dia às 18

horas do último dia (horário oficial de
Brasília/DF)

. Consulta à situação final da solicitação de
isenção de taxa de inscrição

25/6/2024

. Data final para o pagamento da taxa de
inscrição

27/6/2024


