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Problematica Levantada

Impactos Causados

Solugao Sugerida

Area Capaz de Encaminhar

Solugao

Regimento Interno, quanto aos arts. | Preocupacdo com as portarias | Revisdao das Portarias de delegacao SOT
97, 99, 101, mormente quanto aos | vigentes quanto a competéncia para | de competéncias pela SOT e SFI SFI
incisos XlI, Xlll e XVII do Art. 101. principalmente as questdes voltadas

a disponibilidade de areas.
Regimento Interno. Pede-se o | No entendimento dos Gerentes | Na proxima revisdo regimental DIRC
reestudo dos critérios para | Regionais, as Geréncias da ANM | efetuar novo estudo, readequando o
classificagdo e, consequentemente, | ainda nao se encontram | tamanho das Geréncias de acordo
dos tamanhos das Geréncias Regionais | dimensionadas quanto ao seu real | com sua demanda. Readequar as

tamanho, necessitando revisdo dos | questdes de DivisGes, Coordenagoes,

critérios etc.
Uniformizagdo dos cargos de Gerente | Em que pese os tamanhos diferentes | Uniformizar o nivel dos cargos dos DIRC
Regional das Geréncias Regionais, alegacdo de | Gerentes Regionais.

gue a funcdo de Gerente Regional

nao deveria possuir diferenga em

sua remuneragdo, visto que o cargo

demanda da mesma forma em

qualqguer Geréncia.
Impactos da Centralizagao da Alegam que, desde a centralizagdo Volta das areas de arrecadagdo nas SAR

Fiscalizagao da CFEM

das equipes de arrecadagdo, houve
decréscimo do niumero de
empreendimentos fiscalizados,
defendendo novamente a existéncia
de areas de arrecadagao nas
Geréncias Regionais

Geréncias Regionais
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N3o abertura ao posicionamento do Alegam que, por se tratar de mao de | No processo de contratacao, SGA
Gerente Regional nas contratacdes de | obra que atua diretamente junto ao | consultar o Gerente Regional
apoio terceirizado. Gerente Regional, dever-se-ia buscando sua ciéncia quanto aos

consultar primeiramente este gestor | profissionais a serem alocados

antes de impor a presenca de naquelas posicdes terceirizadas.

colaboradores terceirizados que ndo

estejam de acordo com o esperado

pelo Gerente.
Problemas ou Auséncia de Contratos | 3 (trés) Geréncias Regionais alegam Uniformizar todas as Geréncias SGA
de Apoio Terceirizado terem problemas no contrato de Regionais contando com apoio

terceirizagdo vigente ou inexisténcia | terceirizado como requisito minimo.

de contrato de apoio terceirizado
Reiteracdo da importancia das Falta de comunicacdo entre SPE comegara a convocar 1 SPE
reunides regulares, com a presenca Superintendéncias e Geréncias superintendente por reunido
de ao menos 1 outro superintendente | Regionais vém agravando problemas | mensal.
além do SPE para apresentacdo de cotidianos.
seus projetos
Falta de conhecimento sobre o Distribuicdo de vagas pelas SPE repassou a previsdo de vagas SPE / SGP
Concurso Publico e sua distribuicdo de | Superintendéncias nem sempre foi por unidade da federagdo junto aos
vagas feita de acordo com as necessidades | Gerentes Regionais e a primeira a

vivenciadas no dia a dia. ser chamada para a préxima reunido

serd a SGP

Falta de critérios minimos para as Reclamam a falta de critérios Sugestdo de edi¢ao de Normativa SGA

necessidades regionais

minimos, como quantidade de
terceirizados por servidor, de forma
a buscar garantir que todos possuam
ao menos as condi¢des minimas de
funcionamento.

pela SGA definindo critérios de
alocagao de terceirizados
considerando o nimero de
servidores e a efetiva implanta¢do
de um quantitativo minimo de apoio
por Geréncia Regional
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Dificuldade no entendimento das
Diretivas Regionais previstas no
Regimento Interno

Havia duvidas quanto a submissao
hierdrquica entre Geréncias
Regionais ou nao.

Foi explicado que a Diretiva Regional
visa tao somente prover aos
Gerentes Regionais possuirem na
Diretoria da ANM um ponto focal
para recepgao de suas duvidas e
sugestoes.

Nao se aplica.




