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e em outros Editais referentes as fases deste Processo Seletivo.
23.6.1 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases
acarretara sua eliminagao do processo.

23.7 A Secretaria de Estado da Administragéo Prisional e Socioe-
ducativa e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por quaisquer
tipo de despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para
prestarem as provas deste Processo Seletivo.

23.8 O Instituto AOCP néo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos e apostilas referentes a este Processo Seletivo.

23.9 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou
endereco residencial podera requerer a alteragéo através de so-
licitagcdo assinada pelo proprio candidato, por meio do e-mail de
atendimento ao candidato: candidato@institutoaocp.org.br, ane-
xando os documentos que comprovem tal alteragéo, com expressa
referéncia ao Processo Seletivo Simplificado, fungédo e nimero de
Inscrigéo, até a data de publicagdo da homologacao do resultado
final do certame. Em caso de duvida, o candidato podera entrar em
contato com o Instituto AOCP através do telefone (44) 3013-4900,
na Central de Relacionamento com o Candidato, para maiores
orientagdes. Apos a homologacéo do certame, o candidato podera
requerer a alteragao junto a Secretaria de Estado da Administragéo
Prisional e Socioeducativa.

23.10 A Secretaria de Estado da Administragéo Prisional e Socioe-
ducativa e o Instituto AOCP néo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos
(ECT) por razdes diversas;

d) outras informacdes, divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo
candidato, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.
23.11 Nao serao considerados requerimentos, reclamagoes, noti-
ficagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares,
cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.
23.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao da Se-
cretaria de Estado da Administragéo Prisional e Socioeducativa n®
01/2024, em consulta com o Instituto AOCP.

23.13 O candidato que desejar impugnar este Edital devera so-
licitar por meio de link disponivel no enderego eletronico www.
institutoaocp.org.br, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
sua publicacéo deste Edital.

23.13.1 Cabe ao interessado informar especificamente o(s) item(ns)
objeto de impugnacéo, bem como a respectiva motivacgao.
23.13.2 As impugnagdes interpostas conforme subitem 23.13, seréo
analisadas e respondidas pela Secretaria de Estado da Administra-
¢ao Prisional e Socioeducativa e pelo Instituto AOCP, observadas
as respectivas competéncias.

23.13.3 Nao cabera recurso administrativo contra decis@o acerca
da impugnacgao.

23.14 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Florianépolis/SC, 07 de outubro de 2024.

Carlos Anténio Gongalves Alves
SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO PRISIONAL
E SOCIOEDUCATIVA

Douglas José Souza
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PSS/2024
DO DEASE

ANEXO |
UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS DAS MESORREGIOES

Mesorregiao Norte

Unidades Socioedu-
cativa

Centro de Atendimen-
to Socioeducativo
Regional — CASER de
Joinville
Centro de Atendimen-| Rua das Horténcias, n°. 184 — Bairro
to Socioeducativo — | Cidade Nova - Itajai-SC — CEP: 88308-
CASE de ltajai 080

Endereco

Estrada Geral do Dedo Grosso, s/n° —
Bairro Vila Nova — Joinville-SC — CEP:
89237-000

Mesorregiao Oeste

Unidades Socioedu-
cativa

Centro de Atendimen-
to Socioeducativo
Regional — CASER de
Chapeco
Centro de Internagao
Feminino — CIF de
Chapeco

Enderego

Rua Alice Zuffo, n® 280 — Bairro Efapi —
Chapeco — SC — CEP: 89809-876

Rua Alice Zuffo, n® 280 — Bairro Efapi —
Chapecd — SC — CEP: 89809-876

Centro de Atendimen-
to Socioeducativo —
CASE de Sao Miguel
Do Oeste

Linha Trés Curvas, BR 163 — Interior
— sentido SMO - Guaraciaba — Lado
direito da Via — Sdo Miguel do Oeste —
SC - CEP 89900-000

Mesorregiao Sul

Unidades Socioedu-
cativa

Enderego

Centro De Atendi-
mento Socioeducativo
Regional — CASER
De Criciuma

Rua Pedro Liberato Pavei, s/n. - Bairro
Sao Domingos — Criciuma — SC — CEP:
88800-000

Centro De Atendi-
mento Socioeducativo
Provisério De Tubardao
— CASEP de Tubarao

Rua Maria Menegaz, s/n — Bairro Bom
Pastor — Tubardo — SC — CEP: 88701-
970

Casa De Semili-
berdade — CSL de
Criciuma

Rua Patricia Vicente Lima, S/N — Bairro
Sao Sebastido Cricitma — SC — CEP
88805-410

Mesorregidao Serrana

Unidades Socioedu-
cativa

Centro de Atendimen-
to Socioeducativo
Regional — CASER de
Lages
Casa de Semiliber-
dade — Casa de
Semiliberdade — CSL
de Lages

Endereco

Rua Allan Kardec, n° 900 — Bairro
Penha
Lages — SC — CEP: 88525-680

Rua Humberto de Campos, n.° 272
— Bairro Sagrado Coragéo de Jesus —
Lages — SC — CEP: 88508-190

Mesorregiao Da Grande Florianépolis
Unidades Socioedu-
cativa
Centro de Atendimen-
to Socioeducativo
Regional — CASER de
Sao José
Centro de Atendimen-
to Socioeducativo
— CASE de Floriané-
polis
Centro de Internagéo
Feminino — CIF de
Florianépolis

ANEXO Il

Endereco

BR 101, Km 202, n° 3697 — Bairro
Barreiros
Sao José — SC — CEP: 88111-000

Rua Rui Barbosa, n° 561 — Bairro
Agrondmica -
Florianépolis-SC — CEP: 88025-301

Rua Rui Barbosa, n° 561 — Bairro
Agrondmica -
Florianépolis-SC — CEP: 88025-301

REQUISITOS E ATRIBUICOES DA FUNGAO

FUNGAO: AGENTE DE SEGURANGA SOCIOEDUCATIVO
(MASCULINO E FEMININO) — TODAS AS MESORREGIOES
REQUISITOS: Diploma de conclusado de curso de graduagdo em
licenciatura ou bacharelado em qualquer area reconhecida pelo
Ministério da Educagéo (MEC), e possuir Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH), categoria B.

ATRIBUIGOES: 1. Corresponsabilizar-se pelo processo educacional
do interno e participar, no que compete, do processo de elabora-
¢ao e avaliagéo interdisciplinar constante no Plano Individual de
Atendimento (PIA), em relatérios e em comissdes disciplinares;
2. Atuar com moderacao, de forma direta ou indireta, no processo
socioeducativo dos internos, por meio de didlogo, orientagbes e
mediagdo de conflitos; 3. Receber internos e orienta-los quanto
as normas disciplinares, divulgando os direitos, os deveres e as
obrigagbes conforme normativas legais; 4. Zelar pela disciplina
geral dos internos, bem como fiscalizar e acompanhar os internos
nas atividades de maior periculosidade; 5. Levar ao conhecimento
do superior imediato os casos graves de indisciplina; 6. Verificar
as condigbes de seguranga comportamental e estrutural, comuni-
cando as alteragbes a chefia imediata; 7. Registrar as irregulari-
dades e os fatos importantes para o atendimento técnico no livro
de ocorréncias, observados na admisséo e no desligamento dos
internos da unidade de internagao, nas movimentagdes internas e
externas, durante todo o cumprimento da medida socioeducativa;
8. Efetuar e controlar a movimentagéao interna de internos, acom-
panhando os atendimentos técnicos, os horarios de lazer, cultura e
esporte, as atividades escolares e os cursos profissionalizantes; 9.
Acompanhar, instruir e incentivar os internos, durante a execugao
da medida socioeducativa, a participarem de atividades laborais,
trabalhos remunerados e capacitagdes profissionais disponiveis nas
unidades socioeducativas; 10. Efetuar a identificagéo do interno e
a revista e vistoria nele e em seus pertences durante a admissao
e o desligamento da unidade socioeducativa e nas movimentagdes
internas e externas; 11. Vistoriar periodicamente os alojamentos e

os espagos acessados pelos internos; 12. Efetuar a identificagéo
de visitantes e a revista e vistoria neles e em seus pertences; 13.
Registrar e acompanhar a entrada e saida de visitantes, bem como
as ocorréncias de irregularidades durante a visitagéo; 14. Seguir
as normas contidas no plano de trabalho, obedecendo a escala de
servico e ao expediente administrativo previamente estabelecidos
pela chefia imediata; 15. Participar de reunides técnicas e adminis-
trativas sempre que convocado; 16. Supervisionar, coordenar, gerir
e executar atividades de natureza socioeducativa e atividades de
natureza técnica, administrativa e de apoio aquelas relacionadas,
no ambito de atuagdo do Departamento de Administragéo Socioe-
ducativa (DEASE); 17. Ter sob sua responsabilidade materiais de
uso comum aos internos, bem como as chaves das instalagées,
vedada a circulagdo destes; 18. Acompanhar as movimentagdes
internas e os atendimentos aos internos em pontos estratégicos;
19. Coordenar, planejar, preparar e executar as movimentagdes
externas, primando pela custédia e seguranga do interno; 20. Dirigir
veiculo oficial; 21. Realizar escolta, traslado e custddia hospitalar;
22. Realizar vigilancia interna de forma a conter motins e impedir
rebelides e fugas; 23. Realizar vigilancia externa e guarda de muralha
nas unidades, impedindo invaséo e arrebatamento de interno; 24.
Fazer a conferéncia didria e identificar a quantidade de adolescentes
no centro de internagdo; 25. Coordenar intervengdes em situa-
¢bes de emergéncia nas unidades, utilizando-se de intervengdes
pedagodgicas depois de cessado o risco; 26. Zelar pela ordem,
disciplina e seguranca interna e externa dos centros de internacao;
27. Controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos e volumes,
conforme normas especificas da unidade; 28. Atuar em nucleos de
inteligéncia e contrainteligéncia, bem como em nucleos de agéo e
intervencéo; 29. Participar de procedimentos correicionais; e 30.
Executar outras atividades compativeis com a funcgao e estimular
os objetivos das medidas socioeducativas expressas no art. 1°, §
2°, da Lei federal n° 12.594, de 18 de janeiro de 2012 (Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo), e o cumprimento das
diretrizes do mesmo diploma legal.

ANEXO Ill
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

FUNGAO: AGENTE DE SEGURANGA SOCIOEDUCATIVO (MAS-
CULINO E FEMININO) - TODAS AS MESORREGIOES
Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa: 1. Compreenséo e interpretagao de texto. 2.
Tipos e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Significagéo
de palavras e expressdes. 5. Relagdes de sinonimia e de antonimia.
6. Ortografia. 7. Acentuacao grafica. 8. Uso da crase. 9. Morfologia:
classes de palavras variaveis e invariaveis e seus empregos no
texto. 10. Locugdes verbais (perifrases verbais). 11. Fun¢des do
“que” e do “se”. 12. Formagéo de palavras. 13. Elementos de comu-
nicacao. 14. Sintaxe: relagdes sintatico-semanticas estabelecidas
entre oragdes, periodos ou paragrafos (periodo simples e periodo
composto por coordenagéo e subordinagdo). 15. Concordancia
verbal e nominal. 16. Regéncia verbal e nominal. 17. Colocagéo
pronominal. 18. Emprego dos sinais de pontuagao e sua fungéo no
texto. 19. Elementos de coesdo. 20. Fungao textual dos vocabulos.
21. Variagao linguistica.

Nocoes de Informatica: 1. Conceitos basicos de Hardware: Placa
mae, memorias, processadores (CPU) e Periféricos de compu-
tadores; 2. Conhecimento e utilizagdo dos principais softwares
utilitarios (compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails,
reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus). 3.
Ambientes operacionais: utilizagdo basica dos sistemas operacionais
Windows 10 e 11 (em portugués). 4. Utilizagao de ferramentas de
texto, planilha e apresentagao do pacote Microsoft Office (Word,
Excel e PowerPoint) — versao 365 (em portugués). 5. Utilizagéo de
ferramentas de texto, planilha e apresentacéo do pacote LibreOffice
(Writer, Calc e Impress) — verséo 7(em portugués). 6. Conceitos de
tecnologias relacionadas a Internet, busca e pesquisa na Web. 7.
Navegadores de internet: Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google
Chrome; 8. Conceitos basicos de seguranca na Internet e virus
de computadores.

Conhecimentos Especificos

Direitos Humanos e Legislagdo Extravagante: 1. Teoria geral
dos Direitos Humanos: conceito; terminologia; estrutura normativa;
fundamento; classificagéo; especificidades. 2. Evolugéo histérica e
geracdes de direitos humanos. 3. A natureza juridica da incorpora-
¢ao de normas internacionais sobre Direitos Humanos ao direito
interno brasileiro. 4. Declaragao Universal dos Direitos Humanos
(ONU —1948). 5. Lei n°. 13.869/2019 (Lei de Abuso de Autoridade).
6. Lei n°. 9.455/1997 (Lei de Tortura). 7. Lei n°. 7.716/1989 (Lei
dos Crimes resultantes de Preconceito de Raga ou de Cor). 8. Lei
n.° 11.343/2006 (Lei de Drogas — CAPITULO Il do TiTULO IV).
Direito Constitucional: 1. Constituigao: conceito; classificagao; his-
torico e elementos. 2. Estrutura da constituicdo. 3. Poder constituinte:
conceito e titularidade; poder constituinte originario, derivado, difuso
e supranacional; mutagéo, recepgao, repristinacéo e desconstitucio-
nalizagao. 4. Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais.
5. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais
e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e
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a propriedade, direitos sociais, nacionalidade, cidadania e direitos
politicos, partidos politicos, garantias constitucionais individuais,
garantias dos direitos coletivos, sociais e politicos, remédios cons-
titucionais. 6. Organizacdo do Estado: forma de governo, sistema
de governo e forma de Estado; federacéo brasileira; organizagao
politico-administrativa; reparticdo de competéncias; Unido, Estados
Federados e Municipios; Administragao Publica: disposi¢des gerais;
servidores publicos. 7. Organizagéo dos Poderes: Poder Legisla-
tivo; Poder Executivo; Poder Judiciario. 8. Fungbes essenciais a
Justica. 9. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. 10.
Ordem social.

Direito Administrativo: 1. Regime juridico-administrativo e principios
de direito administrativo. 2. Poderes administrativos: uso e abuso de
poder; discricionariedade e vinculagao; poder regulamentar; poder
hierarquico; poder disciplinar; poder de policia. 3. Organizacéo
administrativa: principios; desconcentragdo e descentralizacéo;
6rgaos publicos; administragéo direta e indireta; autarquias; fun-
dagbes; empresas publicas e sociedades de economia mista. 4.
Atos administrativos: atos vinculados e atos discricionarios; requi-
sitos/elementos e atributos; classificagédo, espécies, convalidagéo
e extingdo dos atos administrativos. 5. Responsabilidade civil do
Estado. 6. Controle da Administracéo. 7. Improbidade administrativa
(Lei n.° 8.429/1992). 8. Agentes Publicos: conceito; classificagéo;
concurso publico; processo administrativo disciplinar; disposigoes
constitucionais referentes aos servidores publicos. 9. Lei de acesso
a informagao (Lei n.° 12.527/2011) e Lei geral de protecédo de dados
pessoais (LGPD — Lei n.° 13.709/2018). 10. Servigos publicos:
conceito, classificagédo, regulamentagao e controle; forma, meios
e requisitos; delegagéo: concessao, permissao e autorizagao.
Legislagao Estadual: 1. Constituicdo do Estado de Santa Catarina
de 1989. 2. Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado de
Santa Catarina Lei Estadual n.° 6.745/1985.

Direito da Crianca e do Adolescente: 1. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 (arts. 226 a 230). 2. Lei Federal n.°
8.242/1991 (CONANDA). 3. Resolugdo CONANDA n.° 119/2006. 4.
Lei do Sinase (Lei Federal n.° 12.594/2012). 5. Estatuto da crianca
e do adolescente/ECA (Lei Federal n.° 8.069/1990). 6.Doutrina da

Divulgacéo do deferimento da

R B 20/11/2024
inscricao pés-recurso
DA PROVA OBJETIVA DATA
D|vu!g_agao do Edital de ho- 20/11/2024
rario e local da prova
Disponibilizagdo do Cartéo de
Informagéo do Candidato Z S
APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA 01/12/2024
Divulgacao do Gabarito Preliminar
e do(s) Caderno(s) de questbes Ll 2
Periodo para recurso con- 02 & 03/12/2024
tra o Gabarito Preliminar
Divulgagéo do edital de Pareceres
dos Recursos Deferidos contra o
Gabarito Preliminar, do Gabarito pos- 17/12/2024

-recursos, das folhas de respostas
da Prova Objetiva e do Resultado
da Prova Objetiva — Preliminar

Periodo para recurso contra o resul-
tado da Prova Objetiva — Preliminar

18 e 19/12/2024

Divulgagéo do resultado da Prova
Objetiva — pés-recursos e do Ga-

INVESTIGAGAO SOCIAL
REALIZADO PELA DIRETORIA DE
INTELIGENCIA E INFORMAGAO DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMI- DATA
NISTRAGAO PRISIONAL E SOCIOE-
DUCATIVA
Periodo para preenchimento e envio
do QIS — Questionario de Investi- 07/10 as 23h59 do de
gagao Social e das documentacdes 29/11/2024
pertinentes (por link) - obrigatério
D|\_/l_JIga§ao dos c_andldgtos ~ha- 28/02/2025
bilitados para a investigacao
Dlvulgaga? do~result§do 03/03/2025
da Investigacao Social
Periodo para recurso CE)ntra ore- 05 e 06/03/2025
sultado da Investigagéo Social
Divulgagao do parecer d.o re(}urso gontra 12/03/2025
o resultado da Investigagéo Social
DO CURSO DE FORMAGAO DATA
Convocacéao dos candidatos habilitados 12/03/2025

para a matricula no curso de formagao

Periodo de matricula no
curso de formagao

12/03 a 19/03/2025

barito Definitivo (resultado e classi- 23/12/2024 c icado d fi 50 d
ficagao apenas sera divulgado apds otrr]unllce:j OC e cor:j |rr|T:1a<;ao a 21/03/2025
a concluséo de todas as fases) matricu’a do Lurso de Formagao
Periodo De Realizagéo Cur- De 24/03/2025 até
so De Formacgéao 04/04/2025
DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL DATA Avaliacao do Curso de Formagao 06/04/2025
Periodo parg preenchimen- 07/10 as 20h00 de Pgrlogo de Recursos para a ava- 07/04 & 08/04/2025
to do Formulario de Cadastro 06/11/2024 liagédo do Curso de Formagéao
da Experiéncia Profissional 5
p Prova de Recuperagéo para 13/04/2025

Periodo para envio dos docu-
mentos pertinentes a Experién-

07/10 as 23h59 de

o Curso de Formagao

14/04 e 15/04/2025

. ~ : < o L Recurso da Recuperacao
Situagao Irregular; Doutrina da Protec&o Integral; Principio da priori- cia Profissional (por link) 06/11/2024 Resuliado Final do G pd i S 181041202
dade absoluta; 7. Resolugdo CONANDA n°® 233, de 30 de dezembro Divulgacio d didatos habi esultado Final do Lurso de Formagao S
de 2022 que estabelece diretrizes e parametros de atendimento lvulgagao dos candidatos habi- 23/12/2024
ioeducativo as adolescentes privadas de liberdade no Sistema litados para a prova de titulos
socioeduca ¢ °S p ¢ Divulaaca I limi DO RESULTADO FINAL DATA
Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE) ivulgagéo do resultado prelimi- 27/12/2024 . ~ —
nar da experiéncia profissional Divulgagao do resultado preliminar 18/04/2025
ANEXO IV Periodo para recurso contra o resul- 30 e 31/12/2024 e c’Iassmcagao dos candidatos
CRONOGRAMA DE EXECUGAO tado da experiéncia profissional Periodo para recurso contra o 21 e 22/04/2025
Divulgagéo do resultado da expe- 10/01/2025 .resultaﬂdo e classmca?ao
PUBLICAGAO DO EDITAL DE ABER- riéncia profissional pés-recurso Divulgag&o do resultado final e 25/04/2025
07/10/2024 ifeacio DO
TURA classificagédo pds-recurso
Periodo para interposi¢éo de impugna- 07/10/2024 a _ ; Divulgagéo da HOMOLOGACAO
&0 11/10/2024 DA AVALIACAO PSICOLOGICA DATA do resultado final e classificagéo
ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO DATA Convocag&o dos gan~didat_os h'at_>i|i- 10/01/2025
Periodo para solicitagio de Isencdo da| 07/10/2024 as 22h00 tados para a avaliagdo psicolégica O~cronogrz.1n]a apre§entado trata-se de uma prev.iséo para execu-
Taxa de Inscricao de 09/10/2024 Divulgagdo do ensalamen- cao das atividades inerentes ao processo seletivo, podendo as
; = to para a Avaliagdo Psicologi- 20/01/2025 datas sofrer alteragées segundo as necessidades da comissao
Prazo para envio da documentacao referente 07/10/2024 a ~ ~ ialed s izad d leti
e e A i M 09/10/2024 ;Z;L?;:a;céeg:c:&:ﬁ?: especial e da comissao organizadora do processo seletivo.
Divulgago do deferimento das solicita- 16/10/2024 CAO PQSICOLOGICA i 26/01/2025 Qualquer alteragdo no presente cronograma sera divulgada
¢Oes de isengéo da taxa de inscri¢ao Divulgacao do resultado preliminar no site do Instituto AOCP, no enderego eletrénico www.insti-
Periodo para recurso contra o indeferimento S D tutoaocp.org.br
da solicitagaio de isengéo da taxa de inscrigio 17 e 18/10/2024 da ziwallagao p3|tcolqgt|cade cc;n;{oca- 05/02/2025 ANEXO V ’
Divulgacéo do deferimento da solicita- §40 para a entrevista devolutiva PERFIL PROFISSIOGRAFICO DO AGENTE DE SEGURANGA
cao de isengdo da taxa de inscrigao 23/10/2024 R(_eallzagao da Entrey|sta d_evo- SOCIOEDUCATIVO
pbs-recurso lutiva (somelzr!te c?ndldatos’ inap- 16/02/2025
tos e participagéo voluntaria) 1. CONTROLE EMOCIONAL (AUTOCONTROLE):
- - Periodo para recurso contra o re- 17 & 18/02/2025 Descrigao: habilidade de reconhecer as préprias emogdes diante
DA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO DATA sultado da avaliago psicolégica e de um estimulo, controlando-as de forma que n&o interfiram em
Periodo para solicitagao de inscrigéo 07/10/2024 a Divulgagéo do parecer do recurso seu comportamento;
06/11/2024 contra o resultado da avaliagéo psi-
. o ST 26/02/2025 2. ANSIEDADE:
Periodo para pagamen- 07/10 a 07/11/2024 colégica e do resultado definitivo da - ANSTE C . L o
to da taxa de inscrigdo a avaliagdo psicolégica pos-recurso Descrigao: aceleragao das fungdes organicas, causando agitagéo
Periodo para postagem de lau- emocional que pode afetar a capacidade cognitiva do candidato;
do médi(?o dapcondigg;éo PeD ef 07/10/2024 a devido a antecipagédo de consequéncias futuras, a preocupagéo
ou condigo especial (por link) 06/11/2024 DO EXAME TOXICOLOGICO DATA antecipada leva aum esFado de preparacgao fisica e psic'olc’)gica
E— = - Convocagdo dos candidatos para para defender a incolumidade pessoal contra uma possivel ad-
eriodo para preenchimen- . i ; indivi
to do Formulario de Cadastro 07/;(:%%3?1723022?00 o Exame Toxicoldgico e local e 10/01/2025 zlftzrss‘;dfzi, ;jszgzzssslsr;d)zwduo em constante estado de alerta
da Experiéncia Profissional data de entrega do resultado
i i N Data de Entrega do exame (lacrado 02/02/2025 .
Periodo para envio dos docu 07/10/2024 &s 23h59 : 9 : ( ) 3. IMPULSIVIDADE: i -
mentos pertinentes a Experién- de 06/11/2024 Divulgagéo dos candidatos Descrigao: incapacidade de controlar as emogdes e tendéncia a
cia Profissional (por link) habilitados que terdo o exa- 10/02/2025 reagir de forma brusca e intensa, diante de um estimulo interno
Periodo para preenchimento e envio me toxicologico analisado ou externo;
do QIS — Questionario de Investi- 07/10/2024 as 23h59 Divulgagao do resultado da ana- 17/02/2025
gacao Social e das documentagdes de 29/11/2024 lise do exame toxicolégico 4. POTE!“(:'AL DE D‘ESENAVO.LV'MENTO COGNITIVO: )
pertinentes (por link) - obrigatério Periodo para recurso contra o re- Descricdo: grau de inteligéncia geral (fator G), dentro de faixa
Divulgacéo do deferimen- sultado do exame toxicolégico 18 e 19/02/2025 mediana padronizada para a analise, aliado a receptividade para
12/11/2024 incorporar novos conhecimentos e reestruturar conceitos ja esta-

to das inscrigoes

Periodo para recurso contra o in-
deferimento da inscrigao

13 e 14/11/2024

Divulgagéo do parecer do recur-
so contra o resultado da anali-
se do exame toxicologico

28/02/2025

belecidos, a fim de dirigir adequadamente seu comportamento;

5. AGRESSIVIDADE:

Diario Oficial Eletronico de Santa Catarina. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001de 24.8.2001, que incluiu a infraestrutura de chaves Publica Brasileira (ICP-Brasil), podendo ser acessado no enderego
eletronico http:// www.doe.sea.sc.gov.br.



