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ANEXO
RAZAO SOCIAL TAF CNPJ
ALCIVAN TURISMO LTDA 004997 38.481.445/0001-03
ANAPOLIS LOCADORA E TRANSPORTES LTDA 001166 10.298.256/0001-80
BAHIA TRANSPORTES E TURISMO LTDA 009571 11.495.310/0001-40
DACAL COMERCIO E REPRESENTACAO TURISTICA LTDA 009572 40.841.945/0001-50
DONA GLORIA TUR LTDA 009573 53.381.750/0001-17
ELISON BUSNARDO DE SOUZA LTDA 005287 33.116.342/0001-20
EMPRESA CEUAZULENSE DE TRANSPORTES LTDA 416287 06.310.318/0001-55
IMPERIO TUR LTDA 009574 55.931.936/0001-28
M A CAIRES TRANSPORTES LTDA 009575 45.310.808/0001-03
MAKALU LOCACOES TRANSPORTES VIAGENS E TURISMO LTDA 009576 55.434.066/0001-81
RL TRANSPORTES E TURISMO LTDA. 009577 29.269.680/0001-25
SEVEN TRANSPORTE E TURISMO LTDA 009578 51.620.914/0001-96
TRANSCOL LTDA 009579 35.376.008/0001-31
TRANSPORTES MENDES LTDA 005246 15.834.022/0001-24

DECISAO SUPAS Ne¢ 2.886, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024

O Superintendente de Servigos de Transporte Rodoviario de Passageiros da
Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT, em conformidade com o art. 82 da
Resolugdo n? 6.033, de 21 de dezembro de 2023, e considerando o que consta no processo
n? 50505.135576/2024-60, decide:

Art. 12 Indeferir o requerimento de habilitagio da BUS TRANSPORTES LTDA,,
CNPJ n? 36.484.231/0001-65, para solicitar Termo de Autoriza¢do - TAR para presta¢do do
servigo regular de transporte rodoviario coletivo interestadual de passageiros, sob o regime
de autorizagdo, por descumprimento ao disposto na Resolugdo n? 6.033, de 21 de
dezembro de 2023.

Art. 22 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

JULIANO DE BARROS SAMOR

Banco Central do Brasil

CONSELHO DE CONTROLE DE ATIVIDADES FINANCEIRAS
PORTARIA COAF Ne¢ 36, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CONTROLE DE ATIVIDADES FINANCEIRAS -
COAF, no exercicio de suas atribui¢Ges, tendo em vista o disposto no inciso IX do Art. 20
do Regimento Interno do Coaf, divulgado pela Resolugdo n.2 427, de 16 de outubro de
2024, do Banco Central do Brasil - BCB, bem como na Lei n.2 4.320, de 17 de margo de
1964, que estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos
orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal,
estabelece:

Art. 12 Fica instituida a Comissdo de Inventario Patrimonial de bens
permanentes referente ao exercicio de 2024, responsavel pela condugdo do processo de
Inventario Patrimonial anual de bens permanentes no ambito da Unidade Gestora 173058
- Conselho de Controle de Atividades Financeiras (Coaf).

Art. 22 Ficam designados para compor a Comissdo de Inventario Patrimonial de
bens permanentes do Coaf os integrantes do Quadro Técnico Margareth Tavares Ferreira
Costa Pinto, matricula SIAPE n.2 1101503, Gontron Magalhaes Junior, matricula SIAPE n.2
3434788 e Maria de Lourdes Rodrigues, matricula SIAPE n.2 1223351, sob a presidéncia da
primeira.

Paragrafo unico. A periodicidade das reunides, a forma de funcionamento da
Comissdo e suas manifestacbes serdo definidas por consenso entre seus membros,
ressalvadas orientagGes do Secretdrio-Executivo em sentido diverso.

Art. 32 Os componentes organizacionais do Coaf prestardo o apoio, inclusive
administrativo, e as informagBes necessdrias ao desenvolvimento das atividades da
Comissao.

Art. 42 No exercicio da atribuicdo de que trata o art. 12, a Comissdao devera
comprovar a exatiddo dos registros de controle patrimonial da Unidade Gestora 173058,
demonstrando o acervo de cada detentor de carga patrimonial, o valor total do ano
anterior e as variagOes patrimoniais ocorridas no exercicio, buscando detectar eventuais
inconsisténcias e fornecer subsidios para:

| - Verificagdo da localizagdo fisica dos bens de uso permanente;

Il - Avaliagdo do estado de conservagdo dos bens de uso permanente;

Il - Identificagdo de bens de uso permanente eventualmente ndo registrados;

IV - Identificagdo de bens patrimoniais ndo localizados;

V - Confirmacgdo de responsabilidades pela guarda dos bens moveis; e

VI - Avaliagdo de providéncias a serem adotadas no caso de irregularidades
eventualmente identificadas.

Art. 52 Compete a Presidente da Comissdo:

| - Planejar e coordenar processo de
permanentes da Unidade Gestora;

Il - Notificar irregularidades eventualmente identificadas no processo as
instancias decisérias e gerenciais da Unidade Gestora, de administracdo e de patrimonio;

1} Propor abertura de processo para avaliagdo e apuragdo de
responsabilidades em relagdo a irregularidades eventualmente identificadas; e

IV - Elaborar o Relatério Final de Inventario.

Art. 62 Compete aos Membros da Comissdo:

| - Realizar o levantamento fisico de bens de uso permanente nas areas e
praticar os atos necessdrios ao adequado desenvolvimento das atividades da Comissao; e

Il - Elaborar a minuta de Relatdrio Final de Inventario Patrimonial, que devera
contemplar, no minimo, informagbes sobre as circunstancias de execugdo das atividades,
os quantitativos e saldos dos bens permanentes localizados e/ou ndo localizados e as
irregularidades eventualmente identificadas.

Art. 72 A Comissdo terd duragdo até 31 de margco de 2025, ficando
automaticamente dissolvida e extinta apds essa data.

Art. 8° A atuagdo na Comissdo serd considerada prestagdo de servigo publico
relevante, ndo remunerada, e ndo prejudica o regular desempenho das atribuicGes
conferidas a seus membros no ambito dos componentes organizacionais de exercicio.

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Inventario Patrimonial de bens

JORGE LUIZ ALVES CAETANO
Substituto

Ministério Publico da Unidao

ATOS DO VICE-PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA
PORTARIA PGR/MPU N¢ 214, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

Altera a Portaria PGR/MPU n2 424, de 5 de julho de
2013, que dispde sobre a movimentagdo de servidores
no ambito do Ministério Publico da Unido.

O VICE-PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso das atribuigdes delegadas
pela Portaria PGR/MPU n2 288, de 26 de dezembro de 2023, com fundamento no art. 26,
incisos VIl e Xlll, da Lei Complementar n2 75, de 20 de maio de 1993, resolve:

Art. 12 A Portaria PGR/MPU n2 424, de 5 de julho de 2013, publicada no DOU,
Segdo 1, pag. 142, de 10 de julho de 2013, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:
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Il - ndo tenha sido removido, por meio de concurso de remogdo ou permuta,
ha pelo menos 1 (um) ano, contado da data de publicacdo da portaria de remogéo;

| - ndo responda a processo administrativo disciplinar ou a sindicancia
acusatodria, com fulcro na Portaria PGR/MPU n2 142, de 10 de outubro de 2022, na data
de inicio das inscrigGes.

"Art. 12. ..

IIl - interesse de pelo menos 2 (dois) servidores titulares de idénticos cargos

efetivos;

IV - concordancia da chefia da Unidade Gestora;

V - ndo responda a processo administrativo disciplinar ou a sindicancia
acusatodria, com fulcro na Portaria PGR/MPU n2 142, de 2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
HINDENBURGO CHATEAUBRIAND PEREIRA DINIZ FILHO
PORTARIA PGR/MPU N2 216, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

Fixa as atribuicdes comuns e bdsicas e os requisitos
de investidura nos cargos das carreiras de Analista e
Técnico do Ministério Publico da Unido e da outras
providéncias.

O VICE-PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes delegadas
pela Portaria PGR/MPU n2 288, de 26 de dezembro de 2023, com fundamento no art. 26,
incisos VIII e XlIl, da Lei Complementar n2 75, de 20 de maio de 1993, e tendo em vista
o disposto no art. 28 da Lei n? 13.316, de 20 de julho de 2016, e na Resolugdo CNMP n?
158, de 31 de janeiro de 2017, bem como o que consta do Procedimento de Gestdo
Administrativa n2 1.00.000.007267/2023-77, resolve:

Art. 12 Esta Portaria fixa:

| - na forma do Anexo |, as atribuigdes comuns dos cargos das carreiras de
Analista e Técnico do Ministério Publico da Unido (MPU);

Il - na forma do Anexo I, as atribuigcBes basicas e os requisitos de investidura
dos cargos das carreiras de Analista e Técnico do MPU.

Art. 22 Permanecem declarados em processo de extingdo os seguintes cargos de
que tratam os arts. 39, 42, 52 e 62 da Portaria PGR/MPU n2 83, de 16 de setembro de 2019:

| - Analista do MPU/Apoio Técnico Administrativo/Educagio;

Il - Analista do MPU/Medicina/Dermatologia;

Il - Analista do MPU/Medicina/Endocrinologia;

IV - Analista do MPU/Medicina/Fisiatria;

V - Analista do MPU/Medicina/Otorrinolaringologia;

VI - Analista do MPU/Planejamento e Or¢gamento;

VIl - Técnico do MPU/Saude/Laboratério; e

VIII - Técnico do MPU/Saude/Saude.

Art. 32 Fica criado na carreira de Analista do MPU o cargo de Analista do
MPU/Pericia Médica em Psiquiatria.

Art. 42 Esta Portaria declara em processo de extingdo os seguintes cargos:

| - Técnico do MPU/Edificacdo; e

Il - Técnico do MPU/Tecnologia da Informag¢do e Comunicagdo.

§ 12 Os atuais ocupantes dos cargos mencionados nos incisos | e Il deste artigo
serdo neles mantidos, ndo sendo enquadrados em outro cargo da estrutura do MPU.

§ 22 A medida que forem desocupados, os cargos mencionados nos incisos | e
Il deste artigo serdo transformados em cargos existentes na estrutura do MPU.

Art. 52 Compete ao Secretario-Geral do MPU dirimir as duvidas suscitadas na
aplicagdo do disposto nesta Portaria, sendo os casos omissos decididos pelo Procurador-
Geral da Republica.

Art. 62 Ficam revogadas as seguintes portarias, exceto pelo que dispde o art.
29 desta Portaria:

| - Portaria PGR/MPU n2 84, de 30 de agosto de 2017, publicada no DOU,
Sec¢do 1, pag. 55, de 31 de agosto de 2017; e

Il - Portaria PGR/MPU n2 83, de 16 de setembro de 2019, publicada no DOU,
Secdo 1, pag. 84, de 19 de setembro de 2019, retificada no DOU, Secdo 1, pag. 57, de 26
de novembro de 2019.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

HINDENBURGO CHATEAUBRIAND PEREIRA DINIZ FILHO
ANEXO |

ATRIBUICOES COMUNS

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
ICARREIRA DE ANALISTA

Atribuicdes comuns do cargo de Analista do MPU:

Assessorar, dentro ou fora do ambiente da sede de trabalho, os membros e as chefias
em processos judiciais e administrativos e em procedimentos extrajudiciais; atuar em
processos judiciais e administrativos e em procedimentos extrajudiciais; assessorar os
membros e as chefias em eventos oficiais, audiéncias e diligéncias; realizar avaliagdes e
vistorias; realizar pericias quando formalmente designado pelo drgdo competente;
acompanhar o desenvolvimento de trabalhos periciais; realizar estudos, pesquisas e
levantamentos de dados; elaborar e analisar informacgdes, certiddes, declaragdes, laudos,
pareceres, relatérios e documentos congéneres; elaborar minutas de atos
administrativos e normativos; propor planos, projetos, programas, diretrizes e politicas
de atuagdo; atuar em atividades, planos, programas, projetos e convénios promovendo
a inovagdo e o aprimoramento das tarefas; atuar na gestdo de contratos quando
formalmente
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designado; participar de reunides, comissdes, grupos e equipes de trabalho, seja de
forma presencial ou online; participar do planejamento estratégico institucional e dos
planos da sua unidade de atuagdo; promover a gestdo estratégica de atividades,
processos, iniciativas e projetos sob sua responsabilidade, de forma a contribuir com o
alcance das metas e dos objetivos institucionais; observar e zelar pela seguranca
institucional no ambito de sua area de atuagdo; atender presencialmente ou em
computadores, telefones ou outros aplicativos estabelecidos, ao publico externo ou
interno, contemplando aqueles que desejam se comunicar utilizando chat institucional,
link institucional de videochamada, correio eletronico institucional, ligagdes ou
mensagens telefonicas; realizar tratamento de dados e informagdes, inclusive de
natureza pessoal, sensivel ou sigilosa, em meio fisico ou digital; prestar informacGes
sobre a localizagdo e

tramitagdo de processos e documentos; orientar quanto a aplicagdo das normas
internas ou da sua area de atuagdo; contribuir para a melhoria continua dos processos
e rotinas de trabalho; orientar e supervisionar estagidrios e aprendizes; inserir dados e
utilizar os sistemas de informagdo corporativos; observar e zelar pelo cumprimento dos
prazos; realizar tarefas de expediente; realizar atividades relativas a instrugdo,
tramitagdo e movimentagdo de processos, procedimentos e documentos; manter e
controlar o arquivo setorial; e executar demais atividades necessarias ao desempenho do
cargo ou outras que eventualmente venham a ser determinadas pela autoridade
competente, sempre respeitando, quando for o caso, os limites impostos pelos 6rgdos
de classe.

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
ICARREIRA DE TECNICO

Atribuigdes comuns do cargo de Técnico do MPU:
Auxiliar, dentro ou fora do ambiente da sede de trabalho, os membros e as chefias em
processos judiciais e administrativos e em procedimentos extrajudiciais; atuar em
processos judiciais e administrativos e em procedimentos extrajudiciais; auxiliar os
membros e as chefias em eventos oficiais, audiéncias e diligéncias; elaborar e analisar
informagdes, certidGes, declaragdes, relatérios e documentos congéneres; elaborar
minutas de atos administrativos e normativos; atuar em atividades, planos, programas,
projetos e convénios promovendo a inovagdo e o

aprimoramento das tarefas; atuar na gestdo de contratos quando formalmente
designado; realizar estudos, pesquisas e levantamentos de dados; participar de reunides,
comissoes, grupos e equipes de trabalho, seja de forma presencial ou online; promover
a gestdo estratégica de atividades, processos, iniciativas e projetos sob sua
responsabilidade, de forma a contribuir com o alcance das metas e dos objetivos
institucionais; observar e zelar pela seguranga institucional no ambito de sua area de
atuacdo; atender presencialmente ou em computadores, telefones ou outros aplicativos
estabelecidos, ao publico externo ou interno, contemplando aqueles que desejam se
comunicar utilizando chat institucional, link institucional de videochamada, correio
eletrénico institucional, ligacbes ou mensagens telefonicas; prestar informagdes sobre a
localizagdo e tramitagdo de processos e documentos; realizar tratamento de dados e
informagdes,

inclusive de natureza pessoal, sensivel ou sigilosa, em meio fisico ou digital; orientar
quanto a aplicagdo das normas internas ou de sua drea de atuagdo; contribuir para a
melhoria continua dos processos e rotinas de trabalho; orientar e supervisionar
estagiarios e aprendizes; inserir dados e utilizar os sistemas de informagdo corporativos;
observar e zelar pelo cumprimento dos prazos; realizar tarefas de expediente; realizar
atividades relativas a instrugdo, tramitagdo e movimentagio de processos,
procedimentos e documentos; manter e controlar o arquivo setorial; e executar demais
atividades necessarias ao desempenho do cargo ou outras que eventualmente venham
a ser determinadas pela autoridade competente, sempre respeitando, quando for o
caso, os limites impostos pelos 6rgdos de classe.

ANEXO 1l

ATRIBUICOES BASICAS E REQUISITOS DE INVESTIDURA
Especialidade ARQUIVOLOGIA

Cargo
IANALISTA DO MPU

Elaborar, propor e difundir regulamentagdo voltada a gestdo documental incluindo
politicas, programas, normas e procedimentos técnicos; elaborar, implementar e difundir
o uso dos instrumentos técnicos arquivisticos tais como plano de classificagdo de
documentos, tabela de temporalidade e destinagdo de documentos, manual de gestdo
arquivistica, instrumentos de pesquisa e descricdo de acervos de guarda permanente,
entre outros; planejar e orientar a execugdo das agdes de gestdo documental
envolvendo todo o ciclo de vida do documento arquivistico desde a criagdo, o uso, o
controle, o acesso, a avaliagdo, a selegdo e a destinagao final de documentos de arquivo,
visando sua eliminagdo ou guarda permanente; propor e apoiar o

uso de novas tecnologias para o desempenho de fungdes arquivisticas, em especial
quanto a implementagdo de requisitos para Sistema Informatizado de Gestdo
Arquivistica de Documentos (SIGAD) e adogdo e utilizagdo de Repositério Arquivistico
Digital Confidvel (RDC-Arq); propor, promover e monitorar as ag¢les voltadas para a
seguranca das informagOes organicas do MP, especialmente as em meio digital;
assessorar tecnicamente autoridades, comissGes e grupos de trabalho quanto a
segurancga da informagdo e conformidade com leis relacionadas a gestdao de informagdes
governamentais, tais como Lei de Acesso a Informagdo (LAI) e Lei Geral de Protegdo de
Dados (LGPD), por meio da emissdo de opinido técnica.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Arquivologia,
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria. |
4. Registro na Delegacia Regional do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego: E
necessario.

devidamente

Cargo
ANALISTA DO MPU

Especialidade ATUARIAL

AtribuigOes basicas:

Planejar, supervisionar e coordenar a execugdo de servigos técnico-atuariais; analisar|
bancos de dados; participar da elaboragdo do orcamento e acompanhar a execugdo
orcamentdria; calcular e analisar reservas técnicas, provisdes e fundos inerentes a
compromissos de cunho atuarial; elaborar calculos e estimativas inerentes as areas de
pessoal, de previdéncia e de beneficios destinados aos membros e servidores; analisar
riscos financeiros, econémicos e atuariais com o objetivo de orientar decisdes relacionadas
@ previdéncia complementar e ao programa de saude dos membros e servidores;
coordenar a execugdo de servicos técnicos administrativos; e acompanhar o
desenvolvimento dos trabalhos periciais.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Ciéncias Contdbeis e Atuariais ou
Ciéncias Atuariais, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria. i
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade:
ANALISTA DO MPU BIBLIOTECONOMIA

Planejar e coordenar atividades técnicas relativas a biblioteca e pesquisa de informacao;
participar da gestdo do patriménio bibliografico, incluindo politicas, programas, normas
e procedimentos técnicos; realizar estudos de perfil de usudrio; elaborar diagndstico e
relatdrios de biblioteca; fazer intercambio de informagGes e documentos com bibliotecas
de 6rgdos publicos e instituigdes juridicas nacionais e estrangeiras; colaborar e participar
de eventos e agles culturais relacionadas a area da informagdo; analisar e propor o uso
de novas tecnologias para

o desempenho de fungdes bibliotecarias; acompanhar e propor agdes voltadas para a
segurancga das informagdes bibliograficas em meio fisico e digital; avaliar a qualidade e
o conteudo de fontes de informagdo; executar pesquisas em fontes de informagdo
especializadas em Direito (legislagdo, doutrina, jurisprudéncia, pareceres e
manifestagOes) e outros tipos de informagdo e dreas de interesse; pesquisar, buscar e
recuperar informagdes para subsidiar as atividades de instrugdo e fundamentagdo de
pecas juridicas e outros textos produzidos pelos usuadrios; orientar os usudrios na
utilizagdo das fontes e sistemas de buscas de informacgdo; elaborar pesquisas tematicas
ativas (legislagdo, doutrina, jurisprudéncia, pareceres e manifestagdes); buscar parcerias
e

articular agdes conjuntas de cooperagdo com instituicdes locais, regionais, nacionais,
estrangeiras e internacionais na area da informagao juridica, como forma de acessar tais
informagdes com vistas a subsidiar a instru¢do de demandas do usudrio; manter
atualizado o acervo fisico e digital; realizar a sele¢do, aquisicdo e o processamento
técnico do material bibliografico para fins de busca, recuperagdo e atendimento das
necessidades dos usudrios; controlar a circulagdo e o compartilhamento de materiais
informacionais; elaborar politicas de desenvolvimento do acervo bibliografico fisico e/ou
digital; desenvolver planos de conservagdo preventiva; orientar sobre procedimentos
relacionados ao depédsito legal da produgdo institucional; disseminar informagdes por
meio da elaboragdo de levantamento bibliografico e sumdrios correntes; elaborar alerta
e boletim bibliografico; elaborar estudo de demanda informacional; participar em nivel
de

orientagdo técnica no planejamento fisico do espagco da unidade de informagdo
existente e nos projetos de construgdo arquiteténica de prédios onde houver previsao
de instalagcdo de bibliotecas; prestar orientagdes técnicas relacionadas a normalizagdo de
publicagBes; gerenciar e alimentar o Repositdrio Institucional visando garantir o
depdsito, a atualizagdo, a recuperagao e a preservagdo digital da produgdo intelectual
institucional, incluidos os atos normativos, respeitando o que preceitua a Lei de Direitos
Autorais, Lei 9.610, de 19 de fevereiro de 1998; participar da elaboragdo, atualizagdo ou
andlise de instrumentos técnicos de biblioteca (vocabulario controlado, tesauro e
classificagdo decimal); colaborar com as agdes coordenadas pelas dreas de gestdo
documental, memdria e aquelas afetas a seguranga e acesso a informagdo (Lei de Acesso
a Informacdo - LAI e Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD).

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Biblioteconomia,
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria. )
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessdrio.

devidamente

Cargo Especialidade COMUNICACAO SOCIAL

ANALISTA DO MPU

Atribui¢bes basicas:

Coletar, produzir, redigir, revisar e editar conteudo voltado a divulgacado pelos veiculos de
comunicagdo institucionais internos e externos; prestar assessoramento e apoio as
atividades institucionais especificas de comunicagdo social; prestar assessoria de imprensa;
acompanhar e analisar conteido de comunicagao institucional divulgado na midia; fazer
cobertura fotojornalistica e de videojornalismo para producdo de contelido de
comunicagdo institucional; gerenciar e apoiar a produgdo de videos institucionais; apoiar
no gerenciamento de crises;

propor estratégias inovadoras de comunicagdo; gerenciar estudos e pesquisas para
aprimoramento da comunicagdo institucional; mensurar resultados de agBes em
comunicagdo; desenvolver o planejamento de comunicagdo institucional; fazer a gestdo
da marca institucional; planejar e gerenciar agGes de publicidade e propaganda;
gerenciar e apoiar a criacdo de identidades visuais e campanhas publicitdrias para
divulgacdo institucional; gerenciar e apoiar a criagdo de projetos graficos para
publicagBes institucionais; elaborar projetos de leiaute para sitios web; gerenciar o
conteddo de comunicagdo institucional em plataformas digitais; gerenciar e apoiar acGes
de relagGes publicas; fazer a gestdo de bancos de imagens, audios e videos de
comunicagdo institucional; desenvolver planejamento em comunicagdo institucional;
planejar e executar projetos e programas de comunicacdo institucional.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Comunicagdo Social (Jornalismo,
Publicidade, Radio e TV, Propaganda e Relagdes Publicas ou Comunicagao Organizacional),
devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria. .
4. Registro Profissional na Delegacia Regional do Trabalho: E necessdrio.

Cargo
ANALISTA DO MPU

Especialidade
DIREITO

AtribuigOes basicas:
Assessorar os membros e chefias na coordenagdo e supervisdo das atividades de
processos judiciais e administrativos e de procedimentos extrajudiciais; planejar e executar|
tarefas relativas a andlise juridica de atos, documentos, processos judiciais e
administrativos e de procedimentos extrajudiciais, produzindo os atos e documentos
pertinentes; elaborar minutas de peticdes, denuncias, recursos, acordos judiciais ou
extrajudiciais, termos de ajustamento de conduta, decisGes, despachos, pareceres, notas
técnicas, notificagcGes, votos e atos congéneres, bem como manifesta¢des juridicas para
subsidiar decisdo administrativa; receber, analisar, acompanhar e dar andamento a
processos e a outros documentos; auxiliar na instrugdo de processos,

procedimentos e inquéritos civis e analisar inquéritos policiais; controlar prazos
prescricionais; proceder a oitiva de vitimas, testemunhas e quaisquer outras pessoas que
possam, direta ou indiretamente, colaborar com a instrugdo processual, reduzindo a
termo suas declaragdes; realizar andlise prévia e triagem de representagdes, denuncias,
processos e procedimentos; realizar pesquisa, sele¢do, indexagdo e estudo de legislagdo,
doutrina e jurisprudéncia; acompanhar a atualizagdo legislativa; observar os prazos
processuais e de conclusdo de investigages; conferir atos e andamentos processuais;
providenciar o cumprimento de decisGes e despachos; atuar na manualizagdo de
processos e na elaboragdo de instrumentos normativos; e acompanhar a tramitagdo de
processos judiciais e administrativos e de procedimentos extrajudiciais.

Requisitos de investidura:

1. Requisitos de investidura:
graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Direito, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de

Cargo Especialidade EDUCACAO

ANALISTA DO MPU
Atribuigbes basicas:
Planejar, organizar, avaliar e executar atividades técnico-pedagdgicas e administrativas
na drea de educagdo, inclusive corporativa; atuar em sistemas de avaliagdo de agdes de
TD&E; elaborar diagndsticos das necessidades de TD&E; planejar e executar programas
e projetos de educagdo presencial e a distancia alinhados ao projeto de pesquisa
conforme parametros do CNPq; realizar atividades relativas ao desenvolvimento do
desenho instrucional de cursos na modalidade a distancia e presencial; orientar
atividades voltadas a transformagdo do desenho instrucional de cursos em linguagem
multimidia e em material didatico para cursos presenciais, entre outros; selecionar
estratégias instrucionais e midias adequadas aos diferentes tipos de conteudos,
objetivos, publicos-alvo e modalidades de ensino; e zelar pelo cumprimento da legislagdo

que envolve o projeto pedagogico.
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Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Pedagogia, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia: Ndo € necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

Cargo
ANALISTA DO MPU

Especialidade
ESTATISTICA

AtribuigOes basicas:
Elaborar levantamentos, estudos e pesquisas estatisticas; definir instrumentos de coleta
de dados e metodologias de pesquisa; desenhar amostras; coletar, analisar e processar|
dados na area estatistica; construir e coordenar a aplicagdo de instrumentos de coleta de
dados para pesquisa estatistica; criar banco de dados estatistico; desenvolver sistemas de
codificagdo de dados;

construir cenarios e indicar tendéncias a partir de resultados de pesquisa com vistas a
subsidiar a tomada de decisdo gerencial; atualizar a publicagdo estatistica no boletim
estatistico; atender as solicitagdes de cunho estatistico dos clientes internos e externos;
elaborar estudos estatisticos relativos ao desempenho dos membros (estatistica
correicional) e ao desempenho da instituigdo como um todo (estatistica institucional);
elaborar estudos de Vviabilidade e necessidade de criagdo/alteracdo de
atribuicdo/extingdo de promotorias e procuradorias; auxiliar nas métricas do
planejamento estratégico; planejar, coordenar e controlar as agdes de fiscalizagao,
registro, acervo técnico, analise técnica e de apoio técnico; elaborar e celebrar
convénios de
cooperagdo técnica com o6rgdos publicos; e acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos
periciais.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.

2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Estatistica, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria. )

4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo
ANALISTA DO MPU
AtribuigOes basicas:
Planejar, organizar, avaliar e executar atividades referentes a fiscalizacdo e ao controle
interno da aplicagdo dos recursos e bens publicos, examinando a legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade em seus aspectos financeiro,
lorcamentdrio, contabil, patrimonial e operacional; analisar os balangos, balancetes, contas
e demonstrativos contabeis e propor medidas de saneamento de situagdes anormais ou
passiveis de aperfeigoamento; apurar os atos ou fatos ilegais ou irregulares praticados na
utilizacdo de recursos publicos federais disponibilizados ao MPU; emitir parecer técnico
sobre a interpretacdo de normas e instrugdes relativas a sua drea de competéncia; propor|
a formulagdo e implementagdo de politicas na drea

econdmico- financeira e patrimonial e de andlise e avaliagdo de resultados; fiscalizar os
atos relativos a gestdo fiscal, licitagdo e contratos, gestdo de pessoas, apoio
administrativo, orcamento e finangas; orientar e acompanhar o cumprimento das
normas de encerramento do exercicio financeiro determinadas pelo 6érgdo central de
contabilidade da Unido; orientar dirigentes e gestores de recursos publicos quanto a
gestdo contdbil, orgcamentdria, financeira, patrimonial e de pessoal, efetuando o
respectivo acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagdo; propor medidas que
viabilizem o atendimento das diligéncias oriundas do Tribunal de Contas da Unido; e
realizar visitas técnicas nas unidades gestoras.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgao.
2. Habilitacdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia: Ndo € necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

Especialidade
FINANCAS E CONTROLE

Cargo

ANALISTA DO MPU
AtribuicOes basicas:
Formular, implantar e avaliar sistemas, processos e métodos de gestdo, especialmente nas
dreas de administragdo de materiais e compras, informagdo, tecnologia da informagdo e
comunicagdo, gestdo de pessoas, desenvolvimento organizacional, patrimonio, orgamento,
fiscalizagdo, controle interno e afins; formular e promover a articulagdo de programas,
projetos e parcerias estratégicas; executar atividades especializadas de planejamento,
gestdo, coordenagdo e assisténcia técnica, bem como administrativas e de logisticas;
pesquisar, desenvolver, monitorar e sistematizar as atividades decorrentes do
planejamento estratégico e tatico; acompanhar e avaliar projetos e agdes implementados
nas diferentes areas de gestdo; elaborar,

analisar e interpretar pesquisas, quadros, tabelas e planilhas; redigir relatérios,
contratos, normas, editais, manuais, e outros documentos; efetuar estimativa de
despesas da unidade; elaborar e aplicar instrumentos de acompanhamento, avaliagado,
pesquisa, controle e divulgacdo referentes aos planos, programas e projetos
desenvolvidos pela darea; aperfeicoar procedimentos e métodos de trabalho; atuar em
processos licitatorios; executar atividades inerentes aos subsistemas de gestdo de
pessoas; planejar, organizar, avaliar e executar atividades técnico-pedagdgicas e
administrativas na area de educagdo, inclusive corporativa; atuar em sistemas de
avaliagdo de agOes de TD&E; elaborar diagndsticos das necessidades de TD&E; planejar
e executar programas e projetos de educagdo presencial e a distancia alinhados ao
projeto de pesquisa conforme parametros do CNPq; exercer atividades relativas ao
desenvolvimento do desenho instrucional de

cursos na modalidade a distancia e presencial; orientar atividades voltadas a
transformagdo do desenho instrucional de cursos em linguagem multimidia e em
material didatico para cursos presenciais, entre outros; selecionar estratégias
instrucionais e midias adequadas aos diferentes tipos de conteldos, objetivos, publicos-
alvo e modalidades de ensino; zelar pelo cumprimento da legislagio que envolve o
projeto pedagodgico; desenvolver atividades de direcdo da administragdo orgamentaria,
de assessoramento especializado, inclusive para area afim, e de orientagdo e supervisdo
de auxiliares, abrangendo estudo, pesquisa, analise e interpretagdo da legislagdo
econOmica-fiscal, orgamentdria, de pessoal e de encargos sociais; executar, coordenar e
supervisionar trabalhos especializados de planejamento de gestdo orgamentaria e
financeira; elaborar e acompanhar as propostas das leis orgamentarias observadas as
diretrizes

orgamentdrias; supervisionar a execugdo orgcamentdria e financeira das despesas do
orgdo; supervisionar a programacao financeira e sua conciliagdo com a programagao e
execugdo orgamentaria; elaborar, implantar e avaliar sistemas, processos e métodos nas
areas de planejamento, orgamento e finangas publicas; planejar, organizar, avaliar e
executar atividades referentes a fiscalizagdo e ao controle interno da aplicagdo dos
recursos e bens publicos, examinando a legalidade, legitimidade, economicidade,
eficiéncia, eficacia e efetividade em seus aspectos financeiro, orgamentario, contabil,
patrimonial e operacional; analisar os balangos, balancetes, contas e demonstrativos
contdbeis e propor medidas de saneamento de situagbes anormais ou passiveis de
aperfeicoamento; apurar os atos ou fatos ilegais ou irregulares praticados na utilizagdo
de recursos publicos federais disponibilizados ao MPU; emitir parecer técnico sobre a
interpretacdo de normas e instrucdes relativas a sua area de competéncia; propor a
formulagdo e implementagdo de politicas na drea econdmico- financeira e patrimonial e
de andlise e avaliagdo de resultados; fiscalizar os atos relativos a gestdo fiscal, licitagcdo
e contratos, gestdo de pessoas, apoio administrativo, orcamento e finangas; orientar e
acompanhar o cumprimento das normas de encerramento do exercicio financeiro
determinadas pelo 6rgdo central de contabilidade da Unido; orientar dirigentes e
gestores de recursos publicos quanto a gestdo contdbil, orgamentaria, financeira,
patrimonial e de pessoal, efetuando o respectivo acompanhamento, controle, fiscalizagdo
e avaliagdo; propor medidas que viabilizem o atendimento das diligéncias oriundas do
Tribunal de Contas da Unido; e realizar visitas técnicas nas unidades gestoras.

Especialidade
IGESTAO PUBLICA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152024112600101

101

Requisitos de investidura:

. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagao.

. Habilitagdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido.
. Experiéncia: Ndo é necessaria.

. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario

B WNE=

Cargo Especialidade HISTORIA
ANALISTA DO MPU
AtribuigcOes basicas:
Executar atividades relacionadas a pesquisa, sistematizacdo, andlise e divulgacdo da
histéria; prestar assisténcia em atividades de avaliagdo e sele¢do voltadas a preservacao
documental; desenvolver atividades de organizagdo, acondicionamento, manutencdo,
seguranga e conservacdo do acervo historico; processar, preservar e disponibilizar as
informagdes referentes a memdria institucional; atuar na formulagdo e implementagao de
politicas de registro e conservagdo do patrimdénio material e imaterial; efetuar estudos,
pesquisas e assisténcia em questdes relacionadas

a sua area de atuagdo; fazer pesquisas no contexto metodoldgico/tedrico da histdria
oral; prestar assisténcia a catalogacdo e preparagdo técnica do material histérico
destinado as exposi¢Ges, publicagdes e eventos; organizar informagSes histdricas para
publicagbes, exposicdes e eventos; orientar visitas e exposi¢des institucionais; prestar
assessoria técnico-cultural a instituicdo e a comunidade nos assuntos relacionados ao
acervo histérico; elaborar informagdes, pareceres, laudos e trabalhos sobre temas
histéricos; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e executar outras atividades de
mesma natureza e grau de complexidade.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Histéria, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessdrio.

Cargo

ANALISTA DO MPU
AtribuigOes basicas:
Realizar atividades de dire¢do da administracdo orgamentaria, de assessoramento
especializado, inclusive para a area fim, e de orientagdo e supervisdo de auxiliares,
abrangendo estudo, pesquisa, andlise e interpretagdo da legislagdo econdmico-fiscal,
orcamentdria, de pessoal e de encargos sociais, com vistas a adequagdo da proposta
orcamentdria a Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei de Diretrizes Orgamentarias;
assessorar os membros e as chefias em eventos oficiais, audiéncias e diligéncias;
acompanhar a evolugdo da Proposta Org¢amentaria; analisar as solicitagdes de créditos
adicionais e as indicagbes de contingenciamentos de recursos; orientar, coordenar e
supervisionar a elaboragdo dos relatdrios gerenciais, de prestagdo de contas e de
gestdo fiscal; supervisionar a execugdo or¢camentaria e financeira das despesas do 6rgao;
supervisionar a programacao financeira e sua conciliagdo com a programagdo e execugao
orgamentdrias; verificar as projecGes das despesas e avaliar os estudos realizados;
elaborar as propostas das leis orgamentdrias observadas as diretrizes orgamentarias;
elaborar, implantar e avaliar sistemas, processos e métodos nas dreas de planejamento,
orcamento e finangas publicas; desenvolver trabalhos de articulagdo entre o
planejamento estratégico e os planejamentos taticos e operacionais; formular diretrizes
para alinhamento do planejamento tatico e operacional ao orgamento; e executar,
coordenar e supervisionar trabalhos especializados de planejamento de gestdo
orcamentdria, financeira, patrimonial e de acompanhamento das despesas de pessoal.
Requisitos de investidura:

. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagao.

. Habilitagdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido.

. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.

. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

Especialidade
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

BFWNE

Cargo

ANALISTA DO MPU
AtribuicGes basicas:
Prestar atendimento médico, na respectiva area de formagdo e/ou especializagdo e em
clinica geral, aos usuarios dos Servigos de Saude dos ramos do MPU, quando necessario;
recepcionar e verificar conformidade de atestados médicos expedidos por médicos
externos ao quadro; fazer atividade médico-pericial, singular ou por junta médica,
auditorias e sindicancias; fazer exames admissionais; fazer atendimentos médicos
domiciliares ou fora das dependéncias do MPU, por determinagdo superior, em carater|
excepcional; autorizar a utilizagdo de medicamentos basicos

disponiveis no setor de saude; propor a aquisicio de equipamentos e medicamentos;
colaborar permanentemente na fiscalizagdo das condi¢Ges de higiene e seguranca dos
locais de trabalho; prestar o primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do MPU ou cercanias; atuar
em programas de promocgdo de salde e de educagdo médica continuada, na respectiva
area de formagdo e/ou especializagdo.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagao.

2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, com titulo ou certificado de
especializagdo em Cardiologia, devidamente reconhecidos.

3. Experiéncia profissional: Ndo € necessdria. )

4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessdrio.

Especialidade
ICARDIOLOGIA

Cargo Especialidade CLINICA MEDICA

ANALISTA DO MPU

AtribuigOes basicas:

Prestar atendimento médico, na respectiva area de formacdo e/ou especializacdo e em
clinica geral, aos usuarios dos Servigos de Saude dos ramos do MPU, quando necessario;
recepcionar e verificar conformidade de atestados médicos expedidos por médicos
externos ao quadro; fazer atividade médico-pericial, singular ou por junta médica,
auditorias e sindicancias; fazer exames admissionais; fazer atendimentos médicos
domiciliares ou fora das dependéncias do MPU, por determinagdo superior, em carater|
excepcional; autorizar a utilizacgdo de medicamentos basicos

disponiveis no setor de saude; propor a aquisicdo de equipamentos e medicamentos;
colaborar permanentemente na fiscalizagdo das condi¢Ges de higiene e seguranga dos
locais de trabalho; prestar o primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do MPU ou cercanias; atuar
em programas de promogdo de saude e de educagdo médica continuada, na respectiva
area de formacdo e/ou especializagdo.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgao.

2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, com titulo ou certificado de
especializagdo em Clinica Médica, devidamente reconhecidos.

3. Experiéncia profissional: Ndo é necessdria. i

4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessdrio.

Cargo
ANALISTA DO MPU

Especialidade GINECOLOGIA

AtribuigOes basicas:

Prestar atendimento médico, na respectiva drea de formagdo e/ou especializagdo e em
clinica geral, aos usuarios dos Servigos de Saude dos ramos do MPU, quando necessario;
recepcionar e verificar conformidade de atestados médicos expedidos por médicos
externos ao quadro; fazer atividade médico-pericial, singular ou por junta médica,
auditorias e sindicancias; fazer exames admissionais; fazer atendimentos médicos
domiciliares ou fora das dependéncias do MPU, por determinagdo superior, em carater|

lexcepcional; autorizar a utilizagdo de medicamentos basicos
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disponiveis no setor de saude; propor a aquisicdo de equipamentos e medicamentos;
colaborar permanentemente na fiscalizagdo das condi¢Ges de higiene e seguranga dos
locais de trabalho; prestar o primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do MPU ou cercanias; atuar
em programas de promog¢do de saude e de educagdo médica continuada, na respectiva
area de formacdo e/ou especializagdo.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, com titulo ou certificado de
especializagdo em Ginecologia, devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessério.

Cargo
ANALISTA DO MPU

Especialidade OFTALMOLOGIA

AtribuigOes basicas:

Prestar atendimento médico, na respectiva area de formagdo e/ou especializagdo e em
clinica geral, aos usuarios dos Servigos de Saude dos ramos do MPU, quando necessario;
recepcionar e verificar conformidade de atestados médicos expedidos por médicos
externos ao quadro; fazer atividade médico-pericial, singular ou por junta médica,
auditorias e sindicancias; fazer exames admissionais; fazer atendimentos médicos
domiciliares ou fora das dependéncias do MPU, por determinagdo superior, em carater|
lexcepcional; autorizar a utilizagdo de medicamentos basicos

disponiveis no setor de saude; propor a aquisicdo de equipamentos e medicamentos;
colaborar permanentemente na fiscalizagdo das condi¢Ges de higiene e seguranga dos
locais de trabalho; prestar o primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do MPU ou cercanias; atuar
em programas de promog¢do de saude e de educagdo médica continuada, na respectiva
area de formacdo e/ou especializacdo.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagédo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, com titulo ou certificado de
especializacdo em Oftalmologia, devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo
ANALISTA DO MPU

Especialidade PEDIATRIA

AtribuigOes basicas:

Prestar atendimento médico, na respectiva area de formacdo e/ou especializagdo e em
clinica geral, aos usuarios dos Servigos de Saude dos ramos do MPU, quando necessario;
recepcionar e verificar conformidade de atestados médicos expedidos por médicos
externos ao quadro; fazer atividade médico-pericial, singular ou por junta médica,
auditorias e sindicancias; fazer exames admissionais; fazer atendimentos médicos
domiciliares ou fora das dependéncias do MPU, por determinagdo superior, em carater|
lexcepcional; autorizar a utilizagdo de medicamentos basicos

disponiveis no setor de saude; propor a aquisicdo de equipamentos e medicamentos;
colaborar permanentemente na fiscalizagdo das condi¢Ges de higiene e seguranga dos
locais de trabalho; prestar o primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do MPU ou cercanias; atuar
em programas de promog¢do de salde e de educa¢do médica continuada, na respectiva
area de formacdo e/ou especializacdo.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, com titulo ou certificado de
especializagdo em Pediatria, devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo
ANALISTA DO MPU

Especialidade PSIQUIATRIA

AtribuigOes basicas:

Prestar atendimento médico, na respectiva area de formacdo e/ou especializagdo e em
clinica geral, aos usuarios dos Servigos de Saude dos ramos do MPU, quando necessario;
recepcionar e verificar conformidade de atestados médicos expedidos por médicos
externos ao quadro; fazer atividade médico-pericial, singular ou por junta médica,
auditorias e sindicancias; fazer exames admissionais; fazer atendimentos médicos
domiciliares ou fora das dependéncias do MPU, por determinagdo superior, em carater|
lexcepcional; autorizar a utilizagdo de medicamentos basicos

disponiveis no setor de saude; propor a aquisicdo de equipamentos e medicamentos;
colaborar permanentemente na fiscalizagdo das condi¢des de higiene e seguranga dos
locais de trabalho; prestar o primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do MPU ou cercanias; atuar
em programas de promoc¢do de saude e de educagdo médica continuada, na respectiva
drea de formacdo e/ou especializacdo.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, com titulo ou certificado de
especializacdo em Psiquiatria, devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo
ANALISTA DO MPU

Especialidade DERMATOLOGIA

AtribuigOes basicas:

Realizar atendimento e acompanhamento médico na sua especialidade e em clinica geral,
bem como atendimento ambulatorial, quando necessario; solicitar, analisar e realizar
exames clinicos e complementares; manter registros dos pacientes; homologar atestados
expedidos por médicos externos ao quadro; formular quesitos periciais; examinar
documentos médicos; realizar pericias, auditorias e sindicancias, individualmente ou em
junta médica; elaborar prontudrios; realizar exames admissionais; realizar visitas
domiciliares e hospitalares; autorizar a utilizagdo de

medicamentos bdsicos disponiveis no setor de salude; prescrever imunizagdo e ministrar
tratamentos preventivos; propor a aquisicdo de equipamentos e medicamentos;
colaborar permanentemente na fiscalizagdo das condi¢Ges de higiene e seguranga dos
locais de trabalho; manter contato com dérgdos competentes de reabilitagdo profissional;
prestar o primeiro atendimento médico em quaisquer situagcdes emergenciais que
ocorram nas dependéncias das unidades ou cercanias; atuar na orientagdo e na
educacdo em saude, em seu nivel de especializagdo; coordenar programas e servicos de
saude; acompanhar plano terapéutico do usudrio; monitorar o estado de salude de
pacientes hospitalizados; e implementar medidas de biosseguranga, de seguranga e de
protecdo do trabalhador.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, com titulo ou certificado de
especializagdo em Dermatologia, devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessrio.
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Cargo
ANALISTA DO MPU
AtribuigOes basicas:
Realizar atendimento e acompanhamento médico na sua especialidade e em clinica geral,
bem como atendimento ambulatorial, quando necessario; solicitar, analisar e realizan
exames clinicos e complementares; manter registros dos pacientes; homologar atestados
expedidos por médicos externos ao quadro; formular quesitos periciais; examinar
documentos médicos; realizar pericias, auditorias e sindicancias, individualmente ou em
junta médica; elaborar prontuarios; realizar exames admissionais; realizar visitas
domiciliares e hospitalares; autorizar a utilizagdo de medicamentos bdasicos disponiveis no
setor de saude; prescrever imunizagdo e ministrar tratamentos preventivos; propor a
aquisicdo de equipamentos e medicamentos; colaborar

permanentemente na fiscalizagdo das condi¢cdes de higiene e seguranca dos locais de
trabalho; manter contato com érgaos competentes de reabilitagdo profissional; prestar o
primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes emergenciais que ocorram nas
dependéncias das unidades ou cercanias; atuar na orientacdo e na educagdo em saude,
em seu nivel de especializagdo; coordenar programas e servigos de saude; acompanhar
plano terapéutico do usuario; monitorar o estado de saude de pacientes hospitalizados;
e implementar medidas de biosseguranga, de seguranca e de prote¢do do
trabalhador.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, com titulo ou certificado de
especializagdo em Endocrinologia devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia profissional: Nao € necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Especialidade ENDOCRINOLOGIA

Cargo
ANALISTA DO MPU
AtribuigOes basicas:
Realizar atendimento e acompanhamento médico na sua especialidade e em clinica geral,
bem como atendimento ambulatorial, quando necessario; solicitar, analisar e realizan
exames clinicos e complementares; manter registros dos pacientes; homologar atestados
expedidos por médicos externos ao quadro; formular quesitos periciais; examinar
documentos médicos; realizar pericias, auditorias e sindicancias, individualmente ou em
junta médica; elaborar prontuarios; realizar exames admissionais; realizar visitas|
domiciliares e hospitalares; autorizar a utilizagdo de

medicamentos basicos disponiveis no setor de saude; prescrever imunizagdao e ministrar
tratamentos preventivos; propor a aquisicdo de equipamentos e medicamentos;
colaborar permanentemente na fiscalizagdo das condi¢des de higiene e seguranga dos
locais de trabalho; manter contato com dérgaos competentes de reabilitagdo profissional;
prestar o primeiro atendimento médico em quaisquer situagbes emergenciais que
ocorram nas dependéncias das unidades ou cercanias; atuar na orientacdo e na
educagdo em saude, em seu nivel de especializagdo; coordenar programas e servigos de
salide; acompanhar plano terapéutico do usudrio; monitorar o estado de saude de
pacientes hospitalizados; e implementar medidas de biosseguranca, de seguranga e de
protecdo do trabalhador.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior na area de Medicina, com titulo ou
certificado de especializagdo em Fisiatria, devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria. )
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessdrio.

Especialidade FISIATRIA

Cargo
ANALISTA DO MPU
Atribui¢Oes basicas:
Realizar atendimento e acompanhamento médico na sua especialidade e em clinica geral,
bem como atendimento ambulatorial, quando necessario; solicitar, analisar e realizan
exames clinicos e complementares; manter registros dos pacientes; homologar atestados
expedidos por médicos externos ao quadro; formular quesitos periciais; realizar pericias,
auditorias e sindicancias, individualmente ou em junta médica; elaborar prontudrios;
realizar exames admissionais; realizar visitas domiciliares e hospitalares; autorizar a
utilizagdo de medicamentos basicos disponiveis

no setor de saude; prescrever imunizagdo e ministrar tratamentos preventivos; propor
a aquisicdo de equipamentos e medicamentos; colaborar permanentemente na
fiscalizagdo das condigGes de higiene e seguranga dos locais de trabalho; manter contato
com o6rgdaos competentes de reabilitagdo profissional; prestar o primeiro atendimento
médico em quaisquer situagdes emergenciais que ocorram nas dependéncias das
unidades ou cercanias, atuar na orientagdo e na educagdo em saude, em seu nivel de
especializagdo, coordenar programas e servicos de saude; acompanhar plano terapéutico
do usuario; monitorar o estado de saude de pacientes hospitalizados; e implementar
medidas de biosseguranca, de seguranga e de prote¢do do trabalhador.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, com titulo ou certificado de
especializagdo em Otorrinolaringologia devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia profissional: Ndo é necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Especialidade OTORRINOLARINGOLOGIA

Cargo
ANALISTA DO MPU
Atribui¢Oes basicas:
Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagdes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo, utilizando a metodologia antropolégica; prestar informagées
técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatérios, indicando a fundamentagdo
técnica, métodos e parametros aplicados; atuar em processos administrativos e judiciais|
como assistente técnico; participar de eventos externos e reunides técnicas quandog
determinado pela autoridade competente; e assessorar tecnicamente comissdes, grupos e
equipes de trabalho constituidos pela autoridade competente.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em antropologia ou em ciéncias sociais, com
habilitagdo em antropologia, devidamente reconhecidos; ou mestrado ou doutorado em
antropologia ou antropologia social, devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

Especialidade
PERITO EM ANTROPOLOGIA

Cargo
AANALISTA DO MPU
AtribuigOes basicas:
Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagGes e estudos técnicos; coletar e analisar dados|
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar|
em processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reunides técnicas quando determinado pela autoridade competente; €
assessorar tecnicamente comissdes, grupos e equipes de trabalho constituidos pela
lautoridade competente.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em arqueologia ou nas areas de ciéncias
humanas, bioldgicas ou geociéncias, com habilitagdo em arqueologia, devidamente
reconhecidos; ou mestrado ou doutorado em arqueologia, devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessadrio.

Especialidade
PERITO EM ARQUEOLOGIA
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Cargo Especialidade
IANALISTA DO MPU PERITO EM ARQUITETURA

AtribuigOes basicas:

Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagbes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reunides técnicas

quando determinado pela autoridade competente; assessorar tecnicamente comissGes,
grupos e equipes de trabalho constituidos pela autoridade competente e demais
atividades regulamentadas pelo Conselho e Arquitetura e Urbanismo; planejar, orientar,
elaborar, coordenar, fiscalizar e acompanhar a execu¢do de projetos, obras e servigos
técnicos; e prestar assessoria na contratacdo dos servigos relativos a area da
Arquitetura.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Arquitetura ou em Arquitetura e
Urbanismo, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade
ANALISTA DO MPU PERITO EM BIOLOGIA

AtribuigOes basicas:

Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagbes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar|
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reuniGes técnicas quando determinado pela autoridade competente; €
assessorar tecnicamente comissGes, grupos e equipes de trabalho constituidos peld
autoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgdo.
2. Habilitacdo Legal Especifica: Curso superior em Biologia, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria. i
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade
IANALISTA DO MPU PERITO EM CONTABILIDADE

AtribuicOes basicas:

Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagdes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatorios, indicando a fundamentacdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reuniGes técnicas quando determinado pela autoridade competente; e
assessorar tecnicamente comissGes, grupos e equipes de trabalho constituidos pela
autoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Ciéncias Contabeis, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria. i
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade
ANALISTA DO MPU PERITO EM ECONOMIA

AtribuigOes basicas:

Fazer pericias, exames, vistorias, avaliacGes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar|
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reuniGes técnicas quando determinado pela autoridade competente; €
assessorar tecnicamente comissGes, grupos e equipes de trabalho constituidos peld
autoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgao.
2. Habilitacdo Legal Especifica: Curso superior em Economia, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessrio.

Cargo Especialidade .
IANALISTA DO MPU PERITO EM ENGENHARIA AGRONOMICA

AtribuicGes basicas:

Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagbes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatorios, indicando a fundamentacdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reuniGes técnicas quando determinado pela autoridade competente; e
assessorar tecnicamente comissGes, grupos e equipes de trabalho constituidos pela
autoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Engenharia Agronémica, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria. i
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade
ANALISTA DO MPU PERITO EM ENGENHARIA AMBIENTAL

AtribuigOes basicas:

Fazer pericias, exames, vistorias, avaliacGes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar|
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reuniGes técnicas quando determinado pela autoridade competente; e
assessorar tecnicamente comissGes, grupos e equipes de trabalho constituidos peld
autoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgdo.
2. Habilitacdo Legal Especifica: Curso superior em Engenharia Ambiental, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria. i
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade
ANALISTA DO MPU PERITO EM ENGENHARIA CIVIL

AtribuigOes basicas:

Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagbes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
em processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reunides técnicas quando determinado pela autoridade competente; planejar,
orientar, elaborar, coordenar, fiscalizar e acompanhar a execu¢do de projetos, obras e
servicos técnicos; prestar assessoria na contratagdo dos servigos relativos a drea da
Engenharia Civil; assessorar tecnicamente comissGes, grupos e equipes de trabalho
constituidos pela autoridade competente; e demais atividades regulamentadas pelo
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Engenharia Civil, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade
ANALISTA DO MPU PERITO EM ENGENHARIA DE MINAS
AtribuigGes basicas:
Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagGes e estudos técnicos; coletar e analisar dados|
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar|
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reunides técnicas quando determinado pela autoridade competente; e
assessorar tecnicamente comissdes, grupos e equipes de trabalho constituidos pela
autoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Engenharia de Minas, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade
ANALISTA DO MPU PERITO EM ENGENHARIA DE SEGURANCA DO
TRABALHO

AtribuigOes basicas:

Definir instrumentos de coleta de dados e metodologias de pesquisa; inspecionar
instalagdes; classificar exposi¢cdo a riscos potenciais; qualificar concentragdo, intensidade €
distribuicdo de agentes agressivos; elaborar e avaliar programas de seguranga do trabalho
e plano de atendimento as emergéncias; providenciar sinalizagdes de seguranca; verificar
procedimentos relacionados a aquisicdo de produtos controlados; verificar procedimentos|
de seguranca para areas confinadas, para trabalho com eletricidade, armazenagem,
transporte e utilizacdo de

produtos quimicos e para redugdo ou eliminagdo de ruidos industriais; fazer avaliagdo
ergondmica de postos de trabalho; analisar laudos ergondmicos; verificar tipos de
equipamentos de protecdo individual e coletiva conforme riscos; verificar procedimentos
de descarte de rejeitos industriais; fazer avaliagdo de programa de prevengdo de riscos
ambientais e programa de prevencdo e combate a incéndios; participar da implantagdo
e avaliagdo de sistema de gestdo da segurancga; planejar, coordenar e supervisionar a
execugdo de servigos técnicos administrativos;

analisar a documentagdo da comissdo interna de prevengdo de acidentes; analisar a
adequagdo do servico especializado em engenharia de seguranca e em medicina do
trabalho; analisar o programa de controle auditivo; verificar a prote¢do do trabalhador
em obras de construgdo civil; verificar a adequagdo do trabalho a céu aberto; verificar
0 armazenamento e a manipulagdo de liquidos inflamaveis e combustiveis, bem como de
explosivos; acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos periciais; e executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser determinadas
pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Engenharia ou Arquitetura, com
especializagdo em Seguranga do Trabalho, devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade i
ANALISTA DO MPU PERITO EM ENGENHARIA ELETRICA

AtribuigOes basicas:

Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagbes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
em processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reunides técnicas quando determinado pela autoridade competente; planejar,
orientar, elaborar, coordenar, fiscalizar e acompanhar a execu¢do de projetos, obras e
servigos técnicos; prestar assessoria na contratagdo dos servigos relativos a drea da
Engenharia Elétrica; assessorar tecnicamente comissdes, grupos e equipes de trabalho
constituidos pela autoridade competente; e demais atividades regulamentadas pelo
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Engenharia Elétrica, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade
ANALISTA DO MPU PERITO EM ENGENHARIA FLORESTAL

AtribuigOes basicas:

Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagGes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reunides técnicas quando determinado pela autoridade competente; €
assessorar tecnicamente comissdes, grupos e equipes de trabalho constituidos peld
autoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgao.
2. Habilitacdo Legal Especifica: Curso superior em Engenharia Florestal, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.
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Cargo
ANALISTA DO MPU
Atribuigdes basicas:
Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagdes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informacgdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatodrios, indicando a fundamentagao técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
em processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reunides técnicas quando determinado pela autoridade competente; planejar,
orientar, elaborar, coordenar, fiscalizar e acompanhar a execugdo de projetos, obras e
servigos técnicos; prestar assessoria na contratagdo dos servigos relativos a darea da
Engenharia Mecanica; assessorar tecnicamente comissGes, grupos e equipes de trabalho
constituidos pela autoridade competente; e demais atividades regulamentadas pelo
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.
Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Engenharia Mecanica, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Especialidade .
PERITO EM ENGENHARIA MECANICA

Cargo
ANALISTA DO MPU
AtribuicOes basicas:
Fazer pericias, exames, vistorias, avaliacGes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar|
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reunides técnicas quando determinado pela autoridade competente; €
assessorar tecnicamente comissGes, grupos e equipes de trabalho constituidos peld
lautoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Engenharia Quimica, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo € necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Especialidade 3
PERITO EM ENGENHARIA QUIMICA

Especialidade

Cargo .
PERITO EM ENGENHARIA SANITARIA

ANALISTA DO MPU
AtribuicGes basicas:
Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagbes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentacdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reuniGes técnicas quando determinado pela autoridade competente; e
assessorar tecnicamente comissdes, grupos e equipes de trabalho constituidos pela
autoridade competente.
Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Engenharia Sanitaria ou em Engenharia
Sanitdria e Ambiental, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Especialidade
PERITO EM GEOGRAFIA

Cargo
IANALISTA DO MPU
AtribuicOes basicas:
Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagGes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatorios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reunides técnicas quando determinado pela autoridade competente; ¢
assessorar tecnicamente comissGes, grupos e equipes de trabalho constituidos peld
autoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Geografia, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo
ANALISTA DO MPU
AtribuicOes basicas:
Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagbes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatorios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reuniGes técnicas quando determinado pela autoridade competente; e
assessorar tecnicamente comissGes, grupos e equipes de trabalho constituidos pela
autoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Geologia ou Engenharia Geoldgica,
devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessdrio.

Especialidade
PERITO EM GEOLOGIA

Cargo
ANALISTA DO MPU

Especialidade
PERITO EM MEDICINA

AtribuigOes basicas:
Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagGes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatorios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
lem processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reunides técnicas quando determinado pela autoridade competente; assessorar|
tecnicamente comissGes, grupos e equipes de trabalho constituidos pela autoridade
competente; e, eventualmente, de acordo

com a necessidade institucional: prestar atendimento emergencial; prestar atendimento
ambulatorial; homologar atestados médicos; formular quesitos periciais; elaborar
prontuadrios; fazer exames admissionais; fazer visitas domiciliares e hospitalares; fazer
pericia singular ou em junta médica de membros, de servidores e de seus dependentes;
atuar em projetos, convénios e programas de interesse do Ministério Publico; atuar em
demais matérias de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser
determinadas por autoridade superior.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacéo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria. i
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessdrio.

Cargo
ANALISTA DO MPU
AtribuicOes basicas:
Fazer vistorias, pericias, avaliagdes, analise de documentos, estudos técnicos, coletas de
dados e pesquisas relacionadas a saude ocupacional; elaborar informagdes, pareceres,
laudos e relatérios, em processos administrativos e judiciais, indicando a fundamentagdo
técnica, método e parametros aplicados, nas seguintes matérias, sem prejuizo de outras
relacionadas a drea de medicina do trabalho: insalubridade e periculosidade no ambiente
de trabalho; nexo de casualidade entre o trabalho e doenga; emissdo de CAT (Comunicagdo
de Acidente de Trabalho); reabilitagdo profissional; estatistica e epidemiologia na saude
ocupacional; absenteismo; acidente de trabalho e doengas profissionais; identificagdo dos
riscos que possam afetar a saude no

trabalho. Participar de programas para melhoramento das praticas de trabalho; atuar em
assuntos de saude, de segurancga e de higiene no trabalho e de ergonomia; atuar em
medidas de vigilancia da saude dos trabalhadores e no Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO); prestar atendimento emergencial;, prestar atendimento
ambulatorial; homologar atestados médicos; formular quesitos periciais; elaborar
prontudrios; fazer exames admissionais; fazer visitas domiciliares e hospitalares; fazer
pericia singular ou em junta médica de membros, de servidores e de seus dependentes;
atuar em projetos, convénios e programas de interesse do Ministério Publico; atuar em
demais matérias de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser
determinadas por autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, com titulo de especialista em
Medicina do Trabalho emitido pela AMB/ANAMT ou residéncia médica em Medicina do
Trabalho, devidamente registrados no Orgdo de Classe competente.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria. i
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Especialidade
PERITO EM MEDICINA DO TRABALHO

Cargo
ANALISTA DO MPU
Atribuigdes basicas:
Fazer pericias, exames, vistorias, avaliagGes e estudos técnicos; coletar e analisar dados
documentais e de campo; prestar informagdes técnicas sob a forma de pareceres, laudos
e relatdrios, indicando a fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar
em processos administrativos e judiciais como assistente técnico; participar de eventos
externos e reunides técnicas quando determinado pela autoridade competente; €
assessorar tecnicamente comissdes, grupos e equipes de trabalho constituidos pela
autoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Oceanografia,
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Nao é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

Especialidade
PERITO EM OCEANOGRAFIA

devidamente

Cargo
ANALISTA DO MPU
AtribuicOes basicas:
Fazer pericias, avaliagdes, analise de documentos, estudos técnicos, coletas de dados e
pesquisas relacionadas a saude mental; elaborar informagdes, pareceres, laudos e
relatérios, em processos administrativos, indicando a fundamentagdo técnica, método e
parametros aplicados, nas seguintes matérias, sem prejuizo de outras relacionadas a area
de salide mental: trabalho e doenga; estatistica e epidemiologia; absenteismo; doengas
profissionais; identificagdo dos riscos que possam afetar a saude no trabalho. Recepcionar]
e verificar conformidade de atestados médicos apresentados por integrantes do MPU;
realizar auditorias e sindicancias; fazer em casos excepcionais exames admissionais em sua
area de especializagdo por determinagdo superior;

colaborar permanentemente na fiscalizagdo das condi¢Ges de higiene e seguranca dos
locais de trabalho; prestar o primeiro atendimento médico em quaisquer situagdes
emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades do MPU ou cercanias; atuar
em programas de educacdo médica continuada, na respectiva area de formacgdo e/ou
especializagdo; atuar em medidas de vigilancia da saude mental dos trabalhadores;
homologar atestados médicos; formular quesitos periciais; fazer pericia singular ou em
junta médica de membros, de servidores e de seus dependentes; participar de Juntas
Médicas Especializadas; coordenar as Juntas Médicas Especializadas no ambito do MPU;
atuar em projetos, convénios e programas de interesse do Ministério Publico; atuar em
demais matérias de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser
determinadas por autoridade superior.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Medicina, com titulo ou certificado de
especializagdo em Psiquiatria, devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Especialidade
PERICIA MEDICA EM PSIQUIATRIA

Cargo
ANALISTA DO MPU

Especialidade -
PERITO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
ICOMUNICACAO

AtribuigOes Basicas:
Fazer vistorias, pericias, avaliagdes e estudos técnicos; coletar e analisar dados e pesquisas;
prestar informagGes técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatérios, indicando a
fundamentagdo técnica, métodos e parametros aplicados; atuar em processos
administrativos e judiciais quando indicado pela autoridade competente, bem como em
projetos, convénios e programas, em conjunto com outras instituicdes; e fazer trabalhos
que exijam conhecimentos basicos ou especificos de tecnologia da informagdo e
comunicagdo; participar de eventos externos e reunides técnicas quando determinado pela
autoridade competente; e assessorar tecnicamente comissdes, grupos e equipes de
trabalho constituidos pela autoridade competente.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior na area de Tecnologia da Informagdo,
devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: N3o é necessario.

Cargo
ANALISTA DO MPU
AtribuigOes basicas:
Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de
enfermagem; fazer consulta de enfermagem; prescrever a assisténcia de Enfermagem;
analisar o controle estatistico das atividades de Enfermagem; prestagdo de consultoria,
Quditoria e emissao de parecer sobre matéria de enfermagem; Participar da coordenagdo,
elaboracdo, planejamento e definicdo das estratégias de promogdo da saude para situagdes
e grupos especificos, bem como no contexto de equipes multidisciplinares.; padronizar e
revisar periodicamente normas e

procedimentos de enfermagem; representar junto a Administragdo e outros orgaos
oficiais o Servico de Enfermagem; receber, controlar e armazenar materiais relativos a
sua area de atuagdo; participar dos processos de licitagdo e fiscalizagdo técnica de
aquisicdes e contratos institucionais prestando consultoria técnica sobre a matéria de
Enfermagem de modo a garantir o suprimento para manutengdo dos servicos de
Enfermagem do MPU, receber, controlar e armazenar materiais relativos a Enfermagem;
liderar, supervisionar

Especialidade ENFERMAGEM
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Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagéo.

2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Enfermagem, devidamente
reconhecido.

3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria. )

4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade FARMACIA/BIOQUIMICA
IANALISTA DO MPU
AtribuigOes Basicas:
Exercer a responsabilidade técnica do laboratério de anélises clinicas junto ao Conselho de
Classe competindo-lhe planejar, coordenar, controlar, avaliar e executar atividades na area
de laboratdrio clinico (andlises clinicas e/ou patologia clinica), inclusive, no campo de
toxicologia, citopatologia, hemoterapia e biologia molecular; prever e propor, em tempo
habil, os recursos materiais necessarios a adequada execugdo dos servigos, assegurando a
manutenc¢do, assegurando a manutencgao, calibragdo, conservagdo e eventual substituicdo
dos equipamentos; fazer atividades que garantam o controle de qualidade e de medidas
necessarias a biosseguranca; assessorar autoridades superiores, preparando laudos,
pareceres e documentos sobre legislagdo e

assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para a elaboragdo de ordens de
servigo, portarias, pareceres e manifestos; emitir parecer técnico inerente a sua area de
atuagdo, sempre que requerido pela autoridade competente; participar de equipe para
elaboragdo e execugdo dos programas e projetos de promogdo e acompanhamento em
saude, prevencdo de doengas e assisténcia a saude do MPU; planejar, coordenar,
controlar, avaliar e executar atividades de farmacia (medicamentos e produtos para
saude) no ambito da assisténcia farmacéutica conforme legislagdo especifica da area;
receber, controlar e armazenar materiais relativos a sua drea de atuagdo; participar dos
processos de licitagdo e fiscalizagdo técnica de aquisi¢des e contratos institucionais de
modo a garantir o suprimento para manutengdo dos servigos de saude do MPU; fazer
vistorias e pericias na sua area de atuagdo; zelar pelo sigilo das informagBes em
saude.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo legal especifica: Curso superior em Farmacia/Bioquimica, com habilitagdo ou
certificado de especializagdo em Andlises Clinicas, devidamente reconhecidos.
3. Experiéncia profissional: Ndo é necessaria. i
4. Registro Profissional no érgdo de classe competente: E necessario.

Cargo Especialidade NUTRICAO
IANALISTA DO MPU
Atribuigdes basicas:
Promover orientagdo e educagdo nutricional a individuos ou grupos, em nivel ambulatorial
e institucional, visando a promog¢do, manutengdo e recuperagdo da salude, de acordo com
o seu nivel de especializagdo; planejar e supervisionar a producgdo de refeigdes nos
bercarios institucionais, quando houver, de modo a atender as necessidades das criangas,
bem como outras atividades congéneres; estabelecer e gerir projetos, programas e
campanhas de promog¢do, manutengdo e recuperagao da saude; participar dos processos
de licitacdo e fiscalizagdo técnica de contratos

institucionais que envolvam a area de alimentagdo, de modo a atender as necessidades
nutricionais dos usuarios; fazer visitas técnicas em clinicas e ambulatérios de Nutrigao,
além de, elaborar laudos, pareceres e relatérios afetos a sua area de atuagdao sempre que
solicitados; acompanhar e orientar estagiarios de graduagdo em nutrigdo; participar de
equipe para elaboragdo e execugdo dos programas e projetos de promogdo e
acompanhamento em salde, prevencdo de doengas e assisténcia a saude do MPF; zelar
pelo sigilo das informagdes em saude;

zelar pela aplicagdo das medidas de biosseguranga preconizadas no ambito dos servigos de
saude do MPF.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior na area de Nutricdo, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria. i
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade ODONTOLOGIA
ANALISTA DO MPU
AtribuicOes basicas:
Prestar assisténcia odontoldgica em nivel ambulatorial e institucional, visando a promogao,
manuten¢do e recuperagdo da salude; prestar o primeiro atendimento odontoldgico em
quaisquer situacBes emergenciais que ocorram nas dependéncias das unidades;
supervisionar e orientar os técnicos do MPU/saude/saide bucal em suas atividades de
rotina; elaborar, organizar, promover e executar calendario de eventos educativos na area
de saude odontoldgica; recepcionar e verificar conformidade de atestados odontoldgicos;
fazer tomadas radiogréficas; obedecer

os protocolos vigentes de biosseguranga; resguardar sigilo profissional; participar de
juntas de salde para avaliagdes odontoldgicas, documentais ou presenciais; fazer pericias
e auditorias técnico-administrativas; emitir laudos, pareceres e relatérios técnicos, além
de participar de procedimentos administrativos em sua drea de atuacgdo; participar de
processos de licitagdo e fiscalizagdo técnica de aquisi¢des e contratos institucionais que
envolvam a drea de odontologia; participar de equipe para elaboragdo e execugdo dos
programas e projetos de promogdo e acompanhamento em saude, prevengao de doengas
e assisténcia a saude do MPU; acompanhar e orientar estagiarios de graduagdo em
odontologia.

em equipes multiprofissionais; participar do processo de desligamento de servidores da
organizagdo; realizar pesquisas e agles relacionadas as condigdes e a organizagdo do
trabalho e a saude do trabalhador; desenvolver agdes de avaliagdo e acompanhamento
psicolégico em saude no trabalho e emitir documentos técnicos; prestar assessoramento
técnico na elaboragdo e implementagdo das politicas e programas de saude da
instituicdo; realizar acolhimento, avaliagdo, orientagdo, acompanhamento psicolégico e
encaminhamentos em saude mental, incluindo procedimentos efetuados em ambientes
diversos da sede de trabalho; atuar na assisténcia psicoldgica e na educagdo em saude
com vistas a prevengdo de doengas e a promogdo de saude

mental e integral, no ambito individual e coletivo; efetuar pericia psicolégica para
autorizagdo de tratamentos externos, pertinentes a sua area de competéncia;
desenvolver estudos técnicos e pesquisas em Psicologia nas diferentes dreas de atuagdo
no Ministério Publico da Unido; desenvolver outras atividades da mesma natureza e grau
de complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade competente/chefia
imediata, observadas as atribui¢des regimentais da sua area de lotagdo (area finalistica,
gestdo de pessoas, saude) e os limites previstos a atuagdo conforme regulamentado pelo
Conselho Federal de Psicologia.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.

2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Psicologia, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria. )

4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade SERVICO SOCIAL
ANALISTA DO MPU

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduacgdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Odontologia, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria. i
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade PSICOLOGIA
IANALISTA DO MPU

AtribuigOes basicas
Assessorar os membros do Ministério Publico na atuacgdo finalistica da instituigdo por meio
de conhecimentos técnicos e cientificos especializados da Psicologia, incluindo atendimento
a demandas periciais e analises fora de sede de trabalho, visando a emissdao de parecer|
sobre a problematica apresentada; participar dos diversos processos relacionados a gestdo
de pessoal; colaborar na elaboragdo, implementagdo e acompanhamento da politica de
gestdo de pessoas; desenvolver o acompanhamento funcional; realizar diagndsticos do
contexto laboral e

intervengdes no trabalho e na organizagdo, com vistas ao aprimoramento do
desempenho, a promogdo das relagdes socioprofissionais e do bem-estar, e a prevengao
de riscos psicossociais relacionados ao trabalho; elaborar, executar e avaliar, em equipe
multiprofissional, programas de incentivos, de capacitagdo e desenvolvimento de pessoal;
colaborar em iniciativas relacionadas a ergonomia e a qualidade de vida no trabalho;
orientar a gestdo de desempenho; atuar nas relagdes interpessoais no trabalho, no
sentido de favorecer a integragdo funcional e de prevenir ou mitigar conflitos;

desempenhar atividades relacionadas a lotagdo, recrutamento e selegdo, movimentagao,

analise profissiografica e de cargos, dimensionamento da forga de trabalho, atuando
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AtribuigOes basicas:
Formular e executar programas relacionados a assisténcia, prevengdo e promogdo da saude
dos membros, servidores e dependentes; promover o acompanhamento de membros,
servidores e dependentes em tratamento de saude, visando a garantia de direitos, 3
qualidade do atendimento e o bem-estar do usudrio; acompanhar os processos de
reabilitacdo, readaptacdo profissional e outras situagGes relacionadas ao trabalho de
membros e servidores; assessorar os membros do Ministério Publico da Unido, em
processos judiciais e extrajudiciais, por meio de pericias,

avaliagGes, vistorias e estudos sociais, fundamentados em conhecimentos técnico-
cientificos especializados, a partir dos quais serdo elaborados relatérios, laudos e
pareceres, a fim de subsidiar a atuagdo finalistica da instituigdo; prestar assessoramento
técnico em Servico Social na elaboragdo e implementagdo da politica de gestdo de
pessoas do 6rgdo; propor, planejar, supervisionar, coordenar, executar e avaliar projetos
de interesse do Ministério Publico, relacionados as atividades profissionais, buscando
interlocugdo com as redes sociais e parcerias com outras instituicdes, observando as
atribuicOes regimentais de sua area de lotagdo; elaborar estudos e pesquisas relacionados
as expressdes da questdo social e tematicas que envolvam a defesa dos

direitos humanos, bem como avaliar politicas publicas, planos, programas e projetos
correlatos, produzindo relatérios e pareceres, observando as atribuicdes regimentais de
sua area de lotagdo; emitir parecer técnico inerente a sua area de atuagdo, sempre que
requerido pelo Gestor de Saude do respectivo ramo, pela Junta Médica Oficial, pela
Diretoria Técnica do Plan-Assiste ou suceddneo e/ou autoridade competente dentro do
MPU, em qualquer Unidade da Federacdo; e outras atividades de mesma natureza e grau
de complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior em Servico Social, devidamente
reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria. i
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade
ANALISTA DO MPU DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

AtribuicGes basicas:
Fazer a gestdo de projetos de desenvolvimento de sistemas de informagdo finalisticos e
corporativos, incluindo a andlise, a implementagdo, os testes, a manutengdo e a
documentacdo de acordo com as metodologias, normas, técnicas e padrdes adotados na
organizagao; identificar necessidades da organizacdo e prospectar solugbes tecnoldgicas
disponiveis no mercado,

elaborando e validando especificagbes técnicas para contratagdo; acompanhar o
processo de contratagdo de bens e servicos de TI, inclusive a fase de execugdo;
estabelecer e monitorar processos, normas e padrdes para o desenvolvimento de
sistemas, inclusive o modelo corporativo de dados e os relacionados a seguranga da
informacgéo; estabelecer e assegurar os niveis de qualidade dos sistemas de informacdo e
comunicagdo; participar em atividades de consultoria, suporte técnico e capacitagdo de
usuarios e desenvolvedores, zelando pela qualidade do atendimento em sua darea de
atuagdo; disponibilizar informacGes de apoio a decisOes estratégicas; e fazer a gestdo e a
implementacdo da governanga de TI.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitacdo Legal Especifica: Curso superior na area de Tecnologia da Informagdo,
devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

Cargo Especialidade
ANALISTA DO MPU SUPORTE E INFRAESTRUTURA
AtribuicOes basicas:
Fazer a gestdo de projetos, de instalagdo, configuracdo e manutencao dos servigos de rede,
bancos de dados e ambientes operacionais, monitorando os niveis de qualidade; identificar
necessidades da organizagcdo e prospectar soluges tecnoldgicas disponiveis no mercado,
elaborando e validando especificagdes técnicas para contratagdo; acompanhar o processo
de contratagdo de bens e servigos de TI, inclusive a fase de execugdo; estabelecer e
monitorar processos, normas e padrdes para a infraestrutura tecnoldgica, inclusive os
relacionados a seguranga

da informagdo e comunicagdo; estabelecer e assegurar os niveis de qualidade dos
servicos de suporte e infraestrutura; participar em atividades de consultoria, suporte
técnico e capacitagdo de usudrios, zelando pela qualidade do atendimento em sua darea
de atuagdo; disponibilizar informagdes de apoio a decisdes estratégicas; fazer a gestdo e
a implementagdo da governanca de TI; e elaborar e gerenciar agdes de contingéncia dos
servicos de tecnologia da informacdo e comunicagdo.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Curso superior completo, em nivel de graduagao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Curso superior na area de Tecnologia da Informagdo,
devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

Cargo Especialidade ADMINISTRACAO
TECNICO DO MPU

AtribuigOes basicas:
Auxiliar na pratica de atos em processos judiciais e na instrugdo e acompanhamento de
processos administrativos e procedimentos extrajudiciais; desempenhar atividades de apoio
técnico-administrativo; atuar na elaboragdo, execucgdo e avaliagdo de planos, programas e
projetos; realizar atividades, estudos, pesquisas e levantamentos de dados inerentes as
atividades de suporte administrativo do 6rgdo, dentre elas, as relacionadas a orgamento,
financas e controle interno; atuar na fiscalizagdo, instrugdo e acompanhamento de

contratos e convénios; atuar nas
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atividades de compras e de contratagdo de bens e servigos; registrar e controlar dados
e informacgbes cadastrais; emitir certiddes, declaracdes e atestados; expedir e/ou anexar
documentos e correspondéncias oficiais; elaborar atas, estatisticas setoriais e minutas de
expedientes e de atos; organizar eventos, a¢des e atividades institucionais; preparar
malotes; publicar documentos oficiais; realizar atividades de gestdo de bens materiais e
patrimoniais; realizar diligéncias; realizar servigos técnicos e especializados; manter
atualizado o conteudo de paginas virtuais na internet e na intranet; e analisar a
conformidade documental.

Requisitos de investidura:

. Escolaridade: Ensino superior completo, em nivel de graduagdo.

. Habilitagdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido.
. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria.

. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

B OWONRF

Cargo Especialidade CONTROLE INTERNO
TECNICO DO MPU

AtribuigOes basicas:

IAcompanhar as conformidades e operagdes de contabilizagdo dos atos e fatos de gestdo
orcamentdria, financeira, patrimonial e de pessoal; acompanhar o atendimento as
diligéncias e as recomendagdes efetuadas e verificar a compatibilidade de sua
implementagdo com os respectivos conteldos; auxiliar na andlise dos balangos, balancetes,
contas e demonstrativos contdbeis e

propor medidas de saneamento de situagdes anormais ou passiveis de aperfeicoamento;
auxiliar na apuragdo de atos ou fatos ilegais ou irregulares praticados na utilizagdo de
recursos publicos federais disponibilizados ao MPU; auxiliar na fiscalizagdo dos atos
relativos a licitagGes e contratos, gestdo de pessoas, apoio administrativo, orgamento e
finangas; executar atividades relacionadas a tomada e prestagdo de contas das unidades
gestoras; monitorar o cumprimento de metas fisicas dos programas e atividades; verificar
a exatiddo e a suficiéncia dos dados relativos a gestdo administrativa dos ramos do MPU;
e verificar e acompanhar, nos processos de apuragdo de responsabilidade, o
ressarcimento de eventuais prejuizos causados ao erario.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Ensino superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

Cargo Especialidade EDIFICACAO
TECNICO DO MPU

AtribuigOes basicas:

Apoiar o planejamento, coordenacgdo, supervisdo e execucdo de projetos de engenharia e
arquitetura; apoiar atividades de operagdo e manutengdo predial, de equipamentos e
sistemas; auxiliar na elaboragdo de desenho topografico e de projetos arquitetonicos e
disposicdo de espago fisico; desenvolver planilhas de calculo; auxiliar na locagdo de obras;
conferir cotas e medidas; coletar dados do local; elaborar plantas seguindo normas e
especificagdes técnicas; auxiliar no desenvolvimento de projeto de estrutura metdlica e de
concreto; auxiliar na elaboragdo

de projetos de instalagdes hidrossanitarias, elétricas e telefénicas, de ar condicionado e
de cabeamento estruturado; auxiliar na elaboragdo de projetos de preven¢do e combate
a incéndios; selecionar documentos para legalizacdo da obra e encaminhar projetos para
aprovagdo pelos 6rgdos competentes; controlar prazo de documentagdo; requerer
aprovacgdo de vistoria nos érgdaos competentes; organizar arquivo técnico; participar da
definicdo de métodos e técnicas construtivas; listar mdaquinas, equipamentos e
ferramentas; elaborar cronograma de compras e suprimentos; fazer estimativa e elaborar
estudo comparativo de custos; interpretar projetos e especificagdes técnicas; fazer visita
técnica para levantamento de dados; cotar precos de insumos

e servigos; fazer composicdo de custos diretos e indiretos; elaborar planilha de
quantidade e de custos; elaborar cronograma fisico financeiro; pesquisar a existéncia de
novas tecnologias; fazer cotacdo de pregos; inspecionar a qualidade dos materiais e
servigos; buscar a industrializagdo de processos executivos; racionalizar o uso dos
materiais; cumprir cronograma preestabelecido; coordenar equipes de trabalho; conferir
a execugdo e qualidade dos servigos, bem como acompanhar seus resultados; fiscalizar e
fazer diario de obras; fazer medigdes; executar a manutengdo e conservagdo de obras; e
auxiliar na elaboragdo de termos de referéncia, bem como em memoriais descritivos para
licitacdes.

da Unido; executar escolta armada e seguranga pessoal de membros e servidores em
situacdo de risco, quando determinado pelo Procurador-Geral de cada ramo; realizar
atividades de inteligéncia na produgdo do conhecimento para a policia institucional do
Ministério Publico da Unido com o objetivo de mitigar e controlar riscos, observada a
regulamentagdo interna de cada ramo; operar equipamentos especificos de seguranga no
desempenho das atividades de inteligéncia e contrainteligéncia; atuar como forga de
seguranga, realizando policiamento ostensivo nas dependéncias do Ministério Publico da
Unido e, excepcionalmente, onde quer que ela se faga necessaria, sempre que
determinado pelo Procurador-Geral de cada ramo; realizar investigacdes preliminares de
interesse institucional, desde que autorizadas pelo Procurador-Geral de cada ramo;
conduzir veiculos automotores, realizando ou acompanhando o transporte institucional
de

membros, servidores, testemunhas e colaboradores nas situaces em que houver risco,
real ou potencial, ou, excepcionalmente, em que haja determinagdo pela autoridade
competente; fiscalizar, inspecionar, gerir, coordenar e controlar a execugdo da atividade
terceirizada de transporte executivo; vistoriar veiculo oficial para certificar-se de suas
condigOes de trafego; zelar pela conservagdo e manutengdo do veiculo oficial que estiver
sob sua guarda, informando ao setor competente problemas detectados; registrar a
movimentacao e o recolhimento dos veiculos, tendo em vista o controle de sua utilizagao
e localizagdo; transportar a outros o6rgdos, materiais, documentos, processos, com a
respectiva entrega e protocolizagdo com o fim de garantir a seguranga, ou,
excepcionalmente, quando determinado pela autoridade competente; fiscalizar a
circulagdo de pessoas nas diversas dependéncias do MPU; zelar pela guarda dos
equipamentos

ou materiais utilizados em rotina e nos plantdes; vistoriar as instalagdes internas e
externas do MPU; fazer servico de ronda no perimetro externo das unidades
administrativas do MPU; verificar a permanéncia dos vigilantes nos postos de servigo,
prestando o apoio necessario; fiscalizar a saida de materiais, equipamentos e volumes
das dependéncias do MPU; executar agGes de prevengdo e combate a incéndio e outros
sinistros; operar equipamentos especificos de supervisdo e controle de acesso nas
dependéncias do MPU; realizar ag¢Ges de atendimento em primeiros socorros nas
dependéncias do MPU; realizar a seguranga preventiva nas dependéncias fisicas das
unidades do MPU e respectivas areas de seguranga adjacentes, bem como em qualquer
local onde seja necessdrio para dar segurangca a membro ou servidor do Ministério
Publico da Unido; fiscalizar o credenciamento dos visitantes e encaminhd-los aos setores
desejados;

atender ao publico interno e externo dentro de sua drea de atuagdo; operar
equipamentos de informatica relacionados aos sistemas utilizados pela policia
institucional; executar atividades relacionadas a seguranga da informagdo e das
comunicagdes; manter o sigilo de informagdes obtidas em razdo do cargo; auxiliar no
acompanhamento e na avaliagdo de planos, programas e projetos relativos a policia
institucional; elaborar estudos e pesquisas visando ao aperfeigopamento da sua atividade
e ao constante incremento da seguranga institucional da policia institucional do MPU;
realizar outras atividades de seguranga complementares constantes dos normativos do
Ministério Publico da Unido; auxiliar outros setores quando necessdrio e determinado
pela autoridade competente; e executar outras tarefas relacionadas a seguranga organica
e a seguranca ativa.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino superior completo, em nivel de graduagéo.
2. Habilitagdo legal especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido e
aprovacdo, como etapa do concurso publico, em curso na d4rea de seguranga com
habilitagdo para manuseio e tiro com arma de fogo (Lei n® 12.694, de 24/7/2012); Carteira
Nacional de Habilitagdo categoria "D" ou "E".
3. Experiéncia profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro profissional no 6rgdo de classe competente: Ndo é necessario.

Cargo Especialidade -
TECNICO DO MPU TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E
ICOMUNICACAO

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Ensino superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido e
Certificado de Conclusdo do curso de Técnico em Edificagdes, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.

4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessirio.

Cargo Especialidade ORCAMENTO
TECNICO DO MPU

Atribuigdes bdasicas:

Acompanhar a execugdo orgcamentdria; auxiliar na elaboragdo das propostas das leis
orcamentdrias; cadastrar, acompanhar e atualizar informagdes nos sistemas institucionais
e naqueles do governo federal; divulgar informacgGes e alteragdes no plano interno, nas
normas e nos regulamentos orgamentarios; elaborar relatérios e memdrias de calculo
referentes a area orcamentaria; executar e controlar os procedimentos de aplicagdo dos
recursos or¢amentarios e financeiros; manter a atualizagdo de documentos em
estabelecimentos bancarios; prestar informagdes com vistas a subsidiar o processo
orcamentdrio; promover ajustes no detalhamento das dotagdes para conciliar a
programacgdo e a execugdo orgamentdria e financeira; publicar e atualizar informacgdes
orgamentarias no portal da transparéncia; e realizar estudos, pesquisas e levantamentos
de dados inerentes a area de orcamento.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Ensino superior completo, em nivel de graduagao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

Cargo Especialidade
TECNICO DO MPU POLICIA INSTITUCIONAL

Atribuigdes basicas:

Executar tarefas preventivas e reativas referentes a policia institucional; fazer diligéncias
externas; localizar pessoas, levantar e pesquisar dados, imagens e informagdes diversas,
com a elaboragdo de relatério do que for colhido em campo ou em sistemas investigativos,
para fins de seguranga institucional ou instrugcdo de procedimentos administrativos e
extrajudiciais ou

processos judiciais; entregar notificagdes e intimagdes; fiscalizar, inspecionar, coordenar e
controlar a execugdo das atividades de seguranga terceirizada; fiscalizar o cumprimento
das normas de seguranca institucional; promover a adequada seguranga pessoal dos
membros, outras autoridades, servidores, familiares e demais pessoas no ambito interno
e externo do MPU; executar a seguranga preventiva nas sessdes, audiéncias,
procedimentos dos tribunais do juri, dando ciéncia a policia judicial e policia judiciaria de
eventuais fatos ilicitos de que tenha conhecimento; executar a escolta armada e
motorizada de pessoas e bens, provas e armas apreendidas em procedimentos,

extrajudiciais ou judiciais, quando demandado por membro do Ministério Publico
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Atribuigbes bdsicas:

Fazer trabalho de apoio no desenvolvimento de sistemas de informacgdo finalisticos e
corporativos, de acordo com as metodologias, normas, técnicas e padrdes adotados na
organizagao ; apoiar as atividades de planejamento, instalagdo, implantagdo, configuragao
e gerenciamento de solugGes de tecnologia da informagdo e comunicagdo, zelando pela
qualidade do
atendimento; apoiar as atividades de prospec¢do de solugdes tecnoldgicas disponiveis no
mercado, elaborando e validando especificagdes técnicas para contratagdo ; acompanhar o
processo de contratacdo de bens e servicos de T, inclusive a fase de execugdo; prestar
apoio tecnoldgico as unidades da organizacdo em tarefas relacionadas a tecnologia da
informagdo e comunicagdo; e contribuir para a implementagdo de processos de seguranga
da informacdo e comunicacado.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Ensino superior completo, em nivel de graduagao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido e curso
técnico na drea de Tecnologia da Informagdo, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: Ndo é necessario.

Cargo Especialidade ENFERMAGEM
TECNICO DO MPU
AtribuigOes basicas:
Receber, preparar e orientar os pacientes para o atendimento em salde, fazer medigdo
dos sinais vitais e medidas antropométricas; ministrar medicamentos conforme prescri¢ao
médica; prestar auxilio ao médico e/ou ao enfermeiro na realizacdo de procedimentos,
exames ou tratamentos, respeitando-se as disposicdes legais e regulamentadoras do
exercicio da profissdo; preparar os ambientes para o atendimento médico e de
enfermagem, realizando a reposicdo de materiais; fazer o processamento dos materiais
decorrentes da assisténcia a saude; dar

continuidade aos plantGes de Enfermagem; compor equipe de saude nas remogGes de
pacientes encaminhados para hospitais conforme avaliagdo do Enfermeiro; auxiliar o
enfermeiro no recebimento, controle e armazenagem de materiais relativos a sua area de
atuacdo; fazer estatisticas de enfermagem; participar de equipe para elaboragdo e
execugdo dos programas e projetos de promogdo e acompanhamento em saude,
prevencao de doengas e assisténcia a saude do MPF; zelar pela aplicagdo das medidas de
biosseguranga preconizadas no ambito dos servigos de saude do MPF; e outras atividades
de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser determinadas pela chefia
imediata.

Requisitos de investidura:

1. Escolaridade: Ensino superior completo, em nivel de graduagao.

2. Habilitacdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido e curso
Técnico de Enfermagem, devidamente reconhecido .

3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria. i

4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade LABORATORIO
TECNICO DO MPU
AtribuicOes basicas:
Coletar o material biolégico empregando técnicas e instrumentagbes adequadas para
testes e exames de Laboratdrio de Andlises Clinicas; atender e cadastrar pacientes;
proceder ao registro, identificagdo, separagdo, distribuicdo, acondicionamento,
conservagdo, transporte e descarte de amostra ou de material bioldgico; preparar as
amostras do material biolégico para a realizagdo dos exames; auxiliar no preparo de
solugbes e reagentes; executar tarefas técnicas para garantir a integridade fisica, quimica
e bioldgica do material bioldgico coletado; proceder a higienizagao,
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limpeza, lavagem, desinfeccdo, secagem e esterilizagdo de instrumental, vidraria, bancada
e superficies; auxiliar na manutengdo preventiva e corretiva dos instrumentos e
equipamentos do Laboratdrio de Analises Clinicas; organizar arquivos e registrar as copias
dos resultados, preparando os dados para fins estatisticos; fazer controles de estoque,
auxiliar na elaboragdo de pedido de compra de materiais, medicamentos, instrumentais e
equipamentos em sua area de atuagdo; seguir os procedimentos técnicos de boas
préticas e as normas de seguranga bioldgica, quimica

e fisica, de qualidade, ocupacional e ambiental; guardar sigilo e confidencialidade de
dados e informagBes conhecidas em decorréncia do trabalho; participar de equipe para
elaboragdo e execugdo dos programas e projetos de promogdo e acompanhamento em
saude, prevengdo de doengas e assisténcia a salude; zelar pela aplicagdo das medidas de
biosseguranca preconizadas no dmbito dos servigos de salde; executar exames e outros
trabalhos de média complexidade, a fim de obter subsidios para diagndsticos clinicos; e
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser
determinadas pela chefia imediata.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Ensino superior completo, em nivel de graduacao.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido e curso
de formagdo em Técnico de Laboratdrio de Analises Clinicas, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessdria. i
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

Cargo Especialidade SAUDE
TECNICO DO MPU

AtribuigOes basicas:

Desenvolver atividades de nivel técnico ou auxiliar de atendimento na area de saude, bem
como atividades administrativas correlacionadas; recepcionar e gerenciar agenda dos
profissionais de salde; participar de equipe para elaboragcdo e execu¢do dos programas e
projetos de promogdo e acompanhamento em salde, prevengdo de doengas e assisténcia
A saude; zelar pelo sigilo das

informacdes; zelar pela aplicagdo das medidas de biosseguranga preconizadas no ambito
dos servicos de saude; fazer controles de estoque, auxiliar na elaboracdo de pedido de
compra de materiais, medicamentos, instrumentais e equipamentos da 4rea de saulde,
fazer procedimentos em Centro de Material e Esterilizagdo, preparar os consultérios para
atendimento ambulatorial, auxiliar no processo de exame peridédico de saude, fazer o
inventdrio patrimonial anual das dreas de salde e outras atividades de mesma natureza
e grau de complexidade que venham a ser determinadas pela chefia imediata.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Ensino superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido e curso
de formacgdo técnica compativel.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria. .
4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessdrio.

Cargo Especialidade SAUDE BUCAL
TECNICO DO MPU

AtribuigOes basicas:

Organizar e executar atividades de promogdo de saude oral; fazer o acolhimento e preparo
do paciente para o atendimento odontoldgico; auxiliar e instrumentar o cirurgidao-dentista
nas intervengdes clinicas; registrar dados e participar da andlise das informacgGes
relacionadas ao controle administrativo relacionados a sua area de atuagdo; auxiliar o
analista nas tomadas radiograficas e executar o seu processamento; executar limpeza,
desinfec¢do e esterilizagdo do instrumental, de equipamentos odontoldgicos e do ambiente
de trabalho; zelar pela aplicagdo das medidas de biosseguranga no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos; fazer em equipe o
levantamento de necessidades em saude bucal;

mensurar, solicitar e prover o material necessario a manutengdo do atendimento em
odontologia; participar dos processos de licitagdo e fiscalizagdo técnica de aquisi¢des e
contratos institucionais que envolvam a area de odontologia; participar de equipe para
elaboracdo e execugdo dos programas e projetos de promogdo e acompanhamento em
saude, prevengdo de doencgas e assisténcia a salude; receber, protocolar e anexar em
prontudrio documentos e exames especificos; agendar consultas e exames; fazer
trabalhos que exijam conhecimentos bdésicos e/ou especificos de odontologia; zelar pelo
sigilo das informagdes; e outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade
que venham a ser determinadas pela chefia imediata.

Requisitos de investidura:
1. Escolaridade: Ensino superior completo, em nivel de graduagdo.
2. Habilitagdo Legal Especifica: Qualquer curso superior, devidamente reconhecido e curso
de formacgdo de Atendente de Consultério Dentario, devidamente reconhecido.
3. Experiéncia Profissional: Ndo é necessaria.

4. Registro Profissional no Orgdo de Classe Competente: E necessario.

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO SUPERIOR
RESOLUCAO CSMPF Ne¢ 237, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

Altera as Resolugdes CSMPF nos 111, de 12 de margo
de 2011, 112, de 12 de margo de 2011, e 157, de 7
de abril de 2015, que dispdem sobre a eleicdo de
membros do Ministério Publico Federal.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no
exercicio da competéncia prevista no art. 57, inciso |, da Lei Complementar n2 75, de 20
de maio de 1993, e considerando a deliberagdo tomada na 92 Sessdo Ordinaria, realizada
em 5 de novembro de 2024, no Procedimento de Gestdo Administrativa n2
1.00.001.000115/2024-14, resolve:

Art. 12 A Resolugdo CSMPF n2 111, de 12 de margo de 2011, publicada no DOU,
Secdo 1, pag. 94, de 16 de margo de 2011, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

"Art. 72 A elei¢do serd realizada por meio de sistema de votagdo on-line, em
computadores e dispositivos moveis funcionais (tablets, celulares e notebooks), com a
utilizagdo de autenticagdo multifator (MFA - Multi-factor authentication), sendo os dados
armazenados, de forma criptografada, em banco de dados que ofereca mecanismos de
seguranga e possibilidade de ser auditado.

§ 22 Poderdo ser utilizados como um dos fatores de autenticagdo os
certificados digitais emitidos pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil)
e/ou certificados digitais emitidos pela STIC.

§ 42 Para acesso ao ambiente de votagdo eletrdnica, feito em duas etapas,
exigir-se-do duas chaves de identificagdo do usudrio, sendo que a primeira serd composta
por autenticagdo multifator; em seguida, ja na tela de votagdo, a segunda, composta pelo
identificador do eleitor na eleicdo e por senha Unica, pessoal e intransferivel, que sera
gerada aleatoriamente pelo sistema e enviada por meio seguro, especificamente para cada
eleicdo, e protegida por criptografia, sendo vedada a sua divulgacdo e/ou cessdo a
terceiros. Esta senha sera utilizada em todo o processo de votagdo, podendo o eleitor
votar mais de uma vez, onde somente o Ultimo voto serd computado como valido para a
eleigdo.

§ 52 O computador ou dispositivo mdvel funcional poderd ter a postura de
segurancga verificada, com instalagdo de software caso necessario, de acordo com as
previsdes da Instru¢do Normativa SG/MPF n2 38, de 21 de novembro de 2023." (NR)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152024112600107

Art. 22 A Resolugdo CSMPF n2 112, de 12 de margo de 2011, publicada no DOU,
Secdo 1, pag. 94, de 12 de abril de 2011, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 82 A eleigdo serd realizada por meio de sistema de votagdo on-line, em
computadores e dispositivos modveis funcionais (tablets, celulares e notebooks), com a
utilizagdo de autenticagdo multifator (MFA - Multi-factor authentication), sendo os dados
armazenados, de forma criptografada, em banco de dados que oferega mecanismos de
segurancga e possibilidade de ser auditado.

292 Poderdo ser utilizados como um dos fatores de autenticagdo os
certificados digitais emitidos pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil)
e/ou certificados digitais emitidos pela STIC.

§ 49

§ 52 A senha Unica, pessoal e intransferivel gerada aleatoriamente pelo
sistema, especificamente para cada eleigdo, serd enviada por meio seguro ao eleitor, sendo
protegida por criptografia, vedada a sua divulgacdo ou cessdo a terceiros.

§ 72 O computador ou dispositivo moével funcional podera ter a postura de
seguranga verificada, com instalagdo de software caso necessdrio, de acordo com as
previsGes da Instru¢do Normativa SG/MPF n2 38, de 21 de novembro de 2023." (NR)

Art. 32 A Resolugdo CSMPF n2 157, de 7 de abril de 2015, publicada no DMPF-
e, Caderno Extrajudicial, pag. 1, de 9 de abril de 2015, passa a vigorar com as seguintes
alteragGes:

"Art. 72 A elei¢cdo serd realizada por meio de sistema de votagdo on-line, em
computadores e dispositivos modveis funcionais (tablets, celulares e notebooks), com a
utilizagdo de autenticagdo multifator (MFA - Multi-factor authentication), sendo os dados
armazenados, de forma criptografada, em banco de dados que oferega mecanismos de
seguranga e possibilidade de ser auditado.

§ 292 Poderdo ser utilizados como um dos fatores de autenticagdo os
certificados digitais emitidos pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil)
e/ou certificados digitais emitidos pela STIC.

§ 49

§ 52 A senha Unica, pessoal e intransferivel gerada aleatoriamente pelo
sistema, especificamente para cada elei¢do, serd enviada por meio seguro ao eleitor, sendo
protegida por criptografia, vedada a sua divulgacdo ou cessdo a terceiros.

§ 72 O computador ou dispositivo mével funcional podera ter a postura de
seguranga verificada, com instalacdo de software caso necessdrio, de acordo com as
previsdes da Instrugdo Normativa SG/MPF n2 38, de 21 de novembro de 2023." (NR)

Art. 42 Ficam revogados os seguintes dispositivos:

| - alineas "b" e "c" do § 42 do art. 82 da Resolugdao CSMPF n2 112, de 2011;

Il - alineas "b" e "c" do § 42 do art. 72 da Resolugdo CSMPF n2 157, de 2015.

Art. 52 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO GUSTAVO GONET BRANCO
RESOLUGAO CSMPF N2 238, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispde sobre o Regimento Interno da 72 Camara de
Coordenagdo e Revisdo do Ministério Publico Federal.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL,
no exercicio da competéncia prevista no art. 57, inciso |, alinea "a", da Lei
Complementar n2 75, de 20 de maio de 1993, e considerando a deliberagcdo tomada na
92 Sessdo Ordinaria, realizada em 5 de novembro de 2024, no Procedimento de Gestdo
Administrativa n® 1.00.001.000040/2022-18, resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Secdo |

Da Finalidade

Art. 12 A 72 Camara de Coordenagdo e Revisdo do Ministério Publico Federal
é o 6rgdo de coordenagdo, integragdo e revisdo do exercicio funcional do Ministério
Publico Federal no controle externo da atividade policial e no sistema prisional.

Secao I

Da Competéncia da Camara

Art. 22 Compete a 72 Camara de Coordenagdo e Revisdo:

| - coordenar e integrar a atuagdo dos drgdos institucionais que atuam na
matéria de sua competéncia, observado o principio da independéncia funcional;

Il - manter intercdmbio com 6rgdos ou entidades que atuam em areas afins,
inclusive mediante celebragdo de convénios e termos de cooperagdo, quando couber;

Il - revisar o arquivamento de noticia de fato, procedimento preparatério,
procedimento de acompanhamento, inquérito civil, inquérito policial, inquérito
parlamentar, pegas de informagdo, exceto nos casos de atribuigdo do Procurador-Geral
da Republica, bem como o declinio dos referidos feitos, quando para 6rgdo externo ao
Ministério Publico Federal;

IV - decidir os conflitos de atribuicio entre o6rgdos do Ministério Publico
Federal, relativos a sua drea de atuagdo;

V - dirimir questdo relativa a tramitagdo direta de inquéritos policiais no
Ministério Publico Federal;

VI - aprovar enunciados que consolidem sua jurisprudéncia, com indicagdo
dos precedentes que lhes deram origem, abrangendo os casos de dispensa de revisdo de
arquivamento ou declinio;

VIl - expedir orientagGes para coordenar o exercicio funcional na sua area de
atuagdo, observado o principio da independéncia funcional;

VIII - aprovar roteiros de atuagdo em sua esfera temadtica;

IX - aprovar projetos de atuagdo nacional e apoiar projeto regional ou local
na sua darea de atuagdo;

X - apoiar a coordenagdo local de controle externo da atividade policial e do
sistema prisional, promovendo a integracdo nacional nessas areas;

XI - contribuir para o planejamento estratégico do Ministério Publico Federal
em sua area de atuacgado;

Xl - elaborar relatério anual em sua area de atuagdo;

Xl - encaminhar informagdes técnico-juridicas aos 6rgdos institucionais que
atuem em sua tematica;

XIV - resolver sobre a distribuicdo especial de feitos que, por sua continua
reiteracdo, devam receber tratamento uniforme e quando a matéria, por sua natureza
ou relevancia, assim o exigir.

Pardgrafo Unico. A competéncia fixada no inciso XIV sera exercida segundo
critérios objetivos, previamente estabelecidos pelo Conselho Superior do Ministério
Publico Federal.

Art. 32 No exercicio de suas atribuicGes, compete ainda a 72 Camara de
Coordenacdo e Revisdo:

| - publicar suas deliberagdes, ressalvadas as hipdteses legais de sigilo;

Il - promover periodicamente eventos, seminarios, workshops, webinarios
tematicos, regionais e nacionais;

IIl - participar de eventos, cursos e treinamentos para o aprimoramento da
sua atuacgdo institucional e divulgagdo de suas atividades;

IV - sugerir o conteudo programdtico de cursos e treinamentos
institucionais;

V - instituir grupos de trabalhos, relatorias tematicas e assemelhados para
auxiliar as atividades da propria Camara, aprovando seus planos de trabalho e
cronograma de atuacgdo;
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