Parégrafo Unico. As atribuigdes dos Auditores Municipais de Controle Interno tém natureza de atividade exclusiva de Estado.

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

OBSERVAGAO: Considerar-se-4 a legislagdo vigente e respectivas alterages, incluindo legislagdes complementares, simulas, jurisprudéncias e/ou orientagdes
jurisprudenciais (0J), até a data da publicag&o do Edital de Abertura de Inscrigdes.

PROVA 1 - PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS GERAIS (CARGOS A01, B02 e C03)

Lingua Portuguesa

1. Ortografia e acentuagdo. 2. Emprego do sinal indicativo de crase. 3. Compreensao e interpretagao de textos de géneros variados. 4. Relagao do texto com seu
contexto histérico. 5. Denotagdo e conotacdo. 6. Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto livre. 7. Intertextualidade. 8. Figuras de linguagem. 9.
Morfossintaxe. 10. Elementos estruturais e processos de formagéo de palavras. 11. Sinonimia e antonimia. 12. Pontuagdo. 13. Pronomes. 14. Concordancia
nominal e concordancia verbal. Flexdo nominal e flexdo verbal. Vozes do verbo. 15. Correlagdo de tempos e modos verbais. Regéncia nominal e regéncia verbal.
Coordenagéo e subordinagdo. Conectivos. 16. Redagdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas; organizagdo e reorganizagdo de oragdes e
periodos; equivaléncia e transformag&o de estruturas).

Lingua Inglesa

1. Estratégias de leitura em lingua inglesa: compreenséo geral de texto; reconhecimento de informagdes especificas; capacidade de andlise e sintese; inferéncia e
predi¢do; reconhecimento de organizagdo semantica e discursiva; uso de palavras mais frequentes, sinonimia e antonimia; funcdes retdricas; percepcéo de
metafora e metonimia. 2. Aspectos sintdtico-gramaticais relevantes a compreensédo de texto: artigos definidos e indefinidos; tempos e modos verbais; uso de
preposicdes, conjungdes, pronomes e modais; concordancia nominal e verbal; formag&o e classe de palavras; expressdes idiomaticas; relacdes de subordinacéo e
coordenagéo; voz passiva, discurso direto e indireto.

Nocdes de Controle Interno e Externo

1. Constituigdo Federal (Artigos 70 a 75). 2. Lei Organica do Municipio (Artigos 47 a 53). 3. Lei n® 4.320/1964 (Artigos 75 a 82). 4. Lei Complementar n® 101/2000.
5. CGM-SP: organizagdo, competéncias e estrutura, Decreto Municipal n® 62.809/2023. 6. Lei de criagao da carreira de Auditor Municipal de Controle Interno, Lei
Municipal n® 16.193/2015. 7. Controle da Administragédo Publica: Conceito. Tipos e formas de controle. Controle interno e externo. Controle prévio, concomitante e
posterior. Controle parlamentar. Controle pelos Tribunais de Contas. Controle jurisdicional. Meios de controle jurisdicional. 8. Constituigdo da Republica Federativa
do Brasil: Titulo 1V: Da Organizagdo dos Poderes: Capitulo Ill Do Poder Judiciario — Segao | Disposigdes Gerais; Sec¢éo Il Do Supremo Tribunal Federal; Segéo Ill Do
Supremo Tribunal de Justiga; e Secéo VIII Dos Tribunais e Juizes do Estado. Capitulo IV Das Fungdes Essenciais a Justiga. 9. Lei n® 14.133/2021 Artigo 141,
parégrafo 1°, Artigos 169/173.

Lei Organica do Municipio

Lei Orgénica do Municipio de Sdo Paulo: 1. Titulo | - Disposigdes Preliminares: Artigos 1° a 4°. 2. Titulo IV - Da Organizagdo Municipal: Artigos. 143 a 147. 3. Titulo
V - Do Desenvolvimento do Municipio: Artigos 148 a 199. 4. Titulo VI - Da Atividade Social do Municipio: Artigos 200 a 238.

Raciocinio Légico
1. Estrutura légica de relagdes arbitrérias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deducdo de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliagédo
das condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. 2. Compreenséo e elaboragdo da Iégica das situagdes por meio de: raciocinio verbal;

raciocinio matematico; raciocinio sequencial; orientagdo espacial e temporal; formagédo de conceitos; discriminagdo de elementos. 3. Compreensédo do processo
I6gico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma vélida, a conclusdes determinadas.

Estatistica

1. Estatistica Descritiva: graficos, tabelas, medidas de posi¢do e de variabilidade. 2. Nogdes de Inferéncia Estatistica: Populagdo e Amostra, Selecdo de amostra,
Estatistica e Parametro, Distribuicdes amostrais. 3. Nogdes de Amostragem: Amostragem Probabilistica e Ndo probabilistica. 4. Probabilidade: Definigdo e
propriedades. Varidveis aleatérias discretas e continuas. Fungdo de probabilidade e densidade de probabilidade. Esperanga matemaética e varidncia de uma variavel
aleatdria. Covariancia e coeficiente de correlagdo. Distribuigdes (Bernoulli, Binomial, Poisson, Normal, Qui-quadrado, t e F.). 5. Intervalo de confianga para a média
populacional e para a proporcéo. 6. Teste de hipéteses: Teste de significancia para médias e para proporc¢des. 7. Regressao linear simples.

PROVA 2 - PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (CARGOS A01, B02 e C03)

Direito Administrativo

1. Conceito e fontes do Direito Administrativo. 2. Regime juridico-administrativo. 3. A Administragdo Publica: Conceito. Poderes e deveres do administrador publico.

Uso e abuso do poder. Organizagdo administrativa brasileira: principios, espécies, formas e caracteristicas. Centralizagdo e descentralizagdo da atividade



administrativa do Estado. Concentragdo e Desconcentragdo. Administragdo Publica Direta e Indireta, Autarquias, Fundagdes Publicas, Empresas Publicas,
Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais. Organizagdes Sociais. Contratos de Gestdo. 4. Poderes Administrativos: poder vinculado, poder
discriciondrio, poder hierdrquico, poder disciplinar, poder regulamentar e poder de policia. 5. Atos Administrativos: Conceitos e requisitos, Atributos, Classificagao,
Motivacdo, Revogacdo e Invalidagdo. 6. Licitagdo: conceito, finalidades, principio e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacgédo; modalidades,
procedimentos, anulagdo e revogacdo; sangbes penais; normas gerais de licitagdo. Lei Federal n° 14.133/2021. 7. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretagdo; formalizagdo; execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. 8. Servigos Publicos: conceitos: classificagdo; regulamentagéo; controle;
permissao; concessd@o e autorizagdo. 9. Servidores publicos. Regramento constitucional. Regime estatutario. Direitos, deveres e responsabilidade. 10. Bens
publicos: regime juridico, classificagédo, administragdo, aquisi¢édo e alienagéo, utilizagdo por terceiros: autorizagdo de uso, permissé@o de uso, concesséo de uso,
concessao de direito real de uso e cessdo de uso. 11. Responsabilidade civil do Estado. Conceito e regramento juridico. Acédo de Indenizagdo. Agdo Regressiva. 12.
Controle da Administragdo Publica: Conceito. Tipos e Formas de Controle. Controle Interno e Externo. Controle Prévio, Concomitante e Posterior. Controle
Parlamentar. Controle pelos Tribunais de Contas. Controle Jurisdicional. Meios de Controle Jurisdicional. 13. Improbidade administrativa, Lei Federal n® 8.429/1992
com as alteragdes da Lei Federal n® 14.230/2021. 14. Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, Lei Federal n® 13.709/2018, com a redagdo dada pela Lei Federal
n® 13.853/2019. 15. Lei Anticorrupgao, Lei Federal n°® 12.846/2013.

Direito Constitucional

1. Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.1 Normas de eficdcia plena, contida e limitada. 1.2 Normas programdticas. 2. Poder Constituinte: Conceito.
Finalidade. Titularidade e Espécies. Reforma da Constitui¢do. Limites do poder de reforma. Clausulas Pétreas. 3. Autonomia dos Municipios. 4. Supremacia da
Constituigdo. Controle de Constitucionalidade. 5. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo | - Dos Principios Fundamentais. Titulo Il - Dos Direitos e
Garantias Fundamentais. Titulo Ill - Da Organizagao do Estado. Titulo VII - Da Ordem Econdmica e Financeira. Titulo VIII - Da Ordem Social.

Gestdo Publica

1. Organizagdo do Estado e da Administragdo Publica. 1.1 Organizagdo da Administragdo Publica Municipal Direta, Lei Municipal n® 16.974/2018. 2. Modelos
tedricos de Administragdo Publica: patrimonialista, burocratico e gerencial. 3. Processo de modernizagdo da Administragdo Publica. Reformas administrativas. 4.
Governabilidade, governanga e accountability. 5. Governanga Publica. 5.1 Principios, diretrizes e niveis de andlise. 5.2 Sistema de governanga. 5.3 Praticas de
governanga. 5.4 Principios, normas de governanga e de gestdo a serem observados pelas empresas publicas, sociedades de economia mista, e respectivas
subsidiarias das quais o Municipio de S&o Paulo detenha o controle, Decreto Municipal n® 58.093/2018. 6. Conselhos, Organizagdes Sociais, Organizagdes da
Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), Agéncias Reguladoras, Agéncias Executivas, Consércios Publicos. 6.1 Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil (MROSC), Lei Federal n® 13.019/2014. Regulamenta o MROSC no municipio de Sdo Paulo, Decreto Municipal n® 57.575/2016. 7. Governo eletronico;
transparéncia da administragéo publica; controle social e cidadania. 7.1 Lei de Acesso a Informagdo (LAI). Lei Federal n° 12.527/2011. Regulamenta a LAl no
municipio de Sdo Paulo, Decreto Municipal n® 53.623/2012. 7.2 Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, Lei Federal n°® 13.709/2018. Regulamenta a LGPD no
municipio de Sdo Paulo, Decreto Municipal n® 59.767/2020. 7.3 Institui a Sdo Paulo Aberta e o Comité Intersecretarial de Governo Aberto da Cidade de S&o Paulo —
CIGA-SP, Decreto Municipal n® 54.794/2014. 8. Gestdo da Qualidade na Administragéo Publica. 9. Novas tecnologias gerenciais e organizacionais e sua aplicagdo
na Administragdo Publica. 9.1 Indicadores de Desempenho. 9.2 Avaliagdo de Desempenho. 9.3 Ciclo PDCA. 9.4 Balanced Scorecard. 10. Gestdo de riscos:
principios, objetos, técnicas, modelos nacionais e internacionais, integracdo ao planejamento. Processo de Gestdo de Riscos: comunicagdo, consulta,
contextualizacgdo, identificagao, analise, tratamento, monitoramento e retroalimentagéo. Boas préticas de gestdo de Riscos. 10.1 Modelo COSO. 10.2 Norma ISO
31000. 11. Etica no exercicio da fungdo publica. 11.1 Cédigo de Conduta Funcional dos Agentes Publicos e da Alta Administragdo Municipal, Decreto Municipal n°
56.130/2015. 11.2 Estatuto dos funcionarios publicos do municipio de Sdo Paulo, Lei Municipal n® 8.989/1979: Titulo VI Dos Deveres e da Agdo Disciplinar:
Capitulo | Dos Deveres; Capitulo Il Das Proibigdes; Capitulo 1ll Da Responsabilidade; Capitulo IV Das Penalidades e Capitulo V Da Suspenséo Preventiva. 12. Gestdo
de projetos: ferramentas, técnicas e préticas. 12.1 PMBOK. 12.2 Nogdes basicas sobre Métodos Ageis, Método em Cascata, Método SCRUM e Kanban. 13.

Programa de Metas do Municipio de Sdo Paulo, Art. 69-A da Lei Organica do Municipio. 14. Nogdes basicas sobre o Modelo das Trés Linhas.

Administragao Financeira e Orcamentaria

1. Orgamento Publico: conceitos, espécies e caracteristicas. Ciclo orgamentédrio: elaboragdo, votagdo, aprovacdo e execugdo. Principios orgamentdrios. 2.
Orgcamento segundo a Constituicdo Federal de 1988: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentdrias - LDO e Lei Orgamentéria Anual - LOA. 3. Execugdo
Orgcamentdria e Financeira: estagios e execugao da despesa publica e da receita publica. Restos a pagar. Programagao de desembolso e mecanismos retificadores
do orgamento. 4. Receita Publica: Conceito de receitas publicas. Receitas publicas ordindrias e extraordindrias. Receitas publicas fiscais e extrafiscais. Receitas
publicas origindrias e derivadas. Receitas publicas orcamentarias e extraorgamentdrias. Receitas publicas efetivas e ndo efetivas. Receitas publicas por
transferéncias intergovernamentais. Receitas publicas tributarias transferidas. Receitas dos pregos publicos. Classificagdes das receitas orgamentarias. Divida
ativa. Desvinculagdo das Receitas dos Municipios (DRM). 5. Despesa Publica: Conceito de despesa publica. Classificagdes das despesas orgamentarias.
Pagamento de despesas publicas de origem judicial: o precatdrio e sua disciplina constitucional. 6. Crédito Publico e Divida Publica: Conceitos e Classificagdes. 7.
Processos participativos de gestdo publica: audiéncias publicas, conselhos de gestdo, orcamento participativo, parceria entre o governo e a sociedade. 8. Lei
Federal n® 4.320/1964 e alteragdes. 9. Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF ou Lei Complementar n® 101/2000 e altera¢des. 10. Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico, 102 edigdo: Procedimentos Contdbeis Orgamentdrios, Procedimentos Contabeis Patrimoniais, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico,
Demonstragdes Contédbeis Aplicadas ao Setor Publico.

Dinamicas do Municipio de Sao Paulo

1. Desigualdades geogréficas, econémicas e sociais; discriminagdo e exclusao social; dinamica social no municipio; indicadores sociais; cobertura e atendimento
dos servigos publicos basicos. 2. Dindmica e estrutura demogréfica do municipio de Sdo Paulo: mudanca no perfil demogréfico e janela demografica, imigragao. 3.
Desigualdades econdmicas e sociais dentro do municipio de Sdo Paulo e suas expressdes no territério. 4. Desafios do municipio de Sdo Paulo e da regido
metropolitana. Principais fluxos de pessoas e de mercadorias e suas concentragdes espaciais € no tempo, horas-pico e horas-vale. 5. Convivéncia de diferentes
usos do espaco urbano e problemas decorrentes. 6. A localizagdo das diferentes atividades econémicas no espago urbano, concentragdo e problemas. 7.

Saneamento ambiental e meio ambiente urbano; areas de protegdo a mananciais. 8. Degradagao e poluigdo ambiental e desafios. Residuos sélidos: coleta, limpeza



publica, tratamento, reciclagem e destinacéo final. 9. Drenagem urbana e manejo de dguas pluviais urbanas. 10. Transportes, transporte coletivo, acessibilidade e
mobilidade urbana. 11. Seguranga urbana. 12. Plano Diretor Estratégico e Programa de Metas: conceitos e caracteristicas gerais. 13. Lei Organica do Municipio de
Sé&o Paulo: Titulo V - Do Desenvolvimento do Municipio e Titulo VI - Da Atividade Social do Municipio.

PROVA 3 - PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS AREA DE ESPECIALIZAGAO GERAL

(CARGO A01)

Politicas Publicas

1. Processo de formulagédo e desenvolvimento de politicas publicas: construgdo de agendas, formulagéo de politicas, implementag&o de politicas, financiamento
de politicas publicas, indicadores de desempenho de politicas publicas. 2. As politicas publicas no Estado brasileiro contemporaneo; descentralizagdo e
democracia; participagdo, atores sociais e controle social; gestdo local, cidadania e equidade social. 3. O processo de elaboragdo de politicas. 3.1 O papel do
Estado. 3.2 A burocracia e o Estado. 3.3 Poder, racionalidade e tomada de decisdes. 3.4 O papel da burocracia e a discricionariedade no processo de formulagdo e

implementagao de politicas publicas.

4. Implementacgédo de politicas publicas: problemas, dilemas e desafios. 4.1 Arranjos institucionais para implementag&do de politicas publicas. 5. Corrupgdo e politicas
publicas: fatores que influenciam a incidéncia de corrupgdo e fatores que promovem a qualidade das politicas publicas. 6. Instrumentos e alternativas de
implementagdo, como fundos, consércios e transferéncias obrigatérias. 7. Mobilizagdo, organizagdo e participagdo social nos processos de gestdo das instituigdes
estatais: conselhos, conferéncias e outros féruns. 7.1: instrumentos constitucionais para a garantia de direitos fundamentais individuais e coletivos: agdo popular,
mandado de seguranga, mandado de injungdo, habeas data. 8. Avaliacdo de politicas publicas. 8.1 Principais componentes do processo de avaliagdo. 8.2 Custo e

beneficio, escala, efetividade, impacto das politicas publicas. 8.3 Pesquisa e Avaliacdo Qualitativa e Quantitativa.

Legislagao Especifica

1. Reorganizagédo da Controladoria Geral do Municipio — CGM, Decreto Municipal n° 62.809/2023. 2. Lei de Acesso a Informagéo (LAI). Lei Federal n° 12.527/2011
e alteragdes. Regulamenta a LAl no municipio de Sao Paulo, Decreto Municipal n® 53.623/2012. 3. Cria os Planos Setoriais de Transparéncia e Dados Abertos, bem
como regulamenta a Lei n° 17.901, de 11 de janeiro de 2023, e dispositivos da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, e da Lei n° 16.051, de 6 de
agosto de 2014, no ambito do Poder Executivo, Decreto Municipal n° 63.463/2024 .4. Lei Anticorrupcao, Lei Federal n® 12.846/2013 e alteragdes. Regulamenta a
Lei Anticorrup¢do no municipio de Sdo Paulo, Decreto Municipal n® 55.107/2014. 5. Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, Lei Federal n°® 13.709/2018 e
alteragdes. Regulamenta a LGPD no municipio de Sdo Paulo, Decreto Municipal n°® 59.767/2020. 6. Participagéo, protegédo e defesa dos direitos do usudrio dos
servigos publicos da administragdo publica, Lei Federal n® 13.460/2017 e alteragdes. Regulamenta a Lei de Defesa do Usudrio do Servigo Publico no municipio de
S&o Paulo, Decreto n°® 58.426/2018. 7. Declaragdo de bens e valores para a posse e exercicio de mandatos, cargos, fungdes ou empregos nos 6rgédos da
Administragdo Direta e Indireta, Decreto n® 59.432/2020. 8. Aplicagdo de penalidades a prética de assédio moral, Lei Municipal n°® 13.288/2002 e alteragdes. 9.
Prevencdo e o combate ao assédio sexual na Administragdo Publica Municipal Direta, Autdrquica e Fundacional, Lei Municipal n°® 16.488/2016 e alteragdes.
Regulamenta a Lei de Prevengdo e Combate ao Assédio Sexual no municipio de Sdo Paulo, Decreto n° 57.444/2016. 10. Organiza a Politica Municipal de
Prevencéo da Corrupgao, cria o Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social, cria o Fundo Municipal de Prevengéo e Combate a Corrupgao, Lei Municipal
n°® 17.273/2020 e alteragdes. 11. Cédigo de Conduta Funcional dos Agentes Publicos e da Alta Administragdo Municipal, Decreto Municipal n°® 56.130/2015. 12.
Politica de Gest&do de Riscos da Controladoria Geral do Municipio, Portaria CGM n° 49/2023. 13. Manual de Gestao de Riscos da Controladoria Geral do Municipio
de Sdo Paulo (versdo 01/2023). Disponivel no seguinte enderego eletronico: https:/www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/controladoria_geral/-
Manual_Gestao_Riscos_versao01_2 023_publicacao_03_01_2024.pdf.

Nogoes de Tecnologia da Informagao

1. Banco de Dados: Conceitos basicos, caracteristicas e propriedades. Linguagens de definicdo e manipulagdo de dados em SGBDs relacionais. Modelagem de
dados: modelos relacional e multidimensional. Administragdo de banco de dados relacionais. Técnicas de modelagem e otimizagdo de bases de dados
multidimensionais. Business Intelligence - processo de coleta, organizacéo, andlise e compartilhamento de informagdes. Dashboards: painéis e visualizagdo de
dados. Governanga de dados: Conceito e nogédo basica. Arquitetura de Dados. Qualidade de Dados. Metadados.

2. Seguranga da Informagdo: fundamentos e principios. Classificagdo e controle dos ativos de informagdo. Politicas de seguranga da informagdo e de
classificagdo da informacgédo. Sistemas de gestdo de seguranga da informagdo. Nogdes de criptografia, assinatura digital, certificagéo digital e autenticacdo. Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei Federal n°® 13.709/2018. 3. Gestdao e Governanga de TI: Gestdo e planejamento estratégico. O ciclo do
planejamento em organizagdes (PDCA). Planejamento e Gestdo Estratégicos de TI. Alinhamento entre estratégias de tecnologia da informag&o e de negdcio:

conceitos e técnicas. COBIT 2019. Politica Municipal de Governanga de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — PMGTIC, Decreto Municipal n® 57.653/2017.

Nogoes de Auditoria

1. Finalidades, objetivo, formas, tipos, conceitos relevantes, obrigatoriedade, legislagdo aplicével, independéncia, competéncia profissional, responsabilidade social,
ambito do trabalho e execugdo do trabalho. 2. Normas de Auditoria: relativas a execugdo dos trabalhos, relativas a opinido do auditor, relativas aos relatérios e
pareceres. (NBCTA 320 700, 701, 705, 706 e 720). 3. Controle interno. Técnicas e procedimentos de Auditoria: planejamento dos trabalhos, programas de auditoria,
papéis de trabalho, testes de auditoria, amostragem estatistica em auditoria, eventos e transagdes subsequentes, revisdo analitica, entrevista, conferéncia de
célculo, confirmagéo, interpretacédo das informagdes, observagdo. 4. Procedimentos de auditoria em areas especificas das Demonstragdes Contabeis. 5. Cédigo
de Etica da Auditoria Geral do Municipio, Portaria CGM n° 4/2023. 6. Politica de Acesso as Informagdes, Ativos e Pessoas do Poder Executivo Municipal da
Auditoria Geral do Municipio, Portaria CGM n° 5/2023. 7. Manual Operacional de Auditoria da Auditoria Geral do Municipio (MO-02 rev. 01, dezembro 2023).
Disponivel no seguinte enderego eletrénico: https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/controladoria_geral/Manual_-Operacional A uditoria_MO-
02_publicacao_28_12_2023.pdf




Contabilidade Geral e Avangada

1. Contabilidade. 1.1 Conceito, objeto, objetivos, campo de atuagdo e usudrios da informagdo contabil. 2. Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade
emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). 3. Conceitos, forma de avaliagdo, evidenciagdo, natureza, espécie e estrutura. 4. Atos e fatos
administrativos. 5. Livros contabeis obrigatérios e documentagao contabil. 6. Variagdo do patriménio liquido. 6.1 Receita, despesa, ganhos e perdas. 7. Apuragao
dos resultados. 8. Regimes de apuragéo. 8.1 Caixa e competéncia. 9. Escrituragéo contabil. 9.1 Langamentos contabeis; contas patrimoniais, resultado. 10. Fatos
contdbeis. 10.1 Permutativos, modificativos e mistos. 11. Itens patrimoniais. 11.1 Conteldo, conceitos, estrutura, formas de avaliagdo e classificagdo dos itens
patrimoniais do ativo, do passivo e do patrimoénio liquido. 12. Demonstragdes contabeis. 12.1 Balango patrimonial, demonstragdo do resultado do exercicio,
demonstragdo de lucros ou prejuizos acumulados, demonstragédo das mutagdes do patriménio liquido, demonstragéo dos fluxos de caixa e demonstragédo do valor
adicionado. 13. Notas explicativas as demonstragdes contdbeis. 13.1 Conteudo, forma de apresentacdo e exigéncias legais de informagdes. 14. Ajustes,
classificagdes e avaliagdes dos itens patrimoniais exigidos pelas novas préticas contdbeis adotadas no Brasil trazidas pela Lei Federal n® 11.638/2007 e Lei
Federal n® 11.941/2009.

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

1. NBC TSP Estrutura Conceitual - Estrutura Conceitual para elaboragéo e divulgagédo de informac&o contébil de propdsito geral pelas entidades do setor publico.
1.1 Objetivos e Usudrios da Informag&o Contabil de Propdsito Geral das Entidades do Setor Publico. 1.2 Caracteristicas Qualitativas. 1.3 Entidade que Reporta a
Informagdo Contabil. 1.4 Elementos das Demonstragdes Contabeis. 1.5 Reconhecimento nas Demonstragdes Contébeis. 1.6 Mensuragdo de Ativos e Passivos nas
Demonstragdes Contébeis. 2. Estrutura e contelido das demonstragdes contabeis de acordo com a Lei n° 4.320/1964 e alteragdes, NBC TSP 11 - Apresentagdo
das Demonstragdes Contabeis, NBC TSP 12 - Demonstrag&o dos Fluxos de Caixa e Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP (102 Edig&o). 3.
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico - PCASP. 3.1 Aspectos Gerais do PCASP. 3.2 Estrutura do PCASP. 4 Tépicos Selecionados da Lei Complementar n°®
101/2000. 4.1 Renlncia de Receita. 4.2 Geragdo de Despesas. 4.3 Despesas Obrigatéria de Carédter Continuado. 4.4 Divida e Endividamento: Definigdes bésicas.
4.5 Escrituragdo e Consolidagdo das Contas. 4.6 Relatério de Gestdo Fiscal: Estrutura, composigao e limites. 5. Tépicos Especificos de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico. 5.1 Procedimentos Contabeis Orgamentarios e Patrimoniais, conforme o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP (102 edicéo).
6. Topicos Especiais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. 6.1 Custos no Setor Publico: NBC TSP 34.

PROVA 3 - PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS AREA DE ESPECIALIZAGAO CORREIGAO

(CARGO B02)

Direito Administrativo Sancionador

1. Lei de Introdug&o as Normas do Direito Brasileiro - LINDB (Decreto-Lei n® 4.657/1942). 2. Principios materiais do direito administrativo sancionador: legalidade,
tipicidade, irretroatividade de norma mais gravosa, retroatividade da norma mais benéfica, responsabilidade, pessoalidade, proporcionalidade, razoabilidade. 3.
Principios e regras processuais do direito administrativo sancionador: devido processo legal, boa-fé processual, consensualidade, contraditério, ampla defesa,
presungao de inocéncia, segregacgdo de fungdes, motivagdo, verdade material, congruéncia deciséria, duragao razoavel do processo, recorribilidade, non bis in idem,
non reformatio in pejus, proibigdo da analogia in malam partem, prescritibilidade e publicidade. 4. Independéncia das instancias e repercussdo na esfera
administrativa das decisdes judiciais. 5. Admissibilidade da prova emprestada em processo administrativo disciplinar. 6. Estrutura, organizagao e competéncias da
Corregedoria Geral do Municipio, conforme Decreto Municipal n® 62.809/2023. 7. Dos Deveres e da Agdo Disciplinar no Estatuto dos funciondrios publicos do
municipio de S&o Paulo, Lei Municipal n° 8.989/1979. 8. Decreto Municipal n°® 43.233/2003 - Regulamenta os procedimentos administrativos disciplinares. 9.
Processo administrativo na Administragdo Publica Municipal - Lei Municipal n® 14.141/2006 e alteragdes. Decreto Municipal n® 51.714/2010 - Regulamenta a lei
sobre processo administrativo na Administragdo Publica Municipal. 10. Cédigo de Conduta Funcional dos Agentes Publicos e da Alta Administragdo Municipal,
Decreto Municipal n°® 56.130/2015. 11. Lei de Improbidade Administrativa, Lei n°® 8.429/1992 e alteragdes. 12. Sindicancia Patrimonial, Decreto Municipal n°
54.838/2014. 13. Declarag&o de bens e valores para a posse e exercicio de mandatos, cargos, fungdes ou empregos nos érgdos da Administragéo Direta e Indireta,
Decreto Municipal n® 59.432/2020. 14. Lei n® 5.172/1966, na redagdo dada pela Lei Complementar n® 104, de 10/01/2001. Administragao Tributéria. Fiscalizagao.
15. Lei Sobre Sigilo das Operagoes de Instituicdes Financeiras, Lei Complementar n® 105/2001 e alteragdes. 16. Lei Municipal n® 16.488, de 13 de julho de 2016 -
Dispde sobre a prevengao e o combate ao assédio sexual na administragédo publica municipal direta, autarquica e fundacional. Decreto Municipal n°® 57.444, de 11
de novembro de 2016 - Regulamenta a Lei n® 16.488, de 13 de julho de 2016. 17. Lei Municipal n°® 13.288 de 10 de janeiro de 2002 - Dispde sobre a aplicagdo de
penalidades a prética de "assédio moral" nas dependéncias da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta por servidores publicos municipais. Decreto
Municipal n° 43.558 de 31 de julho de 2003 - Regulamenta a Lei n® 13.288, de 10 de janeiro de 2002. 18. Decreto Municipal n® 59.749/2020 - Dispde sobre a
Politica Municipal de Prevencédo e Combate ao Racismo Institucional. 19. Lei Anticorrupgéo, Lei n® 12.846/2013 e alteragdes. Decreto Municipal n® 55.107/2014 -
Regulamenta a Lei Anticorrupgdo no municipio de Sdo Paulo, alterado pelo Decreto n°® 57.137/2016. Instrugdo Normativa n® 02 da Controladoria Geral do
Municipio, de 30 de maio de 2023 - Dispde sobre o procedimento de julgamento antecipado dos processos administrativos de responsabilizagdo de pessoas
juridicas. 20. Lei n® 14.133/21 e Decreto Municipal n® 62.100, de 27 de dezembro de 2022 - Dispde sobre normas de licitagéo e contratos administrativos para a
Administragdo Publica direta, autdrquica e fundacional do Municipio de Sdo Paulo, nos termos previstos na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, bem como
consolida a regulamentagdo da matéria em ambito municipal. 21. Lei n® 13.303/2016 - Dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de
economia mista e de suas subsididrias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 22. Cédigo de Obras - Lei Municipal n°® 16.642, de 9
de maio de 2017 - Dos procedimentos fiscalizatérios relativos a atividade edilicia. 23. Lei n® 13.399, de 1° de agosto de 2002 - dispde sobre a criagdo de
subprefeituras no municipio de Sdo Paulo, e da outras providéncias. 24. Doutrina e Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores.

Direito Civil

1. Pessoas naturais: Da Personalidade e da Capacidade. Dos Direitos da Personalidade. 2. Pessoas juridicas: Disposi¢des gerais. Associagdes. Fundagdes. 3.
Domicilio. 4. Bens: Das Diferentes Classes de Bens. Dos Bens Considerados em Si Mesmos. Dos Bens Publicos. 5. Fatos Juridicos: Negdcio Juridico. Atos
Juridicos Licitos. Atos llicitos. 6. Responsabilidade civil: culpa, dano, nexo de causalidade e excludentes. Responsabilidade objetiva.



Responsabilidade contratual e extracontratual. 7. Prescrigdo e decadéncia. 8. Prova. 9. Do Direito de Empresa. Do Empresdrio. Da Sociedade. 10. Desconsideracédo

da personalidade juridica. 11. Doutrina e Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores.

Direito Processual Civil

1. Teoria Geral do Processo. 2. Normas processuais civis. Fungdo jurisdicional. Jurisdigdo e agdo. 3. Atos processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos
processuais. Da comunicacé@o dos atos processuais. Nulidades. 4. Formag&o, suspensdo e extingdo do processo. 5. Das provas. 6. Doutrina e Jurisprudéncia
aplicada dos tribunais superiores.

Direito Penal

1. Principios constitucionais e gerais do Direito Penal. 2. Aplicag&o da lei penal. 3. Crime. 4. Imputabilidade penal. 5. Concurso de pessoas. 6. Penas. Dos efeitos da
condenacgdo. 7. Agdo penal. Extingdo da punibilidade. 8. Crimes contra a dignidade sexual: Dos crimes contra a liberdade sexual. Da exposi¢do da intimidade
sexual. Disposi¢des gerais. 9. Crimes contra a Fé Publica: falsidade de titulos e outros papéis publicos; falsidade documental; fraudes em certames de interesse
publico. 10. Crimes contra a Administragdo Publica: crimes praticados por funciondrio publico e por particular contra a Administragdo Publica; crimes em
licitagdes e contratos administrativos; crimes contra as finangas publicas. 11. Crimes contra o estado democrético de direito. 12. Crime organizado, Lei Federal n®
12.850/2013 e alteragdes. 13. Crimes de lavagem de dinheiro, Lei Federal n® 9.613/1998 e alteragdes. 14. Interceptacdo telefénica, Lei Federal n°® 9.296/96 e
alteragbes. 15. Crimes contra a ordem tributéria, Lei Federal n°® 8.137/1990 e alteragdes. Dos crimes praticados por funcionarios publicos. 16. Crimes de
preconceito. Lei n® 7.716, de 5 de janeiro de 1989. 17. Lei n°® 13.869, de 5 de setembro de 2019 - Lei de Abuso de autoridade. 18. Doutrina e Jurisprudéncia aplicada

dos tribunais superiores.

Direito Processual Penal

1. Principios constitucionais e gerais do Direito Processual Penal. 2. Inquérito Policial. 3. Agédo penal. 4. Prova. 5. Processos especiais. Do processo e do
julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. 6. Nulidades. 7. Doutrina e Jurisprudéncia aplicada dos tribunais superiores. 8. Dos

Recursos em geral.

PROVA 3 — PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIALIZADOS
AREA DE ESPECIALIZAGAO INFRAESTRUTURA (CARGO C03)

Politicas Publicas

1. Processo de formulagédo e desenvolvimento de politicas publicas: construgédo de agendas, formulagdo de politicas, implementacao de politicas, financiamento
de politicas publicas, indicadores de desempenho de politicas publicas. 2. As politicas publicas no Estado brasileiro contemporéneo; descentralizagdo e
democracia; participagdo, atores sociais e controle social; gestéo local, cidadania e equidade social. 3. O processo de elaboragdo de politicas. 3.1 O papel do
Estado. 3.2 A burocracia e o Estado. 3.3 Poder, racionalidade e tomada de decisdes. 3.4 O papel da burocracia e a discricionariedade no processo de formulagdo e
implementacdo de politicas publicas. 4. Implementacéo de politicas publicas: problemas, dilemas e desafios. 4.1 Arranjos institucionais para implementagéo de
politicas publicas. 5. Corrupgao e politicas publicas: fatores que influenciam a incidéncia de corrupgao e fatores que promovem a qualidade das politicas publicas.
6. Instrumentos e alternativas de implementagdo, como fundos, consércios e transferéncias obrigatérias. 7. Mobilizagao, organizagéo e participagdo social nos
processos de gestdo das instituicdes estatais: conselhos, conferéncias e outros féruns. 7.1: Instrumentos constitucionais para a garantia de direitos fundamentais
individuais e coletivos: agdo popular, mandado de seguranga, mandado de injungéo, habeas data. 8. Avaliacéo de politicas publicas. 8.1 Principais componentes do

processo de avaliagdo. 8.2 Custo e beneficio, escala, efetividade, impacto das politicas publicas. 8.3 Pesquisa e Avaliagdo Qualitativa e Quantitativa.

Nogoes de Auditoria

1. Finalidades, objetivo, formas, tipos, conceitos relevantes, obrigatoriedade, legislagdo aplicével, independéncia, competéncia profissional, responsabilidade social,
ambito do trabalho e execugdo do trabalho. 2. Normas de Auditoria: relativas a execugdo dos trabalhos, relativas a opinido do auditor, relativas aos relatérios e
pareceres. (NBCTA 320 700, 701, 705, 706 e 720). 3. Controle interno. Técnicas e procedimentos de Auditoria: planejamento dos trabalhos, programas de auditoria,
papéis de trabalho, testes de auditoria, amostragem estatistica em auditoria, eventos e transagdes subsequentes, revisdo analitica, entrevista, conferéncia de
célculo, confirmagao, interpretacédo das informagdes, observagdo. 4. Procedimentos de auditoria em dreas especificas das Demonstragdes Contabeis. 5. Codigo
de Etica da Auditoria Geral do Municipio, Portaria CGM n°® 4/2023. 6. Politica de Acesso as Informagdes, Ativos e Pessoas do Poder Executivo Municipal da
Auditoria Geral do Municipio, Portaria CGM n° 5/2023. 7. Manual Operacional de Auditoria da Auditoria Geral do Municipio (MO-02 rev. 01, dezembro 2023).

Disponivel no seguinte enderego

eletrénico: https:/www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/controladoria_geral/Manual_Operacional_A uditoria_MO-02_publicacao_28_12_2023.pdf

Planejamento em Obras e Servigos de Engenharia

1. Projeto, planejamento e controle de obras. 2. Estudo de viabilidade: técnica, fisico-financeira e econémica. 3. Sustentabilidade em obras publicas. 4. Andlise e
interpretacé@o de documentagao técnica. 5. Instrumento Convocatério, contratos administrativos, alteragdes contratuais, cadernos de encargos, projetos, diario de
obras. 6. Andlise e Compatibilizagdo de Projetos de edificages (arquitetonicos, complementares e especiais (fundagdes, estruturas, instalagdes, elevadores,
ventilagdo, exaustédo, climatizagdo, prevengdo contra incéndio). 7. Projeto de rodovias (sondagem, terraplenagem, pavimentag&o, drenagem, sinalizag&o, obras de
arte especiais e correntes). 8. Licitagdo de obras publicas. Conceito, finalidade e principios.9. Gestdo de Riscos em projetos. 10. PERT- CPM. 11. Contratos
administrativos de obras publicas. Conceito, caracteristicas, requisitos substanciais e formais.

Peculiaridades e interpretagdo. Formalizagdo, execugao, controle, inexecugéo, revisdo e rescisdo. 12. Engenharia de Avaliagdes (NBR 14653). Nogdes, conceitos,
metodologia, graus de fundamentag&o e aplicagdes. Especificagdes de servigos.



Orgamento em Obras e Servigos de Engenharia

1. Orgamento. Composicédo e avaliagdo de custos. Composi¢do analitica de servigos. 2. Tabelas de custo unitdrio referenciais de SIURB (EDIF e INFRA):
metodologia e conceitos, produtividade, equipamentos, insumos e composigdes. Levantamento dos servigos e seus quantitativos. 3. Sistema de Orgamento do
DNIT (SICRO): metodologia e conceitos, produtividade, equipamentos, insumos e composigdes. Levantamento dos servicos e seus quantitativos. 4. Sistema de
Orcamento SINAPI: metodologia e conceitos, produtividade, equipamentos, insumos e composigdes. Levantamento dos servigos e seus quantitativos. 5.
Orgamento analitico e sintético. 6. Curva ABC. 7. BDI (Beneficio/Bonificagdo e Despesas Indiretas). Despesas indiretas, tributos, lucro e BDI (administrag&o central,
custos financeiros, riscos, tributos sobre o prego de vendas, lucro real/presumido). 8. Célculo dos Encargos sociais (horista, mensalista). 9. Mobilizagdo,

desmobilizagdo e administragéo local.

Gestdo em Obras e Servigos de Engenharia

1. Gestéo de Escopo e Intervenientes (PMBOK). 2. Gestdo de aquisicdes (PMBOK). 3. Gestdo de cronograma (MSPROJECT, Taktime, Planejamento baseado em
local). 4. Gestédo de custos (PMBOK). 5. Gestdo de orgamento. Reajustamento de pregos. Controles de obras. 6. Projeto, planejamento e acompanhamento de
obras em BIM. 7. Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes, célculos de reajustamento, mudanga de data base, emisséo de fatura e reequilibrio
econdmico-financeiro, curva S). 8. Documentagdo da obra: didrios, documentos de legalizagéo, acervo técnico e ARTs. 9. Recebimento (provisério e definitivo).

Ensaios de recebimento da obra.

Legislagao Ambiental

1. Nogdes gerais da Legislagdo Ambiental. 2. Disposi¢des constitucionais de protegdo ao meio ambiente. Cap. VI - Do Meio Ambiente. Direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado. Competéncias legislativas em matéria ambiental. Competéncia material na defesa do meio ambiente. Lei Complementar federal n°®
140/2011. 3. Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei Federal n°® 6.938/1981. 4. Licenciamento Ambiental. Estudos de Impacto Ambiental. Competéncias do
CONAMA no Licenciamento Ambiental. Resolugdo CONAMA n°® 237/1997: Licenciamento ambiental: licenga prévia, licenga de instalagdo e licenga de operagéo.
Resolucdo CONAMA n° 001/1986: estudo e relatério de impacto ambiental. 5. Responsabilidade Civil e Administrativa em matéria ambiental. Lei Federal n°

9.605/1988.

ANEXO 11l

REQUERIMENTO DE ISENGAO DO VALOR DA INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO
PARA CANDIDATOS RECONHECIDAMENTE CARENTES, NA FORMA DA LEI

O(A) candidato(a), abaixo identificado, tendo em vista o disposto no Decreto Municipal n°® 51.446, de 28 de abril

de 2010, requer que |he seja concedida a isengdo do pagamento do valor de inscricdo no Concurso Publico da
Secretaria Municipal de Gestdo e Controladoria Geral do Municipio de Sdo Paulo, de acordo com o estabelecido

no Edital de Abertura de Inscrigdes.

Nome do(a) candidato(a):

CPF do(a) candidato(a):

Quantidade de pessoas que residem com o(a) candidato(a):

DADOS SOCIOECONOMICOS DA FAMILIA
(os dados do(a) candidato(a) também deveréao ser incluidos nessa lista)

Data de .
Nome Fonte Pagadora Parentesco . Rendimento Mensal
Nascimento

Parentesco: Indicar o préprio(a) candidato(a), o conjuge, pai, mée, avo, avo, tios, irmaos, filhos, netos, etc.

Local e Data: de de 2024.




