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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 02/2024

Abre inscricOes e estabelece normas para realizacdo de Concurso Publico de Prova Escrita e Prova de
Prética, destinado a provimento de cargos do quadro permanente de pessoal do Municipio de Jabora, Santa
Catarina.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JABORA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des
legais e tendo por base a Constituicdo Federal, a Lei Organica Municipal, as Leis Complementares
Municipais nos 58/2001, e 138/2015 e suas alteracdes, e demais legislacdes aplicaveis, torna publico, pelo
presente Edital, as normas para realizacdo de Concurso Publico para provimento de cargos publicos em
caréater efetivo do quadro permanente de pessoal do Municipio de Jabora/SC, que reger-se-a pelas normas
estabelecidas neste Edital e disposi¢Ges da legislacdo vigente.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Este Concurso Publico é regrado por este Edital e pelas normas de Direito aplicaveis. E promovido
pelo Poder Executivo Municipal de Jabord/SC e organizado por Comissao especialmente designada pelo
Prefeito Municipal, constituida de servidores publicos municipais e operacionalizado, designado pelo
Decreto n® 2.582 de 30 de outubro de 2024 e coordenado, em todas as suas fases, pela AMAUC -
ASSOCIAQAO DE MUNICIPIOS DO ALTO URUGUAI CATARINENSE, localizada Rua Marechal
Deodoro, 772, 12° andar, Edificio Mirage Offices, Centro, Concérdia, SC, 89700-905, telefone: (49) 3482-
3515.

1.2 - Este Concurso Publico aferird os conhecimentos, a capacitacdo e as habilidades dos concorrentes
atraves de:

1.2.1 - PROVA ESCRITA de questdes objetivas, aplicada a todos os concorrentes regularmente inscritos
e cuja inscricdo tenha sido homologada, de acordo com as peculiaridades, especialidades e especificidades
de cada cargo em concurso.

1.2.2 — PROVA PRATICA, de avaliacdo de critérios e quesitos objetivos, aplicada aos concorrentes ao
cargo de Operador de Maquinas Agricolas, Operador de Maquinas Pesadas, Mecanico, Motorista e
Servente de Obras que tenham participado da prova objetiva escrita, independentemente da nota nela obtida.

1.3 - O Concurso Publico, para todos os efeitos, tera validade de (02) dois anos, a contar da data de
publicacdo da homologagéo do resultado final com a respectiva classificagéo, podendo ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo, a critério, no interesse conveniéncia da Administracdo Municipal.

1.4 - O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera, para a Administracdo
Municipal, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados. Se no decorrer do prazo de
validade deste Concurso Publico, nos termos do item anterior, houver a necessidade de provimento de
vagas, nos cargos desta selecéo, os aprovados nesta terdo preferéncia sobre aprovados em futuras selecgdes,
no preenchimento das mesmas.

1.5 - Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos as normas do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, aprovado pela Lei Complementar n°058/2001, de 13 de dezembro de 2001, e alteragdes
posteriores;
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1.6 - Os editais, avisos, a divulgacdo de outras informacdes e as publicacbes oficiais referentes a este
Concurso Publico dar-se-do pela publicacdo nos termos da legislagdo vigente e na internet, por intermédio

Estado de Santa Catarina
MUNICIPIO DE JABORA

dos enderecos eletrénicos https://amauc.selecao.net.br/ e www.jabora.sc.gov.br.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DAS HABILITACOES

2.1 — Este Concurso Publico destina-se a selecdo de candidatos para o provimento, em caréater efetivo e,
também, para a formac&o de cadastro de reserva para o preenchimento de vagas que surgirem ou que forem
criadas no decorrer do periodo de validade do Concurso Publico e o quadro abaixo define os cargos, a
habilitagdo minima para a posse, carga horaria semanal e vencimentos iniciais bruto. O candidato
concorrera em apenas um dos cargos oferecidos neste Concurso Publico, conforme se estabelece nos

quadros seguintes:

NIVEL ENSINO ALFABETIZADO

CARGA ~ . N
CARGO HORARIA HABILITACAO MINIMA | VAGAS REMUNERAGCAO
Servente de Obras 40 horas Alfabetizado 01 + CR* R$1.462,08
Agente de Manutencéo 40 horas Alfabetizado 01 + CR* R$1.462,08
NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL
CARGO Comen HABILITACAO MINIMA | VAGAS REMUNERACAO
HORARIA
L Ensino Fundamental/Anos
Operador de Maquinas T e *
Agricolas 40 horas | Iniciais - CNH categoria "C" | 01 + CR R$2.265,25
Ensino Fundamental/Anos
Operador de Maquinas 40 horas Iniciais — CNH categoria 01 + CR* R$2.577.00
Pesadas C
Ensino Fundamental/Anos
Motorista 40 horas Iniciais - CNH categoria "D"| 01 + CR* R$2.265,25
NIVEL ENSINO MEDIO
CARGO G RIE HABILITACAO MINIMA | VAGAS REMUNERACAO
HORARIA
Mecanico 40 horas Ensino Médio 01 +CR* R$2.702,28
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Técnico de Enfermagem

40 horas

Ensino Médio com
habilitacdo em técnico de
Enfermagem com Registro
no COREN

01+ CR*

R$3.429,07

NIVEL ENSINO SUPERIOR

CARGO

CARGA
HORARIA

HABILITACAO MINIMA

VAGAS

REMUNERACAO

Psicologo (Nasf)

20 horas

Curso Superior em
Psicologia com Registro no
Conselho Regional de
Psicologia - CRP

01 +CR*

R$2.328,14

Nutricionista (Merenda
Escolar)

20 horas

Curso Superior de
Nutricionista com Registro
no Conselho Regional -
CRN

01 +CR*

R$2.328,09

Nutricionista (Educagao
Especial)

30 horas

Curso Superior de
Nutricionista com Registro
no Conselho Regional -
CRN e com Especializacéo
em Educacao Especial com
Certificado expedido pela
Instituicdo Reconhecida
pelo MEC

01+ CR*

R$3.724,53

Fonoaudiélogo (Equipe
Multidisciplinar)

30 horas

Curso Superior em
Fonoaudiologia com
Registro no Conselho
Federal - CFF

01+ CR*

R$3.724,53

Pedagogo (Psicopedagogo)

40 horas

Curso Superior em
Pedagogia com Licenciatura
Plena e com Especializagdo

em Psicopedagogia
Institucional ou Clinica com

Certificado Expedido pela
Instituicdo Reconhecida
pelo MEC

01+ CR*

R$4.422,20

Pedagogo (Educacéo
Especial)

40 horas

Curso Superior em
Pedagogia com Licenciatura
Plena e com Especializagédo

Educacéo Especial com
Certificado Expedido pela
Instituicdo Reconhecida
pelo MEC

01+ CR*

R$4.422,20
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Curso Superior Completo
em Terapia Ocupacional
com Registro no Conselho

1 *
Terapeuta Ocupacional 30 horas Federal de Fisioterapia e 01+CR R$3.724,53
Terapia Ocupacional -
COFFITO
Curso Superior de Medicina
Meédico 40 horas | COm Registrono Conselno | 4, | opu R$24.944,28

Regional de Medicina -
CRM

(*) CR: Cadastro Reserva.

(**) O nmero de vagas serd de acordo com a necessidade do Municipio, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

(***) Vale alimentacdo de R$230,00 para servidores com 40 horas de carga horéria, R$172,50 para
servidores com 30 horas de carga horéria e R$115,00 para servidores com 20 horas de carga horaria.

2.2. As atribuigdes dos cargos encontram-se no ANEXO | deste Edital.

2.3. O conteudo programatico para a prova objetiva de cada cargo/funcdo serdo os constantes do ANEXO
Il deste Edital.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - Sera admitida a inscricdo somente via Internet, nos enderecos eletrdnicos www.jabora.sc.gov.br ou
https://amauc.selecao.net.br/, que devera ser efetivada no periodo de 28/11/2024 até 27/12/2024, sendo
que o municipio disponibilizara um computador com acesso a internet, durante o periodo de inscri¢des, no
prédio da Casa da Cidadania, no mesmo horario de funcionamento das atividades administrativas.

3.1.1 - O candidato podera optar somente por até 1 (um) cargo/vaga, no qual declarara estar ciente das
condicdes exigidas e das normas expressas no Edital;

3.2 - Para inscrever-se o candidato devera seguir as seguintes instrugdes:

a) Acessar o endereco eletrdnico www.jabora.sc.gov.br ou https://amauc.selecao.net.br/ e acessar o
banner correspondente ao Concurso Publico do Municipio de Jabora (SC);

b) Ler atentamente o Edital;

c) Preencher o requerimento de inscri¢ao pela internet, imprimindo copia do comprovante de inscri¢cao
que devera ficar em seu poder;

d) Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da inscricdo em qualquer agéncia Bancéria até o dia
30/12/2024.

e) Manter em seu poder o comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo.

3.3 - O Municipio de Jabora (SC) e a AMAUC néo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacéo, boletos clonados, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
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3.4 - As inscricOes efetuadas somente serdo aceitas apos comprovacédo de pagamento da taxa de inscricao.

3.5 - Da Taxa de Inscrigdo: O valor da taxa de inscri¢do sera de:

CARGO NIVEL ALFABETIZADO E FUNDAMENTAL VALOR
SERVENTE DE OBRAS R$50,00
AGENTE DE MANUTENCAO R$50,00
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS R$50,00
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS R$50,00
MOTORISTA R$50,00

CARGO NIVEL MEDIO VALOR
MECANICO R$80,00
TECNICO DE ENFERMAGEM R$80,00
CARGO NIVEL SUPERIOR VALOR
PSICOLOGO (NASF) R$150,00
NUTRICIONISTA (MERENDA ESCOLAR) R$150,00
NUTRICIONISTA (EDUCACAO ESPECIAL) R$150,00
FONOAUDIOLOGO (EQUIPE MULTIDICIPLINAR) R$150,00
PEDAGOGO (PSICOPEDAGOGO) R$150,00
PEDAGOGO (EDUCACAOQ ESPECIAL) R$150,00
TERAPEUTA OCUPACIONAL R$150,00
MEDICO R$150,00

3.6 - As informac0es prestadas na ficha de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, bem
COMO 0S requisitos previstos para o cargo, que deverdo ser comprovados até a data do provimento.

3.7 - O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em caso de
cancelamento do certame, qualquer seja 0 motivo ensejado.

3.8 - As informag0es prestadas na ficha de inscri¢cdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, bem
COMO 0S requisitos previstos para o cargo, que deverdo ser comprovados até a data do provimento.
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3.9 - E responsabilidade do candidato efetuar corretamente a inscrigio e o pagamento respectivo. Em caso
da inscri¢cdo ou pagamento incorreto o candidato ndo sera ressarcido. Salvo em caso de cancelamento do
certame, por parte da Administragdo Municipal.

3.9.1 - Apds a efetivacdo da inscricdo ndo sera aceita qualquer alteracdo quanto ao cargo a que se
inscreverd o candidato.

3.10 - Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd certificar-se dos requisitos exigidos para o
preenchimento do cargo, devendo o mesmo inscrever-se em apenas um dos cargos ofertados pelo certame.

3.11 — As descrigdes das atribui¢des dos cargos para cada cargo/funcdo constam no ANEXO | deste Edital.
E o conteldo programatico para a prova escrita/objetiva para cada cargo/funcdo serdo os constantes no
ANEXO Il deste Edital.

3.12 - Néo serdo aceitas inscri¢cOes via fax, Sedex, postal e/ou correio eletrénico.

3.13 - Verificada, a qualquer tempo, inexatidao nas informacoes, irregularidade, inidoneidade ou falta de
documentos exigiveis, proceder-se-a a eliminagdo do candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

3.14 - Estdo impedidos de participar deste Concurso Publico os integrantes da Comissdo de
Acompanhamento do Concurso Publico, designado pelo Decreto n° 2.582 de 30 de outubro de 2024, os
funcionarios da empresa responsavel pelo certame, bem como, terceirizados desta, diretamente
relacionados com as atividades de execucdo deste Concurso Publico.

3.14.1 - A vedacdo constante do subitem anterior se estende aos seus conjuges, conviventes, pais, irmaos e
filhos.

3.14.2 - Constatada, em qualquer fase do Concurso Publico, inscricdo de pessoas que tratam os subitens
anteriores, esta sera indeferida e o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

3.15 — Da isengéo da taxa de inscrigdo:

3.15. 1 — Sdo Isentos do pagamento da taxa de inscricao:

a) Os doadores de sangue (Lei Estadual n® 10.567 de 1997 com suas alteragdes trazidas pela Lei
Estadual n® 17.457 de 2018);

b) Os candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico
e membros de familia baixa renda, de acordo com o Decreto n° 6.593/2008;

c¢) Os doadores de Medula Ossea (Lei Estadual n° 10.567 de 1997 com suas alteragdes trazidas pela
Lei Estadual n° 17.457 de 2018);

3.16.2 — Documentos necessarios para apresentar para isencdo da taxa de inscrigéo:
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a) a comprovacao de qualidade de doador de sangue, se fara através de apresentacdo de documento
expedido pela unidade coletora, que devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas
as doaces, ndo podendo ser inferior a 2 (duas) doagdes no lapso de 1 (um) ano antes da publicacéo
deste Edital;

b) a comprovacdo de enquadramento nas situacBes previstas nas alineas “b” do item “3.17.1”, se o
candidato estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico; e for membro de familia de baixa renda, devera apresentar comprovante da inscrigio no
CadUnico;

c) a comprovacdo da qualidade de doador de medula dssea se fard através de apresentacdo de
documento expedido pela unidade coletora oficial e credenciada que comprove a inscricdo no
REDOME — Registro Nacional de doadores de Medula Ossea, com cadastro antes da data da
publicacdo do Edital.

3.17.3 — N&o serdo analisados documentos ilegiveis ou aqueles que ndo consiga identificar as informagdes
necessarias para avaliacdo da isencdo da taxa de inscricéo.

3.17.4 - A comprovacdo de que o candidato preenche os requisitos para a obtencdo da isencdo devera ser
feita através do site https://amauc.selecao.net.br/, apds a realizagcdo da inscricdo, na opgdo Solicitar
Isencdo, seguindo as orientacdes da pagina, primeiro registrar a isencdo da taxa de inscricdo e apds anexar
no pedido o arquivo em formato PDF ou JPG, de forma legivel, em arquivo Unico, no periodo de
28/11/2024 a 11/12/2024 .

3.17.5 — Os resultados preliminares das solicitacfes de isencdo da taxa de inscricao serdo publicados no dia
13/12/2024 nos enderecos eletrénicos www.jabora.sc.gov.br ou https://amauc.selecao.net.br/.

3.17.6 - Os candidatos que tiverem os pedidos de isen¢do indeferidos terdo o prazo de até 02 (dois) dias
Uteis para interpor recurso. O candidato deverd utilizar exclusivamente a internet, no enderego eletrénico
https://amauc.selecao.net.br/, acessar a Area do Candidato na op¢io — Recursos, sequindo as orientaces
da pagina.

3.17.7 - A resposta aos recursos da isencdo da taxa de inscricdo, como também a publicacéo da lista oficial
de isentos serdo publicados no dia 18/12/2024, nos enderecos eletrdnicos www.jabora.sc.gov.br ou
https://amauc.selecao.net.br/.

3.18 — Das condicOes especiais para a realizacao da prova:

3.18.1 - O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das
provas deverd requerer no ato da inscricdo, através do site https://amauc.selecao.net.br/, na opcdo de
Condigdes Especiais para as Provas, no periodo de 28/11/2024 a 27/12/2024.
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3.18.2 - Quanto do preenchimento das informacdes referente a solicitacdo de condicBGes especiais é
obrigatorio que serd indicado de forma clara as informagdes e o preenchimento de todas os campos, 0
candidato que selecionar a opgdo outras necessidades deverdo obrigatoriamente informar qual é sua
necessidade.

3.18.3 - Para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera fazer
a solicitacdo no ato da inscri¢do e levar acompanhante no dia da prova que permanecera em sala reservada
para essa finalidade.

3.18.4 - O candidato com deficiéncia que necessitar de recurso especial para a realizacao das provas devera
requeré-lo, de forma justificada, sob pena de indeferimento, no ato da inscricdo e anexando laudo médico
valido conforme descrito no item 4.2.1.

3.18.5 - A solicitacbes de atendimento realizadas dentro do prazo serdo analisados pela Comissao
Organizadora, observando os critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.18.6 - O candidato fica ciente que pedidos referentes a condi¢des especiais para a prova efetuados fora do
prazo serdo indeferidos.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 - As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscreverem em
concurso publico para provimento de cargos, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que
sdo portadores, para as quais serdo reservadas até 05% (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso,
na forma estabelecida em lei.

4.1.2 - Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estara formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia; se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacao
da vaga ficaréa condicionada a elevacao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento
do nimero de vagas para a funcéo.

4.1.3 — Para efeitos de reserva de vagas para pessoas portadoras de necessidades especiais, consideram-se
aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° da Lei Estadual n® 12.870/2004.

4.2 - Para concorrer as vagas reservas para portador de necessidade especiais o candidato devera requerer
no ato da inscricdo, atraves do site https://amauc.selecao.net.br/, na op¢do de Vagas Reservas, no periodo
de 28/11/2024 a 27/12/2024 , e obrigatoriamente anexar laudo médico, que devera ser anexado em arquivo
unico em formato PDF ou JPG, em formato legivel.

4.2.1 - O laudo médico tera validade se emitido nos ultimos 12 meses que antecedem da publicacdo do
edital, que ateste a espécie e grau ou nivel da deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com a informacao do
CID (Classificagéo internacional de doenga), deve conter também a assinatura do médico com ndmero de
sua CRM (Inscricdo no Conselho de Medicina).
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4.2.1 - Caso a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico verifique alguma inconsisténcia em
relacdo a documentacdo, podera, com base em laudo de junta médica, nomeada pelo municipio, deferir ou
ndo a inscricao dos candidatos as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.3 - A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condigdes.

4.4 - Os portadores de necessidades especiais participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacéo,
ao dia, horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.5 - O candidato que, no ato de inscrigcdo, declarar-se portador de necessidades especiais, se classificado
no Concurso Publico, além de figurar na lista de classificacdo geral, terd seu nome publicado em lista de
classificacédo especial.

4.6 - Seré processada como de candidato sem deficiéncia a inscricdo requerida que invoque tal condicéo,
mas deixe de atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas no item 4.2.1;

4.7 - O candidato fica ciente que pedidos referentes ao subitem 4.2 deste item efetuados fora do prazo,
serdo indeferidos.

4.8 - As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais que ndo forem preenchidas por falta de
candidatos serdo ocupadas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

4.8.1 - Em razdo da limitacdo do numero de vagas nos cargos, ndo havera reserva de vagas a portadores de
necessidades especiais, de modo que a participacgdo no Concurso Publico se dara em igualdade de
condicdes.

4.9 - A Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico adotara as providéncias necessarias ao acesso
das pessoas com deficiéncia aos locais de realizacdo das provas, mas incumbird a estas trazer 0s
equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante prévia autorizacdo do Presidente da Comisséo,
observando-se 0 seguinte:

4.9.1 - O candidato com deficiéncia que necessitar de recurso especial para a realizacdo das provas devera
requeré-lo, de forma justificada, sob pena de indeferimento, no ato da inscri¢cdo e anexando laudo médico
valido conforme item 4.2.

4.9.2 - O candidato fica ciente que pedidos referentes ao item 4.9.1 efetuados fora do prazo serdo
indeferidos.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 - A divulgagdo das inscri¢cdes deferidas e indeferidas serdo publicadas, dia 02/01/2025, no site do

Municipio de Jabora www.jabora.sc.gov.br, bem como no site da responsavel pela realizagdo do Concurso
Publico https://amauc.selecao.net.br/.

5.2 - Os candidatos que tiverem os pedidos de isencdo indeferidos terdo até 02 (dois) dias Uteis para

interpor recurso no periodo de 03/01/2025 e 06/01/2025. O candidato devera utilizar exclusivamente a
9
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internet, no endereco eletrbnico https://amauc.selecao.net.br/, na Area do Candidato na opgéo — Recursos,
e Recursos das inscrigdes indeferidas, seguindo as orientacGes da pagina.

5.3 — A resposta dos recursos e a publicacdo da homologacdo final das inscricdes se dard na data de
07/01/2025 nos seguintes enderecos eletrdnicos: https://amauc.selecao.net.br/ e na Péagina da Prefeitura
Jabora — Concurso Pablico — Edital n® 02/2024.

6 - DAS PROVAS
6.1 - APROVA ESCRITA/OBJETIVA sera obrigatoria para todos 0s cargos.

6.1.1 - A prova escrita/objetiva serd aplicada a todos os candidatos, independente do cargo, no dia 19 de
Janeiro 2025, das 08h30min as 11h30min, em local a ser divulgado na homologacédo das inscri¢des. Os
portdes de acesso serdo fechados as 08h20min.

6.1.2 - Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a
Administracdo Municipal podera alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas
em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacGes oficiais e por
meio do site.

6.2 — Para os cargos de Nivel Alfabetizado, Nivel Fundamental e Nivel Médio, onde serd exigido prova
pratica (Servente de Obras, Operador de Maquinas Agricolas, Operador de Maquinas Pesadas,
Motorista e Mecanico), a prova escrita/objetiva contera:

PROVA OBJETIVA — ENSINO ALFABETIZADO / FUNDAMENTAL E MEDIO - COM PROVA PRATICA

DISCIPLINA NUMERQ DE VALOR DE CADA TOTAL DE PONTOS
QUESTOES QUESTAO (NOTA)

Lingua Portuguesa 5 0,0750 0,3750
Matemaética 5 0,0750 0,3750
Conhecimentos Gerais 5 0,0750 0,3750
Conhecimentos Especificos 25 0,0750 1,8750
TOTAL 40 - 3,0000

6.3 — Para o cargo de Nivel Alfabetizado e Nivel Médio (Agente de Manutencdo e Técnico de
Enfermagem) gque somente realizara Prova Escrita/Objetiva, a prova escrita/objetiva contera:

PROVA OBJETIVA - ENSINO ALFABETIZADO E MEDIO

DISCIPLINA NUMERQ DE VALOR DE~CADA TOTAL DE PONTOS
QUESTOES QUESTAO (NOTA)

Lingua Portuguesa 5 0,2500 1,2500

Matematica 5 0,2500 1,2500
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Conhecimentos Gerais 5 0,2500 1,2500
Conhecimentos Especificos 25 0,2500 6,2500
TOTAL 40 - 10,0000

6.4 — Para o cargo de Nivel Superior que somente realizara Prova Escrita/Objetiva, a prova escrita/objetiva
contera:

PROVA OBJETIVA — ENSINO SUPERIOR

DISCIPLINA NUMERQ DE VALOR DE CADA TOTAL DE PONTOS

QUESTOES QUESTAO (NOTA)
Lingua Portuguesa 5 0,2500 1,2500
Raciocinio Légico 5 0,2500 1,2500
Informética 5 0,2500 1,2500
Conhecimentos Gerais 5 0,2500 1,2500
Conhecimentos Especificos 20 0,2500 5,0000
TOTAL 40 - 10,0000

6.5 - O conteudo programatico para a prova objetiva de cada cargo/funcéo serdo os constantes do ANEXO
Il deste Edital.

6.6 - Para os cargos de Nivel Alfabetizado, Nivel Fundamental e Nivel Médio, com necessidade de
realizacdo de prova pratica (Servente de Obras, Operador de Maquinas Agricolas, Operador de Maguinas
Pesadas, Motorista e Mecanico), a prova escrita/objetiva sera atribuida nota de 0,00 (zero) a 3,00 (trés)
pontos. Sera considerado habilitado para a realizacdo da prova pratica o candidato que realizar a prova
escrita.

6.7 - Para os cargos de Nivel Alfabetizado, Nivel Médio e Nivel Superior sem necessidade de prova
pratica (Agente de Manutencdo, Técnico de Enfermagem, Psicologo, Nutricionista (Merenda Escolar),
Nutricionista (Educagdo Especial), Fonoaudiologo, Pedagogo (Psicopedagogo), Pedagogo (Educacgdo
Especial), Terapeuta Ocupacional e Médico) que realizard somente a prova escrita/objetiva, a prova escrita
sera atribuida nota de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos.

6.8 - A prova escrita/objetiva seré realizada no dia 19/01/2025, com duragdo de 03h0OOmin (trés
horas), conforme horarios a seguir:

EVENTO HORARIO
Abertura dos portbes do local da prova 07h45min
fechamento dos portbes do local da prova 08h20min
inicio da prova objetiva 08h30min

11




m‘bl‘v
»'&mlb‘: Estado de Santa Catarina
el MUNICIPIO DE JABORA

~

Permitida a entrega da prova e gabarito e saida do local 09h30min

Término da prova objetiva 11h30min

6.9 - A abertura dos portbes para a aplicacdo da prova escrita/objetiva dar-se-4 as 07h45min e 0s mesmos
serdo fechados as 08h20min, sendo que o candidato que comparecer ao local apds esse horério estara
automaticamente desclassificado do certame. Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local,
data ou horario diferente dos pré-determinados no Edital.

6.10 - SO sera permitido ao candidato entregar sua prova escrita/objetiva ap6s 01 (uma) hora do seu inicio.

6.11 - Os locais e salas da prova objetiva e prova pratica serdo divulgados no dia 07/01/2024 no enderecgo
eletronico https://amauc.selecao.net.br/ e na Pagina da Prefeitura Jabora — Concurso Publico — Edital n°
02/2024.

6.12 - A AMAUC e a Prefeitura de Jabora, se reserva o direito de transferir a data de aplicacdo da prova ou
de atrasar o horéario de inicio, por motivos fortuitos ou de for¢a maior, tais como enchentes, perturbacdes da
ordem publica ou situacBes que impactem diretamente na seguranca das pessoas ou no acesso ao local de
prova, dando ciéncia aos candidatos pelo e-mail cadastrado no formulario de inscrigdo e por informativo no
endereco eletronico https://amauc.selecao.net.br/ e na Pagina da Prefeitura de Jabora — Concurso Publico —
Edital n® 02/2024.

6.13 - As provas escritas serdo realizadas em etapa Unica de trés horas (3h00min) de duracgdo, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-respostas e 0 tempo necessario as instrucdes transmitidas pelos fiscais
de sala.

6.14 - A prova objetiva serd composta por 40 (quarenta) questdes, subdivididas em 5 alternativas: A), B),
C), D) e E). Dessas alternativas, APENAS UMA sera a correta.

6.15 - DAS NORMAS DA PROVA OBJETIVA

6.15.1 - Para a prova escrita/objetiva, 0 ingresso na sala de provas sO sera permitido ao candidato que
apresentar o documento de identidade com foto que originou a inscricao.

6.15.2 — Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo, pelos Corpos de Bombeiros
Militares; pelos oOrgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgédo publico que, por lei federal, valhnam como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo valida, documentos digitais (CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos
oficiais, contendo foto e assinatura.
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6.15.2.1 - Serdo aceitos documentos digitais de identidade, desde que apresentados em aplicativo, néo
sendo aceitos prints de tela ou PDF, como também néo seré aceito fotos de documentos de identidade.

6.15.3 — Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da
ocorréncia em orgéo policial, dentro do prazo de 30 dias da realizagdo da prova objetiva.

6.15.4 — Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (vencida), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
crachés funcionais, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.15.5 — O candidato que ndo apresentar o documento de identificacdo original valido na forma definida no
item 6.15.2 estara impedido de assinar a lista de presenca e, automaticamente, de adentrar a sala e de realizar
a prova, estando, sumariamente, eliminado do certame.

6.15.6 - Para realizacdo da prova, o candidato devera trazer caneta esferografica em material transparente,
com tinta preta ou azul, durante a realizacdo da prova o candidato somente podera ter em posse de
documente de identidade oficial original, caneta esferografica em material transparente com tinta azul ou
preta e &gua acondicionado em embalagem pléstica transparente e sem rotulo.

6.15.7 - Ao ingressar na sala para realizacdo da prova objetiva os candidatos devem desligar todo e
qualquer aparelho, que sera acondicionado junto com 0s pertences pessoais e materiais eventualmente
trazidos para o local da prova, em saco plastico fornecido pela organizadora do certame, devendo ser
depositado embaixo da carteira ou no chdo. O invélucro somente podera ser aberto fora das dependéncias
da prova.

6.15.8 - E vedado ao candidato permanecer no local de realizagdo da prova com quaisquer tipos de
aparelhos eletronicos ou de comunicacdo (bipe, pager, telefone celular, qualquer tipo de reldgio, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora, controle remoto, alarme de carro) ou
quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrénicos em funcionamento ou ndao. Também é proibido
0 uso de medicamentos, éculos escuros, boné, gorro, chapéu ou similares, sem solicitacdo e autorizacdo de
condicdes especiais para a prova.

6.15.9 - A simples posse, mesmo que desligado, ou o uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo
permitido, durante a prova (sala, corredor ou banheiros), configura tentativa de fraude e podera implicar na
eliminacdo do candidato do Certame, sendo atribuida nota zero as provas realizadas.

6.15.10 - Néo haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento de candidato da sala de prova.

6.15.11 - No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das provas.

6.15.12 - Apos o fechamento dos portdes, os fiscais de sala passaram as instru¢es aos candidatos, e serdo
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convidados dois (02) candidatos para comprovarem a inviolabilidade do lacre e abertura do involucro que
contém os cadernos de provas, 0s quais assinardo, juntamente com os fiscais de sala, a Ata de Abertura do
processo de aplicacdo das provas do certame.

6.15.13 - O Cartdo Resposta estara localizado em cima da mesa, onde o candidato sera direcionado pelo
fiscal de sala ao entrar no local de prova, ap6s a assinatura da lista de presenca, o candidato sera
identificado no Cartdo Resposta pelo numero de inscricdo e o nome, como também o cargo para o qual se
inscreveu.

6.15.14 - O candidato devera apor no Cartdo Resposta, em local préprio, sua assinatura, bem como as suas
respostas por questdo, preenchendo por completo o campo que se refere a alternativa que julgar correta, de
acordo com as instrucGes constantes no proprio Cartdo Resposta e na primeira folha do Caderno de Provas.

6.15.15 - Forma correta de preencher o Cartédo Resposta: .

6.15.16 - A prova sera corrigida unicamente pela marcacdo feita no Cartdo Resposta, através de leitura
digital, e ndo terdo validade quaisquer anotacgdes feitas no Caderno de Prova.

6.15.17 - As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o Cartdo de Resposta que
é insubstituivel, que serd o Unico documento valido para correcdo das provas, cujo preenchimento sera de
sua inteira responsabilidade. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do
candidato.

6.15.18 - Seré atribuida nota 0 a questdo da prova escrita/objetiva:

a) cuja(s) resposta(s) no cartdo-resposta ndo corresponda(m) ao Gabarito Oficial do Concurso
Publico do Municipio de Jabora (SC);

b) quando a(s) resposta (S) no cartdo-resposta contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que
legivel(is);

¢) que contenha(m) mais de uma opgéo de resposta assinalada ao cartdo-resposta;

d) que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartdo-resposta;

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificacbes do cartdo-resposta, ou seja,
preenchida(s) com caneta ndo esferografica ou com caneta esferografica de cor diferente de azul ou preta,
ou ainda, com marcacéo diferente da indicada.

6.15.19 - Serd de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no Cartdo-Resposta. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este Edital e com o Cartdo-Resposta, tais como: dupla marcagdo, marcacao rasurada ou
emendada e campo de marcagao ndo preenchido integralmente.

6.15.20 - O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas durante sua realizacdo somente podera
fazé-lo acompanhando de um fiscal.

6.15.21 - Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o Cartdo Resposta,

juntamente com o Caderno de Provas.
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6.15.22 - O gabarito e o caderno de questdes de provas estard disponibilizado no dia seguinte a prova
escrita, conforme cronograma do ANEXO 1V, disponivel no site https://amauc.selecao.net.br/ e na Pagina
da Prefeitura de Jabora — Concurso Publico — Edital n® 02/2024.

6.15.23 - Ao sair da sala de provas, o candidato ndo poderéa utilizar os banheiros que séo destinados ao uso
dos candidatos em prova.

6.15.24 - Os trés (3) ultimos candidatos em cada sala de prova, somente poderdo entregar o Cartdo
Resposta e o Caderno de Prova e retirar-se do local simultaneamente, apds, efetuarem a conferéncia dos
CartOes Respostas, assinar a ata, onde conta todas as irregularidades que tenham ocorrido e rubricardo os
envelopes fechados, justamente com os fiscais de sala.

6.15.25 - Os fiscais fardo constar em ata os cartdes-resposta entregues com questdes em branco, rasuradas
ou preenchidas em desacordo com as instru¢fes constantes no mesmo.

6.15.26 - Ainda na presenca dos trés ultimos candidatos remanescentes e dos fiscais de sala, sera lacrada a
pasta contendo os Cartdes Respostas e realizado a conferencia e comprovacdo da inviolabilidade do lacre
de fechamento da pasta e envelope que contém os Cartdes Respostas, 0s quais assinardo, juntamente com
os fiscais de sala, a Ata de fechamento do certame.

6.15.27 - O Municipio de Jabora (SC) e a Amauc nao assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacio das provas
escrita/objetiva/pratica.

6.15.28 - Na hipdtese de anulacdo de questdo(fes) da prova escrita/objetiva, quando da sua avaliacéo,
esta(s) serd(do) considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos os candidatos presentes.

6.15.29 — Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacdo com outros candidatos;

b) For descortés para com qualquer dos fiscais executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

¢) Na&o devolver o caderno de prova;

d) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico, como calculadora,
relogios com transmissdo de mensagens, fone de ouvido, celulares, receptores de mensagens,
gravadores ou similares;

e) Ao sair da sala de prova, ndo devolver ao fiscal de sala o caderno de questfes e o cartdo-resposta.

6.16 — DA PROVA PRATICA: Obrigatoria para os cargos de Operador de Maquinas Agricolas,
Operador de Maquinas Pesadas, Mecanico, Motorista e Servente de Obras:

6.16.1 — A Prova Prética destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, nos termos do ANEXO 1, constando de
demonstracgéo préatica de sua habilitacdo na execucao das atribui¢fes do cargo.
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6.16.2 - A prova pratica sera atribuida a nota 7,0 (sete inteiros), sendo que para cada critério ser
avaliado, conforme ANEXO Il do Edital, serd atribuida pontuacdo de O (zero) a 7 (sete), sendo
posteriormente somados o0s pontos e divididos pelo niUmero de critérios avaliados.

6.16.3 - Somente serdo classificados para a prova pratica os candidatos que realizaram a prova escrita,
independentemente da nota obtida.

6.16.4 - A prova prética para os concorrentes as vagas dos cargos identificados no item 6.16 acima, sera
realizada no dia 26/01/2025, em local e horério a ser definido e divulgado na homologacéo das inscrices,
conforme cronograma do edital.

6.16.5 - Seré considerado aprovado o candidato que realizar a prova escrita/objetiva e a prova pratica e
na soma das notas atingir a nota minima de 3,00 (trés) pontos.

6.16.6 - Somente serdo classificados para a prova pratica os candidatos que realizaram a prova escrita,
independentemente da nota obtida.

6.16.7 - Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob
a responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério
da Banca de aplicacdo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a minima
capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

6.16.8 - Para a realizacdo da prova, havera um tempo méaximo, igual para todos os participantes, sendo
que cada candidato dispora de 05 (cinco) minutos para iniciar a tarefa determinada pela
coordenacao/fiscalizacdo, além do tempo destinado a realizacdo da prova. O candidato que nao iniciar
a tarefa no tempo previsto sera considerado reprovado. Todos os candidatos realizardo a mesma tarefa
e/ou percurso, conforme aplicado a cada cargo, sendo que a ordem de realizacdo sera definida por
sorteio no local.

6.16.8.1 - Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com trajes apropriados para o teste,
portando cédula de identidade, e Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH valida e compativel com o
veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizacdo dos testes, conforme art. 143 do Codigo de
Transito Brasileiro, e assinar a lista de presenca.

6.16.8.2 - O sorteio serd realizado na presenca de todos os candidatos presentes. O candidato que ndo
estiver presente ao sorteio ndo serda admitida a realizacdo da prova pratica, e serd automaticamente
excluido do certame.

6.16.8.3 - O candidato, ao terminar a Prova Pratica, devera assinar a ficha de avaliacdo, que devera
estar completamente preenchida, e retirar-se do local de aplicacdo da prova a fim de ndo prejudicar o
andamento do processo de avaliagdo dos demais candidatos.

6.16.8.4 - O candidato que se recusar a retirar-se do local, mesmo apés requisicdo do fiscal, estara
automaticamente excluido do concurso.

6.16.9 - Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para
sua realizacdo, tendo em vista as condi¢bes meteoroldgicas, o0 Municipio de Jabora reserva-se no
direito de transferir a realizacdo dos testes e fixar, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a nova data para a
realizacdo das provas.
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6.16.10 - O resultado da Prova Pratica serd divulgado na Classificacdo Preliminar junto com o
resultado da prov