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CAMPUS SAO GONCALO DO AMARANTE CAMPUS CEARA-MIRIM
EXTRATO DE TERMO ADITIVO RETIFICACAO
TERMO ADITIVO N2 22/2024 - COGPE/DG/SGA/RE/IFRN. Espécie: Termo Aditivo ao Contrato
por Tempo Determinado n2 02/2024 - COGPE/DG/SGA/RE/IFRN - Contratante: INSTITUTO NO EXTRATO DE CONTRATO N2 00326/2024 publicado no D.O de 2024-12-11, Segdo 3.
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE - IFRN - CAMPUS Onde se I&: Vigéncia: 05/12/2024 a 05/12/2024.

SAO GONCALO DO AMARANTE. Contratado(a): FABIO LINDEMBERG COELHO CORTEZ. Objeto:
Prorrogacdo da vigéncia com termo inicial em 03/01/2025 e termo final em 02/07/2025.
Processo n? 23425.001786.2024-72. Data da Assinatura: 24/12/2024 - Assinado por VIVIANE
FERREIRA DE MEDEIROS - Contratante e FABIO LINDEMBERG COELHO CORTEZ - Contratado. (COMPRASNET 4.0 - 26/12/2024).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL
EDITAL N° 34/2024, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

Leia-se: Vigéncia: 05/12/2024 a 05/12/2025.

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS, nomeado pelo Decreto Presidencial, de 14/02/2024, publicado no DOU,
de 15/02/2024, no uso das atribui¢des legais e estatutarias, considerando o disposto no Art. 37 da Constituicdo Federal, a Lei Federal n? 8.112/1990, a Lei Federal n? 11.091/2005,
o Decreto Federal n? 7.311/2010 e o Decreto Federal n2 9.739/2019 torna publica a abertura de concurso publico para o provimento de cargos efetivos (vagas existentes mais
formagdo de cadastro reserva) de Técnico-Administrativos em Educagdo - TAE do Quadro de Pessoal Permanente do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul, sob o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, de acordo com a Lei Federal n.2 8.112/1990, e suas respectivas alteragdes, para lotacdo e
exercicio nas unidades discriminadas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

- O Concurso Publico realizar-se-4 sob a responsabilidade da Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias (FUNDATEC), obedecidas as normas deste Edital.

- Os candidatos poderdo obter informagdes e orientagGes sobre o Concurso Publico, tais como editais, processo de inscricdo, local de prova, gabaritos, resultado das
provas, cronograma, resultados das etapas e resultado final no endereco eletrénico https://www.fundatec.org.br, na drea "Concursos".

- A divulgagdo oficial das informagdes referentes a este Concurso Publico dar-se-a pela publicagdo de editais no Diadrio Oficial da Unido e pela internet nos sites:
https://ifrs.edu.br/concursos e www.fundatec.org.br.

- O Concurso Publico serd composto de Unica etapa através da realizagdo de Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos.

1.1 DO QUADRO DE VAGAS

TECNICO ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO (TAE)
NIVEL DE CLASSIFICACAO E - ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Cod Cargo Carga Horaria Escolaridade exigida e outros requisitos Vaga AC'/ Vaga PcD?/ | Vaga PN3/ Unidade de | Total de Vagas
Unidade de Lotagdo | Uunidade de | Lotagdo
Lotacdo
01 Engenheiro/Area: Elétrica 40h Curso Superior em Engenharia Elétrica e registro no Conselho | - - Reitoria* (1) 1+ CR4
competente
02 Médico/Area: Clinica 20h Curso Superior em Medicina e registro no Conselho competente | Rio Grande (1) Sertdo* (1) - 2 + CR
03 Nutricionista 40h Curso Superior em Nutricdo e registro no Conselho competente Sertdo(1) - - 1+ CR
NIVEL DE CLASSIFICACAO D - NIVEL MEDIO TECNICO COMPLETO
Cod Cargo Carga Horaria Escolaridade exigida e outros requisitos Vaga AC'/ Vaga PcD?/ | Vaga PN3/ Unidade de | Total de Vagas
Unidade de Lotagdo |Unidade de | Lotagdo
Lotacdo
04 Assistente em Administracdo 40h Ensino Médio Completo Farroupilha(1) - Sertdo*(1) 2 + CR
05 Técnico de Laboratério - Area| 40h Ensino Médio Profissional ou Médio Completo + Curso Técnico em | Farroupilha (1) - - 2 +CR
Informatica Informatica ou Técnico em Informatica para Internet ou Técnico Rolante(1)

em Manutengdo e Suporte em Informatica ou Técnico de Redes de
Computadores ou Técnico em Desenvolvimento de Sistemas

06 Técnico de Laboratério - Area| 40h Ensino Médio Profissional ou Médio Completo + Curso Técnico em | Farroupilha(1) - Farroupilha*(1) 2 + CR
Mecéanica Mecdnica ou Técnico em Fabricagdo Mecanica ou Técnico em
Metalurgia
07 Técnico de Laboratério - Area| 40h Ensino Médio Profissional ou Médio Completo + Curso Técnico em | Sertdo(1) - - 1+ CR
Quimica Quimica e Registro no Conselho competente
08 Técnico em  Tecnologia da| 40h Ensino Médio Profissional ou Médio Completo + Curso Técnico em | Farroupilha(1) - - 2 +CR
Informagio Informatica ou Técnico em Informatica para Internet ou Técnico Reitoria(1)

em Manutengdo e Suporte em Informdtica ou Técnico de Redes de
Computadores ou Técnico em Desenvolvimento de Sistemas

Legenda:

1 AC - Ampla Concorréncia,

2 PcD - Pessoa com Deficiéncia,

3 PN - Pessoas Negras (pretas ou pardas)

4 CR - Cadastro Reserva

* Vaga definida por sorteio.

1.1.1. As ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

1.1.2. Os cursos indicados como requisito/escolaridade devem ser reconhecidos pelo MEC e somente serdo comprovados e analisados no ato da posse.

1.1.3. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS possui como unidades a Reitoria (localizada na cidade de Bento Gongalves),
os Campi Alvorada, Bento Gongalves, Canoas, Caxias do Sul, Erechim, Farroupilha, Feliz, Ibiruba, Osério, Porto Alegre, Restinga (localizado na cidade de Porto Alegre), Rio Grande,
Rolante, Sertdo, Vacaria, Veranodpolis e Viamao.

1.1.3.1. As vagas descritas no Quadro Demonstrativo serdo destinadas aos campi de lotagdo previamente apresentados.

1.1.3.2. As vagas que vierem a surgir durante a validade do edital poderdo ser alocadas em qualquer uma das unidades da instituicao.

1.1.4. A remuneragdo inicial é a equivalente ao Vencimento Basico do respectivo cargo, conforme classificagdo abaixo:

Nivel da area/subarea Remuneracdo Inicial
Nivel E 101 RS 4.556,92
Nivel D 101 RS 2.667,19

1.1.5 DA CARGA HORARIO DE TRABALHO

1.1.5.1. O Regime de Trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, ressalvados os casos em que a legislagdo defina explicitamente carga horaria especifica, distribuida
em dois periodos, durante o turno diurno e/ou noturno, inclusive aos sabados, de acordo com as necessidades da Instituigdo.

1.1.5.1.1 A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, finais de semana, pontos facultativos e feriados de acordo com a necessidade da
Instituicdo, observado o regime de trabalho.

1.2. DOS BENEFICIOS

1.2.1. Auxilio Alimentacdo no valor de RS 1.000,00 (mil reais).

1.2.2. Auxilio Pré-escolar no valor de RS 484,90 (quatrocentos e oitenta e quatro reais e noventa centavos), na forma da legislacdo vigente.

1.2.3. Auxilio transporte na forma da legislagdo vigente.

1.2.4. Ressarcimento a saude suplementar na forma da legislagdo vigente.

1.2.5. Ao servidor que possuir nivel de escolaridade formal superior ao previsto para o exercicio da area/subarea, em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacdo,
sera concedido incentivo a qualificagdo, conforme quadro a seguir, calculado sobre o padrdo de vencimento percebido pelo servidor, na forma do Anexo IV da Lei Federal n¢
11.091/2005, com reda¢do dada pela Lei Federal n? 12.777/2012.

Nivel de escolaridade formal superior ao previsto para o exercicio da area/subdrea (curso reconhecido pelo Ministério | Area de conhecimento com relacdo direta Area de conhecimento com relagdo indireta
da Educacdo)

Ensino médio profissionalizante ou ensino médio com curso técnico completo 20% 10%

Curso _de graduagdo completo 25% 15%

Especializacdo, com carga hordria igual ou superior a 360h 30% 20%

Mestrado 52% 35%

Doutorado 75% 50%

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMAGCAO DE CADASTRO

2.1.1. Os candidatos aprovados para os cargos serdo nomeados obedecendo-se a ordem de classificagdo por cargo, conforme necessidade do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS.

2.1.2. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o
nimero de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e pessoas negras.

2.1.3. Para efeitos da aplicagdo da reserva legal para Pessoas com Deficiéncia e Pessoas Negras, as vagas foram distribuidas observando-se os termos da Lei 8.112/1990,
da Lei n? 7.853/1989, do Decreto n° 3.298/1999, Decreto n° 9.508/2018, da Lei n2 12.990/2014, Instrugdo Normativa (IN) MGI n2 23/2023 e da Recomendag¢do 50/2017 MP/
Procuradoria da Republica.

2.1.2.1 A determinagdo das vagas a serem preenchidas por candidatos aprovados em cada uma das cotas considerou o total de vagas disponibilizadas no presente
certame. A designagdo das vagas destinadas as cotas, ocorreu por meio de sorteio publico.

2.1.2.2 O presente edital prevé 13 vagas imediatas para a carreira Técnico-administrativo em Educagdo, destinadas da seguinte forma:

a) 20% (vinte por cento), ou seja, 3 vagas, foram reservadas as Pessoas Negras;

b) 5% (cinco por cento), ou seja, 1 vaga, foi reservada as Pessoas com Deficiéncia;

c) As demais, foram destinadas a Ampla Concorréncia. o~
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2.1.4. Foi realizado e gravado em midia, no dia 16/12/2024 sorteio a fim de garantir o percentual de reserva legal para as vagas inicialmente disponibilizadas por meio
deste Edital e, que deverdo ser ocupadas imediatamente.

2.1.5. Os cargos em que somente houver a oferta de vaga reservada, também receberdo inscrigdes de candidatos que ndo se enquadrem nos critérios da reserva em
questdo, ou que desejam concorrer na Ampla Concorréncia. Os candidatos assim inscritos, porém, FICAM CIENTES de que a preferéncia para o provimento da vaga ofertada sera
sempre do candidato que se inscreveu para concorrer a vaga reservada, podendo eventual vaga que vier a surgir no prazo de validade do certame ser destinada ao candidato que
se inscreveu e foi aprovado na Ampla Concorréncia ou em outro tipo de reserva.

2.1.6. Para os cargos do Quadro Demonstrativo de Vagas que ndo tiverem vaga reservada, sera assegurada inscricdo de pessoas autodeclaradas negras ou pessoas com
deficiéncia, a fim de atender as disposi¢des legais quanto ao surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do edital.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

2.2.1 E assegurado as Pessoas com Deficiéncia (PcD) 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras que vierem a ser criadas dentro do prazo de validade do
concurso, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes da area/subarea pretendido e a deficiéncia que possuem.

2.2.1.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que possuem limitagdo ou incapacidade para o desempenho de atividades e se enquadram no art. 22 da Lei
Federal n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999, com as altera¢cdes do Decreto Federal n? 5.296/2004; no §1° do art. 12 da Lei
Federal n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n® 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n® 14.768/2023 (limitacdo auditiva) observados os dispositivos
da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009.

2.2.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 2.2.1 resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,
desde que ndo ultrapasse 20% (vinte) por cento das vagas oferecidas, nos termos do §2° do art. 5° da Lei 8.112/90.

2.2.1.3 O percentual minimo de reserva sera observado na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o periodo de vigéncia do presente edital, independentemente
da drea/subarea ou local de atuagdo (campus).

2.2.1.4 A ocupagdo das vagas destinadas a Pessoa com Deficiéncia previstas no presente edital, foi determinada por sorteio e dar-se-a de acordo com o disposto no
Quadro Demonstrativo de Vagas (item 1).

2.2.1.4.1. Na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o periodo de vigéncia do presente edital, o percentual minimo de reserva descrito no item 2.2.1 sera
observado levando-se em consideragdo a quantidade de vagas que foram preenchidas por cargo.

2.2.1.5 Quando HOUVER vaga reservada para PCD no edital de abertura do concurso, pelo sorteio ou reserva automatica, a ocupagdo das vagas dar-se-a de tal modo
que o primeiro classificado da lista de candidatos com deficiéncia sera convocado para ocupar a vaga prevista, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo
convocados, no caso de surgimento de novas vagas, para ocupar a 212 (vigésima primeira), a 412 (quadragésima primeira) vaga e, assim sucessivamente, exceto se mais bem
classificado na lista geral de Ampla Concorréncia

2.2.1.6 Quando NAO HOUVER vaga reservada para PCD, no edital de abertura do concurso, pelo sorteio ou reserva automdtica, a ocupagdo das vagas que vierem a surgir
durante a validade do certame, dar-se-d4 de tal modo, que o primeiro classificado da lista de candidatos com deficiéncia serd convocado para ocupar a 52 vaga, incluindo-se nesta
contagem as vagas inicialmente previstas no edital de abertura, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados, serdo convocados para ocupar a 212 (vigésima primeira),
a 412 (quadragésima primeira) vaga e, assim sucessivamente, exceto se melhor classificado na lista geral de Ampla Concorréncia.

2.2.1.7 Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no certame, a vaga nao preenchida serda ocupada pela Pessoa com Deficiéncia aprovada na posicao
imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

2.2.1.7.1 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipdtese de nao haver inscricdo ou aprovagdo de
candidatos com deficiéncia no concurso.

2.2.1.7.2 Ocorrendo a hipdtese do item 2.2.1.7.1 as vagas serdo preenchidas pela lista de homologados da Ampla Concorréncia, e quando esgotada essa, as vagas serao
preenchidas pela lista de homologados da reserva de vagas para pessoas negras.

2.2.1.7.3 Os candidatos que tiverem suas inscrigbes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados, além de figurarem na lista de Ampla Concorréncia,
caso possuam nota para tanto, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em ambas as listas a nota final de aprovagdo e a classificagdao ordinal.

2.2.2. Somente serdo homologadas as inscrigdes dos candidatos que apresentem documento comprobatério e que tenham a especificagdo de que as deficiéncias foram
adquiridas e/ou diagnosticadas antes da publicagdo deste edital de abertura.

2.2.3. Para concorrer a uma das vagas reservadas, durante o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, o candidato devera:

a) no ato da solicitagdo de inscrigdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia e informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 2.2.5 deste edital, a imagem legivel de atestado/laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia emitido por
fisioterapeuta, fonoaudidlogo, psicdlogo ou terapeuta ocupacional, que atue na area da deficiéncia do candidato.

2.2.3.1. Sdo documentos comprobatérios da deficiéncia:

a) Atestados/ Laudos Médicos;

b) Relatérios ou Pareceres (laudos caracterizadores) emitidos por profissional de saude devidamente habilitado.

2.2.3.2. O documento comprobatério que confirme a deficiéncia do candidato devera, conforme o modelo do Anexo Il, conter:

a) A data de expedicgdo;

b) A assinatura do profissional de saude de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho regional de fiscalizagdo da profissdo correspondente, devidamente habilitado;

c) O grau e nivel da deficiéncia.

d) A identificagdo do tipo da deficiéncia e a descrigdo detalhada das alteragGes fisicas, sensoriais, intelectuais e mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

d.1) Quando se tratar de deficiéncia fisica, o documento comprobatério da deficiéncia deverd conter uma descrigdo detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as alteracGes
anatémicas e(ou) funcionais e especifique as limitagdes funcionais para a vida diaria e a necessidade do uso de apoios, como por exemplo, uso de préteses e(ou) orteses. A seu critério, poderdo
ser encaminhadas fotos, com o objetivo de esclarecer /clarificar as alteragdes fisicas, que serdo utilizadas apenas para a finalidade de andlise para concorrer as cotas.

d.2). Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além o documento comprobatério da deficiéncia, exame audiométrico - audiometria (original
ou copia autenticada em cartério). Caso o candidato utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), deverd apresentar audiometria sem e com AASI.

d.3). Quando se tratar de deficiéncia visual, o documento comprobatdrio da deficiéncia devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem
corregdo e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos.

d.4). Para candidatos com TEA é necessario que apresente relatério contendo o grau de suporte, a reciprocidade social; a qualidade das relagdes interpessoais; e a
presenga ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

2.2.3.3. A data de emissdo dos documentos citados no subitem 2.2.3.1 deverdo ser posteriores ao dia 30/06/2024 (6 (seis) meses retroativos a data da publicagdo do
Edital), a excegdo de deficiéncias permanentes.

2.2.3.3.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com TEA, a validade por prazo indeterminado, ndo sendo
considerada a data de emissdo, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizagcdo da deficiéncia, a identificagdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou
o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdes.

2.2.3.4. A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condigdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la futuramente em seu favor.

2.2.3.5. Ndo serdo aceitos documentos comprobatoérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formagdo para tal finalidade.

2.2.4. Para o envio do documento comprobatério, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estard disponivel o link para entrega "Formulario Online - Documento Comprobatério e/ou Atendimento
Especial", para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensGes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Apds o preenchimento do Formuldrio Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.4.1. Os documentos comprobatodrios deverdo ser encaminhados entre o primeiro dia de inscricdo até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia, conforme previsto no
Cronograma de Execugdo.

2.2.5. A inobservancia do disposto no subitem 2.2.3 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigdo.

2.2.5.1. Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios que:

a) Ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital;

b) Estiverem em arquivos corrompidos;

c) Forem emitidos fora do prazo determinado;

d) Estiverem ilegiveis ou com rasuras;

e) Forem entregues intempestivamente;

f) Forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

g) Estiverem em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.5.2. No periodo de recursos, NAO serdo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) envio de documentos que ndo forem entregues pelo candidato no periodo determinado, conforme Cronograma de Execugdo, seja qual for o motivo alegado.

2.2.5.3. No periodo de homologagdo das inscricdes, os documentos comprobatdrios serdo avaliados quanto as exigéncias estruturais, administrativas e de acordo com as
deficiéncias constantes nas legislagdes especificadas no item 2.2.2, tendo em vista que os candidatos que se declararam como Pessoas com Deficiéncia, apés nomeagdo para o cargo,
serdo submetidos a Pericia Médica Oficial, de responsabilidade do IFRS, conforme estabelecido no item 2.2.10, que emitird parecer conclusivo sobre o enquadramento ou ndo da
sua deficiéncia a luz da legislagdo e sobre a compatibilidade das atribuices da darea/subarea para o qual concorre.

2.2.5.3.1. O candidato devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as atribuices da &area/subarea pretendido a serem exercidas.

2.2.5.4. Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6. As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais concorrentes, em todas as etapas previstas, no que
se refere ao conteludo, aos critérios de aprovagdo, a data, o hordrio e a duragdo das provas.

2.2.6.1. Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas objetivas, devera formalizar o pedido através da ficha online
de inscrigdo, informando o atendimento necessario, e seguir o procedimento descrito no subitem 3.3 - DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA.

2.2.7. Ndo ocorrendo aprovagdo de candidatos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia em numero suficiente ao preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas
serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem geral de classificagdo.

2.2.8. O grau de deficiéncia do candidato ndo poderd ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.9. Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados, além de figurarem na lista geral de classificagdo, caso
obtenham a pontuagdo e/ou classificagdo minima exigida para aprovacdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em ambas as listas: Ampla Concorréncia e
Pessoas com Deficiéncia, ou na lista de outras cotas, se for o caso.

2.2.10. Apds nomeagdo para o cargo, as pessoas aprovadas na reserva de vagas para PcD, submeter-se-do a pericia médica oficial, junto a equipe de saude do IFRS.
A decisdo dessa equipe tera carater terminativo sobre a qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo e a compatibilidade do grau de deficiéncia com o cargo,
nos termos do art. 59, pardgrafo Unico do Decreto n2 9.508/2018 e de acordo com as categorias descritas no art. 42 do Decreto n® 3.298/1999 e no Decreto n? 8.368/2014.

2.2.11 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias
anteriores a data da avaliagdo pela equipe multiprofissional.

2.2.12 Ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmagdo como
Pessoa com Deficiéncia em procedimentos realizados em outros Concursos Publicos.

2.2.13 Ao término do processo de avaliagdo realizado pela equipe multiprofissional, serd emitido um parecer conclusivo, indicando, se for o caso, as condigdes de
acessibilidade para o exercicio das atribuicbes da &rea/subarea pelo candidato.

2.2.14 Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passara a concorrer apenas pela ordem de classificagdo da lista de
Acesso de Ampla Concorréncia, se estiver aprovado também nesta condigdo, e ndo mais pela lista de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.15 Caso a avaliagdo prevista no item 2.2.10 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atribuicBes essenciais da area/subdrea, o candidato
serd eliminado do Concurso Publico o~
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2.2.16 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-d4 durante todo o periodo de validade do Concurso Publico.

2.3 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

2.3.1 Em conformidade com a Lei Federal n? 12.990/2014 e a Instrugdo Normativa (IN) MGI n. 23/2023, fica assegurada a Pessoa Negra o percentual de 20% (vinte por
cento) das vagas previstas neste certame, bem como das que vierem a surgir no decorrer da validade deste Concurso Publico.

2.3.1.1 Os candidatos que se autodeclararem negros concorrerdo concomitantemente:

a) as vagas reservadas as pessoas negras e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso;

b) as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo.

2.3.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de reservas estabelecido na Lei Federal 12.990/2014, resulte em numero fracionado, este sera elevado até o primeiro numero
inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor do que 0,5, nos termos
do § 22 do artigo 12 da referida lei.

2.3.1.3 Conforme art. 22 da Lei Federal n2 12.990/2014, poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretas ou pardas
no ato da inscrigdo no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e que possua tragos fenotipicos
que a caracterizem como de cor preta ou parda.

2.3.2. Para concorrer as vagas reservadas a Pessoas Negras, o candidato devera se autodeclarar no momento da inscricdio no Concurso Publico, assinalando que deseja
concorrer a reserva de vaga para este fim.

2.3.3. As informagdes prestadas no momento de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.3.3.1. Os candidatos que ndo declararem essa condi¢do, por ocasido da inscricdo, ndo poderdo, posteriormente, interpor recurso em favor da sua situagdo.

2.3.4 A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas podera ser solicitada pelo candidato, exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologagdao
Preliminar das Inscrigdes.

2.3.5. Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que diz respeito a data,
ao hordrio, a duragdo, ao local de aplicagdo, ao conteudo, a corregdo, aos critérios de aprovagdo e a avaliagdo das provas.

2.3.6 A ocupacgdo das vagas destinadas a Pessoas Negras previstas no presente edital, foi determinada por sorteio e dar-se-a de acordo com o disposto no Quadro de
Vagas (item 1).

2.3.7 Na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o periodo de vigéncia do presente edital, o percentual minimo de reserva descrito no item 2.3.1 serd observado
levando-se em consideragdo a quantidade de vagas que foram preenchidas por cargo.

2.3.7.1 Quando HOUVER vaga reservada para negros, no edital de abertura do concurso, pelo sorteio ou reserva automdtica, a ocupagdo das vagas dar-se-a de tal modo
que o primeiro classificado da lista de candidatos negros sera convocado para ocupar a vaga prevista, enquanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados, no
caso de surgimento de novas vagas, para ocupar a 82 (oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima oitava) vaga e, assim sucessivamente, exceto se mais bem classificado na
lista geral de Ampla Concorréncia.

2.3.7.2 Quando NAO HOUVER vaga reservada para negros, no edital de abertura do concurso, pelo sorteio ou reserva automatica, a ocupagdo das vagas que vierem a
surgir, dar-se-a de tal modo, que o primeiro classificado da lista de candidatos negros sera convocado para ocupar a 32 (terceira) vaga aberta, incluindo-se nesta contagem as vagas
inicialmente previstas no edital de abertura, enquanto os demais candidatos negros classificados, serdo convocados para ocupar a 82 (oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima
oitava) vaga e, assim sucessivamente, exceto se mais bem classificado na lista geral de Ampla Concorréncia.

2.3.8. Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de Pessoa Negra, além de figurarem na lista de Ampla Concorréncia, se for o
caso, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, com ordenamento da classificagdo obtida pela cota de Pessoas Negras.

2.3.8.1 Os candidatos que figurarem na lista de classificagdo final homologada pela ampla concorréncia e pela cota de Pessoa Negra serdo nomeados uma Unica vez,
conforme a melhor classificagdo obtida.

2.3.8.2 Caso seja nomeado pela ampla concorréncia, sua nomeagdo ndo sera computada para o preenchimento de vaga reservada.

2.3.8.3 As vagas relativas as nomeagdes tornadas sem efeito ndo serdo computadas para efeito da aplicacdo do percentual de reserva, pelo fato de ndo resultar desses
atos o surgimento de novas vagas.

2.3.9 A observancia do percentual de vagas reservadas a Pessoa Negra dar-se-a durante todo o periodo de validade do Concurso Publico.

2.3.10 Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no certame, esta serd ocupada pela Pessoa Negra aprovada na posicdo imediatamente subsequente na lista
de reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

2.3.10.1 Na hipdotese da ndo existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela cota de Pessoas Negras, as vagas remanescentes serdo revertidas para Ampla
Concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a respectiva ordem de classificagdo.

2.3.10.2 Ocorrendo a hipdtese do item 2.3.10.1 e inexistindo também pessoas aprovadas na Ampla Concorréncia, as vagas remanescentes serdo preenchidas por candidatos
da reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia.

2.3.11 A autodeclaragdo do candidato goza da presungdo relativa de veracidade, terd validade somente para este Concurso Publico e serd confirmada mediante
procedimento de heteroidentificagdo.

2.3.11.1 A presuncgdo relativa de veracidade de que trata o item anterior prevalecerd em caso de duvida razoavel a respeito de seu fendtipo, motivada no parecer da
Comissdo de heteroidentificagdo.

2.3.12 Do Procedimento de Heteroidentificagdo

2.3.12.1 Considera-se Procedimento de Heteroidentificagdo a identificagcdo, por terceiros, da condicdo autodeclarada, que serd realizada antes da divulgagdo do resultado
final no concurso, conforme a data descrita no cronograma (Anexo lll).

2.3.12.2 As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as Pessoas Negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagdo na Ampla Concorréncia,
e satisfizerem as condigOes de habilitacdo estabelecidas neste edital, deverdo se submeter ao Procedimento de Heteroidentificagao.

2.3.12.3 Os candidatos que se autodeclararam pessoas negras serdo posteriormente convocados, por edital, para submeter-se, de forma presencial, ao processo de
heteroidentificagdo, de responsabilidade da FUNDATEC, observada a Instru¢do Normativa MGI n2 23/2023.

2.3.12.3.1 Serdo convocados para a heteroidentificagdo todos os candidatos que atingirem a nota minima para aprovagdo, conforme Anexo Il

2.3.12.3.2 . O candidato que ndo comparecer sera eliminado do certame, dispensada a convocagdo suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas, conforme disposto
no §29 do art. 15 da Instru¢do Normativa MGI n2 23/2023.

2.3.12.4 A avaliagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicdo declarada pelo candidato, quando autodeclarado como pessoa negra.

2.3.12.5 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do Procedimento de Heteroidentificagdo.

2.3.12.6 O conceito de fendtipo esta relacionado com as caracteristicas externas, morfoldgicas, fisioldgicas dos individuos, ou seja, o fendtipo determina a aparéncia do
individuo (em sua maioria, aspectos visiveis), resultante da interagdo do meio e de seu conjunto de genes (gendtipo).

2.3.12.7 No caso da avaliagdo no Procedimento de Heteroidentificagdo, a Comissdo Especial averiguara a presenga de tragos fisicos negroides (como: cor de pele,
caracteristicas da face e textura do cabelo) que demonstrem a percepgdo social sobre o(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a).

2.3.12.8 Nado serdo considerados, para os fins do procedimento de avaliagdo, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem
e certidoes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em certames federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de
qualquer natureza. Tampouco serdao aceitos laudos dermatoldgicos referente a classificagdo de pele tipo Fitzpatrick.

2.3.12.8.1 Ndo serdo considerados e analisados documentos que ndo pertencerem ao candidato.

2.3.12.8.2 N&do serd admitida, em nenhuma hipétese, prova baseada em ancestralidade, a constituicdo genética e o parentesco.

2.3.12.9 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo do Procedimento de Heteroidentificagdo e o comparecimento na
data e horario determinados.

2.3.12.9.1 No dia, o candidato assinara a sua autodeclaragdo, ratificando sua condicdo de Pessoa Negra, indicada na ficha de inscrigdo.

2.3.12.10 O Procedimento de Heteroidentificagdo sera registrado e filmado, e sua gravagdo serd utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos contra a decisdo da Comissdo.

2.3.12.11 Serdo eliminados do Concurso Publico os candidatos que:

a) ndo atenderem aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) se recusarem a seguir os Procedimentos de Heteroidentificagdo, incluindo a filmagem;

c) prestarem declaragdo falsa;

d) ndo comparecerem ao Procedimento de Heteroidentificagdo.

2.3.12.12. O Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo serd publicado conforme cronograma de execugdo.

12.13. Havera prazo para interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo.

2.14. Quando for o caso, a Comissdo Especial opinara sobre os recursos administrativos interpostos, referentes a pareceres emitidos pela mesma.
2.14.1 Das decisdes da comissdo recursal ndo caberd recurso.

2.15. O Resultado Definitivo do Procedimento de Heteroidentificagdo serd publicado conforme cronograma de execucdo.

12.16. O resultado do Procedimento de Heteroidentificacdo terd validade apenas para este Concurso Publico, ndo servindo para outras finalidades.

2.3.12.17 Os candidatos presentes no Procedimento de Heteroidentificagdo e que ndao tenham confirmada sua autodeclaragdo concorrerdo as vagas destinadas a Ampla
Concorréncia, desde que possuam nota para tanto, nos termos da Instrucdo Normativa MGl n2 23/2023.

2.3.12.18 O candidato terd sua autodeclaragdo indeferida na condicdo de Pessoa Negra nas seguintes situagdes:

a) quando ndo atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) quando a Comissdo Especial desconsiderar a condicdo de Pessoa Negra do candidato.

2.3.12.19. O enquadramento ou ndo do candidato na condigdo de pessoa negra ndo configura ato discriminatério de qualquer natureza.

2.3.12.20 Conforme Instrugdo Normativa MGI n2 23/2023, na hipdtese de constatacdo, pelos drgdos competentes, de fraude ou ma-fé no procedimento de
heteroidentificacdo, respeitados o contraditério e a ampla defesa:

a) caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa sera eliminada;

b) caso a pessoa ja tenha sido nomeada, ficara sujeita a anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execugdo, exclusivamente pela internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste concurso publico, o candidato declarard, sob as penas da lei, que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua
parte, o conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e instrugcdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugGes especificas para a realizagdo do certame, acerca dos quais ndo poderd alegar desconhecimento.

3.1.2 O candidato poderd inscrever-se para o presente Concurso Publico pela internet e o pagamento do valor correspondente. i

3.1.3 Procedimentos para Inscrigdes: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC. No site, o candidato encontrara o link para acesso as inscricdes online. E de extrema
importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as normas reguladoras deste Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de inscricGes, bem como durante todo o processo de execugdo, no seguinte
endereco: Rua Professor Cristiano Fischer, n2 2012 - Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17 (dezessete) horas.

3.1.4 As inscrigdes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo. Durante o processo de inscrigdo, sera
emitido o boleto bancario/guia de arrecadagdo com a taxa de inscri¢do, sendo que o pagamento deverd ser feito até o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadagdo. Apds dois
dias uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a confirmagdo do pagamento de seu pedido de inscrigdo.

3.1.5. Ndo serdo considerados os pedidos de inscri¢do via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. Ndo serdo aceitas inscrigdes por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em carater condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o niumero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). -

3.1.7.1. Apds a realizacdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadagdo, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscri¢do
sera cancelada e o candidato serd eliminado do certame, a qualquer momento do Concurso Publico, quando for detectado tal inconformidade.

3.1.7.2. A eliminagdo ird ocorrer, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e independente de alegacdo de boa-fé.

el

2.3.
2.3.
2.3.
2.3.
2.3.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024122700065 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP



http://www.in.gov.br/autenticidade.html
http://www.in.gov.br/autenticidade.html

DIARIO OFICIAL DA UNIAO - Seg¢ao 3 ISSN 1677-7069 N2 249, sexta-feira, 27 de dezembro de 2024

3.1.8. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informagGes cadastrais fornecidas, sob as penas da lei.

3.1.9. O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cotas mencionadas neste Edital (Pessoa com Deficiéncia ou Negra), deverd, no
ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a opgdo pretendida, bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologacdo de sua inscrigdo.

3.1.9.1. O ndo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais complementares para concorrer as cotas, acarretara a homologagao
da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10. O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova deverd seguir o disposto no subitem 3.3 deste Edital.

3.1.11. A pessoa travesti, transexual ou transgénera serd tratada de forma adequada a sua identidade género, com uso de pronomes adequados e com acesso seguro
e adequado a todos os espagos destinados a realizagdo do concurso, seguindo as orientagdes constantes na IN MGI/MDHC n? 54, de 29/08/2024

3.1.11.1. Nome Social: A pessoa travesti, transexual ou trangénera, que desejar ser tratada pelo nome social durante o certame, devera informar, na ficha de inscricao
e deverd realizar o upload do documento, nos campos indicados pelo sistema, que conste seu Nome Social (frente e verso), com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as
seguintes extensﬁes:,JPG, JPEG, PNG ou TIFF.

3.1.11.2. E vedada a inclusdo de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao nome social.

3.1.11.3. Para os candidatos que ndo tiveram documento oficial constando o Nome Social, podera ser enviado uma declaragdo, feita a proprio punho, contendo o nome
pela qual o candidato deseja ser tratado.

3.1.12 O candidato é responsdvel pelas informagGes prestadas na ficha de inscricdao, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

3.1.12.1 O candidato devera preencher, na ficha de inscricio, o seu nome completo, conforme documento de identificagdo e seus dados de identificagdo, conforme
documento que serd apresentado no dia de prova. Para qualquer necessidade de alteragdo, o candidato devera solicitar a corregdo através do link "Alteragdo de Dados Cadastrais",
disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.12.2 Para qualquer divergéncia detectada, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas apds a divulgacdo da Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas
para realizar a solicitagdo de correcdo de seus dados pessoais.

3.1.13 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer e a cidade de realizagdo de prova, sendo de sua inteira
responsabilidade o preenchimento adequado.

3.1.13.1 E vedada qualquer alteragdo posterior ao pagamento da taxa de inscrigdo, incluindo o cargo, a pretensao de concorrer as cotas e a opgao cidade de realizagdo de prova.

3.1.13.2 Havendo necessidade de alteragdo de dados de inscrigdo, tais como cargo, cota ou cidade de prova, o candidato deverd efetuar uma nova inscricdo e proceder
o devido pagamento.

3.1.13.3 Os candidatos ndo poderdo realizar as provas em cidade diferente daquela escolhida no momento da inscricdo.

3.1.14 O candidato poderd inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme
previsto no item 1.1 - DA PROVA TEORICO-OBIJETIVA, Anexo lll. }

3.1.14.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, conforme previsto no item 1.1 - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA,
Anexo Ill, a FUNDATEC homologarda APENAS a ultima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais serdo bloqueadas.

3.1.14.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para o mesmo cargo, apenas a Ultima inscrigdo realizada e devidamente paga serd homologada, as demais serdo
bloqueadas no sistema.

3.1.15 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancéario/ da guia de arrecadagdo. O sistema de inscricBes permitira ao candidato reimprimir seu boleto
bancario/a guia de arrecadagdo, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento deverd ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execugdo.

3.1.15.1 N&ao serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2 Sera cancelada a inscrigdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.3 Nao serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4 Serdo canceladas as inscrigdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Ndo serdo homologadas as inscricdes cujas guias de arrecadag¢do ndo
forem pagas da forma adequada.

3.1.15.5 N&o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via
chave PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6 Também ndo serdo homologadas as inscricGes cujas guias de arrecadagdo forem pagas em data posterior ao ultimo dia de pagamento previsto no Cronograma
de Execugdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.7 O pagamento processado apds a ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento da inscrigdo.

3.1.16. Ndo é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horérios limites de pagamentos das guias de arrecadagdo, sendo de responsabilidade unicamente
dos drgdos que prestam servicos de recebimentos bancdrios essa determinagdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
casas lotéricas, agéncias bancdrias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da
data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos que porventura se instalem no computador utilizado
pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto bancario, o candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o nimero do cédigo de barras
corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado corresponde ao devido.

3.1.17. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete o fechamento das agéncias bancdrias na localidade em que se encontra o candidato,
0 pagamento deverd ser antecipado ou realizado por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.1.18 N&o havera devolugdo do valor da taxa paga, em nenhuma hipdtese.

3.1.19 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras sele¢des ou seu aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20. A FUNDATEC poderd encaminhar, para o endereco eletronico e niumero de celular, fornecidos na ficha de inscrigdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente
informativas ao candidato, ndo o isentando de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br serd fonte permanente de
comunicagdo de avisos e editais.

3.1.21. As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrugdes por parte do candidato e seu compromisso tacito em aceitar as
condigdes da sua realizagdo.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscrigdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em que necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus
ombros.

3.2.1.1. O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificagdo oficiais, tais como RG, CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de
aderecgo que impossibilite a identificagdo do rosto, como dculos de sol, chapéus, mascaras, etc.

3.2.2. O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscri¢do referente ao procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1. Somente serdo aceitos arquivos com extensdo .jpg, .jpeg, ou .png.

3.2.2.2. A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizagdo dos olhos.

3.2.2.3. A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.

3.2.3. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada do arquivo ao seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
falhas de comunicagdo ou de outros fatores que impossibilitem o envio.

3.2.5. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparag¢do do candidato com o documento de identificagdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificagdo no dia de prova, devera regularizar a sua situagdo durante o periodo
de recurso da Homologagdo Preliminar das Inscri¢Ges, através do Formulario Online de Regularizagdo de Foto.

3.2.6. No dia de aplicagdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permaneg¢a com o status de ndo aceita, o candidato serd encaminhado a
Coordenagdo Local da FUNDATEC e submetido a identificagdo especial, desde que ndo infrinja o disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.6.1. O registro de foto no dia de aplicagdo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensagédo, para realizagdo do procedimento.

3.2.7. O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando ciente de que a foto serd utilizada em materiais impressos, como
lista de presenca e Grade de Respostas. Além disso, a foto sera encaminhada para fins de verificagdo no ato da admissdo ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do certame.

3.2.7.1. O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham contetdo sexual explicito, nudez, contelddo obsceno, violento ou
outros conteudos censuraveis ou inapropriados sera eliminado, em qualquer momento deste concurso publico.

3.3. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

3.3.1. Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagdo da Prova Tedrico-Objetiva, devera formalizar o pedido através da ficha online de inscrigdo, selecionando a(s)
opgdo(des) desejada(s), e encaminhar documentos comprobatdrios que justifiquem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo previsto no Cronograma de
Execugdo.

3.3.1.1. A solicitagdo de condicGes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e serd condicionada a legislagdo especifica e a viabilidade técnica e operacional
examinada pela FUNDATEC, além de critérios de razoabilidade.

3.3.2. Sdo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos comprobatérios:

3.3.2.1. Necessidades Fisicas:

1) Acesso Facilitado: serd oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizagdo da prova.

Il) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagdo da prova.

II) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: sera oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-Objetiva, cujo
processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia das marcagdes realizadas na GR.

IV) Mesa para cadeirante: sera oferecido mesa de tamanho maior para adequagdo de candidatos que utilizem cadeira de rodas.

V) Mesa e cadeira especial: se solicitado, sera oferecido mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional para pessoas obesas ou outro motivo justificado.

VI) Sala préxima ao banheiro: dentro do possivel, sera alocado o candidato em sala préxima ao banheiro, que por motivo de doenga necessite fazer uso continuo.

VIl) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: sera oferecido ao candidato que necessitar de atendimentos técnicos para a realizagdo de
procedimentos de satde. N3o sera permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizagdo deste procedimento, apenas de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIll) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): os candidatos com implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titanio,
implante de ago inoxidavel, hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatdrio confirmando a situagdo para realizagdo de detecgdo de
metal manual.

IX) Uso de almofada: serd permitido o uso de almofada durante a realizagdo da prova, ao candidato que comprove tal necessidade por motivos de satde. O candidato devera levar o
acessoério, que sera inspecionado antes do inicio da prova.

3.3.2.2. Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: sera oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-Objetiva, cujo
processo serd executado por um Fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia das marcagGes realizadas na GR.

II) Caderno de Questées Ampliado (padrdo A3 - fonte 18): sera oferecido a impressdo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas
mesas da sala. Observagdo: considerando o processo de leitura das grades de respostas para geragdo das notas, esse documento ndo é oferecido em tamanho ampliado, sendo assim, caso seja
necessario, o candidato devera solicitar auxilio para a transcrigdo de suas respostas. i

I1) Ledor//Professor de Apoio: sera oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em sala reservada. A leitura poderd ter gravacdo de voz. E de extrema importancia que o
candidato peca ao Ledor para ser informado o nome da area/subarea que estd na capa da prova, antes do inicio de sua resolugdo, confirmando se estd de acordo com sua inscri¢do. Havendo qualquer
divergéncia a Coordenagdo Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.

V) Sistema de Leitor de Tela - NVDA: sera oferecido o programa de voz sintética que faz audiodescrigdo das questdes da prova.
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VI) Uso de computador para aumento da fonte - Lupa Eletrénica: Opgdo ofertada ao candidato somente quando as fontes previstas na alinea I, ndo forem suficientes. Um computador
sera disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliagdo da fonte ou o uso da lupa eletronica para a leitura da prova.

3.3.2.3. Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: serd oferecido profissional habilitado para mediar a comunicag¢do entre surdos e ouvintes no repasse das orientagdes/instru¢des durante a prova.

Il) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instrugdes/orientacdes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

II) Prétese Auditiva: serd permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante a realizagdo da prova se encaminhar documento comprobatdrio contendo a descri¢do da
necessidade continua da protese.

Observacdo: No dia de prova, caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo tiver encaminhado o documento no periodo previsto no Cronograma de Execugdo, e:

a) apresentar na Coordenagdo, durante o ato de identificagdo, laudo médico original ou autenticado em cartdrio, sera avaliado pela Comissdo a condi¢do do candidato permanecer com
a protese durante a prova.

b) se apresentar na Coordenagdo durante o ato de identificagdo, sem laudo médico original ou autenticado em cartério, ou documento comprobatério, serad concedido apenas o uso do
aparelho no momento da leitura das instru¢des/orientacdes realizadas pelos fiscais antes do 22 toque sonoro, sendo que durante a realizacdo da prova devera retira-la e desliga-la, ndo podendo o
candidato alegar qualquer prejuizo no seu desempenho.

c) ndo se apresentar na Coordenagdo, sendo detectado durante a realizagdo da prova fazendo uso de prétese auditiva, este sera eliminado do certame.

3.3.2.4. Necessidades Complementares:

1) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003 e suas alteragdes, necessitar realizar a prova armado deverd encaminhar o Certificado de Registro
de Arma de Fogo e da Autoriza¢do de Porte, conforme definido na referida lei. No dia de prova, o candidato devera desmuniciar sua arma, e ficard de posse dessa durante todo o tempo em que
permanecer no local.

II) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado de amamentagdo e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de
realizacdo da prova, a candidata deverd levar um acompanhante, responsavel legal pela crianca e/ou maior de 18 anos, o qual ficard em uma sala reservada para essa finalidade e que sera o cuidador
da crianga durante a auséncia da mde. O acompanhante somente terd acesso ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portGes e permanecera em sala reservada até o
término da prova da candidata. Caso a candidata ndo comparega com acompanhante, a crianga ndo podera permanecer no local de prova. A amamentacgdo sera concedida somente para bebés de
até 6 (seis) meses de idade. O acompanhante devera: apresentar documento de identificagdo, comparecer juntamente com a candidata, no horario determinado em Edital, devera guardar seus
aparelhos eletrénicos, tais como celular, relégio e chave com controle eletronico em embalagem indicada pela equipe de Coordenagdo Local da FUNDATEC, devera assinar uma ata no dia de prova,
e podera ser inspecionado pelo detector de metais, bem como a bolsa com os pertences do bebé. O acompanhante ndo poderd se comunicar com a candidata durante o processo de amamentacao.
A m3e terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentac¢do, a mae sera acompanhada por um fiscal
do sexo feminino. O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

1) Sala para Extragdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extragdo do leite do peito devera apresentar atestado de amamentagdo. O armazenamento e a conservagao
sdo de responsabilidade exclusiva da candidata. Nao sera concedido tempo extra para realizagdo de tal procedimento.

IV) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagnéstico de dislexia, TDAH, Transtorno do Espectro Autista, entre outros, podera ser
oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas escritas. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento comprobatério deverd conter a justificativa/parecer
emitido por especialista da drea da deficiéncia/doenca.

V) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido ao candidato que necessite de acompanhamento durante as provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

3.3.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas escritas (Tedrico-Objetiva, Discursiva, etc) do Concurso Publico, no que
couber.

3.3.3. Os documentos comprobatdrios deverdo ter data de emissdo posterior ao dia 30/06/2024 (6 (seis) meses retroativos a data da publica¢cdo do Edital), conter a assinatura do
profissional de saude de nivel superior, nimero de inscri¢gdo no conselho regional de fiscalizagdo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de saude, a exce¢do dos documentos que
atestam o Transtorno do Espectro Autista - TEA ou da solicitagdo de porte de arma de fogo.

3.3.3.1. Nado serdo aceitos documentos comprobatdrios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formagdo para tal finalidade.

3.3.4. Para o envio de documento comprobatdrio, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estard disponivel o link para entrega do "Formulario Online - Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial", para
upload dos documentos digitalizados para avaliagdo.

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

3.3.4.1. Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugao.

3.3.4.2. Nado serdo aceitos documentos comprobatorios:

a) Do candidato que ndo os enviar conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;

d) Incompletos e/ou que ndo contenham informagdes suficientes para justificar a solicitagdo.

3.3.5. Os documentos comprobatorios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.3.6. A Comissdo de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentagdo de todas as solicitagdes, sendo o parecer amplamente divulgado através do Edital de Homologagdo das Inscrigoes.

3.2.6.1. A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd concedida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.2.6.2. Cabe exclusivamente ao candidato verificar se o seu pedido de atendimento especial foi deferido para a realizagdo das provas.

3.3.6.3. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que ndo for solicitada na ficha de inscri¢do e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida
comprovagdo, por documento comprobatério, no periodo previsto no cronograma de execugdo.

3.3.7. O candidato que néo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscrigdo ou ndo especificar qual(is) o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento
especial indeferido.

3.3.7.1. Nos casos de forga maior, em que seja necessdrio solicitar atendimento especial apds a data determinada no cronograma de execugdo, o candidato devera enviar solicitagdo de
atendimento especial via e-mail para: concursos@fundatec.org.br, juntamente com cépia digitalizada do laudo médico especifico que justifique o pedido.

3.3.8. Os recursos em que utilizem o uso de computadores e softwares, se constatado durante a realizagdo da prova, problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC ird avaliar juntamente a Coordenacgdo Local da FUNDATEC outras possibilidades que supram a necessidade do candidato, diante da viabilidade e razoabilidade do momento.

3.3.8.1. A troca dos recursos, no caso apresentado acima, ndo podera ser alegada como motivo de baixo desempenho do candidato na prova.

3.3.9. Caso o local de prova possua cadeiras universitdrias, o candidato que necessite de cadeira para canhoto devera solicitar ao fiscal de sala para que seja providenciado.

3.3.10. Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservagao
da segurancga, lisura e isonomia da aplicagdo da prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamagdo posterior, principalmente
se o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

3.3.10.1. Nos casos de atendimentos especiais intempestivos, sera solicitado ao candidato a apresentagdo de documento comprobatdrio, conforme critérios estabelecidos no item 3.3
deste edital, que justifique o pedido no dia de prova ou o encaminhamento até no prazo determinado no Cronograma de Execugdo, através do Formulario Online - Atendimento intempestivo e/ou
Identificagdo Especial.

3.3.10.1.1. A ndo apresentagdao da documentagao comprobatdria acarretara na eliminagao do candidato no certame, seja qual for o atendimento concedido.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢do:

a) Nivel Superior Completo (cargo de nivel E): RS 150,00 (cento e cinquenta reais);

b) Nivel Técnico Completo (cargo de nivel D): RS 100,00 (cem reais).

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do, conforme previsto no Decreto Federal n2 6.593/2008 e Lei Federal n2 13.656/2018:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo
nacional, de que trata o Decreto Federal n2 11.016/2022.

b) O candidato doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.1.2. Aisengdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de Execugao.

4.1.2.1. PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS NO CADUNICO:

1) Para obter a isenc¢do, o candidato devera providenciar a inscrigdo proviséria no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e preencher o Requerimento de Isengdo disponivel no link
Formuldrio Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, comprovando o enquadramento de seu pedido, que devera conter:

a) indicagdo do Nuimero de Identificagdo Social (NIS) do préprio candidato, atribuido pelo CadUnico; e

b) declaragdo de que atende a condigdo estabelecida na alinea "a" do subitem 4.1.1.

1) A FUNDATEC consultara o 6rgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informac&es prestadas pelo candidato.

I1) O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscrigdo, seus dados pessoais rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo
de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao
CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema do CadUnico, em virtude do decurso de tempo para
atualizagdo do banco de dados do CadUnico em dmbito nacional.

IV) Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isenc¢do, por divergéncia dos dados
cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico. Apds a solicitagdo e julgamento do pedido de isencdo, ndo sera permitido a complementacdo ou alteragdo de dados para
obtengdo da isencdo.

4.1.2.2. PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA OSSEA:

a) O beneficio da Lei Federal n? 13.656/2018 serd concedido as pessoas que possuirem cadastro no REDOME, que apresentarem carteira do REDOME ou declara¢do confirmando seu
cadastro no banco de dados como possivel doador de medula éssea, emitida por entidade coletora até a data de publicagdo do Edital de Abertura, em drgdos oficiais ou entidades credenciadas pela
Unido, Estado ou Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

b) Para obter a isen¢do, o candidato deverd providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br) e anexar cépia da carteira do REDOME ou declaragédo de
doador de medula d6ssea, emitida por Entidade Coletora, contendo o nome completo do candidato, pelo link Formulédrio Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, comprovando o
enquadramento de seu pedido.

c) Para o envio dos documentos da condicdo de isento como Doador de Medula Ossea, os candidatos devero realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execugdo, as
etapas descritas abaixo:

c.1) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formuldrio Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, para upload dos documentos digitalizados para
avaliagdo;

¢.2) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c.3) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

4.1.3. Os documentos deverdo ser enviados através do site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma
de Execucdo.

4.1.4. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.5. Ao preencher o Formulario Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato declara que as informacgGes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que, se
comprovada a omissdo ou a inveracidade nas informagdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeito as penalidades legais cabiveis, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 299 do
Cddigo Penal. A falta parcial ou total de informagdes ou documentos poderd ser motivo para indeferimento da solicitagdo, ou até mesmo, da sua eliminagao.
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4.1.6. Ndo serd concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitagdo da isengdo da taxa;

.d) informar o nimero de NIS invélido e/ou incorreto, ou que ndo esteja em nome do candidato.

4.1.7 Nao sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo via postal ou via e-mail.

4.1.8. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Ndo serdo aceitas solicitaces de isencdo de pagamento de valor de inscrigdo
encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra forma ndo estabelecida neste item.

4.1.9. Caso o candidato realize inscrigdo para mais de um cargo, independentemente das provas serem realizadas em dias/turnos distintos, serd concedida isen¢do apenas para a inscricdo
escolhida de acordo com o ultimo protocolo registrado no sistema de isengdo.

4.1.9.1. Somente sera validado o Ultimo protocolo registrado no sistema desde que a inscri¢do tenha sido realizada no periodo de solicitagdo de isengdo, conforme Cronograma de
Execucdo, e tenha sido solicitado para a respectiva numeragao.

4.1.9.2. N3o serdo realizadas altera¢des apds o deferimento da inscri¢do isenta.

4.1.10. A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execugdo.

4.1.11. Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, conforme periodo informado no cronograma de execugdo.

4.1.11.1. Para a comprovagdo da situagdo de isento, os candidatos que tiveremm seus pedidos indeferidos, poderdo encaminhar documentagdo complementar, através do Formulario
Online - Recurso do Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo informado no Cronograma de Execugdo.

4.1.11.2. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues.

4.1.11.3. A documentagdo complementar devera ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da publicagdo do Edital de Abertura.

4.1.11.4. Durante o periodo de recurso, ndo sera aceito:

a) reenvio de documentos que estavam corrompidos;

b) alteragdo/troca de documentos entregues.

4.1.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscrigdo no Concurso Publico, acessar o site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br e imprimir o
boleto bancario/guia de arrecadagio para pagamento até o ultimo dia previsto no Cronograma de Execucdo, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.13. O interessado que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.1.14. O fato do candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isengdo em outros
certames, ndo garante, por si so, a isengdo da taxa de inscrigdo.

4.1.15. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situagcdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido de isengdo, ou ainda, eliminando o candidato
do certame se detectada declaragdo falsa, aplicando-se as demais sangdes penais cabiveis.

4.1.16. Caso o candidato receba a isen¢do da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto bancario antes do periodo previsto para a divulgagdo do Resultado
Preliminar dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, o valor referente a taxa paga ndo sera devolvido.

5. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1. O resultado da homologagdo das inscri¢des serd divulgado por meio de Edital, no qual também serdo divulgados:

- Parecer administrativo acerca os documentos comprobatérios dos candidatos que fizeram a opgdo por concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos para concorrer as vagas de Pessoas Negras;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagdes de atendimento especial para o dia de realizagdo da Prova Tedrico-Objetiva;

- InscrigOes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital;

- Relagdo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscri¢do;

- Relagao de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2. A homologagdo das inscricGes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissdo ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste
Edital.

5.3. Os eventuais erros de digitacao verificados na Lista de Homologagdo - Consulta por CPF, quanto a nome, nimero de documento de identificagdo e data de nascimento, deverdo ser
corrigidos, primeiramente, através do link "Alteragcdo de Dados Cadastrais", disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de
realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologagdo Preliminar das InscrigGes.

5.4. O candidato que ndo solicitar as corregdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas de sua omissao e desatengao.

5.5. Da ndo homologac¢do ou das divergéncias em relagdo a inscri¢do cabe recurso, conforme previsto no item 8.

6. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS PRESENCIAIS E DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1. O candidato devera comparecer ao local designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificacdo, caneta esferografica de
ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.1.1. No dia da aplicagdo da prova, o candidato deverd observar as sinalizagdes e numeragoes fixadas pela FUNDATEC, identificando o respectivo andar e sala para os quais foi designado.
Ou seja, nem sempre as numeragdes de sala seguirdo a ordem e o padrdo original das salas, andares e prédios utilizados no local de prova.

6.2. Ndo sera permitida a entrada, do local de realizagdo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o sinal indicativo de fechamento dos portées, que ocorrerad conforme
horério divulgado no Edital de Data, Hora e Local da Realizagdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicagdo das provas, apds o primeiro sinal sonoro, se estiver
acompanhado por fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC.

6.2.1. Em hipdtese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco serd aplicada prova fora do local e horario designado por Edital.

6.2.2. Ndo sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portées, seja qual for o motivo alegado.

6.3. O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢Ges de uso.

6.3.1. O ingresso na sala de aplicagdo das provas sera permitido somente aos candidatos com inscricGes homologadas e que apresentarem algum dos seguintes documentos de
identificagdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranga Publica, Forgcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica;
Identidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporagdo; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico.

6.3.1.1. Somente serdo aceitos documentos de identificagdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o reconhecimento do candidato, e que contenham o ndmero de registro ou
CPF, para fins de identificacdo.

6.3.1.2. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira de Identidade Nacional - CIN e Carteira de Ordens ou Conselhos, desde que apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais, no ato da identificacdo.

6.3.1.2.1. A FUNDATEC ndo aceitara capturas de tela, fotos, arquivos em pdf ou impressdes.

6.3.1.2.2. Ndo sera aceito também documento exportado através do préprio aplicativo.

6.3.2. Ressalta-se que, ap0s a identificacdo, ao entrar na sala de prova, o uso do celular é proibido devendo estar desligado e lacrado.

6.3.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identificagdo: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Ndo sera
aceita copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada, nem protocolo de solicitagdo do documento.

6.4. A critério da Coordenagdo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspegdo pelo detector de metais, a qualquer momento.

6.4.1. O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita
por um membro da equipe de Coordenagao Local da FUNDATEC de mesmo sexo do candidato, com a presenga de testemunha.

6.4.2. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais, como uma medida alternativa ou adicional de seguranga, em casos
que a Coordenacgdo Local da FUNDATEC considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

6.5. Identificacdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o
candidato devera:

a) evidenciar, no ato da identificagdo, o registro da ocorréncia em drgdo policial com data de expedi¢do de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizagdo das
provas;

a.1) registro de ocorréncia online serd aceito desde que contenha o nimero de protocolo e o cddigo de autenticagdo eletrdnica;

a.2) o candidato devera entregar uma cdpia impressa do registro de ocorréncia no dia de realizagdo da prova, que sera anexada em ata; ou

a.3) devera enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, uma cdpia do registro de ocorréncia online apresentado no dia de prova, através do Formuldrio Online -
Atendimento intempestivo e/ou Identificagdo Especial;

b) preencher formulério de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de assinaturas;

b.1) entregar outros documentos para verificagdo da identidade do candidato que venham ser solicitados pela Coordenagdo Local da FUNDATEC;

c) permitir ser fotografado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC (A foto registrada sera utilizada somente para fins de identificagdo nesse certame);

d) para ambos os casos citados nos itens a.1 e a.2, acima, enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, copia de documento de identificagdo oficial, autenticada em
cartorio, para a FUNDATEC, através do Formulario Online - Atendimento intempestivo e/ou Identificacdo Especial.

6.5.1. O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova e/ou ndo tera a Grade de Respostas corrigida.

6.5.2. A identificagdo especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificagdo estiver violado ou com sinais de violagdo, danificado, ilegivel, com foto infantil ou que inviabilize a sua completa identificagdo, ou de sua
assinatura;

b) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informagdes cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital, conforme divulgado nos Editais de Homologagdo das Inscrigoes;

d) a foto cadastrada na ficha de inscrigdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza em relagdo a fisionomia do candidato;

e) apresente de somente e-titulo;

f) a Comissdo de Concurso entenda como necessario para identificagdo do candidato, informando os motivos na Ata de Coordenagdo do Concurso.

6.5.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafologico ou por
investigacdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.6. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que n3o apresentar documento de identificagdo original e/ou que a identificagdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concurso da
FUNDATEC sera eliminado automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.6.1. Ndo sera permitida a realizagdo da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscricGes homologadas.

6.6.2. No dia de realizagdo da prova, ndo serdo feitas avaliagdes de comprovantes de pagamentos de candidatos que ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

6.7. Os candidatos com diagndstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas, deverdo apresentar atestado de liberagdo do médico para a Coordenacdo Local da
FUNDATEC responsavel do seu local de prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizagdo da Prova.

6.7.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se o uso de mascara de prote¢do durante a realizagcdo das provas, quando possivel.

6.8.2. A FUNDATEC disponibilizard embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos eletrénicos, tais como celular, relégio, tablets e chaves com controles
eletrénicos. A embalagem serd fornecida por um fiscal, sendo de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

6.8.2.1. A embalagem com os equipamentos eletronicos devera ser mantida fechada, do inicio até o término da aplicagdo da prova, e somente podera ser aberta fora do ambiente de
aplicagdo das provas, ou seja, fora do local de aplicagdo.

6.8.3. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho eletrénico, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragdo
e silencioso. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

6.8.3.1. N3o sera permitido armazenar/deixar/guardar/esconder equipamentos eletrénicos no local de prova. Se detectado e for identificado o candidato dono do equipamento, este sera
eliminado em qualquer momento do certame.

6.8.3.3. Caso o pertence seja encontrado no lixo, cabera a Coordenagdo Local realizar o devido descarte durante o tempo de prova, sem que haja qualquer reivindicagdo posterior do
candidato sobre o material/equipamento que desprezou voluntariamente.

6.8.4. Ap0s a entrada na sala de prova, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso do candidato. O candidato ndo podera manusear e consultar nenhum
tipo de material, sob pena de eliminagdo no certame. o~
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6.8.4.1. Apds a realizagdo do 12 toque sonoro de fechamento dos portGes e durante a realizagdo das provas, o candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou
qualquer equipamento eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

6.8.4.2. Nas salas de prova, apos a realizagdo do 12 toque sonoro de fechamento dos portGes e durante a realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato manter consigo qualquer
tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, protetor auricular, reldgio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotagdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens ndo transparentes,
cartdo magnético de qualquer espécie, chave com controle eletrénico, isqueiro, cigarro, entre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina
fotografica, calculadora, controles em geral, entre outros; aparelhos de comunicagdo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. Todos os
pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver em seu poder, ainda que embalados, qualquer desses objetos durante a realizacdo da prova sera eliminado do Concurso
Publico.

6.8.4.3. E de responsabilidade do candidato a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem guardados embaixo da mesa ou em local informado pelo fiscal.

6.8.4.4. A FUNDATEC ndo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.8.5. A equipe de aplicacdo das provas da FUNDATEC ndo podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de
sobreavisos (plantdo).

6.9. Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote transparente.

6.9.1. Ndo sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.)
que ndo esteja embalado em material transparente.

6.9.2. Os alimentos que n3o estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes sé poderdo ser consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-
los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.10. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacgdo Local da FUNDATEC.

6.10.1. O candidato devera observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n2 10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n2
9.847/2019.

6.11. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajam vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabega serdo orientados a se dirigirem a sala da Coordenagdo Local da FUNDATEC para procedimento de vistoria,
com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de garantir a necessdria seguranga na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.11.1. No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, o candidato serd encaminhado a Coordenacio Local da FUNDATEC para vistoria/inspecdo. No caso de tergos, esses devem
ser guardados.

6.12. E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo
da Coordenagdo Local da FUNDATEC, sera eliminado.

6.13. Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo,
preferencialmente, prendé-los para a realizagdo da prova.

6.13.1. N3o sera permitido o uso 6culos escuros e de qualquer acessério de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, capuz, que cubram a cabeca ou parte dela.

6.13.2. N3o sera permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessério que cubram as orelhas ou parte delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessorios, por questdes
climaticas, esses serdao submetidos a inspe¢do, sendo que o candidato ndo poderd, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante a prova.

6.13.3. N3o serd permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

6.13.4. A Coordenacdo Local, a qualquer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim
como vistoriar a regido das orelhas e da nuca dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.14. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicagdo da prova devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam
inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal de Sala.

6.15. A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizagdo da prova, devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado.
Quanto ao procedimento de guarda do pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.16. Constatado que o candidato esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo caberd a equipe de aplicagdo qualquer avaliagdo detalhada do objeto, sendo
declarada sua imediata eliminagao.

6.17. Cabera apenas a FUNDATEC a determinagdo dos locais em que ocorrerdo as provas, podendo ocorrer em instituigdes publicas ou privadas.

6.17.1. As condigOes estruturais dos locais de prova, bem como condigdes climaticas ou meteoroldgicas desfavoraveis na data de realizagdo da prova, nao servirdo de motivos para tratamentos
diferenciados, mudancga de horario ou realizagdo de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razao de recursos e alegacdao de motivo de baixo desempenho do candidato.

6.17.2. AlteragGes fisioldgicas tais como: baixa pressao, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e compromissos pessoais, também nao serdo considerados para alteragao
ou prorrogacao dos horarios de prova.

6.17.3. Todas as medidas de prevengdo sanitarias recomendadas para a aplicagdo das Provas pelos 6rgados de saude serdo adotadas pela FUNDATEC.

6.18. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer
momento que a equipe responsavel pela aplicagdo achar necessario.

6.19. Na hipotese de se verificarem falhas de impressdo, a Coordenagdo do Local da FUNDATEC diligenciara no sentido de substituir os cadernos de questdes defeituosos.

6.19.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuigdo de prova/material, a
FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenacdo Local da FUNDATEC.

6.20. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cdpias de documentos referentes ao processo de aplicagdo de prova para o
candidato.

6.21. Ndo serd permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a
prova, salvo em casos permitidos neste Edital.

6.21.1. A FUNDATEC nao se responsabilizard por disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.21.2. Constatado que, durante a realizagdo das provas, ha criancas (conforme estabelecido no art.22 do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de
aplicagdo, bem como nos arredores, de responsabilidade de candidatos, a Coordenacdo Local fard contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responsavel pela crianga da
sala de prova, este sera eliminado.

6.22. Os banheiros disponibilizados nos locais de prova somente poderdo ser utilizados pelos candidatos em prova.

6.23. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se do local de realizagdo de prova levando Folhas de Respostas ou outros materiais ndo permitidos;

b) apresentar-se ap6s o horario de fechamento dos portdes;

¢) ndo apresentar documento de identificagdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da sala/local de realizagdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e/ou ter entregue a sua Folha de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala, que ndo for o permitido;

f) ausentar-se do local de realizagdo de provas antes de decorrido o tempo permitido;

g) descumprir as instrugdes contidas nos Cadernos de Quest&es e nas Folhas de Respostas;

h) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em qualquer momento durante a realizagdo das provas (ex: na palma das
maos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham contetdo das provas;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, utilizando-se de consultas ndo permitidas, usando o celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outro candidato sobre os contetidos de prova;

1) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar;

m) fumar no ambiente de realizagdo das provas;

n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessorios ndo permitidos;

0) ndo devolver integralmente o material recebido;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletronico e deixa-los tocar durante a realizagdo das provas escritas, didatica ou pratica, ainda que embalados;

q) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro ou vibrag3o, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletronico, de sua propriedade, em locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios
para o processo;

t) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

v) ndo assinar sua(s) folhas definitivas de respostas;

w) for constatado que as informagdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizagdo da prova;

y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds sua identificagdo;

z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;

aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofdbica, xenofébica ou qualquer forma de preconceito com outros candidatos, fiscais/equipe de aplicagdo ou qualquer pessoa que esteja no ambiente de
prova;

cc) ndo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;

dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagdo do certame;

ee) estiver portando arma sem a devida autorizagdo da Comissdo de Concursos da FUNDATEC;

ff) deixar criangas desacompanhadas aos arredores do local de prova;

gg) a qualquer tempo da prova, for detectado que o procedimento de sua identificagdo foi realizado incorretamente.

6.23.1 O candidato eliminado durante as provas ndo tera sua(s) grade(s) de respostas corrigida(s) e consequentemente ndo constara na lista de divulgacdo de notas e resultados, contudo,
os motivos de sua eliminagdo constardo em edital.

6.23.2 A prova e a Folha de Respostas do candidato eliminado serdo recolhidas pela equipe de aplicagdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em
Ata para conferéncia da Comissdo de Concursos.

6.23.3. Ndo sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo cépia ou original.

6.23.4 Serd de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicagdo das Provas o preenchimento da Ata de Coordenagéo.

6.24. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala de provas, salvo os casos previstos neste
Edital.

6.24.1 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova ndo sera de responsabilidade da FUNDATEC. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato serd
encaminhado para atendimento médico ou ao médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacdo Local, responsavel pela aplicacdo das provas, dara todo apoio que for necessario. Caso exista a
necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das dependéncias do local de prova, 0 mesmo ndo podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso
Publico.

6.25 A FUNDATEC e o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul ndo se responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos,
ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicagdo das provas, nem por danos neles causados.

6.25.1. Se identificado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares indevidos no local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados
a Comissdo de Concurso, ndo sendo liberados no dia de prova.

6.25.2. Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenagdo Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apds a realizagdo das provas.
Findado o prazo, os documentos serdo destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.25.3. Documentos de identificagdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela Coordenagdo Local, a excecdo de Porto Alegre/RS, serdo deixados no

préprio local de aplicagdo. o~
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6.25.3.1. Os documentos de identificagdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apds a realizagdo da prova, serdo incinerados/triturados.

6.26. Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar que a Coordenagao Local da FUNDATEC seja chamada
para avaliagdo e resposta imediata, bem solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestagdo posterior a aplicagdo da prova ndo podera ser
considerada motivo para impugnagdo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.27. O Atestado de Comparecimento serd fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitagdo ao final de cada turno de aplicagdo, na sala da Coordenagdo Local da
FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o turno correspondente ao de realizagdo da prova.

6.27.1. Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara disponivel para emissdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a
partir da data prevista para divulgagdo das Notas Preliminares da Prova, conforme cronograma de Execugdo do Edital de Abertura.

6.27.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emissdo até 30 (trinta) dias ap6s a divulgagdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva.

6.27.1.2. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

6.28. O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execugao das provas, que podera ser alterada por imperiosa necessidade, decisdao que cabe a Comissdao de Concurso da
FUNDATEC e ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

7.1. A Prova Tedrico-Objetiva de cada cargo sera eliminatdria e classificatéria, elaborada com base nos Programas (Anexos V e VI) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo Il).

7.1.1. As questdes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o conteldo programatico expresso neste edital.

7.1.2. As questOes da Prova Tedrico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento, abrangendo compreensdo, andlise, sintese e avaliagdo,
valorizando o raciocinio e envolvendo situagdes relacionadas as atribuigdes da drea/subarea e ao conteido programatico.

7.1.3. Cada questdo podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva drea de conhecimento.

7.1.4. Questdes coincidentes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de cargos diferentes, devido ao mesmo requisito de nivel de escolaridade.

7.1.5 No que se refere a legislacdo, serdo considerados os conteudos publicados até a data de publicacdo deste Edital.

7.2 Tempos de Prova:

a) O candidato tera 3 (trés) horas para a resolugdo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 1 (uma) hora apds o inicio do certame.

c) O candidato sé podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova, portando o caderno de questdes, apods 2 (duas) horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicagdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que os candidatos possam acompanhar o tempo de realizacdo da prova.

7.3. A Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos sera, realizada nos Municipios de Porto Alegre, Bento Gongalves, Erechim e Rio Grande, conforme a opgdo indicada no ato de
inscricdo. Excepcionalmente, ndo havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser aplicadas em outras cidades da regido.

7.3.1. A divulgagdo de dia, horarios e locais especificos de aplicagdo das provas sera realizada no site www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execugdo. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no horério determinado.

7.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execugdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme necessidade, incluindo sabados e feriados.

7.4. Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou preta, de material transparente, e lanche, se houver, armazenado em
embalagem transparente. As garrafas devem ficar posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar sua Grade de Respostas.

7.4.1. N3o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

7.5. Em cada local de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos malotes que conterdo os pacotes de provas de todas as salas daquele turno
e estabelecimento, incluindo os pacotes de reservas técnicas que se fagam necessarias, conforme item 7.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estdo devidamente lacrados e que assim
seguirdo até a entrega na sala, para realizagdo do procedimento determinado abaixo.

7.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes
devidamente lacrados.

7.6.1. Apds a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de questdes com o nimero de questdes de acordo com o determinado no Anexo |I.

7.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do nimero de questdes ou falha de impressdo, é responsabilidade do candidato comunicar ao
fiscal e solicitar um novo caderno.

7.7. As Grades de Respostas dos candidatos chegam ao local de prova armazenadas em malotes lacrados com a numeragdo registrada no Sistema de Informagdes de Concursos - SIC.
Esses malotes somente serdo abertos no local de aplicagdo das provas na presenga de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenagdo a conformidade do(s) nimero(s) do(s)
lacre(s).

7.7.1. Dentro desse malote, as Grades de Respostas dos candidatos de cada sala estardo em branco, em envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito
acima.

7.7.2. Apds o 29 toque sonoro, os envelopes contendo as Grades de Respostas serdo entregues pela Coordenagdo aos fiscais de cada sala para sua distribuicdo.

7.7.3. As Grades de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos Fiscais da Sala, apds o inicio das provas.

7.7.4. E garantida aos candidatos a verificagdo das Grades de Respostas, antes da entrega a todos da sala, para confirmacdo de que estdo todas em branco, se assim for
solicitado.

7.8 Distribuidas as Grades de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial o nome, o nimero de seu documento de identificagdo
e o cargo de sua escolha, impressos na Grade de Respostas.

7.8.1 Os eventuais erros de digitagdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas,
quanto a nome, numero de documento de identificagdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link "Alteracdo de Dados Cadastrais", disponivel no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apds a realizagdo das provas.

7.8.2 Nao serdo realizadas corregdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

7.8.3. O candidato que ndo solicitar as corre¢des de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas de sua omissdo e desatencgao.

7.9. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida e assinada, sendo este o Unico documento vélido para a
corre¢do. A ndo entrega da Grade de Respostas implicara na eliminagdo do candidato do certame.

7.9.1. O candidato deverd assinar a sua Grade de Respostas nos trés campos indicados. Caso seja constatado que ndo ha nenhuma assinatura no documento, o respectivo candidato
serd eliminado do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

7.9.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Grade de Respostas assim que recebida pelo Fiscal de Sala.

7.10. O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas, preenchendo integralmente a elipse da alternativa escolhida, conforme orientagdes contidas no
documento, com caneta esferografica de ponta grossa com tinta azul ou preta.

7.10.1. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste Edital, tanto
na prova quanto na Grade de Respostas.

7.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Grades de Respostas no processo eletrénico de corregdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize
a(s) marcagdo(des) na Grade de Respostas com caneta esferografica de tinta preta.

7.10.3. O candidato que ndo utilizar caneta esferografica de tinta preta ndo sera impedido de preencher a sua Grade de Respostas.

7.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientagao pelo preenchimento da Grade de Respostas com caneta esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcagoes.

7.10.4. Ndo havera qualquer intervengdo humana no processo de leitura digital das Grades de Respostas (GR). A isonomia do processo também ndo sera afetada nem mesmo na fase
recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade de alteragdo das marcacGes realizadas pelo candidato que ndo preencherem corretamente as elipses.

7.11. Tendo em vista o processo eletronico de corre¢do, ndo serd utilizado processo de desidentificagdo de provas.

7.12. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatengdo do candidato.

7.12.1. Ndo serdo computadas as questoes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

7.12.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Grade de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagdo
ndo preenchida integralmente ou qualquer outro tipo diferente da orientacdo contida na Grade de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

7.12.3 E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagdo do processo eletronico de leitura.

7.13. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e
retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo se o nimero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma, permanecera(do) o(s) unico(s) candidato(s) presente(s)
até o término das provas da respectiva sala.

7.13.1. Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo.
O processo de fechamento do pacote de Grades de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenagdo Local da FUNDATEC, podera ser acompanhado por esses candidatos.

7.13.2. O candidato que ndo desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente sera eliminado do certame.

7.13.3. Os pacotes com as Grades de Respostas preenchidas pelos candidatos sdo lacrados em malotes, logo apds o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da
FUNDATEC para realizagdo da leitura digital. O procedimento de abertura e leitura das Grades de Respostas é realizado com rigidos controles de seguranga, tais como: registro em Ata de
Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de guarda dos documentos.

8. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA, DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS/DOS
NOTAS/RESUTADOS PRELIMINARES DAS AVALIACOES

8.1. Os pedidos de revisdo do resultado dos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo, da homologacgdo preliminar das inscricdes, do gabarito preliminar, da leitura das marcagdes na
Grade de Respostas e das/dos notas/resultados preliminares das avalia¢des terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execugéo.

8.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverao ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que serdo disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e
enviados a partir da O (zero) hora do primeiro dia previsto no Cronograma de Execugdo até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme
cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

8.2.1. Ndo serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

8.2.2. Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

8.2.2.1. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo.

8.3. Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo ldgica, consisténcia e concisdo, e construir o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento,
quando for o caso, e com a indicagdo necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

8.3.1. O candidato deverad ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

8.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo ndo serdo considerados.

8.4. O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva e dos resultados das Provas de Redagdo, Discursivas
e/ou Pega Processual, quando houver, sob pena de n3o ter seu recurso avaliado.

8.5. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutengdo/alteragdo serdo divulgadas no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

8.5.1. Referente as justificativas da manutencdo/alteracdo dos gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas, ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.6. Se houver alteragdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forga de impugnagdes ou corregao, sera considerado para fins de pontuagdo o gabarito definitivo.

8.6.1. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteragdao de gabarito preliminar em virtude dos recursos interpostos, serdao validos para todos
os candidatos que realizaram a prova, independentemente de terem ou ndo recorrido.

8.7. No caso de anulagdo de questdes, em hipdtese alguma haverd alteragdo do quantitativo de questGes aplicadas.

8.7.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questGes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, considerando a possibilidade de equivoco na digitacdo dos
gabaritos, na formulagdo de questdes ou de suas respostas ou de suas justificativas.

8.7.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteragdo de um gabarito de alguma questdo da Prova Tedrico-Objetiva apds a publicagcdo do Gabarito Definitivo,
serad publicado Gabarito Definitivo Retificativo e justificativa para tal alteragdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicagdo das notas preliminares, a questdo irregular
tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta. o~
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8.8. Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formuldrios de Avaliagdo, quando houver, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

8.8.1. As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliagdo, Grades de Respostas e Folhas Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que
forem disponibilizadas.

8.8.2. Para manifestagdo referente as notas preliminares da Prova Tedrico-objetiva, o candidato deverd consultar sua Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado,
bem como a possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atengdo as orientagdes determinadas por este Edital e demais materiais complementares.

8.8.3. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de
comunicagdo disponiveis no site da Instituicdo www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagdo/regularizacdo da situacdo pela FUNDATEC.

8.8.4. Eventuais dificuldades de acesso/visualizagdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

8.8.4.1. As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicagdo.

8.8.4.2. Encerrado o prazo determinado acima, ndo serd concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o motivo alegado pelo candidato, salvo determinacdo judicial.

8.9. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteracdo da nota do candidato, seja para maior ou para menor da
preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa para tal alteragdo.

8.10. O candidato terd até 24 (vinte e quatro) horas, apds a divulgacdo das justificativas para manutencdo/alteracdo dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para
manifestagdo ou questionamento acerca dos pareceres publicados. A manifestacdo devera ser realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes
critérios:

a) serdo analisadas as contestacGes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de Execugdo, a excegdo dos casos de alteragdo de gabarito preliminar da
Prova Tedrico-Objetiva ou que se considerarem prejudicados por alguma alteragdo de nota.

b) manifestagdes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contestagdo dos
resultados.

c) as manifestagGes referidas nesse item ndo serdo respondidas individualmente.

d) caso as alegagBes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencéo/alteragdo dos resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecerd como resposta o disposto nas justificativas para manutencio/alteragdo dos resultados ja
publicados.

8.11. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagdes estabelecidas neste Edital ndo serdo analisados.

9. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

9.1. As corregBes das provas serdo realizadas através de leitura digital da Grade de Respostas do candidato.

9.2. O candidato que ndo alcangar o nimero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.3. O numero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a aprovagdo na Prova Tedrico-Objetiva estdo definidas no Quadro Demonstrativo de
Provas - Anexo Il deste Edital.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate na classificagdo dos candidatos, sera observado como primeiro critério o candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, dando-se preferéncia ao de idade
mais elevada nos termos do Art. 27, pardgrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;

10.2. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de acordo com o conteldo programatico/matérias das provas previstas
para os cargos, conforme Anexo Il

a) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo na Prova de Legislagdo;

c) maior pontuagdo na Prova de Contexto da Educagdo Profissional e Tecnoldgica;

d) maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;

e) participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri;

e) maior idade (exceto os casos ja citados no subitem 10.1).

10.3. Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC,
sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

10.3.1. O candidato empatado/desempatado podera ter acesso as datas de nascimento dos candidatos que estdo empatados na sua mesma posi¢do, desde que comparega na sede
da FUNDATEC em horario previamente agendado.

10.4. Da participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri

10.4.1. Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaragGes e atestados emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais
do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal.

10.4.1.1. O exercicio efetivo da fungdo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n2 11.689/2008, devera ser compreendido no periodo entre a publicacdo da referida lei e
a data de término das inscrigbes do presente Concurso Publico.

10.4.2. Para a entrega dos documentos comprobatoérios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante
o periodo das inscrigdes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formuldrio Online "Entrega de documentos comprobatérios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri",
para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF;

c) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

10.4.3. E de responsabilidade do candidato a compreensdo correta do processo de upload. A FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

10.4.4. O preenchimento correto do Formuldrio Online de "Entrega de documentos comprobatérios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri" é de inteira
responsabilidade do candidato.

10.4.5. Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de
Execucdo. Apds esse periodo, serdo submetidos para analise da Comissdo de Concurso da FUNDATEC.

10.4.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

10.4.7. N&o serd aplicado o critério de desempate de exercicio da fungdo de jurado em Tribunal do Jiri para o candidato que ndo atender ao disposto neste Edital.

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL

11.1. A classificagdo final deste Concurso Publico decorrera da aprovagdo na Prova Tedrico-Objetiva.

11.2. A classificagdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opgdo feita por eles no momento da inscricdo, obedecera ao disposto no item 9 e seus subitens.

11.3. A nota final serd a soma das questdes da Prova Tedrico-Objetiva, conforme Anexo II.

11.3.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas.

11.3.2. A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula;

11.3.3. Ndo haverd arredondamento de notas.

12. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

12.1. A publicagdo da homologagdo dos resultados finais serd por meio do Edital de Homologacdo do Resultado Final, que conterd 3 (trés) listas, apds a conclusdo de todas as etapas
prevista neste Edital, conforme segue:

a) Uma listagem de classificados na Ampla Concorréncia;

b) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;

¢) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas Negras.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1. O candidato aprovado no Concurso publico sera investido no cargo desde que atendidas, na data da investidura, as exigéncias deste edital.

13.2 DAS EXIGENCIAS PARA NOMEAGAO E POSSE

13.2.1 Sdo condigGes minimas para investidura no cargo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos
politicos, nos termos do Art. 12, § 12, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n? 70.436/1972;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigagBes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital;

f) ter aptiddo fisica e mental, conforme art. 592, inc. VI, da Lei n® 8.112/90, Decreto n2 6.944/2009 e suas altera¢Bes, a ser aferida em pericia médica oficial.

g) no caso de estrangeiro, estar com situagdo regular no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no territério nacional.

13.2.2 Para investidura no cargo, o candidato devera atender, cumulativamente, além das condi¢gdes minimas previstas no item 13.2.1, os seguintes requisitos, que deverdo ser
comprovados no ato de nomeagdo:

a) possuir a escolaridade exigida para o cargo até a data da posse;

b) possuir os pré-requisitos exigidos para o cargo, conforme discriminado neste Edital, até a data da posse;

c) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

d) ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-admissionais, apresentando todos os exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo as expensas do
candidato;

e) nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no Art. 137, Pardgrafo uUnico, da Lei n?
8.112/1990;

f) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, exceto aqueles permitidos pela Constituicdo Federal, assegurada a hipotese de opgdo dentro do prazo para posse, previsto no
§1.2 do art.13 da Lei N. 8.112/90.

g) ndo receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na forma do art. 37, inc. XVI, da Constituicdo Federal.

h) autorizar o acesso as Declaragdes de Ajuste Anual do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, de acordo com a Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas da Unido (TCU) n?
65/2011.

i) comprovar enderego residencial;

j) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

k) cumprir as demais determinagGes deste edital.

13.2.3 No caso de diploma expedido por instituicdo de ensino superior estrangeira, o titulo somente serd considerado valido se declarado equivalente aos que sdo concedidos no
Brasil, mediante a devida revalidagdo por instituicdo de ensino publica brasileira, nos termos do Art. 48 da Lei n. 9.394/1996.

13.2.4 O candidato que ndo comprovar ou ndo atender os requisitos e/ou as condigdes minimas para investidura em cargo publico serd eliminado do Concurso.

13.3 DA NOMEAGAO E POSSE

13.3.1 O candidato aprovado e classificado sera convocado a ocupar a vaga oferecida, conforme necessidade e conveniéncia do IFRS, sendo facultado ao candidato a opg¢do pelo
Campus de lotagdo para as areas onde houver mais de uma vaga, observada a ordem classificatoria e a reserva de vaga para esta opgdo.

13.3.1.1 O candidato consultado, nos termos do item anterior, devera, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, realizar a escolha de lotagdo através do preenchimento e encaminhamento
do respectivo Termo de Opgao.

13.3.2 A ndo aceitagdo da vaga oferecida ndo implicard desclassificagdo, devendo o candidato formalizar desisténcia a vaga para a qual foi chamado, em até trés dias Uteis da data
de convocagdo para que seu nome permanega na lista de classificados, passando, no entanto, a figurar no final da lista.

13.3.3 A desisténcia de que trata o item 13.3.2 poderd ser formalizada pelo candidato por uma Unica vez.

13.3.4 A convocagdo para as novas vagas que surgirem na vigéncia do presente edital serd realizada considerando os critérios de alternancia e proporcionalidade entre vagas de
Ampla Concorréncia, vagas reservadas para pessoas negras e para pessoas com deficiéncia, conforme as disposigdes dos itens 2.2.1.5, 2.2.1.6, 2.3.7.1 e 2.3.7.2, considerando o controle de

nomeagées por cargo. /\
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13.3.5 Os quadros das alineas a, b e ¢ a seguir indicam a fila de alternancia e proporcionalidade que deve ocupar cada nomeagdo que vier a ser feita na vigéncia do concurso,
considerando a existéncia de vagas imediatas e eventuais novas vagas que possam surgir, no futuro.
a) Quadro de Alternancia e Proporcionalidade para NomeagGes para as vagas imediatas da Ampla Concorréncia:

NOMEACAQ MODALIDADE DA VAGA
12 Ampla concorréncia

22 Ampla concorréncia

32 Reservada a Pessoa Negra
42 Ampla concorréncia

52 Reservada a Pessoa com Deficiéncia
62 Ampla concorréncia

72 Ampla concorréncia

82 Reservada a Pessoa Negra
92 Ampla concorréncia

102 Ampla concorréncia

b) Quadro de Alterndncia e Proporcionalidade para Nomeagdes para as vagas imediatas para Pessoa Negra:

NOMEACAQ MODALIDADE DA VAGA
12 Reservada a Pessoa Negra
22 Ampla concorréncia

32 Ampla concorréncia

42 Ampla concorréncia

52 Reservada a Pessoa com Deficiéncia
62 Ampla concorréncia

72 Ampla concorréncia

82 Reservada a Pessoa Negra
92 Ampla concorréncia

102 Ampla concorréncia

c) Quadro de Alternancia e Proporcionalidade para NomeagOes para as vagas imediatas para Pessoa com Deficiéncia:

NOMEACAQ MODALIDADE DA VAGA
12 Reservada a Pessoa com Deficiéncia
22 Ampla concorréncia

32 Reservada a Pessoa Negra
42 Ampla concorréncia

52 Ampla concorréncia

62 Ampla concorréncia

72 Ampla concorréncia

82 Reservada a Pessoa Negra
92 Ampla concorréncia

102 Ampla concorréncia

13.3.6 Na hipotese de todas as pessoas aprovadas na ampla concorréncia serem nomeadas e remanescerem vagas durante o prazo de validade do certame, deverdo ser nomeadas
as pessoas aprovadas que se encontrem nas listas da reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagao.

13.3.7 Na hipdtese de todas as pessoas da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia serem nomeadas e remanescerem cargos vagos, deverdo ser nomeados candidatos da
ampla concorréncia. Persistindo a impossibilidade de preenchimento da demanda pela ampla concorréncia, deverdo ser nomeados os candidatos da reserva de vaga para Pessoa Negra.

13.3.8 Na hipdtese de todas as pessoas da reserva de vagas para pessoas negras serem nomeadas e remanescerem cargos vagos, deverdo ser nomeados candidatos da ampla
concorréncia. Persistindo a impossibilidade de preenchimento da demanda pela ampla concorréncia, deverdo ser nomeados os candidatos da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

13.3.9 Cabera a Coordenadoria de Ingresso do IFRS a definicdo da data de investidura funcional (posse) dos candidatos, ndo se admitindo modificagdo desta data para fim de
comprovagdo de requisitos de qualquer candidato.

A nomeagdo dar-se-a por meio de publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

13.3.11 O contato com o candidato sera realizado sempre por meio eletrénico, utilizando-se o enderego eletronico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC atualizado até a
publicagdo da Homologagdo do Resultado Final do Concurso.

13.3.12 E de inteira responsabilidade do candidato manter esses dados atualizados, devendo o mesmo informar qualquer alteragdo a Coordenadoria de Ingresso do IFRS, localizada
no prédio da Reitoria, na Rua General Osdrio, 348, térreo, Centro, CEP 95700-086, Bento Gongalves, RS. As altera¢des do endereco eletrénico (e-mail) também poderdo ser encaminhadas para
ingresso@ifrs.edu.br, observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteragdo de e-mail, contendo também o cargo para o qual foi aprovado;

b) A redagdo da correspondéncia eletrénica (e-mail) deverd informar: Nome, CPF, nimero de inscri¢do, cargo, classificagdo e novo endereco de e-mail.

13.3.13 Para a posse e investidura no cargo, o candidato entregara a Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFRS, os documentos necessarios, conforme previsto neste Edital e outros
exigidos pela legislagdo vigente.

13.3.14 Nos termos do Decreto n? 9.094/2017, fica dispensado o reconhecimento de firma e a autenticagdo de copia dos documentos expedidos no Pais, exceto quando houver
duvida fundada quanto a autenticidade ou previsdo legal para exigéncia, ocasido em que serd solicitado ao candidato a apresentagdo do(s) documento(s) originais, ou ainda, cpia autenticada
em cartorio.

13.3.15 A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da publicagdo no Diario Oficial da Unido do ato de provimento
(nomeacgdo), o qual serd tornado sem efeito se a posse ndo ocorrer neste prazo, conforme Art. 13 da Lei n® 8.112/1990, permitindo, assim, ao IFRS convocar o préximo candidato
habilitado.

13.3.16 E de 15 (quinze) dias o prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar em exercicio, contados da data da posse. Caso o servidor ndo entre em exercicio neste
prazo, terd a posse tornada sem efeito, permitindo ao IFRS convocar o préximo candidato habilitado.

13.3.17 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apds convocagdo, sera submetido a pericia médica, que emitira parecer
fundamentado sobre o enquadramento ou n3o da qualificagdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicdes essenciais da area/subdrea, conforme disposto no subitem
2.2.

13.3.18 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso do IFRS em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

13.3.19 As nomeagGes dos candidatos aprovados ficardo condicionadas a disponibilidade de cddigo de vaga, a existéncia de recursos financeiros, a conveniéncia e oportunidade da
administragdo no prazo de validade do concurso e dar-se-a na forma da lei.

13.3.19.1 A critério da Administragdo, na eventual existéncia de futuras vagas durante o prazo de validade do concurso, os classificados em cadastro reserva poderdo ser convocados
para provavel nomeacao.

13.3.20 Ao tomar posse, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo, ficara sujeito ao estagio probatdrio por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual sua
aptiddo e capacidade serdo objetos de avaliagdo para o desempenho da area/subarea.

14. DA VALIDADE DO CONCURSO

14.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contados da data de publicacdo do Edital de Homologagao dos Resultados Finais junto ao Diario Oficial
da Unido. O Concurso podera ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande Do Sul - IFRS, conforme artigo
12 da Lei n? 8.112/90 e inciso Il do artigo 37 da CF/88.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato
inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar desconhecimento das informagdes nele constantes.

15.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancias estas que serdao mencionadas em Editais Retificativos ou Aditivos.

15.2. As disposi¢cdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de questdes, nos Editais e avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site
www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de comunicagdo, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

15.3 A Fundatec ndo se responsabiliza por modificar datas de provas para evitar coincidéncias com outros Concursos, ainda que sejam realizados por ela. Os candidatos devem estar
atentos aos concursos que desejam participar, pois ndo ha garantia de alteragdo de cronogramas para evitar conflitos.

15.4 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicagdes posteriores seguirdo conforme horario de Brasilia/DF.

15.5 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para apresentagdo de
documentos ap0s as datas estabelecidas.

15.6 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete) horas do uUltimo dia previsto para encerramento do respectivo
prazo.

15.7 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sdo de uso exclusivo da FUNDATEC e do IFRS e, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizagdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato, salvo em caso judicial.

15.7.1 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que
entregue via original.

15.8 Sera oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas Tedrico-
objetivas, com registro em documento formal, da hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

15.8.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades de Respostas das provas teodrico-objetivas, na sede da FUNDATEC,
devera se manifestar pelo e-mail em até 2 (dois) dias apos a realizagdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e horario, para conhecimento e agendamento do
candidato, que devera comparecer com documento de identificagdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados nesse Concurso.

15.9 O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este
Concurso Publico.

15.10 Os Editais e Avisos referentes a esse concurso publico serdo divulgados no site www.fundatec.org.br.

15.11 O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um concurso publico, os seus dados (nome, numero de inscri¢do), bem como os resultados de todas as etapas
serdo publicizados nos sites da IFRS e da FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

15.11.1 A FUNDATEC e o IFRS se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as disposi¢des legais vigentes, especialmente a Lei n2 13.709/2018 (LGPD), visando
dar efetiva protegao aos dados coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execugdao desse Concurso Publico.
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15.11.2 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para os fins de cumprimento de obrigagées decorrentes da
legislagdo, e ao se inscrever no presente certame declara seu expresso consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante as etapas
determinadas neste Edital de Abertura, que serdo de acesso da FUNDATEC e o IFRS participante na realizagdo das publicages previstas no cronograma, dos formularios de presenga, das
avaliagGes e convocagdes que se fagam necessarias em cada fase, e que poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com andamento
do certame.

15.11.3 A FUNDATEC e o IFRS ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades
listadas neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevengao,
ndo discriminagdo, responsabilizacdo e prestagdo de contas.

15.12 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido na ficha de inscri¢do, o que nao isenta o candidato de buscar as
informagdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagdo de avisos e editais.

15.13 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocagdes ou
outras etapas relacionadas aos resultados preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados.

15.14 O IFRS e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informagGes cadastradas de:

- enderego incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;

- endereco eletrénico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de AntiSpam, etc.

15.15 O candidato devera manter seu enderego atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do Concurso Publico até a publicagdo da Homologagdo do Resultado
Final. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu endereco.

15.16 Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade ndo tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a
serem chamados antes dos candidatos classificados no presente Concurso Publico.

15.17 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentagdo dos candidatos ocorrerdo por sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o IFRS da
responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagdo de provas.

15.18 A FUNDATEC ndo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagdo ou classificagdo no Concurso Publico.

15.19 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagdo do Edital de Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico,
sendo posteriormente repassados ao IFRS.

15.20 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condigdes,
ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o
candidato tenha obtido aprovacdo, levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

15.21 Qualquer acdo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

15.22 Sera admitida a impugnagdo deste Edital de Abertura, que deverd ser encaminhada exclusivamente através do e-mail impugnacao.963@fundatec.org.br, no prazo estabelecido
no Cronograma de Execugdo. Somente serdo consideradas as manifestagdes que tenham a comprovagao do recebimento do e-mail encaminhado.

15.22.1 As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente.

15.22.2 Caso a Comissdo de Concurso da FUNDATEC e do IFRS verifiqguem a necessidade de altera¢Bes deste Edital, serdo publicados no site da FUNDATEC editais retificativos e/ou
complementares.

15.23 Quando da divulgagdo da Nominata dos Membros da Banca Examinadora, se previsto no cronograma de execugdo, é facultado aos candidatos inscritos apresentar impugnacgdo
por impedimentos legais, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis a partir de sua divulgagdo, apresentagdo fundamentagdo consistente pelo e-mail concursos@fundatec.org.br.

15.24 Sobre a decisdo relativa a impugnagdo, ndo cabera recurso administrativo.

15.25 A FUNDATEC ndo compactua com ag8es, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminacgao social, racial, por condigdo fisica/mental, religiosa ou de género,
condenando qualquer comportamento contrdrio aos valores da instituicdo.

15.26 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissdo de Concurso do IFRS.

15.26.1 O candidato que for consultado por outra Instituigdo Federal e declinar da oportunidade, ndo terd alteragdo na sua classificagdo no edital.

16. ANEXOS

16.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:

a) Anexo | - ATRIBUICAO DOS CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c) Anexo IIl - CRONOGRAMA DE EXECUCAO; ] . A

d) Anexo IV - MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU
ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA;

d) Anexo V - PROGRAMAS - PROVA BASE; i

e) Anexo VI - PROGRAMAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Bento Gongalves, 23 de dezembro de 2024.

Julio Xandro Heck -

REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,

CIENCIA E TECNOLOGIA

ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

De acordo com o estabelecido pela Lei Federal n2. 11.091/2005, que dispde sobre a estruturacdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, no ambito das
InstituicGes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educacgdo, especificamente em seu art. 82, tém-se como atribui¢Ges gerais dos cargos efetivos da Carreira de Técnico-Administrativos em
Educagdo, sem prejuizo das atribuigdes especificas e observados os requisitos de qualificagdo e competéncias definidos nas respectivas especificagdes: |. Planejar, organizar, executar ou avaliar as
atividades inerentes ao apoio técnico-administrativo ao ensino; Il. Planejar, organizar, executar ou avaliar as atividades técnico-administrativas inerentes a pesquisa e a extensao; Ill. Executar tarefas
especificas, utilizando-se de recursos materiais, financeiros e outros de que o IFRS disponha, a fim de assegurar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. )

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 ENGENHEIRO/AREA: ELETRICISTA: Elaborar, acompanhar e coordenar estudos e projetos de engenharia elétrica, SPDA e rede ldgica. Acompanhar e fiscalizar contratos de
obras elétricas. Orientar as fases de construgdo, instalagdo, funcionamento, manutencdo e reparagdao de instalagGes, aparelhos e equipamentos elétricos, dentro dos padrGes técnicos
exigidos. Elaborar laudos técnicos relacionados a area de atuagdo. Assessorar nas demais atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

1.2 MEDICO/AREA: CLINICA: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar a¢des para promogdo da saude; coordenar programas e servicos em saude,
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Aplicar os
conhecimentos de medicina na prevencdo, diagnostico e tratamento das doengas do corpo humano. Efetuar exames médicos, fazer diagndstico, prescrever e ministrar tratamento para
diversas doengas, perturbagées e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva. Praticar intervengdes cirurgicas para corregdo e tratamento de lesdes, doengas
e perturbagGes do corpo humano. Aplicar as leis e regulamentos de saude publica, para salvaguardar e promover a salide da coletividade. Realizar pericias médicas. Realizar pesquisas sobre
natureza, causas e desenvolvimento de enfermidades. Estudar o organismo humano, e os microorganismos e fazer aplicagdo de suas descobertas. Utilizar recursos de informatica. Assessorar
nas demais atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

1.3 NUTRICIONISTA: Planejar, coordenar e supervisionar servicos de nutricdo, analisando caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos,
controlando a estocagem, preparagdo, conservagdo e distribuigdo dos alimentos. Orientar sobre o preparo e coc¢do dos géneros alimenticios. Proceder ao planejamento e elaboragdo de
cardapios e dietas especiais. Supervisionar o preparo e distribuicio das refeigdes. Zelar pela ordem e manutencdo de boas condigdes higiénicas. Selecionar fornecedores. Supervisionar o
trabalho de recebimento e armazenamento dos géneros alimenticios. Verificar aceitacdo dos carddpios. Estimar o custo médio das refei¢cdes. Participar de comissdes encarregadas da compra
de géneros alimenticios, aquisicdo de equipamentos e materiais especificos. Requisitar material necessario para o preparo das refeicGes. Promover agdes de educagdo alimentar e nutricional.
Assessorar nas demais atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2. NIVEL MEDIO COMPLETO

2.1 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO: Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administracdo, financas, logistica e outras; atender usuarios no local
ou a distancia, fornecendo e recebendo informagdes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatérios e planilhas;
executar servigos administrativos. Acompanhar processos administrativos. Participar da elaboragdo de projetos referentes a melhoria dos servigos da instituicdo. Redigir documentos
utilizando redagdo oficial. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo.

2.2. TECNICO DE LABORATORIO - AREA INFORMATICA: Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a sua area de atuacdo. Projetar, implantar, realizar
manutengdo de sistemas e aplicagGes em equipamentos de informatica. Administrar e gerenciar redes e laboratérios de informatica. Instalar projetores e equipamentos multimidia.
Manusear cameras e filmadoras digitais. Desenvolver sistemas computacionais utilizando ambiente de desenvolvimento. Realizar modelagem, desenvolvimento, testes, implementagdo e
manutenc¢do de sistemas computacionais. Modelar, construir e realizar manutengdo de banco de dados. Executar montagem, instalagdo e configuracdo de equipamentos de informatica.
Instalar e configurar sistemas operacionais e aplicativos em equipamentos computacionais. Realizar manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos de informatica. Instalar e configurar
dispositivos de acesso a rede e realizar testes de conectividade. Realizar atendimento help-desk. Operar, instalar, configurar e realizar manutengdo em redes de computadores. Aplicar
técnicas de instalagdo e configuracdo da rede fisica e ldgica. Instalar, configurar e administrar sistemas operacionais em redes de computadores. Executar as rotinas de monitoramento do
ambiente operacional. Executar procedimentos de seguranga, pré-definidos, para ambiente de rede. Assessorar nas demais atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.3 TECNICO DE LABORATORIO - AREA MECANICA: Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a area de atuagdo, tais como: realizagdo ou orientagdo de coleta,
andlise e registros de material e substancias através de métodos especificos; preparacdo de materiais para as aulas praticas; acompanhamento das aulas praticas assessorando alunos e
professores; operagdo de equipamentos; manutengdo da infraestrutura dos laboratérios. Operar maquinas, ferramentas e equipamentos do laboratdrio. Realizar, controlar e registrar
procedimentos de manuten¢do em maquinas, ferramentas e equipamentos do laboratério, visando manter o funcionamento adequado dos mesmos. Proceder a limpeza e a conservagdo
de instalagBes, equipamentos e materiais dos laboratdrios. Assessorar nas demais atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.4 TECNICO DE LABORATORIO - AREA QUIMICA: Executar trabalhos técnicos de laboratdrio relacionado com a drea de atuagdo, realizando ou orientando coleta, analise e
registros de materiais e substancias através de métodos especificos. Fazer coleta de amostras e dados em laboratério ou em atividades de campo. Elaborar analise de materiais e substancias
em geral utilizando métodos especificos para cada caso. Efetuar registros das anadlises realizadas. Preparar reagentes, pegas, circuitos e outros materiais utilizados em experimentos. Proceder
a montagem e execuc¢do de experimentos para utilizacdo em aulas experimentais e ensaios de pesquisa. Auxiliar na elaboragdo de relatérios técnicos e na computagdo de dados estatisticos,
reunindo os resultados dos exames e informagdes. Selecionar material e equipamentos a serem utilizados em aulas praticas, pesquisas e extensdo. Dispor os elementos fisicos, quimicos
e bioldgicos em local apropriado e previamente determinado, montando-os de modo a possibilitar a exposicdo cientifica dos mesmos. Zelar pela limpeza e conservagdo de vidrarias,
bancadas, equipamentos e instalagGes em geral dos laboratérios de pesquisa e didaticos. Controlar o estoque de material de consumo dos laboratérios. Assessorar nas demais atividades
de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.5 TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ: Desenvolver sistemas computacionais utilizando ambiente de desenvolvimento. Realizar modelagem, desenvolvimento, testes,
implementagdo e manutenc¢do de sistemas computacionais. Modelar, construir e realizar manutencdo de banco de dados. Desenvolver sistemas e aplicagdes, determinando interface grafica,
critérios ergondmicos de navegagdo, montagem da estrutura de banco de dados e codificagdo de programas; projetar, implantar e realizar manutengdo de sistemas e aplicagdes; selecionar
recursos de trabalho, tais como metodologias de desenvolvimento de sistemas, Iinguagem/de%gramagéo e ferramentas de desenvolvimento. Projetar, implantar, realizar manutengdo de
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sistemas e aplicagdes em equipamentos de informatica. Administrar e gerenciar redes. Executar montagem, instalagdo e configuragdo de equipamentos de informatica. Instalar e configurar
sistemas operacionais e aplicativos em equipamentos computacionais. Realizar manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos de informatica. Instalar e configurar dispositivos de
acesso a rede e realizar testes de conectividade. Realizar atendimento help-desk. Operar, instalar, configurar e realizar manutengao em redes de computadores. Aplicar técnicas de instalagdo
e configuracdo da rede fisica e ldgica. Instalar, configurar e administrar sistemas operacionais em redes de computadores. Executar as rotinas de monitoramento do ambiente operacional.
Executar procedimentos de segurancga, pré-definidos, para ambiente de rede. Assessorar nas demais atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza
e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

Componentes das Provas/ Carater N° de Questdes Pontos/ Questdo N° Minimo de  Acertos p/| N2 minimo de Pontos do N2 Pontos do total
Componente total
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01 60,00 100,00
Legislagdo (E/C)* 5 2,50 01
Contexto da EPT(E/C)* 5 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C)* 20 2,50 10

Carater: (E/C) Eliminatdrio/Classificatorio.

(*) Essas matérias compGem a Prova Base.

As questBes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma) Unica resposta correta.
ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura 27/12/2024

Periodo para impugnacdo do Edital de Abertura 06 a 10/01/2025

Envio das respostas as impugnacGes do Edital de Abertura 16/01/2025

Periodo de Inscri¢des pela internet, através do site www.fundatec.org.br 20/01/2025 a 27/02/2025
Periodo para Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscricdo 20 a 24/01/2025

Edital de Divulgacdo dos Resultados dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo 31/01/2025

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscri¢do 03 a 05/02/2025

Edital de Divulgacdo do Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo 12/02/2025

Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do Juri 28/02/2025

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com Deficiéncia 28/02/2025

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que solicitaram atendimento especial para o dia de prova 28/02/2025

Ultimo dia para efetuar o Pagamento da Guia de Arrecadagio 28/02/2025

Ultimo dia para alteracdo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo para fins de identificacio no dia de prova 28/02/2025

Edital de Divulgacdo das InscricGes Homologadas - Lista Preliminar de Inscritos 10/03/2025

Edital de Divulgacdo da Nominata das Bancas Elaboradoras das Provas Tedrico-Objetivas 10/03/2025

Periodo de Recursos Administrativos da Homologagdo Preliminar das Inscrigdes, Periodo de Solicitagdo de Corregdo de Dados Cadastrais e Formulario Online - Comprovagdo de Laudo Médico | 11 a 14/03/2025
e/ou Atendimento Especial para recurso

Edital de Divulgacdo das InscricGes Homologadas - Lista Definitiva de Inscritos apds andlise dos recursos 17/03/2025
Divulgacdo da Densidade de Inscritos por cargo 17/03/2025
Edital de Divulgacdo da Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 18/03/2025
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 18/03/2025
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas - data provével. 23/03/2025
Disponibilizagdo do Formuldrio Online para envio das documentaces de Atendimentos Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e correcdes de dados cadastrais. 24/03/2025
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 24/03/2025
Publicacdo dos Modelos dos Cadernos de Questdes das Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 24/03/2025
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 25 a 27/03/2025
Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e correcdes de dados cadastrais, através do Formulario Online 31/03/2025
Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 16/04/2025
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Obijetivas 16/04/2025

Edital de Divulgagdo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas, Resultado da Avaliagdo das documentagbes de Atendimentos Especiais intempestivos, ldentificagdo Especial e | 22/04/2025
Disponibilizacdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC

Periodo para emissdo do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 22/04 a 22/05/2025
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 23 a 25/04/2025
Edital de Divulgacdo Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas e Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetiva 06/05/2025

HETEROIDENTIFICACAO
Edital de convocagdo dos Candidatos Autodeclarados Pretos e Pardos para realizagdo do Procedimento de Heteroidentificagdo, juntamente com a divulgacdo dos membros da Comissdo | 09/05/2025
Especial

Realizagdo do Procedimento de Heteroidentificagdo dos candidatos Autodeclarados Pretos e Pardos 18/05/2025
Edital de Divulgacdo do Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificacdo 22/05/2025
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos contra o Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificacdo 23 a 27/05/2025
Edital de Divulgacdo do Resultado Definitivo do Procedimento de Heteroidentificacdo 02/06/2025
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

Edital de Divulgacdo da Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico ‘ 06/06/2025

Obsl: Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data estipulada neste Cronograma, no site
www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formuldrios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo
prazo.

Obs3: O Cronograma de Execugdo do Concurso Publico poderd ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados
qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo de alguma alteragdo. Serd dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1 - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos
Data Provavel conforme Cronograma de Execugdo Domingo - Manha TAE - Nivel de Classificacdo E
Domingo - Tarde TAE - Nivel de Classificacdo D
ANEXO IV - MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
O(a) candidato(a) CPF n@ , tem diagndstico de deficiéncia, conforme especificagdo a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagndstico da deficiéncia:

Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia:

() Congénita

() Adquirida:

() Acidente ( ) Doenga Comum ( ) Pds-Operatério ( ) Outra:

Necessita de adaptagdo para realizacdo das atribuicdes da drea/subarea?

() N&o () Sim. Quais? .

CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:

a) () DEFICIENCIA FiSICA:

( )Monoplegia ( )Monoparesia ( ) Paraplegia ( ) Paraparesia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia ( ) Triplegia ( ) Triparesia ( ) Tetraplegia ( ) Tetraparesia ( ) Nanismo ( ) Paralisia Cerebral
() Ostomia () Membros com deformidade ( ) Amputagdo ou Auséncia de Membro ( ) Outra:

b) () DEFICIENCIA AUDITIVA - Obrigatdrio anexar a audiometria.

() Perda bilateral parcial ou total, de quarenta e um decibéis (41 dB) ou mais, aferida por audiograma, na média das frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

() Perda unilateral total, de oitenta decibéis (80 dB) ou mais, aferida por audiograma, em cada uma das frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. (Lei N2 14.768, de
22 de dezembro de 2023)

c) () DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmoldgico (acuidade visual com corregdo ou campo visual).

() Cegueira: quando n3o ha percepc¢do de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus,
apds a melhor corregdo, quando possivel;

() Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor corregdo.

() Visdo monocular.

d) () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL - Comprometimento (sequela) permanente nas fungdes e ou estruturas do corpo, decorrente de sequelas de transtornos ou doengas mentais
e/ou lesBes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e participacdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicoticos de curta
duragdo, transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.

() Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

() Transtorno do Espectro Autista Lei n? 12.764/12.

Grau de suporte necessério: ( ) Leve ( ) Moderado ( ) Grave

e) () DEFICIENCIA INTELECTUAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior a média associado a limitagdo em duas ou mais areas de habilidades adaptativas.

HABILIDADES ADAPTATIVAS LIMITADAS:

() Comunicagdo ( ) Habilidades sociais ( ) Saude e seguranga ( ) Lazer ( ) Cuidado pessoal ( ) Utilizagdo dos recursos da comunidade( ) Habilidades académicas ( ) Trabalho

Data da emissdo deste documento: [/ .

Nome do profissional de salide de nivel superior e n? de inscrigdo no conselho da profissdo correspondente

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 74 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024122700074 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. :B'as'l
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ANEXO V - PROGRAMAS - PROVA BASE

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relagdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido, intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e
subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secunddrias e recursos de argumentagdo de acordo com Eni Orlandi,
Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagdo: situagdo comunicativa, variagGes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade:
caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Antonio Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significagdo e substituicdo de palavras no texto,
sindbnimos, anténimos, parénimos e homonimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuagdo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o diciondrio online Aulete. Figuras de linguagem e suas relacdes de sentido na construgdo
do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: relagdes entre fonemas e grafias; relagdes entre vogais e consoantes
nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e
formagdo de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungGes sintaticas e suas
relagdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal
e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de
concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenagdo e subordinagdo: emprego de conjungdes,
locugbes conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagdo (regras e implicagdes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

LEGISLACAO

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Constituicdo Federal de 1988 (Principios Fundamentais: Artigos 12 ao 49. Direitos e Garantias Fundamentais: Artigos 52 ao 17. Organizacdo do Estado: Artigos 18
ao 43. Da Administragdo Publica: Artigos 37 ao 41). Lei n® 8.112/1990 (e alteragdes posteriores) - Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das autarquias e das fundagdes
publicas federais. Decreto n? 1.171/1994 - Cddigo de Etica Profissional do Servidor Publico. Principios éticos, deveres do servidor e penalidades em caso de descumprimento do cddigo. Lei
n? 11.091/2005 - Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo. Lei n? 8.429/1992, com alteracdes da Lei n? 14.230/2021 - Lei de Improbidade Administrativa.
(Disposigdes gerais, atos de improbidade, penas e requisitos para declaragdo de bens e acompanhamento patrimonial). Decreto n2 11.072/2022 - Programa de Gestdo e Desempenho.
Normas para gestdo de desempenho, metas, objetivos, e avaliagbes dos servidores publicos. Portaria MGI N2 6.719, de 13 de setembro de 2024 - Plano Federal de Prevengdo e
Enfrentamento do Assédio e da Discriminagdo na Administragdo Plblica Federal Direta, suas Autarquias e Fundagdes.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO |

CONTEXTO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (EPT)

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei n2 12.711/2012 - Dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio e dd outras providéncias. Lei
Federal n? 11.892/2008 - Institui a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias.
Lei Federal n2 9.394/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Resolugdo CNE/CP N2 1/2021 Diretrizes da EPT. Educagdo para o mundo do trabalho: inclusdo social e
promogdo do desenvolvimento econémico regional. Estatuto do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul. Regimento Geral do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relagdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido, intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e
subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secunddrias e recursos de argumentagdo de acordo com Eni Orlandi,
Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagdo: situagdo comunicativa, variagGes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade:
caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Antonio Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significagdo e substituicdo de palavras no texto,
sindbnimos, anténimos, parénimos e homonimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuagdo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o diciondrio online Aulete. Figuras de linguagem e suas rela¢cdes de sentido na construgdo
do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: relagdes entre fonemas e grafias; relagées entre vogais e consoantes
nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e
formagdo de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungGes sintaticas e suas
relagdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal
e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de
concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenagdo e subordinagdo: emprego de conjungdes,
locugbes conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagdo (regras e implicagdes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

LEGISLACAO

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Constituicdo Federal de 1988 (Principios Fundamentais: Artigos 12 ao 49. Direitos e Garantias Fundamentais: Artigos 52 ao 17. Organizacdo do Estado: Artigos 18
ao 43. Da Administragdo Publica: Artigos 37 ao 41). Lei n® 8.112/1990 (e alteragdes posteriores) - Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das autarquias e das fundagdes
publicas federais. Decreto n? 1.171/1994 - Cddigo de Etica Profissional do Servidor Publico. Principios éticos, deveres do servidor e penalidades em caso de descumprimento do cédigo. Lei
n? 11.091/2005 - Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo. Lei n? 8.429/1992, com alteracdes da Lei n? 14.230/2021 - Lei de Improbidade Administrativa.
(Disposigdes gerais, atos de improbidade, penas e requisitos para declaragdo de bens e acompanhamento patrimonial). Decreto n2 11.072/2022 - Programa de Gestdo e Desempenho.
Normas para gestdo de desempenho, metas, objetivos, e avaliagbes dos servidores publicos. Portaria MGI N2 6.719, de 13 de setembro de 2024 - Plano Federal de Prevengdo e
Enfrentamento do Assédio e da Discriminagdo na Administragdo Publica Federal Direta, suas Autarquias e FundagBes. Lei n? 9.784/1999 - Processo Administrativo Federal. Principios e
normas que regem o processo administrativo na Administracdo Publica Federal, desde a instauragdo até a conclusdo dos procedimentos. Lei n? 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informacg&o
(LAI) (Direitos de acesso a informacdo, deveres da Administracdo Publica, procedimentos de transparéncia e restricbes de acesso as informagGes).

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO )

ONTEXTO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (EPT)

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei n? 12.711/2012 - Disp&e sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicbes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias. Lei
Federal n2 11.892/2008 - Institui a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias.
Lei Federal n2 9.394/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educa¢do nacional. Resolugdo CNE/CP N2 1/2021 Diretrizes da EPT. Educagdo para o mundo do trabalho: inclusdo social e
promogdo do desenvolvimento econdmico regional. Estatuto do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul. Regimento Geral do Instituto Federal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS. i

ANEXO VI - PROGRAMAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFI,COS |

CARGO 01: ENGENHEIRO/AREA: ELETRICA

PROGRAMA: TEORIA DE CIRCUITOS ELETRICOS: Elementos fundamentais, Leis fundamentais, teoremas e metodologias de analise de circuitos elétricos; Circuitos elétricos em C.C.;
Circuitos elétricos em C.A. monofasicos e polifasicos em regime permanente; Resposta nos dominios do tempo e da frequéncia para circuitos com associacdes RL, RC e RLC, em série,
paralelo e mistas; Andlise de harmdnicas de fontes sinusoidais. CONVERSAO ELETROMECANICA DE ENERGIA E MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos com excitagdo em C.C e C.A,;
Circuitos elétricos acoplados magneticamente; Caracteristicas Indugdo x Campo de materiais magnéticos, susceptibilidade e permeabilidade magnética; Transformadores monofasicos e
trifasicos: principio de funcionamento, modelos equivalentes, ensaios de rotina e obtengdo dos parametros representativos; Autotransformador: principio de funcionamento, modelo
equivalente, ensaios de rotina e obtenc¢do dos parametros representativos; Transformador de trés enrolamentos: principio de funcionamento e modelos equivalentes; Principio da conversdo
eletromecanica de energia; Maquinas de corrente continua em regime permanente: principio de funcionamento e modelos equivalentes das diversas configuragSes; Maquinas sincronas:
principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento em regime permanente e transitério; Mdquinas de Indugdo: principio de funcionamento, modelos equivalentes e
comportamento em regime permanente e transitério; Controle de velocidade de maquinas de indugdo. MEDIDAS ELETRICAS: Sistema Internacional de Unidades (SI); Medi¢do de corrente,
tensdo, poténcia e energia elétrica; Instrumentos de medigdo; Transformadores para instrumentos (TCs e TPs); Transdutores elétricos e de temperatura; Exatiddo, precisdo e erro de
medidas. INSTALACOES ELETRICAS DE B.T. E A.T.: Dimensionamento de condutores e barramentos elétricos; Dimensionamento de condutos para condutores elétricos; Planejamento da
instalagdo, demanda e fatores de projeto; Medidas de prote¢do contra choques elétricos; Aterramento; Prote¢do contra descargas atmosféricas; Sistemas de comando e protec¢do de circuitos
elétricos; Acionamentos de maquinas elétricas; Subesta¢bes Industriais e de edificagdes: dimensionamento e projeto das instalagdes e especificagdes de equipamentos; Corregdo do fator
de poténcia: projeto e especificagdes; Luminotécnica: Projeto de sistemas de iluminagdo interna e externa. Materiais elétricos e magnéticos ELETRONICA ANALOGICA: Dispositivos
semicondutores: funcionamento, caracteristicas e aplicagcdes de diodos, transistores, SCRs, TRIACs e DIACs; Circuitos retificadores, grampeadores e ceifadores; Amplificadores Operacionais:
funcionamento, caracteristicas e aplicagdes em circuitos amplificadores, filtros e controladores; Reealimentagdo; Circuitos chaveadores: conversores CC-CC, Choppers e Inversores
ELETRONICA DIGITAL: Algebra booleana; portas ldgicas; diagramas ldgicos, tabelas verdade e mapas de Karnaugh; linguagens de programacdo Leadder, STL e FDB; circuitos combinacionais
e sequenciais; registradores e contadores; conversores A/D e D/A; AUTOMACAO INDUSTRIAL: Fundamentos, simbolos l6gicos, programacdes gréficas - diagrama Ladder e diagrama de blocos
de fungdo, Controlador Légico Programavel (CLP), protocolos e controle de processo; CARACTERISTICAS BASICAS DO SISTEMA ELETRICO BRASILEIRO: CondigGes gerais de fornecimento de
energia elétrica no mercado brasileiro. NR 33 - Seguranga e Saude nos Trabalhos em Espacos Confinados. NR10 - Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade. PROGRAMACAO,
CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE OBRAS: Orgcamento e composi¢do de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicagdo
de recursos (vistorias, emissdo de faturas, controle de materiais). PLANEJAMENTO URBANO: Sustentabilidade urbana (Agenda Habitat e Agenda 21). Principios de planejamento e de
orgamento publico. Regularizagdo Fundiaria. GESTAO DE MANUTENGCAO PREDIAL: Tipos de Manutengdo (preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia de Manutengdo. Indicadores de
Performance de Manutengdo. Manutengdo e gestdo de ativos patrimoniais. PROJETO DE ENGENHARIA: Instalages elétricas, sistema de protecdo contra descargas atmosféricas, telefonia,
cabeamento estruturado, subestagBes, ar condicionado, ventilagdo, exaustdo e elevadores. Especificagdo de materiais. Métodos e técnicas de desenho e projeto. Estudos de viabilidade
técnica-financeira. Controle ambiental das edificagdes (térmico, acustico e luminoso). PROJETO DE URBANISMO: Sistemas de energia para infraestrutura urbana GERACAO DE ENERGIA:
Nogdes de Geragdo de Energia ndo hidraulica. Edlica, solar de aquecimento, solar fotovoltaica. LICITACAO DE OBRAS PUBLICAS: Projeto basico e projeto executivo. Orgamento de referéncia
para licitagdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de or¢amento publico.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 02: MEDICO/AREA: CLINICA

PROGRAMA: Promogdo da Salude da populagdo. Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica. Prevengdo primaria, secundaria, tercidria e quaternaria.
Bioestatistica. Epidemiologia clinica. probabilidade pré-teste, razdo de verossimilhanga, desenhos de estudos epidemioldgicos, taxas, coeficientes, indicadores de saude. Abordagem a
violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, saide do homem e da mulher. critérios de gravidade, diagndstico diferencial de doencas, indica¢gdes e condutas terapéuticas clinicas e/ou
cirdrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicémico em pacientes criticos, disturbios acidobdsicos e hidroeletroliticos, reacdo a farmacos, efeitos colaterais,
reagOes adversas, intoxicagdes medicamentosas. Doengas infecciosas e infectocontagiosas. Doengas parasitarias. Imunizages e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda
e cronica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e transplantados, controle de infec¢do hospitalar,
doenga causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doengas causadas por fungos e protozodrios e microrganismos, Verminoses. Indicagdes terapéuticas em doengas
infecciosas e parasitdrias, isolamento e quarentena. Doengas de notificagdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias. Sistema cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular
periférica, cardiopatia reumdtica, febre reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doengas das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor pulmonale,
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miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio, angina estavel e instavel. Hipertensdo arterial sistémica, hipertensdo secundaria. Trombose venosa
profunda, oclusdo arterial aguda e cronica. Doengas da aorta, dissec¢do adrtica. Dor toracica, hipertensdo pulmonar. Dislipidemias. ComplicacGes do infarto agudo do miocardio e prevengao
de doenga cardiaca isquémica. Eletrocardiografia basica, alteragdes do eletrocardiograma. Doengas do Sistema Respiratdrio. Provas de fungdo pulmonar, asma brénquica, pneumonias,
bronquiectasias, doenga broncopulmonar obstrutiva cronica, doengas da pleura, mediastino e toérax, infeccdao de vias aéreas respiratérias, neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa
tordcica, transplante de pulmdo, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratdrias,
insuficiéncia respiratéria, pneumoconioses, pneumotorax, sindrome da obesidade-hipoventilagdo, doengas pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitario, manifestagdes de
doengas respiratorias. Doengas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrite, pielonefrite, obstrugdo do trato urindrio, urolitiase, transplante renal, tumores
renais, infecgdes do trato urindrio em homens e mulheres, incontinéncia urinaria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de prdstata. Sistema digestivo. Dor abdominal, parasitose
intestinal, disfagia, hemorragia digestiva alta e baixa, doengas do es6fago, estdmago e duodeno, Ulcera péptica, disturbio de absorgdo, sindrome do célon irritavel, doenga de Crohn,
diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, suboclusdo intestinal, hepatite viral aguda e cronica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite aguda e cronica,
colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal. Sistema endocrinolégico e do
metabolismo: disturbio do crescimento, doengas da tireoide e paratireoide, neoplasias de tireoide, doengas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota, doengas dos ossos e metabolismo,
uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutricdo e seus disturbios. Sistema neuroldgico e locomotor. Cefaleia e enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenga
cerebrovascular, deméncia e doenga de Alzheimer, distirbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite aguda e cronica, abscesso cerebral,
acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica, miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenga de Parkinson, afec¢des do sistema nervoso
central. Vertigem e tontura. Doengas musculoesqueléticas. Doengas reumaticas. Artrite reumatoide, artrite monoarticular. Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Anemias, transfusGes de
hemocomponentes, disturbios de coagulagdo, policitemias, leucemias agudas e cronicas, sindromes paraneopldsicas, emergéncias oncoldgicas. Problemas de Saude Mental. Psicofarmacos,
transtornos de ansiedade, depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadigdo, tabagismo e dependéncia de alcool, uso de substancias, manejo e tratamento
de pacientes com problemas de dlcool e drogas. Urgéncias e emergéncias clinicas. Abordagem do paciente grave, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em intoxicacdes.. Acidentes com
animais pegonhentos, reconhecimento e seu manejo. Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, organizacdao e gestdo da saude; atribuicGes e competéncias no SUS em nivel nacional,
estadual, municipal; recursos e gestdo financeira. Atencdo Primdria a Saude no Brasil. Procedimentos em Aten¢do Primaria a Saude. Estratégia Salde da Familia. Medicina centrada na
pessoa. Diagnédstico de saude da comunidade. Gerenciamento de unidades de saude. Codigo de Etica Médica, principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceoldgicas e
deontoldgicas. Covid-19.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 03: NUTRICIONISTA

PROGRAMA: Administragdao de servicos de alimentagdo: planejamento, elaboragdo, organizagdo, execugdo de carddpio e procedimentos de compras, recep¢do, estocagem e
distribuicdo de géneros, saneamento e seguranga na produgdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo. Técnicas de higieniza¢do da area fisica, equipamentos e utensilios.
Técnica dietética: conceito, classificagdo e composi¢cdo quimica. Caracteristicas organolépticas, sele¢do, conservagdo, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene e manipulagdo
de alimentos: microbiologia bésica dos alimentos. Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA). Vigilancia e legislagdo sanitaria. Controle higiénico sanitario dos alimentos, analise de perigos
e pontos criticos de controle (APPCC) e implantacdo do Manual de Boas Praticas para Servicos de Alimentagdo. Nutricdo normal: conceito de alimentagdo e nutrigdo, critério e avaliagdo
de dietas normais e especiais, leis da alimentagdo. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, fungdo, digestdo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares e interagao.
Alimentagdo nos diferentes ciclos da vida (da gestacdo ao idoso). Guia alimentar para a populagdo brasileira. Nutricdo em Saude Publica: segundo Cadernos de Aten¢do Basica do Ministério
da Saude. Programa Nacional de Alimentagdo Escolar. Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em todas as faixas etdrias segundo Cadernos de Atengdo Basica do
Ministério da Sadde. Avaliagdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagdo segundo Ministério da Saude. Avaliagdo Subjetiva Global. Recomendagbes nutricionais: conceito, uso
e aplicacdo das DRI's. Etica profissional segundo Conselho Federal de Nutricionistas.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 04: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

PROGRAMA: Administragdo Publica. Atos Administrativos. Organizagdes e Administragdo. Conceitos Basicos da Administragdo. Organizagdo. Fundamentos da Administragdo.
Nogdes de planejamento e controle Gestdo de processos: mapeamento, analise e melhoria de processos; Gestdo de projetos: metodologias e boas praticas, organizagdo e estruturagdo,
execucdo e controle. Gestdo de Riscos: planejamento, identificagdo, analise quantitativa e qualitativa, planejamento de respostas, monitoramento e controle. Gestdo de Pessoas: Lideranca,
motivagdo, cultura e clima organizacional, mudanga organizacional, capacita¢do e treinamento, gestdao de conflitos e comunicagdo interna, Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Nogdes
de Administragdo Financeira e Or¢amentaria: Planejamento, Despesas publicas: classificacdo, empenho, liquidagdo e pagamento, Responsabilidade Fiscal. Licitagdes, Compras e Contratos:
Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021; Gestdo de contratos administrativos: elaboragdo, acompanhamento e fiscalizagdo; Etica e Integridade no setor Publico. Nogdes de patrimonio publico
e almoxarifado: registro e controle de bens.

NIiVEL MEDIO/TECNICO C,OMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ) )

CARGO 05: TECNICO EM LABORATORIO - AREA INFORMATICA

PROGRAMA: Conceitos de processamento, transmissdo e armazenamento de dados. Sistemas operacionais (Windows e Linux): configuragdo, administragdo e principais aplicativos.
Conhecimentos de redes de computadores. Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede (par trangado e fibra 6tica), caracteristicas, emprego, instalagdo, construgdo de cabos de rede;
topologias légica e fisica de redes e cabeamento estruturado (CAT5/5e/6/7). Meios de comunica¢do de dados com e sem fio. Equipamentos de comunica¢do de dados e redes: switches,
repetidores, roteadores, conversores de midia, access points. Dominio de ferramentas para crimpagem, conectorizagdo e afericdo de cabeamento estruturado, conforme normas vigentes.
Modelos OSI e TCP/IP. Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens, desvantagens e restri¢cdes dos protocolos HTTP, SMTP, FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP,
TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet, IEEE 802.1q (VLANs), IEEE 802.11b/g/n e IEEE 802.11n/ac/ax. Montagem e configuragdo de hardware e periféricos. Instalagdo e
configuragdo de periféricos, adaptadores e seus dispositivos. Conhecimentos basicos de organizagdo e arquitetura de computadores. Instalagdo, suporte e configuragdo de: Windows, Linux,
clientes Telnet, FTP, SFTP, SSH. Nog¢des avancadas de softwares antivirus, Microsoft Office versdo 2013 ou superior, Libre Office versdo 6 superior, Navegadores de Internet. Conexdo em
dominio local ou remoto de ambientes Windows e Linux. Suporte a clientes utilizando mdédulos de controle remoto. Configuragao local de redes de computadores em ambiente Windows.
Conhecimentos avangados de utilizagdo da Internet e Intranet, para suporte especializado de redes sem fio e com fio. Nogdes de ferramentas para automagdo de instalagdo em laboratérios
de informatica em diversos computadores simultaneamente. Algoritmos e estruturas de dados: conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos e estruturas de dados utilizando o software
VisuAlg 2.0 ou superior e em pseudocddigo (Portugol), fluxograma e diagrama de Chapin, empregando as estruturas de controle basicas (sequéncia, selegdo e repeti¢do), procedimentos
e fungdes.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 06: TECNICO EM LABORATORIO - AREA MECANICA

PROGRAMA: Tecnologia dos materiais: Ensaios dos materiais: Ensaio de tragdo e compressao, ensaio de impacto, ensaio de dureza. Materiais metalicos: Estrutura, propriedades,
processamento e aplicagBes. Tratamentos térmicos e termoquimicos. Resisténcia dos materiais: Estatica de uma particula e de um corpo rigido; Momentos de Inércia Planar e Polar;
Conceitos de Tensdo e Deformagdo; Elasticidade e Lei de Hooke; TensGes Admissiveis e Coeficiente de Seguranga. Elementos de maquinas: Elementos de Fixagdo, Parafusos, Porcas, Arruelas
e Rebites; Elemento de Apoio: mancais. Elementos de Transmissdo: Relagdo de Transmissdo, Polias, Correias e Correntes, Engrenagens. Sistemas de fabricagdo mecanica. Usinagem:
Classificagdo dos processos e maquinas de usinagem; Varidveis atuantes nas operagdes de usinagem; torneamento; furagdo; fresamento; métodos ndo usuais de usinagem. Ferramentas de
usinagem; fluidos de corte. CNC. Conformagao Mecanica: Laminagdo; Forjamento; Estampagem; Extrusdo; Tefilagdo. Fundigdo: processos de fundigdo. Fundicdo em Areia; fundicdo em
coquilha; fundi¢do de precisdo. Soldagem. Processos de Soldagem: eletrodo revestido, TIG, MIG/MAG, arco submerso, soldagem por resisténcia, soldagem a gés, brasagem, entre outros;
terminologia e simbologia da soldagem. Desenho técnico: Projegdes; Cortes; Cotacdo; Representacdo dos Estados de Superficie; Representagdo de Tolerancias Geométricas; Interpretagdo de
Conjuntos; Reconhecimento de Elementos de Maquinas. Metrologia: Leitura e Interpretacdo de instrumentos de medicdo (paquimetro, micrometro e gonidmetro); Vocabulario Internacional
de Metrologia; ConversGes de unidades; Tolerdncias. Manutengdo Detalhamento dos tipos de manutengdo, planejamento, gestdo e controle da manutengdo. Pratica laboratorial de
manutengdo em equipamentos. Higiene e Seguranga do Trabalho: NogGes gerais de higiene e seguranga no trabalho. Normas regulamentadoras. Medidas gerais de prevengao de acidentes
e doencgas profissionais. Equipamentos e Protec¢do Individual (EPI). CIPA. Gestdo Ambiental: Discussdes sobre Desenvolvimento sustentavel. Analise de poluigdo e impactos ambientais. Estudo
dos principios de educagdo e gestdo ambiental. Aplicagdo da gestdo de residuos sélidos e industriais.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 07: TECNICO EM LABORATORIO - AREA QUIMICA

PROGRAMA: Conhecimento dos aparelhos e equipamentos de laboratdrio pertinentes a drea de atuagdo. Biosseguranca: Nogdes de seguranga quimica em laboratério,
equipamentos de prote¢do individual (EPIs), equipamentos de protegdo coletiva (EPCs) e prevengdo de acidentes, manuseio, armazenamento e descarte de agentes quimicos, utilizagdo
segura de substancias quimicas (seguranga quimica e fatores de risco).Técnicas Basicas de Laboratdrio: Equipamentos basicos e vidrarias de laboratdério, métodos de separagdo (filtragdo,
destilagdo e extragdo), técnica de aquecimento, limpeza de materiais de laboratério, montagem de aparelhagem de laboratério para analises fisicas e quimicas, pesagem e balanga analitica,
uso dos aparelhos volumétricos e influéncia da temperatura, cristalizagcdo e recristalizacdo. SolugGes: Unidades de concentragdo, preparagao, diluicdo, padronizagdo e armazenamento de
solugdes. Quimica Analitica: Erros e tratamento dos dados analiticos, transformagGes de unidades, andlise quimica qualitativa, analise volumétrica, analise gravimétrica, potenciometria
(Calibragdo e funcionamento de peagametro/pHmetro), fundamentos e aplicagdes da cromatografia, da espectrofotometria de absor¢gdo molecular e emissdo/absor¢do atémica. Analises de
alimentos: Lipidios, proteinas, carboidratos e enzimas. Indicadores e Tampao: preparo e aplicagdes. Equilibrio Quimico: Nogdes gerais, constante de equilibrio, equilibrio 4dcido-base, pH, pOH,
equilibrio de solubilidade e fatores que afetam o equilibrio. Calculos Quimicos: quantidade de matéria (mol), nimero de Avogadro, massa molar, volume molar, balanceamento de reagdes
e estequiometria. Fungdes da quimica Inorganica: Conceitos, nomenclatura e propriedades dos oxidos, acidos, bases e sais. Quimica Organica: Fungdes, propriedades e reagdes. Eletroquimica
e corrosdo. Analise fisico-quimica e bacterioldgica de agua e efluentes liquidos. Andlise de solo. Tratamento de agua e efluentes.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 08: TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

PROGRAMA: Rede de computadores: conceitos basicos de rede de computadores, tipos de redes, topologias logica e fisica, ativos de rede e demais componentes, transmissdo
de dados e arquiteturas. Instalagdo, configuracdo, administragdo, identificagdo de problemas, arquiteturas, solugdo de problemas e manutengdo de redes de computadores. Protocolos:
TCP/IP (camadas, fundamentos, arquitetura, classes de enderecamento IP, mascara de rede e segmentacdo de rede). Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens, desvantagens
e restricdes dos protocolos TCP/IP (HTTP, SMTP, FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet, IEEE 802.1q (VLANSs), IEEE
802.11b/g/n e IEEE 802.11n/ac/ax. Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede (par trancado e fibra Otica), caracteristicas, emprego, instalagdo, construgdo de cabos de rede;
topologias ldgica e fisica de redes e cabeamento estruturado. Redes LAN, MAN, WAN, redes sem fio: defini¢des, caracteristicas, equipamentos, componentes, padroes Ethernet, Fast Ethernet
e Gigabit Ethernet; rede Ethernet (IEEE 802.3a IEEE 802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11b/g/n 2.4GHz/5GHz e IEEE 802.11a/n/ac 5GHz). Equipamentos de comunicacdo de dados e redes
(fundamentos, caracteristicas, emprego, configuracdo, instalagdo e protocolos). Administracdo de redes centralizada através de servidores com ferramentas opensource para provimento de
DHCP, DNS, rotas, firewall, politicas de segurancga, LDAP (autentica¢do). Nogdes de redes privadas virtuais com criptografia (VPN). Sistemas operacionais e seguranc¢a da informacgdo: Conceitos
de seguranga da informagdo: disponibilidade, integridade, confidencialidade, autenticidade, responsabilidade, ndo repudio, confiabilidade, incidente de seguranca, sistema de gestdo de
seguranga da informagdo, plano de contingéncia, politicas de seguranca de informagdo. Tecnologia da Informagdo: técnicas de seguranga - cddigo de praticas para a gestdo da seguranga
da informagdo. Gestdo de riscos: risco, analise de riscos, avaliagdo de riscos, tratamento de risco, risco residual, aceitagdo do risco. Seguranga de computadores: senhas, cookies, engenharia
social, vulnerabilidade. Cédigos maliciosos (malwares), ataques a redes de computadores e golpes na Internet. Autenticacdo, criptografia, certificado digital e assinatura digital. Comandos
e ferramentas de administragdo dos sistemas operacionais Windows e Linux. Normas de seguranga NBR-ISO/IEC 27001, 27002 e 27005. Algoritmos e estruturas de dados: conhecer, elaborar,
interpretar e testar algoritmos e estruturas de dados utilizando o software VisuAlg 2.0 ou superior e em pseudocddigo (Portugol), fluxograma e diagrama de Chapin, empregando as
estruturas de controle basicas (sequéncia, selegdo e repetigdo), procedimentos e fungdes. Conceitos basicos de desenvolvimento de sistemas com as linguagens de programacdo Java,
JavaScript, HTML, CSS e PHP. /\
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

EDITAL N¢ 35, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024

IFRS CONCURSO PUBLICO N2 2/2024

A Reitora Substituta do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS, nomeada pela Portaria 740, de 06 de junho de 2018, publicada no
DOU de 07 de junho de 2018, no uso das atribuicBes legais e estatutdrias, considerando o disposto no Art. 37 da Constituicdo Federal, a Lei Federal n2 8.112/1990, a Lei Federal n®
12.772/2012 , o Decreto Federal n? 7.312/2010 e o Decreto Federal n2 9.739/2019 torna puUblica a abertura de concurso publico para o provimento de cargos efetivos de PROFESSOR DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO - EBTT do Quadro de Pessoal Permanente do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, sob o Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, de acordo com a Lei Federal n.2 8.112/1990, e suas respectivas alteracdes, para lotacdo e exercicio nas unidades discriminadas neste

Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
- O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias (FUNDATEC), obedecidas as normas deste Edital.
- Os candidatos poderdo obter informagdes e orientagGes sobre o Concurso Publico, tais como editais, processo de inscrigdo, local de prova, gabaritos, resultado das provas,
cronograma, resultados das etapas e resultado final no enderego eletronico https://www.fundatec.org.br, na area "Concursos".
- A divulgagdo oficial das informacdes referentes a este Concurso Publico dar-se-a pela publicagdo de editais no Didrio Oficial da Unido e pela internet nos sites:
https://ifrs.edu.br/concursos e www.fundatec.org.br.

O Concurso Publico sera composto de trés etapas sendo a realizagdo de:
a) Prova Tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, valendo até 100 (cem) pontos;
b) Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatério e classificatorio, valendo até 100 (cem) pontos; e
c) Prova de Titulos, de carater classificatério, valendo até 100 (cem) pontos.

1.1 QUADRO DE VAGAS

PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO (EBTT -DEDICAGCAO EXCLUSIVA)
Cod. Area/ Subarea Escolaridade exigida e outros requisitos Vaga AC'/ Unidade de lotagdo | Vaga PCD?/ Unidade de| Vaga PN3/ Unidade de lotagdo Total de Vagas
lotagdo
09 Administragdo: Finangas Bacharelado em Administragdo ou Curso Superior de | Feliz (1) 1
Tecnologia em Processos Gerenciais ou Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo Financeira
10 Agronomia: Fitotecnia/ Fruticultura Bacharelado em Agronomia ou Bacharelado em | Vacaria (1) 1
Engenharia Agronémica ou Curso Superior de Tecnologia
em Horticultura
11 Atendimento Educacional | Licenciatura em Educagdo Especial ou qualquer | Canoas (1) Caxias do Sul (1) | Porto Alegre* (1) Bento Gongalves* (1) 16
Especializado Licenciatura acrescida de: curso de Aperfeicoamento? em | Erechim (1) Farroupilha (1) Vacaria® (l) Feliz* (1)
Educagdo Especial ou curso de Aperfeicoamento em | Osério (1) Restinga (1) Rio Ibiruba* (1)
Atendimento Educacional Especializado ou Especializagdo | Grande (1) Rolante (1) \Verandpolis*(1)
Lato Sensu em Atendimento Educacional Especializado ou Sertdo (1) Viamdo (1)
Especializacdo Lato Sensu em Educacdo Especial.
12 Automagdo: Robdtica, Controle e | Bacharelado em Engenharia de Controle e Automagdo ou | Farroupilha (1) 1
Sistemas de Manufatura Bacharelado em Engenharia Mecatrdnica ou Curso Superior
de Tecnologia em Automagdo Industrial ou Curso Superior
de Tecnologia em Mecatrénica Industrial.
13 Biologia: Boténica Licenciatura em Biologia ou Licenciatura em Ciéncias | Vacaria (1) 1
Bioldgicas
14 Biologia: Zoologia Licenciatura em Biologia ou Licenciatura em Ciéncias | Sertdo (1) 1
Bioldgicas
15 Direito Bacharelado em Direito Sertdo* (1) 1
16 Eletronica Analdgica Bacharelado em Engenharia Eletronica ou Engenharia | Farroupilha (1) 1
Elétrica ou Engenharia de Telecomunicagbes ou Engenharia
de Controle e Automagdo ou Engenharia Mecatronica ou
Curso Superior de Tecnologia em Eletrénica Industrial ou
Tecnologia em Automacdo Industrial
17 Enfermagem Bacharelado em Enfermagem Rio Grande (1) 1
18 Letras: Portugués/ Espanhol Licenciatura em Letras: Portugués e Espanhol Rolante (1) 1
19 Mecanizagdo e Tecnologias Agricolas Bacharelado em Engenharia Agricola ou Bacharelado em | Sertdo (1) 1
Agronomia ou Bacharelado em Engenharia Agrondmica.
20 Pedagogia Licenciatura em Pedagogia Bento Gongalves (1) Vacaria*(1) 2
Legenda:

(1) AC - Ampla Concorréncia,

(2) PcD - Pessoa com Deficiéncia,

(3) PN - Pessoas Negras (pretos ou pardos).

(4) Em conformidade com o inciso Ill do artigo 44 da Lei 9.394/1996.

*Vaga definida em sorteio, conforme itens 2.1.4 e 2.1.4.1 do presente edital.

1.1.1. Os cursos indicados como requisito/escolaridade devem ser reconhecidos pelo MEC e somente serdo comprovados e analisados no ato da posse.

1.1.2. Para efeitos de comprovagdo da graduagdo, ndo serdo aceitos diplomas de Licenciatura Curta, conforme legislagdo vigente.

1.1.3. No ato da posse, o candidato deverad apresentar certificado de conclusdo de curso de licenciatura plena ou habilitagdo legal equivalente.

1.1.3.1 Os cursos de formagdo pedagodgica para graduados ndo licenciados sdo equivalentes a cursos de licenciatura na area cursada e a comprovagao dos estudos realizados
pelos seus egressos se dara por meio de diploma que deverd observar o disposto na legislagdo pertinente.

1.1.3.2. Caso o candidato ndo possua a formagdo exigida no item 1.1.3, deverd, no prazo de 30 meses a contar da data da posse, apresentar o certificado de conclusdo referido
no item, nos termos da Resolugdo CNE/CP n2 4, de 29 de maio de 2024, ou normativa que vier a substitui-la durante a vigéncia do presente edital.

1.1.3.3. O subitem anterior (1.1.3.2) aplica-se, exclusivamente, as dreas/subareas em que o curso de licenciatura n3o é apresentado como requisito de escolaridade no Quadro
Demonstrativo de Vagas.

1.1.3.4. E de responsabilidade do servidor a obteng3o da formacdo acima referida.

1.1.4. S3o atribui¢Bes do area/subarea Professor EBTT: desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area e subarea (quando houver) objeto do concurso, bem como
em todas as areas de sua formagdo (Graduagdo, Especializagdo, Mestrado e Doutorado) e outros conteludos afins, para todos os publicos do Instituto Federal e em todos os niveis e
modalidades de ensino previstos na legislagdo vigente, bem como realizar atividades inerentes ao exercicio de dire¢do, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na proépria
instituicdo. Participar de atividades de comissdes e projetos da prdpria Instituicdo. Cabe ao docente exercer as determinagdes previstas nos regulamentos da instituicdo, assim como na
legislagdo pertinente a carreira de professor do ensino basico, técnico e tecnolodgico. As atividades serdo realizadas, sempre que possivel, visando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensdo.

1.1.4.1. A atuagdo do docente se dard dentro da area/subarea indicada no Quadro de Vagas e, a critério e no interesse exclusivo da Administra¢do, o docente atuard em todas
as areas da sua formagdo, conforme os requisitos da vaga ou formagdo realizada apds ingresso na instituicdo.

1.1.5. Além das previstas no item 1.1.4 e 1.1.4.1, sdo atribuicdes do drea/subdrea Professor EBTT, area Atendimento Educacional Especializado (AEE): identificar, na comunidade
académica, estudantes que apresentem necessidade de atendimento educacional especializado e que ainda ndo foram encaminhados ao AEE; identificar, elaborar, produzir e organizar
servigos, recursos pedagodgicos e estratégias de acessibilidade, considerando as necessidades especificas dos estudantes que constituem o publico-alvo do AEE; elaborar, executar e avaliar
o Plano de AEE por meio da identificagdo de habilidades e necessidades educacionais especificas; estabelecer cronograma e carga hordria, individual ou em grupos, conforme as
necessidades de cada estudante; colaborar, em parceria com os demais setores envolvidos na constru¢do do Plano Educacional Individualizado e Centro Tecnoldgico de Acessibilidade do
IFRS, na elaboragdo de materiais pedagogicos acessiveis, recursos e servicos de Tecnologia Assistiva necessarios a participagdo e aprendizagem dos estudantes; auxiliar na adequagdo dos
materiais diddtico-pedagdgicos, recursos e servigos de Tecnologia Assistiva utilizados pelo estudante ou as adapta¢des realizadas, em parceria com os demais profissionais envolvidos na
construgdo do Plano Educacional Individualizado e com o Centro Tecnoldgico de Acessibilidade do IFRS; orientar os servidores, estudantes e responsdveis sobre a utilizagdo dos recursos
pedagogicos e de Tecnologia Assistiva e sobre as adaptagdes necessarias; orientar os professores da sala de aula regular e técnicos administrativos quanto aos registros de
acompanhamento dos estudantes e a documentagdo especifica; desempenhar outras atividades correlatas ou definidas institucionalmente ou pela legislagdo, em relagdo ao AEE.

1.1.6. A jornada de trabalho podera ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, finais de semana, pontos facultativos e feriados de acordo com a necessidade da Instituigdo,
observado o regime de trabalho.

1.1.7. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS possui como unidades a Reitoria, os Campi Alvorada, Bento Gongalves, Canoas, Caxias
do Sul, Erechim, Farroupilha, Feliz, Ibiruba, Osdrio, Porto Alegre, Restinga (Porto Alegre), Rio Grande, Rolante, Sertdo, Vacaria, Verandpolis e Viamao.

1.1.8. As vagas descritas no Quadro de Vagas serdo destinadas aos campi de lotagdo previamente apresentados.

1.1.8.1. As vagas que vierem a surgir durante a validade do edital poderdo ser alocadas em qualquer uma das unidades da instituicdo.

1.1.9. A remuneracdo inicial é a equivalente ao Vencimento Basico, além da possibilidade de retribuigcdo por titulagdo, de acordo com as informagdes seguintes:

Classe D-I, Nivel 1 - Regime de Trabalho: 40 horas semanais, com Dedicacdo Exclusiva (DE)

Titulacdo Classe/Nivel Vencimento Basico Retribuicdo por Titulacdo (RT) Total
Graduacdo D1/01 RS 4.875,18 RS 0,00 RS 4.875,18
Aperfeicoamento D1/01 RS 4.875,18 RS 487,51 RS 5.362,69
Especializacdo D1/01 RS 4.875,18 RS 975,04 RS 5.850,22
Mestrado D1/01 RS 4.875,18 RS 2.437,59 RS 7.312,77
Doutorado D1/01 RS 4.875,18 RS 5.606.46 RS 10.481,64

1.1.10. DA CARGA HORARIO DE TRABALHO

1.1.10.1. O Regime de Trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com Dedicacdo Exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo
institucional, nos termos da Lei 12.772/2012 e da Lei 8.112/1990, observando também o disposto nos itens 1.1.4 e 1.1.5.

1.2. DOS BENEFICIOS

1.2.1. Auxilio Alimentac¢do no valor de R$1.000,00 (mil reais).

1.2.2. Auxilio Pré-escolar no valor de R$484,90 (quatrocentos e oitenta e quatro reais e noventa centavos), na forma da legislacdo vigente.

1.2.3. Auxilio transporte na forma da legislagdo vigente.

1.2.4. Ressarcimento a saude suplementar na forma da legislacdo vigente.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024122700077
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2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1. Os candidatos aprovados para as &reas/subdreas serdo nomeados em consondncia com o numero de vagas disponiveis neste edital, obedecendo-se a ordem de
Classificagdo, conforme necessidade do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - IFRS. O numero maximo de candidatos aprovados seguird o disposto
no Anexo Ill do Decreto Federal n2 9.739/2019, de acordo com as informagbes do item 13 do presente edital.

2.1.2. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o niumero de vagas total e o nimero
de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia e Pessoas Negras.

2.1.3. Para efeitos da aplicagdo da reserva legal para Pessoas com Deficiéncia e Pessoas Negras, as vagas foram distribuidas observando-se os termos da Lei 8.112/1990, da
Lei n? 7.853/1989, do Decreto n° 3.298/1999, Decreto n° 9.508/2018, da Lei n2 12.990/2014, Instru¢cdo Normativa (IN) MGI n2 23/2023 e da Recomendag¢do 50/2017 MP/ Procuradoria
da Republica.

2.1.3.1. A determinagdo das vagas a serem preenchidas por candidatos aprovados em cada uma das cotas considerou o total de vagas disponibilizadas no presente certame.
A designacdo das vagas destinadas as cotas, ocorreu por meio de sorteio publico.

2.1.3.2 O presente edital prevé 28 vagas para docentes, destinadas da seguinte forma:

a) 20% (vinte por cento), ou seja, 6 vagas, foram reservadas as Pessoas Negras;

b) 5% (cinco por cento), ou seja, 2 vagas, foram reservadas as Pessoas com Deficiéncia;

c) As demais, foram destinadas a Ampla Concorréncia.

2.1.4. Foi realizado e gravado em midia, no dia 16/12/2024 sorteio a fim de garantir o percentual de reserva legal para as vagas inicialmente disponibilizadas por meio deste
Edital e, que deverdo ser ocupadas imediatamente.

2.1.4.1. Para a area/subdrea Atendimento Educacional Especializado, a reserva legal foi de 3 (trés) vagas para Pessoas Negras e 1 (uma) vaga para pessoa com deficiéncia. O
sorteio foi realizado a fim de indicar em qual dos campi as vagas destinadas a reserva legal seriam alocadas.

2.1.5. As areas/subareas em que somente houver a oferta de vaga reservada, também receberdo inscrigdes de candidatos que ndo se enquadrem nos critérios da reserva em
questdo, ou que desejam concorrer na Ampla Concorréncia. Os candidatos assim inscritos, porém, FICAM CIENTES de que a preferéncia para o provimento da vaga ofertada serd sempre
do candidato que se inscreveu para concorrer a vaga reservada, podendo eventual vaga que vier a surgir no prazo de validade do certame ser destinada ao candidato que se inscreveu
e foi aprovado na Ampla Concorréncia ou em outro tipo de reserva.

2.1.6. Para areas/subareas do Quadro de Vagas que ndo tiverem vaga reservada, sera assegurada inscricdo de pessoas autodeclaradas negras ou Pessoas com Deficiéncia, a fim
de atender as disposi¢es legais quanto ao surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do edital.

2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

2.2.1. E assegurado as Pessoas com Deficiéncia (PcD) 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras que vierem a ser criadas dentro do prazo de validade do concurso,
desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes da area/subarea pretendido e a deficiéncia que possuem.

2.2.1.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que possuem limitagdo ou incapacidade para o desempenho de atividades e que se enquadram no art. 22 da Lei
Federal n? 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com as alteragdes do Decreto Federal n? 5.296/2004; no §12 do art. 12 da Lei Federal
n? 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n? 14.126/2021 (visdo monocular) e na Lei Federal n? 14.768/2023 (limitagdo auditiva) observados os dispositivos da
Convencgdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009.

2.2.1.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 2.2.1 resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde
que ndo ultrapasse 20% (vinte) por cento das vagas oferecidas, nos termos do §2° do art. 5° da Lei 8.112/90.

2.2.1.3. O percentual minimo de reserva sera observado na hipotese de surgimento de novas vagas durante o periodo de vigéncia do presente edital, independentemente da
area/subarea ou local de atuagdo (campus).

2.2.1.4. A ocupagdo das vagas destinadas a Pessoa com Deficiéncia previstas no presente edital, foi determinada por sorteio e dar-se-a de acordo com o disposto no Quadro
de Vagas (item 1).

2.2.1.5. Na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o periodo de vigéncia do presente edital, o percentual minimo de reserva descrito no item 2.2.1 serd observado
levando-se em consideragdo a quantidade de vagas que foram preenchidas por area/subdrea.

2.2.1.6. Quando HOUVER vaga reservada para PCD no edital de abertura do concurso, pelo sorteio ou reserva automatica, a ocupagdo das vagas dar-se-a de tal modo que o
primeiro classificado da lista de candidatos com deficiéncia sera convocado para ocupar a vaga prevista, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados,
no caso de surgimento de novas vagas, para ocupar a 212 (vigésima primeira), a 412 (quadragésima primeira) vaga e, assim sucessivamente, exceto se mais bem classificado na lista geral
de Ampla Concorréncia

2.2.1.7. Quando NAO HOUVER vaga reservada para PCD, no edital de abertura do concurso, pelo sorteio ou reserva automatica, a ocupagdo das vagas que vierem a surgir
durante a validade do certame, dar-se-4 de tal modo, que o primeiro classificado da lista de candidatos com deficiéncia sera convocado para ocupar a 52 vaga, incluindo-se nesta contagem
as vagas inicialmente previstas no edital de abertura, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados, serdo convocados para ocupar a 212 (vigésima primeira), a 412
(quadragésima primeira) vaga e, assim sucessivamente, exceto se melhor classificado na lista geral de Ampla Concorréncia.

2.2.1.8. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no certame, a vaga nao preenchida sera ocupada pela Pessoa com Deficiéncia aprovada na posicdo imediatamente
subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

2.2.1.8.1. As vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na hipdtese de ndo haver inscricdo ou aprovagdo de candidatos
com deficiéncia no concurso.

2.2.1.8.2. Ocorrendo a hipdtese do item 2.2.1.8.1 as vagas serdo preenchidas pela lista de homologados da Ampla Concorréncia, e quando esgotada essa, as vagas serdo
preenchidas pela lista de homologados da reserva de vagas para Pessoas Negras.

2.2.1.8.3. Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados, além de figurarem na lista de Ampla Concorréncia, caso
possuam nota para tanto, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em ambas as listas a nota final de aprovacdo e a classificagcdo ordinal.

2.2.2. Somente serdo homologadas as inscricdes dos candidatos que apresentem documento comprobatério e que tenham a especificagdo de que as deficiéncias foram
adquiridas e/ou diagnosticadas antes da publicagdo deste edital de abertura.

2.2.3. Para concorrer a uma das vagas reservadas, durante o prazo determinado no Cronograma de Execucgdo, o candidato devera:

a) no ato da solicitagdo de inscrigdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia e informar que deseja concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 2.2.5 deste edital, a imagem legivel de atestado/laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia emitido por fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, psicdlogo ou terapeuta ocupacional, que atue na area da deficiéncia do candidato.

2.2.3.1. S3o documentos comprobatdrios da deficiéncia:

a) Atestados/ Laudos Médicos;

b) Relatérios ou Pareceres (laudos caracterizadores) emitidos por profissional de saude devidamente habilitado.

2.2.3.2. O documento comprobatério que confirme a deficiéncia do candidato devera, conforme o modelo do Anexo Ill, conter:

a) A data de expedicdo;

b) A assinatura do profissional de saude de nivel superior e nimero de inscricgdo no conselho regional de fiscalizagdo da profissdo correspondente, devidamente habilitado;

c) O grau e nivel da deficiéncia.

d) A identificagdo do tipo da deficiéncia e a descricdo detalhada das alteragdes fisicas, sensoriais, intelectuais e mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

d.1) Quando se tratar de deficiéncia fisica, o documento comprobatério da deficiéncia devera conter uma descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as
alteragdes anatdmicas e(ou) funcionais e especifique as limitagdes funcionais para a vida didria e a necessidade do uso de apoios, como por exemplo, uso de proteses e(ou) Orteses. A
seu critério, poderdo ser encaminhadas fotos, com o objetivo de esclarecer /clarificar as altera¢des fisicas, que serdo utilizadas apenas para a finalidade de andlise para concorrer as
cotas.

d.2). Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além o documento comprobatério da deficiéncia, exame audiométrico - audiometria (original ou
cOpia autenticada em cartério). Caso o candidato utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria sem e com AASI.

d.3). Quando se tratar de deficiéncia visual, o documento comprobatério da deficiéncia devera conter informagSes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregdo
e sobre a somatédria da medida do campo visual em ambos os olhos.

d.4). Para candidatos com TEA é necessdrio que apresente relatdrio contendo o grau de suporte, a reciprocidade social; a qualidade das relagdes interpessoais; e a presenga
ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

2.2.3.3. A data de emissdo dos documentos citados no subitem 2.2.3.1 deverdo ser posteriores ao dia 30/06/2024 (6 (seis) meses retroativos a data da publicacdo do Edital),
a excec¢do de deficiéncias permanentes.

2.2.3.3.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com TEA, a validade por prazo indeterminado, ndo sendo considerada
a data de emissdo, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizagdo da deficiéncia, a identificagdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua
deficiéncia, bem como suas limitagGes funcionais e necessidades de adaptagdes.

2.2.3.4. A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condigdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la futuramente em seu favor.

2.2.3.5. Ndo serdo aceitos documentos comprobatorios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formagao para tal finalidade.

2.2.4. Para o envio do documento comprobatério, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega "Formulario Online - Documento Comprobatdrio e/ou Atendimento Especial”,
para upload dos documentos digitalizados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Apds o preenchimento do Formuldrio Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.4.1. Os documentos comprobatdrios deverdo ser encaminhados entre o primeiro dia de inscricdo até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia, conforme previsto no
Cronograma de Execucgdo.

2.2.5. A inobservancia do disposto no subitem 2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigao.

2.2.5.1. Ndo serdo aceitos documentos comprobatdrios que:

a) Ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital;

b) Estiverem em arquivos corrompidos;

c) Forem emitidos fora do prazo determinado;

d) Estiverem ilegiveis ou com rasuras;

e) Forem entregues intempestivamente;

f) Forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

g) Estiverem em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.5.2. No periodo de recursos, NAO serdo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) envio de documentos que ndo forem entregues pelo candidato no periodo determinado, conforme Cronograma de Execugdo, seja qual for o motivo alegado.

2.2.5.3. No periodo de homologagdo das inscricdes, os documentos comprobatérios serdo avaliados quanto as exigéncias estruturais, administrativas e de acordo com as
deficiéncias constantes nas legislagGes especificadas no item 2.2.2, tendo em vista que os candidatos que se declararam como Pessoas com Deficiéncia, apés nomeagdo para o cargo, serdo
submetidos a Pericia Médica Oficial, de responsabilidade do IFRS, conforme estabelecido no item 2.2.10, que emitira parecer conclusivo sobre o enquadramento ou ndo da sua deficiéncia
a luz da legislagdo e sobre a compatibilidade das atribui¢des da area/subdrea para o qual concorre.

2.2.5.3.1. O candidato deverd verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as atribuicBes da area/subarea pretendido a serem exercidas.

2.2.5.4. Os documentos comprobatdrios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6. As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cGes com os demais concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere
ao conteudo, aos critérios de aprovacgdo, a data, o horédrio e a duragdo das provas.

2.2.6.1. Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas objetivas, devera formalizar o pedido através da ficha online de
inscricdo, informando o atendimento necessario, e seguir o procedimento descrito no sub}em\3.3 - DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZAGCAO DA PROVA.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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2.2.7. Ndo ocorrendo aprovagdo de candidatos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia em numero suficiente ao preenchimento das dreas/subdreas a eles disponibilizados, as
vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem geral de classificagdo.

2.2.8. O grau de deficiéncia do candidato ndo poderd ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.9. Os candidatos que tiverem suas inscricGes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados, além de figurarem na lista geral de classificagdo, caso
obtenham a pontuac¢do e/ou classificagdo minima exigida para aprovacdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em ambas as listas: Ampla Concorréncia e Pessoas
com Deficiéncia, ou na lista de outras cotas, se for o caso.

2.2.10. Apds nomeacgdo para a area/subarea, as pessoas aprovadas na reserva de vagas para PcD, submeter-se-d0 a pericia médica oficial, junto a equipe de saude do IFRS.
A decisdo dessa equipe terd carater terminativo sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo e a compatibilidade do grau de deficiéncia com a érea/subarea,
nos termos do art. 52, paragrafo Unico do Decreto n® 9.508/2018 e de acordo com as categorias descritas no art. 42 do Decreto n2 3.298/1999 e no Decreto n2 8.368/2014.

2.2.11. Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores
a data da avaliagdo pela equipe multiprofissional.

2.2.12. Ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmagdo como Pessoa
com Deficiéncia em procedimentos realizados em outros Concursos Publicos.

2.2.13. Ao término do processo de avaliagdo realizado pela equipe multiprofissional, serd emitido um parecer conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢des de acessibilidade
para o exercicio das atribuicdes da area/subdrea pelo candidato.

2.2.14. Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passara a concorrer apenas pela ordem de classificagdo da lista de Acesso
de Ampla Concorréncia, se estiver aprovado também nesta condi¢do, e ndo mais pela lista de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.15. Caso a avaliagdo prevista no item 2.2.10 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atribui¢cdes essenciais da area/subarea, o candidato serd
eliminado do Concurso Publico

2.2.16 A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo de validade do Concurso Publico.

2.3 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

2.3.1. Em conformidade com a Lei Federal n? 12.990/2014 e a Instrugdo Normativa (IN) MGI n. 23/2023, fica assegurada a Pessoa Negra o percentual de 20% (vinte por cento)
das vagas previstas neste certame, bem como das que vierem a surgir no decorrer da validade deste Concurso Publico.

2.3.1.1 Os candidatos que se autodeclararem negros concorrerdo concomitantemente:

a) as vagas reservadas as pessoas negras e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso;

b) as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigdo.

2.3.1.2. Caso a aplicacdo do percentual de reservas estabelecido na Lei Federal 12.990/2014, resulte em nUmero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor do que 0,5, nos termos do § 22 do artigo
12 da referida lei.

2.3.1.3. Conforme art. 22 da Lei Federal n? 12.990/2014, poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretas ou pardas no ato
da inscricgdo no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e que possua tracos fenotipicos que a
caracterizem como de cor preta ou parda.

2.3.2. Para concorrer as vagas reservadas a Pessoas Negras, o candidato deverd se autodeclarar no momento da inscrigdo no Concurso Publico, assinalando que deseja concorrer
a reserva de vaga para este fim.

2.3.3. As informagdes prestadas no momento de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.3.3.1. Os candidatos que ndo declararem essa condi¢do, por ocasido da inscri¢do, ndo poderdo, posteriormente, interpor recurso em favor da sua situagdo.

2.3.4. A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas poderd ser solicitada pelo candidato, exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologagdo
Preliminar das Inscrig0es.

2.3.5. Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos, no que diz respeito a data, ao
horario, a duragdo, ao local de aplicagdo, ao conteldo, a corregdo, aos critérios de aprovacdao e a avaliagdo das provas.

2.3.6. A ocupagdo das vagas destinadas a Pessoas Negras previstas no presente edital, foi determinada por sorteio e dar-se-a de acordo com o disposto no Quadro de Vagas
(item 1).

2.3.7. Na hipdtese de surgimento de novas vagas durante o periodo de vigéncia do presente edital, o percentual minimo de reserva descrito no item 2.3.1 sera observado
levando-se em consideragdo a quantidade de vagas que foram preenchidas por area/subdrea.

2.3.7.1. Quando HOUVER vaga reservada para negros, no edital de abertura do concurso, pelo sorteio ou reserva automatica, a ocupagdo das vagas dar-se-a de tal modo que
o primeiro classificado da lista de candidatos negros serd convocado para ocupar a vaga prevista, enquanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados, no caso de
surgimento de novas vagas, para ocupar a 82 (oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima oitava) vaga e, assim sucessivamente, exceto se mais bem classificado na lista geral de Ampla
Concorréncia.

2.3.7.2. Quando NAO HOUVER vaga reservada para negros, no edital de abertura do concurso, pelo sorteio ou reserva automatica, a ocupacdo das vagas que vierem a surgir,
dar-se-4 de tal modo, que o primeiro classificado da lista de candidatos negros sera convocado para ocupar a 32 (terceira) vaga aberta, incluindo-se nesta contagem as vagas inicialmente
previstas no edital de abertura, enquanto os demais candidatos negros classificados, serdo convocados para ocupar a 82 (oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima oitava) vaga e,
assim sucessivamente, exceto se mais bem classificado na lista geral de Ampla Concorréncia.

2.3.8. Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de Pessoa Negra, além de figurarem na lista de Ampla Concorréncia, se for o caso, terdo
seus nomes publicados em relagdo a parte, com ordenamento da classificagdo obtida pela cota de Pessoas Negras.

2.3.8.1. Os candidatos que figurarem na lista de classificagdo final homologada pela Ampla Concorréncia e pela cota de Pessoa Negra serdo nomeados uma Unica vez, conforme
a melhor classificagdo obtida.

2.3.8.2. Caso seja nomeado pela ampla concorréncia, sua nomeagdo ndo serd computada para o preenchimento de vaga reservada.

2.3.8.3. As vagas relativas as nomeagGes tornadas sem efeito ndo serdo computadas para efeito da aplicagdo do percentual de reserva, pelo fato de ndo resultar desses atos
0 surgimento de novas vagas.

2.3.9. A observancia do percentual de vagas reservadas a Pessoa Negra dar-se-d4 durante todo o periodo de validade do Concurso Publico.

2.3.10. Em caso de nao preenchimento de vaga reservada no certame, esta serd ocupada pela Pessoa Negra aprovada na posi¢do imediatamente subsequente na lista de reserva
de vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

2.3.10.1. Na hipotese da ndo existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela cota de Pessoas Negras, as vagas remanescentes serdo revertidas para Ampla Concorréncia
e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a respectiva ordem de classificagdo.

2.3.10.2. Ocorrendo a hipdtese do item 2.3.10.1 e inexistindo também pessoas aprovadas na Ampla Concorréncia, as vagas remanescentes serdo preenchidas por candidatos
da reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia.

2.3.11. A autodeclaragdo do candidato goza da presungdo relativa de veracidade, tera validade somente para este Concurso Publico e sera confirmada mediante procedimento
de heteroidentificagdo.

2.3.11.1. A presungdo relativa de veracidade de que trata o item anterior prevalecerd em caso de duvida razodavel a respeito de seu fendtipo, motivada no parecer da Comissao
de heteroidentificagdo.

2.3.12 Do Procedimento de Heteroidentificagdo

2.3.12.1 Considera-se Procedimento de Heteroidentificagdo a identificacdo, por terceiros, da condi¢do autodeclarada.

2.3.12.2. As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as Pessoas Negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprova¢do na Ampla Concorréncia, e
satisfizerem as condi¢Ses de habilitagdo estabelecidas neste edital, deverdo se submeter ao Procedimento de Heteroidentificagdo.

2.3.12.3. Os candidatos que se autodeclararam Pessoas Negras serdo posteriormente convocados, por edital, para submeter-se, de forma presencial, ao processo de
heteroidentificagdo, de responsabilidade da FUNDATEC, observada a Instru¢do Normativa MGI n? 23/2023, conforme data descrita no Anexo II.

2.3.12.3.1 Serdo convocados no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a 03 (trés) vezes o nimero de aprovados na prova objetiva e aptos para a prova didatica,
nos termos do item 8.1.

2.3.12.4. A avaliagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condi¢do declarada pelo candidato, quando autodeclarado como pessoa negra.

2.3.12.5. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do Procedimento de Heteroidentificagdo.

2.3.12.6. O conceito de fendtipo esta relacionado com as caracteristicas externas, morfoldgicas, fisioldgicas dos individuos, ou seja, o fendtipo determina a aparéncia do individuo
(em sua maioria, aspectos visiveis), resultante da interacdo do meio e de seu conjunto de genes (gendtipo).

2.3.12.7. No caso da avaliagdo no Procedimento de Heteroidentificagdo, a Comissdo Especial averiguard a presenga de tragos fisicos negrdides (como: cor de pele, caracteristicas
da face e textura do cabelo) que demonstrem a percepc¢do social sobre o(a) candidato(a) preto(a) ou pardo(a).

2.3.12.8. Ndo serdo considerados, para os fins do procedimento de avaliagdo, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e
certidoes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em certames federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de qualquer
natureza. Tampouco serdo aceitos laudos dermatoldgicos referente a classificagdo de pele tipo Fitzpatrick.

2.3.12.8.1. Ndo serdo considerados e analisados documentos que ndo pertencerem ao candidato.

2.3.12.8.2. N&o serd admitida, em nenhuma hipdtese, prova baseada em ancestralidade, a constituicdo genética e o parentesco.

2.3.12.9. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo do Procedimento de Heteroidentificagdo e o comparecimento na data e
horério determinados.

2.3.12.9.1 No dia, o candidato assinard a sua autodeclaragdo, ratificando sua condigdo de Pessoa Negra, indicada na ficha de inscrigdo.

2.3.12.10. O Procedimento de Heteroidentificagdo sera registrado e filmado, e sua gravagdo serad utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos contra a decisdo da
Comissdo.

2.3.12.11. Serdo eliminados do Concurso Publico os candidatos que:

a) ndo atenderem aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) se recusarem a seguir os Procedimentos de Heteroidentificagdo, incluindo a filmagem;

c) prestarem declaragdo falsa;

d) ndo comparecerem ao Procedimento de Heteroidentificagdo, conforme disposto no §22 do art. 15 da Instru¢do Normativa MGI n2 23/2023.

2.3.12.12. O Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo sera publicado conforme cronograma de execugdo.

2.3.12.13. Haverd prazo para interposi¢cdo de recurso contra o Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo.

2.3.12.14. Quando for o caso, a Comissdo Especial opinara sobre os recursos administrativos interpostos, referentes a pareceres emitidos pela mesma.

2.3.12.14.1 Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

2.3.12.15. O Resultado Definitivo do Procedimento de Heteroidentificagdo sera publicado conforme cronograma de execugdo.

2.3.12.16. O resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo terd validade apenas para este Concurso Publico, ndo servindo para outras finalidades.

2.3.12.17 Os candidatos presentes no Procedimento de Heteroidentificagdo e que ndo tenham confirmada sua autodeclaragdo concorrerdo as vagas destinadas a Ampla
Concorréncia, desde que possuam, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuacdo suficiente para prosseguir nas demais fases, nos termos da Instrugdo Normativa MGI n?
23/2023.

2.3.12.18 O candidato tera sua autodeclaragdo indeferida na condigdo de Pessoa Negra nas seguintes situagdes:

a) quando ndo atender aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;

b) quando a Comissdo Especial desconsiderar a condigdo de Pessoa Negra do candidato.

2.3.12.19. O enquadramento ou ndo do candidato na condigdo de pessoas pretas ou pardas ndo configura ato discriminatério de qualquer natureza.

2.3.12.20 Conforme Instrugdo Normativa MGI n? 23/2023, na hipdtese de constatagdo, pelos 6rgdos competentes, de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificagdo,
respeitados o contraditério e a ampla defesa:

a) caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa sera eliminada;

b) caso a pessoa ja tenha sido nomeada, ficard sujeita a anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024122700079 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico w Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execugdo, exclusivamente pela internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste concurso publico, o candidato declarard, sob as penas da lei, que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte,
o conhecimento e a aceitagdo das presentes normas e instrugdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrugcdes especificas para a realizagdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.1.2. O candidato podera inscrever-se para o presente Concurso Publico pela internet e o pagamento do valor correspondente. }

3.1.3. Procedimentos para Inscrigbes: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC. No site, o candidato encontrara o link para acesso as inscricbes online. E de extrema
importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as normas reguladoras deste Concurso Publico.

3.1.3.1. A FUNDATEC disponibilizard, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de inscricdes, bem como durante todo o processo de execugdo, no
seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer, n? 2012 - Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horédrio de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17 (dezessete)
horas.

3.1.4. As inscrigOes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo. Durante o processo de inscrigdo,
serd emitido o boleto bancério/guia de arrecadagdo com a taxa de inscrigdo, sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadagéo.
Apds dois dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato poderd consultar, no site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a confirmagdo do pagamento de seu pedido de inscri¢do.

3.1.5. Ndo serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. Ndo serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em carater condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). .

3.1.7.1. Apds a realizacdo do pagamento do boleto bancério/da guia de arrecadacdo, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscri¢cdo serd
cancelada e o candidato serd eliminado do certame, a qualquer momento do Concurso Publico, quando for detectado tal inconformidade.
3.1.7.2. A eliminagdo ira ocorrer, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e independente de alegacdo de boa-fé.

3.1.8. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informag¢des cadastrais fornecidas, sob as penas da lei.

3.1.9. O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cotas mencionadas neste Edital (Pessoa com Deficiéncia ou Negra), devera, no ato do
preenchimento da ficha de inscricdo marcar a opgdo pretendida, bem como, deverd observar os procedimentos previstos para homologagdo de sua inscrigdo.
3.1.9.1. O ndo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais complementares para concorrer as cotas, acarretara a homologac¢do da
inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10. O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem 3.3 deste Edital.

3.1.11. A pessoa travesti, transexual ou transgénera sera tratada de forma adequada a sua identidade género, com uso de pronomes adequados e com acesso seguro e
adequado a todos os espacgos destinados a realizagdo do concurso, seguindo as orientagdes constantes na IN MGI/MDHC n2 54, de 29/08/2024

3.1.11.1. Nome Social: A pessoa travesti, transexual ou trangénera, que desejar ser tratada pelo nome social durante o certame, deverd informar, na ficha de inscricdo e deverd
realizar o upload do documento, nos campos indicados pelo sistema, que conste seu Nome Social (frente e verso), com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes:
JPG, JPEG, PNG ou TIFF.

3.1.11.2. E vedada a inclusdo de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao nome social.

3.1.11.3. Para os candidatos que ndo tiveram documento oficial constando o Nome Social, poderd ser enviado uma declaragdo, feita a proprio punho, contendo o nome pela
qual o candidato deseja ser tratado.

3.1.12. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

3.1.12.1. O candidato devera preencher, na ficha de inscri¢do, o seu nome completo, conforme documento de identificagdo e seus dados de identificagdo, conforme documento
que serd apresentado no dia de prova. Para qualquer necessidade de alteragdo, o candidato devera solicitar a corregdo através do link "Alteracdo de Dados Cadastrais", disponivel em
http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.12.2. Para qualquer divergéncia detectada, o candidato terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas apds a divulgagdo da Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para
realizar a solicitagdo de corre¢do de seus dados pessoais.

3.1.13. O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, a area/subarea para o qual deseja concorrer e a cidade de realizagdo de prova, sendo de sua inteira
responsabilidade o preenchimento adequado.

3.1.13.1. E vedada qualquer alteragdo posterior ao pagamento da taxa de inscri¢do, incluindo a area/subdrea, a pretensdo de concorrer as cotas e a opg¢do cidade de realizagdo
de prova.

3.1.13.2. Havendo necessidade de altera¢do de dados de inscri¢do, tais como area/subarea, cota ou cidade de prova, o candidato devera efetuar uma nova inscrigdo e proceder
o devido pagamento.

3.1.13.3. Os candidatos ndo poderdo realizar as provas em cidade diferente daquela escolhida no momento da inscri¢do.

3.1.14. O candidato poderd inscrever-se para mais de uma a area/subarea, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que as provas sejam realizadas em turnos diferentes,
conforme previsto no item 1.1 - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo II. 3

3.1.14.1. Caso o candidato inscreva-se para mais de uma a area/subarea, com provas realizadas no mesmo turno, conforme previsto no item 1.1 - DA PROVA TEORICO-
OBJETIVA, Anexo Il, a FUNDATEC homologara APENAS a ultima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais serdo bloqueadas.

3.1.14.2. Caso o candidato realize mais de uma inscrigdo para a mesmo a drea/subarea, apenas a Ultima inscri¢do realizada e devidamente paga sera homologada, as demais
serdo bloqueadas no sistema.

3.1.15. O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério/ da guia de arrecadagdo. O sistema de inscri¢des permitird ao candidato reimprimir seu boleto
bancario/a guia de arrecadagdo, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento deverd ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execug3o.

3.1.15.1. N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2. Serd cancelada a inscrigdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importdncia paga.

3.1.15.3. Nao serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4. Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Ndao serdo homologadas as inscri¢des cujas guias de arrecadagdo nao
forem pagas da forma adequada.

3.1.15.5. N3o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave
PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6. Também ndo serdo homologadas as inscrigdes cujas guias de arrecadacdo forem pagas em data posterior ao Ultimo dia de pagamento previsto no Cronograma de
Execuc¢do, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.7. O pagamento processado apds a Ultima data prevista de pagamento determinada implicard no indeferimento da inscrigdo.

3.1.16. Ndo é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos das guias de arrecadagdo, sendo de responsabilidade unicamente dos
6rgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa determinac¢do. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como: casas
lotéricas, agéncias bancdrias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1. A FUNDATEC n3o se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos que porventura se instalem no computador utilizado pelo
candidato. Antes de pagar qualquer boleto bancario, o candidato deve verificar os dados impressos, como numero do banco, logo do banco, se o nimero do cédigo de barras corresponde
ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado corresponde ao devido.

3.1.17. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o
pagamento deverd ser antecipado ou realizado por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.1.18 Ndo havera devolugdo do valor da taxa paga, em nenhuma hipdtese.

3.1.19. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras sele¢Bes ou seu aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20. A FUNDATEC poderd encaminhar, para o enderego eletronico e nimero de celular, fornecidos na ficha de inscricio, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente
informativas ao candidato, ndo o isentando de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br serd fonte permanente de comunicagao
de avisos e editais.

3.1.21. As inscrigdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrugdes por parte do candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condigdes
da sua realizagdo.

3.2. DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscrigdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em que necessariamente apare¢a a sua face descoberta e
0s seus ombros.

3.2.1.1. O candidato poderd seguir o modelo de foto contida em documentos de identificagdo oficiais, tais como RG, CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizagdo de qualquer
tipo de adereco que impossibilite a identificagdo do rosto, como 6culos de sol, chapéus, mascaras, etc.

2.2. O candidato deverd seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscricdo referente ao procedimento de envio da foto digital.

.2.1. Somente serdo aceitos arquivos com extensdo .jpg, .jpeg, ou .png.

.2.2. A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizagdo dos olhos.

.2.3. A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.

.3. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicagdo ou de outros fatores que impossibilitem o envio.

3.2.5. A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e comparagdo do candidato com o documento de identificagdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no dia de prova, devera regularizar a sua situa¢do durante
o periodo de recurso da Homologagdo Preliminar das Inscrigdes, através do Formuldrio Online de Regularizagdo de Foto.

3.2.6. No dia de aplicagdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permanega com o status de ndo aceita, o candidato sera encaminhado
a Coordenacdo Local da FUNDATEC e submetido a identificacdo especial, desde que nédo infrinja o disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.6.1. O registro de foto no dia de aplicagdo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensagdo, para realizagdo do procedimento.

3.2.7. O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando ciente de que a foto serd utilizada em materiais impressos,
como lista de presenga e Grade de Respostas. Além disso, a foto serda encaminhada para fins de verificagdo no ato da admissdo ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.
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3.2.7.1. O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham conteldo sexual explicito, nudez, conteido obsceno,
violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados sera eliminado, em qualquer momento deste concurso publico.

3.3. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

3.3.1. Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagdo da Prova Tedrico-Objetiva, deverd formalizar o pedido através da ficha online de inscrigdo,
selecionando a(s) opg¢do(Bes) desejada(s), e encaminhar documentos comprobatdrios que justifiquem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo previsto
no Cronograma de Execugdo.

3.3.1.1. A solicitagdo de condicBes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e serd condicionada a legislagdo especifica e a viabilidade técnica e
operacional examinada pela FUNDATEC, além de critérios de razoabilidade.

3.3.2. Sdo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos comprobatdrios:

3.3.2.1. Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado: serd oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizagdo da prova.

Il) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagdo da prova.

1) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: serd oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-Objetiva,
cujo processo serd executado por um Fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia das marcagdes realizadas

na GR. ~
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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IV) Mesa para cadeirante: serd oferecido mesa de tamanho maior para adequagdo de candidatos que utilizem cadeira de rodas.

V) Mesa e cadeira especial: se solicitado, sera oferecido mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional para pessoas obesas ou outro motivo justificado.

VI) Sala proxima ao banheiro: dentro do possivel, serda alocado o candidato em sala préxima ao banheiro, que por motivo de doenga necessite fazer uso continuo.

VII) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: serd oferecido ao candidato que necessitar de atendimentos técnicos para a
realizagdo de procedimentos de satde. Ndo sera permitida a presenga de companheiros e/ou familiares para realizagdo deste procedimento, apenas de pessoas contratadas e autorizadas
pela FUNDATEC.

VIII) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): os candidatos com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa
de titanio, implante de ago inoxidavel, hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatério confirmando a situagdo para
realizacdo de deteccdo de metal manual.

IX) Uso de almofada: serd permitido o uso de almofada durante a realizagdo da prova, ao candidato que comprove tal necessidade por motivos de saide. O candidato devera
levar o acessoério, que serd inspecionado antes do inicio da prova.

3.3.2.2. Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: sera oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-Objetiva,
cujo processo serd executado por um Fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia das marcagdes realizadas
na GR.

Il) Caderno de Questdes Ampliado (padrdo A3 - fonte 18): sera oferecido a impressdo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera
sentar nas Ultimas mesas da sala. Observagdo: considerando o processo de leitura das grades de respostas para geracdo das notas, esse documento ndo é oferecido em tamanho
ampliado, sendo assim, caso seja necessario, o candidato devera solicitar auxilio para preenchimento para a transcrigdo de suas respostas. i

II) Ledor//Professor de Apoio: sera oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em sala reservada. A leitura poderd ter gravacdo de voz. E de extrema importancia
que o candidato peca ao Ledor para ser informado o nome da area/subarea que estd na capa da prova, antes do inicio de sua resolugdo, confirmando se esta de acordo com sua
inscricdao. Havendo qualquer divergéncia a Coordenagdo Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar serd permitido o uso de reglete ou lupa manual.

V) Sistema de Leitor de Tela - NVDA: sera oferecido o programa de voz sintética que faz audiodescricdo das questGes da prova.

V1) Uso de computador para aumento da fonte - Lupa Eletronica: Opgdo ofertada ao candidato somente quando as fontes previstas na alinea Il, ndo forem suficientes. Um
computador sera disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliagdo da fonte ou o uso da lupa eletrénica para a leitura da prova.

3.3.2.3. Necessidades Auditivas:

I) Intérprete de Libras: sera oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacdo entre surdos e ouvintes no repasse das orientagBes/instrugcdes durante a prova.

II) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instru¢des/orienta¢bes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

IIl) Prétese Auditiva: sera permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante a realizagdo da prova se encaminhar documento comprobatério contendo a
descricdo da necessidade continua da protese.

Observagdo: No dia de prova, caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo tiver encaminhado o documento no periodo previsto no Cronograma de Execugdo, e:

a) apresentar na Coordenagdo, durante o ato de identificagdo, laudo médico original ou autenticado em cartério, serd avaliado pela Comissdo a condigdo do candidato
permanecer com a prétese durante a prova.

b) se apresentar na Coordenagdo durante o ato de identificagcdo, sem laudo médico original ou autenticado em cartério, ou documento comprobatdrio, serd concedido apenas
o uso do aparelho no momento da leitura das instrucdes/orientacdes realizadas pelos fiscais antes do 22 toque sonoro, sendo que durante a realizacdo da prova deverd retira-la e desliga-
la, ndo podendo o candidato alegar qualquer prejuizo no seu desempenho.

c) ndo se apresentar na Coordenagdo, sendo detectado durante a realizagdo da prova fazendo uso de prdtese auditiva, este serd eliminado do certame.

3.3.2.4. Necessidades Complementares:

I) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003 e suas alteragBes, necessitar realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado
de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagdo de Porte, conforme definido na referida lei. No dia de prova, o candidato deverd desmuniciar sua arma, e ficard de posse dessa durante
todo o tempo em que permanecer no local.

II) Sala para Amamentacgdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado de amamentagdo e a copia da certiddo de nascimento do bebé.
No dia de realizagdo da prova, a candidata devera levar um acompanhante, responsavel legal pela crianga e/ou maior de 18 anos, o qual ficara em uma sala reservada para essa finalidade
e que serd o cuidador da crianga durante a auséncia da mde. O acompanhante somente terd acesso ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e
permanecera em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso a candidata ndo comparega com acompanhante, a crianga ndo podera permanecer no local de prova. A
amamentac¢do sera concedida somente para bebés de até 6 (seis) meses de idade. O acompanhante devera: apresentar documento de identificagdo, comparecer juntamente com a
candidata, no horério determinado em Edital, devera guardar seus aparelhos eletrénicos, tais como celular, relégio e chave com controle eletronico em embalagem indicada pela equipe
de Coordenagdo Local da FUNDATEC, devera assinar uma ata no dia de prova, e podera ser inspecionado pelo detector de metais, bem como a bolsa com os pertences do bebé. O
acompanhante ndo podera se comunicar com a candidata durante o processo de amamentagdo. A mde terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentagdo, a mde serd acompanhada por um fiscal do sexo feminino. O tempo despendido na amamentagdo sera
compensado durante a realizacdo da prova, em igual periodo.

IIl) Sala para Extragdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extragdo do leite do peito deverd apresentar atestado de amamentagdo. O armazenamento e a
conservagdao sao de responsabilidade exclusiva da candidata. Ndo sera concedido tempo extra para realizagdo de tal procedimento.

IV) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagndstico de dislexia, TDAH, Transtorno do Espectro Autista, entre outros, podera
ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas escritas. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento comprobatdrio devera conter a
justificativa/parecer emitido por especialista da area da deficiéncia/doenca.

V) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido ao candidato que necessite de acompanhamento durante as provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

3.3.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas escritas (Tedrico-Objetiva, Discursiva, etc) do Concurso Publico,
no que couber.

3.3.3. Os documentos comprobatdrios deverdo ter data de emissdo posterior ao dia 30/06/2024 (6 (seis) meses retroativos a data da publicacdo do Edital), conter a assinatura
do profissional de saude de nivel superior, nimero de inscricdio no conselho regional de fiscalizagdo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de saude, a excegdo dos
documentos que atestam o Transtorno do Espectro Autista - TEA ou da solicitagdo de porte de arma de fogo.

3.3.3.1. Ndo serdo aceitos documentos comprobatdrios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formagdo para tal finalidade.

3.3.4. Para o envio de documento comprobatério, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estard disponivel o link para entrega do "Formulario Online - Documento Comprobatério e/ou Atendimento
Especial", para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Apos o preenchimento do Formuldrio Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

3.3.4.1. Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de
Execucdo.

3.3.4.2. N3o serdo aceitos documentos comprobatorios:

a) Do candidato que ndo os enviar conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;

d) Incompletos e/ou que ndo contenham informag&es suficientes para justificar a solicitagdo.

3.3.5. Os documentos comprobatoérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.3.6. A Comissdo de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentagdo de todas as solicitagdes, sendo o parecer amplamente divulgado através do Edital de Homologagdo
das Inscrigdes.

3.2.6.1. A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd concedida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.2.6.2. Cabe exclusivamente ao candidato verificar se o seu pedido de atendimento especial foi deferido para a realizagdo das provas.

3.3.6.3. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que ndo for solicitada na ficha de inscrigdo e, por conseguinte, que nado
apresentar a devida comprovagdo, por documento comprobatdrio, no periodo previsto no cronograma de execugao.

3.3.7. O candidato que ndo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscricdio ou ndo especificar qual(is) o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de
atendimento especial indeferido.

3.3.7.1. Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data determinada no cronograma de execugdo, o candidato deverd enviar
solicitagdo de atendimento especial via e-mail para: concursos@fundatec.org.br, juntamente com cépia digitalizada do laudo médico especifico que justifique o pedido.

3.3.8. Os recursos em que utilizem o uso de computadores e softwares, se constatado durante a realizagdo da prova, problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissdo de
Concurso da FUNDATEC ird avaliar juntamente a Coordenagdo Local da FUNDATEC outras possibilidades que supram a necessidade do candidato, diante da viabilidade e razoabilidade do
momento.

3.3.8.1. A troca dos recursos, no caso apresentado acima, ndo podera ser alegada como motivo de baixo desempenho do candidato na prova.

3.3.9. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, o candidato que necessite de cadeira para canhoto devera solicitar ao fiscal de sala para que seja
providenciado.

3.3.10. Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a
preservacdo da segurancga, lisura e isonomia da aplicagdo da prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamagao
posterior, principalmente se o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

3.3.10.1. Nos casos de atendimentos especiais intempestivos, serd solicitado ao candidato a apresentagdo de documento comprobatdrio, conforme critérios estabelecidos no
item 3.3 deste edital, que justifique o pedido no dia de prova ou o encaminhamento até no prazo determinado no Cronograma de Execugdo, através do Formulario Online - Atendimento
intempestivo e/ou Identificagdo Especial.

3.3.10.1.1. A ndo apresentacdo da documentagdo comprobatoria acarretard na eliminagdo do candidato no certame, seja qual for o atendimento concedido.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscricdo - Cargo Professor do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico, para qualquer drea/subdrea: RS 200,00 (duzentos reais).

4.1 DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo, conforme previsto no Decreto Federal n? 6.593/2008 e Lei Federal n? 13.656/2018:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-
minimo nacional, de que trata o Decreto Federal n? 11.016/2022.

b) O candidato doador de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.1.2. A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de Execugdo.

4.1.2.1. PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS NO CADUNICO:

I) Para obter a isen¢do, o candidato deverd providenciar a inscrigdo proviséria no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e preencher o Requerimento de Isengdo disponivel
no link Formulario Online - Solicitagdo de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, comprovando o enquadramento de seu pedido, que deverd conter:

a) indicagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS) do préprio candidato, atribuido pelo CadUnico; e

b) declaragdo de que atende a condi¢do estabelecida na alinea "a" do subitem 4.1.1.

I) A FUNDATEC consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacGes prestadas pelo candidato.

I) O candidato que requerer a isencdo devera informar, no ato da inscrigdo, seus dados pessoais rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados
ao orgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido
alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, poderd causar divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema do CadUnico,
em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024122700081 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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IV) Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior poderd implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isengdo, por divergéncia
dos dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico. Apds a solicitagdo e julgamento do pedido de isengdo, ndo serd permitido a complementagdo ou
alteracdo de dados para obten¢do da isengdo. i

4.1.2.2. PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA OSSEA:

a) O beneficio da Lei Federal n? 13.656/2018 sera concedido as pessoas que possuirem cadastro no REDOME, que apresentarem carteira do REDOME ou declaragdo
confirmando seu cadastro no banco de dados como possivel doador de medula dssea, emitida por entidade coletora até a data de publicagdo do Edital de Abertura, em 6érgdos oficiais
ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

b) Para obter a isen¢do, o candidato deverd providenciar a inscrigdo proviséria no site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br) e anexar cépia da carteira do REDOME ou
declaragdo de doador de medula dssea, emitida por Entidade Coletora, contendo o nome completo do candidato, pelo link Formuldrio Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo,
comprovando o enquadramento de seu pedido. )

c) Para o envio dos documentos da condi¢do de isento como Doador de Medula Ossea, os candidatos deverdo realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma de
Execucdo, as etapas descritas abaixo:

c.1) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, para upload dos documentos digitalizados para
avaliagdo;

c.2) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c.3) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

4.1.3. Os documentos deverdo ser enviados através do site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme
Cronograma de Execugdo.

4.1.4. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.5. Ao preencher o Formuldrio Online - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, o candidato declara que as informagOes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de
que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade nas informagdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeito as penalidades legais cabiveis, aplicando-se, ainda, o disposto
no artigo 299 do Cddigo Penal. A falta parcial ou total de informagdes ou documentos podera ser motivo para indeferimento da solicitagdo, ou até mesmo, da sua eliminagao.

4.1.6. Ndo sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagbes e/ou torné-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitagdo da isengdo da taxa;

d) informar o ndmero de NIS invalido e/ou incorreto, ou que ndo esteja em nome do candidato.

4.1.7 N3o sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de valor de inscricdo via postal ou via e-mail.

4.1.8. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formuldrio Online. Ndo serdo aceitas solicitacSes de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo
encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra forma nao estabelecida neste item.

4.1.9. Caso o candidato realize inscricdo para mais de uma a area/subdrea, independentemente das provas serem realizadas em dias/turnos distintos, sera concedida isengdo
apenas para a inscri¢do escolhida de acordo com o ultimo protocolo registrado no sistema de isengdo.

4.1.9.1. Somente sera validado o ultimo protocolo registrado no sistema desde que a inscrigdo tenha sido realizada no periodo de solicitagdao de isengdo, conforme Cronograma
de Execugdo, e tenha sido solicitado para a respectiva numeragdo.

4.1.9.2. Ndo serdo realizadas alteragdes apos o deferimento da inscri¢do isenta.

4.1.10. A relagdao dos pedidos de isengao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execugdo.

4.1.11. Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, conforme periodo informado no cronograma de execugdo.

4.1.11.1. Para a comprovagdo da situagdo de isento, os candidatos que tiveremm seus pedidos indeferidos, poderdo encaminhar documentagdo complementar, através do
Formulario Online - Recurso do Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscri¢do, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo informado no Cronograma
de Execugdo.

4.1.11.2. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues.

4.1.11.3. A documentagdo complementar deverd ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da publicagdo do Edital de Abertura.

4.1.11.4. Durante o periodo de recurso, ndo sera aceito:

a) reenvio de documentos que estavam corrompidos;

b) alteragdo/troca de documentos entregues.

4.1.12. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdio no Concurso Publico, acessar o site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br e
imprimir o boleto bancério/guia de arrecadagdo para pagamento até o Ultimo dia previsto no Cronograma de Execugdo, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.13. O interessado que tiver seu pedido de iseng¢do indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo estard automaticamente excluido do Concurso
Publico.

4.1.14. O fato do candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isengdo em
outros certames, ndo garante, por si so, a isencdo da taxa de inscrigdo.

4.1.15. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido de isengdo, ou ainda, eliminando
o candidato do certame se detectada declaragdo falsa, aplicando-se as demais sang¢Ges penais cabiveis.

4.1.16. Caso o candidato receba a isengdo da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto bancdrio antes do periodo previsto para a divulgagdo do
Resultado Preliminar dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, o valor referente a taxa paga ndo sera devolvido.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. O resultado da homologagdo das inscricGes serd divulgado por meio de Edital, no qual também serdo divulgados:

- Parecer administrativo acerca os documentos comprobatdrios dos candidatos que fizeram a opgdo por concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos para concorrer as vagas de Pessoas Negras;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagdes de atendimento especial para o dia de realizagdo da Prova Tedrico-Objetiva;

- Inscrigdes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital;

- Relagdo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscrigdo;

- Relagdo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2. A homologacgdo das inscricdes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissdo ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste
Edital.

5.3. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologagdo - Consulta por CPF, quanto a nome, nimero de documento de identificagdo e data de nascimento,
deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link "Alteracdo de Dados Cadastrais", disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena
de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais pelo Formuldrio Online de Recurso da Homologagdo Preliminar
das Inscrigdes.

5.4. O candidato que ndo solicitar as corre¢des de seus dados pessoais, deverd arcar com as consequéncias advindas de sua omissdo e desatencdo.

5.5. Da ndo homologacdo ou das divergéncias em relagdo a inscrigdo cabe recurso, conforme previsto no item 9.

6. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS PRESENCIAIS E DA IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

6.1. O candidato deverad comparecer ao local designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificagdo, caneta
esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.1.1. No dia da aplicagdo da prova, o candidato deverd observar as sinalizagdes e numerag0es fixadas pela FUNDATEC, identificando o respectivo andar e sala para os quais
foi designado. Ou seja, nem sempre as numeragoes de sala seguirdo a ordem e o padrdo original das salas, andares e prédios utilizados no local de prova.

6.2. Ndo sera permitida a entrada, do local de realizagdo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o sinal indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrerd
conforme horério divulgado no Edital de Data, Hora e Local da Realizagdo das Provas. O candidato somente poderda ingressar na sala de aplicagdo das provas, apds o primeiro sinal sonoro,
se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC.

6.2.1. Em hipdtese alguma haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco serd aplicada prova fora do local e horario designado por Edital.

6.2.2. Nao serd permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado.

6.3. O documento de identificagdo deverd estar em perfeitas condi¢Ges de uso.

6.3.1. O ingresso na sala de aplicagdo das provas sera permitido somente aos candidatos com inscricdes homologadas e que apresentarem algum dos seguintes documentos
de identificagdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da
Justica; Identidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo; Certificado de Dispensa de Incorporagdo;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico.

6.3.1.1. Somente serdo aceitos documentos de identificagdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o reconhecimento do candidato, e que contenham o numero de
registro ou CPF, para fins de identificagdo.

6.3.1.2. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira de Identidade Nacional - CIN e Carteira de Ordens ou Conselhos, desde que apresentados nos
respectivos aplicativos oficiais, no ato da identificagao.

6.3.1.2.1. A FUNDATEC ndo aceitard capturas de tela, fotos, arquivos em pdf ou impressoes.

6.3.1.2.2. Ndo serad aceito também documento exportado através do proprio aplicativo.

6.3.2. Ressalta-se que, apds a identificagdo, ao entrar na sala de prova, o uso do celular é proibido devendo estar desligado e lacrado.

6.3.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.
Ndo serd aceita cépia do documento de identificagdo, ainda que autenticada, nem protocolo de solicitagdio do documento.

6.4. A critério da Coordenagdo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspecdo pelo detector de metais, a qualquer momento.

6.4.1. O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera
ser feita por um membro da equipe de Coordenagdo Local da FUNDATEC de mesmo sexo do candidato, com a presenca de testemunha.

6.4.2. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais, como uma medida alternativa ou adicional de seguranga, em
casos que a Coordenacgdo Local da FUNDATEC considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

6.5. Identificagdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou
furto, o candidato devera:

a) evidenciar, no ato da identificagdo, o registro da ocorréncia em 6rgdo policial com data de expedi¢cdo de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizagdo
das provas;

a.1) registro de ocorréncia online sera aceito desde que contenha o nimero de protocolo e o cddigo de autenticacdo eletrénica;

a.2) o candidato devera entregar uma cépia impressa do registro de ocorréncia no dia de realizagcdo da prova, que serd anexada em ata; ou

a.3) deverd enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, uma cdpia do registro de ocorréncia online apresentado no dia de prova, através do Formulario
Online - Atendimento intempestivo e/ou Identificagdo Especial;

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressdo digital e de assinaturas;

b.1) entregar outros documentos para verificagdo da identidade do candidato que venham ser solicitados pela Coordenagdo Local da FUNDATEC;

c) permitir ser fotografado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC (A foto registrada serd utilizada somente para fins de identificagdo nesse certame);

d) para ambos os casos citados nos itens a.1 e a.2, acima, enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, cépia de documento de identificagcdo oficial,
autenticada em cartdrio, para a FUNDATEC, através do Formuldrio Online - Atendimento intempestivo e/ou Identificagdo Especial.

6.5.1. O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova e/ou ndo tera a Grade de Respostas corrigida.
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6.5.2. A identificacdo especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificagdo estiver violado ou com sinais de violagdo, danificado, ilegivel, com foto infantil ou que inviabilize a sua completa identificacdo, ou de sua
assinatura;

b) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informagdes cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital, conforme divulgado nos Editais de Homologagdo das Inscri¢Ges;

d) a foto cadastrada na ficha de inscrigdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza em relagdo a fisionomia do candidato;

e) apresente de somente e-titulo;

f) a Comissdao de Concurso entenda como necessario para identificagdo do candidato, informando os motivos na Ata de Coordenagdo do Concurso.

6.5.3. A identificagdo especial sera julgada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigacdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.6. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificagdo original e/ou que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela
Comissdo de Concurso da FUNDATEC sera eliminado automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.6.1. Ndo sera permitida a realizagdo da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscrigdes homologadas.

6.6.2. No dia de realizagdo da prova, ndo serdo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de candidatos que ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

6.7. Os candidatos com diagndstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas, deverdo apresentar atestado de liberagdo do médico para a Coordenagdo
Local da FUNDATEC responsavel do seu local de prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizagdo da
Prova.

6.7.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se o uso de madscara de prote¢do durante a realizagcdo das provas, quando possivel.

6.8.2. A FUNDATEC disponibilizard embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos eletronicos, tais como celular, reldgio, tablets e chaves com controles
eletronicos. A embalagem sera fornecida por um fiscal, sendo de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

6.8.2.1. A embalagem com os equipamentos eletrénicos deverd ser mantida fechada, do inicio até o término da aplicagdo da prova, e somente poderd ser aberta fora do
ambiente de aplicagdo das provas, ou seja, fora do local de aplicagdo.

6.8.3. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho eletronico, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos
de vibragdo e silencioso. E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

6.8.3.1. N3o serd permitido armazenar/deixar/guardar/esconder equipamentos eletrénicos no local de prova. Se detectado e for identificado o candidato dono do equipamento,
este sera eliminado em qualquer momento do certame.

6.8.3.3. Caso o pertence seja encontrado no lixo, caberd a Coordenagdo Local realizar o devido descarte durante o tempo de prova, sem que haja qualquer reivindicagdo
posterior do candidato sobre o material/equipamento que desprezou voluntariamente.

6.8.4. Apos a entrada na sala de prova, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso do candidato. O candidato ndo podera manusear e consultar
nenhum tipo de material, sob pena de eliminagdo no certame.

6.8.4.1. Apos a realizagdo do 12 toque sonoro de fechamento dos portdes e durante a realizagdo das provas, o candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone
celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

6.8.4.2. Nas salas de prova, apos a realizagdo do 12 toque sonoro de fechamento dos portdes e durante a realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato manter
consigo qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotagdes, incluindo cédula de dinheiro),
embalagens ndo transparentes, cartdo magnético de qualquer espécie, chave com controle eletronico, isqueiro, cigarro, entre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais como telefone
celular, tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora, controles em geral, entre outros; aparelhos de comunicagdo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores
ou similares; armas brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver em seu poder, ainda que embalados, qualquer desses objetos durante a
realizagdo da prova serd eliminado do Concurso Publico.

6.8.4.3. E de responsabilidade do candidato a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem guardados embaixo da mesa ou em local informado pelo
fiscal.

6.8.4.4. A FUNDATEC ndo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.8.5. A equipe de aplicagdo das provas da FUNDATEC ndo podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de
enfermidades ou de sobreavisos (plantdo).

6.9. Somente sera permitida garrafa transparente e sem rdtulo, bem como alimentos em embalagem/pote transparente.

6.9.1. Ndo serad permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate,
balas, etc.) que ndo esteja embalado em material transparente.

6.9.2. Os alimentos que n3o estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais
e coloca-los sobre a mesa. Ndo sera oferecido, pela FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.10. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenagdo Local da FUNDATEC.

6.10.1. O candidato devera observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n2 10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal
n2 9.847/2019.

6.11. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova,
aqueles que trajam vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabecga serdao orientados a se dirigirem a sala da Coordenagdo Local da FUNDATEC para
procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em
ata.

6.11.1. No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, o candidato serd encaminhado a Coordenac¢do Local da FUNDATEC para vistoria/inspecdo. No caso de tergos,
esses devem ser guardados.

6.12. E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver utilizando o aparelho durante a realizagdo da prova, sem
autorizacdo da Coordenagdo Local da FUNDATEC, serad eliminado.

6.13. Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverao,
preferencialmente, prendé-los para a realizagdo da prova.

6.13.1. Ndo sera permitido o uso Oculos escuros e de qualquer acessério de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, capuz, que cubram a cabega ou parte dela.

6.13.2. Ndo sera permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessdrio que cubram as orelhas ou parte delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessorios, por
questdes climaticas, esses serdo submetidos a inspegdo, sendo que o candidato ndo podera, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante a prova.

6.13.3. Ndo sera permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

6.13.4. A Coordenagdo Local, a qualquer momento, poderd inspecionar objetos que julgar necessario para o bom andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis,
etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.14. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicagdo da prova devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os
remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal de Sala.

6.15. A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizagdo da prova, devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que o objeto
seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.16. Constatado que o candidato esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo caberda a equipe de aplicagdo qualquer avaliagdo detalhada do
objeto, sendo declarada sua imediata eliminagdo.

6.17. Caberd apenas a FUNDATEC a determinagdo dos locais em que ocorrerdo as provas, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

6.17.1. As condigGes estruturais dos locais de prova, bem como condigdes climaticas ou meteoroldgicas desfavoraveis na data de realizagdo da prova, ndo servirdo de motivos
para tratamentos diferenciados, mudanc¢a de horério ou realizagdo de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razdo de recursos e alegagdo de motivo de baixo desempenho
do candidato.

6.17.2. Alteragdes fisioldgicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e compromissos pessoais, também nao serdo considerados para
alteragdo ou prorrogagdo dos horarios de prova.

6.17.3. Todas as medidas de prevenc¢do sanitarias recomendadas para a aplicagdo das Provas pelos érgdos de salde serdo adotadas pela FUNDATEC.

6.18. Para a seguranga e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressdo digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos,
a qualquer momento que a equipe responsavel pela aplicagdo achar necessario.

6.19. Na hipdtese de se verificarem falhas de impressdo, a Coordenagdo do Local da FUNDATEC diligenciard no sentido de substituir os cadernos de questdes defeituosos.

6.19.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razdo de falha de impressdo ou de equivoco na distribuigdo de prova/material,
a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenagdo Local da
FUNDATEC.

6.20. Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cdpias de documentos referentes ao processo de aplicagdo de prova para o
candidato.

6.21. Ndo serd permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for
aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste Edital.

6.21.1. A FUNDATEC ndo se responsabilizara por disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.21.2. Constatado que, durante a realizagdo das provas, ha criangas (conforme estabelecido no art.22 do Estatuto da Crianga e do Adolescente) desacompanhadas dentro do
local de aplicagdo, bem como nos arredores, de responsabilidade de candidatos, a Coordenagdo Local fara contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responsavel
pela crianga da sala de prova, este serd eliminado.

6.22. Os banheiros disponibilizados nos locais de prova somente poderdo ser utilizados pelos candidatos em prova.

6.23. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se do local de realizagdo de prova levando Folhas de Respostas ou outros materiais ndo permitidos;

b) apresentar-se apds o horario de fechamento dos portdes;

c) ndo apresentar documento de identificagdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da sala/local de realizagdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e/ou ter entregue a sua Folha de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apés a entrada na sala, que ndo for o permitido;

f) ausentar-se do local de realizagdo de provas antes de decorrido o tempo permitido;

g) descumprir as instrugbes contidas nos Cadernos de Questdes e nas Folhas de Respostas;

h) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em qualquer momento durante a realizagdo das provas (ex: na palma
das maos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham conteudo das provas;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, utilizando-se de consultas ndo permitidas, usando o celular ou de outro equipamento de qualquer
natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outro candidato sobre os contetdos de prova;

1) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar;

m) fumar no ambiente de realizagdo das provas;

n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessérios ndo permitidos;

0) ndo devolver integralmente o material recebido;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletronico e deixa-los tocar durante a realizagdo das provas escritas, didatica ou pratica, ainda que
embalados;

q) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro ou vibragdo, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletronico, de sua propriedade, em locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados

necessarios para O processo,; /\
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t) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

v) ndo assinar sua(s) folhas definitivas de respostas;

w) for constatado que as informagGes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizagdo da prova;

y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds sua identificagcdo;

z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;

aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofdbica, xenofébica ou qualquer forma de preconceito com outros candidatos, fiscais/equipe de aplicagdo ou qualquer pessoa que esteja no
ambiente de prova;

cc) ndo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;

dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagdo do certame;

ee) estiver portando arma sem a devida autorizagdo da Comissdo de Concursos da FUNDATEC;

ff) deixar criangas desacompanhadas aos arredores do local de prova;

gg) a qualquer tempo da prova, for detectado que o procedimento de sua identificagdo foi realizado incorretamente.

6.23.1 O candidato eliminado durante as provas ndo terd sua(s) grade(s) de respostas corrigida(s) e consequentemente ndo constara na lista de divulgacdo de notas e resultados,
contudo, os motivos de sua eliminagdo constardo em edital.

6.23.2 A prova e a Folha de Respostas do candidato eliminado serdo recolhidas pela equipe de aplicagdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser
anexados em Ata para conferéncia da Comissdo de Concursos.

6.23.3. Ndo sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo cépia ou original.

6.23.4 Serd de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicagdo das Provas o preenchimento da Ata de Coordenagdo.

6.24. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala de provas, salvo os casos
previstos neste Edital.

6.24.1 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova ndo sera de responsabilidade da FUNDATEC. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato serd
encaminhado para atendimento médico ou ao médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacgdo Local, responsavel pela aplicagdo das provas, darad todo apoio que for necessario. Caso
exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das dependéncias do local de prova, o mesmo nao podera retornar a sua sala, sendo eliminado
do Concurso Publico.

6.25 A FUNDATEC e o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul ndo se responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicagdo das provas, nem por danos neles causados.

6.25.1. Se identificado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares indevidos no local de prova, estes serdo recolhidos e
encaminhados a Comissdo de Concurso, ndo sendo liberados no dia de prova.

6.25.2. Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenagdo Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apds a realizagdo
das provas. Findado o prazo, os documentos serdo destruidos, e os pertences serdao doados para alguma Instituicdao Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.25.3. Documentos de identificagdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela Coordenagdo Local, a excegdo de Porto Alegre/RS, serdo deixados
no proprio local de aplicagdo.

6.25.3.1. Os documentos de identificacdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apds a realizacdo da prova, serdo incinerados/triturados.

6.26. Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar que a Coordenagdo Local da FUNDATEC seja
chamada para avaliagdo e resposta imediata, bem solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestagdo posterior a aplicagdo da prova nao
poderd ser considerada motivo para impugnagdo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.27. O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitagdo ao final de cada turno de aplicagdo, na sala da Coordenagdo Local
da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o turno correspondente ao de realizagdo da prova.

6.27.1. Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estard disponivel para emissdo no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgagdo das Notas Preliminares da Prova, conforme cronograma de Execu¢do do Edital de Abertura.

6.27.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emissdo até 30 (trinta) dias apods a divulgacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva.

6.27.1.2. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

6.28. O Cronograma de Execugdo aponta a data provdvel de execugdo das provas, que podera ser alterada por imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo de Concurso
da FUNDATEC e ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

7.1. A Prova Tedrico-Objetiva de cada a area/subarea sera eliminatéria e classificatdria, elaborada com base nos Programas (Anexos VI e VII).

7.1.1 O nimero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a aprova¢do na Prova Tedrico-Objetiva estdo definidos no Quadro Demonstrativo
de Provas - Anexo | deste Edital.

7.1.2 O candidato que ndo alcangar o nimero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.1.3 A corregdo das Provas Tedrico-Objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do candidato.

7.1.4. As questOes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o conteddo programatico expresso neste edital.

7.1.5. As questBes da Prova Tedrico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento, abrangendo compreensdo, andlise, sintese e avaliacdo,
valorizando o raciocinio e envolvendo situa¢Bes relacionadas as atribuicdes da drea/subarea e ao contelido programatico.

7.1.6. Cada questdo podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva area de conhecimento.

7.1.7. Questdes coincidentes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de drea/subdrea diferentes, devido ao mesmo requisito de nivel de escolaridade.

7.1.8 No que se refere a legislagdo, serdo considerados os conteldos publicados até a data de publicagdo deste Edital.

7.2 Tempos de Prova:

a) O candidato tera 3 (trés) horas para a resolugdo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 1 (uma) hora apds o inicio do certame.

c) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova, portando o caderno de questdes, apds 2 (duas) horas do inicio do certame.

d) Haverd, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle dos hordrios, para que os candidatos possam acompanhar o tempo de realizagdo da prova.

7.3. A Prova Tedrico-Objetiva para todas as areas/subdreas sera realizada nos Municipios de Porto Alegre, Bento Gongalves, Erechim e Rio Grande, conforme a opg¢do indicada
no ato de inscrigdo. Excepcionalmente, ndo havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser aplicadas em outras cidades
da regido.

7.3.1. A divulgacdo de dia, horarios e locais especificos de aplicagdo das provas serd realizada no site www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucdo. E de
inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

7.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execu¢do é somente provdvel, podendo ser alterada conforme necessidade, incluindo sdbados e feriados.

7.4. Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou preta, de material transparente, e lanche, se houver, armazenado
em embalagem transparente. As garrafas devem ficar posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar sua Grade de Respostas.

7.4.1. N3o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

7.5. Em cada local de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos malotes que conterdo os pacotes de provas de todas as salas daquele
turno e estabelecimento, incluindo os pacotes de reservas técnicas que se fagam necessarias, conforme item 7.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estdo devidamente lacrados e que
assim seguirdo até a entrega na sala, para realizagdo do procedimento determinado abaixo.

7.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos
envelopes devidamente lacrados.

7.6.1. Apds a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdao os cadernos de questdes com o numero de questdes de acordo com o determinado no Anexo |.

7.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente a drea/subarea, tipo de prova, do nimero de questdes ou falha de impressdo, é responsabilidade do candidato
comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

7.7. As Grades de Respostas dos candidatos chegam ao local de prova armazenadas em malotes lacrados com a numeragdo registrada no Sistema de Informagdes de Concursos
- SIC. Esses malotes somente serdo abertos no local de aplicagdo das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenagdo a conformidade do(s) numero(s)
do(s) lacre(s).

7.7.1. Dentro desse malote, as Grades de Respostas dos candidatos de cada sala estardo em branco, em envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro
descrito acima.

7.7.2. Apds o 22 toque sonoro, os envelopes contendo as Grades de Respostas serdo entregues pela Coordenacgdo aos fiscais de cada sala para sua distribuicdo.

7.7.3. As Grades de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos Fiscais da Sala, apds o inicio das provas.

7.7.4. E garantida aos candidatos a verificacdo das Grades de Respostas, antes da entrega a todos da sala, para confirmacdo de que estdo todas em branco, se assim for
solicitado.

7.8 Distribuidas as Grades de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial o nome, o nimero de seu documento de
identificacdo e a area/subarea de sua escolha, impressos na Grade de Respostas.

7.8.1 Os eventuais erros de digitagdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas,
quanto a nome, numero de documento de identificagdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link "Alteragdo de Dados Cadastrais", disponivel no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apds a realizagdo das provas.

7.8.2 Nao serdo realizadas corre¢des de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

7.8.3. O candidato que nao solicitar as corregdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas de sua omissdo e desatencgao.

7.9. Ao término da prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida e assinada, sendo este o Unico documento valido para
a corregdo. A ndo entrega da Grade de Respostas implicard na eliminagdo do candidato do certame.

7.9.1. O candidato devera assinar a sua Grade de Respostas nos trés campos indicados. Caso seja constatado que ndo hd nenhuma assinatura no documento, o respectivo
candidato serd eliminado do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

7.9.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Grade de Respostas assim que recebida pelo Fiscal de Sala.

7.10. O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas, preenchendo integralmente a elipse da alternativa escolhida, conforme orientagdes contidas no
documento, com caneta esferografica de ponta grossa com tinta azul ou preta.

7.10.1. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de acordo com as instruges especificas contidas neste Edital,
tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

7.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Grades de Respostas no processo eletronico de correg¢do. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato
realize a(s) marcacdo(des) na Grade de Respostas com caneta esferografica de tinta preta.

7.10.3. O candidato que nado utilizar caneta esferografica de tinta preta ndo sera impedido de preencher a sua Grade de Respostas.

7.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientagdo pelo preenchimento da Grade de Respostas com caneta esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das
marcagoes.

7.10.4. Ndo haverd qualquer interven¢do humana no processo de leitura digital das Grades de Respostas (GR). A isonomia do processo também ndo serd afetada nem mesmo
na fase recursal. Sendo assim, ndo hd a possibilidade de alteragdao das marcagGes realize}as&lo candidato que ndo preencherem corretamente as elipses.
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7.11. Tendo em vista o processo eletronico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificagdo de provas.

7.12. Em hipdtese alguma haverd substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatencdo do candidato.

7.12.1. Ndo serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

7.12.2. Os prejuizos advindos de marcagGes feitas incorretamente na Grade de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcagdo rasurada, marcagao
ndo preenchida integralmente ou qualquer outro tipo diferente da orientagdo contida na Grade de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

7.12.3 E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizagdo do processo eletronico de leitura.

7.13. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas,
e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo se o nimero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma, permanecera(do) o(s) unico(s) candidato(s)
presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

7.13.1. Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da
fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenagdo Local da FUNDATEC, poderd ser acompanhado por esses
candidatos.

7.13.2. O candidato que ndo desejar permanecer entre os Ultimos serd considerado desistente, e consequentemente sera eliminado do certame.

7.13.3. Os pacotes com as Grades de Respostas preenchidas pelos candidatos sdo lacrados em malotes, logo apds o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede
da FUNDATEC para realizagdo da leitura digital. O procedimento de abertura e leitura das Grades de Respostas é realizado com rigidos controles de segurancga, tais como: registro em Ata
de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de guarda dos documentos.

8. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

8.1 A Prova de Desempenho Didatico, de carater eliminatério e classificatorio, serd realizada na cidade de Porto Alegre, em local, datas e horarios estabelecidos em Edital de
Orientagdes da Prova de Desempenho Didatico.

8.1.1. Serdo convocados para a prova didatica os candidatos melhores classificados, considerando os critérios elencados a seguir, limitado ao quantitativo previsto no Quadro
de Aprovados para a Prova de Desempenho Didatico.

a) Atingir pelo menos 50 (cinquenta) pontos na prova tedrico-objetiva; e

b) Atingir pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos pontos na prova de conhecimentos especificos, ou seja, 10 ou mais questdes; e

c) Ndo ter zerado nenhum componente de prova,.

8.1.2. Persistindo o empate, serdo aplicados os critérios estabelecidos no item 11. 1 e 11.2, alineas "a" até "d". Permanecendo o empate, serdo chamados todos os candidatos
empatados no ultimo critério.

QUADRO DE APROVADOS/CONVOCADOS PARA A PROVA DIDATICA
Vaga Area/ Subarea Vaga AC' Vaga PCD? Vaga PN? Total
1 AC Administragdo: Financas 2 6 14
1 AC Agronomia: Fitotecnia/fruticultura 6 2 6 14
10 AC + 4 PN +2 PcD Atendimento Educacional Especializado 58 16 58 132
1 AC Automacdo: Robdtica, Controle e Sistemas de Manufatura 6 2 6 14
1 AC Biologia: Botanica 6 2 6 14
1 AC Biologia: Zoologia 6 2 6 14
1PN Direito 6 2 6 14
1 AC Eletronica Analdgica 6 2 6 14
1 AC Enfermagem 6 2 6 14
1 AC Letras: Portugués/ Espanhol 6 2 6 14
1 AC Mecanizacdo e Tecnologias Agricolas 6 2 6 14
1AC+ 1PN Pedagogia 10 2 10 22
Legenda:

1 AC - Ampla Concorréncia

2 PcD - Pessoa com Deficiéncia

3 PN - Pessoa Negra

8.1.3. N3o ocorrendo a aprovacdo do numero suficiente de candidatos cotistas, serdo convocados os candidatos aprovados na Ampla Concorréncia da respectiva area/subdrea,
de acordo com a ordem de classificagdo.

8.1.4. Os candidatos ndo convocados para essa fase estardo automaticamente eliminados do certame.

8.2. A Prova de Desempenho Didatico destina-se a avaliar o candidato quanto ao dominio do assunto e a adequagdo da sua abordagem metodoldgica, consistindo de aula a ser
ministrada perante uma Banca Examinadora de 3 (trés) membros, formada por professores habilitados sendo, pelo menos, um mestre ou doutor da area especifica e pelo menos, um
pedagogo.

8.2.1. A Prova de Desempenho Didatico consistird na simulagdo de uma aula, através da exposi¢do oral sobre um dos temas que compGem o conteudo programatico da disciplina,
com tempo previsto de no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) minutos.

8.3. A lista com os temas a serem objeto de sorteio da prova didatica sera publicada de acordo com a data prevista em Edital de Orientagdes da Prova de Desempenho Didético,
conforme item 8.1.

8.4 A Banca Examinadora avaliard os aspectos elencados no Anexo IV.

8.5. Sera considerado aprovado na Prova de Desempenho Didatico o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

8.6. DO SORTEIO DO TEMA DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:

8.6.1. O tema, comum a todos os candidatos de uma mesma drea, que realizardo a prova didatica agendada para o mesmo dia, sera sorteado e divulgado as 17 (dezessete)
horas, considerando o minimo de 36 (trinta e seis) horas de antecedéncia da realizagdo da Prova de Desempenho Didatico, sendo realizado em ato publico, perante pelo menos dois
representantes da Comissdo do Concurso Publico da Fundatec.

8.6.2 O tema sorteado para o primeiro dia de provas permanecerd na lista para os demais dias, se houver.

8.6.3 O candidato sera eliminado se alterar o tema do Plano de Aula do qual foi sorteado.

8.6.4. Ndo haverd obrigatoriedade da presenga do candidato no momento do sorteio. Cabe ao candidato o conhecimento do tema a ser abordado acessando as publicagdes no
site da FUNDATEC, www.fundatec.com.br.

8.6.5. O sorteio poderd ser assistido pelos candidatos através de plataforma virtual, via google meet, sob responsabilidade da Fundatec.

8.6.6. Os resultados serdo disponibilizados no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br para acesso aos candidatos, imediatamente apds o ato dos sorteios.

8.6.7. Ndo serdo fornecidas informacdes sobre o tema sorteado via contato telefdnico e/ou e-mail. E responsabilidade do candidato acompanhar a atualizagdo da pagina do

concurso
8.7 DOS PROCEDIMENTOS NO DIA DE REALIZACAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO:
8.7.1 A Prova de Desempenho Didatico sera realizada em local a ser determinado em Edital de OrientagGes da Prova de Desempenho Didatico, conforme cronograma de
execucgao.

8.7.2. A ordem de realizagdo da Prova de Desempenho Didatico sera definida de acordo com a pontuagdo da Prova Tedrico-Objetiva, obedecendo-se a ordem de classificagdo
decrescente das notas, independente da reserva de vagas. O candidato devera comparecer munido de documento de identificagdo original no local, na data e no horario determinado para
a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico, sob pena de ser eliminado do presente concurso publico.

8.7.3. Aconselha-se ao candidato comparecer ao local da Prova de Desempenho Didatico com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido.

8.7.4. Os recursos didaticos que estardo disponiveis serdo Projetor ou TV, Computador, Quadro de Giz, Giz e Apagador ou Quadro Branco, Pincel e Apagador.

8.7.5. A critério do candidato, poderdo ser utilizados outros recursos didaticos para sua apresentagdo, ficando sob sua responsabilidade todos os materiais para sua efetiva
utilizagdo, tais como: cartazes, radios, fita crepe, cordas, extensdo de tomada, energia de aparelhos eletrénicos, etc.

8.7.5.1. Caso o candidato opte por utilizar o projetor ou TV fornecidos pela Fundatec, deverd utilizar o computador da instituicdo e levar a apresentagdo em pendrive.

8.7.5.2. A Fundatec ndo se responsabiliza por arquivos corrompidos.

8.7.5.3. Ndo sera permitida a utilizagdo do projetor ou TV cedidos pela Fundatec com outro computador além do que ja estard conectado no equipamento fornecido.

8.7.5.4. A Fundatec ndo se responsabiliza pela abertura de arquivos em outras versdes que ndo sejam do Pacote Office instalado no computador da instituigdo, bem como da
desformatacdo de arquivos ocasionados por motivos diversos.

8.7.6. Ndo serd permitido o uso de fita durex para colagem de cartazes na sala de apresentagdo, tampouco serd permitida perfuragdes, ainda que sejam com percevejos.

8.7.7. Nao serd concedido tempo extra ao candidato para instalacdo de equipamentos eletrOnicos ou quaisquer outros recursos que o candidato considerar necessario a sua
aula.

8.7.8. Em caso de falta de energia elétrica, independente de responsabilidade da FUNDATEC, sera dado prosseguimento a prova, mesmo Ssem 0s recursos que necessitem energia
elétrica.

8.7.9. Na hipdtese de o candidato utilizar equipamentos de informatica ou qualquer aparelho eletrénico ndo previsto no item 8.7.5, a FUNDATEC ndo se responsabilizara por sua
instalagdo, seja fisica, elétrica e/ou internet.

8.7.10. Na entrada da Sala de Apresentagdo da Prova de Desempenho Didatico, o candidato deverd colocar sobre a mesa da Banca Avaliadora o seu telefone celular, em modo
avido, ainda que seja utilizado para fins de reprodugdo do audio durante a aula.

8.7.11. N3do serad permitida a presenga, no recinto da prova, de ouvintes.

8.7.12. A Prova de Desempenho Didatico sera gravada em audio e video para efeito de registro e avaliagdo, sob responsabilidade da FUNDATEC. Nao sera permitido ao candidato
gravar a apresentagdo.

8.7.12.1 A gravagdo ndo sera disponibilizada aos candidatos, para fins de recursos.

8.7.13. O candidato devera se apresentar para a Prova de Desempenho Didatico munido do Plano de Aula em 03 (trés) vias, que deverao ser entregues antes do inicio da prova
aos membros da Banca Examinadora.

8.7.14. Outras informacgOes referentes a Prova de Desempenho Didatico serdo publicadas em Edital de Orientagdes da Prova de Desempenho Didatico, conforme Cronograma
de Execucdo.

9. DA AVALIACAO DOS TITULOS

9.1 A prova de titulos possui carater estritamente classificatorio.

9.1.1. Em atendimento a Recomendag¢do do MPF n2 2/2024/PRM-CAXIAS SUL, a aplicacdo do limite de candidatos aprovados, estabelecida no Anexo Ill do Decreto no 9.739/2019,
ocorrerd antes de que se realize o acréscimo da pontuagdo referente ao resultado da Prova de Titulos.
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9.1.2. Terdo seus titulos avaliados os candidatos melhores classificados considerando-se a soma dos pontos das Provas Tedrico-objetiva e Desempenho Didatico, aplicando-se os
quantitativos previstos no Anexo Ill Decreto n2 9.739/2019, conforme o quadro apresentado a seguir:

QUADRO DE APROVADOS CONVOCADOS PARA A PROVA DE TITULOS
(ANEXO Il do Decreto 9.739/2019)
Vagas Area/ Subérea Vaga AC' Vaga PCD? Vaga PN? Total
1 AC Administracdo: Finangas 4 1 1 6
1 AC Agronomia: Fitotecnia/fruticultura 4 1 1 6
10 AC + 4 PN + Atendimento Educacional Especializado 42 8 16 66
2 PcD
1 AC Automacdo: Robdtica, Controle e Sistemas de Manufatura 4 1 1 6
1 AC Biologia: Botanica 4 1 1 6
1 AC Biologia/Zoologia 4 1 1 6
1PN Direito 1 1 4 6
1 AC Eletronica Analdgica 4 1 1 6
1 AC Enfermagem 4 1 1 6
1 AC Letras: Portugués/ Espanhol 4 1 1 6
1 AC Mecanizacdo e Tecnologias Agricolas 4 1 1 6
1AC+ 1PN Pedagogia 5 1 5 11
Legenda:

1 AC - Ampla Concorréncia

2 PcD - Pessoa com Deficiéncia

3 PN - Pessoa Negra

9.1.2.1 Para determinar os aprovados para essa fase, os candidatos serdo classificados por drea/subarea em ordem decrescente das notas obtidas na Prova Tedrico-Objetiva (TO)
e na Prova de Desempenho Didatico (Desemp), conforme calculo abaixo:

Nota= (PontosT.O x 0,5) + (PontosDesemp x 0,5)

Sendo,

Pontos TO = Soma das Questdes gabaritadas da Prova Tedrico-Objetiva;

(dos pontos das questGes x peso da questdo);

Pontos Desemp = Nota Definitiva obtida na Prova de Desempenho Didatico;

9.1.2.2 A nota aritmética terd até dois digitos apds a virgula;

9.1.2.3 Ndo havera arredondamento de notas.

9.1.3. Serdo avaliados os titulos de todos os candidatos empatados na ultima posigdo.

9.1.4. Na hipdtese de ndo haver candidatos aprovados nas reservas de vagas para pessoas negras ou com deficiéncia em numero suficiente para atingir aos quantitativos
descritos no quadro do item 9.1.2, serdo avaliados os titulos de candidatos da ampla concorréncia, de forma a atender as disposicbes do Anexo Il do Decreto 9.739/2019.

9.1.5. Os candidatos ndo classificados no nimero méaximo de aprovados de que trata o Anexo Ill do Decreto n? 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no Concurso Publico (Art. 39, §12 do Decreto n? 9.739/2019).

9.2. PROCEDIMENTOS PARA ENTREGA DOS TITULOS

9.2.1. Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estard disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de Entrega dos Titulos e para upload dos documentos digitalizados
para avaliagdo.

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

¢) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o numero de linhas que corresponde a quantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliagdo
da Prova de Titulos, subitem 9.3. O candidato ndo poderad encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apds o preenchimento do Formuldrio Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do Sistema, no qual encontrara as informagdes necessarias para
a utilizagdo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreensdo correta do processo de upload, para que possa ser realizada a consulta pela Banca Examinadora.

9.2.2. Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugdo.

9.2.3. O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

9.2.3.1. O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada no Quadro de Avaliagdo de Titulos, conforme Anexo V. A
Banca Examinadora analisard os documentos no item indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

9.2.4. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

9.2.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolo estdo corretas e se ndo possui qualquer impeditivo de abertura, tais
como senha.

9.2.5. Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formuldrio Online de Entrega dos Titulos.

9.2.5.1. Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo ultimo protocolo.

9.2.6. Ndo serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formuladrio Online de Entrega dos Titulos, conforme subitem 9.2.1.

9.2.7. Ndo serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, nem de forma diferente do estabelecido neste Edital.

9.2.8. Os documentos representativos de titulos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, (Anexo V), ainda que entregues, ndo serdo
avaliados.

9.2.9. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

9.2.10. Diplomas, certificados ou declaragdes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando a Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade,
frente e sempre que houver qualquer informagdo constante no verso.

9.2.11. N3o serdo considerados e analisados os documentos e titulos ndo pertencentes ao candidato.

9.2.12. Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de uma drea/subarea, devera realizar o procedimento descrito acima, para ambos.

9.2.13 Caso o candidato ainda ndo possua diploma, devera apresentar atestado ou declaracdo de defesa de Mestrado ou Doutorado, expedido pela respectiva instituicdo de
ensino, informando que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma encontra-se em fase de confec¢do e/ou registro. Também sera aceita Ata conclusiva
de defesa de dissertagdo ou tese, onde esteja consignada a aprova¢do do discente sem ressalvas.

9.2.14 Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem recomendados/reconhecidos pela CAPES/MEC, e observadas as normas
que lhes regem a validade, dentre as quais, se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No caso dos certificados de Especializagdo, somente serdo validos aqueles cujas InstituicGes
sejam credenciadas pelo MEC e expedidos conforme legislagdo vigente.

9.2.15 Os diplomas de cursos de graduagdo e pds-graduacdo, em lingua estrangeira, somente serdo validos se revalidados no Brasil e os certificados de outros cursos e eventos,
serdo aceitos se acompanhados de tradugdo feita por Tradutor Juramentado.

9.3. DA AVALIACAO DOS TITULOS E DO QUADRO DE PONTUAGAO

9.3.1. Os critérios de Avaliagdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuagdo por item, estdo descritos no Anexo V - Avaliagdo da Prova de
Titulos e Quadro de Pontuagdo, deste Edital.

9.3.1.1. Podera ser apresentado 1 (um) titulo por modalidade para avaliagdo, mas apenas 1 (um) titulo serd pontuado, considerando-se todas as modalidades. Entende-se por
modalidade: Doutorado OU Mestrado OU Especializagdo. O candidato que apresentar mais de um titulo terd apenas o de maior valoragdo pontuado.

9.3.1.2. A apresentagdo de diplomas/certificados para pontuacdo na prova de titulos ndo exime o candidato de apresentar os documentos que comprovem a formacgdo exigida
para posse.

9.3.1.3 O candidato que ndo entregar os titulos no prazo estipulado em Edital recebera nota zero na prova de titulos. Ndo serdo aceitos titulos entregues fora do periodo
determinado neste Edital.

9.3.1.4. Os certificados ou diplomas de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por instituicdo oficial e reconhecida pelo MEC. Serd aceita certiddo de conclusdo de curso,
desde que acompanhada do histdrico escolar.

9.3.1.5. As formagdes académicas Mestrado e Doutorado serdo classificadas de acordo com suas areas do conhecimento, tendo como base as definidas pelo Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), conforme segue: (1) Ciéncias Exatas e da Terra; (2) Ciéncias Bioldgicas; (3) Engenharias; (4) Ciéncias da Saude; (5) Ciéncias Agrarias;
(6) Ciéncias Sociais Aplicadas; (7) Ciéncias Humanas; (8) Linguistica, Letras e Artes; e (9) Multidisciplinar. Sendo assim, na avaliagdo dos titulos de formacdo profissional, somente serdo
pontuados os titulos na drea do conhecimento da vaga, considerando as Grandes Areas e suas respectivas Areas de Avaliagdo referenciadas abaixo. A tabela a seguir segue a classificagdo
de Areas do Conhecimento da Fundagdo Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), disponivel em:
https://sucupira.capes.gov.br/#busca_avaliados_reconhecidos.

9.3.1.5.1 Das areas de formagdo cujos titulos serdo aceitos para cada uma das vagas:

Area/Subérea Areas de Avaliagdo da Capes validas para pontuagdo
Administracdo: Finangas Ciéncias Sociais Aplicadas: Direito, Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo, e Economia

Ciéncias Humanas: Educacgdo
Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar
Agronomia: Fitotecnia e Fruticultura Ciéncias Agrdrias: todas as areas de avaliagdo
Ciéncias Humanas: Educacgdo
Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar

Atendimento Educacional Especializado Ciéncias Humanas: Educagdo
Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar
Automagdo: Robotica, Controle e Sistemas de Manufatura Engenharias: todas as areas de avaliagdo

Ciéncias Humanas: Educacdo
Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar
Biologia: Botanica Ciéncias Bioldgicas: todas as areas de avaliagdo
Ciéncias Humanas: Educacgdo
Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar
Biologia: Zoologia Ciéncias Bioldgicas: todas as areas de avaliagdo
Ciéncias Humanas: Educacgdo
Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar
Direito Ciéncias Sociais Aplicadas: Direito, Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo, e Economia
Ciéncias Humanas: Educagdo
Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar
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Eletronica Analdgica Engenharias: todas as areas de avaliagdo

Ciéncias Humanas: Educagdo

Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar

Enfermagem Ciéncias da Saude: Enfermagem e Saude Coletiva

Ciéncias Humanas: Educagdo

Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar

Letras - Portugués/ Espanhol Linguistica, Letras e Artes: Linguistica e Literatura

Ciéncias Humanas: Educagdo

Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar

Mecanizagdo e Tecnologias Agricolas Ciéncias Agrdrias: Ciéncias Agrarias | e Ciéncia de Alimentos

Ciéncias Humanas: Educacgdo

Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar

Pedagogia Linguistica, Letras e Artes: Linguistica e Literatura, Artes

Ciéncias Humanas: Educagdo

Multidisciplinar: Ensino e Interdisciplinar
9.3.2 Os certificados/diplomas apresentados para suprir a habilitagdo exigida como requisito de ingresso ndo serdo considerados para fins de pontuagdo.
9.3.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos apresentados, o candidato tera a respectiva pontuagdo anulada e, comprovada a

respectiva culpa ou omissdo de pedido de corregdo durante a realizagdo do Concurso, ele sera eliminado do Concurso Publico.

10. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVlSAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA, DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS/DOS
NOTAS/RESULTADOS PRELIMINARES DAS AVALIAGOES

10.1. Os pedidos de revisdao do resultado dos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo, da homologagdo preliminar das inscricdes, do gabarito preliminar, da leitura das
marcagBes na Grade de Respostas e das/dos notas/resultados preliminares das avaliagbes terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execugdo.

10.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formuldrios Online, que serdao disponibilizados no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto no Cronograma de Execugdo até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo, conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

10.2.1. N3o serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem

técnica.

10.2.2. Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

10.2.2.1. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo ultimo protocolo.

10.3. Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo ldgica, consisténcia e concisdo, e construir o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado
ao embasamento, quando for o caso, e com a indicagdo necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

10.3.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

10.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo n3o serdo considerados.

10.4. O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva e dos resultados das Provas de Redacdo,
Discursivas e/ou Pega Processual, quando houver, sob pena de ndo ter seu recurso avaliado.

10.5. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencgdo/alteracdo serdo divulgadas no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

10.5.1. Referente as justificativas da manutenc¢do/alteracdo dos gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas, ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10.6. Se houver alteragdo do gabarito preliminar da Prova Teodrico-Objetiva, por forga de impugnagcGes ou corregdo, sera considerado para fins de pontuagdo o gabarito
definitivo.

10.6.1. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteragdo de gabarito preliminar em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para
todos os candidatos que realizaram a prova, independentemente de terem ou ndo recorrido.

10.7. No caso de anulagdo de questBes, em hipdtese alguma havera alteragdo do quantitativo de questdes aplicadas.

10.7.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, considerando a possibilidade de equivoco na digitagdo
dos gabaritos, na formulagdo de questSes ou de suas respostas ou de suas justificativas.

10.7.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteragdo de um gabarito de alguma questdo da Prova Teodrico-Objetiva apds a publicagdo do Gabarito
Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicagdo das notas preliminares,
a questdo irregular terd o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

10.8. Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo, quando houver, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso
por CPF e senha.

10.8.1. As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliagdo, Grades de Respostas e Folhas Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia
em que forem disponibilizadas.

10.8.2. Para manifestacdo referente as notas preliminares da Prova Tedrico-objetiva, o candidato devera consultar sua Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo
publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do formuldrio ocasionado pela falta de atengcdo as orientagGes determinadas por este Edital e demais materiais
complementares.

10.8.3. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais
de comunicagdo disponiveis no site da Instituicio www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificacdo/regularizacdo da situacdo pela
FUNDATEC.

10.8.4. Eventuais dificuldades de acesso/visualizagdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

10.8.4.1. As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacdo.

10.8.4.2. Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o motivo alegado pelo candidato, salvo determinagdo
judicial.

10.9. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteragdo da nota do candidato, seja para maior ou para menor
da preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa para tal alteragao.

10.10. O candidato terd até 24 (vinte e quatro) horas, apds a divulgagdo das justificativas para manutengdo/alteragdo dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para
manifestacdo ou questionamento acerca dos pareceres publicados. A manifestacdo deverda ser realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes
critérios:

a) serdo analisadas as contesta¢Bes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de Execu¢do, a excegdo dos casos de alteracdo de gabarito
preliminar da Prova Tedrico-Objetiva ou que se considerarem prejudicados por alguma alteragdo de nota.

b) manifestagdes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contestagdo dos
resultados.

c) as manifestacGes referidas nesse item ndo serdo respondidas individualmente.

d) caso as alega¢des sejam procedentes, haverd atualizacdo das justificativas para manutencdo/alteracdo dos resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecerda como resposta o disposto nas justificativas para manutencdo/alteracdo dos resultados
ja publicados.

10.11. Recursos e argumentacBes apresentados fora das especificagdes estabelecidas neste Edital ndo serdo analisados.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Em caso de empate na classificagdo dos candidatos, serd observado como primeiro critério o candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n? 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;

11.2. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de acordo com o conteudo programatico/matérias das provas
previstas para as dreas/subdreas, conforme Anexo I:

a) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo na Prova de Legislagdo;

c) maior pontuagdo na Prova de Contexto da Educagdo Profissional e Tecnoldgica;

d) maior pontuagdo na Prova de Lingua Portuguesa;

e) maior pontuagdo na Prova de Titulos;

f) participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri;

g) maior idade (exceto os casos ja citados no subitem 11.1).

11.2.1 Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados sera considerado reprovado nos termos do Decreto Federal n? 9.739/2019.

11.3. Persistindo o empate, serd realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da
FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

11.3.1. O candidato empatado/desempatado poderd ter acesso as datas de nascimento dos candidatos que estdo empatados na sua mesma posi¢do, desde que compareca
na sede da FUNDATEC em hordrio previamente agendado.

11.4. Da participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri

11.4.1. Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certidGes, declaracdes e atestados emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais
federais do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal.

11.4.1.1. O exercicio efetivo da fun¢do de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n2 11.689/2008, deverd ser compreendido no periodo entre a publicacdo da referida
lei e a data de término das inscrigdes do presente Concurso Publico.

11.4.2. Para a entrega dos documentos comprobatdrios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo,
durante o periodo das inscrigdes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estard disponivel o link Formulario Online "Entrega de documentos comprobatdrios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal
do Juri", para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo;

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensGes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF;

c) Ap6s o preenchimento do Formulédrio Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

11.4.3. E de responsabilidade do candidato a compreensdo correta do processo de upload. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.4.4. O preenchimento correto do Formulario Online de "Entrega de documentos comprobatdrios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri" é de inteira
responsabilidade do candidato.

11.4.5. Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma
de Execug¢do. Apds esse periodo, serdo submetidos para analise da Comissdo de Concurso da FUNDATEC.

11.4.6. A certiddao apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

11.4.7. Ndo serd aplicado o critério de desempate de exercicio da fun¢do de jurado em Tribunal do Juri para o candidato que ndo atender ao disposto neste Edital.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1 A classificagdo final deste Concurso Publico resulta da aprovagdo em todas as etapas previstas, conforme disposto no Anexo | deste edital.

12.1.1 Constardo na Lista de Classificagdo Final todos os candidatos aprovados para a etapa da Prova de Titulos, contudo os mesmos serdo classificados em ordem decrescente
de acordo com a nota obtida conforme o item 12.2.1.

12.2 Da Classificacdo de todas as édreas/subdreas do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (Docente EBTT)

12.2.1 A nota final (NF) sera a soma dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO), na prova de Desempenho Didatico (Desemp) e na Prova de Titulos (Tit), conforme

calculo abaixo: o~
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NF = (PontosT.O x 0,4) + (Pontos Desemp x 0,4) + (PontosTit x 0,2)

Sendo,

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das QuestGes gabaritadas da Prova Tedrico-Objetiva;

(dos pontos das questdes x peso da questdo);

Pontos Desemp = Nota Definitiva obtida na Prova de Desempenho Didatico;

Pontos Tit = Nota Definitiva obtida na Prova de Titulos.

12.2.2 A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula.

12.2.3 N3do havera arredondamento de notas.

12.3 A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas conforme célculos determinados acima.

13. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

13.1 A publicagdo da homologagdo dos resultados finais, apds a conclusdo de todas as etapas previstas no presente certame, sera realizada por meio do Edital de Homologacdo
do Resultado Final, de acordo com o Anexo lll do Decreto n2 9.739/2019, que contera 03 (trés) listas, conforme segue:

a) a primeira lista contera a classificagdo dos candidatos aprovados na Ampla Concorréncia, incluindo aqueles inscritos como Pessoas Negras e com Deficiéncia, se aprovados
também nesta condicdo.

b) a segunda lista contera especificamente a classificacio dos candidatos inscritos como Pessoas Negras.

c) a terceira lista conterd especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia.

13.2 A homologagdo do resultado final serd divulgada no Didrio Oficial da Unido, no site www.ifrs.edu.br/concursos e no site www.fundatec.org.br.

14. DO PROVIMENTO DAS AREAS/SUBAREAS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

14.1. O candidato aprovado no Concurso publico serd investido na a drea/subarea desde que atendidas, na data da investidura, as exigéncias deste edital.

14.2 DAS EXIGENCIAS PARA NOMEACAO E POSSE

14.2.1 S3o condi¢gbes minimas para investidura no cargo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou de nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo
de direitos politicos, nos termos do Art. 12, § 12, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n® 70.436/1972;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital;

f) ter aptiddo fisica e mental, conforme art. 59, inc. VI, da Lei n? 8.112/90, Decreto n® 6.944/2009 e suas alteracBes, a ser aferida em pericia médica oficial.

g) no caso de estrangeiro, estar com situagdo regular no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no territério nacional.

14.2.2. Para investidura no cargo, o candidato devera atender, cumulativamente, além das condigdes minimas previstas no item 14.2.1, os seguintes requisitos, que deverdo
ser comprovados no ato de nomeagdo:

a) possuir a escolaridade exigida para a area/subarea até a data da posse;

b) possuir os pré-requisitos exigidos para a area/subdrea, conforme discriminado neste Edital, até a data da posse;

c) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

d) ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-admissionais, apresentando todos os exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo as expensas do
candidato;

e) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no Art. 137, Paragrafo Unico, da Lei n2
8.112/1990;

f) ndo acumular cargos, empregos e fungbes publicas, exceto aqueles permitidos pela Constituicdo Federal, assegurada a hipdtese de opgdo dentro do prazo para posse,
previsto no §1.2 do art.13 da Lei N. 8.112/90.

g) ndo receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na forma do art. 37, inc. XVI, da Constituicdo Federal.

/ h) autorizar o acesso as Declaragdes de Ajuste Anual do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, de acordo com a Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas da Unido (TCU)

n? 65/2011.

i) comprovar enderego residencial;

j) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos;

k) cumprir as demais determinagdes deste edital.

14.2.3. No caso de diploma expedido por instituicdo de ensino superior estrangeira, o titulo somente sera considerado vélido se declarado equivalente aos que sdo concedidos
no Brasil, mediante a devida revalidagdo por instituicdo de ensino publica brasileira, nos termos do Art. 48 da Lei n. 9.394/1996.

14.2.4. O candidato que ndo comprovar ou ndo atender os requisitos e/ou as condi¢des minimas para investidura em cargo publico serd eliminado do Concurso.

14.3. DA NOMEAGCAO E POSSE

14.3.1. O candidato aprovado e classificado serd convocado a ocupar a vaga oferecida, conforme necessidade e conveniéncia do IFRS, sendo facultado ao candidato a opgdo
pelo Campus de lotagdo para as dreas onde houver mais de uma vaga, observada a ordem classificatoria e a reserva de vaga para esta opgao.

14.3.1.1. O candidato consultado, nos termos do item anterior, devera, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, realizar a escolha de lotacdo através do preenchimento e
encaminhamento do respectivo Termo de Opgao.

14.3.2. A ndo aceitagdo da vaga oferecida ndo implicard desclassificacdo, devendo o candidato formalizar desisténcia a vaga para a qual foi chamado, em até trés dias uteis
da data de convocagdo para que seu nome permanega na lista de classificados, passando, no entanto, a figurar no final da lista.

14.3.2.1. A desisténcia de que trata o item 14.3.2 podera ser formalizada pelo candidato por uma Unica vez.

14.3.3 A convocagdao para as novas vagas que surgirem na vigéncia do presente edital serd realizada considerando os critérios de alternancia e proporcionalidade entre vagas
de Ampla Concorréncia, vagas reservadas para Pessoas Negras e para Pessoas com Deficiéncia, conforme as disposi¢des dos itens 2.2.1.5, 2.2.1.6, 2.3.7.2 e 2.3.7.3, considerando o
controle de nomeacdes por area/subarea.

14.3.3.1. Os quadros das alineas a, b e ¢, a seguir, indicam a fila de alternancia e proporcionalidade que deve ocupar cada nomeagdo que vier a ser feita na vigéncia do
concurso, por area/subarea, considerando a existéncia de vagas imediatas e eventuais novas vagas que possam surgir, no futuro.

a) Quadro de Alternancia e Proporcionalidade para NomeagBes para as vagas imediatas da Ampla Concorréncia:

NOMEACAQ MODALIDADE DA VAGA
12 Ampla Concorréncia
23 Ampla Concorréncia
32 Reservada a Pessoa Negra
42 Ampla Concorréncia
52 Reservada a Pessoa com Deficiéncia
62 Ampla Concorréncia
72 Ampla Concorréncia
82 Reservada a Pessoa Negra
92 Ampla Concorréncia

102 Ampla Concorréncia

b) Quadro de Alterndncia e Proporcionalidade para Nomeagdes para as vagas imediatas para Pessoa Negra:

NOMEACAO MODALIDADE DA VAGA
12 Reservada a Pessoa Negra
22 Ampla Concorréncia
32 Ampla_Concorréncia
42 Ampla Concorréncia
52 Reservada a Pessoa com Deficiéncia
62 Ampla Concorréncia
72 Ampla Concorréncia
82 Reservada a Pessoa Negra
92 Ampla Concorréncia
102 Ampla Concorréncia

¢) Quadro de Alternancia e Proporcionalidade para NomeagOes para as vagas imediatas para Pessoa com Deficiéncia:

NOMEACAQ MODALIDADE DA VAGA
2 Reservada a Pessoa com Deficiéncia

22 Ampla Concorréncia
32 Reservada a Pessoa Negra
42 Ampla Concorréncia
52 Ampla Concorréncia
62 Ampla Concorréncia
72 Ampla Concorréncia
82 Reservada a Pessoa Negra
92 Ampla Concorréncia
102 Ampla Concorréncia

14.3.4 Na hipdtese de todas as pessoas aprovadas na Ampla Concorréncia serem nomeadas e remanescerem vagas durante o prazo de validade do certame, deverdo ser
nomeadas as pessoas aprovadas que se encontrem nas listas da reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificagdo.

14.3.5 Na hipotese de todas as pessoas da reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia serem nomeadas e remanescerem cargos vagos, deverdao ser nomeados candidatos
da Ampla Concorréncia. Persistindo a impossibilidade de preenchimento da demanda pela Ampla Concorréncia, deverdo ser nomeados os candidatos da reserva de vaga para Pessoa
Negra.

14.3.6 Na hipdtese de todas as pessoas da reserva de vagas para Pessoas Negras serem nomeadas e remanescerem cargos vagos, deverdao ser nomeados candidatos da Ampla
Concorréncia. Persistindo a impossibilidade de preenchimento da demanda pela Ampla Concorréncia, deverdo ser nomeados os candidatos da reserva de vagas para Pessoas com
Deficiéncia.

14.3.7 Caberd a Coordenadoria de Ingresso do IFRS a definicdo da data de investidura funcional (posse) dos candidatos, ndo se admitindo modificacdo desta data para fim
de comprovagdo de requisitos de qualquer candidato.

14.3.8 A nomeagdo dar-se-a por meio de publicagdo no Diario Oficial da Unido.

14.3.9 O contato com o candidato serd realizado sempre por meio eletrénico, utilizando-se o enderego eletronico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC atualizado até a
publicagdo da Homologagdo do Resultado Final do Concurso. o~
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14.3.10 E de inteira responsabilidade do candidato manter esses dados atualizados, devendo o mesmo informar qualquer alteracdo a Coordenadoria de Ingresso do IFRS,
localizada no prédio da Reitoria, na Rua General Osorio, 348, térreo, Centro, CEP 95700-086, Bento Gongalves, RS. As alteragSes do enderego eletrénico (e-mail) também poderdo ser
encaminhadas para ingresso@ifrs.edu.br, observando o seguinte padrdo:

a) O assunto da correspondéncia eletronica (e-mail) devera ser: Alteracdo de e-mail, contendo também a darea/subdrea para a qual foi aprovado;

b) A redacdo da correspondéncia eletrdnica (e-mail) deverd informar: Nome, CPF, nimero de inscri¢do, drea/subdrea, classificacgdo e novo endereco de e-mail.

14.3.11 Para a posse e investidura no cargo, o candidato entregard a Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFRS, os documentos necessdrios, conforme previsto neste Edital e
outros exigidos pela legislagdo vigente.

14.3.12 Nos termos do Decreto n? 9.094/2017, fica dispensado o reconhecimento de firma e a autenticacdo de cdpia dos documentos expedidos no Pais, exceto quando
houver duvida fundada quanto a autenticidade ou previsdo legal para exigéncia, ocasido em que sera solicitado ao candidato a apresentagdo do(s) documento(s) originais, ou ainda, copia
autenticada em cartério.

14.3.13 A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da publicagdo no Diario Oficial da Unido do ato de provimento
(nomeacdo), o qual serd tornado sem efeito se a posse ndo ocorrer neste prazo, conforme Art. 13 da Lei n? 8.112/1990, permitindo, assim, ao IFRS convocar o préximo candidato
habilitado.

14.3.14 E de 15 (quinze) dias o prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar em exercicio, contados da data da posse. Caso o servidor ndo entre em exercicio
neste prazo terd a posse tornada sem efeito, permitindo ao- IFRS convocar o proximo candidato habilitado.

14.3.15 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apds convocagdo, sera submetido a pericia médica, que emitird parecer
fundamentado sobre o enquadramento ou n3o da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicbes essenciais da drea/subarea, conforme disposto no
subitem 2.2.

14.3.16 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso do IFRS em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

14.3.17 As nomeagdes dos candidatos aprovados ficardo condicionadas a disponibilidade de cédigo de vaga, a existéncia de recursos financeiros, a conveniéncia e oportunidade
da administragdo no prazo de validade do concurso e dar-se-a na forma da lei.

14.3.17.1 A critério da Administragdo, na eventual existéncia de futuras vagas durante o prazo de validade do concurso, os classificados em cadastro reserva poderdo ser
convocados para provavel nomeagao.

14.3.18 Ao tomar posse, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo, ficara sujeito ao estagio probatdrio por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual
sua aptiddo e capacidade serdo objetos de avaliacdo para o desempenho da area/subarea.

15. DA VALIDADE DO CONCURSO

15.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da data de publicagdo, no Didrio Oficial da Unido, do Edital de Homologagcdo do
Resultado Final. O Concurso podera ser prorrogado por igual periodo, uma uUnica vez, a critério do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande Do Sul - IFRS,
conforme artigo 12 da Lei n2 8.112/90 e inciso lll do artigo 37 da CF/88.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscrigdo no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do
candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar desconhecimento das informagdes nele constantes.

16.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancias estas que serdo mencionadas em Editais Retificativos ou Aditivos.

16.2. As disposi¢cdes e instrugdes contidas na pdagina da internet, nas capas dos cadernos de questdes, nos Editais e avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site
www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de comunicagdo, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

16.3 A Fundatec ndo se responsabiliza por modificar datas de provas para evitar coincidéncias com outros Concursos, ainda que sejam realizados por ela. Os candidatos devem
estar atentos aos concursos que desejam participar, pois ndo ha garantia de alteracdao de cronogramas para evitar conflitos.

16.4 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicagdes posteriores seguirdo conforme horario de Brasilia/DF.

16.5 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para apresentagdo
de documentos apds as datas estabelecidas.

16.6 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo
prazo.

16.7 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sdo de uso exclusivo da FUNDATEC e do IFRS e, sendo terminantemente vedada
a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugdo ao candidato, salvo em caso judicial.

16.7.1 Atestados, certificados, documentos comprobatodrios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que
entregue via original.

16.8 Sera oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas
Tedrico-objetivas, com registro em documento formal, da hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

16.8.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades de Respostas das provas tedrico-objetivas, na sede da
FUNDATEC, deverd se manifestar pelo e-mail em até 2 (dois) dias apds a realizagdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e hordrio, para conhecimento
e agendamento do candidato, que deverd comparecer com documento de identificagdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados nesse
Concurso.

16.9 O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes
a este Concurso Publico.

16.10 Os Editais e Avisos referentes a esse concurso publico serdo divulgados no site www.fundatec.org.br.

16.11 O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um concurso publico, os seus dados (nome, nimero de inscri¢do), bem como os resultados de todas
as etapas serdo publicizados nos sites da IFRS e da FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

16.11.1 A FUNDATEC e o IFRS se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as disposi¢des legais vigentes, especialmente a Lei n2 13.709/2018 (LGPD),
visando dar efetiva prote¢do aos dados coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessédrios da execucdo desse Concurso Publico.

16.11.2 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para os fins de cumprimento de obrigacées decorrentes da
legislacdo, e ao se inscrever no presente certame declara seu expresso consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante as etapas
determinadas neste Edital de Abertura, que serdo de acesso da FUNDATEC e o IFRS participante na realizagdo das publicagbes previstas no cronograma, dos formuldrios de presenga,
das avaliagdes e convocagdes que se fagcam necessdrias em cada fase, e que poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com
andamento do certame.

16.11.3 A FUNDATEC e o IFRS ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as
finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequagdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia,
seguranga, prevengdo, nao discriminagdo, responsabilizagdo e prestagdo de contas.

16.12 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletronico fornecido na ficha de inscrigdo, o que ndo isenta o candidato de
buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunica¢do de avisos e editais.

16.13 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo,
convocagdes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

16.14 O IFRS e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por informagdes cadastradas de:

- enderego incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;

- enderego eletrénico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletronico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de AntiSpam, etc.

16.15 O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do Concurso Publico até a publicagdo da Homologagcdo do
Resultado Final. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu endereco.

16.16 Nas areas/subareas em que hda candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade ndo tiver sido esgotado, haverd prevaléncia desses
candidatos a serem chamados antes dos candidatos classificados no presente Concurso Publico.

16.17 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentagdo dos candidatos ocorrerdo por sua prdpria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o IFRS da
responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

16.18 A FUNDATEC ndo fornecerd aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participacdo ou classificagdo no Concurso Publico.

16.19 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagdo do Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso
Publico, sendo posteriormente repassados ao IFRS.

16.20 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo ou declara¢do falsa de dados ou
condicGes, ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso
Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagdo, levard a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apds procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

16.21 Qualquer agdo judicial decorrente deste Concurso Publico deverd ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

16.22 Sera admitida a impugnacdo deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente através do e-mail impugnacao.963@fundatec.org.br, no prazo
estabelecido no Cronograma de Execugdo. Somente serdo consideradas as manifestacdes que tenham a comprovagdo do recebimento do e-mail encaminhado.

16.22.1 As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente.

16.22.2 Caso a Comissdo de Concurso da FUNDATEC e do IFRS verifiquem a necessidade de alteragOes deste Edital, serdo publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos
e/ou complementares.

16.23 Quando da divulgagdo da Nominata dos Membros da Banca Examinadora, se previsto no cronograma de execugdo, é facultado aos candidatos inscritos apresentar
impugnagdo por impedimentos legais, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis a partir de sua divulgacdo, apresentacdo fundamentagdo consistente pelo e-mail
concursos@fundatec.org.br.

16.24 Sobre a decisdo relativa a impugnagdo, ndo caberd recurso administrativo.

16.25 A FUNDATEC ndo compactua com agdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminacdo social, racial, por condicdo fisica/mental, religiosa ou de
género, condenando qualquer comportamento contrario aos valores da instituigao.

16.26 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissdo de Concurso do IFRS.

16.26.1 O candidato que for consultado por outra Instituicdo Federal e declinar da oportunidade, ndo terd alteragdo na sua classificagdo no edital.

17. ANEXOS

17.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:

a) Anexo | - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

b) Anexo Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO;

c) Anexo Il - MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU
ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA;

d) Anexo IV - ESPELHO DE AVALIACAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO;

e) Anexo V - AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUACAO;

f) Anexo VI - PROGRAMAS - PROVA BASE;

g) Anexo VII - PROGRAMAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

TATIANA WEBER
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ANEXO | - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

Componentes das Provas/ Carater N° de Questdes Pontos/ Questdo N° Minimo de Acertos p/ N2 minimo de Pontos do total N2 Pontos do total
Componente

Lingua Portuguesa (E/C)* 05 2,50 01 50,00 100,00
Legislagdo (E/C)* 05 2,5 01

Contexto da Educagdo Profissional e 05 2,5 01

Tecnoldgica (E/C)*

Conhecimentos Pedagégicos (E/C)* 05 2,5 01

Conhecimentos Especificos (E/C)* 20 2,5 10

Caréater: (E/C) Eliminatdrio/Classificatorio.

(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma) Unica resposta correta.
2. OUTRAS ETAPAS

Componentes das Provas/ Cardter (*) N2. Minimo de Pontos do total N2. Pontos do total
Desempenho Diddtico (E/C)* 60,00 100,00
Prova de Titulos (C)* - 100,00

(*) Caréter: (C) Classificatério (E/C) Eliminatdrio/Classificatdrio (E) Eliminatério.

ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura 27/12/2024
Periodo para impugnacdo do Edital de Abertura 06 a 10/01/2025
Envio das respostas as impugnac¢des do Edital de Abertura 16/01/2025

Periodo de Inscricbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 20/01/2025 a 27/02/2025
Periodo para Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo 20 a 24/01/2025
Edital de Divulgacdo dos Resultados dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscricdo 31/01/2025

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo ou Reducdo Parcial do Valor da Taxa de Inscricdo 03 a 05/02/2025
Edital de Divulgacdo do Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscrigdo 12/02/2025

Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do Jdri 28/02/2025

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com Deficiéncia 28/02/2025

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que solicitaram atendimento especial para o dia de prova 28/02/2025

Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 28/02/2025

Ultimo dia para alteracio das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo para fins de identificacio no dia de prova 28/02/2025

Edital de Divulgagdo das Inscricdes Homologadas - Lista Preliminar de Inscritos 10/03/2025

Edital de Divulgacdo da Nominata das Bancas Elaboradoras das Provas Tedrico-Objetivas 10/03/2025

Periodo de Recursos Administrativos do Homologagdo Preliminar das Inscricdes, Periodo de Solicitagdo de Corre¢do de Dados Cadastrais e Formulario Online - Comprovagdo de Laudo Médico e/ou | 11 a 14/03/2025
Atendimento Especial para recurso

Edital de Divulgacdo das Inscricdes Homologadas - Lista Definitiva de Inscritos ap6s andlise dos recursos 17/03/2025
Divulgacdo da Densidade de Inscritos por cargo 17/03/2025
Edital de Divulgacdo da Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 18/03/2025
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 18/03/2025
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas - data provével. 23/03/2025
Disponibilizagdo do Formulario Online para envio das documentagdes de Atendimentos Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e corregdes de dados cadastrais. 24/03/2025
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 24/03/2025
Publicagdo dos Modelos dos Cadernos de Questdes das Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 24/03/2025
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 25 a 27/03/2025
Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e correcdes de dados cadastrais, através do Formulério Online 31/03/2025
Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 14/04/2025
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 14/04/2025
Edital de Divulgagdo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas (com anexo) e Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 17/04/2025
Periodo para emissdo do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 17/04 a 17/05/2025
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 22 a 24/04/2025
Edital de Divulgacdo Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas e Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetiva 29/04/2025
HETEROIDENTIFICACAO
Edital de convocagdo dos Candidatos Autodeclarados Pretos e Pardos para realizacdo do Procedimento de Heteroidentificagdo, juntamente com a divulgacdo dos membros da Comissdo Especial 02/05/2025
Realizagdo do Procedimento de Heteroidentificagdo dos candidatos Autodeclarados Pretos e Pardos 10 e/ou 11/05/2025
Edital de Divulgacdo do Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificacdo 16/05/2025
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos contra o Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo 19 a 21/05/2025
Edital de Divulgacdo do Resultado Definitivo do Procedimento de Heteroidentificagcdo 28/05/2025
PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO E DE TITULOS

Edital de Divulgacdo de Orientagdo e da Lista dos Aprovados para realizagdo da Prova de Desempenho Didatico 30/05/2025
Consulta do Agendamento da Data e Hordrio da Prova de Desempenho Didatico 30/05/2025
Edital de Divulgacdo da Nominata das Bancas Examinadoras da Prova de Desempenho Didatico 30/05/2025
Sorteio dos Temas para a Prova de Desempenho Didatico 05 a 07/06/2025
Periodo para Entrega de Titulos 05 a 09/06/2025
Periodo para realizagdo da Prova de Desempenho Didatico 08/06/2025
Edital de Divulgacdo das Notas Preliminares da Prova de Desempenho Didético, juntamente com a Divulgacdo do Espelho de Correcdo da Prova de Desempenho Didatico 18/06/2025
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas de Desempenho Didético 20 a 24/06/2025

Edital de Divulgagdo das Notas Definitivas das Provas de Desempenho Didatico, juntamente com a Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas de | 04/07/2025
Desempenho Didatico

Divulgacdo da Lista dos Aprovados para correcdo dos titulos 07/07/2025

Edital de Divulgacdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 22/07/2025

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova de Titulos 23 a 25/07/2025

Edital de Divulgacdo das Notas Definitivas da Prova de Titulos e Divulgagdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 04/08/2025
HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

Edital de Divulgacdo da Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico ‘ 08/08/2025

Obsl: Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data estipulada neste Cronograma, no site
www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo
prazo.

Obs3: O Cronograma de Execugdao do Concurso Publico poderd ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados
qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo de alguma alteragdo. Serd dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1 - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Area/subérea

Data Provavel conforme Cronograma de Execugdo Domingo - Manh3 Todas as dreas/subdreas.

ANEXO Il - MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O(a) candidato(a) , CPF n? , tem diagndstico de deficiéncia, conforme especificagdo a seguir:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagndstico da deficiéncia:

Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia:

() Congénita

() Adquirida:

() Acidente ( ) Doenga Comum ( ) Pds-Operatério ( ) Outra:

Necessita de adaptacdo para realizagdo das atribuicbes do area/subarea? () Né/o_%im. Quais?

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 90 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024122700090 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:

a) () DEFICIENCIA FiSICA:

( )Paraplegia ( )Triplegia ( )Paraparesia ( )Triparesia ( )Monoplegia ( JHemiplegia ( )Monoparesia ( JHemiparesia ( )Tetraplegia ( ) Tetraparesia ( )Paralisia Cerebral ( )Nanismo

( JAmputacdo ou Auséncia de Membro ( )Ostomia ( )Membros com deformidade ( )Outra:

b) () DEFICIENCIA AUDITIVA - Obrigatério anexar a audiometria.

() Perda unilateral total, bilateral parcial ou total, de quarenta e um decibéis (41 dB) ou mais, aferida por audiograma, na média das frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz
e 3.000Hz (Lei N2 14.768, de 22 de dezembro de 2023).

c) () DEFICIENCIA VISUAL ( ) Obrigatério anexar o exame oftalmoldgico (acuidade visual com corre¢do ou campo visual).

() Cegueira: quando ndo ha percepc¢do de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO), ou quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus,
apds a melhor corregdo, quando possivel;

() Visdo subnormal: quando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor correg3o.

() Visdo monocular.

d) () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL - Comprometimento (sequela) permanente nas funges e ou estruturas do corpo, decorrente de sequelas de transtornos ou doengas mentais
e/ou lesbes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicéticos de curta
duragdo, transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Transtorno do Espectro Autista Lei n? 12.764/12.

() Esquizofrenia.

() Sindromes epilépticas refratdrias ou com sequelas.

Candidato(a) com diagnéstico de autismo, informar o grau de suporte necessério: ( ) Leve ( ) Moderado ( ) Grave

e) () DEFICIENCIA INTELECTUAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior a média associado a limitagdo em duas ou mais areas de habilidades adaptativas.

HABILIDADES ADAPTATIVAS LIMITADAS:

() Comunicagdo ( ) Habilidades sociais ( ) Saude e seguranga ( ) Lazer ( ) Cuidado pessoal ( ) Utilizagdo dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas ( ) Trabalho

Data da emissdo deste documento: /] .

Nome do profissional de saude de nivel superior e n? de inscrigdo no conselho da profissdo correspondente

ANEXO IV - ESPELHO DE AVALIAGAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

1. Quadro de avaliagdo das provas didaticas para todas as areas.

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA PONTUACAO ATRIBUIDA
Bloco A - Apresentacdo do plano de aula 30
1. Apresenta os objetivos com clareza e adequagdo ao tema. 5
2. Relaciona os principais conceitos do tema definido. 5
3. Adequacdo da metodologia a abordagem do tema, privilegiando as metodologias ativas. 5
4. Descreve recursos diddticos adequados para a abordagem do tema. 5
5. Apresenta a proposta de avaliacdo de forma coerente e adequada a abordagem metodoldgica. 5
6. Indicacdo, atualizacdo e pertinéncia das referéncias bibliograficas. 5

SOMATORIO BLOCO A

Bloco B - Apresentagdo didatica 70
1. Apresenta o Plano de Aula, orientando em relacdo ao tema que serd abordado, atividades a serem desenvolvidas e avaliacdo a ser realizada. 10
2. Demonstra dominio do tema abordado, apresentando os principais conceitos. 10
3. Aborda o tema com objetividade, fluéncia, clareza e organizacdo de ideias buscando dar sentido ao conhecimento. 10
4. Estabelece a relacdo teoria e prética entre os conceitos apresentados e a atuacdo profissional e/ou com as situacdes cotidianas. 10
5. Desenvolve a aula de forma adequada em relacdo ao tempo estipulado. 10
6. Aborda os conceitos de forma adequada ao tema. 10
7. Utiliza os recursos didaticos de forma a apoiar o desenvolvimento dos conteldos abordados. 10
SOMATORIO BLOCO B

TOTAL DE PONTOS ‘ 100

SOMATORIO TOTAL DA PROVA

ANEXO V - AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADROS DE PONTUAGAO

1. REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS

a) Os documentos entregues para avaliagdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos neste Anexo.

b) Serdo aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da tradugdo por Tradutor Publico Juramentado (tradugdo original) e, no caso de Pds-Graduagdo, da
revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n2 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos
o envio da tradugdo e anexa-la na alinea especifica para esse tipo de documento).

c) Os certificados ou diplomas de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por instituicdo oficial e reconhecida pelo MEC.

c.1) Sera aceita certiddo de conclusdo de curso, desde que acompanhada do histdrico escolar.

c.2) Caso o candidato ainda ndo possua diploma, devera apresentar atestado ou declaragdo de defesa de Mestrado ou Doutorado, expedido pela respectiva instituicdo de ensino,
informando que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma encontra-se em fase de confec¢do e/ou registro. Também serd aceita Ata conclusiva de
defesa de dissertagdo ou tese, onde esteja consignada a aprovagdo do discente sem ressalvas.

c.3) Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo vélidos quando os respectivos cursos forem recomendados/reconhecidos pela CAPES/MEC, e observadas as normas
que lhes regem a validade, dentre as quais, se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No caso dos certificados de Especializagdo, somente serdo validos aqueles cujas InstituicGes
sejam credenciadas pelo MEC e expedidos conforme legislagdo vigente.

d) Cada Titulo serd considerado e avaliado uma Unica vez.

e) Os certificados/diplomas apresentados para suprir a habilitagdo exigida como requisito de ingresso ndo serdo considerados para fins de pontuacdo.

f) Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que constar na ficha de inscricdo, o comprovante de alteragdo do nome
(Certiddao de Casamento ou de Divodrcio, ou de retificagdo do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formuldrio Online de Entrega dos Titulos e anexado na alinea especifica para
esse tipo de documento, sob pena de invalidagdo da pontuagdo ao candidato.

g) Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaragdo deverd ser apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem
como copia do documento de identidade para comprovagdo. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaragdo e também anexa-la na alinea
especifica para esse tipo de documento.

h) No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sdo avaliados individualmente, no item e na alinea correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo
vedada a alterag¢do dos documentos, seja qual for o motivo.

i) Ndo serdo avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informagdes necessdrias para a pontuagdo do documento pela Banca Avaliadora. Os
documentos comprobatdrios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

j) O candidato devera realizar o upload referente a cada linha em um Unico arquivo, ainda que os documentos que tenham mais de uma pagina ou que sejam comprovados por
mais de um documento.

k) Nos documentos que tenham informagdes frente e verso, o candidato deverd atentar-se para anexar as duas imagens para analise.

I) Complementa-se e considera-se para a avaliagdo dos titulos os motivos de indeferimento constante no item 5 deste anexo.

m ) A quantidade de alineas informada na Tabela de Avaliagdo de Titulos corresponde ao ndmero de titulos que serd pontuado em cada item.

1.1 TABELA DE TITULOS E PONTUACAO

FORMAGAO PROFISSIONAL

Item Descri¢do Quant. Alineas Valor Unitario (Pontos) Valor Méximo (Pontos)

| Doutorado (Stricto Sensu) 1 50,00 50,00
1] Mestrado 1 30,00

(Stricto Sensu)
1] Especializagdo nas modalidades: 1 15,00

+ Lato Sensu

+ MBA
I\ Formacdo Profissional 1 5,00

Critérios e tipo(s) de documento(s) para comprovacao (itens I, Il, 1l e IV)

Serdo considerados titulos nas dreas de conhecimento previstas no item 9.3.1.7 de acordo com as seguintes especificacGes:

a) Diplomas, Certificados e Declaragdes que estejam devidamente assinados pela instituicdo; e/ou emitidas pela internet desde que contenham cédigo de autenticidade eletrénico, considerando ser de institui¢des de ensino devidamente
regulamentadas pelos érgdos oficiais.

b) Em relagdo aos titulos de Mestrado e Doutorado, observar o disposto no item 9.3 do Edital de Abertura.

c) As formacdes devem ter sido concluidas até a data de divulgacdo da lista de aprovados para a Prova de Desempenho Didatico.

d) No caso do item IIl, além das especificagdes acima, os documentos devem ter as seguintes caracteristicas:
d.1) Em caso de Especializagdo Lato Sensu, tanto no caso de cursos ministrados a distancia como nos presenciais, ter explicito:
- a informagdo "pds-graduagdo Lato Sensu", ou
- referéncia expressa as resolu¢ées do Conselho Nacional de Educagdo no que tange ao estabelecimento das normas para o funcionamento de cursos de pds-graduagdo Lato Sensu, em
nivel de especializacdo.

f) No caso do item IV, somente serdo aceitos cursos Técnicos no eixo tecnolégico da drea de inscricdo do candidato no Concurso Publico, conforme Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos SETEC/MEC.

Podera ser apresentado 1 (um) titulo por modalidade para avaliagdo, mas apenas 1 (um) titulo sera pontuado, considerando-se todas as modalidades. Entende-se por modalidade: Doutorado OU Mestrado OU Especializagdo. O candidato
que apresentar mais de um titulo terd apenas o de maior valoracdo pontuado.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Tempo de Experiéncia Pontuacdo por més (30 dias) Pontuacdo Maxima
Vv Comprovagdo de exercicio do magistério* nas seguintes Categorias: Educagdo bdsica; Profissional; 0,50 30,00
Superior.
Vi Comprovagdo de experiéncia profissional fora do Magistério com atuagdo direta na area/subarea 0,50 20,00
do cargo.
VRN
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 91 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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Critérios e tipo(s) de documento(s) para comprovacdo (itens V e VI)

a) CTPS, fisica ou digital (juntamente com outros documentos citados no item 3);
b) contrato de trabalho com o setor publico, com a devida comprovagdo do servigo prestado;
c) CertidGes de Exercicio de Atividade Publica;

d) Perfil Profissiografico ou Perfil Previdenciario;
e) Trabalhos realizados como auténomo ou como pessoa juridica (juntamente com outros documentos citados no item 3).

f) DeclaracGes de InstituicSes Privadas (juntamente com outros documentos citados no Item 3).
Observagdes:
1) O candidato deve ler atentamente as orientacbes descritas nas Formas de comprovar a Experiéncia Profissional, Item 3 deste Anexo.
2) Somente serd considerada para pontuacdo a experiéncia profissional de meses completos, considerando o periodo de 30 (trinta) dias.
3) Sera admitida a soma de periodos temporais, desde que ndo concomitantes com outras experiéncias avaliadas neste mesmo item.

4) Serdo consideradas apenas as experiéncias profissionais em que o candidato permaneceu em atividade continua, com atuacdo regular ao longo de todo o periodo declarado.
5) Para fins de avaliagdo nesse concurso, no item V, entende-se exercicio do magistério a atuacdo estritamente no cargo de professor.

6) Para a comprovacdo como docente nas categorias de Ensino Médio, Profissionalizante ou Superior, somente serdo consideradas as atuacGes estritamente na area de formacdo do cargo;

7) Para fins de avaliagdo nesse concurso, no item VI, somente serdo consideradas atividades relacionadas com a exigéncia de formacdo técnica superior.

8) Considerar-se-do experiéncias profissionais realizadas nos ultimos 5 (cinco) anos, considerando-se o periodo retroativamente a data de aplicacdo da prova tedrico-objetiva;
9) Ndo serdo aceitos Curriculos Lattes.
Pontuacdo maxima = (Formacdo Profissional + Experiéncia Profissional) ‘ 100,00 pontos

2. REGRAMENTOS ESPECIFICOS PARA AVALIACAO EM EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

a) Quando obrigatdrio, de acordo com as formas de comprovagdo de experiéncia, Extrato de Contribuigdo (CNIS): Relagdes Previdenciarias ou Extrato Previdenciario (emitido pelo
site do INSS, ou aplicativo), para ser validado e conferido, deve ser apresentado integralmente (seja na forma simplificada ou na completa), em pdf, com Qrcode para conferéncia de
autenticidade, bem como data e hora da geragdo do documento.

b) Curriculos lattes e vitae ndo serdo analisados.

c) Sob hipdtese alguma serd aceita comprovagdo de exercicio profissional fora dos padrdes especificados no item 3.1 abaixo, bem como experiéncia profissional na qualidade de
proprietario/sécio da empresa.

d) Os documentos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, ainda que encaminhados, ndo serdo considerados.

2.1 Formas de comprovar a experiéncia profissional:

FORMA DE COMPROVACAO 1 - Contratacdo pelo regime celetista - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS):

1. CTPS Fisica: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

- folhas que identificam o candidato (frente e verso) da CTPS,

- folha de registro do empregador da CTPS (com a data de inicio e fim, se for o caso), e

- Extrato de Contribuicdo (CNIS): Relagdes Previdenciarias ou Extrato Previdencidrio emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias. (Item 3, alinea

a).

ou

2. CTPS Digital: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

- pagina detalhada do aplicativo onde consta os contratos de trabalho (com a ocupagdo/drea/subdrea), os dados pessoais de identificagdo e as anotagBes do empregador. O
arquivo deve estar em formato pdf e ter a assinatura digital, com data.

Observagdo: Caso a area/subarea descrito na Carteira de Trabalho seja diferente da area/subarea pleiteado ou ndo conste a area de atuagdo (quando definido no requisito da
area/subarea, é necessério também o envio da Declaragdo do empregador, conforme modelo do subitem 4, informando a area de atuagdo, a descrigdo das atividades basicas desenvolvidas
e o tempo total de servico. ~

FORMA DE COMPROVAGAO 2 - Certiddes de exercicio em atividade publica: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, o DOCUMENTO citado abaixo:

CertidGes que informem:

- Nome da instituicdo emitente; enderego e telefones validos, CNPJ, identificagdo completa do profissional (candidato), descricdo do emprego/fun¢do/ area/subarea exercido;

- Periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);

- Papel com timbre, carimbo, data de emissdo do documento;

- Assinatura do responsavel da instituicdo com descricdo da drea/subdrea e nome completo do declarante.

Observagdo: Poderd ser encaminhado, juntamente com o documento acima, quando contratagdo de regime celetista (CLT), o Extrato de Contribuigdo (CNIS): RelagOes
Previdenciarias ou Extrato Previdencidrio emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social (CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais), nos ultimos 30 dias, visto que esse
documento contém informagGes importantes que poderdo ser relevantes e de esclarecimento para avaliagdo da Banca Examinadora.

FORMA DE COMPROVACAO 3 - Perfil Profissiografico Previdenciario: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, O DOCUMENTO citado abaixo:

- PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) devidamente carimbado e assinado pela instituicio empregadora, em que conste claramente a descri¢do da drea/subarea e o periodo
de trabalho.

Observagdo: Caso a drea/subarea descrito no documento seja diferente da drea/subdrea pleiteado ou n3o conste a area de atuagdo (quando definido no requisito da drea/subarea
é necessario também o envio da Declaragdo do empregador, conforme modelo do subitem 4, informando a area de atuagdo, a descricdo das atividades basicas desenvolvidas e o tempo
total de servigo.

FORMA DE COMPROVACAO 4 - Trabalhos como auténomo: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS 0S DOCUMENTOS citados abaixo:

- Recibos de Pagamento Auténomo (RPA) (apresentagdo de todos os meses recebidos),

- Contrato de Prestagdo de Servigos, e

- Extrato de Contribuigdo (CNIS): Relagdes Previdencidrias ou Extrato Previdencidrio emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias. (Item 3, alinea
a).

ou

- Declaragdo te, conforme modelo do subitem 4, emitida pela da instituicdo contratante que informe a drea de atuacdo, a descricdo das atividades bdsicas desenvolvidas e o
tempo total de servigo.

Observagdo: Caso a drea/subarea descrito no documento seja diferente da drea/subérea pleiteado ou ndo conste a area de atuagdo (quando definido no requisito da drea/subarea
é necessario também o envio da Declaragdo do empregador, conforme modelo do subitem 4, informando a area de atuagdo, a descricdo das atividades basicas desenvolvidas e o tempo
total de servico, equivalente ao periodo de pagamento dos recibos (RPA).

FORMA DE COMPROVACAO 5 - Declara¢des, Certiddes ou Atestados: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, o DOCUMENTO citado abaixo:

- Declaragdes (conforme modelo do subitem 4), Certiddes ou atestados do contratante que informe a area de atuagdo, a descrigdo das atividades basicas desenvolvidas e o tempo
total de servigo.

Observagdo: Poderd ser encaminhado, juntamente com o documento acima, quando contratagdo de regime celetista (CLT), o Extrato de Contribuigdo (CNIS): RelagGes
Previdencidrias ou Extrato Previdenciario emitido pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social (CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais), nos ultimos 30 dias, visto que esse
documento contém informagGes importantes que poderdo ser relevantes e de esclarecimento para avaliagdo da Banca Examinadora.

3. MODELO DE DECLARACAO

As declaragdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os elementos abaixo:

- Nome da instituicdo emitente; enderego e telefones validos, CNPJ, identificagdo completa do profissional (candidato) e descri¢do do curso.

- Periodo de realizagdo do curso: data de inicio e de término (dia, més e ano);

- Papel com timbre, carimbo, data de emissdo do documento;

- Assinatura do responsavel da instituicdo com descrigdo do cargo e nome completo do declarante.

Observagdo: Para avaliagdo em experiéncia profissional, deve constar a area de atuagdo, a descri¢do das atividades bdsicas desenvolvidas, quando o cargo descrito na Declaragdo
seja diferente do cargo pleiteado. .

4. MOTIVOS PARA NAO VALORACAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

5.1. Os motivos para ndo valorizagdo dos documentos estdo descritos no quadro 5.4.

5.2 Conforme Quadro de N3do Valoragdo dos Titulos, item 5.4, por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaragdo de alteragdo de nome;

b) verso de documento ja encaminhado;

c) complemento de informagdes faltantes nos documentos, tais como: carga hordria, periodo de realizagdo, tradugdo de lingua estrangeira ou cddigo de autenticidade
eletronico;

d) comprovagdo de requisito da area/subdrea por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova de Titulos, possibilitando a pontuagdo do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito da area/subarea.

f) A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso, visto ocorréncia de equivoco ou irregularidade na avaliagdo dos
titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e transparéncia do certame.

5.3. Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.

5.3.1. No periodo de recursos, NAO serdo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteragdo de titulos entregues em outro item;

c) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuagdo.

5.4 Os titulos ndo serdo pontuados caso apresentem um ou mais dos motivos listados abaixo:

QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TiTULOS
GERAIS

N2 Descrigdo do Motivo de Indeferimento Fase Recursal - Documentos que serdo aceitos que sirvam para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos jd entregues

Discriminados e postados no item incorreto -

Considerados requisitos de escolaridade da area/subédrea de acordo com o Quadro Demonstrativo de Area/subarea, | -

item 1.1 do Edital de Abertura
Nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacdo da declaracdo de alteragdo de nome. Declaracdo de alteracdo de nome e documento (certiddo de casamento, RG, etc.)

Declaragdes que ndo estejam em papel timbrado ou com o carimbo da institui¢do, bem como sem informagdes como: | Documento da instituigdo que contenha informagdes faltantes.
data de emissdo, CNPJ, dados de contato, nome e drea/subdrea do declarante.

Sem a devida descricdo do nome do participante Documento da instituicdo que contenha informacdes faltantes.
Arquivos corrompidos -
llegiveis ou rasurados -
N&o condiz com a descri¢do do formulario -

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 92 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024122700092 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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Faltam informagBes necessarias para avaliagdo da Banca, tais como: carga hordria, datas de realizagdo (inicio e fim),
coédigo de autenticidade, etc.

Documento da instituicdo complementar com informagdes faltantes nos documentos, tais como: carga
horaria, periodo de realizacdo, traducdo de lingua estrangeira ou cddigo de autenticidade eletronico.

Né&o especificada a data exata de inicio e fim das atividades para a contagem do tempo.

Documento da instituicdo complementar com informagdes faltantes nos documentos.

Em desacordo com os regramentos para validagdo dos documentos comprobatdrios dos titulos.

Documentos referentes ao mesmo titulo que possam esclarecer informagdes faltantes.

Emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de autenticagdo eletronica ou que o cédigo de autenticidade ndo valide
as informagdes constantes no documento apresentado.

Reenvio do titulo com possibilidade de autenticagdo.

Sem verso enviado e que seja necessdrio para avaliacdo.

Verso que possa se identificar sendo do mesmo documento.

Sem tradugdo, quando em lingua estrangeira.

Tradugdo juramentada e documento que comprove a revalidagdo no pais.

Fora do prazo estabelecido.

Documentos ndo referenciados no Formulario On-line de Entrega dos Titulos

Ja avaliados em outra alinea

Valores maximos estabelecidos na tabela foram excedidos

FORMAGAO PROFISSIONAL

Descri¢do do Motivo

Fase Recursal - Documentos que serdo aceitos que sirvam para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos jad entregues

Curso ndo concluido.

Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formagdo.

N&o é Pds-graduagdo na modalidade Lato Sensu ou Stricto Sensu.

Curso de Pds-graduagdo, Residéncia, Mestrado ou Doutorado ndo concluido até o prazo estipulado em edital.

Apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia, atestados/atas de apresentagdo e/ou
defesa de trabalho de conclusdo, monografia, dissertagdo ou tese, assim como outro documento que ndo atenda as
exigéncias expressas na grade de pontuacdo.

Documento com as caracteristicas corretas referente ao mesmo curso.

Curso ndo relacionado a drea da educagdo ou com a area de formagdo exigida no item 9.3.1.5.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Descri¢do do Motivo

Fase Recursal - Documentos que serdo aceitos que sirvam para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos ja entregues

Curriculos profissionais sem as devidas comprovagoes.

Estagios e Residéncias Profissionais ainda que ndo curriculares, monitorias, bolsas de pesquisa, participagdo em
projetos de pesquisas e trabalhos voluntdrios.

Certiddo ou Contrato de experiéncia profissional apresentada em desacordo com o disposto nesse Edital.

Pode ser uma nova

Documento, conforme modelo do item 4, que contenha informagbes faltantes.
declaracdo, desde que seja relativa ao mesmo documento enviado anteriormente.

Experiéncia profissional em periodos concomitantes. -

Experiéncias profissionais sem comprovagdo de atuagdo continua ao longo de todo o periodo declarado.

Forma de Comprovagdo Incompleta Documento complementar que comprove as informagGes faltantes.

Experiéncia profissional em atividades n3o relacionadas a drea de atuacdo da drea/subdrea. -

Experiéncia fora do periodo estipulado em edital -

Extrato previdencidrio incompleto Documento complementar que comprove as informagdes faltantes.

Declaragdo de experiéncia profissional apresentada em desacordo com o disposto nesse Edital. Documento complementar que comprove as informagGes faltantes.

N&o se trata de uma forma de comprovagdo de experiéncia, conforme detalhado em edital -

Falta Extrato de Contribuicdo (CNIS): Relagdes Previdencidrias ou Extrato Previdencidrio. Documento complementar que comprove as informagGes faltantes.

Aulas Particulares, sem vinculo em instituicdo de ensino.

Experiéncia inferior a 30 dias -

Bolsas de pesquisa e trabalhos voluntarios. -

ANEXO VI - PROGRAMAS - PROVA BASE

N,I'VEL SUPERIOR COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

AREA/SUBAREA: TODAS

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relagdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido, intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e
subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentagdo de acordo com Eni Orlandi,
Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagdo: situagdo comunicativa, variagdes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade:
caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Antonio Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significagdo e substituicdo de palavras no texto,
sindbnimos, anténimos, paronimos e homoénimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuagdo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto 6.583/2012) tendo como base o Vocabulério Ortogréfico da Lingua Portuguesa e o diciondrio online Aulete. Figuras de linguagem e suas relagbes de sentido na construcdo
do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: relagdes entre fonemas e grafias; relagcdes entre vogais e consoantes
nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e
formacgdo de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungdes sintaticas e suas
relagdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal
e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de
concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenagdo e subordinagdo: emprego de conjungdes,
locugdes conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagdo (regras e implicagdes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

LEGISLACAO

AREA/SUBAREA: TODAS

PROGRAMA: Constituicdo Federal de 1988 (Principios Fundamentais: Artigos 12 ao 42. Direitos e Garantias Fundamentais: Artigos 52 ao 17. Organiza¢do do Estado: Artigos 18
ao 43. Da Administragdo Publica: Artigos 37 ao 41). Lei n® 8.112/1990 (e alteragdes posteriores) - Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das autarquias e das fundagdes
publicas federais. Decreto n2 1.171/1994 - Cddigo de Etica Profissional do Servidor Publico. Principios éticos, deveres do servidor e penalidades em caso de descumprimento do cddigo. Lei
n? 8.429/1992, com alteragbes da Lei n? 14.230/2021 - Lei de Improbidade Administrativa. (Disposi¢des gerais, atos de improbidade, penas e requisitos para declaracdo de bens e
acompanhamento patrimonial). Lei n 12.711/2012 - Disp&e sobre o ingresso nas universidades federais e nas institui¢des federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias.
Lei Federal n2 9.394/1996 - Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Resolugdo CNE/CP N2 1/2021 Diretrizes da EPT. Lei Federal n2 13.146/2015 - Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Portaria MGl N2 6.719, de 13 de setembro de 2024 - Plano Federal de Preven¢do e Enfrentamento do Assédio
e da Discriminagdo na Administragdo Publica Federal Direta, suas Autarquias e Fundag@es. Lei 12.772/2012 - Plano de Carreira e Cargos do Magistério Federal.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO |

CONTEXTO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

AREA/SUBAREA: TODAS

PROGRAMA: Lei Federal n2 11.892/2008 - Institui a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educac¢do, Ciéncia e Tecnologia,
e da outras providéncias. Formagdo Humana Integral. Educagdo para o mundo do trabalho: inclusdo social e promogdo do desenvolvimento econdmico regional. Integragdo do ensino,
pesquisa e extensdo nos Institutos Federais. Integragdo curricular e interdisciplinaridade nos cursos de EPT. Estatuto do IFRS. Regimento Geral do IFRS. Plano de Desenvolvimento
Institucional do IFRS 2024-2028.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

AREA/SUBAREA: TODAS

PROGRAMA: Parametros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educagdo Digital. Educagdo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. A Educagdo 5.0 e a sua importancia. Sala de
Aula Invertida. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos disruptivos. Avaliagdo da aprendizagem, instrumentos avaliativos e tipos de avaliagdo. Processo ensino aprendizagem. Gestdo
da aprendizagem em sala de aula. O planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a Formagdo docente. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das RelagGes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educagdo: Orientagdes e Agdes para Educacdo das RelagBes etnico-raciais. A educagdo escolar
na perspectiva da inclusao. )

ANEXO VII - PROGRAMAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA/SUBAREA 09: ADMINISTRACAO: FINANCAS

PROGRAMA: Evolugdo do pensamento administrativo: teorias e abordagens da administragdo. Estruturas organizacionais e fungGes administrativas: planejamento, organizagdo,
dire¢do e controle. Empreendedorismo. Plano de negdcios. Sistemas de Informagdo Gerencial. Gestdo de projetos. Administragcdo financeira e custos. Or¢camento de capital. Finangas
corporativas. Orgamento publico. Fundamentos macro e microeconémicos de finangas. Risco e retorno. Mercado de capitais. Finangas internacionais. Governanga corporativa e relagdes com
investidores. Politica de dividendos. Estrutura e custo de capital. Administragdo financeira de curto prazo. Analise de demonstragdes financeiras. Planejamento financeiro. Valor do dinheiro
no tempo. Andlise de investimentos, decisdo de investimento. Matematica financeira. Custo de capital, alavancagem e estrutura de capital. Administragdo de capital de giro. Avaliagdo de
empresas. Analise de Dados para Gest&o.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA/SUBAREA 10: AGRONOMIA: FITOTECNIA/FRUTICULTURA

PROGRAMA: Produgdo de frutiferas de clima tropical e subtropical; Produ¢do de frutiferas de clima temperado; Manejo e conservagdo pods-€olheita; Propagacdo vegetativa de
frutiferas; Planejamento de projetos fruticolas; Fisiologia da produgdo de frutiferas; Produgdo de frutiferas nativas e exdticas; Instalagdo e manejo do pomar; Fitossanidade; Cultivares e
porta-enxertos.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA/SUBAREA 11: ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

PROGRAMA: Educagdo Profissional e Tecnoldgica Inclusiva; Politicas e Legislagdo Educacional atinentes a Educagdo Especial e Educagdo Profissional e Tecnoldgica Inclusiva;
Pessoas com Deficiéncia: conceitos e tipos de deficiéncia; Transtornos funcionais especificos: conceitos e tipos; Atendimento Educacional Especializado: conceito, objetivos, atribui¢des;
Escolarizagdo de Surdos; Desenho Universal; Desenho Universal para Aprendizagem; Acessibilidade e suas dimensdes; Tecnologia Assistiva; Materiais didatico-pedagdgicos acessiveis;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024122700093
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Acessibilidade Curricular; AdequagGes de Acesso ao curriculo; Adequagdes nos elementos do curriculo; Flexibilizagdo e Diferenciagdo Curricular; Praticas pedagodgicas inclusivas em sala de
aula comum, para os estudantes com necessidades educacionais especificas (com deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas habilidades/superdotacdo, transtornos funcionais
especificos e outras necessidades especificas permanentes ou transitdrias); Estratégias pedagdgicas que consideram o Desenho Universal para Aprendizagem e também as
individuagdes/diferenciacbes de acordo com as especificidades dos estudantes; Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (Napne); Plano Educacional
Individualizado; Plano de Atendimento Educacional Especializado; Co-docéncia e co-ensino como pratica pedagdgica inclusiva na Educagdo Profissional e Tecnoldgica; Tutoria de pares.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA/SUBAREA 12: AUTOMACAO: ROBOTICA, CONTROLE E SISTEMAS DE MANUFATURA

PROGRAMA: Estrutura e tipos de manlpuladores robdticos; Transformagdes geométricas no plano e no espago; Matriz de transformacgdo; Cinematica direta e inversa; Geragdo
de trajetdrias; Componentes de manipuladores roboéticos. Definigao e tipos de sistemas de manufatura: células, linhas e sistemas flexiveis. Modelagem matematica de sistemas. Projeto de
controladores PID.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS .

AREA/SUBAREA 13: BIOLOGIA: BOTANICA

PROGRAMA: ALGAS: 1. Caracterizacdo geral de algas procaridticas e eucaridticas. 2. Classificagdo das algas. 3. Plancton dulcicola e marinho: principais representantes,
caracterizagdo geral e importancia ecoldgica. 4. Bentos marinhos: principais representantes, caracterizagdo geral e |mportanC|a ecoldgica. FUNGOS: 1. Principais grupos de fungos e suas
relagdes filogenéticas. 2. Classificagdo dos fungos. 3. Caracterizacdo dos principais grupos de fungos: definicdo, origem, estrutura somdtica. 4. Reproducdo assexuada e sexuada. 5.
Importanua ecologlca médica, econémica e biotecnoldgica dos fungos. PLANTAS: 1. Anatomia, Histologia (organizagdo, caracterizagdo e fungdo de: meristemas primarios e secundarios;
tecidos primarios e secundarlos) e Morfologia vegetal. 2. Embriogénese e endospermogénese. 3. Reprodugao de bridfitas, pteriddfitas, gimnospermas e angiospermas, 4. Fundamentos de
sistematica vegetal. 5. Origem, evolugdo, importancia e caracteristicas ecoldgicas das bridfitas, pteriddfitas, gimnospermas e angiospermas. 6. Sistemas de classificagdo e nomenclatura
botédnica. 7. RelagBes filogenéticas, sinapomorfias e classificagdo botanica (segundo APG lIl). 8. Caracteres diagndsticos das principais familias botanicas (segundo APG lIl). 9. Herbario e
demais tipos de cole¢Bes botanicas: importancia e técnicas de coleta e preservagdo de plantas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA/SUBAREA 14: BIOLOGIA: ZOOLOGIA

PROGRAMA: Aspectos morfoldgicos, fisioldgicos, evolutivos, ecoldgicos e sistematicos dos filos Chordata, Porifera, Cnidaria, Platyhelminthes, Nematoda, Mollusca, Annelida,
Rotifera, Echinodermata e Arthropoda. Protozoa. Filogenética e classificagdo dos seres vivos. Fauna Ameacada de extingdo. Conservagdo da fauna. Histologia e Embriologia Animal. Fisiologia
Animal Comparada Parasitologia e saude humana.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA/SUBAREA 15: DIREITO

PROGRAMA: Direito Administrativo: Conceito e suas analises. Administragdo Publica. Atos Administrativos. Poderes da Administragdo. LicitagGes. Contratos Administrativos.
Servigos Publicos. Servidores Publicos. Responsabilidade Civil do Estado. Bens Publicos. Intervengdo do Estado na Propriedade. Improbidade Administrativa. Direito Empresarial: Empresario
Individual. Estabelecimento Empresarial. Direito Societario. Sociedade Anonima. Sociedade Limitada. Titulos de Crédito. Recuperagdo Judicial e Extra judicial. Faléncia. Contratos Empresariais.
Direito da Propriedade Industrial.Direito do Consumidor: Conceitos Gerais. Politicas de RelagGes de Consumo. Principios do Direito do Consumidor. Relagdes de Consumo. Responsabilidades.
Praticas Comerciais. Contratos no CDC. Direito Constitucional: Conceitos Gerais. Elementos Constitucionais. Direito Constitucional Intertemporal. Eficacia e Aplicabilidade Normas
Constitucionais. Controle de Constitucionalidade. Organiza¢do do Estado Brasileiro. Intervengdo entre Entes Federativos. Fungdes do Poder Estatal. Leis Complementares e Leis Ordinarias.
Poder Executivo. Poder Judicidrio. Fungdes Essenciais a Justica. Defesa do Estado e Instituicdes Democréticas. Direito e Garantias Fundamentais. Nacionalidade. Direitos Politicos. Direito Civil:
Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas. Direito das ObrigacSes. Extingdo das Obrigagdes. Fato Negdcio Juridico. Direito de Familia. Sucessdes. Posse. Direitos Reais.
Legislagdo Aplicada ao Agronegécio. Etica e Legislagdo. Avaliagdes e Pericias.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA/SUBAREA 16: ELETRONICA ANALOGICA

PROGRAMA: Fisica dos semicondutores; Diodos: funcionamento, curva caracteristica, tipos e aplicagdes. Transistores de jungdo bipolar: funcionamento, polarizacado, aplicagGes;
Transistores de efeito de campo: funcionamento, aplicacGes; Amplificadores operacionais: caracteristicas, configuracGes, aplicagdes. Filtros passivos e ativos, resposta em frequéncia.
Amplificadores de instrumentagdo. Eletrénica de poténcia: dispositivos semicondutores de poténcia, controle de angulo de fase e PWM, conversores estaticos.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA/SUBAREA 17: ENFERMAGEM

PROGRAMA: Anatomia e fisiologia para a enfermagem. Normas de biosseguranca. Métodos de esteriliza¢do. desinfec¢do e antissepsia. Etica e bioética. Legislagdo profissional.
Enfermagem em Clinica médica/saide do adulto e idoso. Enfermagem em clinica cirdrgica, centro cirdrgico, sala de recuperagdo pds-anestésica e centro de material e esterilizagdo.
Semiotécnica. Fundamentos de enfermagem. Enfermagem na Salude da crianga. Enfermagem na sadde da mulher. Enfermagem em Saude coletiva. Politicas publicas em saude. Epidemiologia
em enfermagem. Vacinas. Reforma psiquidtrica brasileira e novas abordagens em sadde mental. Enfermagem em Urgéncia e emergéncia.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA/SUBAREA 18: LETRAS: PORTUGUES/ESPANHOL

PROGRAMA: Andlise e interpretagdo de textos de diferentes géneros: tipo e veiculo da publicagdo; época da publicagdo; publico-alvo; fungdo dos titulos; tema central; palavras-
chave; ideias secundarias; informagdes textuais e contextuais; ponto de vista do autor; relagdes entre os diferentes pontos ou informagdes textuais; recursos linguisticos utilizados para a
construgdo do sentido. Escrita e ortografia: ortografia; acentuagdo grafica; pontuagdo. Aspectos lexicais: significado de palavras e expressGes; identificacdo de significado pelo contexto;
cognatos e falsos cognatos; estrutura e composicdo do vocabuldrio; equivaléncias lexicais, oposicdes ou outras relagdes semanticas contextuais. Aspectos gramaticais: formas e usos dos
nomes (substantivos e adjetivos), pronomes, artigos, verbos, preposi¢ées, conjungdes, advérbios; flexdes dos nomes; usos de tempo, modo e formas verbais; concordancia nominal e verbal;
relagbes_l6gico-semanticas; usos de elementos coesivos. Ensino e aprendizagem do Espanhol: Abordagem e métodos de ensino de espanhol como Lingua Estrangeira; pluralidade cultural
e variagdo linguistica do espanhol; formagdo do professor de espanhol no contexto educacional brasileiro; analise e elaboragdo de material didatico; avaliagdo do processo de ensino-
aprendizagem; documentos norteadores do ensino de espanhol na Educagdo Basica.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA/SUBAREA 19: MECANIZAGCAO E TECNOLOGIAS AGRICOLAS

PROGRAMA: Seguranga e ergonomia em maquinas agricolas; Dimensionamento de maquinas e implementos agricolas; Dimensionamento econémico; Maquinas para preparo do
solo; Maquinas para semeadura, plantio e Transplantio; Mdquinas para tratos culturais; Maquinas de Colheita de grdos e forragens. Tecnologias envolvidas na agricultura de precisao;
Eletronica embarcada nos equipamentos agricolas; Sistemas de posicionamento global diferencial (DGPS); Gerenciamento da informagdo; Geracdo de mapas tematicos; Formas de controle;
Sistemas para monitoramento e mapeamento da produgdo, condigdes da cultura e do solo; Sistemas de controle e monitoramento da semeadura; Sistemas para aplicagdo localizada de
sementes, adubos e corretivos; Sistemas para aplicagdo de defensivos.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA/SUBAREA 20: PEDAGOGIA

PROGRAMA: Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Principios e objetivos da educagao brasileira. Organizagdo da educagdo no Brasil. Niveis e modalidades de ensino.
Estatuto da Crianca e do adolescente. Parametros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica. Ministério da Educagdo: Orienta¢des e Agbes para Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais.

EXTRATO DE CONTRATO N2 179/2024 - UASG 158141

N2 Processo: 23419.006257/2024-44.

Dispensa N2 151/2024. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO RS.
Contratado: 74.704.008/0001-75 - FUNDACAO DE APOIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO RGS. Objeto: Contratagdo de fundagdo para a gestdo financeira do " projeto para
o desenvolvimento de agbes do curso de formagdo continuada em educagdo em
direitos humanos destinados a profissionais da educagdo basica da rede publica de
ensino do rs"..

Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: XV. Vigéncia: 26/12/2024 a
26/06/2025. Valor Total: RS 34.882,00. Data de Assinatura: 23/12/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 26/12/2024).
EXTRATO DE CONTRATO Ne 217/2024 - UASG 158141

N2 Processo: 23419.005965/2024-68.

Dispensa N2 167/2024. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO RS.

Contratado: 49.347.093/0001-14 - 49.347.093 GUILHERME HENRIQUE DA SILVA DUARTE.
Objeto: Contratagdo de servigos comuns de contratagcdo de servico de preparagdo de
publicagdo em formato digital de livros (ebook)..

Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: Il. Vigéncia: 26/12/2024 a
26/12/2025. Valor Total: RS 16.000,00. Data de Assinatura: 26/12/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 26/12/2024).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2024 - UASG 158141

Numero do Contrato: 97/2024.

N2 Processo: 23419.003418/2024-48.

Dispensa. N2 67/2024. Contratante: INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO RS. Contratado:
52.109.802/0001-38 - STCA ENGENHARIA LTDA. Objeto: Prorrogagdo dos prazos de
execugdo (25/01/2025) e vigéncia (23/04/2025) do contrato 97/2024, com base no art.
111 da lei 14.133/2021.. Vigéncia: 17/12/2024 a 23/04/2025. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 157.272,42. Data de Assinatura: 17/12/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 17/12/2024).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024122700094
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CAMPUS PORTO ALEGRE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2024 - UASG 158261

Numero do Contrato: 12/2024.

N2 Processo: 23368.000307/2024-22.

Dispensa. N2 90367/2023. Contratante: INST.FED.DO RS/CAMPUS PORTO ALEGRE.
Contratado: 50.842.724/0001-50 - MR REFORMAS E REPAROS LTDA. Objeto: Acréscimo de
15,08% no valor contratual. Vigéncia: 05/12/2024 a 01/03/2025. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 119.811,68. Data de Assinatura: 05/12/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 05/12/2024).
CAMPUS RIO GRANDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 7/2024 - UASG 158262

Numero do Contrato: 126/2019.

N2 Processo: 23370.000552/2019-23.

Pregdo. N2 48/2019. Contratante: INST.FED.DO RS/CAMPUS RIO GRANDE. Contratado:
03.144.992/0001-19 - VIGITEC SEGURANCA LTDA. Objeto: Prorrogacdo excepcional, por
mais 06 (seis) meses, do prazo de vigéncia do contrato administrativo n° 126/2019,
conforme previsto no artigo 57, § 42 da lei n° 8.666/93, com inicio na data de
13/01/2025 e término em 13/07/2025.. Vigéncia: 13/01/2025 a 13/07/2025. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 742.953,84. Data de Assinatura: 26/12/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 26/12/2024).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

CAMPUS PINHEIRAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2024 - UASG 158485

Numero do Contrato: 15/2022. N2 Processo: 23276.000884/2022-54. Pregdo. N2 4/2022.
Contratante: CAMPUS PINHEIRAL. Contratado: 10.542.117/0001-50 - PERSONA VIGILANCIA E
SEGURANCA LTDA. Objeto: Prorrogar o prazo da vigéncia do contrato n2 15/2022, por 12 (doze)
meses, contemplando-se, nesta ocasido, o periodo de 03/01/2025 a 03/01/2026, nos termos
do art. 57, (ii ou iv), da lei n.2 8.666, de 1993.. Vigéncia: 03/01/2025 a 03/01/2026. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 849.875,52. Data de Assinatura: 18/12/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 18/12/2024).

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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