MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS
EDITAL N° 01, DE 23 DE MARCO DE 2018

EDITAL RETIFICADO EM 29 DE JUNHO DE 2018

EDITAL N2 01/2018 — ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE
PESSOAL PERMANENTE DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS

O Procurador-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Alagoas, Dr. Alfredo Gaspar de
Mendon¢a Neto, tendo em vista o disposto na Constituicdo do Estado de Alagoas, na Lei Complementar
Estadual n. 15, de 22 de novembro de 1996, na Lei Estadual n. 7.858, de 28 de dezembro de 2016 e suas
alteragdes, na Lei Estadual n. 7.245, de 21 de junho de 2011, na Lei Estadual n. 6.623, de 10 de outubro de
2005, torna publico aos interessados que estardo abertas as inscri¢des para o Concurso Publico destinado ao
provimento de 12 (doze) vagas para os cargos de Nivel Superior, e 3 (trés) vagas para os cargos de Técnico
do Ministério Publico, de Nivel Médio, de acordo com o disposto no presente Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1

1.2

O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, seus anexos e
posteriores retificacGes, caso existam, visa ao preenchimento de 12 (doze) vagas para os cargos
de Nivel Superior, e 3 (trés) vagas para os cargos de Técnico do Ministério Publico, de Nivel Médio,
observado o prazo de validade deste Edital, respeitando o percentual minimo de 20% (vinte por
cento) das vagas para candidatos com deficiéncia, observando-se o disposto no Art. 59, § 29, da
Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas alteracdes, no Decreto n. 3.298, de 20 de
dezembro 1999, na Lei Estadual n. 7.858, de 28 de dezembro de 2016 e na Lei n? 13.146, de 6 de
julho de 2015, que dispGe sobre a reserva de vagas para candidatos com deficiéncias, e o
percentual de 20% (vinte por cento) aos candidatos que se autodeclararem negros, previstos na
Resolucdo CNMP n? 170, de 13 de junho de 2017. O concurso sera executado sob a
responsabilidade da Fundacao Getulio Vargas, doravante denominada FGV.

A inscri¢do do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital,
seus anexos, eventuais alteracdes e legislacdo vigente.

2. DO CONCURSO

2.1

2.2

23
2.4

25

2.6

Os candidatos aos cargos de Nivel Superior e aos cargos de Técnico do Ministério Publico fardo
uma Unica prova escrita objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério.

Os resultados serdao divulgados na Internet, no seguinte enderegco eletrdnico:
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

As provas serdo realizadas na cidade de Maceid, no estado de Alagoas.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no item 2.3, a FGV
se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicacdo das provas,
nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem
desses candidatos.

Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o horario oficial da cidade de Maceié-AL.

Qualquer cidad3o é parte legitima para impugnar o edital, devendo encaminhar e-mail para
concursompal@fgv.br, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgacdo do edital, nos termos da Lei
n. 7.858 de 2016. Apds essa data, o prazo estara precluso.
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3. DOS CARGOS

3.1 Adenominagdo dos cargos, das areas, os requisitos de escolaridade, o valor da taxa de inscricdo,
o vencimento bdsico, a carga horaria e o nimero de vagas estdo estabelecidos nas tabelas a
seguir:

* Os candidatos aos cargos/area do presente concurso ficardo sujeitos a carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho, na forma da Lei n. 6.623, de 10 de outubro de 2005, salvo quando disposto
diversamente em lei ou regulamento préprio.

NiVEL SUPERIOR

Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscrigao
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuigdes dos cargos) R$ 100,00

Remuneragao, Carga Hordria e Vagas para o Cargo

. Carga Horaria . .
Vencimento g : Ampla Candidatos com| Candidatos |Total de
Semanal de

Basico Concorréncia Deficiéncia
Trabalho

Administrador de

+
Rede 01 01+CR
Comunicagao Social 01 01+CR
) Area Juridica 02 01 01 04+CR
Analista do b i tod
Ministério Publico esenv'o vimento de 01 01+CR
Sistemas
Gestdo Publica 01 01+CR
Administradorde oo 4 495 01 40h CR CR
Banco de dados
Assistente Social - 01 01+CR
Auditor do MP - 01 01+CR
Contador do MP - CR CR
Engenheiro Civil - 01 01+CR
Psicélogo - 01 01+CR
Biblioteconomista - CR CR

Total 01

NIVEL MEDIO - TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO
Requisitos de escolaridade Valor da taxa de inscrigao
Conforme o Anexo Il (requisitos e atribuicées dos cargos) RS 80,00
QUADRO DE VAGAS

Remuneragao, Carga Horaria e Vagas para o Cargo
. Carga Horaria Candidatos .
Cargo Vencimento g Ampla Candidatos | Total de
Basico SSagales Concorréncia com Vagas
Trabalho Deficiéncia g

Técnico do Geral 02 02+CR
Ministério R$ 2.576,29 40 h
Publico Tecnologia da Informagdo 01 01+CR

Total 03

3.2  Osrequisitos e as atribui¢cdes dos cargos estdo definidos no Anexo Il desse Edital.

3.3 A remuneracao inicial dos cargos tem por base a Lei n. 6.623, de 10 de outubro de 2005 e suas
alteragodes.
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3.4 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes
requisitos:
a) ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos
e eventuais retificacoes;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do Art. 12, § 12, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigacGes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgao publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcdo(Ges)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrente de aposentadoria e pensao;

h) apresentar declaragdo de bens e valores que constituam patrimonio;

i) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer
6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

j) firmar termo de compromisso de sigilo e confidencialidade das informacdes;

k) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Junta Médica Oficial do Estado
de Alagoas, mediante apresentacdo dos laudos, exames e declaracdo de salde que forem
exigidos pelo Ministério Publico do Estado de Alagoas;

[) apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de Nivel Médio ou Nivel
Superior, dependendo do cargo almejado, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido
pelo Ministério de Educacdo, comprovado por meio de apresentacdo de original e cépia do
respectivo documento, para o cargo pretendido;

m) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra
condenacdo incompativel com a fungdo publica;

n) estar registrado e com a situacdo regularizada junto ao 6rgdo de conselho de classe
correspondente a sua formagao profissional, quando for o caso;

o) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com
deficiéncia incompativel com as atribui¢cdes deste, fato apurado pela Junta Médica Oficial do
Estado de Alagoas;

p) nao registrar antecedentes criminais; e

g) cumprir as determinacgGes deste Edital.

3.5 No ato da posse, todos os requisitos especificados no item 3.4 deverdo ser comprovados
mediante a apresentacdo de documento original.

3.6 O servidor serd regido pela Lei 5.247, de 27 de julho de 1991, e pelas demais normas pertinentes.

3.7 Antes de efetuar ainscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.
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4. DAS INSCRIGOES

4.1 Asinscri¢Ges para o Concurso Publico se encontrardo abertas no periodo de 02 de abril de 2018
a 05 de junho de 2018.

4.2 Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico a partir das 14h do dia 02 de abril de 2018 até as 16h do dia 05
de junho de 2018;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugoes;

c) oenvio do requerimento de inscrigdo gerara automaticamente o boleto de pagamento da Taxa
de Inscricdo, que devera ser impresso e pago em espécie em qualquer agéncia bancaria, ou
por meio eletrénico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressdo e guarda do
comprovante de pagamento;

d) ainscricdo feita pela Internet somente tera validade apds a confirmagdo do pagamento pela
rede bancaria;

e) o Ministério Publico do Estado de Alagoas e a FGV ndo se responsabilizardo por requerimento
de inscricdo que ndo tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, os
quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados;

f) o requerimento de inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (boleto)
nao seja efetuado até o dia 07 de junho de 2018;

g) apos as 16h do dia 05 de junho de 2018, n3do serda mais possivel acessar o formulario de
requerimento de inscri¢ao; e

h) o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio eletrénico podera ser efetuado até o dia
07 de junho de 2018. Os pagamentos efetuados apds esse prazo ndo serao aceitos.

4.3 O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario emitido pela FGV, gerado ao término do processo de inscricdo.

44 O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal e deverd ser impresso para o pagamento da taxa de

inscri¢cdo apds a conclusdo do preenchimento do requerimento de inscrigdo.

4.5 Todos os candidatos inscritos no periodo entre 14h do dia 02 de abril de 2018 e 16h do dia 05 de
junho de 2018 poderao reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo até as 23h59
do dia 07 de junho de 2018, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

45.1 O pagamento da taxa de inscricdo apds o vencimento, a realizacio de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancério e/ou o
pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscrigao.

4.5.2 Nao sera aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

4.5.3 Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricGes por depdsito em caixa eletronico, por
meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta
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corrente, DOC, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

454 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na
localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento do boleto ou
realizd-lo por outro meio vélido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado
neste Edital.

4.5.5 Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os
seus dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de
pagamento. As inscricOes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na
informacdo de dados pelo candidato, ou por terceiros, no pagamento do referido boleto
ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido.

4.6 AsinscricGes somente serdo efetivadas apds a comprovacao de pagamento da taxa de inscricdo ou
o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do subitem 5.1 e seguintes
deste Edital.

4.6.1 O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo do candidato estard disponivel no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal, sendo de responsabilidade exclusiva

do candidato a obtencdo desse documento.

4.6.1.1 No Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo serdo colocados, além dos principais
dados do candidato, seu numero de inscricao, data, hordrio e local de realizacdo
da prova.

4.7 Sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscricdo no Concurso Publico, desde que nao
haja coincidéncia nos turnos de aplicacdo das provas, devendo o candidato, para tanto, realizar
as inscri¢Oes para cargos distintos bem como pagar as respectivas taxas de inscricdo.

4.8 Nao serdo aceitas inscricbes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal,
via fax e/ou correio eletrdnico.

4.9 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscri¢do ou
para outro concurso.

4.10 Para efetuar a inscricio é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.11 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, bem como
quanto a realizagao das provas nos prazos estipulados.

4.12 A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecdo, poder-se-a anular
a inscrigao, as provas e a nomeagdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

4.12.1 O candidato que cometer, no ato de inscrigao, erro grosseiro na digitacdo de seu nome
ou apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do
concurso sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.13 Caso, quando do processamento das inscricdes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato para
um mesmo cargo ou turno de prova, somente sera considerada valida e homologada aquela que
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tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricbes online da FGV
pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscrigdes
do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacgGes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscricao.

4.14 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipétese alguma,
salvo em caso de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administragdo Publica.

4.15 O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas ou quando solicitado.

4.16 Apds a homologacdo da inscricao, ndo serd aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteragao
dos dados contidos na inscri¢do, salvo o previsto nos subitens 5.2.3 (item Il), 6.5.1 e 7.13.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Haverd isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que comprovarem hipossuficiéncia de
recursos financeiros para pagamento da taxa e para os candidatos que forem doadores de sangue,
nos termos da Lei Estadual n? 7.858/2016, Lei Estadual n? 6.873/2007 e Decreto Estadual n2
3972/2008.

5.2 Fard jus a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que atender a um dos itens
5.2.1,5.2.2,5.2.3,5.2.4, elencados a seguir:

5.2.1 Comprovar que esta desempregado, mediante a apresentacdo de:
| — copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, constando a pagina de

identificacdo, a pagina do ultimo contrato de trabalho e a pagina seguinte a este em
branco; ou

Il - cépia autenticada do comprovante de seguro—desemprego; ou

Il = cépia da publicagdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado a administragao
publica pelo regime estatutdrio.

5.2.2 Comprovar condicao de caréncia mediante:

| - declaracado, firmada pelo préprio candidato, de que a renda per capita da familia é igual
ou inferior a meio saldrio minimo nacional, considerando, para tanto, os ganhos dos
membros do nucleo familiar que vivam sob o0 mesmo teto; e

Il - cépia autenticada do documento de identidade.

5.2.3 Comprovar a inscricdo em quaisquer dos projetos inseridos nos Programas de Assisténcia
Social instituidos pelos Governos Federal, Estadual ou Municipal.

| — Os candidatos inscritos em Programa Estadual ou Municipal deverdo apresentar
declaragdo ou certiddo do drgdo responsavel pelo controle do programa, na qual seja
atestada sua condic¢do de hipossuficiente.

[l — Os candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programa Sociais do Governo Federal
— CadUnico deverio indicar o nimero de seus NIS, no ato da inscricdo. Caso o candidato
requeira a isen¢do por meio do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico devera informar, no ato da inscricio, seus dados pessoais em
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conformidade com os que foram originalmente informados ao drgao de Assisténcia Social
de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta
e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do
CadUnico em ambito nacional. Apds o julgamento do pedido de isencdo, o candidato
podera efetuar a atualizacdo dos seus dados cadastrais com a FGV pelo sistema de
inscricdes online ou solicita-la ao fiscal de aplicagcdo no dia de realizacdo das provas.

a) Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior
poderd implicar o indeferimento do pedido de isen¢do do candidato, por divergéncia
entre os dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.
b) A FGV consultard o érgdo gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das
informacbes prestadas pelo candidato que requerer a isengcdo na condicdo de
hipossuficiente.

5.2.4 Comprovar ser doador voluntdrio de sangue mediante:

| — Comprovacdo através de Certiddo expedida pelos dirigentes dos Hemocentros
mantidos por érgdos ou entidades publicas, desde que a doagdo tenha sido realizada nos
ultimos seis meses anteriores ao prazo de inscricdo do concurso publico, e

Il — Copia autenticada do documento de identidade.

Aisencdo da taxa de inscricdo podera ser solicitada no periodo entre 14h do dia de 02 de abril de
2018 e 23h59 do dia 04 de abril de 2018, por meio de inscricdo no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

O candidato que requerer a isen¢do nos itens acima devera preencher o requerimento de
inscricdo, marcar no link de inscricdo que deseja a isencdo e comprovar sua condi¢gdo por meio do
envio da documentagao mencionada nos subitens 5.2.1,5.2.2,5.2.3,5.2.4 e 5.2.5, entre o periodo
de 02 de abril de 2018 a 05 de abril de 2018, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada,
para a FGV — Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os seguintes dizeres:
CONCURSO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS (Especificar o Cargo/ Area) -
DOCUMENTAGAO PARA ISENCAO.

As informagOes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretara sua eliminagao do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto Art. 10, paragrafo Unico,
do Decreto Federal n2 83.936/79.

O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isen¢do de taxa de inscri¢do
nado garante a isen¢do ao interessado, a qual estard sujeita a analise e deferimento por parte da
FGV.

N3o serdo aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteragdes das informacgdes
prestadas, ressalvado o subitem 5.2.3, item Il.

N3o sera deferida a solicitagdo de isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo por fax ou correio
eletrénico.
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O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacao
ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminacdo automatica do
processo de isengdo.

O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencao de taxa de inscri¢ao sera divulgado no
dia 07 de maio de 2018, no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

5.10.1 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do seu
conteldo.

O candidato cujo requerimento de isencao de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido

podera interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao

da divulgacao do resultado da andlise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no endereco

eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos apds recurso serd divulgada no dia 17 de maio de
2018, no endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos poderao se inscrever acessando
o endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal para imprimir o boleto bancério

para pagamento até o dia 07 de junho de 2018, conforme procedimentos descritos neste Edital.
O candidato que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e no prazo do subitem anterior, estard automaticamente excluido do
Concurso Publico.

DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1

6.2

As pessoas com deficiéncia, assim entendidas aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, que regulamenta a Lei n® 7.853/1989,
no Decreto Federal n? 5.296/2004, no § 12 do art. 12 da Lei n2 12.764/2012 (transtorno do
espectro autista) e na Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, tém assegurado o
direito de inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com
as atribuig¢bes do cargo para o qual concorram.

6.1.1 Do total de vagas para os cargos, ficardo reservados 20% (vinte por cento) por cargo/area
aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, conforme disposto na Lei
Estadual n® 7858/2016 e em suas alteracdes, desde que apresentem laudo médico
(documento original ou cépia autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID.

6.1.2 Se da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a pessoas com deficiéncia resultar
nuimero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), sera adotado o nimero inteiro
imediatamente superior e, se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero inteiro
imediatamente inferior.

O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar
a opc¢do no link de inscrigdo e enviar o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio)
até o dia 06 de junho de 2018, impreterivelmente, via SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV —
Caixa Postal n? 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com os seguintes dizeres: CONCURSO
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS (Especificar o Cargo/a Area) - DOCUMENTAGAO
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com
deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participagao automatica na concorréncia para as
vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma andlise da FGV; no caso de indeferimento,
passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

6.3 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento
especial, conforme estipulado no item 8 deste Edital, indicando as condi¢cdes de que necessita
para a realizacdo das provas, conforme previsto no Art. 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal n?
3.298/99.

6.4 Arelacdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo
de pessoas com deficiéncia sera divulgada no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal, na data provavel de 20 de junho de 2018.

6.4.1 O candidato cujo pedido de inscricdio na condicdo de pessoa com deficiéncia seja
indeferido podera interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, mediante
requerimento dirigido a FGV pelo endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

6.5 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no
Concurso Publico e na Pericia Médica, figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos
ao cargo/area e, também, em lista especifica de candidatos na condicdo de pessoas com
deficiéncia por cargo/area.

6.5.1 O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia, quando
do preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet, deverd, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condigcdo, entrar em contato com a FGV por
meio do e-mail concursompal@fgv.br ou, ainda, mediante o envio de correspondéncia

para o enderec¢o constante do subitem 6.2 deste Edital, para a corre¢ao da informacao,
por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo.

6.5.2 Caso o candidato que ndo seja enquadrado como pessoa com deficiéncia na pericia
médica, se aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuara figurando apenas
na lista de classificagdo geral do cargo, desde que se encontre no quantitativo de corte
previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso contrario, sera
eliminado do concurso publico.

6.6 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso publico sera nomeado para ocupar
a 32 (terceira) vaga aberta por cargo/area, sendo os demais nomeados no intervalo de cada 5
(cinco) vagas a serem providas por cargo/area.

6.7 A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia se dara da seguinte forma: a 12 vaga a
ser destinada a pessoa com deficiéncia serd a 32, a 22 vaga serd a 82, a 32 vaga serd a 132, a 42
vaga sera a 182 e assim sucessivamente.

6.7.1 No momento da nomeac¢do, a convocagao do candidato negro e do candidato com
deficiéncia seguira o critério de classificacdo da listagem geral, obedecidos os critérios de
desempate dispostos no item 12 do presente edital.
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6.8 Se, quando da convocacdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia
aprovados na Pericia Médica, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a
listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

6.9 Apbs a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
pedido de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos
previstos pela legislacdo competente.

DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1 O percentual destinado a reserva de vagas para negros obedecerd aos critérios dispostos na
Resolugdo do CNMP n. 170 de 13 de junho de 2017.

7.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito de cor ou racga
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.2.1 Aos candidatos que se declararem negros sera reservada a cota de 20% (vinte por cento)
das vagas por cargo/area, conforme o quantitativo estabelecido neste edital.

7.2.2 A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no
concurso for igual ou superior a 3 (trés).

7.2.3 Caso a aplicacdo do percentual estabelecido resulte em nimero fracionado, este serd
elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

7.3 Para concorrer as vagas para negros, o candidato deverd manifestar, no requerimento de
inscricdo, o desejo de participar do certame nessa condi¢ado.

7.3.1 A autodeclaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas caso ndo opte pela reserva de vagas.

7.3.2 Arelagdo dos candidatos na condicdo de negros sera divulgada no endereco eletronico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

7.4  Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se negros e que nado forem eliminados do
concurso serdo convocados, por meio de edital de convocagao, que estara disponivel no enderego
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal, para entrevista, ocasido em que serd

verificada a veracidade das informacGes prestadas pelos candidatos, por meio de andlise do

fenodtipo, e serd proferido parecer definitivo a respeito.

7.4.1 A entrevista sera realizada na cidade de Maceid pela Comissdo do Concurso do MPAL a
ser instituida para esse fim nos termos do §82 do artigo 52 da Resolu¢do do CNMP.

7.4.2 Sera enquadrado como negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos
membros presentes da Comissao mencionada no subitem 7.4.1.

7.4.3 A convocacdo para avaliacdo da condicdo de candidato negro sera publicada juntamente
com o resultado do concurso, e a avaliagdo serd realizada em até 6 dias apds a publicacdo
da convocacao.
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7.5 O candidato deverd comparecer a entrevista munido do formuldrio de autodeclaracao, publicado
no site da FGV, a fim de ser confrontado com o fendtipo declarado, além de documento de
identidade (original e cépia autenticada), cdpia autenticada da certiddo de nascimento, os quais
serdo retidos pela Comissao.

7.6 A ndo observancia do disposto no subitem 7.5, a ndo aprovagao na andlise documental realizada,
acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condicées.

7.6.1 O candidato inscrito na cota de negros, aprovado na prova objetiva, e ndo enquadrado
como negro, continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral e demais reservas
(quando for o caso), desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla
concorréncia, quando houver.

7.6.2 De acordo com o artigo 52, § 72 da Resolucdo n. 170, de 13 de junho de 2017, na hipdtese
de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficara sujeito a nulidade de sua nomeacao e posse no cargo efetivo, apds
procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢Ges cabiveis.

7.7 O candidato que se declarar negro, se aprovado no Concurso Publico e enquadrado, por meio da
entrevista, no programa de reserva de vagas, figurarad na listagem especifica de candidatos na
condi¢do de negro por cargo/area, bem como também em lista de classificacdo de todos os
candidatos ao cargo/area.

7.7.1 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla

concorréncia ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas
a candidatos negros.
7.8 Os candidatos negros portadores de deficiéncia poderao se inscrever concomitantemente para as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e para as vagas reservadas a negros.

7.8.1 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente por ambas as vias para o
provimento dos cargos, deverao manifestar op¢do por uma delas.

7.8.2 Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

7.8.3 Na hipdtese de o candidato aprovado tanto na condigdo de negro quanto na de deficiente
ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro,
ou optar por esta na hipdtese do subitem 7.8.1, fard jus aos mesmos direitos e beneficios
assegurados ao servidor com deficiéncia.

7.9 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitarda os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o numero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

7.10 O primeiro candidato negro classificado no concurso publico sera nomeado para ocupar a 32
(terceira) vaga aberta por cargo/éarea, enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de 5
(cinco) vagas a serem providas por cargo.

7.11 A ordem de convocag¢do dos candidatos negros dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada ao candidato negro serd a 32 vaga, a 22 serd a 82 vaga, a 32 serd a 132 vaga, a42serd a
182 vaga e assim sucessivamente.
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7.11.1 No momento da nomeacdo, a convocacao do candidato negro e candidato com
deficiéncia seguird o critério de classificacdo na listagem geral, obedecidos os critérios de
desempate dispostos no item 14 do presente edital.

As vagas reservadas a negros que nado forem providas por falta de candidatos, por reprovagado no
concurso ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas serdo preenchidas pelos
demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem geral de classificagao.

O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, quando do preenchimento do
requerimento de inscri¢do via Internet, devera, apds tomar conhecimento da situacdo da inscri¢cao
nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursompal@fgv.br ou, ainda,
mediante o envio de correspondéncia para o endereco constante do subitem 6.2 deste Edital,
para a corre¢do da informacdo, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada
no ato da inscricdo.

8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1

8.2

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar,
no formuldrio de solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios para a realizacdo da
prova e, ainda, enviar correspondéncia até o dia 06 de junho de 2018, impreterivelmente, via
SEDEX ou Carta Registrada, para a FGV— Caixa Postal n? 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970, com
os seguintes dizeres: CONCURSO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS (Especificar o
Cargo/a Area) - DOCUMENTACAO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL, com laudo médico (original
ou copia autenticada em cartdrio) que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse
periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior. A solicitacdo de condicbes
especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
8.1.1 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a
data de 06 de junho de 2018, o candidato deverd enviar solicitacdo de atendimento
especial via correio eletronico (concursompal@fgv.br) juntamente com cdpia digitalizada

do laudo médico que justifique o pedido e, posteriormente, encaminhar o documento
original ou uma cépia autenticada em cartdrio, via SEDEX, para a FGV, no endereco
indicado no item 8.1, especificando os recursos especiais necessarios.

8.1.2 A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso
tal recomendagdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo
médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo,
sera concedida uma hora a mais para os candidatos nesta situacao.

8.1.3 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Ministério Publico do Estado de Alagoas e a
FGV ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo
a FGV. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este
Concurso e ndo serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas cdpias desse
documento.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas deve solicitar

atendimento especial para tal fim. A candidata devera trazer um acompanhante, que ficara em

sala reservada com a crianca e sera o responsavel pela sua guarda.
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8.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca
no local de realizacdo das provas.

8.2.2 Havera compensacdao do tempo de amamentacdao em favor da candidata. O tempo de
compensacao nao excedera 1 (uma) hora.

8.2.3 Para garantir a aplicacdo dos termos e condicdes deste Edital, a candidata, durante o
periodo de amamentacdo, serd acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianga.

Serad divulgada no endereco eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal a relagdo de

candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a

realizagdo das provas.

8.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso
no prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV pelo endereco
eletronico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir
a doencga na data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrénico (concursompal@fgv.br)
tdo logo a condicdo seja diagnosticada, de acordo com o item 8.1.1. Os candidatos nessa situacao,
quando da realizacdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos

de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante
as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdo comunicar a situacdo a FGV previamente, nos moldes do item
8.1 deste Edital. Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

9. DAPROVA

9.1

9.2

9.3

9.4

A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatdrio, para todos os cargos de Analista
do MP, Contador, Biblioteconomista, Assistente Social, Auditor do MP, Engenheiro Civil e
Psicologo, todos de Nivel Superior, serdo realizadas na cidade de Maceié/AL, no dia 08 de julho
de 2018, das 08h as 12h, segundo o horério oficial da cidade de Maceié/AL.

A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos de Técnico
do MP, Nivel Médio, sera realizada na cidade de Maceié/AL, no dia 08 de julho de 2018, das 14h
as 18h, segundo o horario oficial da cidade de Maceié/AL.

Os locais para realizagdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados no enderecgo eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no hordrio determinado.

9.4.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou dos locais de realizagdo
das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer
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gue seja o motivo, serad considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminagdo deste Concurso Publico.

9.5 DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

9.5.1 A Prova Escrita Objetiva para os cargos de Nivel Superior sera composta por 80 (oitenta)
questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) opgdes e
apenas uma resposta correta.

9.5.1.1 Cada questdo de multipla escolha valera 1 ponto, sendo 80 (oitenta) pontos a
pontuacdo maxima obtida na Prova Escrita Objetiva.

9.5.2 A Prova Escrita Objetiva para os cargos de Nivel Médio sera composta por 80 (oitenta)
questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) opgdes e
apenas uma resposta correta.
9.5.2.1 Cada questdo de multipla escolha valerd 1 ponto, sendo 80 (oitenta) pontos a

pontuacdo maxima obtida na Prova Escrita Objetiva.

9.5.3 As questGes da Prova Escrita Objetiva serdo elaboradas com base nos conteudos
programaticos constantes do Anexo | deste edital.

9.5.4 O quadro aseguir apresenta as disciplinas e o nUmero de questdes para os cargos de Nivel
Superior, exceto para o cargo de Analista do Ministério Publico — Area Juridica:

. gjoa_______ | 80 |

9.5.5 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o cargo de

Analista do Ministério Publico — Area Juridica:

gt | 80 |

9.5.6 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o cargo de

Técnico do Ministério Publico:
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9.5.7

9.5.8

9.5.9

9.5.10

9.5.11

9.5.12

9.5.13

9.5.14
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DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS
01. Lingua Portuguesa
02. Nogdes de Informatica
03. Legislacao Especifica
MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECiFICOS
01. Nogdes de Direito Administrativo e Constitucional
02. Nogbes de Administragao Geral e Publica
TOTAL
O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes para o cargo de

Técnico do Ministério Publico - Informatica:

=
Ul

| 02 Nogdes de Informatica | 10 |

o
(93]

N
(6]

N
(6]

DISCIPLINAS QUESTOES
MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS
01. Lingua Portuguesa

02. Raciocinio Logico-Matematico

[EEN
(9]

=
(@]

03. Nogbes de Administragao Geral e Publica
04. Legislacao Especifica
MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

o
(6]

=

02. Nogdes de Informatica
TOTAL

Serd atribuida nota zero a questdo que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta
assinalada, ou a questdo que apresentar emenda ou rasura.

O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica
de tinta azul ou preta, no cartdo de respostas, que serd o Unico documento valido para a
corregdo das provas.

Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartao de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacGes indevidas as que
estiverem em desacordo com este Edital ou com as instru¢Ges do cartdo de respostas,
como marcagdo rasurada, emendada ou com o campo de marcagdo nao preenchido
integralmente. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro
do candidato.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagdo da leitura dtica.

O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu numero de inscrigdo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento
de identidade.

Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao
fiscal de aplicagdo o documento que serd utilizado para a corre¢do de sua prova (cartdo
de respostas). O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera
eliminado do concurso.

A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova
Escrita Objetiva, exceto dos eliminados na forma deste Edital, no enderecgo eletrbnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal, apds a data de divulga¢do do resultado da
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Prova Escrita Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a
contar da data de publicacdo do resultado final do Concurso Publico.
9.5.15 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de
disponibilizacdo da imagem do cartdo de respostas.
9.5.16 Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que, cumulativamente:
a) acertar, no minimo, 50% da prova, ou seja 40 (quarenta) questdes para os cargos de
Nivel Superior e de Nivel Médio;
b) acertar, no minimo, 40 % (quarenta por cento) do mddulo | (conhecimentos basicos);
e
c) acertar, no minimo, 40% (quarenta por cento) do moddulo Il (conhecimentos
especificos).
9.5.17 O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 9.5.16 serd eliminado do
concurso.
9.5.18 Os candidatos ndo eliminados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes
das notas finais na Prova Escrita Objetiva.
9.5.19 Alegislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, assim como as alteragbes
em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores, ndo sera objeto de
avaliacdo nas provas do Concurso.

10. DA REALIZAGAO DA PROVA

10.1

10.2

10.3

10.4

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia
minima de uma hora do hordrio fixado para o seu inicio, observando o horario oficial da cidade
de Maceié/AL, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta em material transparente,
do documento de identidade original e do Cartdo de Confirmacgdo de Inscricdo ou do comprovante
de pagamento da taxa de inscrigao.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto).

10.2.1 Na&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

10.2.2 Na&o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

Por ocasidao da realizacao da prova, o candidato que nao apresentar documento de identidade

original na forma definida no subitem 10.2 deste Edital ndo poderad fazer as provas e serd

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento

de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que

ateste o registro da ocorréncia em d6rgdo policial, expedido, no maximo, noventa dias antes. Na
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ocasido, serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas

e de impressao digital em formuldrio proprio.

10.4.1 A identificacdo especial também serda exigida do candidato cujo documento de
identificagdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.5 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procederd, como forma
de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacdo da
prova.

10.5.1 A identificacdo datiloscépica compreenderd a coleta da impressao digital do polegar
direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, em
campo especifico da lista de presenca.

10.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do
polegar direito, deverd ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato na ata de aplicagdo da respectiva sala.

10.6 Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou
em comunicado oficial.

10.7 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova por, no minimo,
duas horas apds o seu inicio.

10.7.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcdo da prova e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato.

10.7.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova, descumprindo o
disposto no subitem 10.7, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo
Coordenador Local, declarando sua desisténcia do concurso.

10.7.3 Os trés ultimos candidatos a terminarem a prova deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material utilizado e terem seus
nomes registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

10.7.4 A regra do subitem anterior poderd ser relativizada quando se tratar de casos
excepcionais nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma
determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com
necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a realizacdo do
concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranga sera testemunhado
pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicagdo.

10.8 Iniciada a prova, o candidato ndo poderd retirar-se da sala sem autorizagdo e sem
acompanhamento da fiscaliza¢gdo. Caso o faga, ainda que por questdes de saude, ndo podera
retornar em hipdtese alguma.

10.9 O candidato somente poderad levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida
ocorrer nos Ultimos sessenta minutos anteriores ao hordrio determinado para o término da
prova.

10.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
cartdo de respostas e o seu caderno de questdes, este Ultimo ressalvado o disposto no
subitem 10.9.
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10.10 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em
razao do afastamento de candidato da sala de provas.

10.10.1 Se, por qualquer razdo fortuita, o concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupcgao, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que
tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagdo da prova, em garantia a
isonomia do certame.

10.10.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do concurso. Durante o periodo em
gue estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o tempo
para realizacdo da prova serd interrompido.

10.11 Nao havera segunda chamada para a realizacdo da prova. O ndao comparecimento implicara a
eliminacdo automatica do candidato.

10.12 N3do serd permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os candidatos ou a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacBes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislac3o.

10.13 Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo da prova, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletrénica,
aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie,
dculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. g, ainda,
lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo
definido ou similar ao disposto neste subitem devera informar ao fiscal da sala, que determinara
o seu recolhimento em embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera
permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

10.13.1 O Ministério Publico do Estado de Alagoas e a FGV recomendam que o candidato ndo leve
nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de realizagdo da prova.

10.13.2 A FGV nado ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

10.13.3 A FGV nado se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos a eles causados.

10.13.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos
nao portem arma de fogo no dia de realizagdo da prova. Caso, contudo, seja verificada
essa situagdo, o candidato serd encaminhado a Coordenag¢do da unidade, onde devera
entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante termo de
acautelamento de arma de fogo, no qual preenchera os dados relativos ao armamento.

10.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de prova, os candidatos deverdo recolher todos
os equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca
nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que devera permanecer lacrado
durante toda a realizagdo da prova e somente podera ser aberto apds o candidato deixar
o local de prova.

10.13.6 A utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para
a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel
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gue a embalagem nao reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

10.14 Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que,
durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que ndao forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem
10.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

h) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas;

i) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prdpria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

[) for surpreendido portando anotagbes em papéis que ndo os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenagdo;

n) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

0) ndo permitir a coleta de sua impressdo digital na lista de presenca.

10.15 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo da
Prova Escrita Objetiva, os candidatos serdo submetidos, durante a realizagdo das provas, ao
sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e da saida dos sanitarios.

10.15.1 Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado a prova.
A exclusivo critério da Coordenagdo do local poderd ser permitido, caso haja
disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o
atendimento a candidatos que ainda estejam realizando a prova.

10.15.2 Excepcionalmente, por razdes de seguranca, caso seja estritamente necessario, novo
procedimento de vistoria nos moldes descritos no subitem 10.15 podera ser realizado em
momentos diversos ao do ingresso e saida de sanitarios.

10.16 N&o serd permitido ao candidato fumar na sala de prova, bem como nas dependéncias do local
da prova.
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10.17 No dia de realizacdo da prova, nio serdo fornecidas informacdes referentes ao seu contetdo e/ou
aos critérios de avaliacdo e de classificagdo por qualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou
pelas autoridades presentes.

10.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova serd anulada e ele
sera automaticamente eliminado do concurso.

10.19 O descumprimento de quaisquer das instrug¢ées supracitadas implicara a eliminagdo do candidato,
podendo constituir tentativa de fraude.

11. DA CLASSIFICAGAO NO CONCURSO

11.1 A Nota Final sera a nota obtida na Prova Escrita Objetiva.

11.2 A classificacdo final serd obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos
candidatos remanescentes no concurso.

11.3 Os candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo por cargo/area, de acordo com os
valores decrescentes das notas finais no concurso, observados os critérios de desempate deste
Edital.

11.4 O candidato convocado para tomar posse podera ser lotado em qualquer regido administrativa
do Ministério Publico do Estado de Alagoas, baseando-se no critério da conveniéncia da
Administracdo e obedecendo-se a ordem de classificagdo dos aprovados.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Para os cargos de Nivel Superior e Nivel Médio, em caso de empate terd preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem,

a) tiver idade mais elevada;
b) obtiver a maior nota no Mddulo Il da Prova Escrita Objetiva;
c) obtiver a maior nota na disciplina Lingua Portuguesa; e

d) tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado, de acordo com a Lei n2 11.689/08.

13. DOS RECURSOS

13.1 O gabarito oficial preliminar e os resultados preliminares das Provas Escritas Objetivas do Nivel
Médio e do Nivel Superior serdo divulgados no endereco eletrénico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

13.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar e contra os
resultados preliminares da Prova Escrita Objetiva mencionados no subitem 13.1, tera dois dias
Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgac¢do.

13.3 O candidato, para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva e o
resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, devera usar formulario préprio, encontrados no

endereco eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal, respeitando as respectivas
instrugdes.
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O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando
informacgdes serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a
Banca Examinadora da FGV.

A Banca Examinadora da FGV, apds a andlise dos recursos contra o gabarito preliminar da
Prova Escrita Objetiva, podera manté-lo, altera-lo ou anular a questao.

Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questdo integrante da Prova Escrita
Objetiva, a pontuacdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

Se, por forca dos recursos, houver alteragdo do gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de Prova Escrita Objetiva, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

Apds a andlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Escrita Objetiva, a
Banca Examinadora da FGV podera manter ou alterar o resultado divulgado.

Todos os recursos serdo analisados e as respostas serdo divulgadas no enderego
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

N3o serdo aceitos recursos via fax, correio eletronico ou pelos Correios, assim como fora
do prazo.

Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial

definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

13.5 Serd liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

DA HOMOLOGAGCAO E DA NOMEACAO

" FGV PROJETOS

14.1 Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a ordem classificatéria por cargo/area,

14.2
14.3

observado o preenchimento das vagas existentes do Ministério Publico do Estado de Alagoas.

Os candidatos aprovados terdo sua convocacgdo publicada no Didrio Oficial do Estado de Alagoas.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 3.4 deste Edital, devera apresentar,

necessariamente, até o ato da posse, os seguintes documentos originais e suas fotocdpias

autenti

cadas em cartério:

a) comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
c) Cédula de Identidade;

d) Certiddo de Casamento. Se vilvo, apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a

Averbacgdo ou Escritura Publica de Unido Estavel,

e) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) copi

g) com

a da Declaracdo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;

provante de residéncia;

h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo drgdo competente;

i) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos com idade até 45 anos;

j) Regi

stro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso; e
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k) diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel exigido para o cargo,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério de Educacao, comprovado por meio de
apresentacdo de seu original e de cdpia.

14.4 Acrescentam-se aos documentos exigidos no subitem 14.3 as seguintes certiddes para posse e

exercicio:

14.4.1 Declaracdo indicando a atividade publica ou particular que o candidato porventura
exerca, mencionando o local, cargo e hordrio de trabalho; ou declaracdo de que nao
exerce atividade publica ou privada remunerada (PJA-178);

14.4.2 Certidao negativa da Justica Estadual — 12 Grau: distribui¢ao — Ag¢des civeis e criminais;
14.4.3 Certidao negativa da Justica Estadual — 22 grau: a¢es civeis e criminais;

14.4.4 Certiddo negativa da Justica Federal — 12 e 22 Graus;

14.4.5 Certiddo negativa da Justica Eleitoral (crimes eleitorais);

14.4.6 Certiddo negativa da Justica do Trabalho;

14.4.7 Certiddo negativa da Justica Militar;

14.4.8 Certidao negativa do Tribunal de Contas do Estado;

14.4.9 Certiddo negativa do Tribunal de Contas da Unido;

14.4.10 CertidGes Negativas das Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal;

14.4.11 Certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

14.4.12 Declaragdo dos entes publicos ou drgaos jurisdicionais em que tenha trabalhado nos
ultimos dez anos, constando a informagao de nao ter sido demitido, a qualquer titulo,
nao ter tido cassada aposentadoria ou disponibilidade. O candidato que ndo trabalhar
no servico publico devera apresentar declaracdo de ndo ter trabalhado em nenhum
outro érgdo publico; e

14.4.13 Para os bacharéis em Direito, comprovante de que ndo esta inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil ou, se inscrito, que esta em situacdo diversa de "Regular".

14.5 Caso haja necessidade, o Ministério Publico do Estado de Alagoas podera solicitar outros
documentos complementares.

14.6 O candidato convocado para nomeagao que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos
sera considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a convocac¢do do candidato
subsequente imediatamente classificado.

14.7 O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislagdo vigente.

14.8 O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito a legislacdo vigente, qual seja, a Lei 5.247,
de 27 de julho de 1991, e pelas demais normas pertinentes e suas alteragoes.

14.9 O candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao estagio probatdrio pelo periodo
de 36 (trinta e seis) meses, como determinam o Art. 41 da Constituicdo Federal e o Art. 38 da Lei
Estadual n2 5.247/91 e suas alteragdes.
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14.10 O candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes ao conteldo ocupacional do
cargo ou relativas a formacdo/experiéncia especifica, conforme normativos internos.

14.11 Na&o serd nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa
ou inexata para fins de posse e que nao possuir, na data da posse, os requisitos minimos exigidos
neste Edital.

14.12 O resultado final serda homologado pelo Ministério Publico do Estado de Alagoas, mediante
publicacdo no Didrio Oficial do Estado, e divulgado na Internet nos sites da FGV e em
www.mpal.mp.br.

14.13 O candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.4, 14.3 e 14.4 deste
Edital serd considerado desistente, excluido automaticamente do Concurso Publico, perdendo seu
direito a vaga e ensejando a convocac¢do do proximo candidato na lista de classificacdo.

14.13.1 Da mesma forma, sera considerado desistente o candidato que, no ato da posse, recusar
a vaga que lhe for disponibilizada para assungao do cargo.

14.14 Os candidatos classificados serdo convocados para nomeacdo por meio do Diario Oficial do Estado
e por Carta Registrada com o aviso de recebimento (AR).

14.14.1 Acompanhar os atos convocatorios publicados apds a homologacdo do Concurso Publico
é de inteira responsabilidade do candidato.

DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Ainscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas contidas neste Edital e em outros que
vierem a ser publicados.

15.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados integralmente no endereco
eletrénico www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/mpal.

15.3 O candidato podera obter informacgdes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone
0800-2834628 ou do e-mail concursompal@fgv.br.

15.4 Qualquer correspondéncia fisica referida neste edital deverd ser postada, via SEDEX ou Carta
Registrada, para a FGV — Caixa Postal n2 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970.

15.5 O candidato que desejar informacgdGes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizacdo do

concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no subitem 15.3.

15.6 O prazo de validade do concurso sera de dois anos, contados a partir da data de homologacao do
resultado final, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, a critério do Ministério Publico do
Estado de Alagoas.

15.7 O candidato devera manter atualizado o seu enderego com a FGV, enquanto estiver participando
do concurso, até a data de divulgacdo do resultado final, por meio de requerimento a ser enviado
a FGV - Caixa Postal n? 205 — Muriaé/MG — CEP: 36880-970.

15.7.1 Apds a homologacdo do resultado final, as mudancas de endereco dos candidatos
classificados deverdo ser comunicadas diretamente ao Ministério Publico do Estado de
Alagoas, junto a Diretoria de Pessoal, localizada no edificio-sede do MPAL, por meio de
requerimento que podera ser protocolado no Protocolo Geral do edificio-sede do MPAL,
ou, ainda, encaminhado via e-mail para diretoria.pessoal@mpal.mp.br, devendo ser
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solicitada confirmacao de recebimento. Serao de exclusiva responsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos da ndo atualizacao de seu endereco.

15.8 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentagdo, correm por conta dos candidatos.

15.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdao do Concurso do
Ministério Publico do Estado de Alagoas.

15.10 As alteracdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste Edital serdo
objeto de avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos conteldos constantes do Anexo | deste
Edital.

15.10.1 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, exceto a listada
nos objetos de avaliacdo constantes deste Edital, como eventuais projetos de lei, assim
como alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo sera objeto de
avaliagdo nas provas do concurso.

15.11 N&o sera aceito pedido de reclassificacdo (final de lista) na hipotese de o candidato manifestar
desinteresse na vaga quando convocado.

15.12 A FGV poderad enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail
ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencdo ou a
atualizacdo de seu correio eletronico e a informacdo de seu endereco completo e correto na
solicitagdo de inscrigao.

15.13 Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de
Edital de Retificacdo.

Maceié/AL, 23 de marco de 2018.

Dr. Alfredo Gaspar de Mendonga Neto,
Procurador-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Alagoas
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR (EXCETO ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO — AREA JURIDICA)

MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS

» LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organiza¢do interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oragao; processos de
coordenacdo e subordina¢do; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos;
padroes gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdao, deslocamento, paralelismo; variacdo linguistica: norma padrao.

Obs.: os itens deste programa serdo considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados
sob o ponto de vista de sua participa¢@o na estruturacdo significativa dos textos.

» NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

Direito Administrativo: principios da Administracdo Publica. Administracdo Direta e Indireta. Entidades
paraestatais. Regimes de parcerias. Servico Publico. Atos administrativos. Controle dos atos administrativos.
Poderes da Administracdo. Processo Administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, principios.
Licitagdo: conceito, principios, modalidades, tipos, dispensa e inexigibilidade; procedimentos; anulagao e
revogacdo; recursos administrativos (Lei n? 8.666/93 e suas alteracdes). Lei Federal n? 10.520/02 e normas
relativas a modalidade de pregdo. Lei n2 12.462, de 04 de agosto de 2011 (RDC). Contratos Administrativos:
caracteristicas; elementos; formalizagdo; clausulas essenciais; duragdo, execugdo, inexecu¢ao e rescisao.
Convénios e consoércios administrativos. Responsabilidade Civil da Administragdo. Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n® 8.429/92 — Art. 92 e seguintes).

Direito Constitucional: Principios fundamentais (Art. 12 ao 492) Direitos e garantias fundamentais (Art. 52 ao
11). Organizagdo do Estado (Art. 18 ao 36). Administragdo Publica: disposi¢cGes gerais; servidores publicos
civis e militares (Art. 37 ao 42). Organizacdo dos Poderes no Estado: Poder Legislativo: estrutura,
funcionamento e competéncias. Poder Executivo: Presidente da Republica: atribui¢Bes, prerrogativas e
responsabilidades; Ministros de Estado; Conselho da Republica e de Defesa Nacional. Poder Judiciario:
disposicGes gerais; 6rgdos do Poder Judicidrio: organizacdo e competéncias; Conselho Nacional de Justica
(CNJ); Ministério Publico: principios, garantias, vedagdes, organizagdo e competéncias; Advocacia Publica:
Advocacia e Defensoria Publica. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Ordem social.

» LEGISLACAO ESPECIFICA

Constituicdo do Estado de Alagoas: Titulo I; Titulo Il; Titulo lll - Capitulo Il — Do Poder Judiciario e Capitulo IV
— Das fungdes essenciais da Justica. Lei Complementar Estadual n. 15, de 22 de novembro de 1996 (Lei
Organica do Ministério Publico do Estado de Alagoas). Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do
Estado de Alagoas (Lei Estadual n2 5.247/91).
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MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

» ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA: ADMINISTRAGAO DE BANCO DE DADOS

Fundamentos de Computacdo: organizacdao basica de computadores. Componentes de um computador
(hardware e software). Conhecimentos de linguagens de programagdo, compiladores e interpretadores.
Noc¢oes de linguagens procedurais: tipos de dados elementares e estruturados, fungdes e procedimentos.
Representacdo de dados numéricos, textuais e estruturados; aritmética computacional. Estruturas de dados
e algoritmos: estruturas de dados: listas, filas, pilhas e arvores; métodos de acesso, busca, inser¢do e
ordenacdo em estruturas de dados; complexidade de algoritmos.

Programacdo: conhecimentos de C#, Java, Python, JavaScript, JQuery.

Sistemas operacionais: no¢oes de Windows 10, Linux CentOS 7.

Bancos de dados: Modelagem de dados, conceitual e semantica. Modelo de Entidades e Relacionamentos.
Notacdo IDEF1X. Sistema relacional: teoria, estrutura, linguagens, operagdes, normalizacdo, integridade.
Projeto de bancos de dados: teoria. Dependéncias funcionais. Normalizagdo. Linguagem SQL. Consultas e
subconsultas. Comandos de consulta, inser¢do, alteracdo e remocgdo de registros. Outros comandos para
manipulagdo (DML), controle (DCL) e descricdo de dados (DDL). Técnicas de implementacdo de SGBD.
TransacOes: conceito, propriedades e implementacdo. Processamento e otimizacdo de consultas.
Recuperacdo e concorréncia. Seguranca em bancos de dados. Distribuicdo de dados e transagdes. Interfaces
de utilizacdo: principais propriedades e caracteristicas das bibliotecas mais difundidas. Algoritmos de busca
e indexacdo: sequenciais, arvores, hashing, bitmaps. Conceitos de Data Warehouse, Data Mining, OLAP e
ETL. Técnicas de modelagem e otimizacdo de bases de dados multidimensionais. Administracao de bancos
de dados. Administracdo de dados e metadados: gestdo, organizacao, coleta e manutencao.

Gerenciadores de bancos de dados. Sélidos conhecimentos de Oracle 11g, MS SQL Server 2014, MySQL 5.x.
Instalacdo, operacdo, tunning, manutencdo, gerenciamento, backup. Criacdo e manutencdo de views,
funcdes, stored procedures, triggers, seguranca. Conexdes. Manipulacdo e armazenagem de dados com XML.
Sequranca da Informacdo: Geréncia de Riscos. Classificagdo e controle dos ativos de informacdo. Controles
de acesso fisico e ldgico. Plano de Continuidade de Negdcio (plano de contingéncia, de recuperagao de
desastres). Ataques e protecGes relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos
de dados, redes, pessoas e ambiente fisico. Normatizacdo: politicas e normas de segurancga, conceitos,
diretrizes, aplicacdo, organizacdo e documentacdo. Gestdo de riscos de seguranca da informacdo - ABNT NBR
ISO/IEC 27005:2011. Sistemas de gestdo da seguranga da informacdo — ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013.
Cddigo de pratica para controles de seguranga da informacgdo - ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013.

» ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA: ADMINISTRAGAO DE REDES

Fundamentos de Computacdo: organizacdo bdsica de computadores. Componentes de um computador
(hardware e software). Conhecimentos de linguagens de programacdo, compiladores e interpretadores.
Nog¢des de linguagens procedurais: tipos de dados elementares e estruturados, fun¢des e procedimentos.
Representacdo de dados numéricos, textuais e estruturados; aritmética computacional. Estruturas de dados
e algoritmos: estruturas de dados: listas, filas, pilhas e arvores; métodos de acesso, busca, inser¢do e
ordenac¢ao em estruturas de dados; complexidade de algoritmos.

Programacdo: nogdes de CH, Java, Python, JavaScript, JQuery, HTML5 e CSS3.

Sistemas operacionais: sélidos conhecimentos de Windows 10, Linux CentOS 7.

Redes: Redes de Computadores e Sistemas Distribuidos: Arquiteturas de rede; Topologias; Tecnologias de
rede LAN, WAN e Wireless; Equipamentos de conexado e transmissdo; QOS; Modelo OSI da ISO; Arquitetura
e protocolos TCP/IP; Protocolos da camada de aplicacdo: DNS, FTP, NFS, TELNET, SMTP, HTTP, LDAP, DHCP,
SSH e SNMP; Protocolos da camada de Rede: IP (IPv4, IPv6), IPSEC, ICMP, ARP, RARP e NAT; Conceitos de
Storage (DAS, NAS e SAN).
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Sequranca em redes de computadores: prevengao e tratamento de incidentes; Dispositivos de seguranga:
firewalls, IDS, IPS, proxies, NAT e VPN; Tipos de ataques: spoofing, flood, DoS, DDoS, phishing; Malwares:
virus de computador, cavalo de tréia, adware, spyware, backdoors, keylogger, worms. Criptografia. Conceitos
basicos e aplica¢Oes; Protocolos criptograficos; Criptografia simétrica e assimétrica; Principais algoritmos;
Assinatura e certificacdo digital.

Servicos de Rede: Servigos de nomes (BIND e Windows DNS Server) Servicos de diretdrio (Microsoft Active
Directory 2003 e 2008). Servidores de paginas em HTML (Apache e IIS). Servidores de correio eletronico.
Servidores de aplicagdo Java Platform, Enterprise Edition (JEE). Servidores DHCP. Servidores de arquivos.
Redes virtuais privadas (VPN).

Infraestrutura: Estratégias de servidores fisicos e virtualizados e Computa¢do em Nuvem (Cloud Computing).
Arquiteturas de firewalls. Monitoramento e Auditoria de trafego de Informacdo. Interpretacdo de pacotes.
Analise de registro de logs. Detecgdo e prevencao de ataques (IDS e IPS).

Sequranca da Informacdo: Geréncia de Riscos. Classificagao e controle dos ativos de informagdo. Controles
de acesso fisico e ldgico. Plano de Continuidade de Negdcio (plano de contingéncia, de recuperag¢do de
desastres). Ataques e protecGes relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos
de dados, redes, pessoas e ambiente fisico. Normatizacdo: politicas e normas de seguranca, conceitos,
diretrizes, aplicacdo, organizacdo e documentacdo. Gestdo de riscos de seguranca da informacdo - ABNT NBR
ISO/IEC 27005:2011. Sistemas de gestdo da seguranca da informacdo — ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013.
Cddigo de pratica para controles de seguranca da informacgdo - ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013.

» ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA: COMUNICAGAO SOCIAL

Teoria da comunicacdo: a questdo da imparcialidade e da objetividade. Etica. Papel social da comunicac3o.
Comunicacdo, conceitos, paradigmas, principais teorias. Industria cultural e a teoria critica. Novas tendéncias
da pesquisa sobre os mass media. Novas tecnologias e a globalizacdo da informacdo. Massificacdo x
segmentacdo dos publicos. Interatividade na comunicacdo. Histdria da imprensa, do radio e da televisdo no
Brasil. Legislagdo em comunicacio social: lei de imprensa. Cédigo de Etica do Jornalista, regulamentacéo da
profissdo de jornalista, Constituicdo da Republica, Cédigo Brasileiro de Telecomunicagdes, Cédigo de Etica da
Radiodifusdo. Regulamentagdo x desregulamentagdo: tendéncias nacionais e internacionais. Opinido publica:
pesquisa, estudo e anadlise em busca de canais de interacdo com cada publico especifico. Marketing
institucional: prevengao, formagdo, manutengdo e reagdo no contexto da sociedade; campanha publicitaria
e mala direta. Géneros de redacdo: definicdo e elaboracdo de noticia, reportagem, entrevista, editorial,
cronica, coluna, pauta, informativo, comunicado, carta, release, relatério, anuncio e briefing em textos e
imagens. Técnicas de redagao jornalistica: lead, sublead, piramide invertida. Critérios de sele¢do, redagdo e
edicdo. Processo grafico: conceito de editoracdo, preparacdo de originais. Projeto grafico: tipologia —
caracteres e medidas, justificacdo, mancha grafica e margens. Diagramacdo e retrancagem: composicao,
impressdao. Papel: classificagdo do papel, formatos do papel, papéis para impressdao e formatos de
publicacGes. Planejamento editorial: ilustracdes, cores, técnicas de impressdo, redacdo do texto, visual da
publicacdo. VariacGes da técnica jornalistica em veiculos: televisdo, radio e internet. Assessoria de imprensa:
o papel do assessor nos drgaos publicos: fungdes do assessor de imprensa, veiculos de comunicagdo internos
e externos (house organ, revista, newsletter), edicdo de jornais, boletins e revistas institucionais. Producdo
de informacdo on-line, técnicas de intranet. Producdo de releases para jornal, radio e tevé, comunicados e
notas oficiais. Producdo de clippings e clipping eletronico. Perfil da propaganda institucional e educativa.
Comunicacdo empresarial: conceitos de estratégia empresarial e relacbes da empresa com os cenarios
ambientes. Gestdao de comunicagdo nas crises. Técnicas de Relagdes Publicas: planejamento, producdo de
eventos e montagem de cadastros. No¢des de propaganda e marketing. Novos sistemas de transmissao
digital e o mercado das telecomunica¢ées no Brasil e no exterior.
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» ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA: DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Fundamentos de Computagdo: organizacdo bdsica de computadores. Componentes de um computador
(hardware e software). Conhecimentos de linguagens de programacdo, compiladores e interpretadores.
Noc¢oes de linguagens procedurais: tipos de dados elementares e estruturados, funcdes e procedimentos.
Representacdo de dados numéricos, textuais e estruturados; aritmética computacional. Estruturas de dados
e algoritmos: estruturas de dados: listas, filas, pilhas e arvores; métodos de acesso, busca, inser¢do e
ordenacdo em estruturas de dados; complexidade de algoritmos.

Programacdo: solidos conhecimentos de C#, Java, Python, JavaScript, JQuery, NodelS, HTML 5 e CSS3.
Sistemas operacionais: conhecimentos de Windows 10, Linux CentOS 7.

Bancos de dados: Modelagem de dados, conceitual e semantica. Modelo de Entidades e Relacionamentos.
Notacdo IDEF1X. Sistema relacional: teoria, estrutura, linguagens, operagdes, normalizacdo, integridade.
Projeto de bancos de dados: teoria. Dependéncias funcionais. Normalizacdo. Linguagem SQL. Consultas e
subconsultas. Comandos de consulta, insercdo, alteracdo e remocao de registros. Interfaces de utilizacdo:
principais propriedades e caracteristicas das bibliotecas mais difundidas. ODBC. Camadas de persisténcia.
Algoritmos de busca e indexacdo: sequenciais, arvores, hashing, bitmaps.

Gerenciadores de bancos de dados. Conhecimentos de Oracle 11g, MS SQL Server 2014, MySQL 5.x.
Engenharia de software: Metodologias de desenvolvimento de software. Processo unificado: disciplinas,
fases, papeis e atividades. Metodologias ageis. Métricas e estimativas de software. Qualidade de software.
Engenharia de requisitos. Técnicas de elicitagdo de requisitos. Gerenciamento de requisitos. Especificacdo de
requisitos. Técnicas de validacdo de requisitos. Prototipacdo. Andlise e projeto orientados a objetos. UML
2.5.1: visdo geral, modelos e diagramas. PadrGes de projeto. Interoperabilidade de sistemas: SOA e Web
Services; Padroes XML, XSLT, UDDI, WSDL, SOAP e REST. Frameworks de arquitetura — Conceitos; No¢bes de
computacdo distribuida (clusters, balanceamento de carga e tolerdncia a falhas); Arquitetura Orientada a
Servigos (SOA - Service Oriented Architecture). Seguranca no desenvolvimento: praticas de programacao
segura e revisdo de cddigo; controles e testes de seguranca para aplicacbes web; controles e testes de
seguranca para Web Services. Técnicas de testes de software. Aplicacdes Web.

Sequranca da Informacdo: Geréncia de Riscos. Classificacdo e controle dos ativos de informacdo. Controles
de acesso fisico e ldgico. Plano de Continuidade de Negdcio (plano de contingéncia, de recuperagdo de
desastres). Ataques e protecdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos
de dados, redes, pessoas e ambiente fisico. Normatizagdo: politicas e normas de seguranga, conceitos,
diretrizes, aplicagdo, organizagdo e documentagao. Gestdo de riscos de seguranga da informagdo - ABNT NBR
ISO/IEC 27005:2011. Sistemas de gestdo da seguranca da informagdo — ABNT NBR ISO/IEC 27001:2013.
Cddigo de pratica para controles de seguranga da informacgdo - ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013.

» ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA: GESTAO PUBLICA

Administracdo - Evolugdo histdrica do pensamento administrativo: administracdo cientifica, teoria classica,
escola de relagdes humanas, abordagem comportamentalista, teoria da burocracia, teoria de sistemas e
abordagem contingencial. Conceitos e principios fundamentais em administracdo. Habilidades do
administrador. Processo administrativo: planejamento, organiza¢cdao, direcdao e controle. Gestao da
qualidade. Administracdo de material. A fun¢do compras. Administracdo e controle de estoques.
Movimentacdo e armazenagem de materiais. Logistica e cadeia de suprimento. Gestdo do patrimoénio.
Processo decisério. Administracdo estratégica. Planejamento estratégico: visdo, missdo e andlise SWOT.
Planejamento tatico. Planejamento operacional. Analise competitiva e estratégias genéricas. Estratégia.
Formacdo, implementacdo e avaliacdo de estratégias empresariais e corporativas. Mudanca estratégica.
Estratégias genéricas. Cadeia de valor. Competéncias centrais. Visdo baseada em recursos. Redes e aliangas.
Balanced Scorecard. Processo decisério. Dinamica das organiza¢Ges. A Organizagdo como um sistema social.
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Cultura organizacional. Motivacao e lideranga. Organizacao, sistemas e métodos. Estrutura organizacional.
Centralizagdo/descentralizacdo. Desenho organizacional. Estrutura baseada em processos. Qualidade total.
Técnicas de qualidade total. Comunicagdo interpessoal e intergrupal.

Administracdo Publica - Estado, origens e func¢des. Os trés poderes e a teoria da separacdao harmonica.

Estados Nacionais e suas formas. Estado, governo e administracdao publica. Evolucdo da Administracao
Publica: do weberianismo a nova gestdo publica. Principios da Administragcdo Publica. Atos administrativos.
Responsabilidade fiscal. Licitagcdo (Lei n2 8.666/93: conceito, natureza juridica, principios, modalidades,
procedimento, dispensa e inexigibilidade). Lei do Pregdo (Lei n? 10.520/02 e suas alteracdes). Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/00): disposi¢Ges preliminares, execu¢do orgamentdria,
cumprimento das metas, transparéncia, controle e fiscalizacdo. A estrutura do aparelho publico brasileiro:
administracdo direta e indireta. Centralizacdo e descentralizacdo na Administracdo Publica. E-govern.
Inovacgdes introduzidas pela Constituicdo de 1988. Agéncias Executivas. Servigos essencialmente publicos e
servicos de utilidade publica. Delegacdo de servicos publicos a terceiros. Agéncias Reguladoras. Convénios e
consércios. Planejamento, diretrizes e orcamentos publicos. Planejamento estratégico na Administracao
Publica. Reforma do Estado. Gerencialismo e Controle Social. Parcerias Publico-Privado. Democracia,
poliarquia e cidadania. Terceiro setor e gestdo publica. Gestdo publica democratica. Marketing publico.

Politicas Publicas - Estado, Sociedade e Politicas Publicas. Estado e capitalismo. Desigualdade e Politicas

Sociais. Participacdo social e cidadania. Politicas de Desenvolvimento. Transforma¢des mundiais e relages
internacionais. Politicas publicas e a Constituicdo de 1988. Tipologia das politicas publicas. Formulacdo de
politicas publicas. Formacdo da Agenda de Decisdo. Desempenho das instituicdes publicas. Avaliacdo de
politicas e programas sociais. Accountability. Papel do empreendedor de Politicas Publicas.

Gestdo Governamental - Administracao da Qualidade e Gestdo por Processos: fundamentos da gestao por
processo. Gestdo funcional e gestdo por processos: vantagens comparativas. Pessoas: alocagao, comando,
autonomia, capacita¢cdo e desempenho. Tecnologia da informacdo na gestdao por processo. Linguagem da
gestdo por processo. Acompanhamento e controle de processos. Cultura organizacional para a gestao por
processo. O ciclo do planejamento (PDCA). Gerenciamento pelas Diretrizes (GPD) — principais conceitos,
aplica¢Oes, diretriz, objetivos, meta, acdo. Andlise e melhoria de processos. Ferramentas de analise
organizacional (Diagrama de Ishikawa, Diagrama de Pareto, Histograma, Estratificacdo, Diagramas de
Dispersdo, Diagrama de Arvore).

Gestdo para Resultados - A organizagao e suas dimensdes estruturais e dinamicas. Os estudos de estratégia

e seu impacto nas organizagdes contemporaneas. Coordenagdo: necessidade, problemas, métodos.
Comunicacdo organizacional. Habilidades e elementos da comunicacdo. Comportamento humano nas
organizagdes. Teorias de motivacdo. Desempenho. Liderancga. Natureza da lideranga. Estilos de lideranga e
situagdes de trabalho. Decisdo. A organizagao e o processo decisério. O processo racional de solugdo de
problemas. Fatores que afetam a decisdo. Tipos de decisGes. Mudanca Organizacional: forgas internas e
externas. Processo de mudanca: o papel do agente e métodos de mudanca. OrganizagGes como comunidades
de conhecimento. Gestdo do conhecimento. Gestao de pessoas por competéncias.

Gestdo de Projetos - Conceitos de gerenciamento de projetos. Ciclo de vida de um projeto. Nogdes gerais do

PMBOK. Areas de gerenciamento de projetos. Conceitos e fun¢des de ferramentas de auxilio de geréncia de
projetos: PERT, COM e Diagrama de Gantt.
Administracdo Estratégica - Balanced Scorecard (BSC): principais conceitos, aplicacGes, mapa estratégico,

perspectivas, temas estratégicos, objetivos estratégicos, relacdes de causa e efeito, indicadores, metas,
iniciativas estratégicas. Referencial Estratégico das Organiza¢Ges. Analise de ambiente interno e externo.
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Ferramentas de andlise de ambiente: analise SWOT, andlise de cendrios, matriz GUT. Negdcio, missao, visao
de futuro, valores. Indicadores de desempenho. Tipos de indicadores. Varidveis componentes dos
indicadores. Estratégias emergentes. Analise das 5 forcas de Porter. Recursos e capacidades. Diversificagcdo.
Matriz BCG. Estratégias competitivas genéricas.

» ASSISTENTE SOCIAL

Ambiente de atuagdo do assistente social. Instrumental de pesquisa em processos de investiga¢do social:
elaboracdo de projetos, métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. Proposta de intervencao na drea
social: planejamento estratégico, planos, programas, projetos e atividade de trabalho. Avaliacdo de
programas e politicas sociais. Estratégias, instrumentos e técnicas de intervencdo: sindicancia, abordagem
individual, técnicas de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes e com familias,
atuacdo na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias). Diagndstico. Estratégias de trabalho
institucional: conceitos de instituicdo. Estrutura brasileira de recursos sociais. Uso de recursos institucionais
e comunitdrios. A pratica profissional do Assistente Social na instituicdo: possibilidades e limites. A instituicao
e as organizacdes sociais. Analise e fundamentacao das relacdes sociais no ambito das instituicées. Pratica
profissional X prdtica social X pratica institucional. Metodologia do Servigo Social: métodos utilizados na acao
direta com individuos, grupos e segmentos populacionais, técnicas e entrevistas utilizadas na pratica do
Servigo Social. Redagdo e correspondéncias oficiais: laudo e parecer (sociais e psicossociais), estudo de caso,
informacdo e avaliagcdo social. Atuacdo em programas de prevencado e tratamento — uso do dlcool, tabaco e
outras drogas: questao cultural, social e psicolégica. Doengas sexualmente transmissiveis. AIDS. Atendimento
as vitimas. Politicas sociais: relacdo Estado/sociedade. Contexto atual e o neoliberalismo. Politicas de
seguridade e previdéncia social. Politicas da assisténcia brasileira, Lei Organica de Assisténcia Social (LOA).
Politicas de satide brasileira, Sistema Unico de Satde (SUS) e agéncias reguladoras. Politica Nacional do Idoso.
Legislacdo de Servico Social: niveis, areas e limites de atuacdo do profissional de Servico Social. Etica
profissional. Politicas, diretrizes, acGes e desafios na area da familia, da crianca e do adolescente: Estatuto
da Crianga e do Adolescente (ECA). A defesa de direitos da criancga e do adolescente. O papel dos conselhos,
centros de defesa e delegacias. A adocdo e a guarda: normas, processo juridico e psicossocial, ado¢do a
brasileira e adocdo internacional. Novas modalidades de familia: diagndstico, abordagem sistémica e
estratégias de atendimento e acompanhamento. Alternativas para resolucdo de conflitos: conciliagdo e
mediacdo. Balango social. Pesquisa em Servico Social do trabalho: metodologias aplicadas e técnicas de
pesquisas. Politica social e planejamento: a questdo social e a conjuntura brasileira; a instituicdo e técnicas
de pesquisa. Politica social e planejamento: a questdo social e a conjuntura brasileira; a institui¢do e o Estado;
movimentos sociais; a prestacdo de servicos e a assisténcia publica; projetos e programas em Servico Social;
salde, habitacdo, crianga/adolescente, trabalho, assisténcia publica. O Servico Social na instituicdo:
caracteristica e fundamentos. Administragdo e Servigo Social: concepgao burocratica. O Servigo Social e a
administracdo de beneficios.

» AUDITOR
Contabilidade Publica - Conceito, objetivo e especialidade. Principios Contabeis aplicados aos 6rgdos e

entidades governamentais (Lei n? 4.320/64). Balancete: caracteristicas, contelido e forma. Demonstracées
Contdabeis: Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Balango Patrimonial e Demonstragao das Variagdes
Patrimoniais. Lei de Responsabilidade Fiscal: aspectos contdbeis, resultados primario e nominal, receita
corrente liquida e relatdrio da gestao fiscal.
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Auditoria_Governamental - Conceito, finalidade, objetivo, abrangéncia e atuacdo. Tipos de Auditoria
Governamental: auditoria de conformidade; auditoria operacional e avaliacdo de programas de governo;

auditoria de demonstracGes contdbeis; auditoria de sistemas contdbeis e financeiros informatizados;
auditoria de obras publicas. Planejamento de auditoria: determinacdo de escopo; materialidade, risco e
relevancia; importancia da amostragem estatistica em auditoria; matriz de planejamento. Execucdo da
Auditoria: programas de auditoria; papéis de trabalho; testes de auditoria; técnicas e procedimentos: exame
documental, inspecao fisica, conferéncia de cdlculos, observacao, entrevista, circularizacdo, conciliagcdes,
analise de contas contabeis, revisdao analitica, caracterizacdo de achados de auditoria. Comunica¢do dos
Resultados de Auditoria: relatdrios de auditoria e pareceres.

Controle E Gestdo - Sistemas de Controle na Administracdo Publica Brasileira (artigos 70 a 74 da Constituicdo

Federal). Controle Interno e Externo; Tribunais de Contas: fung¢des, natureza juridica e eficcia das decisdes.
Gestdo Publica: Administragdo Publica: do modelo racional-legal ao paradigma pds-burocratico; O Estado
oligdrquico e patrimonial, o Estado autoritdrio e burocratico, o Estado do bem estar, o Estado regulador;
Empreendedorismo governamental e novas liderangas no setor publico; Processos participativos de gestdo
publica: conselhos de gestdo, orcamento participativo, parceria entre governo e sociedade; Transparéncia
da Administracao Publica; Controle social e cidadania; Accountability; Exceléncia nos servicos publicos.

Contabilidade Geral - Conceito, objetivo e especialidade. Principios Fundamentais e Normas Brasileiras de

Contabilidade. Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo, Patriménio Liquido e Equa¢do Fundamental do
Patrimoénio. Fatos Contabeis e respectivas Variacdes Patrimoniais. Conta: débito, crédito e saldo; Contas
Patrimoniais e de Resultados; Balango Patrimonial. Apuracdo de Resultados. Andlise das Demonstracbes
Contabeis: horizontal, vertical, indices de liquidez, de endividamento, de lucratividade e de rotatividade.
Contabilidade Publica. Conceito, objetivo e especialidade. Principios Contdbeis aplicados aos 6rgaos e
entidades governamentais (Lei n? 4.320/64). Balancete: caracteristicas, conteddo e forma. Demonstragdes
Contabeis: Balangco Orgcamentario, Balango Financeiro, Balango Patrimonial e Demonstracdo das Variaces
Patrimoniais. Lei de Responsabilidade Fiscal: aspectos contdbeis, resultados primario e nominal, receita
corrente liquida e relatdrio da gestao fiscal.

» BIBLIOTECONOMISTA

Ciéncia da informacdo e biblioteconomia: conceitos, producdo do conhecimento. Sistemas e redes de
informagdo. A biblioteca no contexto das organizagdes. Fungdes gerenciais. Planejamento, organizagao,
avalia¢do, formagado e desenvolvimento de cole¢des. Sistemas documentdrios. Organizagao da informacao:
organizacdo do conhecimento, bibliotecas tradicionais, bibliotecas digitais e sistemas de hipertextos.
Controle bibliografico. Desenvolvimento de colegdes. Representa¢do descritiva e tematica de documentos:
conceituagao, objetivos, processos, instrumentos e produtos. Automagdo dos processos de organizagao.
Metadados. Ontologias. Taxonomia. Tesauros. Web Semantica. Servicos e produtos de bibliotecas. Servigos
de referéncia: presencial e virtual. Marketing da informacdo. Recuperagao e disseminac¢do da informacao.
Indexagao: principios de indexacdo, servigos de indexacdo, a prdtica da indexacdo, técnica de elaboragdo de
descritores, cabecalhos de assunto, vocabulario controlado e tesauros, elabora¢do de resumos. Circulacdo e
reproducdao de documentos. Gestdo da informacdo e do conhecimento. Qualidade em Servicos de
Informagdo: controle, planejamento e gestdo de qualidade. Normalizagdo de documentos: conceitos,
objetivos, normas brasileiras (NBR 6023, NBR 10520, NBR 6032 e NBR 6028). Busca e recuperacdo da
Informacgado: fundamentos, estratégia de busca, busca em textos. Fontes de informacgao gerais e fontes de
informagao especializada. Usos e usudrios da Informacgdo: estudo de usudrios, métodos, técnicas, estudos de
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uso e educacdo de usuarios. Classificacdo: catalogo de assunto, termos principais, relacionados e remissivas.
Classificagdo. Catalogacao: AACR2. Servigos e produtos de acesso a informagdo: redes, sistemas, bancos e
bases de dados.

» CONTADOR
Contabilidade Geral - Estrutura conceitual da Contabilidade de acordo com o Pronunciamento Técnico CPC

00. Principios fundamentais da Contabilidade. Componentes Patrimoniais: ativo, passivo e patrimoénio
liguido. Diferenciagdo entre Capital e Patrimbnio. Equacdo Fundamental do Patrimdnio Liquido.
Representacdo Grafica dos Estados Patrimoniais. Fatos contdbeis e respectivas variagdes patrimoniais.
Contas: conceito, débito, crédito e saldo. Teorias, Funcao e Estrutura das Contas. Contas Patrimoniais e de
Resultado. Apuracdo de Resultados. Sistemas de Contas. Plano de Contas. ProvisGes em Geral. Escrituragao:
conceito e métodos. Lancamento Contdbil: Rotina e Férmulas. Processo de Escrituracdo. Escrituracdo de
Operacgdes Financeiras. Livros de Escrituracdo: obrigatoriedade, funcdes e formas de escrituracdo. Erros de
Escrituracdo e suas corregdes. Sistema de Partidas Dobradas. Pronunciamentos Técnicos do CPC (Comité de
Pronunciamentos Contdbeis). Demonstra¢ées Contabeis: balanco patrimonial, demonstracdo do resultado
do exercicio, demonstracdo das mutacdes do patrimoénio liquido, demonstracdo do resultado abrangente,
demonstracdo dos fluxos de caixa, demonstracdo do valor adicionado obrigatoriedade e apresentacao,
conteudo dos grupos e subgrupos, classificacdo das contas, critérios de avaliacdo e levantamento de acordo
com a Lei n? 6.404/76 (Lei das Sociedades por A¢des) modificada pelas Leis 11.638/07 e 11.941/09 e com os
pronunciamentos técnicos do CPC. Demonstra¢ées Consolidadas. Investimento em controlada e coligada.
Reducdo ao valor recuperavel. Ativo Imobilizado. Ativo Intangivel. Avaliacdo e contabilizacdo de itens
patrimoniais. Controle de estoques: PEPS, UEPS e média ponderada mdvel. Duplicatas Descontadas.
Operagdes de arrendamento mercantil. Subvencdo e assisténcia governamentais. Notas Explicativas.
Apuracdo da receita liquida, do custo das mercadorias vendidas ou dos servicos prestados e dos lucros bruto,
liguido e operacional antes e depois da provisdo para o imposto sobre a renda e para a contribui¢do social
sobre o lucro. Provisoes, deprecia¢des, amortizacOes e exaustdo: calculos e contabilizacdo, apresentagdo no
balanco e efeitos no resultado do exercicio. Problemas contdbeis diversos: devedores duvidosos e
insolvaveis. Operagdes financeiras (desconto de titulos de crédito). Disponibilidade: caixa, bancos,
conciliagdo de contas bancdrias. Andlise das demonstracGes contabeis: indice de liquidez, de endividamento,
de lucratividade e de rentabilidade. Prazos médios. Analise vertical e horizontal.

Contabilidade Publica - Principios fundamentais de contabilidade sob a perspectiva do setor publico

(aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade, Resolu¢do CFC n2 1.111/07 e suas alteracdes, dispostas
na Resolugdo CFC n2 1.367/11). Normas brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico — NBC TSP
16.6 a 16.11, do Conselho Federal de Contabilidade: conceituagao, objeto e campo de aplicagdo; patrimonio
e suas variagOes; sistemas contabeis; planejamento e seus instrumentos sob o enfoque contdbil; transa¢oes
no setor publico; registro contabil, demonstracdes contabeis segundo a Lei n? 4320/64 consolidagdo das
demonstragdes contabeis; controle interno; depreciagdo, amortizagdo e exaustdo; avaliagdo e mensuragao
de ativos e passivos em entidades do setor publico. Plano de contas aplicado ao setor publico: conceito,
diretrizes, sistema contabil, registro contabil, composi¢cdao do patrimonio publico, conta contabil, estrutura
basica. Balangos financeiro, patrimonial, orgamentario e demonstrativo das varia¢des, de acordo com a Lei
n? 4.320/64; Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: procedimentos contabeis orcamentarios;
procedimentos contabeis patrimoniais; plano de contas aplicado ao setor publico; demonstra¢des contabeis
aplicadas ao setor publico. Administracdo orgamentdria e financeira: or¢camento publico: conceitos e
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principios. Orcamento-programa. Ciclo orcamentdario: elaboracdo, aprovacdo, execucdao e avaliacdo. O
orcamento na Constituicdo de 1988. Processo de planejamento do orcamento: plano plurianOual, lei de
diretrizes orcamentarias e lei orcamentdria anual. Conceituacgao, classificacdo e estagios da receita e despesa
publicas. Divida ativa. Regime de adiantamento (suprimento de fundo). Restos a pagar. Despesas de
exercicios anteriores. Divida publica. Créditos adicionais. Descentralizagdo de créditos. Lei n2 4.320/64. Lei
Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Tributacdo e Orgamento previstos nos Artigos
145 a 159 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Auditoria de impostos e contribuicdes
estaduais.

» ENGENHEIRO CIVIL

Orcamentacao de obras. Formacdao do preco de venda. Custos diretos. Composicao de custos unitarios.
Producdo de equipes mecanicas. Custos horarios e equipamentos. BDI — Beneficios e despesas indiretas
(administragdo central, custos financeiros, riscos, tributos sobre o preco de vendas, lucro real/presumido).
Empregos sociais (horista, mensalista). Mobilizacdo, desmobilizacdo e administracdo local. Reajustamento
de precos. Andlises de propostas e precos de obras de engenharia. Formacdo de precos na engenharia
consultiva e de projetos. Custos diretos. Empregos sociais. Despesas indiretas, tributos e lucro. Analise de
estabilidade de estruturas hidraulicas; pontes; resisténcia dos materiais. Fundacdes e obras de terra —
Propriedades e classificacdo dos solos, movimentos de dgua no solo, distribuicdo de pressées no solo,
empuxos de terra, exploragdo do subsolo, sondagem; barragens de terra; fundagGes superficiais e profundas
(estudos de viabilidade e dimensionamento). Hidraulica, hidrologia e saneamento basico — escoamento em
condutos forcados e com superficie livre (canais), dimensionamento; maquinas hidraulicas, bombas e
turbinas; ciclo hidroldgico, recursos hidricos superficiais e subterraneos, infiltracdo, hidrogramas, vazes de
enchente; captacdo, tratamento e abastecimento de dgua, redes de esgotos, tratamentos de esgotos,
tratamentos de aguas residuais, instalages prediais, sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana; bacias
hidrograficas, regides hidroldgicas e caracteristicas fisicas; regularizacdo de vazdes e controle de estiagem;
transportes de sedimentos. Materiais de constru¢do e tecnologia das construgdes: madeira, materiais
ceramicos e vidros, metais e produtos siderurgicos, asfaltos e alcatrdes, aglomerantes e cimento, agregados,
tecnologia do concreto e controle tecnoldgico, ensaios; processos construtivos, preparo do terreno,
instalagdao do canteiro de obras, locagao da obra, execugdo de escavagdes e fundagdes, formas, concretagem,
alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentacOes, coberturas, impermeabiliza¢des, instalagbes, pintura
e limpeza da obra. Planejamento e controle de obras: licitacdo, edital, projeto, especificagdes, contratos,
planejamento, andlise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de
recursos, orcamento, composicdo de custos, cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM e NEOPERT,
curva S, cddigo de obras. Fases do projeto, escolha do tragado, projeto geométrico, topografia,
desapropriac3o, obras complementares e sinalizacdo. Etica profissional. Planejamento e controle de obras e
servicos. Importancia do saneamento ambiental no contexto do desenvolvimento sustentavel. Sistemas de
abastecimento de agua e tratamento de agua. Dimensionamento de esta¢cdes de bombeamento; adutoras;
reservatorios; rede de distribuicdo. Sistema e tratamento de esgotamento sanitdrio. Dimensionamento de
rede coletora de esgoto. Interceptor; emissario e estacées de bombeamento de esgotos.

» PSICOLOGO
Aspectos Gerais — Avaliacdo psicoldgica: conceito, métodos, fundamentos, medidas, instrumentos e

procedimentos de avaliagdo, competéncias do avaliador. Elaboracdo de informes psicolégicos (de acordo
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com legislacdo em vigor no Conselho Federal de Psicologia). Etica profissional. Resolucdes do Conselho
Federal de Psicologia n2 001/99, 018/02, 007/03, 010/05, 001/09, 008/10 e 017/12.

Psicologia Juridica — Aspectos histéricos, éticos e interdisciplinares. A Execuc¢do Penal a as func¢oes atribuidas
aos psicologos. Pericias psicolégicas no contexto juridico. O Estatuto da Crianca e do Adolescente e a
protecdo integral a Infancia e a Juventude. Criancas e adolescentes em situacdo de acolhimento institucional

(Resolucdo CNMP n2 67). Adolescentes em conflito com a lei e as medidas socioeducativas (Resolugdo CNMP
n2 71). A Psicologia junto ao Direito de Familia. Novas demandas ao Poder Judiciario: guarda compartilhada,
depoimento especial, alienacdo parental, mediacdo familiar, Justica restaurativa. A lei de protecdo da pessoa
portadora de transtorno mental. O Estatuto do Idoso: disposi¢cdes preliminares, dos direitos fundamentais,
das medidas de protecdo. Adocao: aspectos psicoldgicos, juridicos e sociais. Violéncia intrafamiliar: conceito,
diagndstico e intervengdo. Regulamentac¢do do Conselho Federal de Psicologia sobre a atuacdo do psicdlogo
em interface com a Justica.

Psicologia Clinica — Psicodiagndstico: fundamentos, identificacdo e delimitacdo do problema, recursos.

Entrevista clinica: modalidades e objetivos, responsabilidades e competéncias do entrevistador. Grupo social
e familiar: influéncia da familia e da sociedade no desenvolvimento da personalidade. Desenvolvimento
humano: fases, influéncias. Teorias e técnicas psicoterapicas: conceitos bdsicos. O papel do psicdlogo em
equipe multidisciplinar.

Psicopatologia: aspectos gerais; classificacdo (CID10), avaliagdo do paciente e fungdes psiquicas; natureza e
psicodindmica dos transtornos mentais e comportamentais; os mecanismos de defesa. Lei n2 7.853/89 -
CORDE - Apoio as pessoas portadoras de deficiéncia; Lei n2 13.146/15 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei n2 8069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;
Lei n? 12.594/12 - Institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase), regulamenta a
execucdo das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato infracional.

PARA O CARGO DE NIVEL SUPERIOR - ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO — AREA JURIDICA

MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS

» LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literdrio e ndo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizagdo interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocdbulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formagdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracao; processos de
coordenagdo e subordina¢do; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos;
padrbes gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia.
Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicao, deslocamento, paralelismo; variagdo linguistica: norma padrao.

Obs.: os itens deste programa serdo considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados
sob o ponto de vista de sua participa¢@o na estruturacdo significativa dos textos.
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» LEGISLACAO ESPECIFICA

Constituicdo do Estado de Alagoas: Titulo I; Titulo Il; Titulo Il - Capitulo 11l — Do Poder Judiciario e Capitulo IV
— Das funcOes essenciais da Justica. Lei Complementar Estadual n. 15, de 22 de novembro de 1996 (Lei
Organica do Ministério Publico do Estado de Alagoas). Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do
Estado de Alagoas (Lei Estadual n2 5.247/91).

MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

» DIREITO ADMINISTRATIVO

Conceito, objeto, fontes. Regime juridico-administrativo, principios. Administracdo Publica: conceito,
classificacdo, principios, descentralizacdo e desconcentragcdo, Administracdo Direta e Indireta, entidades do
Terceiro Setor. Orgdo publico: conceito, classificacdo, competéncias publicas. Servidor Publico: cargo, formas
de provimento, fungdes, atribuicdes, concurso publico, acumulacdo, estabilidade, aposentadoria, sistema
constitucional de remuneracgdo, responsabilidade. Atos administrativos: conceitos, requisitos, elementos,
pressupostos, atributos, classificacdo, cassacdo, revogacdo, anulacdo e convalidacdo. Vinculagdo e
discricionariedade, ato administrativo nulo e anuldvel. Processo administrativo: Lei Federal n2 9.784/99.
Poderes da Administracdo Publica: poder disciplinar, poder de policia, policia judicidria e policia
administrativa. Principais setores de atuacdo da policia administrativa. Servicos publicos: conceito,
concessdo, permissdo, autorizacdo e delegacdo. Licitacdo (Lei n? 8.666/93: conceito, natureza juridica,
principios, modalidades, procedimento, dispensa e inexigibilidade). Pregdo: Lei n? 10.520/02, Decreto
Federal n? 5.450/05. Contratos administrativos: conceito, equilibrio econémico-financeiro, convénios e
consorcios. Bens publicos: conceito, classificacdo, regime juridico, uso comum, especial e privativo.
Responsabilidade civil do Estado. Controle da Administracdo Publica. Improbidade Administrativa. Resolucdo
CNJ n2 230, de 22 de junho de 2016 e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei n2 13.146/2015.

» DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL

Direito Civil: Das pessoas fisicas ou naturais: inicio e extingdo. Personalidade juridica. Capacidade civil.
Emancipagdo. Dos direitos da personalidade. Das pessoas juridicas: do domicilio. Dos bens. Fatos e atos
juridicos. Teoria geral dos negécios juridicos. Prescricdo e decadéncia. Dos atos ilicitos. Do abuso do direito.
Do direito das obriga¢des. Das modalidades das obrigages. Da transmissdo das obriga¢des. Da extingdo das
obrigacbes. Do inadimplemento das obrigacdes. Dos contratos. Teoria geral dos contratos. Nogdo de
contrato. Elementos dos contratos. Principios contratuais. Contratos em Espécie. Compra e Venda. Locacgdo.
Doag¢do. Mandato. Transporte. Da responsabilidade civil. Pressupostos. Conduta. Nexo causal. Dano. Dano
material. Dano moral: espécies. Responsabilidade subjetiva. Responsabilidade objetiva. Clausula geral de
responsabilidade civil objetiva. Do direito das coisas. Da posse. Posse e detencdo. Classificagdo da posse.
Composse. Aquisi¢cao, sucessdao e perda da posse. Aquisicdo e perda da propriedade. Dos direitos de
vizinhanga; do condominio. Do direito real de serviddo. Do usufruto. Do uso. Da habitacdo. Do direito de
familia. Do casamento. Das rela¢des de parentesco. Do regime de bens entre os conjuges. Do usufruto e da
administracdo dos bens de filhos menores. Dos alimentos. Do bem de familia. Da unido estdvel. Das relagdes
homoafetivas e seus efeitos juridicos. Da tutela e da curatela. Do direito das sucesses. Da sucessdo em geral.
Sucessdo legitima. Sucessdo testamentaria. Do inventario e da partilha. Lei n2 8.069/1990 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente). Disposi¢cBes preliminares, direitos fundamentais, prevencgdo, medidas de
protecdo, perda e suspensao do poder familiar, destituicdo de tutela, colocacdo em familia substituta.
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Direito Processual Civil: Teoria geral do processo. Normas processuais civis. Direitos processuais

fundamentais. Disposi¢des finais e transitérias do CPC/2015. Politica de tratamento adequado de conflitos
juridicos. Negociacdo, mediacdo, conciliacdo. Equivalentes jurisdicionais. Teoria dos fatos juridicos
processuais. Funcao jurisdicional. Teoria e direito da a¢do. Pressupostos processuais. Competéncia. Sujeitos
do processo. Deveres e responsabilidade por dano processual. Despesas processuais e honorarios
advocaticios. Gratuidade de justica. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros. Intervengdes anomalas.
Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Amicus Curiae. Juiz. Poderes, deveres e
responsabilidade do juiz. Impedimentos e suspei¢do. Auxiliares da justica. Fungdes essenciais a Justica. Atos
processuais. Processo eletrénico. Tempo e lugar dos atos processuais. Prazos. Comunicagoes. Citacdo. Cartas.
IntimacgGes. Nulidades. Preclusdo. Cognicdo. Tutela Provisdria. Tutela provisdria contra a Fazenda Publica.
Formacao, suspensao do processo e extin¢cdo do processo. Alienacdo da coisa ou do direito litigioso. Modelos
de organizacdo processual. Processo e procedimento. Procedimentos comum e especiais. Peti¢do inicial.
Requisitos. Pedido. Valor da causa. Improcedéncia liminar. Ampliacdo, reducdo e alteracdo da demanda.
Audiéncia de conciliacdo ou de mediacdo. Teoria da exce¢do. Respostas do réu. Providéncias preliminares.
Revelia. Fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do direito do autor. Fatos supervenientes. Alegacées
do réu. Julgamento conforme o estado do processo. Extingdo do processo. Julgamento antecipado do mérito,
total e parcial. Saneamento e organizacao do processo. Provas. Teoria geral do direito probatério. Provas em
espécie. Decisdo judicial. Precedentes judiciais. Coisa julgada. Ordem dos processos nos Tribunais. Remessa
necessaria. Teoria geral dos recursos e recursos em espécie. Acées de competéncia originaria dos Tribunais.
Acdo resciséria. Acdo de nulidade/inexisténcia da sentenca. Reclamagdo. Incidentes de competéncia
originaria dos Tribunais. Microssistema de julgamento de casos repetitivos. Incidente de resolugdo de
demandas repetitivas. Incidente de assuncdo de competéncia. Incidente de arguicio de
inconstitucionalidade. Suspensdo de decisdo judicial. Execu¢do. Teoria geral da execugdo. Tutela jurisdicional
executiva. Demanda executiva. Liquidacdo. Titulo executivo. Responsabilidade patrimonial. Fraudes na
execucdo. Diversas espécies de execugao. Defesas na execuc¢do. Penhora, depdsito e avaliagao. Expropriagao
e satisfacdo. Suspensdo e extincdo da execucdo. Procedimentos especiais do CPC. Procedimentos de
jurisdicdo voluntaria. Procedimentos especiais em legislacdo extravagante. Mandado de seguranca, habeas
corpus, habeas data, mandado de injuncdo, acdo civil publica. Lei n® 8.078/90. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Execucdo Fiscal. Estatuto da Igualdade Racial. Estatuto do Idoso. Processo coletivo.
Microssistema processual coletivo. Situagdes juridicas coletivas. Normas fundamentais. Aspectos
procedimentais especificos. Decisdo estrutural. Coisa julgada. Liquidagdo e execu¢do. Processo coletivo
passivo.

» DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo: conceito, objeto, elementos e classificagGes; supremacia da Constituicdo; aplicabilidade das
normas constitucionais. Interpretacdo constitucional. Poder Constituinte: origindrio e derivado. Principios
fundamentais. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais;
nacionalidade; direitos politicos; partidos politicos. Organizagdo do Estado: organizacdo politico-
administrativa: Unido; Estados federados; Municipios; Distrito Federal;, Territérios; intervencgao.
Administracdo Publica: disposi¢Ges gerais; servidores publicos; militares dos estados, do Distrito Federal e
dos Territorios. Organizacdo dos Poderes no Estado: Poder Legislativo: estrutura, funcionamento e
competéncias; ComissGes Parlamentares de Inquérito; Tribunal de Contas do Estado: composicdo e
competéncia. Processo legislativo; Poder Executivo: Presidente da Republica: atribuicdes, prerrogativas e
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responsabilidades; Ministros de Estado; Conselho da Republica e de Defesa Nacional. Poder Judicidrio:
disposicOes gerais; 6rgaos do Poder Judicidrio: organizacdao e competéncias; Conselho Nacional de Justica
(CNJ); funcdes essenciais a justica: SUmula Vinculante; Ministério Publico: principios, garantias, vedacgodes,
organizacdao e competéncias; Advocacia Publica: Advocacia e Defensoria Publica; controle de
constitucionalidade: sistemas gerais e sistema brasileiro; Controle incidental ou concreto; Controle abstrato
de constitucionalidade; A¢do Declaratdria de Constitucionalidade; A¢do Direta de Inconstitucionalidade;
Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental; Agdo Direta de Inconstitucionalidade por omissao;
Acao Direta de Inconstitucionalidade Interventiva; controle de constitucionalidade pelos tribunais de justica.
Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Ordem social.

» DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

Direito Penal: Principios aplicdveis ao Direito Penal. Interpretacdo da Lei Penal. Analogia. Aplicacdo da lei
penal. A lei penal no tempo e no espago. Tempo e lugar do crime. Lei penal excepcional, especial e
tempordria. Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal. Conflito aparente de normas penais. Crime:
classificacdo, espécies e teorias. O fato tipico e seus elementos. Rela¢do de causalidade, superveniéncia de
causa independente e relevancia da omissdo. Do crime consumado e tentado. Desisténcia voluntaria,
arrependimento eficaz e arrependimento posterior. Crime impossivel. Dos crimes dolosos, culposos e
preterdolosos. Agravacdo pelo resultado. Erro: espécie de erros e consequéncias. Concurso de pessoas.
llicitude. Causas de exclusdo da ilicitude. Culpabilidade: teorias, elementos e causas de exclusdo. Penas:
espécie, cominacdo, aplicacdo, suspensdo condicional da pena, livramento condicional, efeitos da
condenacado, reabilitacdo, execucdo das penas em espécie e incidentes de execu¢do. Medidas de seguranca.
Concurso de crimes. Efeitos da condenacdo. Acdao Penal. Causas de extingdo da punibilidade. Crimes em
espécie: contra a pessoa, contra o patrimoénio, contra a dignidade sexual, contra a familia, contra a
incolumidade publica, contra a paz publica, contra a fé publica, contra a Administracdo Publica. Lei n?
8.072/1990. Lei n® 9.455/1997 (crimes de tortura). Lei n® 12.850/13 (crime organizado). Lei n2 9.503/97
(crimes de transito). Lei n. 11.343/06 (Lei Antidrogas). Lei n? 4.898/65 (abuso de autoridade). Lei n2
10.826/03 (Estatuto do Desarmamento). Lei n2 11.340/06 (Lei Maria da Penha). Lei n2 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente).

Direito Processual Penal: Principios processuais penais. Disposi¢des constitucionais aplicaveis ao Direito

Processual Penal. Do Processo em Geral. Aplicagdo e interpretacdao da lei processual penal. Do inquérito
policial. Da A¢do Penal. Denlncia e queixa. A¢des penais publicas e privadas e suas caracteristicas. Atos
processuais — forma, lugar, tempo (prazos e respectiva contagem). CitacGes, notificacdes e intimacgdes.
Mandados. Competéncia — conceito, competéncia (por distribuicdo, conexdo, continéncia, compensagdo,
suspeicdo, prevencdo — hipoteses de ocorréncia). Foro por prerrogativa de fun¢do. Competéncia dos
Tribunais Superiores. Questdes e Processos Incidentes. Da Prova. Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado,
do Defensor, dos Assistentes e Auxiliares da Justica. Impedimentos e suspei¢des. Prisdes, medidas cautelares
e liberdade proviséria. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo temporaria (Lei n® 7.960/89).
Despachos, decisdes e sentenca. Dos processos em espécie: procedimento comum, procedimento de
processos de competéncia do Tribunal do Juri, procedimento previsto na Lei n2 11.340/06, procedimento
previsto na Lei n? 9.099/95 e procedimento previsto na Lei n® 11.343/06. Processo e Julgamento dos crimes
de responsabilidade dos funcionarios publicos. Das nulidades e recursos em geral. A¢cGes autbnomas. Habeas
corpus — conceito, espécies, distribuicao no hordrio de expediente e no plantdo. Revisdo criminal. Execugao.
Lei n2 12.850/13.
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» DIREITO TRIBUTARIO

Competéncia Tributdria. Limitacdes Constitucionais ao Poder de Tributar. Imunidades. Principios
Constitucionais Tributarios. Conceito e Classificacdo dos Tributos. Tributos de Competéncia da Unido.
Tributos de Competéncia dos Estados. Tributos de Competéncia dos Municipios. Simples Nacional. Legislagao
Tributaria. Constituicdo. Emendas a Constituicdo. Leis Complementares. Leis Ordinarias. Leis Delegadas.
Medidas Provisdrias. Tratados Internacionais. Decretos. Resolugdes. Decretos Legislativos Convénios Normas
Complementares. Cédigo Tributdrio Nacional — CTN. Vigéncia da Legislacdo Tributaria. Aplicacdo da
Legislagdo Tributaria. Interpretacdo e Integra¢do da Legislacdo Tributdria. Obrigacdo Tributaria Principal e
Acessoria. Fato Gerador da Obrigacdo Tributaria. Sujeicdo Ativa e Passiva. Solidariedade. Capacidade
Tributaria. Domicilio Tributdrio. Responsabilidade Tributaria. Conceito. Responsabilidade dos Sucessores.
Responsabilidade de Terceiros. Responsabilidade por InfracGes. Crédito Tributario. Conceito. Constituicdo do
Crédito Tributdrio. Lancamento. Modalidades de Lancamento. Hipdteses de alteracdo do lancamento.
Suspensdo da Exigibilidade do Crédito Tributario. Modalidades. Extingdo do Crédito Tributdrio. Modalidades.
Pagamento Indevido. Exclusdo do Crédito Tributdrio. Modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito
Tributdrio. Administracao Tributdria. Fiscalizacdo. Divida Ativa. CertidGes Negativas.

» DIREITO AMBIENTAL

Direito ambiental constitucional: meio ambiente como direito fundamental; Art. 225 da Constituicdo Federal
de 1988; sustentabilidade, processos ecoldgicos essenciais, espécies, ecossistemas, biodiversidade;
federalismo e meio ambiente: sistemas de competéncia dos entes federados; competéncias administrativa,
legislativa e jurisdicional; deveres genéricos e especificos em relacdo ao meio ambiente; tutela extrajudicial
do meio ambiente; tutela judicial do meio ambiente — acao civil publica, acdo penal publica, mandado de
seguranca individual e coletivo, a¢do popular, mandado de injungcdo ambiental; prescricio —; funcdo
socioambiental da propriedade. Conceito de meio ambiente, bens ambientais e seus desdobramentos: meio
ambiente natural, artificial, cultural e do trabalho. Principios de direito ambiental: prevencdo, precaucao,
poluidor-pagador e usuario-pagador, cooperacdo, informacdo, participacdo, solidariedade intergeracional;
principios da tutela do patrimbnio cultural: cooperagao, solidariedade, participagdo e informagao,
preservacdo do sitio e protecdo do entorno, uso compativel com a natureza do bem, pré-monumento,
valorizagdo sustentavel. Politica Nacional de Meio Ambiente: objetivos; instrumentos de protec¢do (técnicos
e econdmicos); SISNAMA: estrutura e funcionamento; Lei n® 6.938/81 e suas altera¢Bes; Decreto n@
99.274/90 e suas alteracGes; Resolu¢do do CONAMA n2 1 — Estudo e Relatdrio de Impacto Ambiental (EIA-
RIMA) —; Resolugdo do CONAMA n2 237 — licenciamento ambiental —; Resolu¢do do CONAMA n2 378 —
empreendimentos potencialmente causadores de impacto ambiental nacional ou regional. Recursos
hidricos: Lei n? 9.433/97 e suas alteragbes — instrumentos de gestdo —; Resolucdo do CNRH n2 16/01;
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH). Florestas e demais formas de
vegetacdo: Resolugcdes do CONAMA n2302/02 e 303/02; gestdo de florestas publicas (Lei n2 11.284/06 e suas
alteragdes); significado de gestdo e de concessdo florestal. Espacos territoriais especialmente protegidos:
areas de preservacdo permanente e reserva legal; SNUC (Lei n? 9.985/00 e suas alteracdes): tipos de
unidades, objetivos e categorias. Politica urbana: diretrizes, instrumentos e competéncia; artigos 182 e 183
da Constituicdo Federal de 1988; Lei n? 10.257/01 e suas alteracdes. Responsabilidade ambiental:
administrativa, civil e penal; dano ambiental; poluicdo e poluidor; papel do Ministério Publico na defesa do
meio ambiente; crimes ambientais: espécies e sang¢bes penais; Lei n2 9.605/98 e suas alteragdes.
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» DIREITO DO CONSUMIDOR

Evolugdo do movimento consumerista. A tutela do consumidor da Constituicao Federal de 1988. Do Cédigo
de Defesa do Consumidor. Da Politica Nacional de Relagées de Consumo. Principios da Politica Nacional de
Relagdes de Consumo e os instrumentos para sua execu¢ao. Da relagdo juridica de consumo: consumidor,
fornecedor, produtos e servicos. Do consumidor por equiparacdo. Dos direitos bdsicos do consumidor. Da
qualidade de produtos e servigos. Da prevencao e da reparagao dos danos. Da protecdo a saude e a seguranca
do consumidor e da responsabilidade pelo fato do produto e do servico. Responsabilidade civil dos
profissionais liberais. Da responsabilidade por vicio do produto e do servico. Da decadéncia e da prescricao.
Da desconsideracdo de personalidade juridica. Das praticas comerciais. Oferta e publicidade. Praticas
abusivas. Cobranca de dividas. Dos bancos de dados e cadastros dos consumidores. Dos contratos no CDC. A
nova teoria contratual. Da protecdo contratual. Clausulas abusivas. Contratos de adesdo. Contratos
bancdrios. Contrato de transporte. Contrato de seguro. Planos de saude. Das san¢Ges administrativas. Da
defesa do consumidor em juizo. Da tutela coletiva e da tutela individual do consumidor.

» DIREITO ELEITORAL

Conceito e fontes. Principios constitucionais relativos aos direitos politicos (nacionalidade, elegibilidade e
partidos politicos) de que trata o Capitulo IV do Titulo | da Constituicdo Federal de 1988 em seus arts. 14 a
17. Lei n2 4.737/65 (Codigo Eleitoral) e alteragdes posteriores. Organiza¢do da Justica Eleitoral: composi¢do
e competéncias. Ministério Publico Eleitoral: atribuicdes. Alistamento eleitoral: Lei n? 4.737/65 e suas
alteracGes; Lei n2 6.996/82 e suas alteragdes; Lei n2 7.444/85; Resolugcdo TSE n2 21.538/03; ato e efeitos da
inscricdo; segunda via; transferéncia e encerramento; delegados partidarios perante o alistamento;
cancelamento e exclusdo de eleitor; revisao e correicao eleitorais. Domicilio eleitoral. Elegibilidade: conceito
e condicGes; inelegibilidade (Lei Complementar n? 64/90 e alteracdes posteriores); fatos geradores de
inelegibilidade; incompatibilidades, prazos e suspensdo por decisao judicial dos efeitos da inelegibilidade.
Impugnacgao de registro de candidatura: competéncia para julgamento, procedimentos, prazos e efeitos
recursais no ambito da Lei Complementar n2 64/90 e alteragdes posteriores. Partidos politicos (Constituicdo
Federal, Codigo Eleitoral, Lei n2 9.096/95 e alteracdes posteriores): conceituacgdo, destinacdo, liberdade e
autonomia partiddrias, natureza juridica, criagdo e registro, carater nacional, funcionamento parlamentar,
programa, estatuto, filiacdo, fidelidade e disciplina partiddrias, fusdo, incorporagdo e exting¢do, financas e
contabilidade, prestacao de contas e san¢des dela decorrentes, fundo partidario, acesso gratuito ao radio e
a televisdo, propaganda partidaria. Eleicdes (Codigo Eleitoral, Lei n? 9.504/97 e alteracdes posteriores);
sistema eleitoral: principio majoritario e proporcional, representacdo proporcional; disposicdes gerais;
coligagOes; convengles para escolha de candidatos; registro de candidatura: pedido, substituicdo,
cancelamento, impugnagdo no dmbito da Lei n2 9.504/97 e alteracdes posteriores; homonimia; numeracdo
atribuida aos candidatos; arrecadacado e aplicacdo de recursos nas campanhas eleitorais: vedacées inerentes
e sanc¢0es; prestacao de contas de campanha; pesquisas e testes pré- eleitorais; propaganda eleitoral em
geral; propaganda na imprensa escrita, no radio, na televisdo, na Internet e por outros meios (Cddigo
Eleitoral, Lei n2 9.504/97 e alteracGes posteriores); direito de resposta; condutas vedadas em campanhas
eleitorais; propaganda eleitoral extempordnea e propaganda irregular (multa); representagdo por conduta
vedada (Lei n? 9.504/97 e altera¢des posteriores); atos preparatdrios da votacdo; se¢des eleitorais; mesas
receptoras; fiscalizacdo das elei¢Ges; material para votacdo; lugares da votacdo; policia dos trabalhos
eleitorais; inicio da votagao; o ato de votar; encerramento da votag¢do; érgdos apuradores; apuragao nas

U FGV PROJETOS MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS | CONCURSO PUBLICO ‘ ‘ 39



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE ALAGOAS
EDITAL N° 01, DE 23 DE MARCO DE 2018

juntas eleitorais, nos tribunais regionais e no Tribunal Superior; sistema eletronico de votacdo e da
totalizacdo dos votos; impugnacdes e recursos; diplomacao dos eleitos: natureza juridica, competéncia para
diplomar e fiscalizacdo; nulidades da votagdo; voto no exterior; garantias eleitorais; recursos eleitorais em
geral: cabimento, pressupostos de admissibilidade, processamento, efeitos e prazos; recursos perante juntas
e juizos eleitorais, tribunais regionais e Tribunal Superior; disposicdes finais da Lei n? 9.504/97 e alteracdes
posteriores; dever eleitoral (voto): san¢des ao inadimplemento, isen¢do, justificacdo pelo ndo
comparecimento a elei¢do; sistema eletrénico de votacdo; privilégios e garantias eleitorais (aspectos gerais,
liberdade no exercicio do sufragio, fornecimento gratuito de transporte, em dias de eleicdo, a eleitores
residentes nas zonas rurais — Lei n2 6.091/74 e alteragdes posteriores); abuso de poder e corrupg¢do no
processo eleitoral: investigacdo judicial eleitoral (Lei Complementar n? 64/90 e altera¢des posteriores);
representacdo por captacdo ilicita de sufragio (art. 41-A da Lei n2 9.504/97); recurso contra a expedi¢do de
diploma; a¢do de impugnacdo de mandato eletivo. Crimes eleitorais: normas gerais; crimes eleitorais
previstos no Cédigo Eleitoral, na Lei Complementar n2 64/1990 e na Lei n? 9.504/97; processo penal eleitoral:
acdo penal, competéncia em matéria criminal eleitoral, rito processual penal eleitoral com aplicacdo
subsidiaria do Cddigo de Processo Penal; Lei da Minirreforma Eleitoral (Lei n2 11.300/06). Lei n® 12.034/09.
Lei n213.165/15.

CARGOS DE NiVEL MEDIO

TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO

MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS

» LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literdrio e ndo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizagdo interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocdbulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formac¢do de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oragao e periodo; termos da oragao; processos de
coordenacdo e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos;
padrdes gerais de colocagdao pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia.
Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagdo. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacdo linguistica: norma padrao.

Obs.: os itens deste programa seréo considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados
sob o ponto de vista de sua participagdo na estruturagdo significativa dos textos.

» NOCOES DE INFORMATICA

No¢Oes de sistema operacional, edicdo de textos e planilhas. Banco de dados: conceitos basicos e
caracteristicas. Importacdo e exportacdao de dados entre aplicativos. Redes de computadores: conceitos
basicos. Ferramentas. Aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. Arquivos, pastas e programas.
Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos
PDF. Sistema operacional Windows XP e Windows 7: manipulacdo de janelas, programas e arquivos;
instalacdo e desinstalacdo de programas; principais utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos
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de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto: formatacdo, configuracdo de paginas, impressao, titulos,
fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulacdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacdes e outras
funcionalidades de formatagao. Seguranga da informacao: procedimentos de seguranga, no¢des de virus,
worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware). Procedimentos de
backup; armazenamento de dados na nuvem.

» LEGISLACAO ESPECIFICA

Constituicdo do Estado de Alagoas: Titulo I; Titulo IlI; Titulo 11l - Capitulo 11l — Do Poder Judiciario e Capitulo IV
— Das fungoes essenciais da Justica. Lei Complementar Estadual n. 15, de 22 de novembro de 1996 (Lei
Organica do Ministério Publico do Estado de Alagoas). Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do
Estado de Alagoas (Lei Estadual n2 5.247/91).

MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL
Direito Administrativo: Administracao publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierdrquico

e poder disciplinar. Servicos Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e
atributos; anulacdo, revogacdo e convalidacgdo; discricionariedade e vinculacdo. Contratos administrativos:
conceito e caracteristicas. 6. Licitacdo: principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade. Servidores
publicos: cargo, emprego e fungdo publicos. Dos direitos e vantagens: do vencimento e da remuneragdo; das
vantagens; das férias; das licencas; dos afastamentos; do direito de peticdo. Do regime disciplinar: dos
deveres e proibices; da acumulacado; das responsabilidades; das penalidades. Resolugdo CNJ n2 230, de 22
de junho de 2016. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — Lei n? 13.146/2015. Processo administrativo (Lei n®
9.784/99): das disposicdes gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Improbidade Administrativa - Lei
n2 8.429/92 — Lei de Improbidade Administrativa: das disposi¢des gerais; dos atos de improbidade. Controle
da Administragdo Publica.

Direito Constitucional: Principios fundamentais da ordem constitucional. Dos direitos e garantias

fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de
nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizagao politico-administrativa: das competéncias da Unido, dos
Estados e dos Municipios. Da Administracdo Publica: disposi¢cdes gerais; dos servidores publicos. Do Poder
Executivo: das atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica. Do Poder Legislativo: da
fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Judicidrio: disposi¢cdes gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justi¢a; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais
e Juizes do Trabalho. Do Conselho Nacional de Justica (Art. 103-B, da CRFB/88). Das fung&es essenciais a
Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Publicas.

» NOCOES DE ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA
AdministracGo Geral - No¢Oes de administracdo de pessoal, de material e de patrimonio. Procedimentos

administrativos. Nog¢Ges basicas de organizacdo de arquivos e ficharios. Documentos oficiais, tipos de
documentos. Correspondéncia oficial: conceito, classificacdo; recepgao e expedi¢cdo de correspondéncia em
geral. Protocolo: conceito, sistema de protocolo. Relagdes Interpessoais: comunicagdao humana e relagdes
interpessoais. O processo de comunicagdo. A comunicagdo: fatores determinantes e barreiras. A
comunicagdo nas organizagdes. Administragao de conflitos: desenvolvimento de trabalho em equipe. Cliente
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externo e interno. Etica profissional. Cidadania: direitos e deveres do cidaddo. O cidaddo como usudrio e
contribuinte.
AdministracGo Publica - Processo organizacional (planejamento, coordenacdo, direcdo, organizagdo e

controle). Relagbes Interpessoais: comunicacdo e relacbes interpessoais. Administracdo de conflitos:
desenvolvimento de trabalho em equipe. Noc¢cdes sobre Administracdo de Materiais e Patrimonio. Logistica:
conceito, evolucdo, dimensdo, processo logistico, transporte. Arquivos: finalidade, classificacdo, fases,
técnicas, sistemas e métodos de arquivamento. Protocolo: finalidades, objetivos e atividades. Administracao
Publica indireta. Concessdao e permissdao de servicos publicos. Nocdes sobre Contratos Administrativos.
No¢Oes de administracdo de pessoal, de material e de patriménio. Atos administrativos de uso mais
frequente: circulares, avisos, portarias, oficios, despachos e ordens de servicos. Procedimentos
administrativos. NogOes basicas de organizacdo de arquivos e ficharios. Documentos oficiais, tipos de
documentos. Correspondéncia oficial: conceito, classificacdo; recepcao e expedi¢cdo de correspondéncia em
geral. Protocolo: conceito, sistema de protocolo. Etica profissional. O papel do servidor. Interagdo com o
publico interno e externo. Cidadania: direitos e deveres do cidaddo. O cidaddo como usuario e contribuinte.

TECNICO JUDICIARIO — INFORMATICA

MODULO |

» LINGUA PORTUGUESA

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e nao literdrio, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organiza¢do interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oragdo e periodo; termos da oragdo; processos de
coordenacdo e subordinagdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos;
padrdes gerais de colocagdao pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia.
Acentuagdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacgdo. Estilistica: figuras de linguagem.
Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacdo linguistica: norma padrao.

Obs.: os itens deste programa seréo considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverdo ser estudados
sob o ponto de vista de sua participagdo na estruturagdo significativa dos textos.

» RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Estrutura logica de relagdes arbitrdrias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; dedug¢do de novas
informacgdes das relagdes fornecidas e avaliagdo das condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacbes. Compreensdo e andlise da ldgica de uma situacdo, utilizando as fung¢des intelectuais: raciocinio
verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagao de conceitos
e discrimina¢do de elementos.

» NOCOES DE ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA
AdministracGo Geral - No¢Oes de administracdo de pessoal, de material e de patrimdnio. Procedimentos

administrativos. Nog¢Ges basicas de organizacdo de arquivos e ficharios. Documentos oficiais, tipos de
documentos. Correspondéncia oficial: conceito, classificacdo; recepcdo e expedicdo de correspondéncia em
geral. Protocolo: conceito, sistema de protocolo. Relagdes Interpessoais: comunicagdao humana e relagdes
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interpessoais. O processo de comunicagdo. A comunicagdo: fatores determinantes e barreiras. A
comunicacado nas organiza¢des. Administracdo de conflitos: desenvolvimento de trabalho em equipe. Cliente
externo e interno. Etica profissional. Cidadania: direitos e deveres do cidad3o. O cidaddo como usudrio e
contribuinte.

Administracdo Publica - Processo organizacional (planejamento, coordenacdo, direcdo, organizacdo e

controle). Rela¢bes Interpessoais: comunicacdo e relagBes interpessoais. Administracdo de conflitos:
desenvolvimento de trabalho em equipe. Noc¢cdes sobre Administracdo de Materiais e Patrimdnio. Logistica:
conceito, evolucdo, dimensdo, processo logistico, transporte. Arquivos: finalidade, classificacao, fases,
técnicas, sistemas e métodos de arquivamento. Protocolo: finalidades, objetivos e atividades. Administra¢do
Publica indireta. Concessdao e permissao de servicos publicos. Nocdes sobre Contratos Administrativos.
No¢Oes de administracdo de pessoal, de material e de patriménio. Atos administrativos de uso mais
frequente: circulares, avisos, portarias, oficios, despachos e ordens de servicos. Procedimentos
administrativos. Nogcbes bdsicas de organizacdo de arquivos e fichdrios. Documentos oficiais, tipos de
documentos. Correspondéncia oficial: conceito, classificacdo; recepcao e expedi¢cdo de correspondéncia em
geral. Protocolo: conceito, sistema de protocolo. Etica profissional. O papel do servidor. Interacio com o
publico interno e externo. Cidadania: direitos e deveres do cidadao. O cidaddo como usudrio e contribuinte.

» LEGISLAGAO ESPECIFICA

Constituicdo do Estado de Alagoas: Titulo I; Titulo Il; Titulo 11l - Capitulo Il — Do Poder Judiciario e Capitulo IV
— Das fungdes essenciais da Justica. Lei Complementar Estadual n. 15, de 22 de novembro de 1996 (Lei
Organica do Ministério Publico do Estado de Alagoas). Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do
Estado de Alagoas (Lei Estadual n2 5.247/91).

MODULO II

» NOCOES DE INFORMATICA

Componentes de um computador: processadores, memoria e periféricos mais comuns; dispositivos de
armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos, planilhas, imagens,
sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos PDF. Sistema operacional Windows XP e Windows
7: manipulacdo de janelas, programas e arquivos; instalacdo e desinstalacdo de programas; principais
utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto:
formatacdo, configuracdo de paginas, impressdo, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos,
manipulagdo de figuras, cabecalhos, rodapés, anotacGes e outras funcionalidades de formatacdo.
Manipulagao de arquivos: leitura e grava¢ao; controle de alteragdes; uso de senhas para prote¢do. Formatos
para gravacdo. Mala direta. Macros. Impressao. Criacdo e manipula¢do de formuldrios. MS Word 2007 BR ou
superior. Planilhas: criacdo, manipulacdo de dados, fdrmulas, copia e recorte de dados, formatagdo de dados
e outras funcionalidades para opera¢do. Manipulagdo de arquivos: leitura e grava¢ao. Macros. Impressao.
Importacdo e exportacao de dados. Protecao de dados e planilhas. MS Excel 2007 BR ou superior. Internet:
conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de recursos. Navegac¢do segura: cuidados no uso da
Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia; tokens e outros dispositivos de segurancga; senhas fracas e
fortes. Navegadores (browsers) e suas principais fungoes. Sites e links; buscas; salvamento de paginas. Google
Chrome. Firefox. Internet Explorer. E-mail: utilizagdo, caixas de entrada, enderegos, cdpias e outras
funcionalidades. Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissao.
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FTP. Webmail. Conexdo de computadores em rede: Wi-Fi, rede local, Bluetooth, 3G/4G; caracteristicas e
aplicacoes.
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ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUIGOES DO CARGO

NiVEL SUPERIOR

» ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA JURIDICA

REQUISITOS: Curso superior em Direito.

ATRIBUICOES: Executar, sob a supervisdo dos Promotores de Justica, tarefas relacionadas com a atividade-
meio e a atividade-fim do Ministério Publico; auxiliar os membros da Promotoria

nos processos judiciais; organizar o material administrativo, legislativo, doutrinario e jurisprudencial;
elaborar minutas de promocdes sob a supervisdao dos Promotores de Justica; digitar pareceres, denuncias e
manifestacGes em geral; preparar atos destinados as providéncias judiciais que envolvam sua area de
atuacdo; preparar minutas de relatdrios dos processos; receber, expedir e arquivar correspondéncias;
arquivar e organizar o material para relatérios; organizar ficharios; controlar o recebimento e a devolucdo
dos autos; realizar pesquisa de dados de conteddo doutrindrio, legislativo e jurisprudencial; seguir a
orientacdo do membro do Ministério Publico em outras tarefas correlatas e determinadas e realizar outras
atividades afins.

» ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA: ADMINISTRACAO DE BANCO DE DADOS

REQUISITOS: Curso superior em ramo de conhecimento vinculado a Informatica.

ATRIBUIGOES: Elaborar projetos para criagio e manutencdo de bancos de dados; instalar, configurar,
gerenciar, monitorar, realizar atividades de backup (cépia de segurancga) e restore (restauragdo da copia de
seguranca) de sistemas gerenciadores de banco de dados; criar estratégias de auditoria e melhoria de
performance de bancos de dados prestar suporte técnico a usuarios e desenvolvedores; emitir pareceres
técnicos, relatdrios, informagdes, documentagdo técnica e outros documentos oficiais.

» ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA: ADMINISTRACAO DE REDES

REQUISITOS: Curso superior em ramo de conhecimento vinculado a Informatica.

ATRIBUICf)ES: Projetar, desenvolver, implantar e manter sistemas informatizados em rede; planejar, revisar,
e adotar medidas eficientes para melhorar o desempenho da rede e uso dos sistemas e equipamentos ja
existentes; estudar, planejar, e propor a atualizagdo e adaptac¢do de equipamentos, linguagens e programas;
planejar,indicar e implantar os meios multiplos de seguranga de equipamentos, programas e dados
registrados; preparar e executar treinamentos especificos e sistematicos de funcionarios para obter o melhor
uso de equipamentos e programas em rede; analisar e avaliar o desempenho da rede interna; definir e
administrar a politica de seguranca da rede; fazer backup de documentos que componham a rede; cadastrar
novos usuarios; fazer dimensionamento e otimizagao da rede; elaborar e manter pdginas para Internet e
Intranet; auxiliar os usudrios na criacdo de suas paginas Internet/Intranet; criar, instalar e configurar contas
de correioeletronico; auxiliar e treinar os usuarios na operag¢dao de correio eletronico; dar suporte na
utilizagao de aplicativos baseados em interface WEB; fazer a manutenc¢do das pdginas do Ministério Publico
na Internet e Intranet; elaborar formularios e solu¢gdes que envolvam a interagdo usudrio e paginas da
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Internet/Intranet; participar e propor solucdes que envolvam o uso dos recursos da Internet/Intranet;
ministrar treinamento no uso dos recursos da Internet e Intranet para os usuarios do Ministério Publico;
elaborar e preparar material didatico para os treinamentos a serem ministrados aos usuarios do Ministério
Publico.

» ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA: COMUNICACAO SOCIAL

REQUISITOS: Curso superior em Comunicagao Social.

ATRIBUICOES: Realizar atividades de nivel superior que envolvam a coleta, produgao, revisdo e edicdo de
noticias voltadas a divulgacdo oficial da atua¢cdo do Ministério Publico; promover o assessoramento em
atividades especificas de jornalismo e de assessoria de imprensa; orientar a andlise de midias divulgadas a
respeito da Instituicdo; criar e desenvolver pecas para ampanhas publicitarias institucionais internas e
externas, projetos, programacdes visuais e producbes raficas; implementar acSes de publicidade,
propaganda, marketing e projetos institucionais; lanejar, coordenar, orientar e controlar as a¢des de
relacbes publicas; supervisionar a aplicacdo e normas de cerimonial e protocolo; planejar, organizar e
executar eventos institucionais.

» ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA: DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

REQUISITOS: Curso superior em ramo de conhecimento vinculado a Informatica.

ATRIBUICOES: elaborar e manter programas de computagdo, estabelecendo os diferentes processos
operacionais para permitir o tratamento automatico dos dados; planejar a solucdo légica de programas com
variados graus de complexidade; codificar, depurar, testar e documentar programas novos; testar e
documentar as alteragdes efetuadas em programas; elaborar arquivos de testes; elaborar planos de testes
de programas, rotinas e sistemas; fazer a manutencao e analisar o desempenho de programas; identificar e
solucionar problemas com programas em operag¢do; acompanhar os resultados obtidos por programas em
operacao; elaborar e dar manutengdo a documentagdo referente aos sistemas computacionais utilizados.

» ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO - AREA: GESTAO PUBLICA

REQUISITOS: Curso superior em qualquer drea de conhecimento.

ATRIBUIGOES: Realizar atividades de nivel superior na administragdo publica, como gest3o de: recursos
humanos, projetos, programas, processos, recursos materiais e patrimoniais, licitagdes, contratos,
orcamento, finangas, planejamento e desenvolvimento organizacional; planejar, desenvolver, executar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos, inclusive voltados a modernizacdo e a qualidade; realizar
pesquisas e processar informacdes; elaborar despachos, pareceres, informacoes, relatdrios, oficios, dentre
outros; realizar atividades que exijam conhecimentos basicos de informatica; outras de mesma natureza e
grau de complexidade que venham a ser determinadas pela autoridade superior, bem como atividades
acessérias as constantes deste rol.

» ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS: Curso superior em Servico Social e registro no Conselho de Classe competente.
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ATRIBUIGOES: Realizar e interpretar pesquisas no campo do servico social; fazer triagem dos casos
apresentados para estudo, prestando orientacdo com vistas a solu¢cdo adequada do problema; fornecer
subsidios aos membros do Ministério Publico na fiscalizagdo e supervisao dos estabelecimentos que abrigam
idosos, invdlidos, menores, incapazes e pessoas portadoras de deficiéncias; realizar pericias sobre assuntos
relacionados com a sua habilitacdo; elaborar laudos sociais; executar outras tarefas correlatas com sua
habilitacdao superior, especialmente em assessoramento aos membros do Ministério Publico.

» AUDITOR DO MINISTERIO PUBLICO

REQUISITOS: Curso superior em Ciéncias Juridicas ou Contabilidade ou Economia ou Administragao Publica.

ATRIBUICOES: Planejar e executar auditorias, efetuando constatacdes, apuracdes e exames técnicos, em
procedimentos administrativos e judiciais promovidos pelo Ministério Publico; elaborar relatdrios sobre a
situacdo patrimonial, econdmica e financeira de érgdos ou entidades, quando designado; planejar, orientar
ou executar programas de auditoria, levantando a documentacao formal dos érgdos e entidades, avaliando
sua estrutura, organizacdo e funcionamento; realizar auditoria continua e sistematica da forma e conteudo
de procedimentos contabeis, financeiros, administrativos e operacionais, verificando e acompanhando
processos de realizacdo de despesas, analisando sua legalidade formal e técnica; verificar o correto
cumprimento das politicas, diretrizes e programas estabelecidos, bem como das determinacdes e normas
vigentes; elaborar relatdrios, pareceres e recomendacdes técnicas referentes a auditoria efetuada.

» BIBLIOTECONOMISTA

REQUISITOS: Curso superior em Biblioteconomia.

ATRIBUICOES: Organizar a Biblioteca do Ministério Publico; manter intercAmbio com editores e livrarias para
facilitar novas aquisi¢des; registrar, disciplinar e controlar o empréstimo de livros, folhetos, periddicos e
outros documentos especiais da Biblioteca; fazer analise técnica dos livros, periddicos, folhetos e outros
documentos, selecionando-os por assunto para posterior classificagdo, registro e cataloga¢do do material
bibliografico, segundo sistemas e normas técnicas que melhor se adaptem as necessidades do Ministério
Publico; arranjar o acervo bibliografico sistematicamente por assunto nas estantes e zelar pela ordenagao;
organizar, inclusive por meio eletronico de dados, ficharios por assunto, titulos e autor das obras existentes
no acervo bibliografico; organizar e manter atualizados os fichdrios de legislacdo, jurisprudéncia e pareceres
de interesse do Ministério Publico; preparar material bibliografico para empréstimos, quando se tratar de
material que possa circular; orientar o leitor na localizacdo rapida de qualquer assunto; assistir o agente do
Ministério Publico em suas necessidades de consulta ou pesquisa; supervisionar a circulacdo do material
bibliografico na sala de leitura e manter registro da movimentac¢do dos empréstimos de livros e periddicos;
divulgar catdlogo do acervo bibliogréfico existente, indicando os assuntos; elaborar e divulgar resumos e
sinopses de artigos de interesse do Ministério Publico; executar pesquisa bibliografica e elaborar
bibliografias, correntes e retrospectivas, necessarias aos servicos e estudos do Ministério Publico; orientar
guando solicitado, a aplicacdo das normas de documentacao da ABNT nas publicacdes elaboradas pelo
Ministério Publico e pela Procuradoria-Geral de Justica; manter contato com setores de documentacgées
nacionais e estrangeiras; controlar, revistar e selecionar o servi¢o de permuta e doagao de livros e periddicos
sem interesse para o Ministério Publico e das publicagdes da Procuradoria-Geral da Justica; preparar material
bibliografico para encadernacdo; zelar pela conservagdo do material bibliografico e permanente sob sua
guarda; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas.
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» CONTADOR

REQUISITOS: Curso superior em Contabilidade e registro no Conselho de Classe competente.

ATRIBUICOES: Elaborar, coordenar e executar trabalhos relativos a servigos de contabilidade orcamentaria,
financeira e patrimonial; fornecer dados para elaboracdo do orcamento; acompanhar a execucdao do
Orgamento do Ministério Publico; participar de trabalhos de tomadas de contas dos responsdveis por bens
ou valores da reparticao; orientar o levantamento dos bens patrimoniais; fazer levantamentos e elaborar
relatérios patrimoniais da Procuradoria-Geral de Justica; emitir pareceres sobre a abertura de créditos
adicionais e alteracbes orcamentdrias.

» ENGENHEIRO CIVIL

REQUISITOS: Curso Superior em Engenharia Civil e registro no Conselho de Classe competente.

ATRIBUICOES: planejar, executar e acompanhar obras e tarefas técnicas relacionadas a projetos, laudos
periciais e auditorias em engenharia civil, no ambito das atividades meio e fim do Ministério Publico do
Estado de Alagoas.

» PSICOLOGO

REQUISITOS: Curso superior em Psicologia e registro no Conselho de Classe competente.

ATRIBUICOES: Firmar atestados, diagndsticos e progndsticos psicolégicos; assessorar os membros do
Ministério Publico avaliando as condicGes intelectuais e emocionais de criancgas, adolescentes e adultos em
conexdao com processos administrativos e judiciais, oriundos das diversas areas de atua¢do do Ministério

Publico; executar tarefas afins.

NiVEL MEDIO

» TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO

REQUISITOS: Ensino médio completo.

ATRIBUICOES: Prestar apoio técnico e administrativo as unidades organizacionais e aos membros do
Ministério Publico; classificar e autuar processos e procedimentos; distribuir e controlar materiais de
consumo e permanente; revisar, reproduzir, expedir e arquivar documentos e correspondéncias; atender o
publico interno e externo na sua unidade de lotagdo; transportar documentos e processos a outros 6rgaos;
realizar estudos, pesquisas e rotinas administrativas; redigir, digitar e conferir expedientes diversos e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser determinadas pela
autoridade superior, bem como atividades acessérias as constantes deste rol.

» TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO - AREA: TECNOLOGIA DA INFORMACAO

REQUISITOS: Ensino médio completo.
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ATRIBUICOES: Area de equipamentos: executar tarefas de carater técnico, relativas 8 manutengdo
preventiva e corretiva dos equipamentos e maquinas em operacdo na drea de informatica do Ministério
Publico; fazer manutenc¢do dos equipamentos adquiridos, instalacdo dos acessérios e softwares; executar
ajustes e testes em maquinas e equipamentos, quando de sua instalagdo e manutencgao; auxiliar na defini¢ao
da infraestrutura necessdria para a instalagdo de equipamentos; testar equipamentos realizando sua
avaliagdo técnica para possivel aquisicdo; acompanhar equipamentos em manutengdo, em empresas
especializadas; zelar pela conservacgdo, seguranca e integridade dos materiais e equipamentos; executar
tarefas afins. Area de apoio ao usudrio: Analisar e orientar sobre utilizacdo de softwares aplicativos; participar
de projetos de suporte a infraestrutura operacional; executar atividades basicas de suporte técnico; testar e
documentar aplicativos a serem adquiridos/instalados em equipamentos de informatica; apresentar
solucGes na utilizagdo de softwares; prestar assisténcia aos usudrios para a resolucdo de problemas com a
utilizacdo de softwares aplicativos, bem como os desenvolvidos pelo setor; instalar e configurar software;
verificar equipamentos adquiridos, bem como a instalacdo dos acessorios e respectivos softwares; fazer
controle das licengas de softwares aplicativos.
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