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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO DISTRITO FEDERAL

CONTRATO N¢2 SEI-5/2025

TERMO DE CONTRATO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO DISTRITO
FEDERAL E O INSTITUTO BRASILEIRO DE EDUCACAO,
SELECAO E TECNOLOGIA (IBEST).

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO DISTRITO FEDERAL, entidade de fiscalizacao da
profissao médica, autarquia publica, criado pela Lei n? 3.268, de 30 de setembro de 1957,
regulamentada pelo Decreto n? 44.045, de 19 de julho de 1958, com sede no SIG Quadra 1, Lote
985, Centro Empresarial Parque Brasilia, Sala 202, Zona Industrial, Brasilia, DF, CEP 70610-410,
inscrito(a) no CNPJ sob o n? 03.495.116/0001-37, neste ato representado por sua Presidente,
Dra. LiVIA VANESSA RIBEIRO GOMES PANSERA, brasileira, médica, inscrita no CPF ne
700.085.071-04, portadora da Carteira de Identidade n2 1.301.727 - SSP-DF, doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado o INSTITUTO BRASILEIRO DE EDUCACAO,
SELECAO E TECNOLOGIA (IBEST), organizacio civil de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ/MF sob o n? 34.363.482/0001-66, com sede no Setor SHIN CA 11, Bloco E,
Junta B, Sala 113, S/N, PVMTO 1, Setor de Habitacdes Individuais Norte, Brasilia DF,
CEP 71.503-511, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. ALTEMIZO BARBOSA DE ALMEIDA, brasileiro, casado, portador da Carteira de
Identidade n© 1187872, SSP/DF e CPF n2 492.856.701-30, tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo Setor de Compras e Licitacdes SEI n?224.7.000017710-2e em
observancia as disposicdes do art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021, bem como nas
condicdes estabelecidas no Estudo Técnico Preliminar, no Termo de Referéncia e na Proposta da
Contratada, resolvem celebrar o presente Termo de CONTRATO, decorrente da Dispensa de
Licitacdo n? 2/2025, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacao é a prestacdo de servico ndo continuado de empresa
especializada em organizagao, planejamento e realizacdo de concurso publico para o
preenchimento de vagas e formacao de cadastro reserva para os cargos do quadro de pessoal
permanente do Conselho Regional de Medicina do Distrito Federal - CRM-DF, conforme
condicdes, especificacbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no ETP, no Termo de
Referéncia e na Proposta da CONTRATADA, todos partes integrantes deste instrumento, como
se nele transcrito estivessem.

1.2. Vinculam esta contratacao, independente de transcricao:
1.2.1. O Estudo Técnico Preliminar;

1.2.2. O Termo de Referéncia;

1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2 CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, na forma dos artigos 105 da Lei n® 14.133/21.



2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3 CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucao contratual e os modelos de gestao e de execucao, assim como 0s
prazos e condicdes de conclusao, entrega, observacao e recebimento do objeto estao
discriminados no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

3.2. A Contratada deverd apresentar para aprovacao da Comissao Organizadora do Concurso,
cronograma detalhado, contendo todas as etapas descritas abaixo:

a) Publicacao do Edital de Abertura;

b) Periodo de Inscricdo;

c) Periodo de Isencao de Taxa de Inscricdo;

d) Edital de Deferimento das Isencdes;

e) Prazo para Recursos contra Indeferimento das Isencoes;
f) Edital de Deferimento das Isencdes por Recurso;

g) Prazo de Pagamento dos Boletos;

h) Edital de Deferimento das Inscricdes;

) Prazo para Recursos contra Indeferimento das Inscricoes;

j) Edital de Deferimento das Inscricdes por Recurso;

k) Divulgacao do Local de Prova;

I) Aplicacao das Provas Objetivas e de Redacao;

m) Divulgacao dos Gabaritos e Caderno de Questdes;

n) Prazo de Recursos contra Gabarito das Provas Objetivas;

o) Divulgacao das Respostas dos Recursos contra o Gabarito das Provas Objetivas;
p) Edital de Classificacao Definitivo das Provas Objetivas;

q) Divulgacao do Resultado Preliminar das Redacdes;

r) Prazo para Recursos contra Resultado Preliminar das Redacées;
s) Edital de Resultado Definitivo das Redacdes;

t) Edital com Resultado Final,;

u) Homologacao do Resultado.

3.3. Depois de aprovado, quaisquer alteracdes ou inclusbes das atividades, deverao ser
comunicadas imediatamente a Comissao Organizadora do Concurso.

4 CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacdao do objeto contratual.
5 CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1. As atividades efetuadas pelo regime de empreitada por preco global compreendem
coordenacao, planejamento, execucao, recrutamento de mao-de-obra especializada,
atendimento e andlise dos resultados obtidos, de maneira clara e com ampla divulgacao de
todas as etapas do concurso, exceto as publicacdes oficiais, incluidos os encargos e impostos e
serao cobertas com a cobranca das taxas de inscricao, a razao de R$ 50,00 (cinquenta reais)
para o cargo de nivel médio e R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de nivel superior.

5.1.1. O Instituto IBEST repassara para o CRM-DF um percentual da taxa de inscrigao, que
variara de acordo com o numero de inscritos no concurso, conforme quadro abaixo:



CARGOS DE NIVEL MEDIO
Quantidade inscritos | Percentual de (Valor da taxa|Valor da taxa a
pagantes repasse ao | retido pelo | repassar ao
CRMDF Instituto Ibest CRMDF*
Até 1.000 11% R$ 44,50 R$ 5,50
De 1.001 a 3.000 8% R$ 46,00 R$ 4,00
Acima de 3.000 6% R$ 47,00 R$ 3,00
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
Até 1.000 11% R$ 62,30 R$ 7,70
De 1.001 a 3.000 8% R$ 64,40 R$ 5,60
Acima de 3.000 6% R$ 65,80 R$ 4,20

* Valor por candidato

5.2. O repasse dos valores destinados ao CRMDF serd com base nas inscricbes efetivamente
pagas. As isencdes legais concedidas, em conformidade com a legislacao vigente, nao serao
computadas na base de célculo do repasse.

5.3. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro, despesas
com locomocao, hospedagem, transporte, alimentacdao e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

6 CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos em clausula especifica do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7 CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1. Os valores unitarios por inscricao inicialmente estabelecidos sao fixos e irreajustaveis,
considerando que a execucao do contrato nao ultrapassara o periodo de 12 meses.

7.2. Tendo em vista a inexisténcia de prorrogacao contratual, nao haverd aplicacdo de reajuste
sobre os valores estabelecidos no contrato.

7.3. Caso, por qualquer motivo excepcional e devidamente justificado, a execucao do contrato
ultrapasse o periodo de 12 meses, as partes deverao disciplinar a questdo, observando a
legislagao vigente.

7.4. Esta clausula atende as exigéncias da legislacao aplicavel, sem prejuizo da observancia de
eventuais normas futuras sobre o tema.

8 CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor ou comissao
especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.



8.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

8.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

8.5. Efetuar as retenc0es tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.6. Rejeitar no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pelo licitante vencedor, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento da nota fiscal.

8.7 Fornecer a CONTRATADA, documentos, informacdes e demais elementos, necessarios a boa
execucao do presente contrato.

8.8. Providenciar as publicacdes oficiais, em formato de extrato dos editais.
8.9. Aprovar os locais selecionados pela Contratada para aplicacao das provas e os editais.

8.10. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9 CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes no ETP, Termo de Referéncia e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto;

9.2. Executar os servicos conforme especificacdoes do Termo de Referéncia, do ETP e de sua
proposta, com a alocacdao do pessoal necessario ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, para a perfeita execucao contratual,

9.3. Elaborar o Edital de divulgacao do concurso e o Edital de Homologacao do certame.

9.4. Submeter a apreciacdo e aprovacao da Comissao Organizadora do Concurso do
CONTRATANTE, a minuta do Edital de abertura do Concurso Publico, seus editais retificadores,
ou quaisquer outros editais que estabelecam ou modifiguem regras do certame e o edital de
resultado final do concurso;

9.5. O extrato do Edital sera elaborado e divulgado pela CONTRATADA nos jornais de grande
circulacao do Distrito Federal e na internet. Todas as publicacbes comercias ficam a cargo da
CONTRATADA, e as oficiais a cargo do CONTRATANTE.

9.6. Os conteludos de divulgacao relacionados no Edital elaborado pela CONTRATADA, bem
como links e demais informacbes acerca do concurso publico serdo divulgados pelo CRMDF em
seu site, sendo a publicagcao no sitio eletrénico institucional do CRMDF encargo da
CONTRATANTE;

9.7. Elaborar as minutas de avisos e extratos a serem publicados em jornal de circulagcao no



Distrito Federal e no Diario Oficial da Unidao, submeter a aprovacdao da Comissdao Organizadora
do Concurso do Contratante, e criar e imprimir os cartazes para divulgacao do certame;

9.8. Divulgar o concurso na sua pdagina eletronica, disponibilizando os editais e todos os
comunicados pertinentes em links especificos. Disponibilizar, também, sistema de busca para
gue os candidatos tenham acesso aos seus locais de realizacdo das provas e as suas
notas/classificacdes ao final do concurso;

9.9. Disponibilizar em sua pagina eletronica, local para que o candidato possa realizar a
inscricdo, com a emissao de boleto bancario com cédigo de barras para pagamento da taxa de
inscricao;

9.10. Deverdo ser aplicados os critérios de isencao legalmente previstos nas hipéteses
elencadas pelas normas de regéncia. Aos candidatos ndo homologados serd dado prazo para
recurso.

9.11. A CONTRATADA deverd disponibilizar no sitio oficial do concurso consulta individual as
informacdes de interesse do candidato, disponibilizando a imagem dos cartées que comprovam
a inscricao.

9.12. Durante o cronograma de realizacao do Concurso, a CONTRATADA mantera servicos de
atendimento via telefone e via e-mail (contatos indicados no sitio eletrénico oficial da
CONTRATADA), para informacdes aos candidatos, e sera responsavel pelo envio de e-mails
meramente informativos com avisos e comunicados pertinentes ao certame, relativamente
quanto ao deferimento e indeferimento de inscricdes, local, data e horario da prova objetiva, n?
de inscricao e outras informacdes pertinentes;

9.13. A CONTRATADA deverd utilizar sistema préprio de processamento eletrénico para os
candidatos realizarem as inscricdes e solicitarem as isencoes, remetendo via sistema eletrbnico,
quando pertinente, as devidas comprovacdes de enquadramento nas hipdteses de isencao das
taxas de inscricao, e compor o cadastro geral de candidatos inscritos e as demais atividades
relacionadas a producao.

9.14. Gerenciar o recebimento dos pedidos de inscricao por meio de senha de acesso aos
dados.

9.15. Homologar e indeferir as inscricoes dos candidatos, a partir das condicdes e das datas
estipuladas no Edital de Concurso Publico;

9.16. Selecionar e locar os locais de aplicacao das provas que deverao possuir infraestrutura
adequada para permitir a boa acomodacao fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive
pelos portadores de necessidades especiais, e sinalizacao para orientar a movimentacao dos
candidatos no dia das provas e pela alocacao de recursos humanos e materiais necessarios;

9.16.1. Os locais indicados devem ser, preferencialmente, os estabelecimentos de ensino,
localizados nas zonas centrais do Distrito Federal;

9.17. A CONTRATADA garante elaboracao de questdes das provas por meio da contratacao de
professores que comporao as bancas examinadoras. As provas deverao ter questbes de
conhecimentos basicos e especificos inéditas e exclusivas de multipla escolha e que poderao
ser diagramadas em formato randémico, conferindo maior seguranca a aplicacao, abrangendo a
capacidade de compreensao, aplicacao, analise e sintese;

9.17.1 Designar pessoas com experiéncia e expertise para compor as Bancas Examinadoras,



assegurando o absoluto sigilo quanto ao conteldo das provas até o momento de sua aplicagao;

9.18. A impressao de todos os Formularios, Cadernos de Prova, Cartdes de Respostas, Manuais
de Aplicacdo, Editais e demais documentos acessérios devera ocorrer em impressoras de alto
desempenho, que garantem a qualidade e legibilidade;

9.19. Os cadernos de questdes deverao ser impressos, montados, conferidos, embalados,
lacrados e produzidos em quantidade suficiente as necessidades do Concurso Publico,
garantindo um quantitativo de impressao extra, cautelar, ao nimero de candidatos envolvidos,
e ainda os funcionarios cumprirdo determinacdo de seguranca exigida pela instituicao;

9.20. Responsabilizar-se pela impressao, empacotamento, armazenamento, guarda, transporte
e correcao das provas e dos cartdes-resposta, garantindo a sua inviolabilidade e restringindo o
acesso a esse material somente aos funcionarios envolvidos diretamente no concurso, a fim de
preservar o sigilo necessario;

9.21. A CONTRATADA devera possuir Parque Grafico e de Producao préprio, ou Parque Grafico e
de Producédo pelo qual serd responsavel, assumindo que este serd invioldvel e monitorado, com
0s mais rigidos e modernos equipamentos de seguranca;

9.22. Responsabilizar por toda a logistica necessaria ao deslocamento dos instrumentos de
avaliacao, até o destino final, bem como a guarda de todo o material necessario;

9.23. Manter uma Central de Atendimento ao Candidato, eletrénica e/ou telefénica, para sanar
as ddvidas dos candidatos em tempo habil, de forma a nao comprometer a participacao desses
no concurso, solucionando problemas relativos a sua inscricao e prestando informacdes gerais
de interesse do candidato.

9.24. A CONTRATADA devera criar campo na ficha de inscricao para que o candidato possa
solicitar condicao especial necessaria.

9.25. A CONTRATADA deve receber as solicitacdes de condicdes especiais para fazer as provas,
deferir ou indeferir, obedecendo critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade;

9.26. Sendo deferidas as solicitacbes de condicdes especiais, a banca deverd providenciar a
confeccdo de provas distintas, se necessario, providenciando 0s recursos necessarios ao
atendimento das condicdes especiais deferidas;

9.27. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pela identificacdo dos candidatos no dia da
prova;

9.28. Disponibilizar no minimo 2 (dois) fiscais por cada sala. Os pertences dos candidatos
deverao ser lacrados em sacos especificos. Na entrada e saida dos banheiros, haverad a
inspecao com detectores de metal, mitigando, assim, os riscos referentes a possiveis fraudes
por meio eletrénico;

9.29. Disponibilizar, treinar e capacitar supervisores e coordenadores para trabalharem no
processo seletivo;

9.30. Os gabaritos das provas serao divulgados em até 24 horas da realizacdo das provas no
respectivo endereco eletrénico da CONTRATADA, ou conforme cronograma no edital, para

recebimento posterior dos recursos administrativos, conforme previstos no Edital.

9.31. As provas serao corrigidas através de leitura 6tica dos Cartdes de Respostas a partir do



gabarito disponibilizado e os resultados serao publicados com a lista de notas, permitindo prazo
recursal;

9.32. A CONTRATADA disponibilizara aos candidatos a possibilidade de interpor recursos
eletronicos, bem como devera receber, analisar e emitir julgamento prévio e fundamentado
sobre o0s recursos previstos no Edital de Abertura apresentados pelos candidatos,
disponibilizando o resultado dos mesmos aos interessados e, encaminhar, se solicitado, tais
resultados ao Contratante;

9.33. Encaminhar o resultado do concurso para a Contratante, apdés a devida andlise dos
recursos, respeitando os critérios de classificacdo e desempate especificados no Edital de
Abertura. Serdao emitidas relacdes, por meio eletronico, em ordem de classificacdao dos
candidatos, contendo o cargo, o numero de inscricao, incluindo os candidatos para as vagas
reservadas por lei, no prazo de 2 (dois) dias antes da publicacdo oficial. Esta lista devera
obedecer as especificacdes do Edital de Abertura.

9.34. Nas datas previstas no cronograma, serd divulgada a classificacdo final dos candidatos
aprovados, apds a divulgacao dos gabaritos oficiais, notas finais e realizacao de sorteio publico
para desempate dos candidatos, se for ocaso.

9.34.1. Sera encaminhado ao CONTRATANTE o resultado final do certame contendo todos os
aprovados classificados e reprovados com sua respectiva ordem de classificacao.

9.35. Esta divulgacao sera feita no endereco eletronico da CONTRATADA que manterd todas as
informacdes referentes ao Concurso Publico disponiveis em seu sitio eletrénico, no minimo
durante o periodo de validade do certame.

9.36. O CONTRATADO encaminhard a CONTRATANTE, por meio eletrénico, todos os dados do
processo em até 30 dias apdés a homologacao do certame;

9.37. Serd encaminhado ao CONTRATANTE o resultado final do certame contendo todos os
aprovados classificados e reprovados com sua respectiva ordem de classificacao, conforme
descrito no item 6.59 do Termo de Referéncia.

9.38. Fica convencionado que os dados de contato dos candidatos classificados somente serao
fornecidos ao CONTRATANTE apds a homologacao do certame.

9.39. A CONTRATADA devera responsabilizar-se, através de seu departamento juridico, pelo
envio das informacdes necessdarias a confeccao de respostas as acdes extrajudiciais e judiciais
eventualmente intentadas em desfavor do CRM-DF, e que tenham como objeto, estritamente, as
fases de sua responsabilidade na execucdo do concurso publico;

9.40. O CONTRATADO armazenara em formato digital os formuldrios de inscricao, os Cartdes de
Respostas, as folhas de frequéncia, as atas de salas, identificacOes biométricas e faciais e as
demais planilhas de todos os candidatos, bem como exemplares de todas as provas aplicadas
no Concurso pelo prazo de 2(dois) anos apds a homologacao do concurso e caso o contratante
deseje armazenar todo o material fisico bastara indicar em até 30 dias apés a homologacao do
certame o local para onde os documentos deverao ser encaminhados. Em caso de nao
requisicdo o material sera incinerado no prazo supra.

9.41. Prestar os servicos com qualidade, eficiéncia, presteza, sigilo, ética e pontualidade, em
conformidade com os termos deste Termo de Referéncia;

9.42. Manter e responsabilizar-se, quer por seu pessoal, quer por terceiros contratados, pelo



sigilo que deve ser observado em relagdo as provas e demais informagdes do Concurso, desde a
elaboracao dessas até a realizacdo das mesmas, proibindo seus empregados e/ou contratados
de prestarem o concurso, sob pena de ter suas inscricdes nao homologadas ou provas anuladas;

9.43. A CONTRATADA se compromete a nao utilizar mao-de-obra em condicao de trabalho
degradante, forcado, escravo, infantil, em todas as atividades relacionadas com a execucao
deste instrumento, sob pena de suspensao ou rescisao contratual, e aplicacao de penalidades
contratuais e legais;

9.44. Prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelo Contratante, atendendo
prontamente as recomendacdes e/ou reclamacgoes.

9.45. Divulgar a realizacao do processo nos meios de comunicacdo via releases a imprensa,
mail marketing, informativo de concursos eletrénico e outros dentro suas possibilidades;

9.46. Durante a validade do Concurso Publico, o CONTRATADO compromete-se em fornecer a
CONTRATANTE, subsidios e esclarecimentos necessarios, no que tange aos servigos prestados.

9.47. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao;

9.48. Assumir todas as despesas decorrentes de imposto e taxas, bem como as despesas
decorrentes de passagens, hospedagens, deslocamentos e alimentacao dos profissionais
envolvidos, bem como quaisquer outras despesas relacionadas ao objeto da presente
contratacao;

9.49. A empresa Contratada serd Uunica e exclusivamente responsavel por seus
empregados/prestadores de servicos, os quais deverdao ser vinculados a mesma, assumindo
todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e recolhimento de tributos e taxas incidentes;

9.50. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

9.51. Substituir qualquer empregado que nao esteja executando os servicos a contento, ou que
a juizo do CONTRATANTE nao esteja se portando de forma adequada, devido a conduta
prejudicial ou inconveniente, no prazo fixado pelo fiscal do contrato;

9.52. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias Comissdao Organizadora do
Concurso e da Equipe de Fiscalizacao do Contrato, inerentes a execucao do objeto contratual;

9.53. Entregar todos os estudos, relatérios, graficos e/ou produtos preparados pela
CONTRATADA para a CONTRATANTE, oriundos do contrato, que serao de propriedade da
CONTRATANTE.

9.54. Comunicar aos membros da comissao organizadora do concurso e ao fiscal do contrato
qualquer empecilho a execucao do objeto, a tempo de serem tomadas as medidas cabiveis para
nao atrasar a execucao do contrato;

9.55. Reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante ou a terceiros por culpa ou
dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relagao
contratual, nao excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizacago ou o
acompanhamento da execucao dos servicos pela contratante;



9.56. Propiciar todos os meios necessarios a fiscalizacdo do contrato pela contratante, cujo
representante terd poderes para sustar o fornecimento, total ou parcial, em qualquer tempo,
sempre que considerar a medida necessaria;

9.57. Guardar sigilo dos servicos contratados e dos dados processados, bem como de toda e
gualquer documentacdo gerada e informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.58. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério
para o atendimento do objeto da contratacdao, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, I, d, da Lei n© 14.133, de 2021.

10 CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no
procedimento de contratacao, independentemente de declaracao ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracao deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de sub operacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de
obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

10.8. O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9. O Contratado deverad prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de
eventuais omissodes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracdao nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
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opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 19 de agosto de 2013.

11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de
2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem A imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §59, da
Lei n214.133, de 2021).

d) Multa:

1- Moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2- Compensatdria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 10% a
20% do valor do Contrato.

3- Compensatdria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1,
de 15% a 30% do valor do Contrato.

4- Para infracao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 20% do valor do
Contrato.

5- Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serd de 10% a 20% do valor
do Contrato.

6- Para a infracao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 10% a 20% do valor
do Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:

11.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n®
14.133, de 2021)


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art26%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A72
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A74
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A79

11.4. Todas as sancoOes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §79, da Lei n? 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicacdao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uuteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n? 14,133, de 2021)

11.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo méximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.7. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.8. Na aplicacao das sancdes serao considerados (art. 156, §19, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e ) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgaos de controle.

11.9. Os atos previstos como infracées administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administracao PuUblica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159).

11.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160,
da Lei n® 14.133, de 2021)

11.11. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021)

11.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.13. Os débitos do contratado para com a Administracdao contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 4rgao
ora contratante, na forma da Instrucao Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.
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12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigacbes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada
até a conclusao do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequacdo do
cronograma fixado para o contrato.

12.3. Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas san¢cdes administrativas;
e

b) poderd a Administracdo optar pela extincao do contrato e, nesse caso, adotard as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execuc¢ao contratual.

12.4. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.4.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a extincao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.4.3. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.

12.5. O termo de extincao, sempre que possivel, sera precedido:

12.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.5.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.5.3. Indenizacbdes e multas.

12.6. A extincao do contrato nao configura débice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.¢ 14.133, de 2021).

12.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na licitacao
ou atue na fiscalizacao ou na gestdao do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2
14,133, de 2021).

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento deste exercicio do CRM-DF, na dotacao abaixo
discriminada: Rubrica n® rubrica n? 6.2.2.1.1.33.90.39.102 - Despesas com Concurso Publico.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, seqgundo as disposicdes contidas na
Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES
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15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condic0es contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteracOes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do
aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de
2021

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e
ao art. 82, §29, da Lei n? 12.527, de 2011, c/c art. 79, 8§39, inciso V, do Decreto n? 7.724, de 2012.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, em Brasilia - DF, Secao Judiciaria do Distrito Federal,
como competente para apreciar e dirimir quaisquer litigios que decorrerem da execucao deste
Termo de Contrato que nao puderem ser compostos por conciliacao, conforme art. 92, §19, da
Lei n214.133/21.

Brasilia - DF, 18 de fevereiro de 2025
CONTRATANTE:

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO DISTRITO FEDERAL
LiVIA VANESSA RIBEIRO GOMES PANSERA
Presidente

CONTRATANTE:

INSTITUTOBRASILEIRO DE EDUCACAO,
SELECAO E TECNOLOGIA (IBEST)
Representante Legal:ALTEMIZO
BARBOSA DE ALMEIDA

7| | Pansera, Presidente, em 18/02/2025, as 15:27, com fundamento no art. 52 da

RESOLUCAO CFM n22.308/2022, de 28 de marco de 2022.
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, 'I_. Documento assinado eletronicamente por ALTEMIZO BARBOSA DE ALMEIDA,
ﬁg!:‘ lil! Usuario Externo, em 18/02/2025, as 16:16, com fundamento no art. 5° da
RESOLUCAO CFM n92.308/2022, de 28 de marco de 2022.
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