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ANEXO VI

PORTARIA PRES/INSS N¢ 1.800, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024

AVALIACAO DO PLANO DE ENTREGAS DA UNIDADE DE EXECUCAO
DADOS DA UNIDADE DE EXECUCAO
Nome da unidade: ‘ Cddigo da unidade:
Chefia da unidade (nome e SIAPE):
Unidade superior:
Chefia da unidade superior (home e SIAPE):: ‘ Cddigo da unidade superior:
DADQOS DO PLANO DE ENTREGAS
Ano de referéncia:
Data de inicio das atividades: ‘ Data fim das atividades:
APRESENTACAO DAS ENTREGAS (Chefia da Unidade de Execucdo)
Descrigcdo da Entrega Atividade/Produto Percentual de | Prazo Cumprido (sim ou| Observagdes e Justificativas

Cumprido(a) entrega nao)

(sim ou n3o)

AVALIACAO DO PLANO DE ENTREGAS (Chefia da Unidade Superior)

Descricdo da Entrega Qualidade da Entrega | Andlise quanto as metas, prazos e justificativas:

PLANO DE ENTREGAS AVALIADO COMO:

(1) Excepcional () Alto desempenho \ () Adequado \ () Ndo executado
() Inadequado Observacdes/Justificativas da chefia da unidade superior:
Local e data,

Assinatura da Chefia da Unidade Superior

Ciente em, / /

Assinatura da Chefia da Unidade de Execugdo Avaliada

Ministério das Relagdes Exteriores

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA MRE N2 585, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025

Regulamenta a contratagdo de servigos prestados no
ambito de concursos publicos, de cursos da Divisdo de
Treinamento e Aperfeicoamento do Ministério das
RelagBes Exteriores, e de cursos de formagdo,
desenvolvimento e treinamento do Instituto Rio Branco.

A MINISTRA DE ESTADO, SUBSTITUTA, DAS RELACOES EXTERIORES, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 87, paragrafo unico, incisos | e I, da
Constituicdo Federal, pelo art. 442, da Lei n? 14.600, de 19 de junho de 2023, e pelo
Decreto n2 11.357, de 12 de janeiro de 2023, e tendo em vista o disposto no artigo 76-A,
da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto n? 11.069, de
10 de maio de 2022, na Instru¢do Normativa SGP/MGI n2 33, de 13 de novembro de 2023,
e na Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, resolve:

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A contratagdo de servigos prestados no ambito de concursos publicos,
de cursos da Divisdo de Treinamento e Aperfeicoamento (DTA), e de cursos de formagdo,
desenvolvimento e treinamento do Instituto Rio Branco (IRBr) seguira os parametros
definidos nesta Portaria.

Art. 22 Os profissionais contratados serdo escolhidos entre servidores publicos
federais, preferencialmente do quadro de pessoal do Ministério das Relagdes Exteriores
(MRE), professores universitarios e individuos com experiéncia comprovada ou formagdo
académica compativel com o servigo contratado.

§ 12 A contratagdo de servidores publicos federais observara a Lei n? 8.112, de
11 de dezembro de 1990, e o Decreto n? 11.069, de 10 de maio de 2022.

§ 22 A contratagdo de outros profissionais que ndo sejam servidores publicos
federais observara a Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

Art. 32 Caberd a DTA e ao IRBr selecionar os instrutores, de acordo com a
atividade a ser realizada, e tramitar o pagamento da Gratificagdo por Encargo de Curso ou
Concurso (GECC), relativa as horas trabalhadas, ou a descentralizagdo do crédito.

Art. 42 Poderdo ser contratados, em carater eventual, os servigcos abaixo
descritos:

| - instrutoria em curso de formacgdo, de desenvolvimento ou de treinamento
regularmente instituido no ambito da administracdo publica federal, nas seguintes
atividades, na modalidade presencial ou a distancia:

a) ministragdo de aulas: mediagdo de atividades de ensino e aprendizagem
estruturadas, presenciais, remotas ou hibridas, dentre as quais estdo inseridas a realizacdo
de conferéncias, palestras e facilitagdo de oficinas, além das modalidades de agdes de
desenvolvimento descritas no §22 do art. 22 da Instrugdo Normativa SGP/MGI n2 33, de 13
de novembro de 2023;

b) desenho instrucional: agdo intencional e sistematica de engenharia didatico-
pedagogica, podendo envolver diagndstico, formulagdo, desenvolvimento, elaboragdo e
revisdo de material didatico e de material multimidia, implementag¢do ou avaliagdo de
acGes de desenvolvimento, incluindo-se a coordenagdo técnica e pedagogica;

Il - participagdo em banca examinadora ou de comissdo para exames orais, para
anadlise curricular, para correcdo de provas discursivas, para elaboragdo de questdes de
provas ou para julgamento de recursos interpostos;

§ 12 As agles que ensejam o pagamento da GECC deverdo estar em
consonancia com o Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do MRE.

§ 22 As agOes ndo previstas no PDP poderdo ser aprovadas pela autoridade
competente do MRE, mediante apresentagdo de justificativa.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152025022400056
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DAS VEDACOES

Art. 52 Nao serd concedida a GECC para servidor que executar:

| - atividade que vise a melhoria das rotinas de trabalho da unidade de exercicio
ou relacionada as politicas de competéncia dessa unidade;

Il - atividade de representagdo ou de apresentagdo de estrutura organizacional,
de processos de trabalho, de atividades e de trabalhos em curso do 6rgdo, da entidade ou
da unidade de exercicio;

Il - atividade de elaboragdo de cartilhas, manuais, orientagGes, normativos e
instrumentos afins que envolvam procedimentos sob responsabilidade da unidade de
exercicio do servidor ou a ele atribuida por projeto institucional;

IV - atividade realizada durante a jornada de trabalho, sem compensagdo de
carga horaria, por determinagdo da unidade de exercicio ou por opg¢do do servidor com
autorizagdo de sua chefia imediata;

V - revisdo de material didatico, quando o conteudista ja tiver recebido a GECC
para a sua elaboragdo, pelo periodo de um ano, contado da data da confirmagdo do
recebimento do material para fins de pagamento;

VI - atividade de moderagdo de comunidade de pratica, férum de aprendizagem
ou lista de discussao; ou

VIl - atividade sem prévia formalizagdo em processo administrativo especifico.

Paragrafo Unico. E vedada a concessdo de GECC a servidor em usufruto de
férias, afastamentos ou licengas legais, remuneradas ou ndo.

DA INSTRUCAO DO PROCESSO

Art. 62 Constitui documentagdo minima indispensavel para a instrugdo do
processo de contratagdo:

| - No caso de servidores publicos federais:

a) Declaragdo de Execugdo de Atividades e Termo de CondigBes Gerais de
Prestacdo de Servigos, conforme modelo do Anexo Il a esta Portaria, documento ao qual
serdo juntados o curriculo e outros documentos que demonstrem que o servidor tem
experiéncia comprovada ou formagdo académica compativel com o servigo contratado;

b) Tabela de Compensagdo de Horas, assinada pelo servidor e pela chefia
imediata, para servidores em trabalho presencial, conforme modelo do Anexo Il a esta
Portaria;

c) Declaragdo de Cumprimento das Entregas Pactuadas, assinada pelo servidor
e pela chefia imediata, para servidores participantes de programa de gestdo, conforme
modelo do Anexo IV a esta Portaria; e

d) se for o caso, Requisicdo de Servidor ao dirigente maximo do drgdo ou
entidade de exercicio, ou a quem o dirigente delegar, quando a realizagdo das atividades
ocorrer durante a jornada de trabalho, conforme modelo do Anexo V a esta Portaria;

Il - No caso de profissionais que ndo sejam servidores publicos federais:

a) documentos instrutérios referentes aos procedimentos necessdrios para a
contratagdo com a Administragdo Publica Federal, exigidos pela legislacdo de licitagdes e de
contratos administrativos em vigor; e

b) Termo de Contrato de Prestagdo de Servigos, conforme modelo do Anexo VI
a esta Portaria, que sera anexado a nota de empenho.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 72 A remuneragdo por servicos prestados sera efetuada por hora
trabalhada, em valores referenciais previstos no Anexo | desta Portaria, incidentes sobre o
maior vencimento bdsico da Administragdo Publica Federal, considerando a natureza e a
complexidade da atividade a ser desenvolvida.

§ 12 Poderdo ser estabelecidos critérios de desempenho para a remuneragdo
pelos servigos prestados.

Art. 82 O planejamento e a elaboragdo de relatérios de execugdo devem ser
considerados parte integrante das atividades previstas no art. 42 desta Portaria.

Paragrafo Unico. As horas de planejamento e elaboragdo de relatérios de
execugdo ndo poderdo ser contratadas separadamente das atividades principais.

Art. 92 A retribuicdo aos servidores publicos federais ndo podera ser superior
ao equivalente a cento e vinte horas de trabalho anuais, ressalvada situagdo de
excepcionalidade, devidamente justificada e previamente aprovada pelo Ministro das
RelagBes Exteriores, ou por autoridade delegada, que podera autorizar o acréscimo de até
cento e vinte horas de trabalho anuais.
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§ 12 Previamente a aprovagao da autoridade maxima de que trata o caput, o servidor
providenciara a juntada de documento que comprove a ciéncia de sua chefia imediata.

§ 22 A retribuicdo aos servidores publicos federais referida no caput somente
serd paga se as atividades forem exercidas sem prejuizo das atribuigdes do cargo de que
o servidor for titular, devendo ser objeto de compensagdo de carga hordria quando
desempenhadas durante a jornada de trabalho, no prazo de até um ano, contado da data
do término da prestagdo do servigo, na forma estabelecida pelo Orgdo Central do Sistema
de Pessoal Civil da Administragdo Federal (Sipec).

§ 32 O disposto no § 22 ndo se aplica ao servidor que participar de programa
de gestdo, desde que tenham sido cumpridas as entregas pactuadas com o 6rgdo ou a
entidade, na forma prevista em legislagdo especifica.

Art. 10 O valor da GECC devido aos servidores publicos federais serd apurado no
més de realizagdo da atividade e informado até o quinto dia util do més seguinte no sistema
de processamento da folha de pagamento, por meio do qual serd efetuada a retribuigdo.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de processamento do pagamento da GECC
na forma estabelecida no caput, desde que devidamente justificado, o pagamento da GECC
podera ser feito excepcionalmente por meio de ordem bancéria pelo Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal (Siafi).

Art. 11 O pagamento a outros profissionais que ndo sejam servidores publicos
federais ocorrera em até 30 dias apds a entrega definitiva dos servigos, por meio do Siafi.

Art. 12 Ficam revogadas a Portaria n2 412, de 26 de setembro de 2022, e a
Portaria IRBr de 21 de julho de 2022.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA LAURA DA ROCHA

ANEXO |

PERCENTUAIS DE REMUNERACAO PELOS SERVICOS PRESTADOS NO AMBITO DA DTA

Descrigao do servigo Percentual
(%)

Instrutoria em cursos de formacdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento | 0,92
Instrutoria em curso de treinamento 0,63
Elaboracdo de questdes de prova 0,63
Correcdo de prova discursiva 0,63
Julgamento de recurso 0,63
Atividade de conferencista e de palestrante em evento de capacitagdo 0,63
Elaboracdo de material didatico 0,46
Elaboragdo de material multimidia para curso a distancia 0,46

PERCENTUAIS DE REMUNERACAO PELOS SERVICOS PRESTADOS NO AMBITO DO IRBr
| - Instrutoria, banca examinadora e comissdo em curso de formagdo, de
desenvolvimento e de treinamento:

Descrigao do servigo Percentual
(%)
Curso de Formacdo Instrutoria - professor titular 0,92
Instrutoria - professor assistente 0,63
Instrutoria - professor - idiomas| 1,28

estrangeiros
Curso de Aperfeicoamento de| Coordenagdo técnica e pedagogica | 0,63
Diplomatas

Instrutoria 0,92
Elaboracdo de questdo de prova 0,63
Correcdo de prova discursiva 0,63
Julgamento de recurso 0,63
Curso de Altos Projeto de | Avaliagdo de projeto de tese -| 0,63
tese coordenador da Comissdo de
Estudos Avaliacdo de Projetos
Avaliagdo de projeto de tese -| 0,63
membro da Comissdo de Avaliagdo
de Projetos
Tese Orientacdo de pesquisa 0,37
Relatoria de tese 0,63

Avaliagdo de tese por membro de | 0,63

banca examinadora

Arguicdo Presidéncia de banca examinadora | 0,63
Vice-presidéncia de banca 0,63

lexaminadora
Demais membros de banca 0,63

lexaminadora
Relatoria 0,63
Recursos Julgamento de recurso 0,63
Palestra 0,63
Elaboragdo de material didatico 0,46
Elaboragdo de material multimidia para curso a distancia 0,46
Instrutoria em curso de treinamento 0,63

Il - Banca examinadora, comissdo e logistica de preparagdo e de realizagdo de
concurso publico:

Descrigdo do servigo Percentual
(%)
Planejamento 0,33
Coordenacdo 0,33
Elaboracdo de questdo de prova 0,63
Analise critica de questdo de prova 0,63
Correcdo de prova discursiva 0,63
Julgamento de recurso 0,63
Exame oral e entrevista com candidatos 0,63

submetidos a comissdao

ANEXO I
MODELO DE DECLARAGAO DE EXECUGAO DE ATIVIDADES

Processo n9:

Declaragdo de Execugdo de Atividades

1. Eu, [nome completo], matricula SIAPE n2 [nUimero], ocupante do cargo de
[denominagdo], do Quadro de Pessoal do [6rgdo publico de origem], em exercicio no(a)
[6rgdo publico de exercicio], declaro ter participado, no ano em curso, das seguintes
atividades relacionadas a curso previstas no artigo 76-A da Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto n? 11.069, de 10 de maio de 2022:

Atividades

Instituicdo Horas trabalhadas

Total de horas trabalhadas no ano em curso

2. Estou integralmente de acordo com as condigdes estabelecidas no Termo de
CondigGes Gerais de Prestagdo de Servigos anexo, especialmente no tocante as condigdes
de realizagdo dos servigos, metodologia, carga horaria, valor da hora trabalhada, forma de
pagamento e obrigagdes.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
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3. Declaro ter ciéncia de que as atividades realizadas serdo remuneradas por meio
da Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso (GECC), prevista no artigo 76-A da Lei n2
8.112, de 1990, regulamentado pelo Decreto n? 11.069, de 2022, e pela Instrugdo Normativa
SGP/MGI n2 33, de 13 de novembro de 2023. Estou também ciente de que o pagamento se dard
apo6s a comprovagdo da efetiva execugdo dos servigos, devidamente atestada pelo servidor
responsavel por seu acompanhamento, e ocorrera por meio do sistema de processamento de
folha de pagamento até o quinto dia Util do més seguinte ao de realizagdo da atividade ou, na
impossibilidade desse, por ordem bancaria via Sistema Integrado de Administragdo Financeira
do Governo Federal (Siafi) em até 30 dias apds a entrega dos servigos.

4. Declaro que, no periodo indicado para prestacdo dos servigos, ndo estarei
afastado para prestagdo de servico militar ou para: gozo de férias; participagdo em
programa de pds-graduacgdo stricto sensu no Pais ou licenga capacitagdo; licenga para tratar
de interesse particular; licenga por motivo de saude, do conjuge ou de dependente; ou
licenga para desempenho de mandato classista.

5. As atividades ocorrerdo:

() durante a minha jornada de trabalho, em conformidade com o paragrafo 7°,
do artigo 6°, do Decreto n? 1.590, de 10 de agosto de 1995. "Art. 62 (...) § 72 Sdo
dispensados do controle de frequéncia os ocupantes de cargos: a) de Natureza Especial; b)
Comissionados Executivos - CCE e de Fung¢des Comissionadas Executivas - FCE de nivel 13
ou superiores, ou de cargos ou fungdes equivalentes; c) de Dire¢do - CD hierarquicamente
iguais ou superiores a CCE de nivel 13 ou CD - 3; (...)"

() durante minha jornada de trabalho. Estou ciente de que as horas de
prestacdo de servico deverdo ser compensadas no prazo de até um ano, nos termos do
artigo 72 do Decreto n? 11.069, de 2022.

() em periodo/horario ndo coincidente com minha jornada de trabalho.

6. Estou ciente de que a carga horaria de prestagdo dos servigos ndo podera ser
superior ao equivalente a cento e vinte horas de trabalho anuais, ressalvada situagdo de
excepcionalidade, devidamente justificada e previamente aprovada pelo Ministro das
RelagGes Exteriores, ou por autoridade delegada, que podera autorizar o acréscimo de até
cento e vinte horas de trabalho anuais.

7. Observarei, na prestacdo dos servigos, as normas de prote¢do aos direitos
autorais, em especial os dispositivos da Lei n2 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, e isento o
Ministério das Relagdes Exteriores de qualquer responsabilizagdo quanto a eventual infragdo.

8. Cedo ao Ministério das Relages Exteriores, em carater irrevogavel, a titularidade dos
direitos patrimoniais relativos aos materiais produzidos em decorréncia da presente contratagao.

9. Declaro, ainda, sob minha inteira responsabilidade e sob pena de
responsabilidades administrativa, civil e penal, serem exatas e verdadeiras as informagdes
prestadas, especialmente na documentagdo anexa, que demonstra que tenho experiéncia
comprovada ou formagdo académica compativel com o servigo contratado.

Brasilia, de de

Assinatura do servidor
MODELO DE TERMO DE CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO DE SERVICOS
1. OBJETO
2. VIGENCIA E PRORROGACAO
3. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
4. MODELO DE GESTAO DO TERMO DE CONDICOES GERAIS DE PRESTAGAO DE SERVICOS
5. SUBCONTRATACAO
6. PRECO
7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
8. REAJUSTE
9. OBRIGACOES DO INSTITUTO RIO BRANCO

10. OBRIGACOES DO SERVIDOR CONTRATADO

11. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12. GARANTIA DE EXECUCAO

13. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14. EXTINCAO DO TERMO DE CONDICOES GERAIS DE PRESTACAO DE
SERVICOS

15. CASOS OMISSOS

16. ALTERACOES

17. PUBLICACAO

18. FORO

Brasilia, de de

[assinatura da autoridade]

ANEXO 1lI .
MODELO DE TABELA DE COMPENSACAO DE HORAS

Processo n9:

Nome: SIAPE:

Cargo: Orgso:

A) Horas trabalhadas durante a jornada de trabalho

Data | Horario de inicio da atividade | Horério de término da| Total diario
durante a jornada de trabalho |atividade durante a
jornada de trabalho

Total de horas trabalhadas durante a jornada de trabalho com
o recebimento de GECC

B) Horas compensadas fora da jornada de trabalho

Data | Horario de inicio da | Hordrio de término da | Total diario
compensagao fora da jornada de | compensacdo fora da
trabalho jornada de trabalho

Total de horas compensadas fora da jornada de trabalho

Data: _/ _/
Assinatura do servidor
Data: _/ __/

Assinatura do chefe imediato do servidor

ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS ENTREGAS PACTUADAS

Processo n?2:

Declaragdo de Cumprimento das Entregas Pactuadas

Eu, [nome completo], matricula SIAPE n2 [nUmero], ocupante do cargo de
[denominagdo], do Quadro de Pessoal do [érgdo publico de origem], em exercicio no(a)
[6rgdo publico de exercicio], em observancia ao art. 72, paragrafo unico, do Decreto n?
11.069, de 10 de maio de 2022, declaro ter cumprido as entregas pactuadas junto ao(a)
[6rgdo publico de exercicio], no quadro do programa de gestdo do qual participo.

Brasilia, de de .

Assinatura do servidor

Assinatura do chefe imediato do servidor
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ANEXO V
MODELO DE REQUISIGAO DE SERVIDOR

ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Oficio MRE n@ / (Apenas para outros profissionais que ndo sejam servidores publicos federais)
Brasilia, de de Processo n? | Nota de empenho n2 | Valor:
Ao(A) Senhor(a)
(NOME) Prestador de servico:
(cargo) CPF n? —
(entidade ou 6rgio) Banco Agéncia: Conta corrente:
(endereco) 1. OBJETO %
¢ . . - 2. VIGENCIA E PRORROGACAO N
Assunto: Requisicdo de Servidor(a) Publico(a) Federal 3. MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
Prezado(a) Senhor(a) [cargo], 4. SUBCONTRATACAO
Requisitamos a Vossa o(a) servidor(a) , 5. PRECO
lotado(a) nessa Unidade, para que colabore com o Ministério das Relagdes Exteriores na ;3 Eégﬁ%'.FETO
org@nizagéo/’rgalizagéo. .do [curso], nos dias [ou no periodo] , no 8 OBRIGACOES DO CONTRATANTE
periodo/horario [especificar]. 9. OBRIGACOES DO CONTRATADO
A carga horaria total do trabalho sera de ___ horas. 10 OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
A remuneragdo sera por Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso (GECC), 11. GARANTIA DE EXECUCAO
. . s o ° 12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
prevista no artigo 76-A da Lei n? 8.112/1990, regulado pelo Decreto n? 11.069/2022. %
L . ) ~ 13. EXTINCAO CONTRATUAL
As atividades reallz:j\das durante a jornada de trabalho deverdo ser 14. DOTACAO ORCAMENTARIA
compensadas no prazo de até um ano, nos termos do art. 72 do Decreto n? 15. CASOS OMISSOS
11.069/2022. 16. ALTERACOES
17. PUBLICACAO
Fecm]'d toridade] 18. FORO
nome da autoricade Brasilia, de de

Ministro de Estado das Relagdes Exteriores (ou autoridade delegada)

(...)

[assinatura da autoridade]
[assinatura do prestador de servigo]

Machado de Assis

Patrono da Imprensa Nacional

SERVIDOR
Nossa homenagem ao maior escritor brasileiro e
patrono da Imprensa Nacional, titulo conferido por
decreto presidencial de 13 de janeiro de 1997.
Aqui ele iniciou sua atividade profissional como
aprendiz de tipoégrafo, entre 1856 e 1858,
na entao Typographia Nacional dirigida pelo
também escritor Manuel Antonio de Almeida.
posteriormente, Machado de Assis regressou
para exercer a funcao de assistente do Diretor do

Diario Oficial, no periodo

de 1867 a 1874.
:f?“( .RE'
(/] op 23
avgrp
bp
1997
Con, b
X1, g, fere
Repy, ; :
BLy, I“"Pfen Ma’-‘bad
mhbo G o sy :aNac;Wh}“ de
@ nprepen iterang, * iy, ‘ ;
Gae . |
M orts 3 i W"o’:"‘om?,r”ia Mg, i fere o g
g e st 0% 18500 de g "8
. IS
VEe alw“‘“'g:n-aﬂmmcm o
Im% Re Ta, o a dter oy "Pograr,, ¢ s g
ey
Nag;, Art "al,
iyl 1° Econg, o,
At 30 e E';c,,-,w » © noy,
Brasgy, © Decrey M Marj,
13 L 440 g
de § 72 daty g, o ity
%595, Plblicagy 910 gy
Ing, B
iy
< F ‘ 1094, Repuiy,,
Can, Xm

Conexao com a informacao oficial

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,

) =
Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152025022400058 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil



http://www.in.gov.br/autenticidade.html
http://www.in.gov.br/autenticidade.html

