PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitaces

PROAD N° 14.142/2025 - CONTRATO N° 023/2025

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO E
A FUNDACAO CARLOS CHAGAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ORGANIZACAO E APLICACAO DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO
PARA FORMACAO DE CADASTRO, RESERVA E PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DESTE TRIBUNAL.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO, Orgido do Poder Judiciario Federal,
Justica do Trabalho, com sede na Rua da Consolacéo, 1.272, Sao Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob
o n° 03.241.738/0001-39, neste ato representado por seu Desembargador Presidente, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, FUNDACAO CARLOS CHAGAS,
inscrita no CNPJ sob o n° 60.555.513/0001-90, sediada na Av. Professor Francisco Morato,
1565, Sao Paulo/SP, CEP 05513-900, e-mail contratar@fcc.org.br, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pela Sra. Roseli dos Santos Gancho, na presenca de duas
testemunhas, celebram o presente contrato, em conformidade com o PROAD n° 14.142/2025, e
em observancia as disposicoes do art. 75, inc. XV, da Lein.® 14.133, de 1° de abril de 2021, bem
como demais legislacdes aplicaveis, firmando o compromisso de cumpri-lo de acordo com as

clausulas e condicoes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

A CONTRATADA obriga-se a prestar ao CONTRATANTE, servicos técnicos
especializados de organizacdo e aplicacdo das provas do Concurso Publico para formacdo de
cadastro reserva e provimento de cargos do Quadro Permanente de Pessoal do CONTRATANTE,
conforme descritos na Proposta Técnica n° 40B/2024 da CONTRATADA, que passa a integrar
este contrato independentemente de transcricao, a excecao do que nela se dispuser em contrario.

Paragrafo Primeiro: O fornecimento de materiais e dos servicos técnicos
especializados referidos nesta clausula serdao prestados conforme consta da Proposta Técnica n°
40B/2024 da CONTRATADA, que fica fazendo parte integrante deste Contrato.

Paragrafo Segundo: As provas serdo aplicadas nas datas a serem definidas em

comum acordo entre as partes, apos assinatura do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DISPENSA DE LICITACAO
O CONTRATANTE acatou os servicos aqui ajustados com fundamento no artigo

75, inciso XV, da Lei n° 14.133/2021, por se tratar de servigos técnicos com entidade de notéria
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especializacdo, de inquestionavel reputacao ético-profissional e sem fins lucrativos.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia da contratacao tera inicio a partir da data da sua assinatura
e encerrar-se-a apos a entrega dos resultados finais.

Paragrafo Primeiro: Os eventuais atrasos no cumprimento do Cronograma de
Atividades, por qualquer das partes, ocasionarao a compensacédo do nimero de dias de atraso em
favor da outra parte, para a execucao das tarefas a ela afetas.

Paragrafo Segundo: Os eventuais atrasos no cumprimento do Cronograma de
Atividades que poderdo ocorrer independentemente da vontade das partes ocasionarao a
renegociacdo do Cronograma de Atividades, respeitada a capacidade’ operacional da
CONTRATADA para absorver tais atrasos.

Paragrafo Terceiro: O Cronograma de Atividades sera planejado prevendo
100.000 (cem mil) candidatos inscritos. Caso o numero de candidatos inscritos exceda
substancialmente tal previsdo, a CONTRATADA podera proceder a revisdo dos prazos constantes
no Cronograma de Atividades, que podera ocasionar alteracao nas datas de aplicacdo das provas
e de entrega dos resultados finais. A referida revisdo objetiva possibilitar a efetiva realizacao das
condicoes operacionais estabelecidas, como alocacao dos candidatos, impressdo, correcao das
provas e outras correlacionadas, bem como ‘assegurar os procedimentos de seguranca
determinados pela CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA: DE SITUACOES SANITARIAS GRAVES OU DE
PANDEMIA

As partes estao cientes de que apds a elaboracao do referido Cronograma
eventualmente ‘0 mesmo podera sofrer alteracdes, principalmente nas datas de aplicacdo das
provas, decorrentes de fatos/atos de terceiros dos quais tanto a CONTRATADA como o
CONTRATANTE nao possam interferir.

Paragrafo Primeiro: A aplicacao das provas obedecera a legislacao local vigente,
respeitando as normas legais existentes a época da referida aplicacao, sejam em decorréncia de
pandemia ou de situacdes sanitarias graves. Poderdo ser adotadas as medidas preventivas
vigentes no periodo de aplicacdo das provas, tendo como referéncia o protocolo de medidas que
devera ser providenciado pela CONTRATADA, que podera ocasionar possivel revisao contratual.

Paragrafo Segundo: Na hipotese de o CONTRATANTE rescindir o presente
contrato em razodes decorrentes de pandemia ou situacdes sanitarias graves, a CONTRATADA

devera ser ressarcida de todas as despesas que comprovadamente ja tiver realizado no prazo

Pagina 2 de 20

JUSTIGA D0 TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitaces

Proad n° 14.142/2025 — Contrato n° 023/2025

maximo de 90 (noventa) dias contados da rescisdo contratual, bem como sera devido pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA os valores relativos a prestacdo de servicos ja realizada e
previamente aprovada pelo CONTRATANTE, independentemente da fase na qual o certame objeto

do presente contrato estiver, sem prejuizo da apuracao de eventuais perdas e danos.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAC(.)ES DO CONTRATANTE

Na execucao deste Contrato, competem especificamente ao CONTRATANTE as
seguintes obrigacoes:

a) Encaminhar & CONTRATADA os pré-requisitos e descricdes sumarias dos
cargos, bem como aprovar e especificar os contetidos programaticos das provas, em conjunto com
a CONTRATADA, a serem publicados no Edital de Abertura de Inscricoes, avalizando as
modificacoes sugeridas pela CONTRATADA, quando cabiveis;

b) Analisar, convalidar e autorizar a publicacdo do Edital de Abertura de
Inscricoes e Editais subsequentes, incluindo todos os Anexos pertinentes, em documento
especifico fornecido pela CONTRATADA;

¢) Auxiliar a CONTRATADA na elaboracdo de todos os Editais e comunicados
pertinentes ao Concurso Publico, sendo certo que, havendo necessidade de alteracao dos
referidos Editais, o custo sera suportado pela parte que houver dado causa;

d) Publicar no Diario Oficial da Unido todos os Editais pertinentes ao Concurso,
arcando com eventuais despesas;

e) Responsabilizar-se, na adequacdo das normas e procedimentos constantes no
Edital a respeito da Legislacdo Especifica do CONTRATANTE, se houver;

f) Dirimir, por intermédio da CONTRATADA, eventuais duvidas dos candidatos,
quanto a legislagao ou a regulamentacao do Concurso Publico;

g) Acompanhar a execucao deste Contrato;

h) Firmar convénio com a Instituicdo Bancaria para o recolhimento dos valores
de inscricdo, se necessario, arcando com eventuais despesas;

i) Repassar informacées técnicas sobre a forma de geracdo das cobrancas com
antecedéncia minima de 10 dias tuteis da abertura das inscricoes e, encaminhar a
CONTRATADA, frequentemente, os arquivos de retorno (padrao FEBRABAN ou TXT no padrao do
sistema SIAFI) com os pagamentos dos candidatos, assumindo, perante a CONTRATADA e aos
candidatos, qualquer problema decorrente do retorno dos arquivos bancarios desses pagamentos.
O CONTRATANTE declara ciéncia de que os funcionarios da CONTRATADA sao proibidos de
fornecer seus dados pessoais, para que sejam gerados usuario e senha, com a finalidade de

permitir acesso aos arquivos de pagamento do Concurso na conta bancaria que recebera os
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valores relativos as inscricoes;

j) Analisar os recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao resultado da
avaliacao biopsicossocial dos candidatos com deficiéncia, conforme procedimentos a serem
definidos no Edital de Abertura das Inscricoes;

k) Informar a CONTRATADA a data de homologacao do Concurso Publico;

1) Responsabilizar-se por avaliar os candidatos com deficiéncia, quando da
nomeacdo e posse, aprovados e habilitados no Concurso Publico de acordo com a legislacao
vigente;

m) Responsabilizar-se pela avaliacdo, durante o estagio probatério, da
compatibilidade entre as atribuicoes dos cargos e a deficiéncia dos candidatos, de acordo com a
legislacao vigente;

n) Responsabilizar-se, no momento do recebimento dos documentos para posse,
pela afixacdo de uma foto 3x4 do candidato, suas assinaturas e a transcricdo de uma frase no
formulario fornecido pela CONTRATADA;

o) Emitir o Atestado de Capacidade Técnica em-nome da CONTRATADA, com a
descricao detalhada de todos os servicos prestados, em modelo a ser encaminhado pela
CONTRATADA,;

p) Providenciar local adequado em Sao Paulo-SP e equipe de apoio (limpeza,
portaria, seguranca, manutencao e representante do Tribunal para acompanhamento da etapa e
responsavel pelo contato com os demais integrantes da equipe de apoio da Instituicdo), para a
realizacao das entrevistas para verificacdo das informacoes prestadas pelos candidatos

autodeclarados negros e indigenas aprovados e habilitados.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Na execucado deste Contrato, competem especificamente a CONTRATADA as
seguintes obrigacoes:

a) Elaborar os Editais e Comunicados pertinentes ao Concurso Publico, nao se
responsabilizando pelas informacdes referentes aos cargos e vagas oferecidas e restringindo a sua
colaboracao ao fornecimento de informacdes de carater técnico como normas sobre prestacado e
aplicacdo das correspondentes provas, caracteristicas das provas, critérios de julgamento e de
classificacao de candidatos;

b) Avaliar os contetdos programaticos propostos pelo CONTRATANTE e sugerir
modificagdées, quando cabiveis, as quais deverdo ser sempre avalizadas pela Comissao do
Concurso antes da publicacao no Edital de Abertura de Inscricées do Concurso;

c) Elaborar o cartaz de divulgacdo e enviar via e-mail para afixacdo em
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estabelecimentos de ensino e outros locais de acesso ao publico;

d) Divulgar todos os Editais e Comunicados, na integra, em seu site;

e) Divulgar o Concurso por meio de jornais especializados e por outras midias
adequadas as caracteristicas do Concurso, de acordo com formatacao, dimensoées e programacao
definidas pela propria CONTRATADA;

f) Responsabilizar-se pelo processo de inscricdo utilizando-se da Internet;

g) Receber e analisar as informacdes para comprovacdo de isencao do
pagamento do valor da inscricdo nos termos da Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018, para o
candidato na condicdo de doador de medula 6ssea e demais legislagcdes vigentes na ocasido da
publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigdes, conforme procedimentos definidos no item 2.2.3.
da Proposta Técnica n° 40B/2024;

h) Receber as solicitacdes de isencdo do pagamento do valor de inscricao (nos
casos especificos do Decreto Federal n°® 6.593/2008, de 2 de outubro-de 2008, regulamentado
pelo Decreto n°® 11.016, de 29 de marco de 2022) e encaminhar para analise do 6rgao gestor do
CadUnico;

i) Elaborar as listas de candidatos inscritos' no Concurso, apés finalizacdo das
inscricoes realizadas pela Internet, em data a ser estabelecida no Cronograma de Atividades;

j) Enviar o Cartdo de Informacao ‘ao Candidato por e-mail para aplicacdo das
Provas Objetivas, Discursivas e Pratica de Aptiddo Fisica, e para a Convocacdo para os
Procedimentos de Heteroidentificacao;

k) Elaborar, imprimir e acondicionar as provas referidas na Proposta Técnica n°
40B/2024 e as Folhas de Respostas Personalizadas, em numero suficiente para distribuicdo aos
candidatos inscritos no Concurso Publico;

1) Manter sigilo quanto as provas;

m) Arcar com as despesas de provas especificas, se houver;

n) Providenciar na cidade de Sao Paulo-SP, lugar seguro para a guarda de
provas;

o) Providenciar na cidade de Sao Paulo-SP, local para aplicacdo das Provas
Objetivas, Discursivas e Pratica de Aptidao Fisica, levando-se em conta a boa acomodacao fisica
dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive por pessoas com deficiéncia e sinalizacdo para
orientar a movimentacao dos candidatos no dia das provas;

p) Providenciar transporte local para os seus representantes, para a distribuicao
das provas e material de aplicacdo, para os trabalhos de visita, sinalizacdo de escolas,
treinamento de fiscais e aplicacdo das Provas Objetivas, Discursivas e Pratica de Aptidao Fisica;

q) Providenciar o recrutamento de fiscais e de pessoal auxiliar para aplicacao
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das Provas Objetivas, Discursivas e Pratica de Aptidao Fisica;

r) Arcar com todas as despesas decorrentes de pessoal requisitado para
fiscalizacdo das Provas Objetivas, Discursivas e Pratica de Aptidao Fisica, e de pessoal auxiliar
utilizado para os servicos de sinalizacao, limpeza e conservacao dos locais de provas, observados
os parametros e quantitativos definidos pela propria CONTRATADA;

s) Providenciar na cidade de Sao Paulo-SP, local e equipamentos necessarios
para aplicacdo da Prova Pratica de Aptidao Fisica, arcando com eventuais despesas;

t) Providenciar ambulancias para aplicacdo das Provas Objetivas e Discursivas,
conforme previsto no item 2.9 da Proposta Técnica n® 40B/2024, arcando com as despesas;

u) Providenciar na cidade de Sao Paulo-SP, ambulancias para aplicacdo da
Prova Pratica de Aptidao Fisica, arcando com eventuais despesas;

v) Responsabilizar-se pela aplicacdo e avaliacao das Provas Objetivas,
Discursivas e Pratica de Aptidao Fisica;

w) Receber e analisar os recursos interpostos pelos candidatos, de acordo com
os procedimentos a serem definidos no Edital de Abertura das Inscrigcoes, dispondo de
profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e responder eventuais recursos e agoes
judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas), referentes ao certame;

xX) Dar conhecimento aos candidatos das decisdes dos recursos por meio do site
da CONTRATADA;

y) Fornecer os resultados das Provas Objetivas, Discursivas e Pratica de Aptidao
Fisica, nas datas a serem definidas no Cronograma de Atividades;

z) Providenciar oficina na modalidade presencial ou on-line, com duracédo de 20
(vinte) horas, a ser ministrada aos integrantes das Comissdes de Heteroidentificacao e Comissoes
Recursais;

aa) Responsabilizar-se pela atuacdo da Comissao de Heteroidentificacdo na
Primeira Etapa, destinadas a confirmar a partir das fotos a veracidade das informacées prestadas
pelos candidatos autodeclarados negros no momento da inscricdo no Concurso Publico, nos
limites dos quantitativos na Proposta Técnica n° 40B/2024;

bb) Responsabilizar-se pela atuacdo das Comissdes de Heteroidentificacdo e
Recursais destinadas a confirmar a veracidade das informacodes prestadas pelos candidatos
autodeclarados negros e indigenas aprovados e habilitados no Concurso Publico, nos limites dos
quantitativos definidos na Proposta Técnica n° 40B/2024, a serem realizadas na cidade de Sao
Paulo-SP;

cc) Responsabilizar-se pelo apoio técnico-logistico para a realizacdo das
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entrevistas dos candidatos autodeclarados negros e indigenas aprovados e habilitados, etapa a
ser realizada na cidade de Sao Paulo-SP;

dd) Responsabilizar-se pela remuneracdo das Comissdes de Heteroidentificacao
e das Comissoes Recursais de sua responsabilidade, de acordo com os parametros definidos pela
CONTRATADA e nos termos da Proposta Técnica n° 40B/2024;

ee) Fornecer ao CONTRATANTE formulario especifico, para que, no ato da
posse, seja afixada uma foto 3x4 do candidato, como também, colhidas as assinaturas e a
transcricao de uma frase;

ffy Emitir Laudo Técnico, validando a identidade dos candidatos que foram
convocados para a posse, com base no resultado emitido por exame grafotécnico. Este exame
utiliza-se da copia manuscrita de frase que consta das instrucodes da capa do Caderno de Prova e,
da frase transcrita no formulario especifico no momento do recebimento do-material para a posse.
O prazo para a validagao sera de até 30 (trinta) dias uteis, contados da data do recebimento do
material para contraprova;

gg) Guardar, em local apropriado, folhas de respostas e listas de presenca, pelo
prazo de validade do Concurso, a contar da data de homologacdo. Concluido o prazo, o material
sera descartado, independentemente de comunicacao prévia ao CONTRATANTE. Os modelos dos
diferentes tipos de Cadernos de Questoes sao guardados permanentemente.

hh) Colocar a disposicdo dos candidatos equipe treinada de atendimento, na
sede da CONTRATADA ou local por ela indicada, a fim de orienta-los em todas as etapas do
concurso, por meio de e-mail, telefone e/ou correspondéncia;

ii)) A realizacao pela CONTRATADA, do curso de 20 (vinte) horas para as
Comissoes de Heteroidentificacdo e Recursais sobre relacoes raciais e enfrentamento ao racismo,
com a emissao dos diplomas ou certificados de realizacdo do curso aos participantes; O 6nus da
coordenacao e elaboracado do curso com base no contetido programatico existente no Artigo 6° da
Resolucao CNJ n® 541 sera de responsabilidade da CONTRATADA;

jj) Cabera a CONTRATADA garantir a completa e efetiva consecucao do objeto
explicitado, com a observancia das normas legais incidentes, bem como o integral cumprimento
das clausulas constantes em contrato e também propostas firmadas com a CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: A CONTRATADA podera, eventualmente, na sua conveniéncia
operacional, e sem prejuizo da qualidade e seguranca do processo, transferir as obrigacoes
decorrentes do presente contrato, no que tange as atividades abaixo relacionadas que poderdo ser
executadas por empresas especializadas:

a) Lanche para o pessoal envolvido na aplicacdo (fiscal, pessoal de apoio,

coordenador...).
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b) Transporte local para os coordenadores.

c) Contratacdao de ambulancias.

d) Gravacao em video da Prova Pratica de Capacidade Fisica.

e) Exame grafotécnico.

CLAUSULA SETIMA: DO VALOR DO CONTRATO

Pela prestacdo dos servicos técnicos especializados descritos na Proposta

Técnica n°® 40B/2024, o CONTRATANTE pagard a CONTRATADA para candidatos inscritos

(pagantes e isentos), a importancia a seguir relacionada:

Faixa de
inscritos
(pagantes e
isentos)

Valor a ser cobrado
por inscricao
excedente

Valor a ser pago a CONTRATADA

Até 100.000

R$ 5.013.471,00 (cinco- milhées e treze mil e

candidatos quatrocentos e setenta e um reais).
De 100.001 a duatrocentos < setenta ¢ wim reais, acrescido do
000 Eicji;(;?s)(quarenta ®: hamero de inscritos na faixa de “100.001 a 110.000
candidatos” multiplicado pelo valor de R$ 45,00
(quarenta e cinco reais).
R$ 5.463.471,00 (cinco milhdes, quatrocentos e
De 110.001 a - R$ 41,05 (quarenta e ses;enta € tr'es mil e‘quatrocer‘ltos e setenta'e um
: . reais); acrescido do numero de inscritos na faixa de
120.000 um reais e cinco:, . ” . .
. 110.001 a 120.000 candidatos” multiplicado pelo
candidatos :centavos)

valor de R$ 41,05 (quarenta e um reais e cinco
centavos).

A partir de
120.001
candidatos

R$ 39,75 (trinta e nove
reais e setenta e cinco
centavos)

R$ 5.873.971,00 (cinco milhées, oitocentos e setenta
e trés mil e novecentos e setenta e um reais);
acrescido do numero de excedentes “a partir de
120.001 candidatos” multiplicado pelo valor de R$
39,75 (trinta e nove reais e setenta e cinco centavos).

Paragrafo Primeiro: Os valores de inscricdo definidos pelo CONTRATANTE
serao recolhidos por meio de Guia de Recolhimento da Unidao/GRU - COBRANCA.

Serao de responsabilidade do CONTRATANTE, as seguintes providéncias:

a) Firmar convénio com Instituicao Bancaria, se necessario, para o recolhimento

dos valores de inscricao, arcando com eventuais despesas.

b) Repassar informacodes técnicas sobre a forma de geracao das cobrancas com

antecedéncia minima de 10 dias tteis da abertura das inscri¢oes.

c) Baixar e encaminhar a CONTRATADA, frequentemente, os arquivos de

retorno com os pagamentos dos candidatos, para processamento.
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d) Assumir, perante a CONTRATADA e aos candidatos, qualquer problema
decorrente do retorno dos arquivos bancarios com os pagamentos dos candidatos.

e) Os funcionarios da CONTRATADA nao poderao fornecer seus dados pessoais,
para que sejam gerados usuario e senha, com a finalidade de permitir acesso aos arquivos de
pagamento do Concurso na conta bancaria da instituicao.

Paragrafo Segundo: Sera de responsabilidade do CONTRATANTE o o6nus
referente aos candidatos que tiverem os requerimentos de isencao do valor de inscricao deferidos.

Paragrafo Terceiro: O pagamento dos servicos atribuidos &8 CONTRATADA sera
realizado em 04 (quatro) parcelas:

a) 1* Parcela: 40% (quarenta por cento) do valor do contrato, paga até 10 (dez)
dias tteis apos a data de fechamento do cadastro de inscritos no Concurso, acrescido do valor
por candidato excedente, caso haja. Na hipétese de inclusdo de candidatos no dia da aplicacéo
das provas em virtude do nao recebimento da inscricdo por motivos de‘ordem técnica, falhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, a diferenca
do nuiimero de inscritos apés o fechamento do cadastro sera paga-na quarta parcela;

b) 22 Parcela: 20% (vinte por cento) do valor do contrato, paga até 10 (dez) dias
Uteis apo6s a aplicacao das Provas Objetivas e Discursivas;

c) 32 Parcela: 20% (vinte por cento) do valor do contrato, paga até 10 (dez) dias
Uteis apods a aplicacao da Prova Pratica de Aptidao Fisica;

d) 4* Parcela: 20% (vinte por cento) do valor do contrato, paga até 10 (dez) dias
Uteis apoés a divulgacdo do resultado definitivo, acrescida, caso haja, dos candidatos incluidos no
dia da aplicagédo das Provas.

Paragrafo Quarto: Na hipotese de que o CONTRATANTE cancele a aplicacéao
das provas objeto da contratacéo, seja qual for o motivo, inclusive por razdes sanitarias graves e
pandémicas, a/ CONTRATADA devera ser ressarcida das despesas que comprovadamente tiver
realizado, devendo o CONTRATANTE ressarcir tais despesas apés regular apuracao, bem como
efetuar o pagamento para a CONTRATADA do valor devido pelos servicos comprovadamente ja
realizados.

Paragrafo Quinto: O CONTRATANTE esta ciente de que os parametros
definidos nos subitens 2.2.4.1. e 2.2.5.1. da Proposta Técnica n°® 40B/2024 sao estimados e com
isso podem sofrer alteracoes dependendo dos dados faticos concretos do concurso objeto deste
contrato, especialmente o quantitativo total de candidatos autodeclarados negros e indigenas
aprovados e habilitados que participardo das Comissdes de Heteroidentificacao. Dessa forma,
dependendo dos referidos dados faticos concretos, podera ser necessario o reequilibrio

econdmico-financeiro do contrato, com a precificacdo do numero excedente, mediante Termo
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Aditivo especifico, bem como a CONTRATADA procedera com a revisdo do Cronograma de

Atividades.

CLAUSULA OITAVA: DO PAGAMENTO

A CONTRATADA efetuara seu cadastramento no Sistema Integrado de Gestao
Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT) em até 10 (dez) dias da assinatura
deste contrato, e inserira a Nota Fiscal Eletronica na periodicidade correspondente a natureza do
objeto contratado através do modulo de Execucdo Financeira do SIGEO-JT, sob pena de néo
pagamento.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizacio do CONTRATANTE atestara o documento
fiscal da CONTRATADA no médulo de Execucdo Financeira do Portal SIGEO-JT e o pagamento
sera efetuado em até 5 (cinco) dias uteis contados da liquidacao.

Paragrafo Segundo: Havendo erro na apresentacdo: da nota fiscal ou dos
documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para liquidacdo iniciar-se-4 apdés a comprovacdo da
regularizacado da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: A liquidagdo da despesa s6 ocorrera apés a comprovacao
da manutencdo das condi¢oes de habilitacao exigidas.

Paragrafo Quarto: Em caso de irregularidade fiscal havera suspensao do prazo
de liquidacao e a CONTRATADA sera notificada para que sejam sanadas as pendéncias no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo.

Paragrafo Quinto: O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA por
meio de ordem bancaria, na instituicdo bancaria indicada no cadastro realizado no SIGEO-JT.

Paragrafo Sexto: O CONTRATANTE podera efetuar o pagamento por meio de
titulos de cobranca bancaria com cédigo de barras, desde que o valor seja liquido, ja descontada
a retencao na fonte prevista neste instrumento.

Paragrafo Sétimo: O pagamento por meio de titulos de cobranca bancaria com
codigo de barras nao isenta a CONTRATADA da apresentacdo do respectivo documento fiscal.

Paragrafo Oitavo: Sobre o valor faturado, serdo retidos na fonte os
correspondentes tributos e contribuigoes, conforme legislacao aplicavel.

Paragrafo Nono: A empresa optante pelo regime do Simples Nacional devera
encaminhar declaracdo nos moldes exigidos pela Receita Federal do Brasil antes da emissao da

primeira Nota Fiscal Eletronica, para fins de comprovacao de sua situacdo juridica, sendo de sua
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inteira responsabilidade informar eventual desenquadramento do regime, sob pena da incidéncia
das penalidades previstas neste instrumento.

Paragrafo Dez: Considera-se como data do efetivo pagamento o dia em que for
emitida a competente ordem bancaria em favor da CONTRATADA.

Paragrafo Onze: O CONTRATANTE podera deduzir, cautelar ou
definitivamente, do montante a pagar & CONTRATADA, os valores correspondentes a multas,
ressarcimentos ou indenizacdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

Paragrafo Doze: No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA
nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo CONTRATANTE encargos
moratorios a taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em
regime de juros simples, mediante solicitacao da CONTRATADA em até 10 (dez) dias da emissédo
da Ordem Bancaria, segundo a aplicacao das seguintes formulas:

I=(TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de apuracéo dos encargos;

TX = Percentual anual de encargos moratorios;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

CLAUSULA NONA: DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais os
acréscimos ou supressoes que se fizerem no objeto da contratacdo, até 25% (vinte e cinco por
cento) do seu valor.

Paragrafo Primeiro: Nao é considerado acréscimo contratual para fins de
afericdo do limite de 25% (vinte e cinco por cento) o valor adicional a ser pago em virtude da
inscricao de candidatos excedentes a estimativa de inscritos.

Paragrafo Segundo: As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as
partes contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualizado
do termo de contrato, desde que nao desnature o objetivo do contrato inicial.

Paragrafo Terceiro: Nao é considerada supressdo contratual para fins de

afericdo do limite de 25% (vinte e cinco por cento) o nimero de inscricées aquém do estimado.

CLAUSULA DEZ: DA ALTERACAO
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Este Contrato podera ser modificado no todo ou em parte, por acordo entre a
CONTRATADA e¢ o CONTRATANTE, cuja definicao e responsabilidade serdo objeto de Termo

Aditivo, subscrito pelas partes.

CLAUSULA ONZE: DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Compete & CONTRATADA manter o sigilo quanto as questoes das provas, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo, se decorrente de acdo ou
omissao de seus empregados, prepostos ou de Bancas Examinadoras por ela constituidas.

Paragrafo Primeiro: O requisito para selecido de Banca Examinadora pela
CONTRATADA ¢ o notério saber, que requer, além de titulacdo académica na area da matéria
examinada, ser ocupante de cargo publico ou privado da mesma carreira objeto do concurso ou
equiparada ou ter anteriormente participado como membro de Banca Examinadora em certames
afins.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA responsabilizar-se-a, também perante
terceiros, mormente os candidatos inscritos no Concurso Publico, por prejuizos advindos do
descumprimento de qualquer das atividades ou obrigacdoes que lhe estejam diretamente afetas,
nos termos deste Contrato.

Paragrafo Terceiro: Em face de impossibilidade técnica e legal de deteccao e/ou
interceptacao de transmissdes eletromagnéticas; feitas por intermédio de ponto eletronico,
telefonia celular ou qualquer outra tecnologia similar, a CONTRATADA em constatando eventos
de tal natureza, e verificando pelos seus proprios meios o(s) nome(s) do(s) candidato(s)
envolvido(s), procedera exclusivamente a anulacdo da(s) prova(s) do(s) mesmo(s). Tal
procedimento estara restrito ao(s) candidato(s) envolvido(s), tendo em vista todas as medidas de

seguranca adotadas pela CONTRATADA para evitar tais ocorréncias.

CLAUSULA DOZE: DAS RESPONSABILIDADES COMUNS

Na ocorréncia de algum fato superveniente que afete o estabelecido no presente
Contrato, as partes proverdo entre si meios e subsidios juridicos ao seu alcance, para que se
possa, em juizo ou fora dele, defender a validade do Concurso Publico para a formacédo de
cadastro reserva e provimento de cargos do Quadro Permanente de Pessoal do CONTRATANTE,

assim como, para a manutencao do equilibrio econémico-financeiro.

CLAUSULA TREZE: DA GARANTIA DA EXECU(}AO
A CONTRATADA devera apresentar ao Gestor do Contrato, em 30 (trinta) dias

corridos contados da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo da garantia correspondente
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ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global da proposta, com validade para todo o periodo
de execucao do objeto deste contrato, mediante a opcao por uma das modalidades previstas no art.

96, § 1° da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA CATORZE: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa a CONTRATADA que:

I - der causa a inexecucao parcial do contrato;

II - der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano ao
CONTRATANTE, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

IIT - der causa a inexecucéo total do contrato;

IV - ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

V - prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;

VI - praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

VII - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

VIII - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

IX - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

Paragrafo Primeiro: Nas hipoteses de cometimento de qualquer infracao
administrativa, assegurada a ampla defesa e o contraditério, poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancodes:

a) Adverténcia por escrito em caso de inexecucdo parcial de obrigacio,
exclusivamente na hipotese de inexisténcia de conduta de ma-fé, quando néao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa:

b.1) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato em casos
de atraso injustificado na execucao do contrato, por dia, até o limite de 10% (dez por cento);

b.1.1) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza o CONTRATANTE a
promover a extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas.

b.2) compensatoria de 10% (dez por cento) em caso de inexecucao parcial e de
inexecucao total do valor do contrato.
b.3) compensatéria de 10% (dez por cento) do valor do contrato na hipotese de

nao-cumprimento de qualquer outra obrigacdo contratual acesséria que nao envolva prazo;
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c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta
e indireta da Unido pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, de acordo com as penas-base dispostas
no Ato GP n° 24 /2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido.

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, no &ambito da
Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, de acordo com as penas-base dispostas no Ato GP n°
24 /2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regiao.

Paragrafo Segundo: A penalidade de multa podera ser aplicada por qualquer
hipétese de infracdo administrativa, isolada ou cumulativamente com as demais espécies de
sancoes.

Paragrafo Terceiro: As multas previstas neste instrumento, se aplicadas,
poderao ser descontadas dos pagamentos a que porventura a CONTRATADA tenha direito.

Paragrafo Quarto: Caso inexistentes pagamentos ou .se os valores das faturas
ou garantia forem insuficientes, a CONTRATADA devera recolher as multas no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento de notificacdo, por meio de GRU - Guia de
Recolhimento da Unido, apresentando o comprovante ao CONTRATANTE, sob pena de inscricao
na Divida Ativa da Uniao.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA que der causa a inexecucdo parcial do
contrato que cause grave dano ao CONTRATANTE; ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo, der causa a inexecucao total do contrato, ndo mantiver a proposta ou ensejar o
retardamento da execucdo ou da entrega do objeto, ficara impedida de licitar e contratar no
ambito da Unido, de acordo com as penas-base dispostas no Ato GP n° 24/2022, quando nao se
justificar a'imposicao de penalidade mais grave, sem prejuizo das multas previstas neste contrato
e das demais cominacdes legais.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA que prestar declaracdo falsa durante a
execucdo do contrato, praticar ato fraudulento na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, cometer fraude de qualquer natureza ou praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°
12.846/2013, sera declarada inidonea e ficara impedida de licitar ou contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, de acordo com as penas-
base dispostas no Ato GP n° 24/2022, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das
demais cominacoes legais.

Paragrafo Sétimo: Todas as penalidades serdo registradas no SICAF, no CEIS e
no CNEP.

Paragrafo Oitavo: A aplicacdo das sancodes previstas neste contrato nao exclui,

em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica.
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Paragrafo Nono: Todas as comunicagdes dos atos administrativos serdo
realizadas de forma eletronica, nos enderecos de e-mail fornecidos pela CONTRATADA no
contrato ou cadastrado no SICAF, sendo de sua responsabilidade o acompanhamento e
atualizacao dos respectivos enderecos.

Paragrafo Dez: A comunicacao, enviada aos enderecos de correio eletrénico da
CONTRATADA, sera considerada como efetivamente realizada apos 10 (dez) dias tuteis, contados
a partir do primeiro dia util subsequente a data do envio, ndo podendo alegar desconhecimento
do recebimento das comunicacdes por este meio como justificativa para se eximir das
responsabilidades assumidas ou eventuais sancbes aplicadas.

Paragrafo Onze: A aplicacdo das sancoes realizar-se-4 em processo
administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto no Ato GP n°® 24 /2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regiao.

Paragrafo Doze: Os atos previstos como infracoes administrativas na Lei n°

14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacoes e contratos da Administracdo Publica que

também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de-2013, serdo apurados e julgados

conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159, da Lei 14.133, de 2021).
Paragrafo Treze: A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser

desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das sancoes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e so6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a

CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de analise juridica prévia. (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).
Paragrafo Catorze: As sancboes de impedimento de licitar e contratar e
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art.

163 da Lein® 14.133/21 e Ato GP n°® 24/2022 do Tribunal Regional do Trabalho da 2 Regiao.

CLAUSULA QUINZE: DO CASO FORTUITO OU FORCA MAIOR

Ocorrendo interrupcao dos servicos, decorrentes de eventos caracterizados como
caso fortuito ou de forca maior, a CONTRATADA devera dar conhecimento ao CONTRATANTE,
por escrito, da ocorréncia e de suas consequéncias, ndo sendo considerado, nesta hipotese,

descumprimento de clausulas contratuais.
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CLAUSULA DEZESSEIS: DA RESCISAO

A inexecucao total ou parcial deste contrato, por qualquer das partes
contratantes, podera ensejar a sua rescisdo, conforme disposto na Lei n°® 14.133, de 01.04.2021.
Os casos de rescisdo contratual serdao formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo Primeiro: A rescisao deste contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos
enumerados na Lei n® 14.133, de 01.04.2021, notificando-se a CONTRATADA com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja
conveniéncia para o CONTRATANTE;

¢) Judicial, nos termos da legislacao vigente sobre a matéria.

Paragrafo Segundo: A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de
ato escrito e fundamentado da autoridade competente.

Paragrafo Terceiro: Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da
CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
tendo, ainda, direito aos pagamentos devidos pela execucao do Contrato até a data da rescisao.
Para tanto, a CONTRATADA se valera do Cronograma de Atividades, a ser elaborado em comum
acordo com o CONTRATANTE, apurando os custos respectivos, bem como o valor devido pelos
servicos comprovadamente ja realizados e emitindo a Nota Fiscal e a Fatura correspondentes aos
valores despendidos.

Paragrafo Quarto: Na hipotese de rescisdo contratual motivada pelo
CONTRATANTE ou decorrente de pandemia ou situacdo sanitarias graves, o CONTRATANTE
sera responsavel pela devolucao de eventuais valores de inscri¢cdes que ja tiver recebido para cada

um dos candidatos, sem qualquer responsabilidade da CONTRATADA.

CLAUSULA DEZESSETE: DO TRATAMENTO TRIBUTARIO

Em funcdo da imunidade tributaria da CONTRATADA, relativo ao Imposto
sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), considerando suas finalidades previstas no
respectivo Estatuto Fundacional, por forca do art. 150, inciso VI, letra "c", da Constituicao
Federal, c.c. o art. 14, § 1°, do Cédigo Tributario Nacional, os precos referidos na clausula sétima
se reputam liquidos, de tal maneira que o CONTRATANTE, no ato do pagamento, abster-se-a de

efetuar qualquer desconto tributario em relacdo ao mesmo.
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CLAUSULA DEZOITO: DA PROTECAO E TRATAMENTO DE DADOS

PESSOAIS
As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),

quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no
procedimento de contratacao, independentemente de declaracédo ou de aceitacdo expressa.

Paragrafo Primeiro: Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as
finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

Paragrafo Segundo: E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados
obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

Paragrafo Terceiro: O CONTRATANTE devera ser informado no prazo de 5
(cinco) dias tuteis sobre todos os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser
celebrados pela CONTRATADA.

Paragrafo Quarto: Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da

LGPD, é dever da CONTRATADA climina-los, com excecdo-das hipéteses do art. 16 da LGPD,

incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de
comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto nao
prescritas essas obrigacoes.

Paragrafo Quinto: E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus
empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA devera exigir de suboperadores e
subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

Paragrafo Sétimo: O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o
cumprimento dessa clausula, devendo a CONTRATADA atender prontamente eventuais pedidos
de comprovacéao formulados.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo
CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacées acerca dos dados pessoais
para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

Paragrafo Nono: Bancos de dados formados a partir de contratos
administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos

realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de

responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
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Paragrafo Dez: Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em
formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pelo CONTRATANTE nas
hipéteses previstas na LGPD.

Paragrafo Onze: O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos
pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em

especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DEZENOVE: SUSTENTABILIDADE

A CONTRATADA, ciente de sua responsabilidade socioambiental, concorda em
cumprir e fazer cumprir, a normatizacao vigente de protecdo e preservacdo do meio ambiente,
evitando a pratica de atos que possam lhe causar danos, executando seus servicos em estrita
observancia das normas aplicaveis ao tema.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA na realizacdo-de seus projetos com o
objetivo de preservacdo ambiental utiliza materiais provenientes de reflorestamento e materiais
reciclaveis.

Paragrafo Segundo: Apos o prazo de validade do Concurso Publico e expirado o
tempo de guarda das folhas de respostas e listas de presenca, o material sera encaminhado para
uma empresa de gerenciamento de residuos onde serd realizada a operacao de destruicdo e
reciclagem dos materiais com total respeito, protecdo e seguranca dos dados pessoais neles

contidos.

CLAUSULA VINTE: DO RECEBIMENTO DO OBJETO
Os recebimentos provisoério e definitivo do objeto desta contratacdo observarao
os parametros do art. 140 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA VINTE E UM: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta dos recursos
orcamentarios consignados a este Regional na Lei Orcamentaria para 2025, conforme Programa
de Trabalho 15.103.02.122.0033.4256.0035 - "Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho" e

Natureza de Despesa 3.3.90.39 — "Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica".

CLAUSULA VINTE E DOIS: DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes

contidas na Lei n° 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,

Pagina 18 de 20

JUSTIGA D0 TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP)



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 2* REGIAO
Secretaria de Processamento e Acompanhamento de Contratos e Licitaces

Proad n° 14.142/2025 — Contrato n° 023/2025
segundo as disposicoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e

normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VINTE E TRES: DAS DISPOSICOES GERAIS
Na hipétese de divergéncia entre o Termo de Referéncia, com o Contrato e a
Proposta Técnica n°® 40B/2024, prevalecera o disposto no presente Contrato e na referida

Proposta, a excecao do que nela se dispuser em contrario.

CLAUSULA VINTE E QUATRO: DA PUBLICAQAO

Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento e
seus aditamentos no Portal Nacional de Contratacdoes Publicas (PNCP), na forma prevista no art.
94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 8°,

§2° dalein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 8§3°, inciso V; do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VINTE E CINCO: DOS MEIOS ADEQUADOS DE RESOLUQAO DE
CONFLITOS

As controvérsias de natureza juridica, na fase extrajudicial ou no curso de acao
judicial, poderao ser submetidas pelas partes a Camara de Conciliacdo da Administracdo Publica
Federal - CCAF da Advocacia-Geral da Unido na busca da prevencdo e solucdo consensual de

conflitos.

CLAUSULA VINTE E SEIS: DO FORO

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste contrato, e
que nao puderem ser compostos por meios alternativos de prevencdo e resolucdo de
controvérsias, sera o da Secao Judiciaria de Sao Paulo/SP da Justica Federal, conforme art. 92

§1°, daLein® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, os contraentes assinam o presente

contrato.
Sao Paulo, data da ultima assinatura eletronica.
Assinado digitalmente Assinado digitalmente
VALDIR FLORINDO ROSELI DOS SANTOS GANCHO
Desembargador Presidente do Tribunal FCC - Fundacao Carlos Chagas
Testemunhas:
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Assinado digitalmente Assinado digitalmente
DENIZE MOTA SANDRA KEIKO TAKASAKI ONMORI
Diretora da Secretaria de Gestdo de Pessoas Diretora da Coordenadoria de Planejamento e

Gestao de Pessoas
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	Parágrafo Único: A CONTRATADA poderá, eventualmente, na sua conveniência operacional, e sem prejuízo da qualidade e segurança do processo, transferir as obrigações decorrentes do presente contrato, no que tange as atividades abaixo relacionadas que poderão ser executadas por empresas especializadas:
	Parágrafo Terceiro: O pagamento dos serviços atribuídos à CONTRATADA será realizado em 04 (quatro) parcelas:
	Parágrafo Segundo: A CONTRATADA responsabilizar-se-á, também perante terceiros, mormente os candidatos inscritos no Concurso Público, por prejuízos advindos do descumprimento de qualquer das atividades ou obrigações que lhe estejam diretamente afetas, nos termos deste Contrato.
	Parágrafo Terceiro: Em face de impossibilidade técnica e legal de detecção e/ou interceptação de transmissões eletromagnéticas, feitas por intermédio de ponto eletrônico, telefonia celular ou qualquer outra tecnologia similar, a CONTRATADA em constatando eventos de tal natureza, e verificando pelos seus próprios meios o(s) nome(s) do(s) candidato(s) envolvido(s), procederá exclusivamente à anulação da(s) prova(s) do(s) mesmo(s). Tal procedimento estará restrito ao(s) candidato(s) envolvido(s), tendo em vista todas as medidas de segurança adotadas pela CONTRATADA para evitar tais ocorrências.
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