CONTRATO N° 5672025

7 ALEGO
N

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

CONTRATO N° 56/2025 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS E
A FUNDACAO GETULIO VARGAS,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, inscrita no CNPJ sob o n°
02.474.419/0001-00, com sede no Palacio Maguito Vilela, situado na Avenida Emival Bueno esquina
com Avenida Olinda, Park Lozandes, em Goidnia-GO, ora denominada CONTRATANTE,
representada por seu Diretor-Executivo da Presidéncia, Senhor RUBENS KIRSTEIM JUNIOR
portador do R.G. n® 855956 P.C. ¢ do CPF n®213.610.701-10, residente e domiciliado nesta Capital,
e, de outro lado, a FUNDACAO GETULIO VARGAS, pessoa juridica de direito privado, sem
objetivo de lucro, estabelecida na Praia de Botafogo, n® 190, Rio de laneiro/RJ, CEP 22230-900,
inscrita no CNPJ sob o n® 33.641.663/0001-44, representada neste ato por seu Presidente, CARLOS
IVAN SIMONSEN LEAL, portador da Carteira de [dentidade Profissional n® 47.221-D, expedida
pelo CREA/RJ, e do CPF n°® 441.982.057-87, ora denominada CONTRATADA, firmam o presente
contrato, em conformidade com o processo n® 18206/2025 (1D 2246979) ¢ o Ato Fundamentado de
Dispensa n° 06/2025-CL, com sujeigdo as normas ditadas pela Lei Federal n® 14.133/2021, € Decreto
Administrativo n® 3.523/2023, na forma de execugfio indireta, em regime de empreitada global,

mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tlem por objeto a contratagio da FUNDACAO GETULIO VARGAS, para

a prestagiio de servigos (éenico-especializados de organizagio, planejamento ¢ realizacdo de concurso

pliblico para provimento de 101 (cento € uma) vagas pertencentes ao quadro de pessoal da Assembleia R

Legislativa do Estado de Goias.

1.2. O presente instrumento contratual vincula-se aos termos_do Processo Administrativo n® %

18206/2025 (1D 2246979), do Ato Fundamentado de Dis cq'1sa n® 06/2025-CL, do Termo dc/_’
s

-
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CONTRATO N° 56/2025

ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA N
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

Referéncia e da Proposta da CONTRATADA, independentemente de transcrigdo, tendo por
fundamento legal, o art. 75, inciso XV, da Lei Federal n® 14.133/2021 e Decreto Administrativo n®
3523/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. O presente contrato vigera por um periodo de 12 (doze) meses, contados de 10/09/2025, podendo
ser prorrogado caso a entrega dos resultados finais ndio seja possivel dentro deste prazo, nos termos

da Lei Federal n® 14.133/21 e do Decreto Administrativo n® 3.523/2023.

2.1.1. Caso o presente instrumento s¢ja assinado digitalmente e ndo seja definida data futura
expressa no campo da vigéncia, considerar-se-a como termo « que do prazo de vigéncia, a data em
que for inscrida a altima assinatura digital, seja do representante da CONTRATANTE ou da
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO QUANTITATIVO, ESPECIFICACAO E PRECO

3.1. Constam abaixo as especificagdes ¢ precos a screm executados pela CONTRATADA a
CONTRATANTE:

VALOR A SER COBRADO

FAIXA DE INSCRITOS 7Y VALOR A SER PAGO
PAIRAT :I_h‘ Cl:{“' '_)” POR INSCRIGAO :‘c'v ! PACO A
(Pagantes ¢ tsentos; EXCEDENTE '
FAIXA 1
VALOR | Até 20.000 ; RS 1.980.000,00
FIXO
980.000,00 + R x
FAIXA2 | De20.001 até 25.000 RS 60,00 RS 1.980.000,00 + R$ 60,00 x
(1-20.000)
. . + {
FAIXA3 | De25.001 até 30.000 RS 59,00 R§ 2.280.000,00 + R$ 59,00 x
(n-25.000)
. ) R$ 2.575.000,00 + R§ 58,00 x
FAIXA4 | De30.001 até 35.000 RS 58,00 (30.000)
RS 2.865.000,00 + RS 57,00 x
FAIXA 5 | De35.001 até 40.000 R$ 57,00 $ 2.865 5 X
(n-35.000)
. RS 3.150.000,00 + RS 56,00 x
FAIXA 6 Acima de 40.000 R$ 56,00 4) (n40.000)
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ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA n
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

* Onde “n” = nimero de candidatos homologados pagantes e isentos

3.1. Para todos os efeitos legais, fica estabelecido que o valor inicial de remuneragdo proposto para a
prestagiio dos servigos considerou a expectativa de até 20.000 (vinte mil) inscrigdes realizadas, ¢ caso
a quantidade de inscritos supere esta estimativa, o pagamento ficard condicionado ao quantitativo de

inscrigdes que a excederem, conforme as faixas de escalonamento acima apresentadas.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS
DO PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E REALIZACAO DO CONCURSO

4.1. A contratada devera realizar reunido inicial com a Comissdo do Concurso, no prazo maximo de
10 (dez} dias corridos, contados da data do recebimento da ordem de servigo, oportunidade em que
serdo apresentadas as regras que disciplinario o concurso, bem como todos os instrumentos
normativos, contetdos, regras de inscri¢do, isen¢do ¢ demais informagdes que deveriio ser usadas

para compor o edital.

4.1.1. A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados

da data de realizagdo da reuniao inicial:

4.1.1.1. Cronograma de execugdo do concurso publico, a ser submetido a Assembleia
Legislativa do Estado de Goids, no qual estcjam discriminados os prazos e datas em que
as ctapas do concurso devem ser executadas. Apods a aprovagdo do cronograma de
execugdio, em caso de eventuais atrasos no cumprimento dos prazos, ocorridos
independentemente da vontade das partes, sera feita a compensagdo em numero de dias

de atraso. v

4.1.1.2. Plangjamento preliminar, a ser submetido a avaliagio da Assembieia Legislativa
do Estado de Goias, discriminando e detalhando todos os procedimentos a serem
adotados, pertinentes & elaboragdo de editais e divulgacdo, inscricdo de candidatos,
inclusive de pessoas com deficiéncia, cadastramento dos candidatos, servigos de \
mformagdo e apoio aos candidatos, sclegdio dos profissionais que compordio a banca W}k
examinadora, critérios para a sele¢fio de conte(idos e elaboragio das questdes das provas,
confecgdo dos cadernos de provas ¢ folhas de respostas, reprodugéio do material,
/
. N - /l : N
logistica para aplicagdo das provas, avaliagdo das grovas, divulgacio dos resultados das
I
||, Ry %\
co b
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ALEGO

A G EoTABO De ealhe DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

provas, encaminhamento de recursos, apreciagdo dos recursos, respeitadas as

especifica¢des dispostas neste Contrato.

4.1.1.3. A minuta do edital do concurso, a qual sera submetida 4 apreciagiio da Comissio
do Concurso, assim como o descritivo do planejamento de sua realizagio, a ser definido
conforme normas regulamentadoras pertinentes a espécie, discriminando todos os
prazos em que as etapas do concurso deverdo ser executadas e demais aspectos
necessarios. Apos a realizagdo de eventuais ajustes, a Comissido avaliara a nova versio
para que seja viabilizado o comego do periedo de inscrigdo, dando inicic ao processo

seletivo.

4.1.2. A seguranga do evento, bem como o sigilo necessario nas fases de preparagio, sera de
responsabilidade da contratada, sem prejuizo que o contratante diligencie com érgdos da

seguran¢a pablica em reforgo.

DO CRONOGRAMA

4.2. O Edital de Abertura do Concurso, referente ao provimento de cargos do quadro de pessoal da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias, deverd conter calendario com datas definidas para os

eventos, especialmente:

4.2.1.Publicagfo do Edital de Abertura.

4.2.2. Periodo de inscrigio.

4.2.3. Divulgagio da concorréncia ¢ inscrigdes deferidas / indeferidas.
4.2.4. Divulgagio dos locais de realizagdo das provas.
4.2.5.Realizagio das seguintes provas/fases: v
+ Prova escrita objetiva;

» Prova escrita discursiva;

+ Prova de conhecimentos praticos; i

» Prova de aptidao fisica; .

+ Avaliagdo psicologica; %

+ Avaliagio de titulos (Exclusivamente para cargos de nivel superior, a ser definida em

edital); / '
h
* Realizagio de procedimento de heteroidentifi bgjﬁo; ‘ _
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DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

+ Realizacio de avaliagdo biopsicossocial de pessoa com deficiéncia.

4.2.6. Divulgagio de gabaritos.

4.2.7. Divulgagdo das decisdes de recursos.

4.2.8. Divulgaciio dos resultados ¢ convocagiio de candidatos para as fases subsequentes.

4.2.9. Prazos ¢ periodos para recursos.

4.2.10. Publicagdo dos Resultados Finais.

4.3. O extrato do Edital de Abertura devera ser publicado no Didrio Oficial do Estado de Goids e em
Jornal de grande circulagdo, com um prazo minimo de 3 (rés) dias {(teis para a impugnagio, antes da

abertura do prazo de inscrigdes.

4.4. A integra do Edital e seus anexos deverd ser publicada nos sitios da Assembleia Legislativa do

Estado de Goias e da entidade organizadora do concurso.

4.5. No Edital devera constar a identtficagfio da instituigdo responsavel pela realizagiio do certame,
bem como da Comissio Organizadora e da Banca Examinadora.
4.6. As inscrigdes dever-se-3o iniciar no primeiro dia util apds o término do prazo para julgamento

dos recursos de impugnagio do Edital de Abertura.
4.7. O periodo de inscrigdes devera ser de, no minimo, 30 (trinta) dias corridos.

4.8. As datas de realizagdo das provas serdo fixadas em periodo superior a 60 (sessenta) dias corridos,
a contar da publica¢iio do extrato do Edital de Aberwra no Diario Oficial do Estado de Goias,
ocorrendo, preferencialmente, em dia de domingo, ¢ evitando-se coincidir com provas de outro

certame em ambito estadual.

4.9. Quaisquer alteragdes no cronograma ¢ no planejamento apresentado dependerdo de prévia e

2

expressa aprovacdo da Comissdo Organizadora do concurso ¢, na hipotese de ocasionar atraso no
cumprimento dos prazos estabelecidos no Edital de Abertura, sera feita a compensagio em nlimero

de dias, de forma a garantir o intervalo previsto.

DA DIVULGACAO E PUBLICIDADE

4.10. A concessdo de entrevistas e informagdes para a midia sera feita pela Diretoria de Comunicagio

A

da Assembleia Legislativa do Estado de Goids.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA n
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

4.11. A comunicagfio necessdria a publicidade do concurso sera de responsabilidade da

CONTRATADA.

4.12. A instituigio contratada devera promover a divulgagdo do concurso nos veiculos de
comunicagdo, utilizando-se de releases, a serem distribuidos para todas as midias, bem como a

inser¢do de noticias por meio das midias sociais.

4.13. Todas as informagdes oficiais deverdo ocorrer por meio de Edital, constando niimero, data ¢

nome do documento.

4.14. As publicagdes oficiais deverdo ser solicitadas pela CONTRATADA com antecedéncia de 72

(setenta ¢ duas) horas.

4.15. No periodo compreendido entre a publicagdo do Edital de Abertura e da homologagio dos
resultados finais, o sitio oficial do concurso sera o da instituigdo contratada e, apds, o sitio oficial sera

o da Assembleia Legislativa do Estado de Goids.

4.16. Durante o prazo de validade do concurso, a institui¢io contratada deverd manter em sua pagina

os editais divulgados e o link para o sitio da Assembleia Legislativa do Estado de Goias.

4.17. Devera ser disponibilizado para o candidato, no sitio oficial do concurso, consulta individual

sobre sua participaciio no certame, em especial:
4.17.1. Acompanhamento da inscrigio.
4.17.2. L.ocal de prova.

4.17.3. Boletim de desempenho, detalhado por nota de todas as disciplinas ou conforme

critério adotado para o resultado das provas.

4.17.4. Digitalizacdo do cartdo-resposta e das provas discursiva e pratica com as respectivas

corregdes.
4.17.5. Apreciacio e decisdo dos recursos inlerpostos.

4.18. Os gabaritos deverio ser divulgados no sitio oficial do concurso, em até 2 (dois) dias Oieis apds

o0 encerramento das provas.

7
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA R
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4.19. Na divulgagdo dos resultados das provas ¢ fases, deverdo constar, em ordem alfabética, nome e
documento de identifica¢do do candidato, classificagéo, nota de cada disciplina, de cada prova e de

cada fase, ressaltando-se aquelas que compdem os critérios de desempate.
4.20. Fica vedada a divulgacdo de lista de reprovados ¢ suas respectivas notas.

4.21. Sera publicado no Didrio Oficial do Estado de Goids € em jornal de grande circulagéio o extrato
do edital de abertura do concurso € no Diario da Assembleia Legisiativa do Estado de Goias o edital
de abertura, o resuitado final, a homologagio do resultado final e, se for o caso, suas respectivas

retificagdes.

DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.22. Nos termos da Lei Estadual n® 14.715/2004, ¢ assegurado aos candidatos com deficiéncia o
direito de s¢ inscreverem em concurso publico para investidura em cargo ou emprego publico, cujas
atribuigbes sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, devendo ser reservado pela
Administragdo Publica direta ou indireta, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
no concurso publico para o preenchimento por pessoas com deficiéncia, se a aplicagdo deste
percentual sobre o niimero de vagas resultar em niimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco

décimos), devera ser elevado até o primeire numero intciro subsequente.

4.23. O edital deverd definir, de maneira clara, a forma de classificacio dos candidatos com

deficiéncia.
4.24. O candidato com deficiéncia, para ter direito as garantias asseguradas pela lei, devera:

4.24.1. Preencher, no momento de inscrigo via internet, declaragdo de que se enquadra na
condi¢do de pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n® 14,715/2004, com os
respectivos codigos de Classificagdo Internacional de Doengas — CID e de Classificagio
Internacional de Funcionalidade, Incapacidade ¢ Saide — CIF, caso existente, relatando o tipo

de sua deficiéncia.

4.24.2. Entregar laudo médico original, cuja data de emissiio seja, no maximo, nos 36 (trinta e

seis) meses anteriores ao Gltimo dia de inscrig@o neste concurso pablico, atestando a deficiéncia

que possui, com expressa referéncia ao respectivo Cl
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4.25. O laudo médico original devera ser entregue i institui¢do contratada em data definida no edital

de abertura do concurso.

4.26. Os candidatos aprovados em todas as fases do concurso que se declararam no ato da inscricdo
como pessoa com deficiéncia deverdo comparecer, na data prevista no cronograma, para se

submeterem a avaliagio da equipe multiprofissional.

4.27. A equipe muluprofissional devera ser composta conforme o estabelecido no art. 5°, paragrafo

unico, da Lei Estadual n® 14.715/2004,

4.28. O candidato inscrito na reserva de vagas que ndo comparecer 4 avaliagio da equipe
multiprofissional, nas datas e horarios estabelecidos, ou que ndo for qualificado como deficiente,

perderd o direito de concorrer em tal condigfio ¢ concorrerd com os candidatos da ampla concorréncia.

DOS CANDIDATOS NEGROS

4.29. Nos termos da Lei Estadual n® 23.389, de 6 de maio de 2025, 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas em concurso publico deverdo ser reservadas as pessoas negras, assim
consideradas aquelas que se autodeclaram pretas ou pardas conforme o quesito cor ou raga utilizado

pelo IBGE ¢ que apresentem tragos fenotipicos correspondentes.
4.30. A reserva sera aplicada apenas aos cargos com numero de vagas igual ou superior a trés,
sendo o nimero de vagas resultante do percentual de 20%, seguindo as regras de

arredondamento dispostas no § 2* da referida lei.

4.31. A autodeclaragdo do candidato negro, apresentada no ato da inscrigdo, tera presungiio relativa
de veracidade e serd confirmada mediante procedimento de heteroidentificagdo, de carater

obrigatorio, conduzido por comissio especifica.

4.32. Serdo convocados para o procedimentoe de heteroidentifica¢io os candidatos ndo eliminados nas

provas objetiva, discursiva, pratica e fisica, conforme o caso,

4.33. O procedimento de heteroidentificagiio serd filmado pela Contratada ¢ a sua gravagdo sera

utilizada na analise de eventuais recursos interpostos conlra a decisfio da comissio.

4.34. A comissiio de heteroidentificagfio deliberara pela maipria de seus membros, sob forma de

parecer motivado. /z

'
=
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4.35. A comissdo de heteroidentificagdo serd composta por cinco membros, assegurada diversidade
quanto a cor, género e, sempre que possivel, origem regional, e suas deliberagdes terdo validade

exclusiva para este concurso.

4.36. Os candidatos que se autodeclararem negros concorrerio concomitantemente as vagas
reservadas, ds de ampla concorréncia e, se for o caso, as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia,

devendo optar por uma das reservas, conforme definido em edital.

4.37. A autodeclaragio considerada fraudulenta ou a recusa do candidato em participar do
procedimento de heteroidentificagdo acarretard sua eliminagdo do certame em relagiio as vagas

reservadas as pessoas negras.
4.38. O edital devera dispor de forma clara sobre os procedimentos, prazos e critérios relativos

reserva de vagas para pessoas negras, bem como sobte a forma de composicdo e funcionamento da

comissdo de heteroidentificaciio e da comissiio recursal.

4.39. O edital de resultado provisorio no procedimento de heteroidentificagio sera publicado no
enderego eletrénico do concurso e tera a previsdo de comissdo recursal, que serd composta de trés

integrantes distintos dos membros da comissdo de heteroidentificagio.

4.40. Em suas decisdes, a comissio recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins
de heteroidentificagiio, o parecer emitido pela comissfio e o contetddo do recurso ¢laborado pelo

candidato.
4,41, Das decisdes da comissio recursal ndo cabera recurso.

DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA FAZER AS PROVAS

4.42. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para fazer as provas devera
solicitar, eletronicamente, no momento da inscri¢io, as condigdes especiais necessarias, conforme

modelo disposto na tela de inscrigdo.

4.43. A solicitagdo de condigbes especiais serd atendida obedecendo a critérios de legalidade,

viabilidade e razoabilidade, devendo a decisdo ser fundamentada.

4.44. Para a candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagio das provas, devera
’ . .
ser disponibilizada sala reservada para acomodar o acompanhante ¢ a crianga, sendo que a candidata

que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova.

1\
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4.45. Os fiscais destinados ao acompanhamento dos candidatos que tenham solicitado condigdes
especiais para fazer as provas deverdo estar aptos a este tipo de servigo.

4.46. Incluem-se, entre as condigdes especiais para realizar as provas, aquelas estabelecidas pela Lei
Estadual n. 19.913, de 18 de dezembro de 2017, que dispde sobre o atendimento especializado para

as pessoas diagnosticadas com Transtorno do Déficit de Atengido e Hiperatividade (TDAH) e Dislexia

nos Concursos Publicos e Vestibulares no Estado de Goias.

DA INSCRICAQ

4.47. A inscrigo sera realizada exclusivamente pela internet.

4.48. O sitio das inscrigdes devera estar disponivel 24 (vinte ¢ quatro) horas por dia, de forma
ininterrupta, durante todo o periodo destinado para esse objetivo, no edital, observado o horario de
Brasilia-DF.

4.49. No ato da inscrigdo, o candidato devera optar pelo cargo/fungdo ao qual concorrera.

4.50. O pagamento sera feito via boleto bancirio, emitido no ato da inscrigdo, cujos recursos serfio
carreados 4 conta do Fundo de Modernizagdo e Aparcihamento Funcional da Assembleia Legislativa
do Estado de Goias.

4.51. O valor da inscrigio constara do edital de abertura e sera definido pela Presidéncia da
Assembleia Legislativa do Estado de Goids, com observincia do artigo 22 da Lei Estadual n® 19.587,
de 10 de janeiro de 2017.

4.52. O valor a ser cobrado como 1axa de inscrigdo devera ser suficiente para o custeio do certame.

4.53. Havera isengfio da taxa de inscrigdo para os candidatos que a requisitarem e atenderem as

condig¢des previstas no Edital de Abertura.
4.54. Nio havera devolugio de taxas de inscri¢do, salvo em casos de cancelamento do concurso,

4.55. Para ter acesso ao formulario de inscri¢ido, o candidato deverd declarar conhecimento do inteiro
teor dos termos do Edital de Abertura e sua aceitagiio. O “Termo de Conhecimento e Aceitagio” \

ficara registrado nas informagdes do candidato,

contendo dados pessoais do candidato e dados do cargo, em cs_pcci -al:

4.56. O cadastro geral de inscritos serd composto de informagdes colh|das do formulario de inscrigdo, %
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4.56.1. Nome, documento de identificagiio, CPF, endere¢o, e-mail, telefones fixo e

celular/whatsapp, data de nascimento, nome da mie ¢ sexo.
4.56.2. Cargo/fungio.
4.56.3. Condigdes especiais para fazer as provas, se houver.

4.57. A contratada devera se responsabilizar por todo o processo de inscrigdo e cadastramento dos

candidatos.

DA BANCA EXAMINADORA

4.58. Os membros da Banca Examinadora deverfio assinar Termo de Compromisso, a fim de garantir
sigilo nas fases do concurso ¢ a concordancia com a divulgagio de seus nomes no Edital de Abertura.

Deverdo assinar, também, declaragdo de que preenchem todos os seguintes requisitos:

4.58.1. Ser detentor de notéria especializaglio na drea do conhecimento exigido, com titulos

reconhecidos, nos termos da legislagdo pertinente.
4.58.2. Ser possuidor de ilibada reputagio.

4.58.3. Nio ministrar aulas em cursos preparatorios para concursos publicos, enquanto durar

seu vinculo com a instituigio.
4.58.4. Nio ser proprietario de cursos preparatOrios para Concursos.

4.58.5. Nio ter parentesco, até terceiro grau, ou relacionamento direto com candidato do

concurso.

4.59. A banca examinadora das provas serd composta, por disciplina do conteido programatico, da

seguinte forma:
4.59.1. Banca elaboradora: elaboragdo de questdes.

4.59.2. Banca revisora: reviséo critica das questdes elaboradas e serd composta por profissionais

distintos da banca elaboradora.

4.59.3. Banca corretora: corregdo das provas aplicadas, podendo ser composta pelos mesmos

profissionais das bancas elaboradora ¢ revisora.

4.60. Os membros das bancas elaboradora e revisora deverdo trabalhar isoladamente, de modo a

garantir que nenhum deles obtenha conhecimento do conteadq’gli al a ser.aplicado.
P

; /7
P . -
: Loy "
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4.61. As provas deverdo ser submetidas a revisdo linguistica, de acordo com a Gltima reforma

ortografica.

DA EQUIPE DE APOIO NA APLICACAQ DAS PROVAS

4.62. A equipe de apoio na aplicacgio das provas serd composta de:
a) Coordenador-Geral.
b) Coordenador de prédio, de provas e de andar.

¢) Fiscal de sala: no minimo 02 (dois) para as salas com até 50 (cinquenta) candidatos; e no

minimo 03 (trés), para as salas com mais de 50 (cinquenta) candidatos.

d) Fiscal de apoio: em nimero suficiente para auxiliar na coordenagio e recepgiio dos

candidatos.

¢) Fiscal de corredor: 01 {um) fiscal para cada 03 (trés) salas;

fy Fiscal de banheiro: 01 (um) para cada banheiro, munido de detector de metais;

g) Fiscal de portaria, em nimero suficiente;

h) Fiscal reserva, em nimero suficiente (fiscal para recepgdo dos candidatos e substiui¢bes);
1} Auxiliar de limpeza, em namero suficiente;

J) Fiscal para condi¢des especiais, em namero suficiente;

k) Médico, enfermeiro ou técnico em enfermagem, em nimero suficiente.

4.63. Os locais de prova deverdo contar com a presenga de, pelo menos, 01 (um) dos profissionais
relacionados no item anterior, apto a realizagio de prnimeiros socorros, durante todo o periodo de v

realizagdo das provas;

4.64. Os banheiros deverfio contar com a presenca permanente de, pelo menos, 01 (um) fiscal, na

parte interna, durante todo o periodo de realizagio das provas;

4.65. O quantitativo da equipe de apoio devera ser de, no minimo, 5% (cinco por cento) do total de \

candidatos inscritos na aplicagdo das provas objetivas. \
4.66. Os fiscais deverdo ser selecionados, contratadoes ¢ treinados .pFr' atuar na aplicagfo das provas Q

/ﬁ

de concurso, em conformidade com a fun¢do a ser exercida;
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4.67. A contratada devera selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplica¢iio dos instrumentos

de avaliagdo, inclusive com treinamento especifico para proceder a identifica¢do dos candidatos.

4.68. Toda a equipe de apoio deverd ser remunerada de acordo com o estabelecido pela contratada.

DA SEGURANCA DO CONCURSO

4.69. Equipes de seguranca deverdo atuar durante toda a realizagdo do concurso, especialmente nos
trabalhos de elaboragfio, impressdo e guarda das provas objetivas e discursivas, bem como nos dias

de aplicagdo das provas presenciais.

4.70. Os locais de elaboragdo, impressdo, embalagem, guarda, corregfio de provas e cartdes-resposta

deverdo ser especificos, resguardando os critérios abaixo-relacionados:

4.70.1. Possuir sistema de alarme monitorado, seguranga e vigilincia, cimeras filmadoras em
locais estratégicos e registro das imagens durante o periodo de desenvolvimento dessas

atividades.

4.70.2. Oferecer absoluta impossibilidade de acesso ao seu interior, por meio de janelas,

fendas ou aberturas para ar-condicionado sem o equipamento instalado.

4.70.3. Impossibilitar a entrada ou permanéncia individual e desacompanhada, ou ndo
contemplada por critérios de seguranga, de qualquer pessoa aos locais relacionados no subitem
4.57.

4.70.4. Utilizar computadores ndo coneclados as redes externas e internas.

4.70.5. Dispor de cofre para armazenar o material didatico, os arquivos fisicos e magnéticos
das questdes, as provas impressas ¢ ja reproduzidas, outros materiais utilizados pela banca

examinadora, os cartdes-resposta, os cadernos das provas discursivas e as filmagens.

4.70.6. Restringir o acesso somente as pessoas envolvidas no concurso, utilizando-se de
controle de identificagio e de detectores de metais, ndo permitindo entrada e saida de pessoas

portando celulares, equipamentos eletrdnicos, bolsas, objetos pessoais ¢ materiais didaticos.

4.70.7. Fragmentar o lixo destes locais antes de ser descartado, sendo que o lixo da elaboragio

e impressdo das provas somente devera ser fragmentado apos a aplicacdo da respectiva prova.

okbr}'venhca ‘?
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4.71. Apds a impressio, as provas e os carides-resposta deverdo ser separados e acondicionados em
envelopes plasticos de seguranga opacos, os quais deverfio ser etiquetados conforme distribuigio do
local de realizagdo — prédio, bloco, andar, salas —, lacrados e assinados pelo responsivel e guardados

em recipiente lacrado ¢ inviolavel,

4.72. O material de aplicagdo das provas devera ser acondicionado em malotes invioldveis,
devidamente lacrados e com cadeados, para o transporte para os locais das provas, devendo ser

abertos na presenca dos candidatos, mediante termo de abertura, no momento da aplicagdo da prova.

4.73. Os objetos eletronicos dos candidatos deverdo ser guardados em suas respectivas salas,

desligados, acondicionados em sacos plasticos ¢ lacrados.

4.74. Serdo utilizados detectores de metais nos locais de aplicagao das provas, na entrada das salas,

na entrada ¢ saida dos banheiros.

4.75. Devera ser adotado mecanismo de seguranga de identificagdo do candidato que permite a
contratada, no momento da convocagdo para a posse, a andlise € emissdo de laudo técnico para

comprovar se o candidato € o mesmo que realizou a prova.
4.76. Apos a aplicagiio das provas, estas e os cartdes-resposta deverdo ser acondicionados em
envelopes lacrados, etiquetados e assinados pelos fiscais de sala, bem como pelo coordenador do

prédio ou de provas, podendo, alternativamente, ser adotado procedimento padrdo da contratada,

desde que com a devida seguranca.

4.77. A contratada devera dispor de todos os mecios necessarios a assegurar absoluto sigilo ¢
seguranga em todas as etapas do certame, desde a elaboragio das questdes de provas até a

homologagio do resultado final do concurse. o

DAS PROVAS

DOS LOCAIS DE APLICACAQ DAS PROVAS

\

4.78. As provas deverfio ser realizadas exclusivamente em Goiania-GO, cujos locais de realizagdo

deverido atender o seguinte: “

4.78.1. Possuir vias de acesso apropriadas aos candidato {:orﬁ deficiéncia.
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4.78.2. Possuir condigdes ambientais e instalagdes que ndo impliquem desgaste fisico ou mental

desnecessario ao candidato ou lhe prejudiquem a concentragio.

4.78.3. Possuir relogio digital de parede instalado ¢ mantido em local visivel a todos os

candidatos durante a realizac@o das provas.
4.78.4. Possuir instalagdes sanitarias adequadas e proximas a sala de prova.
4.78.5. Possuir servigo de atendimento médico de emergéncia.

4.78.6. Os locais de realizagdo das provas deverdo, ainda, permitir boa acomodacio fisica dos
candidatos, facil acesso, no que tange também a utilizagdo de transportes coletivos, e

sinalizagdo para orientar a movimentagio dos candidatos nos dias das provas.

4.78.7. As salas deverdio ser arejadas e ter somente | (um) acesso.

4.78.8. Os locais de realizagdo de provas deverio estar situados em regides de facil acesso de
Goiénia.

4.78.9. As salas onde as provas serdio realizadas ndo poderdo conter mais de 60 (sessenta)

candidatos.

4.78.10. Excepcionalmente, com a aquiescéncia da Comissdo Organizadora do concurso,
instituida peta contratante, poderdo ser utilizadas salas com maior nitmero de candidatos,

desde que o nimero de fiscais seja proporcional ao acréscimo de candidatos alocados.

4.78.11. As carteiras deverdo ser confortaveis, prdoprias para adultos, e distribuidas
resguardando a distincia considerada razodavel ¢ necessana pela Comissdo Organizadora.
4.78.12. Durante todo o periodo de aplicagiio das provas, as instalagdes deverdo ser mantidas

limpas, asseadas e em boas condigdes de uso.

4.78.13. Os locais de realizagdo das provas deverdo ser aprovados, previamente, pela

Comissdo Organizadora do concurso.

DA APLICACAO DAS PROVAS

\

4.79. As provas objetivas, discursivas ¢ praticas seriio realizadas em Goidnia e terdo a duragdo de

acordo com o estabelecido no Edital de Abertura do Concurso. o

4.80. As aplica¢Ges das provas objetiva e discursiva ocorrerdo no
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4.81. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta de seu local de prova

€ 0 comparecimento no horario determinado.

4.82. Para ingressar nos locais de provas, os candidatos terdo de apresentar documento de
identificagdo oficial original, que contenha a impressio digital e foto, nos termos do art. 2° da Lei
Federal n® 12.037/2009.

4.83. A Comissdo Organizadora do Concurso podera também autorizar outros meios de identificagio

do candidato, quando o documento do item anterior for insuficiente.

4.84. Considerar-se-a eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer no dia, hora e lugar
previamente designados para a realizagdo de qualquer das provas, ndo sendo admitido o seu ingresso

no local apds o horario estabelecido.
4.85. O candidato devera assinar a lista de comparecimento.

4.86. Os envelopes de provas deverdio ser abertos na presenca dos candidatos, na sala de aplicacio
¢ > plicag

das provas, com assinatura de 02 (dois) candidatos como testemunhas no Termo de Abertura.

4.87. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagio das provas, comunicar-se
com outros candidatos, oralmente, por escrito ou por gualquer outro meio de comunicagio, ou tentar

utilizar-se de outros meios fraudulentos.
4.88. Nio serd permitida qualquer forma de consulta, sob pena de desclassificagio do candidato.

4.89. Os candidatos ndo poderdo deixar seus lugares durante a realizagdo das provas sem a permissio

de um dos fiscais, sob pena de serem eliminados do concurso.

4.90. Sera eliminado do concurso o candidato que desacatar qualquer membro da Comissdo q/

Organizadora ou membro da equipe de fiscalizagdo.

4.91. Nio serd permitida a divulgac@o de errata ou de qualquer outro tipo de corregiio das provas nos
dias de aplicagdo.

4.92. O candidato somente podera se retirar do local de realizagdo da prova levando o caderno

contendo as respectivas guestdes, no ultimo 4° (quarto) tempo destinado a prova. \ﬂ(\

4.93. Durante o periodo de realizagdo das provas, deverdo permanecer, no minimo, os 03 (Ires)\§

altimos candidatos, por sala, devendo esta regra constar dos avigas da capa do caderno de provas

_/‘ + _
s/
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4.94. Os fiscais deverdo receber os cartdes-resposta totalmente preenchidos.

4.95. A instituigdio contratada devera registrar em ata de sala todas as situagdes suspeitas de fraude,
tais como formuldrios dticos deixados parcialmente ou completamente em branco, fothas de provas

discursivas ndo preenchidas, comportamento inadequado do candidato, etc.

DA ELABORACAO DAS PROVAS

4.96. Das provas objetivas:
4.96.1. As provas objetivas terdo carater eliminatdrio e classificatorio.
4.96.2. As provas objetivas deverdio ter 0s seguintes quantitativos de questdes:

4.96.2.1. Para os cargos de Analista Legislativo: 70 (setenta) questdes, sendo 28 (vinte
e oito) de conhecimentos gerais e 42 (quarenta e duas) de conhecimentos especificos,

com 5 (cinco) alternativas cada.

4.96.2.2. Para os cargos de Assistente Legislativo: 50 (cinquenia) questdes, sendo 20
{vinte) de conhecimentos gerais ¢ 30 (trinta) de conhecimentos especificos, com 35

(cinco) alternativas cada.
4.96.3. As questdes das provas objetivas deverdo:
4.96.3.1. Ser contextualizadas e, sempre que possivel, interdisciplinares.

4.96.3.2. Abranger graus variados de dificuldade, adequados as especificidades do

cargo.

4.96.3.3. Uulizar recursos graficos animados, caso haja necessidade.

4.96.3.4. Ser inéditas, formuladas com clareza, abrangendo as capacidades de
compreensio, aplicagdo, andlise e avaliagio, devendo valorizar o raciocinio ¢ privilegiar
a reflexdo, € ndo a memorizagdo, bem como a qualidade, € ndo a quantidade.

4.96.4. A Banca Examinadora devera elaborar questdes que permitam o embaralhamento

aleatorio de modo a compor, no minimo, 04 (quatro) tipos de gabaritos para a mesma prova.

A

4.96.5. As provas poderdo ter pesos diferentes.

4.96.6. Serdo automaticamente eliminados os candidajos|que tiverem nimero de acertos, na
]

prova objetiva, inferior a 50%.
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4.97. Das provas discursivas:
4.97.1. As provas discursivas terdo carater climinatorio e classificatério.

4.97.2. Para os cargos de Analista Legislativo, a prova discursiva devera conter 2 {(duas)

questdes sobre quaisquer conteudos de conhecimento especifico.
4.97.3. Para os cargos de Assistente Legislativo, a prova discursiva devera ser uma redagfo.
4.97.4. As provas discursivas deverdo avaliar as habihdades de:

4.97.4.1. Argumentagdo, por meio da articulagdo de ideias, da organizacio e da

progressio textual.

4.97.4.2. Dominio da norma culta padriio, com aten¢do aos seguintes itens: estrutura
sintatica de oragbes ¢ periodos, clementos coesivos; concordincia verbal e nominal;
pontuacio; regéncia verbal € nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal;

uso de tempos € modos verbais; grafia e acentuago.
4.97.5. Da corregdo das provas discursivas:

4.97.5.1. Para os cargos de Policial Legislativo e Analista Legislativo, categoria
funcional Analista Administrativo serdo classificados para a corre¢do da prova
discursiva os candidatos ocupantes das colocagdes correspondentes a 3 (trés) vezes o

numero de vagas previstas para cada cargo.

4.97.5.1.1. O disposto no subitem acima também se aplica as vagas reservadas

aos candidatos com deficiéncia e aos candidatos negros.

4.97.5.2. Para as demais categorias funcionais de Analista Legislativo e de Assistente
Legisiativo, exceto as descritas no item anterior, serdo classificados para a corre¢o da
prova discursiva os candidatos ocupantes das colocagdes correspondentes a 10 (dez)
vezes 0 nimero de vagas previstas para cada cargo, incluidos aqueles classificados na

liltima colocagio, estando automaticamente eliminados do certame todos os demais.

4.97.5.2.1. O disposto no subitem, acima também se aplica ds vagas

. oo .
reservadas aos candidatos com dcﬁgfencm ¢ aos candidatos negros.
J
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4.97.6. No caso de haver mais de um candidato no ultimo lugar, com 0 mesmo somatorio de
pontos na prova objetiva, todos eles serdio classificados para a correqdo das provas discursivas,

ndo importando o numero.

4.97.7. Serdio considerados aprovados na prova discursiva os candidatos que alcangarem

rendimento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos possiveis.

4.97.8. A avaliag@o das respostas as questdes discursivas e a redagdo devera ser feita com base
em espelho de corregdo e modelo de resposta, fornecidos juntamente com o resuitado

preliminar da prova.

4.97.9. A corregdo das provas discursivas devera obedecer a critérios de imparcialidade € de
impessoalidade, inclusive com o processo de ndo identificagdo dos candidatos.
4.98. Da avaliaco de aptidao fisica para o cargo de Policial Legislativo:
4.98.1. A prova de avaliagio de aptidiio fisica tera carater eliminatério.
4.98.2. A prova de avaliagdo de aptidiio fisica consistird de flexdes na barra fixa, flexdes
abdominais (tipo curl-up), flexdes de brago ao solo e corrida para candidatos do sexo

masculino, e suspensdo na barra fixa, flexdes abdominais (tipo curt-up), flexdes de brago ao

solo em apoios ¢ corrida para candidatas do sexo feminino cujos critérios serdo definidos no
Edital.

4.98.2.1. A prova serd administrada a todos os candidatos aprovados nas fases

anteriores.

4.98.2.2. O candidato serd considerado apto ou inapto, de acordo com os critérios

definidos no Edital.

4.98.2.3. Podera ser exigido, a critério da Banca Examinadora, exame antidoping dos

candidatos aprovados.

4.98.2.4. A prova serd integralmente filmada, de forma a possibilitar a consulta pelo

candidato, quando for o caso, ¢ pelas autoridades requerentes.

4.99. Da avaliagdo psicoldgica para o cargo de Policial Legislati b

4.99.1, A avaliagio psicologica tera cardter eliminatorig.)
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4.99.2. A avaliacdo psicolégica limitar-se-d & identificagdo dos construtos psicoldgicos
necessarios e de caracteristicas restritivas e/ou impeditivas para o desempenho das atividades
inerentes ao cargo disputado no concurso, mediante critérios objetivos de reconhecido carater
cientifico, garantido o seu reexame, sendo vedada a sua realizagdo para aferi¢do de perfil

profissiografico, avaliagdo vocacional ou de quociente de inteligéncia.
4.99.2.1. A prova sera administrada a todos os candidatos aprovados nas fases anteriores,

4.99.2.2. O candidato ndo recebera nota, sendo apenas considerado recomendado ou niio

recomendado.

4.99.2.3. O edital deverd estabelecer os critérios minimos ¢ objetivos para aferir o tipo de

leste a ser aplicado.

4.99.2.4. O perfil psicologico necessirio a realizagdo desta fase serd fornecido pela

Diretoria de Gestao de Pessoas da Assembleia Legislativa do Estado de Goids.

4.99.2.5. Poderd haver convocagio de candidatos para participar de exames

complementares ac exame de avaliagdo psicologica.

4.99.2.6. Todas as avaliagdes dos exames psicologicos serdo fundamentadas segundo
critérios objetivos, sendo facultado ao candidato o conhecimento dos resultados, mediante

copia dos respectivos atos.
4.99.2.7. A avaliacdo sera realizada por Junta composta por, pelo menos 3 (trés)
especialistas.
4.100. Da prova pratica para o cargo de Assistente Legislativo, categoria funcional Técnico de v
Gravagdo ¢ Som:

4.100.1. A prova pratica tera carater eliminatério.

4.100.2. A prova pratica devera abranger as atividades relativas ao desempenho do cargo
apresentadas na descrigiio sumdria das atribuigdes, conforme Anexo [l do Termo de

Referéncia.

DA IMPRESSAO DAS PROVAS
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4.101. Os cadernos de provas e os cartdes-resposta deverdo utilizar, no corpo do texto, no minimo, a
fonte 10, e ser produzidos em impressora de alto desempenho, que garantam a qualidade de impressdo

e a legibilidade.

4.102. Os cadernos de provas deverdo conter: capa com todas as instrugdes necessérias a realizagio
das provas, com codigo de barras ¢ o nome do candidato. com os nimeros do documento de

identificagdo e de inscrigio.

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

4.103. O conteado programatico devera observar os seguintes critérios:

a} Privilegtar disciplinas € temas pertinentes e relevantes ao desempenho das atribuigdes do

cargo.
b) Observar a legislagdo vigente.

¢) Nio utilizar legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagiio do edital de

abertura.

d) Ser adequado ao nimero de questdes que serdo exigidas, ao nivel de escolaridade,

complexidade e perfil dos cargos.
e) Ser apresentado no edital de abertura, por disciplina. com tdpicos ¢ subitens.

f) Ser elaborado pela contratada, com suporte nas orientagdes do contratante, tendo em vista
a grade de conhecimentos necessarios para o exercicio dos respectivos cargos, € compora o

edital de abertura.

DOS RECURSOS

4.104. Poderdo ser interpostos recursos, em qualquer fase do concurso, no prazo de 03 (wrés) dias

uteis, a contar da divulgagao do evento.

4.105. A instituigdo organizadora devera disponibilizar sistema de elabora¢do de recursos pela
internet, de modo a permitir ac candidato o seu envio, inclusive com a funcionalidade de anexar
arquivos magnéticos de texto ou figuras, como auxilio a fundamentagfio do recurso, com
fornecimento de nimero de protocolo e possibilidade de jmpressdo e salvamento em arquivo

magnético do respectivo comprovante.
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4.106. Os recursos deverdio ser enviados exclusivamente pela internet, em cnderego a ser divulgado

no edital de abertura do concurso.

4.107. A decisiio justificada dos recursos interpostos devera ser digitalizada e disponibilizada no sitio

oficial do concurso.

4.108. A decisdo justificada, antes de ser encaminhada ao candidato, devera ser avaliada pela
contratante, que podera, quando julgar conveniente, solicitar a reconsideragdo ou uma ampliagio da

justificativa.

DOS CANDIDATOS SUB JUDICE

4.109. A contratada se responsabilizara, de forma integral, por eventual inclusiio de candidatos sub
Judice nas ctapas/fases de sua responsabilidade, quando essa inclusdo decorrer de falha na execugio
do servigo, imputada exclusivamente 4 contratada, resguardados os principios do contraditdrio e da

ampla defesa.

4.110. Nas demais hipdteses de inclusdo de candidatos sub judice, a contratada se responsabilizara
até o quantitativo limite de 10% (dez por cento) do total de candidatos convocados para a respectiva

etapa/fase a ser realizada, restrita a0 momento de aplicagio da (ase.

4.111. Caso o quantitativo limite de candidatos sub judice seja ultrapassado, a contratante devera
providenciar Termo Aditivo ao contrato a ser firmado, a tim de manter o equilibrio econdmico-
financeiro, arcando com os custos dos eventuais candidatos sub judice excedentes, mediante a
apresentagio, pela contratada, dos custos e a justificativa destes por meio de planilha de composicio

de custos.

4.112. Os candidatos sub judice deverdo constar em todas as divulgagdes realizadas, mantendo-se a

condigiio sub judice.

4.113. Todas as convocagdes, resultados provisdrios e definitivos das fases, retificagdes, inclusdes e
outras formas de cumprimento de decisdes judiciais deverdo scr publicadas no sitio oficial do

concurso.

4.114. A CONTRATADA devera prestar os servi¢os objeto deste Contrato sendo responsavel pelo

. ~ . . ) .. -
fornecimento de mio-de-obra, equipamentos, insumos e todos ateriais e utensilios que se fizerem

|
} D4Sign 360471f7-d08e-421c-9dcc-6ed955d7adcd - Para confirmar as assinaturas acesse https:ffsecure,ddsign.com,briverificar
‘ Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2, Brasil

|

A3 o

SN

\



CONTRATO N° 56/2025

ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ..
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

R g

necessarios para a regular prestagédo dos servigos, ndo podendo cobrar para tanto, nenhum valor

adicional aquele constante em sua proposta de pregos.

4.114.1. A CONTRATADA também devera arcar as suas expensas com todos os custos
diretos e indiretos relativos aos servigos prestados, tais como tributos, multas, encargos,
transporte, alimentacio e outros, 0s quais deverfio ser considerados para efeito da formulagiio

de sua proposta de pregos.

4.115. Apos a conclusio de cada etapa do servigo, a CONTRATADA devera encaminhar para o

gestor do contrato a respectiva nota fiscal contendo a discriminagéo detalhada do servigo prestado.

4.116. A garantia dos servigos devera estar em conformidade com o disposto na Lei Federal n°®
8.078, de 11 de setembro de 1990.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

5.1.  Séo obriga¢des da CONTRATANTE, além de outras previstas neste Contrato:
S.1.1. Fornecer todas as informagdes necessarias a elaborag¢fo do concurso, tais como:
Legislagdo pertinente ao concurso, nimero de vagas, descri¢do do cargo, remuneragio,

requisitos para provimento ou quaisquer outras informagdes relevantes ao concurso pablico.

5.1.2. Responsabilizar-se pela concessiio de entrevistas ¢ informagdes & midia.

5.1.3. Assinar, apos aprovacdo da Comissdo Organizadora, o edital de abertura do
CONCULSO,

5.1.4. Gerenciar os recursos arrecadados com as taxas de inscrigdo, depositados na conta

do Fundo Especial de Modernizagio e Aparelhamento Funcional da Assembleia Legislativa

do Estado de Goias.

5.1.5. Aprovar os editais, comunicados, avisos e os locais indicados para a realizago
das provas.
5.1.6. Acompanhar todas as etapas do desenvolvimento dos servigos prestados pela

institui¢do contratada.

5.1.7. Cumprir todas as obrigagdes contratuais, sob pena de rescisio contratual e

pagamento de perdas e danos a instituigio contrata,da? ¢ pelos servigos até entdo realizados.
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5.1.8. Notificar a instituicdo contratada das imperfeigdes, falhas ou irregularidades

verificadas na execugdo dos servigos, para ado¢fiio das medidas corretivas necessarias.
5.1.9. Homologar os resultados finais do concurso.

5.1.10. Manter link, em seu sitio eletrénico, para acesso direto & pagina oficial do concurso,
durante o periodo que compreende a divulgagio do Edital de abertura até a publicagio das
homoioga¢es dos resultados finais.

5.1.11. Efetuar o pagamento a contratada conforme cronograma de desembolso do concurso.
5.1.12. Avaliar o concurso, com €nfase no desempenho da instituigdo contratada.

5.1.13. Pagar a contratada o valor referente as isengdes concedidas da taxa de inscri¢do, nos
termos estabelecidos no Edital de Abertura do concurso, uma vez que a forma de pagamento
dar-sc-a por candidato inscrito, i1sento ou nfio da respectiva taxa.

S5.1.14. Solicitar informagdes & contratada, via oficio, que subsidiardo as respostas aos
recursos administrativos e as a¢des judiciais, propostas em desfavor da contratante, as quais
serdo respondidas em um prazo minimo de 05 (cinco) dias (teis, a contar do recebimento do
oficio, ressalvados 0s casos em que 0s prazos judiciais maximos exigirem prazo inferior, de
acordo com a natureza da agdo judicial,

5.1.15. Comunicar-se com a contratada, por meio de oficio ou mensagem eletrénica.
5.1.16. Assumir o Onus por eventual reaplicacdo de prova, quando os fatos motivadores,
extrajudiciais ou judiciais, forem imputados, exclusivamente, a contratante.

5.1.17. Compartilhar com a contratada o 6nus decorrente de eventual reaplicago de prova,
cabendo 50% (cinquenta por cento) para cada parte, quando os fatos motivadores ndo forem
imputados a nenhuma das partes. W,

5.1.18. Emitir o termo de recebimento definitivo, apds a verificagdo da plena execugdo do

deste contrato.

contrato.
5.1.19. Fornecer atestado de capacidade técnica a contratada, referente a execugéo do objeto \
5.1.20. Publicar, no Diario Oficial do Estado de Goids e em jornal de grande circulagéio, as \

suas expensas, o extrato do edital de abertura ¢, na integra, no Didrio da Assembleia \f\

5.2 Sdo obrigag¢des da CONTRATADA, além de outras previ fa

Legislativa do Estado de Goids ¢ no sitio do 6rgio na internet.
flS neste Contrato:
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5.2.1. Obedecer as condigdes gerais estabelecidas neste Contrato e nas normas atinentes a
matéria.

5.2.2. Receber visita técnica da contratante, para verificagdo da capacidade técnico-
operacional, se necessario, antes da homologagdo do objeto do contrato.

5.2.3. Providenciar, no prazo de 05 (cinco) dias (teis seguintes ao recebimento, as
assinaturas no instrumento do contrato, sob pena de decair do direito & contratagio, sem
prejuizo das sangdes previstas.

3.2.4. Prestar os servigos nas condigdes ¢ prazos fixados neste Contrato.

5.2.5. Solicitar prévia e expressa aprova¢io da Assembleia Legislativa do Estado de Goids
para a adogdo dos procedimentos, em todas as suas etapas.

5.2.6. Elaborar e submeter a aprovagio prévia da Assembleia Legislativa do Estado de
Goids o edital e comunicagdes de abertura de inscrigdo, convocagiio para provas, resultados
finais das provas, divulgagdo dos resultados do julgamento de recursos, resultado final em
duas listas: uma contendo a pontuagiio de todos os candidatos aprovados, inclusive as
pessoas com de deficiéncia; outra contendo somente a pontuagio desses ultimos, sempre
pela ordem decrescente da nota obtida.

5.2.7. Publicar, ds suas expensas, comunicados relativos ao edital de convocagio para as
provas € anuncios de que os resultados provisorios ¢ finais estiio disponiveis no enderego
eletrénico da instituigdo contratada.

5.2.8. Publicar, no enderego eletronico da institui¢do contratada, todos os editais e
comunicados, inclusive disponibilizando meios de acessibilidade para os candidatos com
deficiéncia.

5.2.9. Republicar quaisquer editais e comunicados, em caso de incorrecdo e retificagio, ds
suas expensas.

5.2.10. Elaborar e disponibilizar, no enderego eletrnico da instituicdo contratada, com
op¢Ao para impressdo, 0s seguintes materiais:

5.2.10.1. Instrugdes para o recolhimento da taxa de inscri¢do, bem como a opgio de

preenchimento on-line e impressio do boleto ba{lcério.

[ '

5.2.10.2. Recibo de inscrigio.

5.2.10.3. Formulario para recurso.
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5.2.11. Disponibilizar central de atendimento aos candidatos, via telefone (inclusive por
mensagem), e-mail e pessoalmente, além de atendimento diferenciado s pessoas com
deficiéncia.

5.2.12. Responder aos questionamentos dos candidatos, em, no maximo, 24 (vinte e quatro)
horas, para garantir a participagao nas etapas relacionadas a consulta.

5.2.13. Desenvolver sistema computacional para recebimento das solicitagdes de inscrigio
e de isen¢dio de taxas de inscrigio, inclusive no que se refere 4 emissiio do boleto de
pagamento da taxa de inscrigdo, devendo articular-se diretamente com a instituigio bancaria
responsavel pelo recolhimento da taxa para que haja uma perfeita sintonia entre o sistema
de emissdo do boleto, recolhimento da taxa ¢ controle dos pagamentos efetuados pelos
candidatos.

5.2.14. Responsabilizar-se pelo processo de inscrigdo e isen¢do de taxas de inscrigio.
5.2.15. Guardar, em sistema computacional de armazenamento, as informagdes pertinentes
aos candidatos regularmente inscritos, durante o prazo de validade do concurso.

5.2.16. Apresentar 2 Assembleia Legislativa do Estado de Goias a lista de candidatos
inscritos, em ordem alfabética, em midia, contendo os seguintes dados: nimero de inscrigio,
nome completo de todos os candidatos, indicagdo se o candidato é pessoa com deficiéncia,
indicagiio de isen¢do da taxa de inscri¢do, numero do documento de identidade, cargo
pretendido.

5.2.17. Encaminhar a Assembleia [.egislativa do Estado de Goids, juntamente com a lista
de que trata o subitem anterior, as seguintes informagdes estatisticas:

5.2.17.1. Namero total de candidatos inscritos.

5.2.17.2. Nuamero total de candidatos inscritos por cargo.

5.2.17.3. Nimero de candidatos por vaga, em cada cargo.

5.2.17.4. Namero de candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia.

5.2.17.5. Numero de candidatos que concorrem Aas vagas para pessoas com &

deficiéncia, inscritos por cargo.

5.2.17.6. Numero de candidatos isentos da taxade inscrigio.

/|

5.2.17.7. Numero de candidalos inscritos ¢omo pessoa negra.

1 fisecure.ddsign.comlbriverificar
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5.2.17.8. Numero de candidatos que concorrem s vagas para pessoas negras,

inscritos por cargo.

5.2.18. Disponibilizar, no endercgo eleirbnico da institui¢iio contratada, consulia ao local

de provas, por nome ¢ CPF do candidato, com a devida antecedéncia.

5.2.19. Enviar ao candidato cartdo informativo por e-mail informado no ato da inscrigéo.
No referido cartio, serdo indicados a data, os horarios ¢ os locais de realizagio das provas,
sendo de exclusiva responsabilidade do (a) candidato (a) a manutencio e atualizagdo de seu

enderego eletrdnico.

5.2.20. Formar as bancas examinadoras para a elaborag¢io e corre¢do das provas, ds quais

serd assegurado absoluto sigilo, nos termos dos itens 4.58. ¢ 4.60. deste contrato.

5.2.21. Formar as bancas revisoras para revisdo critica das questdes elaboradas, compostas
por profissionais distintos da banca ¢laboradora, nos termos do item 4.59 deste contrato.
5.2.22. Responsabilizar-se pela  criagdo  grafica, composi¢do, personalizagio e
padronizagio de todos os formularios a serem utilizados na sele¢do, dentro dos padrdes
exigidos pelos equipamentos de leitura,

5.2.23. Elaborar a prova objetiva, nos termos do item 4.96 deste contrato.

5.2.24. Elaborar a prova discursiva, nos termos do item 4.97 deste contrato.

5.2.25. Elaborar provas especiais para os candidatos com deficiéncia, se assim estes o
exigirem, de acordo com a declaragio no ato da inscrigdo e laudo médico que justifique o

pedido.

5.2.26. Dispor de assessoria técnica, juridica e linguistica em todas as etapas do concurso,
para fins de elaboragdo de editais, comunicagdes, instru¢des aos candidatos e demais

documentos necessarios.

5.2.27. Solicitar apoio da Policia Militar, para realiza¢do da seguranga dos locais de prova,

bem como do Corpo de Bombeiros Militar.

. . . . . N AR ., . .
5.2.28. Comunicar as policias locais, com antecedénciagninima de 03 (cinco) dias, os locais

e

¢ horarios de realizagfio das provas prescnciais. | k&
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5.2.29. Dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar € responder
ao0s eventuais recursos administrativos e a¢des judiciais, protocolados por candidatos ou por

terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, piblicas ou privadas).

5.2.30. Julgar os recursos administratives interpostos por candidatos, subsidiar as respostas
as agdes judiciais propostas em desfavor da institui¢do contratada, no que se refere ao objeto

da presente contratagdo, e responder aquelas que sejam propostas em seu desfavor,

5.2.31. Responder por quaisquer Onus, despesas e obrigag¢des de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria ¢ pelos demais custos diretos e indiretos, assim como por
encargos relativos a alimentagdo, transporte ¢ outros beneficios de qualquer natureza,
decorrentes da relagdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execugdo
de servigos incluidos no objeto do contrato, tais como: transporte de material, postagem de
comunicados, € outros custos inerentes a realizagdo das atividades pertinentes a execugio

das fases de sua responsabilidade no concurso publico.
5.2.32. Revisar, compor, imprimir, conferir ¢ acondicionar as provas.

5.2.33. Resguardar a ndo identificagiio dos candidatos durante o processo de revisio ou de

corre¢do das provas.

5.2.34. Adotar mecanismo de seguranga de identificacdo do candidato, que permita a
instituigdo contratada, no momento da convocagiio para a posse, a analise € emissdo de laudo
técnico para comprovar se o candidato ¢ 0 mesmo que realizou a prova, durante todo o prazo

de validade do concurso.

5.2.35. Fornecer ao contratante formuldrio especifico, para que, no ato da posse, seja
afixada uma foto 3x4 do candidato, como também colhidas as assinaturas e a transcrigio de

uma frase.

5.2.36. Emitir laudo técnico, validando a identidade dos candidatos que forem convocados

para a posse, com base no resultado emitido por exame grafotécnico. Este exame utiliza-se

da copia manuscrita de frase que consta das instrugdes da capa do caderno de prova ¢ da

frase transcrita no formuldrio especifico no momento do recebimento do material para a

posse. O prazo para a validagdo sera de até 30 (trinta)/difas,?conlados da data do recebimento
!

do material para contraprova. .

' .ddsign.com\br/verificar
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5.2.37. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela
divulgagio direta ou indireta, por quaisquer meios ou informagdes, que comprometam sua

realizagdio.

5.2.38. Responsabilizar-se pela locagiio dos locais para a realizagdo das provas, que

deverdio estar de acordo com 0s requisitos previstos no item 4.78.

5.2.39. Submeter a Assembleia Legislativa do Estado de Goias os locais selecionados para
a aplicacdio das provas, antes de serem confirmados aos candidatos, para avaliagio e

aprovagio peia Comissdo Organizadora do concurso.

5.2.40. Disponibilizar, em cada local de prova, pelo menos uma sala especifica para

lactantes.

5.2.41. Divulgar, no enderego cletrdnico da instituigdo contratada, no prazo estabelecido

pela Assembleia Legislativa do Estado de Goias, os gabaritos das provas.

5.2.42. Encaminhar diretamente a Assembleia Legislativa do Estado de Goids, antes € apos
o julgamento dos recursos, as listagens de candidatos, com os resultados das provas, em duas
vias impressas, e via midia digital, compativel com a plataforma Windows, conforme

discriminado a seguir, e contendo:

5.2.42.1. Lista com nome completo, nimero de inscri¢do, nimero do documento de
identidade, endereco residencial, telefones ¢ enderego eletronico dos candidatos.
5.2.42.2. Aprovados por ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscrigdo,
nome completo, nimero do documento de identidade e classificagdo.

5.2.42.3. Aprovados em ordem de classificagdo por cargo, contendo 0s mesmos dados
da lista anterior.

5.2.42.4. l.ista de escores e notas: relagio de candidates inscritos em ordem
alfabética, contendo nome completo, niumero de inscri¢do, nimero do documento de
identidade, notas das provas, total de pontos ¢ classificagdo.

5.2.42.5. Pessoas com deficiéncia aprovadas, em ordem alfabética, por cargo,
contendo o nome compieto, namero de inscri¢do, namero do documento de identidade

e a classificagdo. S
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5.2.42.6. Pessoas com deficiéncia aprovadas, em ordem classificatéria, por cargo,
contendo nome completo, numero de inscri¢do, numero do documento de identidade
¢ a classificaco.

5.2.42.7. Pessoas negras aprovadas, em ordem alfabética, por cargo, contendo 0 nome
completo, nimero de inscrigdo, numero do documento de identidade e a classificagio.
5.2.42.8. Pessoas negras aprovadas, em ordem classificatoria, por cargo, contendo
nome completo, numere de inscri¢do, numero do documento de identidade e a
classificagdo.

5.2.42.9. Estatistica dos presentes, ausentes ¢ aprovados.

5.2.43. Disponibilizar, no enderego eletrdnico da instituicio contratada, todos os resultados

dos candidatos, com busca por nome ¢ CPF,

5.2.44. Assegurar todas as condi¢des para que a Assembleia Legislativa do Estado de Goias

fiscalize a execugdo do contrato.

5.2.45. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

Assembleia Legislativa do Estado de Goias e pela Comissdo Organizadora do concurso.

5.2.46. Designar um responsavel para representar a institui¢do contratada durante toda a

execugdo do contrato, em cumprimento ao disposto no art. 118 da Lei n. 14.133/2021.

5.2.47. A instituicdo contratada se comprometerd a acatar a indica¢do da Assembleia
Legislativa do Estado de Goias quanto ao contetido exigivel nas provas e a definicdo dos
pesos atribuidos as diferentes disciplinas, incluindo a legisla¢io especifica da Casa — como
o Regulamento Administrativo, a Estrutura Administrativa, o Plano de Cargos ¢
Vencimentos ¢ o Regimento Interno —, além de assegurar absoluto sigilo quanto ao seu

conteldo.

5.2.48. Apresentar as gravagdes das imagens, em tempo integral, quando solicitadas pela
Assembieia Legislativa do Estado de Goids, Policia Civil ou qualquer outro 6rgao de
controle com competéncia legal.

5.2.49. Informar a Comissido Organizadora, I“ormalm?nt;e, com antecedéncia minima de 24

(vinte ¢ quatro) horas da divulgagiio, sobre todas as d f"cis,,t":-cs € comunicados externos.

T

D4Sign 360471f7-d0Be-421¢-9dcc-6ed955d7adcs - Para confirmar as assinaturas acesse https:ysecure.dasigy.com.briverificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2, 8rasil |



CONTRATO N° 56/2025

ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA n
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

5.2.50. Informar a Comissio Organizadora o nome, identificagio pessoal, qualificagdes
técnicas do Coordenador-Geral do concurso, que serd o responsavel pela execugdo do

contrato, bem como de seu substituto.

5.2.51. Encaminhar a Comissdo Organizadora, com antecedéncia minima de 48 (quarenta
e oito) horas da data das provas presenciais, relagdio com os nomes dos coordenadores que
atuarao nos locais de prova, a fungdo a ser exercida ¢ seus respectivos nameros de telefone

de contato.

5.2.52. Providenciar para todos os locais de provas pelo menos 01 (um) profissional

habilitado legalmente para revistar candidatos, quando necessario.

5.2.53. Garantir absoluto sigilo e seguran¢a em todas as fases do concurso, desde a

assinatura do contrato até a publicagido da homologa¢io dos resultados finais.

5.2.54. Responsabilizar-se, exclusivamente, pela produgio de material de divulgacio,

submetendo-o a prévia aprovagio da Comissdo Organizadora.

5.2.55. Responsabilizar-se pela publicidade do concurso, nos termos estabelecidos no

contrato.

5.2.56. Providenciar todos os recursos financeiros, materiais, humanos e instalagoes fisicas
necessarias a realizagdo das atividades sob sua responsabilidade, em cada uma das fases

estabelecidas neste termo.

5.2.57. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugio irregular do
contrato, correndo as expensas da contratada as correspondentes despesas, no todo ou em
parte, de servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes, durante ou apds sua

restaciio. o/
p ¢

5.2.58. Responsabilizar-se pelo servi¢o de atendimento médico aos candidatos, bem como

o transporte para os locais de atendimento de urgéncia e emergéncia, quando necessario, em

todas as fases do certame. Q%

5.2.59. Disponibilizar ambulancia com recursos Lcessarlos para prestar socorro em to

\%\ﬁL

as fases do certame ¢ locais de prova.

5.2.60. Responsabilizar-se:
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5.2.60.1. Pelo ensalamento dos candidatos, empacotamento das provas, distribuigio
aos locais de aplicagio das provas, produgio das imagens dos cartdes-resposta,

processamento ¢ apuraciio dos resultados.

5.2.60.2. Pelo fornecimento de todo o material de apoio aos candidatos, nos locais de

aplicagdo de prova.

5.2.60.3. Pela aplicacdo das provas do concurso relativamente a todos os recursos

envolvidos: humanos, logisticos, financeiros, etc.

5.2.61. Apresentar 3 Comissdo Organizadora um planejamento detalhado de execugdo de

todas as fases do concurso, em até 10 (dez) dias antes da realizagdo das provas, abrangendo:
treinamento da equipe de apoio, plano de aplicagfio de provas, plano de seguranga nos locais

de aplicagdo de provas, manuseio das provas, desde a elaboragio e revisdo das questdes,
impressdo dos cadernos de provas, embalagem, transporte ¢ guarda dos malotes, bem como

0 esquema de seguranga envolvido.

5.2.62. Enviar & Comissdo Organizadora, apés o fechamento dos malotes, e com até 24

(vinte e quatro) horas de antecedéncia da data de aplicagio das provas, os niimeros dos lacres
utilizados em cada malote, especificando as unidades de aplicagio.

5.2.63. Filmar os ambientes nos quais forem desenvolvidas quaisquer atividades de
impressdo e manuseio das provas, desde o inicio da impresséo até sua aplicagio, inclusive o
empacotamento, embalagens nos malotes, numeracdo ¢ controle dos lacres e, ainda,
disponibilizar para a Assembleia Legislativa do Estado de Goias, quando solicitados, os
arquivos com relatorio circunstanciado e detalhado, em até 5 (cinco) dias apds a solicitagdo,

nos moldes da legislagido em vigor.

5.2.64. Providenciar para a Banca Examinadora o material didatico necessario ao V4
desempenho de suas atividades.

5.2.65. Manter sob sua guarda o lixo de elaboragdo e impressio das provas até a
homologagdo dos resultados finais, podendo, em seguida, fragmenta-lo e descarta-lo. \
5.2.66. Responsabilizar-se pela elaboragiio, impressio, empacotamento, armazenamento, Q
guarda, transporte ¢ corre¢dio das provas e dos cartdes-resposta, garantindo sua ‘
inviolabilidade e restringindo o acesso a esse mateyig] somente aos funcionarios envolvidos

diretamente no concurso.
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5.2.67. Encaminhar a Comissdo Organizadora, com antecedéncia minima de 24 (vinte
quatro) horas, todos os editais a serem divulgados na pagina do concurso, e com antecedéncia
de 72 (setenta e duas) horas aqueles de publicagio no Diarto Oficial do Estado de Goias e
em jornal de grande circulagdo, para aprovagdo das autoridades competentes.

5.2.68. Responsabilizar-s¢ pela manutengdo do sitio oficial do concurso durante a
realiza¢io do concurso.

5.2.69. Utilizar sistema proprio de processamento eletronico para realizar as inscrigdes €
compor o cadastro geral de candidatos inscritos € as demais atividades relacionadas a
produgio.

5.2.70. Gerenciar o recebimento dos pedidos de inscrigdo por meio de senha de acesso aos
dados.

5.2.71. Prestar informagdes gerais de interesse do candidato, respondendo, pontual e
formalmente, a todas as mensagens eletronicas ou manifestagSes por qualquer outra via.
5.2.72. Criar campo, na ficha de inscri¢do, para que o candidato possa solicitar condigio
especial.

5.2.73. Receber e julgar os pedidos de isen¢do de pagamento das taxas de inscrigio,
declarando formalmente a adog@o deste procedimento no ato do faturamento.

5.2.74. Arcar com os custos das inscri¢des isentas, quando detectadas divergéncias com os
parimetros estabelecidos neste Contrato.

5.2.75. Receber as solicitagdes de condig¢des especiais para fazer as provas, deferir ou
indeferir, obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade.

5.2.76. Providenciar os recursos nccessirios ao atendimento das condigdes especiais
deferidas.

5.2.77. Disponibilizar para a contratante, pelo menos 02 (dois) dias antes da
disponibilizagdo aos candidatos, as justificativas da banca, no julgamento dos recursos de v
cada etapa prevista.

5.2.78. Disponibilizar para os candidatos as informagdes necessarias para a interposigio de
recursos, em qualquer fase do certame, nos termos do Edital.

5.2.79. Garantir a possibilidade de atualizagdo de endereco e contatos dos candi

2ONCUrso. &% Ny

durante o periodo de desenvolvimento das atividades/d¢
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5.2.80. Responsabilizar-se pela formagio ¢ normas de procedimento da equipe
multiprofissional, nos termos estabelecidos pela Lei Estadual n® 14.715/2004 ¢ neste
Contrato, com excegiio dos servidores atuantes na drea correspondente ao cargo oferecido,
0s quais seriio indicados pela contratante, de acordo com o disposto no contrato.

5.2.81. Responsabilizar-sc pela realizagio da fase de Avaliagdio da Equipe
Multiprofissional, nos termos do Edital de abertura.

5.2.82. Enviar a Comissio Organizadora, para conhecimento ¢ aprovagdo, com
antecedéncia minima de uma semana da divulgagdo, lista com o nome e o endereco dos
locais designados para a realizagdo das fases do concurso.

5.2.83. Prestar todos os esclarecimentos, relacionados ao objeto deste Contrato, que lhe
forem solicitados pela CONTRATANTE, bem como reportar a esta qualquer anormalidade
Ou €rro que possa comprometer a regular execucdo da contratagio.

5.2.84. A CONTRATADA deverd manter sigilo ¢ confidencialidade das informacdes e
garantir o cumprimento dos requisitos de conformidade da Lei Geral de Protegio de Dados
(LGPD).

5.2.85. A CONTRATADA nio podera ceder os créditos, transferir a terceiros, nem sub-
rogar direitos e obrigagdes decorrentes da contratagdo, sem o prévio € expresso
consentimento da CONTRATANTE.

5.2.86. Obedecer as disposigdes do Codigo de Protecgio e Defesa do Consumidor instituido
pela Lei Federal n® 8.078/1990 quanto a esta contratagio.

5.2.87. Manter o dominio de diversas habilidades e tecnologias para realizagio do
concurso, a posse de maquinas e equipamentos especificos.

5.2.88. Manter pessoal qualificado.

5.2.89. Demonstrar capacidade técnica ¢ operacional para lidar com o volume de
candidatos e a complexidade do processo seletivo,

5.2.90. Dispor de mecanismos para a prevengio de fraudes.

5.2.91. Dispor de mecanismos de seguranga para a confecgdo, impressdo e transporte das
provas.

5.2.92. Realizar as inscri¢des exclusivamente pc.la internet.

5.2.93. Manter infraestrutura ¢ logistica minimg; cqmposta por:

CM d4sign com.brfverificar '
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5.2.93.1. Parque computacional para processamento rdpido e armazenamento seguro
de dados, composto por leitoras Opticas, servidores, roteadores e sistemas de backup;
5.2.93.2. Sistema de processamento eletrdnico para compor o cadastro geral de
candidatos inscritos, a partir das informagdes contidas no formuidrio de inscrigéo;
5.2.93.3. Parque grafico proprio, com tmpressora de alto desempenho, que garanta
qualidade de impressdo, impressido automatica, impressdo de dados variaveis ¢
grampeamento sem manuscio;

5.2.93.4. Sistema de digitalizagéio de provas;

5.2.93.5. Cofre protegido por sistema de seguranca para guarda dos arquivos
magnéticos e fisicos das questdes ¢ das provas impressas;

5.2.93.6. Sistema que resguarde a seguranca e o sigilo do certame, em especial, nas
salas de elaboragdo, de impressio, de corregéio e de guarda das provas, com controle
de acesso, provido de alarme e monitoramento, cdmeras em locais estratégicos e
registro das imagens;

5.2.93.7. Seguranga e vigilancia por 24 horas por dia, de forma ininterrupta.
5.2.94. Possuir estrutura organizacional:
5.2.94.1. Possuir equipe fixa e especializada, excetuando-se equipes de apoio;

5.2.94.2. Providenciar por conta propria a mobilizagdc de recursos humanos
qualificados, especialmente as equipes de fiscats e banca examinadora, necessarios a

realizagdo do concurso;

5.2.94.3. Manter com seguranga ¢ vigilancia constantes todo o processo de execugdo
do concurso, durante a elaboragdo, impressio, transporte de provas, leitura dos cartdes-

resposta, logistica reversa e demais atividades, sob pena de responsabilidade;

5.2.95. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e

para aprendiz;

5.2.96. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagoes
por ¢le assumidas, todas as condigdes exigidas para a habilitagdo, ou para a qualificagdo, na

contratagio direta;
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CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO E DA CLASSIFICACAO DAS
DESPESAS
6.1. O valor total a ser pago pela contratagao serd de acordo com a quantidade de inscritos, conforme
tabela contida na CLAUSULA TERCEIRA, no prazo ¢ condi¢des descritas neste contrato.
6.1.1. No valor estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas ¢ indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos ¢fou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagio.
6.2. As despesas decorrentes da execugao deste contrato correrdo a conta de recursos especificos, por
meio da unidade orgamentaria do Fundo Especial de Moderniza¢do ¢ Aprimoramento Funcional da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias - FEMAL-GO para o ano em exercicio, Dotagio
‘ Compactada 2025.0150.002, Classificagéo Funcional n® 101 031 4200 4.201, Natureza da Despesa
n® 3.3.90.39.29, Grupo 03, Fonte n°® 17590141, conforme DUEOF n° 00002, de 29/08/20235, no valor
de R$ 1.980.000,00 (um milhdo, novecentos ¢ oitenta mil reais).
6.3. Em razfio de se tratar de despesa estimada, caso o valor inicial de remuneragdo proposto para a
prestacio dos servigos ultrapasse a expectativa de 20.000 (vinte mil) inscrigdes realizadas, a despesa
serd alocada em dota¢fio orgamentaria propria para o atendimento dessa finalidade, devendo o setor

financeiro emitir o DUEOF equivalente conforme quantitativo de inscrigdes e faixas de

escalonamento apresentadas na Clausula Terceira.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera feito, por intermédio de deposito ou transferéncia em conta bancéaria da
CONTRATADA no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da nota fiscal contendo a
discriminagdo detalhada dos servigos executados, e devidamente atestada pelo servidor responsavel
pelo recebimento, confirmando que o0 mesmo fora executado em conformidade com o contratado, ndo

sendo, em nenhuma hipotese, permitida a antecipagdo de pagamentos.

7.2. O pagamento sera efetuado em parcelas, de acordo com 9 andamento da execugio de cada fase

do concurso, conforme cronograma abaixo:
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PERCENTUALASER| FASE / MOMENTO DO PAGAMENTO
PAGO X
30% 10 (dez) dias apds o término das inscrigdes
15% 15 (quinze) dias apos a divulgagdo do resultado da prova objetiva
A L5 (quinze) dias (teis apds a publicagdo do resultado da prova discursiva
30% ! L
para o cargo de Analista Legislativo
25% 15 (quinze) dias Geis apos a divulgagdo do resultade final do concurso

7.3. As eventuais despesas bancdrias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas ou

agéncias sdo de responsabilidade da CONTRATADA.

7.4. E condigio para pagamento do valor constante da nota fiscal, a apresentagdo pela
CONTRATADA, de prova de regularidade com as Fazendas Piblicas Federal, Estadual e Municipal
de seu domicilio ¢ Fazenda Plblica do Estado de Goids mediante apresentacio de certiddes negativas
ou positivas com efeitos de negativas ¢, ainda, a certiddo negativa de débitos trabalhistas emitida pelo
TST — Tribunal Superior do Trabalho e, caso ndo atenda a solicitagdo, o prazo previsto no item 7.1

ficara suspenso até que a CONTRATADA comprove sua regularidade junto a estes érgiios.

7.5. Havendo vicio a reparar em relagdo a nota fiscal apresentada ou em caso de descumprimento
pela CONTRATADA de suas obrigac¢des e responsabilidades estabelecidas neste Contrato, o prazo

constante do item 7.1 sera suspenso até que haja reparagéo do vicio ou adimplemento da obrigacio.

7.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA niio tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios devidos pela
CONTRATANTE, entre o término do prazo referido no item 7.1 e a data do efetivo pagamenio da
nota fiscal / fatura, a serem incluidos em fatura propria, sdo calculados por meio da aplicagio da

seguinte férmula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratorios; “
N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento; \X

VP = Valor da parcela em atraso,

e

[ = indice de compensacdo financeira = 0,0001643 Pssim apurado:
=1i/365 [=6/100/365 1=0,0001

4
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Onde 1 = taxa percentual anual no valor de 6%.

7.7. Caso a CONTRATADA seja optante do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar,
Juntamente com a nota fiscal, a devida comprovagio, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos
¢ contribuigdes, conforme legislagdo em vigor.
7.8. Fica definido, para todos os efeitos tributarios, que o municipio sede da empresa/entidade
contratada sera o local da prestagdo dos servigos, tendo em vista que as atividades principais objeto
do presente Contrato serdo desenvolvidas na sede da contratada, tais como:

a) A elaboragdo, revisdo, composigio, impressio, acondicionamento e corre¢do das provas

objetivas ¢ discursivas;

b) A elaboragao, revisdo e composi¢io de editais, comunicados, formularios, cadastros e

listagens;

¢) O julgamento dos recursos administrativos interpostos pelos candidatos;

d) A clabora¢io dos subsidios necessarios as respostas em agdes judiciais ajuizadas contra

a contratante em relagdo ao concurso publico.

7.9. A execugdo das despesas decorrentes da presente contratagdo ocorrera por meio do Fundo
Especial de Modernizagdio e Aprimoramento Funcional da Assembleia Legislativa do Estado de

Goias - FEMAL-GO, unidade or¢amentaria n® 015(}.

7.10. A presente contratagio encontra amparo no or¢amento vigente da Assembleia Legislativa, no
Programa 4200 (Programa de Gestdo ¢ Manutengio), Agdo 4201 (Gestdo ¢ Manutengdo das
Atividades da ALEGQ), atendendo, portanto, aos ditames previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n® 101/2000}.

CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATACAOQ

8.1. Nao ¢ permitida a subcontratagio do objeto.

CLAUSULA NONA - DO REESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO
9.1. Caso a CONTRATADA pleiteie o recquilibrio econdmico financeiro do contrato, o prazo para

. . . Foy b . .
resposta ao pedido, quando for o caso, sera de até 90 (noventd) (ljlas, contado da data do fornecimento
/

| / %
;
‘, . I
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da documentagio comprobatdria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel,
observadas as disposi¢des dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/2021,
9.1.1. O niio cumprimento deste prazo ndo implica em deferimento do pedido por parte do
CONTRATANTE;
9.1.2. Todos os documentos necessarios a apreciagdo do pedido deverdo ser apresentados

juntamente com o requerimento;

9.1.3. O pedido de restabelecimento econdmico-financeiro devera ser formulado durante a

vigéncia do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES E PENALIDADES
10.1. DAS INFRACOES
10.1.1. Comete infragio administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, o
contratado que, com dolo ou culpa:
a) Der causa a inexecugdo parcial do contrato;
b) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragio,
ao funcionamento dos servigos pablicos ou ao interesse coletivo;
¢) Der causa 4 inexecugdo total do contrato;
d) Deixar de entregar a documentagao cxigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado durante o certame;
e) Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver
a proposta, em especial quando:
e.l} ndoenviar a proposta adequada ao Oltimo lance ofertado ou apos a
negociago;

e.2} recusar-se a enviar o detathamento da proposta quando exigivel;

A2

e.3) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes da
contratagao;
f) Néo celebrar o contrato ou nio entregar a documentagio exigida para a contratagio,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da exccugio oufda entrega do objeto da contratagio sem

motivo justificado;
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h) Apresentar declaragdo ou documentagfio falsa exigida para o certame ou prestar
declaragiio falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;
i} Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;
i) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

J-1) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

Jj-2) induzir deliberadamente a erro no julgamento;

J-3) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo ou da contratacéo;
1) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846/2013.

10.2. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.2.1. Com fulcro na Lei Federal n® 14.133/2021, a CONTRATANTE poderd, garantida
a prévia defesa, aplicar as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

a) Adverténcia;

b) Mulia;

¢) Impedimento de licitar ¢ contratar; e

d) Declaragdo de imdoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punig@o ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante

a propria autoridade que aplicou a penalidade;

10.2.2. Na aplicagfio das san¢des serdo considerados: %
a) A natureza ¢ a gravidade da infra¢io cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto; @\f
¢) As circunstancias agravanies ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para a CONTRATANTE; R\

iy

rama de integridade, conforme normas

e} A implanta¢do ou o aperfeicoamento de prgh

¢ orientagdes dos orgaos de controle.
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10.3. DA ADVERTENCIA
10.3.1. A sangdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracio administrativa
prevista na alinea “a” do item 10.1.1, quando ndo se justificar a imposigio de penalidade
mais grave;

10.4. DAS MULTAS

10.4.1. A inexecugédo contratual, inclusive por atraso injustificado na retirada da Nota de
Empenho/assinatura contratual, sujeitard a CONTRATADA, além das cominagdes legais
cabiveis, 8 multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragiio, obedecidos os
seguintes limites maximos:
104.1.1. 30% (trinta por cento) sobre o valor da contratagio, em caso de
descumprimento total da obrigagdo, inclusive no caso de recusa do adjudicatario em
retirar a Nota de Empenho, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua
convocacgio;
10.4.1.2. 0,5% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre 0
valor da parte do fornecimento nio realizado em conformidade com o contratado;
10.4.1.3. 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do fornecimento ndo
realizado, por cada dia subsequente ao trigésimo;
10.4.2. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias GOteis, a contar da comunicagio
oficial.
10.4.3, Para as infragdes dispostas nas alineas de “h” a “I” do item 10.1.1, a multa podera
ser fixada em até 30% do valor do contrato.
10.4.4. A multa podera ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos, ou ainda,
quando for o caso, cobrada judicialmente;
10.4.5. Na aplicagio da san¢io de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de

I 5 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagio.

10.5. DO IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR E DECLARACAO DE
INIDONEIDADE

10.5.1. A sanc¢iio de impedimento de licitar e colitratar serd aplicada ao responsavel em

a(lias nas

i
‘Jisecure.ddyign.com.briverificar

decorréncia das infragdes administrativas relact
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“g” do item 10.1.1, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave, e

impedira o responsavel de licitar e contratar no dmbito da Administracio Publica direta e
indireta do Estado de Goias, pelo prazo maximo de 3 (irés) anos.
10.5.2. Poderd ser aplicada ao responsavel a sangéo de declaragdo de inidoneidade para

licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracBes dispostas nas alineas *h”, *j”

k3

“ye

177K e 17 do em 10.1.1, bem como pelas infragdes administrativas previstas nas alineas
b7, e, d”, e, e g doitem 10.1.1 que justifiquem a imposi¢io de penalidade mais
grave que a sangio de impedimento de licitar e contratar, e impedird o responsavel de licitar
ou contratar no ambito de todos os entes federativos, cuja duragiio observara o prazo previsto

no art. 156, §5° da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO E GESTAQ

11.1. A execugido dos servigos contratados deverd ser acompanhada e fiscalizada, nos termos do
Anexo X do Decreto Administrativo n® 3.523, de 25 de outubro de 2023, que regula a gestio ¢ a
fiscalizagio dos contratos administrativos no ambito da Assembleia Legislativa do Estado de Goias,
por servidores ou grupos de servidores, em situagdes especiais, sobretudo as que requeiram maijor
complexidade de atuagdo da Administragdio ¢, por ser a organiza¢io de concurso publico de alta
complexidade, mister que a Comissdo Organizadora do concurso realize a fiscalizagiio e gestdo do
contrato.

11.2. Desta forma, a fiscalizagéio, assim como a gestio da contrata¢io sera realizada pelos membros

da Comissdo organizadora do concurso, designados pela Portaria n® 744/2025, elencados a seguir:

Nome: SULEMA DE OLIVEIRA BARCELOS
Gestor(a)
Matricula: 201892100 vV

Nome: SANTIAGO FRANCISCO ALVES SANTOS
1° Substituto(a)
Matricula: 201084600

Nome: ANDREYA DA SILVA MATOS MOURA
2° Substituto(a)
Matricula: 201069100

Fiscal Nome: BRUNA COELHO CARVALHO

o "
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Matricula: 201892500

1° Substituto de | Nome: LILIANA CUNHA PRUDENTE

Fiscal Matricula: 201069300

2° Substituto de | Nome: PABLO RANGELL MENDES RIOS PEREIRA

Fiscal Matricula: 209999812

11.3. A comunicagdo entre as partes podera ser realizada através de contato telefénico ou enderego

eletronico (e-mail).

11.4. Cabe ao gestor do contrato fiscalizar, acompanhar e verificar sua perfeita execugiio, em todas

as fases, competindo-lhe, primordialmente, sob pena de responsabilidade:

4)  Anotar, em registro proprio, as ocorréncias relativas 4 execugio do contrato, inclusive
com a juntada de documentos, em ordem cronoldgica, necessarios ao bom acompanhamento
do contrato, determinando as providéncias necessdrias a corregdo das falhas ou defeitos

observados com estabelecimento de prazo para a solugdo;

b) Transmitir 8 CONTRATADA instrugfio ¢ comunicar possiveis alteragdes relacionadas

a execugdo do contrato;

¢) Dar imediata ciéncia formal a seus superiores dos incidentes e das ocorréncias da

execugio que possam acarretar a imposi¢iio de sangdes ou a rescisdo contratual;
d) Adotar as providéncias necessarias para a regular execugdo do contrato;

¢) Promover, na presenca de representante da CONTRATADA, a verificagio dos servicos
prestados, atestando as notas fiscais/faturas ou outros documentos hibeis e emitindo a

competente habilitagio para o recebimento de pagamentos;

f) Verificar a qualidade dos servigos prestados, podendo exigir qualquer substituigio,

reparagdo ou reexecucdo, quando ndo atenderem aos termos do que foi contratado;

g) Esclarecer prontamente as duvidas da CONTRATADA juntamente com o selor
competente da CONTRATANTE;

h) Acompanhar e controlar os prazos constantes dofc
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a CONTRATADA quanto aos limites temporais;
i) Observar se as exigéncias do contrato foram atendidas em sua integralidade;
11.5. Sio atribui¢des adicionais da Comissio gestora:

a) Planejar € supervisionar as atividades previstas € outras que forem necessarias a
realizagdo do concurso;
b) Contribuir com a organizagio e execugio geral do concurso;
¢) Participar de todas as decisdes inerentes a execugdo do concurso;
d) Participar da elaboragdo dos editais;
| ¢) Revisar todos os editais;
| f) Aprovar e autorizar a divulgagio dos editais intermediarios do concurso;
| g) Acompanhar todas as matérias divulgadas na imprensa local;
h) Fornecer informagdes aos cidadios;
i) Acompanhar o transporte do material destinado a aplicagdo das provas, ou designar
responsavel para tal;
j) Fazer vistoria dos recintos destinados a aplicagdo das provas;
k) Acompanhar ¢ avaliar a aplicagdo das provas;
1) Acompanhar e avaliar a execugiio de todas as etapas do certame;
m)Atestar a realizagio das atividades da CONTRATADA.
11.6. Para excrcer a atividade de fiscalizagdo, os membros da Comissdo terio acesso a qualquer
dependéncia onde estiverem sendo desenvolvidas as atividades relativas ao concurso.
t1.7. A fiscalizagio podera ocorrer em todos os momentos da execugdo do concurso, assim
considerados os trabalhos de aplicagdo, transporte ¢ armazenamento das provas, promovendo-se

acesso aos ambientes internos e externos aos membros da Comissio e aqueles por ela indicados.

11.8. A gestdo ¢ a fiscalizacdo serdo exercidas no interesse da Assembleia Legislativa do Estado de
Goias e ndo excluem ou reduzem a responsabilidade da instituigdo contratada, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades e, na sua ocorréncia, ndo implicam corresponsabilidade da
Assembleia Legislativa do Estado de Goias ou de seus agentes prepostos (artigos 119 e 120 da Lei

Federal n® 14.133/2021).

\ . .
D4Sign 360471f7-d08e-421¢-9dcc-6ed955d7adcd - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.Ndsign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,200-2/01, Art, 102, §2. Brasil




CONTRATO N° 56/2025

ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA .
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

11.9. Os membros da Comissdo atuardo em parceria com a CONTRATADA, visando obter, juntos,

um resultado satisfatério para todos os envolvidos: candidatos, contratante e contratada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO
12.1. A inexecugdo total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisdo pela CONTRATANTE, ¢
sujeitara a CONTRATADA as san¢des e penalidades previstas na Cldusula nona deste Contrato.
12.2. A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizacio escrita ¢
fundamentada da autoridade competente,
12.3. Os casos de rescisdo do ajuste deverdo ser formalmente motivados nos autos do processo,

assegurando o contraditorio e a ampla defesa.

12.4. Ficam, desde ja, reconhecidos os direitos da CONTRATANTE, em casos de rescisdo

administrativa prevista no art. 137, 138 e 139 da Lein 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

13.1. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 124 da Lei Federal n® 14.133/21,

desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentagio das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE
14.1. Os valores constantes do contrato poderdo ser reajustados, nos termos da Lei Federal n®
14.133/21 e do Decreto Administrativo n® 3.523/2023, desde que solicitado pela CONTRATADA,
observando-se:
14.1.1. O interregno minimo de | {(um) ano, contado a partir da data do orgamento estimado.
| 13.1.2. Nos reajustamentos subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 1 (um) ano

serd contado da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajustamento ocorrido.

13.1.3. Para o reajustamento dos precos devera ser utilizado preferencialmente o Indice A

\

i

Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou outro indice oficial que vier a \\

"{doze) meses, nos termos do Decreto

A
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ETICA E DA CONFORMIDADE

15.1. As PARTES declaram que estdo cientes, conhecem, entendem e cumprem os termos das leis
anticorrup¢do nacionais, em especial, mas sem se limitar, a Lei Federal n® 12.846, de 01 de agosto de
2013, seu Decreto regulamentador n® 11.129 de 11 de julho de 2022 e a Lei Federal n® 9.613, de 3 de
margo de 1998, bem como quaisquer outras leis e regulamentagdes aplicaveis e em vigor relacionadas
ao combate de priticas de subomno, corrupgiio ¢ lavagem de dinheiro (“Leis Anticorrupgio™),
comprometendo-se a abster-se de qualquer atividade que constitua uma violagiio das disposi¢des

destas Leis.

15.2. Ajustam as PARTES que as atividades referentes ao Contrato ora celebrado deverdo ser
conduzidas de forma ética, obedecendo aos mais estritos e rigorosos principios de integridade e boa-
té na condugido dos Projetos, bem como que adotardo as melhores praticas de monitoramento e

verificagio para o cumprimento das Leis Anticorrupgio.

15.3. As PARTES declaram que possuem normas éticas proprias e comprometem-se a observa-las e

cumpri-las, bem como a dar ciéncia das mesmas aos seus dirigentes, funcionarios.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. A publicagdo do presente contralo no Portal Nacional de Contratages Publicas, serd
providenciada até o 10° (décimo) dia 0til ao de sua assinatura, em conformidade com o que estabelece
oart. 94 da Lei Federal n® 14.133/2021, assim como de seu extrato no sitio eletrdnico oficial, correndo

as despesas as expensas da CONTRATANTE.

16.2. A CONTRATADA se sujeita as disposigdes do Codigo de Protegdo e Defesa do Consumidor,

instituido pela Lei Federal n® 8.078 de 11 de sctembro de 1990, no que couber,

16.3. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei Federal n® 14.133/2021, ¢ em demais normas de licitagdes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei Federal n® 8.078/1990 — Codigo de Defesa

do Consumidor, ¢ normas e principios gerais dos contratos ”

X 20
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16.4. Para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes da execugao deste contrato que ndo possam
ser resolvidas administrativamente, fica eleito o Foro da Comarca de Goidnia, Capital do Estado de

Goias, com exclusio de qualquer outro.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONCILIACAO E MEDIACAOQ

17.1. As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execuglio ou encerramento do
ajuste decorrentes desta contratagdo, serdo submetidas & tentativa de conciliagio ou mediagio no
ambito da Camara de Conciliagio, Mediagdo e Arbitragem da Administragio Estadual (CCMA) na
forma da Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996 ¢ da Lei Complementar Estadual n® 144, de 24 de

Jjulho de 2018.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS -LEI FEDERAL N° 13.709/2018.
18.1. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Federal n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 —Lei Geral de protecdo de Dados —LGPD, e se¢ compromete a adequar todos os
procedimentos internos ao disposto na legislagdo, com intuito de prote¢fio dos dados pessoais
compartilhados pela CONTRATANTE;
18.2. Em atengdio ao art. 6° da Lei Federal n® 13.709/2018:

18.2.1. Fica vedado as partes, sob pena de responsabiliza¢io administrativa, civil € criminal:

18.2.1.1. A utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal compartilhado em decorréncia

da execugiio contratual para finalidade distinta do objeto da contratagio;

18.2.1.2. O tratamento dos dados pessoais de forma incompative! com a finalidade

contratual;

18.2.1.3. O tratamento dos dados pessoais de forma que exceda o minimo Necessario

para a realizacdio da finalidade contratual.
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18.2.2.1. Proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes

acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragio, comunicagio ou difusio;
18.2.2.2. Prevenir a ocorréncia de danos em virtude do tratamento de dados pessoais.

18.3. A CONTRATADA se compromete a adotar os procedimentos necessarios ao atendimento dos
arts. 15 e 16 da Lei Federal n® 13.709/2018, isto ¢, no que se refere ao término de tratamento dos
dados pessoais.

18.4. As partes se comprometem a manter sigilo ¢ confidencialidade de todas as informagdes —em
especial, os dados pessoais ¢ os dados pessoais sensiveis —compartilhados em decorréncia da
execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei Federal n° 13.709/2018, sendo vedado o
compartilhamento das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de
obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

18.5. As partes responderdo administrativa ¢ judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais,
morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, compartilhados em decorréncia da
execugdo contratual, por inobservancia a LGPD;

18.6. Em atendimento ao disposto na Lei Federal n® 13.709/2018, a CONTRATANTE, para a
prestacdo dos servigos objeto desta contratagio, terd acesso aos dados pessoais dos representantes da
CONTRATADA, tais como namero do CPFF e do RG, enderego eletrdnico, copia do documento de

identificagdo, entre outros que possam ser exigidos para a execugio contratual.

| 18.7. A CONTRATADA se obriga a comunicar a CONTRATANTE, em até 24 horas, qualquer
incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruigiio,
perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como

adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Federal n® 13.709/2018.

Da protegiio de dados Pessoais
18.8. As operagdes de tratamento de dados pessoais realizadas no dmbito desta proposta e/ou
instrcumento contratual, se aplicavel, ocorrerdo conforme a legislagdo brasileira de protegio de dados

pessoais, outras leis e normas correlatas, além do abaixo disposto, observadas as terminologias da Lei

13.709/2018 (“LGPD”) e o seguinte:
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18.8.1. “Certame™ serd entendido como qualquer Concurso, Exame ou Avaliagdo do qual a
CONTRATADA fizer parte como organizadora, s¢ja de forma parcial (nfio relativa a todas as
suas etapas) ou integral (relativa a todas as suas etapas);

18.8.2. “Cadastrado(a)” sera entendido como o(a) cadastrado(a) em sistema de Certame, que
devidamente se registrou na Plataforma da FGV Conhecimento, mas ainda ndo manifestou
interesse em um Certame especifico. Ja o{a) “Interessado(a)” sera entendido(a) como aquele(a)
que, apos o cadastro, realize qualquer ato previsto no Edital de um Certame especifico oferecido
na Plataforma FGV Conhecimento (ex.: pedido de inscrigiio), independente do deferimento
deste ato;

18.8.3. “Equipe de Profissionais de Apoio” seri entendida, quando aplicavel, como a equipe de
profissionais, sem vinculo celetista junto 8 CONTRATADA, vinculada contratualmente para
executar servigos de apoio nos Certames, a exemplo de, mas ndo limitado, a fiscais, monitores,

bancas avaliadoras entre outros.

Agentes de Tratamento
18.9. Para fins da legislagdo aplicavel, inclusive em relagiio as obrigagdes diversas assumidas junto
aos Titulares de dados pessoais ¢ a Autoridade Nacional de Prote¢dio de Dados Pessoais - ANPD, as
Partes reconhecem os seguintes papéis relativos as variadas operagles de tratamento por elas
conduzidas, conforme abaixo.
18.9.1. A CONTRATADA sera, para os fins do Contrato:
18.9.1.1. OPERADORA - salvo nos casos dispostos em sentido contrdrio nesta
subclausula — em relagdo aos dados pessoais dos(as) Interessados(as), obtidos apds o
momento de qualquer ato previsto no Edital de um Certame;
18.9.1.2. CONTROLADORA em relagio aos dados pessoais dos Cadastrados. Apds a
etapa de cadastro, caso o(a) Cadastrado(a) opte pela realizagdo de qualguer ato previsto
no Edital do Certame — tornando-se um Interessado(a) - qualificar-se-a como
OPERADORA na forma do item (i) acima,
18.9.1.3. CONTROLADORA em relagiio aos dados pessoais de seu corpo interno de

colaboradores, prepostos ¢/ou representantes, bem como a sua Equipe de Profissionais

de Apoio; "\
18.9.2. A CONTRATANTE sera, para os fifis | 0 Contre}tg‘%
/
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18.9.2.1. CONTROLADORA em relagio aos dados pessoais dos(das) Interessados(as)
nos Certames por ela executados;
18.9.2.2. CONTROLADORA em relagiio aos dados pessoais de seu corpo interno de
servidores, colaboradores, prepostos ¢/ou representantes.
18.9.3. As distribuigdes de competéncia assinaladas acima gerardo reflexos para avaliagio
das obrigagdes de cada uma das partes em relagio ao que dispde a LGPD, inclusive para
resposta aos direitos dos titulares, existéncia de bases legais para criagio/manutengdo dos
bancos de dados por elas constituidos autonomamente, comunicagio com Autoridades
Publicas e aspectos concernentes a responsabilidade civil efou administrativa. As Partes

cooperariio, de boa-fé, para o cumprimento de scus deveres conforme determina a LGPD.

Tratamentos, finalidade e bases legais para tratamente de dados pessoais
18.10. Serd observada a finalidade de promogo, organizagdo, planejamento e execugio do Certame
conforme Proposta de Prestagdo de Servigos e/ou outro documento equivalente, se existente. Cabera
a PARTE CONTROLADORA definir a base legal valida ¢ aplicavel para tratar os dados pessoais
que estiverem sob sua responsabitidade e controle, considerando-se ainda que:
18.10.1. Em relagfio ao instrumento contratual em comento, salvo definigio em contrario
pela CONTROLADORA ou a existéncia de outra base mais pertinente, serdo aplicadas as
bases legais de:
a) cumprimento de obrigagdo legal ou regulatdria (a exemplo de, mas ndo limitado, a
apresentagio dos documentos e dados pessoais comprobatorios  dos(as)
[nteressados(as) para atender a realizagdio e publicizagdo do Certame segundo o artigo
37, incisos [l ¢ VIII da Constitui¢do da Repiblica Federativa do Brasil, bem como as
leis federais, estaduais e/ou municipais que disciplinem sobre atendimento especial,
iseng¢do de inscrigdo e/ou usufruto de cotas em Certames);
b) execucdo deste contrato entre as Partes para os fins de condugdo do Certame, bem
como o exercicio regular de um direito em contrato, se necessdrio tratar dados
sensiveis por esta base legal; \
c) a garantia da prevengdo a fraude e & seguranga nos concursos, avalia¢des e/ou
exames, pautada na lisura no processofﬁlelivo, garantindo-se a veracidade da

identidade do(a) Interessado(a), mediantg)| coleta de tragos de sua digital ou, se

ps:llsecure.ddsé_ n.com.brfvenficar .

D4Sign 36047117-d08e-421¢c-9dcc-bed955d7adcs - Para confirmar as assinaturas acesse
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10%, §2. Brasil




D4Sign 360471f7-d08e-421c-9dcc-6ed955d7adc4 - Para confirmar as assinaturas acesge hi
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,200-2/01, Art. 102, §2. Brisil

CONTRATO N° 56/2025

ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA , A
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

aplicavel e determinado pela CONTRATANTE, do reconhecimento de sua face para
inser¢do em sisterna eletrénico, salvaguardados os seus direitos ¢ garantias conforme
a Lei 13.709/2018;

d) consentimento, quando e se excepeionalmente exigido diretamente dos
Cadastrados(a) e/ou Interessados(as);

e) interesse legitimo das Partes, quando aplicivel e resguardados os direitos dos
titulares de dados pessoais;

f) exercicio regular de direito em processo judicial, administrativo ou arbitral, em casos

de demandas judiciais ou extrajudiciais instauradas por Interessado(s);

Compartilhamento e uso de outros Operadores

18.11. Os dados pessoais relativos ao presente instrumento contratual ndo poderdo ser transmitidos

ou repassados a terceiros alheios a este instrumento, exceto para situagdes de:
18.11.1. Repasse para outro OPERADOR vinculade a uma das Partes para fins de
cumprimento de contrato coligado ou conexo a este para fornecimento de infraestrutura
tecnologica e/ou Equipe de Profissionais de Apoio e que, por logistica, impligue no
tratamento de dados pessoais de Interessados(as). Neste caso, serio observadas as
respectivas disposigdes contratuais ¢ as finalidades destes instrumentos conexos ou
coligados. A celebragdo de tais instrumentos ndo gerara obrigagdes para a Parte que dele ndo
participou, mas poderd interferir nos fluxos e ciclos de vida dos dados pessoais tratados e
dos quais ela seja Agente de Tratamento;
18.11.2. Outra hipotese legalmente admitida a partir da LGPD, a exemplo do cumprimento
de obrigagio legal ou regulatdria, & que ndo exponha os titulares de dados pessoais a terem

seus dados tratados irregularmente ou a risco relevante ou dano.

Parimetros de seguranga

18.12. As Partes deverdo tomar medidas de seguranga administrativas e tecnologicas razoaveis ¢
compativeis com o nivel de risco apresentado de acorde com as suas operagdes de tratamento de
dados pessoais ¢ mediante certificagdo de que apenas pessoas autorizadas tenham acesso a tais
informagbes em regime de sigilo. A CONTRATADA compromete-se a informar a
CONTRATANTE, em até 48 (quarenta e oito) horas ({igis, em caso de ocorréncia de Incidente

confirmado com Dados Pessoais vinculados a execuga

compartilhadgdo objeto destg_instrumento

Hsecure.ddsignicom.br/verificar
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contratual, desde que tal Incidente possa implicar em dano ou risco relevante aos Titulares afetados,

observadas as normas regulamentares da ANPD.

Responsabilidades dos agentes de tratamento

18.13. Segundo as definigdes dispostas pela LGPD e por leis aplicaveis a relagdo, a Parte que figurar
como CONTROLADORA sera responsdvel, judicial ¢ extrajudicialmente, por requisigdes,
solicitagdes, questionamentos, processos administrativos ou penalidades emanados de Autoridade
e/ou Titulares competentes, sendo que a parte OPERADORA de dados pessoais podera ser
responsabilizada solidariamente pelos tratamentos irregulares a que comprovadamente der causa em

descumprimento da LGPD e/ou caso ndo observe instrugdo licita da CONTROLADORA.

Direitos dos Titulares de Dados Pessoais

18.14. A Parte que figurar como CONTROLADORA devera receber e apreciar requisicdes relativas
a direitos dos titulares na forma do Capitulo [l da LGPD. Caso a CONTRATADA receba alguma
requisi¢io de direito em seu Portal préprio disponivel em < https://portal.fgv.br/protecao-dados-
pessoais>, ela procedera com o atendimento caso o(a) solicitante scja um(a) Cadastrado(a). Ja na
hipdtese deste(a) solicitante ser um Interessado{a), cujo controle dos dados é da CONTRATANTE, a
CONTRATADA esta autorizada a informa-lo(a) de que devera entrar em contato com a
CONTRATANTE, indicando sempre que possivel ¢ canal de atendimento a direitos dos titulares

desta (caso tal canal esteja disponivel publicamente em seus websites ou avisos de privacidade).

Eliminagio

18.15. Os dados pessoais serdo eliminados dos sistemas das PARTES, mediante requisi¢io
procedente dos titulares dos respectivos dados pessoais e/ou quando recebidas instrugdes licitas e
legalmente exigiveis da PARTE CONTROLADORA, especialmente quando estes ndo forem mais
necessarios para as finalidades do presente Contrato, salvo se houver qualquer base legal para a sua
manutengio, conforme estipula a LGPD na Segfo 1V de seu Capitulo [1.

18.16. Os deveres de prote¢do de dados pessoais perdurardo s Parles, seus colaboradores e/ou
prepostos, enquanto os dados pessoais ainda estiverem disponiveis em seus respectivos sistemas e
registros, continuando validos no gue couber mesmo apds o término da vigéncia deste Contrato. As
Partes declaram que seguem em continuo cumprimcnto/aqe?uagéo a LGPD;

‘4
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18.16.1. Em relag@o a Contratada, os documentos legais, canais para exercicio de direitos
(quando Controladora) e contato do Encarregado de Prote¢do de Dados Pessoais podem ser

consuliados em: https://portal.fov.br/protecao-dados-pessoais.

Faz parte integrante e inseparavel deste contrato o Anexo Unico — Matriz de Risco.
E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento.

Goiania, 05 de setembro de 2025.

ASSEMBLEIA LEGT 'LAﬂ\ %ESTADO DE GOIAS

RUBENS KIRSTEIM JUNIOR

(Diretor-Executivo da Presidéncia da Assembleia Legislativa do Estado de Goids)

FUNDACAOQ GETULIO VARGAS
CARLOS IVAN SIMONSEN LEAL
CPF n° 441.982.057-87

Testemunhas:

==

Danilo Guimar&es Cunha

OAB/GO n° 27.336

Andreya da Silva Matos Moura
OAB/GO n® 19.476
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ANEXO UNICO - MATRIZ DE RISCO

MATRIZ DE RISCOS

CONTRATACAOQ DE INSTITUICAO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICO-
ESPECIALIZADOS DE ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE 101 (CENTO E UMA) VAGAS PERTENCENTES AO QUADRO
DE PESSOAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS

. INTRODUCAQ

O gerenciamento de riscos permite agdes continuas de planejamento, organizagio e controle dos recursos
relacionados aos riscos que possam comprometer o sucesso da contratagdo, da execugdo do objeto ¢ da gestio
contratual.

A Matriz de Riscos deve conter a identificagdo e a andlise dos principais riscos, consistindo na compreensio
da natureza ¢ determinagfo do nivel de risco, que corresponde a combinagde do impacto e de suas
probabilidades que possam comprometer a efetividade da contratagdo, bem como o alcance dos resultados
pretendidos com a solugdo proposta.

Para cada risco identificado, define-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos e impacto
€as0 o risco ocorra, possiveis agdes preventivas e de contingéncia (respostas aos riscos), a identificagio de
responsaveis pelas agdes, bem como o registro ¢ o acompanhamento das a¢des de tratamento dos riscos.

Os riscos identificados devem ser registrados, avaliados e tratados:

Durante a fase de plancjamento e pesquisa de pregos, a Diretoria de Gestido de Compras
com apoio da Equipe de Planejamento da Contratagio deve identificar, analisar e
classificar os principais riscos, procedendo 4 elaboragio da Matriz de Riscos.

Planejamento ¢
Pesquisa de Precos

|

Durante a fase de Gestdo da Contratagdo, os servidores indicados deverdo proceder a
atualizagdo continua do Mapa de Gerenciamento de Riscos, procedendo a reavaliagio

dos riscos identificados nas fases anteriores com a atualizagdo de suas respectivas agdes v

de tratamento, identificagido, andlise, avaliacio e tratamento de novos riscos.

Gestio do Contrato

Apos a identificagdo e classificagio, deve-se executar uma andlise qualitativa e quantitativa dos riscos. A %
analise qualitativa dos riscos ¢ realizada por meio da classificagdo escalar da PROBABILIDADE (P) ¢ do \
IMPACTO (1), ou seja, gera-se um ESCORE DE RISCO (ER) que € o produto da PROBABILIDADE Q 1
pelo IMPACTO (ER = Pxl). As tabelas a seguir ajudam a classificar os riscos com base nesses parametros: \ ﬁ\

Tabela 01: Escala qualitativa de classificagdo da PROBABILIDADE do evento:

|

RARO Acontece apenas em situagdes excepcionais. N3o ha histdrico conhecido

|
|
‘ do evento ou nio ha indicios que sinalizem sua corréncia,
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POUCO PROVAVEL O histérico conhecido aponta para baixa frequéncia de ocorréncia no prazo

associado ao objetivo. 0.30
PROVAVEL .Rep’;e.te-se com frequéncia razodvel no. prazo associado ao objetive ou hd 0.50

indicios de que possa ocorrer nesse horizonte, !

) R i l Sncic . .
MUITO PROVAVEL e?ete ‘se ‘c?m elevada Afre(']uencm no Prazo associado ao objetivo ou ha 0.70
muitos indicios de ocorréncia nesse horizonte,
PRATICAMENTE A . . L

CERTO Ocorréncia quase garantida no prazo associado ao objetivo. 0,90

Tabela 02: Escala qualitativa de classificagdo do IMPACTO do evento:

Classificagio Deserigio

MUITO BAIXO Compromete minimamente o atingimento do objetivo; para fins praticos, ndo

altera o alcance do objetivo/resultado. 0,05
BAIXO Compromete em algl_nm.a medida o alcance do objetivo, mas ndo impede o alcance 0.10
da maior parte do objetivo/resultado.
MODERADO Compromete razoavelmente o alcance do objetivo/resultado, 0,20
ALTO Compromete a maior parte do atingimento do objetivo/resultado. 0,40

MUITO ALTO  Compromete totalmente ou quase totalmente o atingimento do objetivo/resuitado. 0,80

A analise quantitativa dos riscos consiste na classificagdo conforme o resultado do ER do risco. Tal
classificagdo resultara no nivel do risco e direcionarad as a¢des relacionadas aos riscos durante a fase de
plangjamento ¢ gestdo do contrato. A tabela a seguir apresenta a matriz de PROBABILIDADE x IMPACTO,
instrumento responsavel pela defini¢do dos critérios quantitativos de classificacio do nivel de risco.

Tabela 03: Matriz PROBABILIDADE x IMPACTO:;

PRATICAMENTE

0,1
CERTO 0,045 0,09 8 0,36 0,72

o/
MUITO 0,035 0,07 0,14 0,28 0,56 E‘i

PROVAVEL \
PROVAVEL 0,025 0,05 0,10 0,20 0,40
e
PO.U,CO 0,015 0,03 0,06 0,12 0,24 32\
PROVAVEL k

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,.200-2/01, Art. 1092, §2. Brasi!
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RARO 0,0025 0,005 0,01 0,02 0,04
¥
MUITO MUITO
BAIXO BAIXO MODERADO  ALTO ALTO

IVMPAGTO]

Fonte: Guia do Conhecimento em Gerenciamento de Projetos - PMBOK®, quinta edigio.

O NIVEL DE RISCO ¢ representado pelas cores conforme a tabela abaixo:

BAIXO

MEDIO

ALTO

O produto da probabilidade de ocorréncia do evento pelo impacto de cada risco deve se enquadrar em uma
regido da matriz de riscos. Caso o risco se enquadre na regido verde, seu nivel de risco é entendido como
baixo. Desse modo se admite a aceitagdo ou adogdo das medidas preventivas. Se estiver na regiio amarela,
entende-se como médio. Se estiver na regiio vermelha, entende-se como nivel de risco alto. Nos casos de
riscos classificados como médio e alto, devem-se adotar obrigatoriamente as medidas preventivas ou fatores
de controle, a fim de reenquadrar ao nivel inicial dos riscos identificados como inerentes, para que eles possam
tornar-se riscos residuais. Ou ainda, aceitar 0s riscos identificados conforme o apetite a risco da instituigio.

'ACAQ T ANALISE PRINCIPAIS RISCOS

A tabela a seguir apresenta uma sintese dos riscos identificados e classificados neste documento.

"Nivel de:
Risco Relacionado soh)’ Risco
(P xny
RISCO 1 Atraso na Aprovagio/Publicagido do Edital Planejamem? da 030 0,10 0,03 &
Contratagio

RISCO 2 Erros/Inconsisténcias no Edital Gestio Contratual 0,30 0,10 0,03
RISCO 3 Falhas no Sistema de Inscrigio Online Gestdo Contratual 0,05 0,20 ¢,01
RISCO 4 Fraude/Vazamento de Provas Gestdo Contratual 0,05 0,80 0,04 {

qualitativa ou guantitativamente, ou se descrita utilizando-se termos gerais ou matematicos (ISOAEC 31000:2009, item 2.19).

¥ IMPACTO: resultado de um evento que afeta os objetivos (ISO/IEC 31000:2009, item'2.18).

* Nivel de Risco: magnitude de um risco ou combinagao de riscos, expressa em lerinds'da combinacaoc das consequéncias e de suas
probabilidades (ISO/IEC 31000:2009, item 2.23 e IN SGD/ME n° 1, de 2019, ar. 2°, iﬁ:cié 3 XUy,
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' A qual natureza o risco esta associado: fases do Processo da Contratagdo ou Solugao Tecnolbgica.
? PROBABILIDADE: chance de algo acontecer, ndc importando se definida, aferida ou delerminada, objetiva ou subjetivamente,
o
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RISCO 5 Erros na Elaboragdo ou Corregdo de Provas Gestdo Contratual 0,30 0,20 0,06
RISCO ¢ Falhas Logisticas na Aplicagdo das Provas Gestdo Contratual 0,05 0,80 0,04

RISCO 7 Problemas de Seguranga na Aplicagio das Provas Gestdo Contratual 0,30 0,80 0% 4}

I

Planejamento da

RISCO 8 Inconformidade com a LGPD Contratagdo / Gestdo 0,30 0,10 0,03
Contratual
RISCO 9 Judicializagdo Excessiva Gestao Contratual 0,50 0,20 0,10

Néo manutengdo das condigdes de habilitagio da

RISCO 10 Gestdo Contratual 0,05 0,10 0,005
Contratada
Obrigatoriedad Cot Equipe d

RIsCO 11 oorigatoriedade Legal de Cotes na Equipe da o o0 conatual 030 0,05 | 0,015
Contratada

RISCO 12 Atrasos no Pagamento pela Contratante Gestdo Contratual 0,05 0,05 | 0,0025

Garantia/Qualidade do Servigo Pos-Concurso

RISCO 13 .
Insuficiente

Gestio Contratual 0,30 0,10 0,03

Legenda: P - Probabilidade / T - Impacto

3. AVALIACAO I TRATAMENTO DOS RISCOS IDENTIFICADOS

Nesta se¢do 0s riscos mais relevantes sdo identificados e analisados, compreende-se a natureza do risco e
identifica-se o nivel de risco, e s3o consideradas as estratégias para lidar com as ameagas, quais sejam:

Estratégin Deserigio

A equipe concorda que a ameaca estd fora do escopo do projeto. Os riscos escalados sdo gerenciados
no nivel do programa, nivel de portfélio ou outra parte relevante da organizagio, e niio no nivel do

Escalar  projeto. E importante que a responsabilidade das ameagas escaladas seja aceita pela parte relevante
da organizagdo. As ameagas escaladas ndo sdo mais monitoradas pela equipe do projeto apds a
escalag#o.

A equipe atua para eliminar a ameaga ou proteger o projeto de seu impacto. Apropriado para
ameagas de alta prioridade com alta probabilidade de ocorréncia e um impacto negativo importante.

Prevenir L . - N
A prevencdo pode envolver alterar o objetivo em perigo para eliminar inteiramente a ameaga,
reduzindo a sua probabilidade de ocorréncia a zero.
T feri A transferéncia envolve passar a responsabilidade de uma ameaca a terceiros para gerenciar o risco
ransferir

¢ suporiar o impacto, Cdaso a ameacga ocorra.

Na mitigagdo de riscos a agfio € realizada para reduzir a probabilidade de ocorréncia e/ou o impacto \
Mitigar  de uma ameaca. A agdo de mitigagdo antecipada ¢ quase sempre mais efetiva do que tentar reparar

o dano depois que a ameaga ocorreu. @
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CONTRATO N° 56/2025

ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA n
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

ARSI
3*&&1 no—

A aceitagdo de risco reconhece a existéncia de uma ameaga, mas nenhuma agio proativa é tomada.
Aceitar  Essa estratégia pode ser correta para ameagas de baixa prioridade e pode ser adotada quando nao é
possivel, nem econdmico, resolver a ameaga de qualquer outra forma,

Os quadros a seguir apresentam a analise e avaliagiio de cada risco identificado.

RISCO 1

Risco: Atraso na Aprovagio/Publicagdo do Edital

Probabilidade: Pouco Provavel

Impacto: Baixo

Nivel de Risco: | BAIXO |

Dano 1: Atraso no cronograma do concurso, frustragio de expectativas, impacto na imagem do
certame.

Estratégia: Prevenir

“ Aciio Preventiva Responsavel

Equipe de Plangjamento da

1 Definigdo de cronograma detalhado pela Contratada
Contratagio.
. N Equipe de Planej
2 Prazos claros para analise e aprovagdo da Contratante quipe de Planej a‘menlo da
Contratacio
3 Comunicagio constante entre as partes. Gestdo Contratual

“ Agiio de Contingéncia Responsivel

1 Ajuste do cronograma com ampla divulgagio. Gestdo Contratual
Aplicagio de penalidades contratuais (se o atraso for imputavel a uma N
Gestao Contratual
das partes).
RISCO 2
Risco: Erros/Inconsisténcias no Edital v
Probabilidade: Pouco Provavel
Impacto: Baixo
Nivel de Risco:  { BAIXO i |
D q Impugnagdes judiciais/administrativas, necessidade de retificag@o, atraso no cronograma,
ano 1: ) .
guestionamento da lisura. \
Estratégia: Prevenir

Gestdo Contratual
Gestao Contratual

R

1 Elaboragfo e revisdo juridica do edital pela Contratada
2 Analise e aprovagio prévia da Contratante :

D4Sign 160471f7-d08e-421c-9dcc-6ed955d7aded - Para confirmar as assinaturas acesse hitps://securg.d4sign.com briverificar
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CONTRATO N° 56/2025

ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA N
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

Agiio de Contingéneia Responsivel
1 Retificagdo imediata do edital com ampla publicidade. Gestao Contratual
RISCO 3
Risco: Falhas no Sistema de Inscri¢do Online

Probabilidade: Raro

Impacto: Moderado

Nivel de Risco:
Dano 1: Perda de candidatos

Dano 2: Prejuizos financeiros decorrentes de taxas ndo recolhidas

Estratégia: Mitigar

Acio Preventiva Responsivel

Utilizagdo de sistema prdprio da Contratada com redundincia e

1 . Contratada
capacidade de processamento

2 Suporte técnico dedicado Contratada

Acio de Contingéneia Responsivel

Concentragédo de esforgos por equipe especializada de suporte técnico

1 . . . . Contratada
para restabelecimento da condigdo de normalidade do sistema

2 Prorrogacio do periodo de inscrigdes, se necessario Contratada

3 Divulgacdo clara das solugdes adotadas Contratada

Risco: Fraude/Vazamento de Provas

Probabilidade: Raro W
Impacto: Muito Alto VE
Nivel de Risco: ~ MEDIO |

Dano 1: Quebra de sigilo no processo de elaboragiio, impressdo, transporte ou guarda das provas. \
Estratégia: Prevenir

“ Agiio Preventiva Responsivel

Adogdio de protocolos rigorosos de seguranga, com ambientes
1 monitorados 24h por cimeras, medidas de controle de acesso, i\ Contratada
!

criptografia, malotes lacrados.
' 2\
| ’
i
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CONTRATO N° 56/2025

ALEGO N

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA A
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

{solamento dos integrantes das bancas ¢laboradoras/revisoras Contratada

Agio de Contingéncia Responsivel

1 Suspensao imediata do concurso Gestdo Contratual / Contratada
Investigagdo  rigorosa e  identificacdo  dos  responsdveis

2 Gestdo Contratual / Contratada
3 Realizagdo de novo certame Gestio Contratual / Contratada
RISCO 3
Risco: Erros na Elaboragdo ou Corregéio de Provas

Probabilidade: Pouco Provavel

Impacto: Moderado

Nivel de Risco: ~ MEDIO ]

Dano 1: Alta demanda de recursos
Dano 2: Judicializacio
Estratégia; Transferir

Agio Preventiva Responsiivel

1

Formagdo de bancas examinadoras e revisoras qualificadas Gestdo Contratual / Contratada
Uso de espelho de corregdo e estabelecimento de critérios objetivos
para correg#do das provas discursivas

Contratada

Agiio de Contingéneia Responsivel
1 Anulagdo de questdes ou correg¢do do gabarito Contratada
2 Revisdo de critérios de corre¢do ou nova corregdo das provas Contratada
RISCO 6
Risco: Falhas Logisticas na Aplicagao das Provas

Probabilidade: Raro

Impacto: Muito Alto

Nivel de Risco: ~ MEDIO |

Dano 1: Atrasos na aplicagdo das provas

Dano 2; Necessidade de reaplicagdo das provas
Estratégia: Prevenir

n Agiio Preventiva

Contratada

1 Planejamento detalhado de logistica pela Contratada
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CONTRATO N° 56/2025

ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA
2 Selegdo e treinamento rigoroso da equipe de apoio Contratada
3 Vistoria prévia dos locais de realizagdo das provas Gestdo Contratual / Contratada
A¢io de Contingéneia Respunsiivel
1 Mobilizagdio de equipes de contingéncia Contratada

2 Reaplicagiio da prova, se a falha comprometer a isonomia Contratada

RISCO 7

Risco: Problemas de Seguranca na Aplicagio das Provas

Probabilidade: Pouco Provavel

Impacto: Muito Alto

Nivel de Risco: FAI¥LO]

Dano 1: Nulidade de provas
Estratégia: Mitigar

Id Agiio Preventiva Responsivel
1 Uso de detectores de metais (entrada/saida das salas e banheiros) Contratada
2 Lacragdo de equipamentos eletrdnicos Contratada
3 Presenga de fiscais e segurangas e apoio policial Contratada
Agiio de Contingéacia Responsavel
1 Eliminagdo de candidatos fraudadores Contratada
2 Acionamento das autoridades de seguranga Contratada
3 Reaplicagdo da prova em casos extremos Contratada

Risco: Inconformidade com a LGPD

Probabilidade: Pouco Provavel o
[mpacto: Baixo

Nivel de Risco: [[BAIXO

Dano 1: Sangdes da ANPD

Dano 2: Acdes judiciais \\

Adogdo de politicas e procedimentos para proteciio dos dados dos ! l ! Contratada
Vi

Al
f
Estratégia; Prevenir 2
“ Aciio Preventiva Responsivel
1

candidatos . ]
: y

74
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CONTRATO N° 36/2025

ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA
2 Assinatura de acordos de confidencialidade com a equipe Contratada
Aciio de Contingéncia
1 AgHo imediata para contengdo do incidente Contratada
2 Comunicagdo aos titulares € 4 ANPD Gestao Contratual / Contratada
3 Investigagfo interna e implementagdo de agdes corretivas Contratada
Risco: Judiciatizag@o Excessiva

Probabilidade: Provavel

Impacto: Moderado
Nivel de Risco: MEDIO I
Dano 1: Alraso no cronograma do concurso
Dano 2: Custo juridico elevado
Estratégia: Mitigar
Aciio Preventiva
1 Edital claro e alinhado com a legislagdo e jurisprudéncia Contratada
2 Atendimento qualificado aos recursos administrativos Contratada
Agiio de Contingéncia Responsavel
1 Defesa juridica coordenada entre Contratante e Contratada Gestdo Contratual
2 Analise do impacto das decises judiciais no cronograma e execugdo  Gestio Contratual / Contratada
Risco: Nao manuiencdo das condigdes de habilitagdo da Contratada A/
Probabilidade: Raro
Impacto: Baixo X
Nivel de Risco:  fBAIXO] "
Dano 1: Rescisiio contratual, com paralisagdo do concurso e necessidade de nova contratagdo \
Estratégia: Mitigar & ﬁ(,
n Agio Preventiva Responsivel
1 Monitoramento continuo das certiddes e qualificagdes pela Contratada Gestdo Contratual
2 Previsdo contratual da obrigagdo de manter as condigoes de habilitagdo Gestio Contratual Q
“ Acio de Contingénceia Responsiavel

1 Notificagio e concessdo de prazo para regularizagio
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CONTRATO N*® 56/2025

ALEGO

ASSEMBLE|A LEGISLATIVA

DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

2 Aplicagdo de penalidades previstas no Contrato Gestao Contratual

3 Rescisdio contratual em caso de ndo regularizagiio Gestdo Contratual
Risco: Qbrigatoriedade Legal de Cotas na Equipe da Contratada
Probabilidade: Pouco Provavel
[mpacto: Muito Baixo
Nivel de Risco: | BAIXO i} - |
Dano 1: Sanc¢des administrativas, trabalhistas ou legais para a Contratada e, potencialmente, para a

ano L: Contratante

Estratégia: Transferir

Agiio Preventiva Responsiivel

Equipe de Plangjamento da

1 Inclusdo de clausula contratual especifica sobre essa obrigagio
Contratagio
2 Conformidade interna da Contratada com as leis trabalhistas e sociais Contraiada
A¢io de Contingéncin Responsivel
1 Notificagdo e exigéncia de adequagéo Gestdo Contratual
2 Aplicagdo de multas ou outras sangdes cabiveis Gestdo Contratual
RISCO 12
Risco: Atrasos no Pagamento pela Contratante

Probabilidade: Raro

Empacto: Muito Baixo
Nivel de Risco: [BAIXO i ] v
Dano 1: Rescisdo contratual, com paralisagdo do concurso e necessidade de nova contralagdo
Estratégia: Mitigar
“ Aciio Preventiva Responsivel “\
1 Interrupgo dos servigos / Suspensdo do certame Gestdo Contratual \ K
“ Agio de Contingénceia ’ Responsivel
1 Pagamento com juros e corre§50 (encargos moratérios) g Contratual
2 Negociagio para reestabelecimento do equilibrio, se necessario e£tdo Contratual
3 Possibilidade de suspensdo ou rescisdo do contrato pela Contratada Contratada

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil
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+ ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA n
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

RISCO 13

Risco: Qualidade do Servi¢o Pas-Concurse Insuficiente

Probabilidade: Pouco Provdvel

Impacto: Baixo

Nivel de Risco:

Dano 1: Demandas judiciais

Dano 2: Necessidade de retrabatho ou nova contratagdo
Estratégia: Prevenir

Acio Preventiva

Responsivel

Responsabilidade da Contratada pela manutengdo dos dados e sistemas

1 .
por periodo definido Contratada
Agiio de Contingéncin
1 Exigéncia de corregio das falhas pela Contratada Gestdo Contratual
2 Aplicacdo de penalidades ou ressarcimento de danos Gestdo Contratual
Goiania, 05 de setembro de 2025, s /l/

ASSEMBLEIA LEGI TIVA DO ESTADO DE GOIAS
RUBENS'KIRSTEIM JUNIOR

(Diretor-Executivo da Presidéncia da Assembleia Legislativa do Estado de Goias)

N

FUNDACAO GETULIO VARGAS
CARLOS IVAN SIMONSEN LEAL 14
CPF n® 441 .982.057-87
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CONTRATO N° 56/2025

7 ALEGO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA n
DO ESTADO DE GOIAS DIRETORIA-EXECUTIVA DA PRESIDENCIA

Membros do Conselho Gestor da Presidéncia designados pelo Ato do Presidente n® 1 de 2024:

Wil

TASSO HO ATO REIS JUNIOR

Diretor-Geral Diretor-Geral Adjunto

|" l /
/
//
RUBENS BUEN/O SARDINHA DA COSTA LUIZ AUGUSTO DE SOUZA
A
Diretor Parlame fjunto Diretor Fin\aieiro
|

-{GE DIAS
Secretario Edpéeial da Presidéncia
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