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r\i/v
GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 numeroSequencial/2025 - SEAD
NUMERO DO PROCESSO - SISLOG 117791

NUMERO DO PROCESSO - SEI 202500005039589

Contrato que entre si celebram, o Estado de Goids, por
intermédio da SEAD - SECRETARIA DE ESTADO DA
ADMINISTRACAO, e a empresa INSTITUTO AMERICANO DE
DESENVOLVIMENTO - IADES, para realizagdo de atividades
pertinentes a execugdo de concurso publico que visa a
selegdo de 50 (cinquenta) servidores para provimento em
cargo efetivo do quadro da Secretaria de Estado da Saude -
SES, para o cargo de Fiscal de Saude Publica.

CONTRATANTE: O ESTADO DE GOIAS, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, inscrita no CNPJ
sob o0 n2 02.476.034/0001-82, com sede na [Rua 82, n2 400 Ed. Paldcio Pedro Ludovico Teixeira, 72 andar, Setor Central — CEP: 74.015-908 — Goiania-GO, neste ato
representada por seu titular, Alan Farias Tavares, brasileiro, casado, residente e domiciliado em Goidnia, inscrito no CPF sob o n2 XXX.383.561-XX, nos termos do
art. 84-A da Lei estadual n2 17.928, de 2012 c/c art. 12 do Decreto estadual n2 9.898, de 2021.

CONTRATADA: INSTITUTO AMERICANO DE DESENVOLVIMENTO - IADES, inscrita sob o CNPJ/CPF n2 11.432.298/0001-25, com sede na SIBS Quadra 1, Conjunto A,
Lote 5, Setor de Industrias Bernardo Saydo - Nucleo Bandeirante, Brasilia-DF, neste ato representada na forma de seus estatutos pelo Sr. PAULO DA SILVA MAIA
FILHO, CPF n2 372.131.051-91, residente e domiciliado em Brasilia-DF.

O presente contrato serd regido pela Lei federal n2 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores, especialmente nos casos omissos, pela Instrugdo normativa n?
05/2023-SEAD, e demais normas regulamentares aplicaveis, conforme cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto contratagdo de empresa especializada para a realizagdo do concurso publico para a SES, para o cargo de Fiscal de Saude
Publica, vinculado as condigdes e especificagdes estabelecidas no edital, termo de referéncia, seus anexos e proposta da CONTRATADA, independente de
transcri¢cdo e conforme as cldusulas e condigdes abaixo relacionadas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO, LOCAL DE ENTREGA E FORMA DE RECEBIMENTO

2.1. O objeto contratado devera ser entregue ou prestado mediante o cumprimento das seguintes condigdes:
Prazo de entrega ou prestacdo de servigo:
2.2. Todas as informagdes especificas sobre a execugdo do concurso constam no Termo de Referéncia;

2.2.1. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o prazo ou cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

Cronograma de execugao:

2.3. A execucdo do servigo esta prevista para:

2025 2026

NOV | DEZ | JAN | FEV | MAR | ABR | MAI| JUN | JUL

Elaboracdo/Validagdo do Termo de
Referéncia
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Envio do Termo de Referéncia para as
Empresas e recebimento das X
propostas

Tramitagdo do processo licitatério

Assinatura do contrato

Elaboragdo, andlise e X

laprovacdo do Edital

Publicacdo do Edital de Abertura
do Concurso

Realizagdo do concurso conforme
estabelecido em TR, anexos e
contrato

Publicagdo do Result. Final do
Concurso

Homologagdo do concurso X

Procedimentos e Calendario do Concurso Publico
2.4. Deverd ser elaborado um edital, de acordo com a deliberagdo da Comissdo Especial do Concurso e da Contratada;

2.4.1. Conforme a Lei estadual n2 19.587/2017, fica vedada a realizagdo, na mesma data, de provas para o provimento de cargos e/ou empregos publicos
integrantes de carreiras diversas no ambito do Poder Executivo do Estado de Goias;

2.4.2. O Edital de Abertura do Concurso devera conter calenddrio com datas definidas para os eventos, especialmente:

e Publicagdo do Edital de Abertura;

e Periodo de inscrigdo;

* Divulgagdo da concorréncia e inscri¢cdes indeferidas;

¢ Divulgagdo dos locais de realizagdo das provas;

¢ Realizagdo das provas/fases;

¢ Divulgagdo de gabaritos preliminares e definitivos;

* Divulgagdo das decisdes de recursos;

¢ Divulgagdo dos resultados e convocagdo de candidatos para as fases subsequentes;
e Prazos e periodos para recursos;

e Publicagdo do Resultado Final do Concurso Publico.

2.4.3. O Edital devera ser publicado no Didrio Oficial do Estado de Goids, com um prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis para a impugnagdo, antes da abertura do
prazo de inscrigdes;

2.4.4. A impugnagdo as normas do edital devera ser enderegada ao Presidente da Comissdo organizadora do concurso, ndo cabendo da decisdo dai advinda
qualquer recurso administrativo;

2.4.5. As inscrigbes deverdo iniciar-se no primeiro dia Util apos o término do prazo para julgamento dos recursos de impugnacgdo do Edital de Abertura;
2.4.6. O periodo de inscrigdo devera ser de, no minimo, 30 (trinta) dias corridos;

2.4.7. As datas de realizacdo das provas serdo fixadas, em periodo superior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da publicacdo do Edital de Abertura no DO/GO,
ocorrendo, obrigatoriamente, em dia de domingo;

2.4.8. Caso ocorra, independentemente da vontade das partes, atraso no cumprimento dos prazos estabelecidos no Edital de Abertura, sera feita a compensagdo
em numero de dias de forma a garantir o intervalo previsto;

2.4.9. As datas de realizagdo das provas somente poderdo ser alteradas por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar a adogdo da medida.
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Divulgagdo

2.5. A concessdo de entrevistas e informagdes para a midia sera feita pela Secretaria de Estado da Administracdo - SEAD e/ou pela Comiss&o Especial do Concurso -
CEC;

2.5.1. A comunicagdo necessdria a publicidade do Concurso serd de responsabilidade da institui¢do Contratada;

2.5.2. A Contratada devera desenvolver o esfor¢o necessario para a divulgagdo do concurso nos veiculos de comunicagdo, utilizando-se de releases a serem
distribuidos para todas as midias, bem como a inser¢do de noticias por meio das midias sociais;

2.5.3. Todas as informag®es oficiais deverdo ocorrer por meio de edital, constando nimero, data e nome do documento.
Publicidade

2.6. As publicagBes oficiais deverdo ser encaminhadas pela Contratada para validagdo da Contratante com uma antecedéncia minima de 48 horas. J4 aquelas
divulgadas exclusivamente na pdagina do concurso deverdo ser enviadas com pelo menos 12 (doze) horas de antecedéncia;

2.6.1. O sitio oficial do concurso serad o da instituigdo Contratada, mesmo apds a homologagdo do Resultado Final, o que implica sua manutengdo para fins de
acesso pelo prazo que se fizer necessario;

2.6.2. Durante o prazo de validade do concurso, a Instituicdo Contratada deverd manter em sua pagina os editais divulgados e o link para o sitio da SEAD e SES/GO;
2.6.3. Devera ser disponibilizado para o candidato, no sitio oficial do concurso, consulta individual sobre a sua participagdo no concurso, em especial:

2.6.3.1. Acompanhamento da inscrigdo;

2.6.3.2. Local de prova;

2.6.3.3. Boletim de desempenho detalhado por nota de todas as disciplinas ou conforme critério adotado para o resultado das provas;

2.6.3.4. Digitalizagdo do cartdo-resposta, com as respectivas corregdes;

2.6.3.5. Apreciagdo e decisdo dos recursos interpostos.

2.6.4. Os gabaritos oficiais (preliminares e definitivos) das provas objetivas deverdo ser publicados em até 48 (quarenta e oito) horas apds o final de cada uma das
avaliagdes;

2.6.5. Na divulgacdo dos resultados das provas e fases deverdo constar, em ordem alfabética, nome e nimero de inscri¢do, classificagdo, nota de cada disciplina,
de cada prova e de cada etapa, ressaltando-se aquelas que comp&em os critérios de desempate;

2.6.6. Na divulgacdo dos resultados fica vedada a divulgagdo, pela instituigdo, de lista de reprovados e suas respectivas notas;
2.6.7. Serdo publicados no DO/GO e disponibilizado em sitio eletronico oficial do Estado e da instituigdo responsével pela organizagdo do concurso:

e As retificagdes e os esclarecimentos ao contetdo do edital;

e Os resultados preliminares de cada etapa, bem como os definitivos;
e O cronograma detalhado para as nomeacdes pleiteadas;

e As convocagdes dos candidatos;

e Os editais posteriores;

e Os gabaritos;

e Os resultados dos julgamentos de impugnacdo e recursos.

2.6.8.
O Resultado Final sera publicado no DO/GO e divulgado no sitio oficial do concurso, em ordem de classificagdo, com a pontuagdo de todos os candidatos aprovados.

Condigoes Especiais Para Fazer as Provas

2.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial para fazer as provas devera solicitar eletronicamente, no momento da inscrigdo, as
condigdes especiais necessarias, conforme modelo disposto na tela de inscri¢do;

2.7.1. A solicitagdo de condigcGes especiais devera ser atendida observados os critérios de viabilidade;
2.7.2. Os candidatos poderdo ser submetidos a exame perante junta médica da Instituigdo Contratada para comprovar a necessidade de condigdo especial solicitada;

2.7.3. Para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, devera ser disponibilizada sala reservada para acomodar o
acompanhante e a crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova;

2.7.4. Os fiscais destinados ao acompanhamento dos candidatos que tenham solicitado condiges especiais para fazer as provas deverdo estar aptos a este tipo de
servico;

2.7.5. Sem prejuizo de outras condigdes especiais necessdrias, disponibilizadas pela Instituicdo Contratada, deverd ser assegurado o acesso as seguintes condigdes
especiais na realizagdo da prova objetiva:

| - Ao candidato com deficiéncia visual:

a) prova impressa em caracteres ampliados, com indicagdo do tamanho da fonte;
b) prova gravada em dudio por fiscal ledor com leitura fluente;
c) designacdo de fiscal para auxiliar na transcrigdo das respostas.

Il - Ao candidato com deficiéncia auditiva:

a) prova gravada em video por fiscal interprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras), nos termos do disposto no Decreto federal n° 9.508, de 24 de setembro de
2018; e

b) autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspegdo e a aprovagdo pela autoridade responsdavel pelo concurso publico, com a finalidade de

garantir a integridade do certame.

Il - ao candidato com deficiéncia fisica:
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a) mobilidrio adaptado e espagos adequados para a realizacdo da prova: designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e na transcrigdo das respostas, e
facilidade de acesso as salas de realizagdo da prova e as demais instalagdes de uso coletivo no local onde serd realizado o certame.

Inscrigdo
2.8. Ainscri¢do sera realizada exclusivamente pela internet;

2.8.1. O sitio das inscrigdes devera estar disponivel 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptas, durante todo o periodo de inscrigdes, observado o horario de Brasilia -
DF;

2.8.2. No ato da inscrigdo o candidato deverd optar pelo cargo/fungdo ao qual concorrera, bem como indicar se deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia e/ou as pessoas negras, conforme as disposigdes legais vigentes;

2.8.3. O pagamento sera via Documento de Arrecadacdo de Receitas Estaduais - DARE, emitido no ato da inscricdo;

2.8.4. O pagamento somente podera ser feito em bancos credenciados (Itau, Caixa Econémica, Banco do Brasil, Santander, Bradesco, Bancoob e Sicredi) ou nas
agéncias lotéricas;

2.8.5. Sera isento do pagamento de taxa de inscrigdo do concurso, mediante requerimento, o candidato:

2.7.5.1. Cuja renda da entidade familiar seja inferior a 2 (dois) saldrios-minimos, mediante comprovantes de rendimento ou prova de que é beneficiario de
programa federal ou estadual de transferéncia de renda;

2.8.5.2. Doador de sangue, desde que comprove a condi¢do de doador regular por, pelo menos, 3 (trés) vezes nos 12 (doze) meses antecedentes a publicagdo do
edital;

2.8.5.3. Doador de medula dssea, desde que comprove ter efetuado doagdo voluntaria até 24 (vinte e quatro) meses anteriores ao requerimento de isengdo,
mediante a apresentagdo da carteira de identificagdo do doador expedida por meio do Hemocentro de Goias ou outro documento idoneo;

2.8.5.4. Doadora regular de leite materno, que tenha realizado pelo menos 3 (trés) doagdes nos 12 (doze) meses antecedentes a publicagdo do edital do certame,
conforme a Lei estadual n2 21.026, de 22 de junho de 2021;

2.8.6. A isencdo deve ser decidida, em carater definitivo, até o dia util anterior ao inicio da inscri¢do para o concurso;

2.8.7. O drgdo ou a entidade executora (a) do concurso publico consultard o 6rgdo gestor dos programas especificados no subitem 8.8.5.1 para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, e a declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, inclusive o disposto no paragrafo unico
do art. 10 do Decreto federal n2 83.936, de 6 de setembro de 1979;

2.8.8. A isencgdo prevista no subitem 2.8.5.4 serd concedida mediante apresentagdo, na forma prevista em edital, de documento comprobatério das doagdes
realizadas, emitido por banco de leite humano em regular funcionamento;

2.8.9. Caberad a Instituigdo Contratada o recebimento e conferéncia de toda documentagdo, presencialmente ou online, de acordo com o item 2.8.5 e subitens.
2.8.10. N3o havera devolugdo de taxas de inscri¢do, salvo em casos de cancelamento do concurso;

2.8.11. Para ter acesso ao formuldrio de inscri¢do, o candidato deverd declarar conhecimento do inteiro teor dos termos do Edital de Abertura e sua aceitagdo. O
“Termo de Conhecimento e Aceitagdo” ficara registrado nas informagdes do candidato;

2.8.12. O cadastro geral de inscritos sera composto com informagdes colhidas do formulario de inscrigdo, contendo dados pessoais do candidato e dados do cargo,
em especial:

¢ Nome, documento de identificagdo, CPF, enderego, e-mail, telefones fixo e celular, data de nascimento, nome da mae e sexo, raga/cor/etnia;
e Cargo/funcio;

e CondigBes especiais para fazer as provas, se houver.

2.8.12.1. A empresa contratada deverd disponibilizar a contratante, sempre que solicitado, relatério consolidado contendo todos os dados e informagdes
constantes do cadastro geral de inscritos.

Estrutura Organizacional

2.9. Aspectos Gerais

2.9.1. Possuir estrutura organizacional composta por equipe fixa e especializada, excetuando-se equipes de apoio;

2.9.2. Ter capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados, especialmente as equipes de fiscais e Banca Examinadora;

2.9.3. Possuir infraestrutura e logistica minima capaz de atender as necessidades de desenvolvimento das atividades inerentes a execucdo de cada uma das fases
do concurso com profissionalismo e qualidade;

2.9.4. Manter seguranga e vigilancia constantes durante todo o processo de execugdo do concurso, do transporte das provas e da leitura dos cartes de respostas;
2.10. Das Bancas

2.10.1.
Os membros deverdo assinar termo de compromisso a fim de garantir sigilo nas fases do concurso e declaragdo de que preenchem todos os seguintes requisitos:

e Ser detentor de notdria especializagdo na area do conhecimento exigido, com titulos reconhecidos nos termos da legislagdo pertinente;

e Ser possuidor de ilibada reputagdo;

e N&o ministrar aulas em cursos preparatdrios para concursos publicos enquanto durar seu vinculo com a Instituigdo;

e Nado ser proprietdrio de cursos preparatdrios para concursos;

e N&o ser cbnjuge ou parente, em linha reta ou colateral, por parentesco natural ou civil, até o 32 (terceiro) grau, de candidato ao concurso.

2.10.2. A Banca Examinadora da prova objetiva serd composta, por disciplina do contetdo programatico, da seguinte forma:
2.10.2.1. Banca Elaboradora: elaboragdo de questdes;
2.10.2.2. Banca Revisora: revisdo critica das questdes elaboradas;
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2.10.2.3. Banca Corretora: corregdo das provas aplicadas;

2.10.2.4. A Banca Revisora serd composta por profissionais distintos da Banca Elaboradora;

2.10.2.5. A Banca Corretora poderd ser composta pelos mesmos profissionais das Bancas Elaboradora e Revisora;

2.10.3. Cada uma das bancas devera ser composta por pelo menos 2 (dois) membros especialistas, tendo ao menos 1 (um) com titulagdo minima de Mestre;

2.10.4. Todos os membros das bancas deverdo autorizar a divulgagdo de seus nomes no edital de abertura do concurso publico, nos termos da Lei estadual n?
19.587/17;

2.10.5. Os membros das Bancas Elaboradora e Revisora deverdo trabalhar isoladamente, de modo a garantir que nenhum deles obtenha conhecimento do
conteudo global a ser aplicado;

2.10.6. As provas deverdo ser submetidas a revisdo linguistica, de acordo com a ultima reforma ortografica;
2.11. Da Equipe de Apoio na Aplicagdo de Provas
2.11.1. Composigdo da equipe de apoio:

e Coordenador geral;

e Coordenadores de prédio, de provas e de andar;

e Fiscal de sala; pelo menos 02 para cada sala, que ndo poderdo deixar as salas sem que sejam substituidos por outros fiscais. Eles ndo poderdo acompanhar
candidatos ao banheiro. Ndo podera haver alteragdo nesse procedimento, mesmo que a contratada adote outra forma de fiscalizagdo;

* Fiscal de apoio (auxiliar da coordenacdo e fiscal para recepgdo dos candidatos);

* Fiscal de corredor: no minimo 01 para cada 02 salas de aplicagdo;

e Fiscal de banheiro - interno - um por banheiro;

e Fiscal de raquete (detector de metais) que atuardo na entrada e na saida dos banheiros e salas de aula e deverdo ser em nimero suficiente para atender a
demanda dos candidatos;

e No minimo um fiscal de raquete por banheiro;

e Fiscal de portaria;

e Fiscal reserva (fiscal para recepgdo dos candidatos e substituicdes);

e Auxiliar de limpeza;

e Fiscal para condigdes especiais;

e Médico.

2.11.2. Os locais de prova deverdo contar com a presenca de pelo menos 01 (um) médico durante todo o periodo de realizagdo das provas;
2.11.3. Os banheiros deverdo contar com a presenga permanente de pelo menos 01 (um) fiscal, na parte interna, durante todo o periodo de realizagdo das provas;

2.11.4.
O quantitativo da equipe de apoio devera ser contratado em quantidade suficiente para uma aplicagdo de provas eficiente, segura e com qualidade inquestionavel;

2.11.5. Os fiscais deverdo ser selecionados, contratados e treinados para atuarem na aplicagdo das provas do concurso, em conformidade com a fungdo a ser
exercida;

2.11.6. O treinamento da equipe de apoio deverd ocorrer, preferencialmente, no dia anterior a aplicagdo e, quando n3o for possivel, com pelo menos 02 horas de
antecedéncia da abertura dos portdes;

2.11.7. Os fiscais de banheiro deverdo receber treinamento especial em razdo dagrande incidéncia de tentativa de fraude por meio de aparelhos eletrénicos nesse
recinto;

2.11.8. Toda a equipe de apoio deverd ser remunerada de acordo com o estabelecido pela empresa executora;
2.11.9. Preferencialmente, todos os fiscais de sala e coordenadores deverdo possuir curso superior;

2.11.10. E vedada a participacdo, como coordenador, fiscal de sala ou em QUALQUER outra funcdo atinente a realizacdo do concurso, de cénjuge ou parente de
candidato, em linha reta ou colateral, por parentesco natural ou civil, até o 32 (terceiro) grau;

2.11.11. Os colaboradores mencionados no subitem anterior deverdo assinar declaragdo a fim de garantir sigilo nas fases do concurso, declarando néo ser conjuge
ou parente, em linha reta ou colateral, por parentesco natural ou civil, até o 32 (terceiro) grau, de candidato ao concurso;

2.11.12. Toda a Equipe de Coordenacgdo e Supervisdo da Contratada deverd participar de reunido com a Geréncia de Concursos e Processos Seletivos da Secretaria
de Estado da Administragdo, em dia, hora e local que serdo definidos em comum acordo com a Contratada;

2.12. Da Seguranga do Concurso

2.12.1. Equipes de seguranca deverdo atuar durante toda a realizagdo do concurso, especialmente quanto aos trabalhos de elaboragdo, impressdo e guarda da
prova objetiva, nos dias de aplicagdo das provas presenciais e da leitura dos cartdes de respostas;

2.12.2. Os locais de elaboragdo, impressdo, embalagem, guarda, corregdo de provas e cartdes-resposta deverdo ser especificos, resguardando os critérios:

2.12.2.1. Possuir sistema de alarme monitorado, segurancga e vigilancia, cdmeras filmadoras em locais estratégicos e registro das imagens durante o periodo de
desenvolvimento dessas atividades;

2.12.2.2. Oferecer absoluta impossibilidade de acesso ao seu interior por meio de janelas, fendas ou aberturas para ar-condicionado sem o equipamento instalado;
2.12.2.3. Utilizar computadores ndo conectados as redes externas e internas;

2.12.2.4. Dispor de cofre para armazenar o material didatico, os arquivos fisicos e magnéticos das questdes, as provas impressas e ja reproduzidas, outros
materiais utilizados pela Banca Examinadora, os cartGes-resposta e as filmagens;

2.12.2.5. Restringir o acesso somente as pessoas envolvidas no concurso, utilizando-se de controle de identificacdo e de detectores de metais, ndo permitindo
entrada e saida portando celulares, equipamentos eletronicos, bolsas, objetos pessoais e materiais didaticos;

2.12.2.6. Fragmentar o lixo destes locais antes de ser descartado, sendo que o lixo de elaboragdo e impressdo das provas somente deverd ser fragmentado apds a
Homologag¢do do Resultado Final;
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2.12.2.7. Impossibilitar a entrada ou permanéncia de qualquer pessoa desacompanhada no local;

2.12.3. Apds a impressdo, as provas e os cartdes-resposta deverdo ser separados e acondicionados em envelopes plasticos de seguranga opacos, os quais deverdo
ser etiquetados conforme distribuigdo do local de realizagdo: prédio, bloco, andar, salas, lacrados e assinados pelo responsavel e guardados em recipiente lacrado e
inviolavel;

2.12.4. O material de aplicagdo das provas devera ser acondicionado em recipiente lacrado;

2.12.5. Os objetos eletronicos dos candidatos deverdo ser guardados em suas respectivas salas, desligados, acondicionados em sacos plasticos identificados e
lacrados;

2.12.6. Serdo utilizados detectores de metais nos locais de aplicagdo das provas, especialmente para entrada e saida dos banheiros;
2.12.7. Serdo coletadas as impressdes digitais, em todas as etapas, desde que legalmente necessarias;

2.12.8. Policiais Federais, Policiais Civis ou outros profissionais qualificados e habilitados deverdo atuar como segurangas com sistema de monitoramento de
celulares e de repressdo as fraudes;

2.12.9. O edital devera prever a proibigdo de entrada de candidatos com celular ou dispositivo eletrénico de comunicagdo e registro de imagens nos locais de
prova;

2.12.10. Devera ser providenciada a barreira de raquetes eletronicas nas entradas dos locais de prova.
Provas

2.13. Da Elaboragdo

2.13.1. O conteldo das provas deverd abarcar o contetddo programatico;

2.13.2. As questdes das provas deverdo:

2.13.2.1. Ser contextualizadas e sempre que possiveis interdisciplinares;

2.13.2.2. Abranger graus variados de dificuldade, adequados as especificidades do cargo;

2.13.2.3. Utilizar recursos graficos animados, caso haja necessidade;

2.13.2.4. Ser inéditas, formuladas com clareza, dentro do contelido programatico estabelecido em edital, abrangendo as capacidades de compreensdo, aplicagdo,
analise e avaliagdo, devendo valorizar o raciocinio e privilegiar a reflexdo e ndo a memorizagdo, bem como a qualidade e ndo a quantidade.

2.13.3. A Banca Examinadora devera elaborar questdes que permitam o embaralhamento aleatério de modo a compor, no minimo, 2 (dois) tipos de gabaritos para
a mesma prova;

2.13.4. O tempo de execugdo das provas objetivas e discursiva sera de, aproximadamente, 5 (cinco) horas;
2.14. Da Impressao
2.14.1. As provas deverdo ser impressas, no minimo, em dois cadernos distintos;

2.14.2. Os cadernos de provas e os cartdes-resposta deverdo utilizar no corpo do texto uma fonte de tamanho minimo 10 (dez) e ser produzidos em impressora de
alto desempenho;

2.14.3. Os cadernos de provas deverdo conter: capa com todas as instruges necessarias a realizagdo das provas, com cédigo de barras e uma parte destacavel que
contenha o nome do candidato, nimero do documento de identificagdo e inscri¢do;

2.14.4. Apds a aplicagdo, os cartdes-resposta deverdo ser acondicionados em envelopes lacrados, etiquetados e assinados pelos fiscais de sala e pelo coordenador
do prédio ou de provas;

2.15. Da Aplicagdo
2.15.1. A aplicagdo das provas Objetiva e Discursiva ocorrera na mesma data e terd a duragdo aproximada de 05 horas;
2.15.2. As provas Objetiva e Discursiva serdo realizadas em Goiania-GO;

2.15.3. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade listada no subitem anterior, as provas e etapas poderdo ser aplicadas na Regido
Metropolitana de Goiania;

2.15.3.1. Os locais de realizagdo das provas serdo aprovados previamente pela contratante e contarad com:

2.15.3.2. Vias de acesso apropriadas aos candidatos com deficiéncia;

2.15.3.3. CondigBes ambientais e instalagdes que ndo impliquem desgaste fisico ou mental desnecessario ao candidato ou que lhe prejudiquem a concentragdo;
2.15.3.4. Reldgio digital de parede, instalado e mantido em local visivel a todos os candidatos durante a realizagdo das provas;

2.15.3.5. InstalagOes sanitarias adequadas e proximas a sala de prova;

2.15.3.6. Servico de atendimento médico de emergéncia;

2.15.3.7. Serd de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o comparecimento no horario determinado;

2.15.4. Para ingressar nos locais de provas, os candidatos terdo que apresentar documento de identificagdo oficial original, nos moldes do art. 22 da Lei federal n2?
12.037/2009;

2.15.5. A Comissdo Especial do Concurso poderd também autorizar outros meios de identificagdo do candidato quando o documento do item
anterior for insuficiente;

about:blank 6/20



30/01/2026, 08:02 Documento

2.15.6. Considerar-se-a eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer no dia, na hora e no lugar previamente designados para a realizagdo de qualquer
das provas, ndo sendo admitido o seu ingresso no local apés o horério estabelecido;

2.15.7. O candidato devera assinar a lista de comparecimento;

2.15.8. Os envelopes de provas deverdo ser abertos na presenga dos candidatos, no momento da aplicagdo das provas, com assinatura de dois candidatos como
testemunhas no Termo de Abertura;

2.15.9. Sera eliminado do concurso o candidato que durante a realizagdo das provas comunicar-se com outros candidatos ou com outras pessoas, oralmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicagdo, ou tentar utilizar-se de notas, impressos ou livros;

2.15.10. N3o serd permitida qualquer forma de consulta, sob pena de desclassificagdo do candidato;

2.15.11. Os candidatos ndo poderdo deixar seus lugares durante a realizacdo das provas sem a permissdo de um dos fiscais, sob pena de ser
eliminado do Concurso;

2.15.12. Sera eliminado do concurso o candidato que desacatar qualquer membro da Comissdo Especial do Concurso ou membro da equipe de fiscalizagdo;
2.15.13. N3do serd permitida a divulgagdo de errata ou qualquer outro tipo de corregdo das provas nos dias de aplicagdo;

2.15.14. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo da prova levando o caderno contendo as respectivas questdes, no ultimo 42 (quarto) tempo
destinado a prova objetiva;

2.15.15. Durante o periodo de realizagdo das provas, deverdo permanecer no minimo os 3 (trés) ultimos candidatos por sala. Esta regra devera constar dos avisos
da capa do caderno de provas;

2.16. Da Corregdo
2.16.1. N3do sera admitido arredondamento de notas em qualquer das fases do concurso;

2.16.2. O cartdo-resposta sera corrigido por leitura dptica, sendo o Unico documento valido para corre¢do da prova objetiva; ndo serd substituido em hipotese
alguma; devera conter instrugdes de preenchimento e cédigo de barras e uma parte destacdvel com o nome do candidato, nimero do documento de identificagdo,
numero de inscrigdo, tipo e local da prova;

2.16.3. Constara no Edital de Abertura o quadro demonstrativo com os critérios de avaliagdo e a respectiva pontuagdo da Prova Discursiva;
2.16.4. As provas discursivas serdo corrigidas com sigilo do nome do candidato;

2.16.5. Na atribuigdo das notas, além dos conhecimentos técnicos, serdo consideradas a corregao da linguagem e a clareza da exposi¢do, conforme critérios e
pontuac¢do a serem estabelecidos no edital;

2.17. Do Conteldo Programdtico
2.17.1. Deverdo ser observados os seguintes critérios:
2.17.1.1. Privilegiar disciplinas e temas pertinentes e relevantes ao desempenho das atribui¢des dos cargos;

2.17.1.2. Devera constar no Edital de Abertura do concurso.a explicacdo resumida da relagdo existente entre cada disciplina exigida no certame e as atribuigdes do
cargo ou emprego publico, de acordo com a natureza e complexidade das suas atribuigdes;

2.17.1.3. Observar legislagdes ou normas vigentes;

2.17.1.4. N3o utilizar legislagdes com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo do Edital de Abertura;

2.17.1.5. Ser adequado ao numero de questdes que serdo exigidas, ao nivel de escolaridade, complexidade e perfil dos cargos;
2.17.1.6. Ser apresentado no Edital de Abertura por disciplina, com tépicos e subitens;

2.17.1.7. O conteldo programatico de cada disciplina, objeto de exame no concurso publico serd enunciado de forma precisa e detalhada, a fim de permitir ao
candidato a adequada compreensdo do assunto em causa, vedada a referéncia genérica a grandes tépicos do conhecimento;

2.17.2. Serd assegurado a qualquer cidaddo, inscrito ou ndo no certame, o direito de receber no prazo de 10 (dez) dias contados da apresentagdo do requerimento
a comissdo de concurso, os esclarecimentos necessarios a respeito do contetido programatico do certame, devendo aquela dar ampla publicidade da resposta ao
requerimento;

2.17.3. As questdes que envolvam legislagdo ou conhecimentos juridicos deverdo ser elaboradas com o objetivo de aferir a compreensdo do candidato acerca do
efetivo contelido normativo ou jurisprudencial veiculado, sendo vedada a exigéncia assentada na mera memorizagdo de nimero de dispositivo;

2.18. Dos Locais de Realizagdo das Provas
2.18.1. Os locais de provas serdo aprovados previamente pela contratante;

2.18.2. Os locais das provas - estabelecimentos de ensino - deverdo ser selecionados entre aqueles de facil acesso, com infraestruturas semelhantes entre si e
adequadas a permitir a boa acomodagao fisica dos candidatos e, preferencialmente, localizados nas zonas centrais;

2.18.3. N3o deverdo ser selecionados estabelecimentos de ensino publico estadual ou municipal;

2.18.4. As salas com até 50 (cinquenta) candidatos deverdo contar com, no minimo, 2 (dois) fiscais. As salas com até 70 (setenta) candidatos deverdo contar com,
no minimo, 3 (trés) fiscais. Excepcionalmente, com a aquiescéncia da contratante, poderdo ser utilizadas salas para maior nimero de candidatos, desde que o
numero de fiscais seja proporcional ao acréscimo de candidatos alocados;

2.18.5. As salas deverdo ser arejadas e ter somente 1 (um) acesso;

2.18.6. As carteiras deverdo ser confortaveis, proprias para adultos e distribuidas resguardando a distancia considerada razoavel e necessaéria pela organizadora;

2.18.7. Os locais de prova deverdo ser preparados, preferencialmente, ou como definir a organizadora, no dia anterior a sua realizagdo - distribui¢do das carteiras,
sinalizagdo interna do prédio, restando para o dia de aplicagdo das provas, o mapa de distribuicdo dos candidatos e a sinalizagdo externa;
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2.18.8. Durante todo o periodo de aplicagdo das provas, as instalagdes deverdo ser mantidas limpas, asseadas e em boas condigdes de uso;
2.19. Dos Recursos
2.19.1. Serdo interpostos recursos, em qualquer fase do concurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da divulgagcdo do evento;

2.19.2. A instituicdo organizadora devera disponibilizar sistema de elaboragdo de recursos pela internet, de modo a permitir ao candidato o seu envio, inclusive
com a funcionalidade de anexar arquivos magnéticos de textos ou figuras, com auxilio a fundamentagdo de recursos, com fornecimento de nimero de protocolo e
possibilidade de impressdo e salvamento em arquivo magnético do respectivo comprovante;

2.19.3. No processamento de recursos, fica vedada qualquer limitagdo ao exercicio da ampla defesa atinente ao nimero maximo de caracteres, palavras, linhas ou
paginas;

2.19.4. A decisdo justificada dos recursos interpostos devera ser digitalizada e disponibilizada, para qualquer interessado, no sitio oficial do Concurso;

2.19.5. A resposta ao recurso por parte da banca examinadora ou comissdo do concurso devera ser dada no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da data de
apresentacao, e:

2.19.5.1. Ndo poderd ser padronizada ou ofertada de maneira vaga ou genérica;

2.19.5.2. Devera descrever, em relatério sucinto, os principais argumentos utilizados pelos candidatos em seus recursos;

2.19.6. O profissional responsavel pela elaboragdo da questdo objeto de recurso ou gabarito oficial ndo podera julgar o recurso interposto;

2.19.7. As decisBes dos recursos deverdo ser enviadas para a contratante, que analisara previamente a fundamentagdo da banca e autorizard a sua divulgagdo;
2.20. Da Heteroidentificagdo do candidato negro

2.20.1. Essa fase é realizada somente para os candidatos que se declararem negros (pretos ou pardos) e sera realizada presencialmente na cidade de Goidnia-GO;

2.20.2. Considera-se procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial a identificagdo da condigdo autodeclarada pelo candidato realizada pela Comissdo
Ordinaria de Heteroidentificacdo Etnico-Racial criada especificamente para esse fim;

2.20.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a negros aqueles candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo ao concurso publico,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

2.20.4. Os candidatos negros com deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a negros e para as vagas reservadas as pessoas
portadoras de deficiéncia;

2.20.5. Os candidatos negros que optarem pela reserva de vagas para negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no certame;

2.20.5.1. Os candidatos negros aprovados para as vagas destinadas a eles e as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o
provimento do cargo publico, deverdo optar por uma delas;

2.20.5.2. Os candidatos negros que forem aprovados para as vagas oferecidas a ampla concorréncia devem ser classificados nessas vagas, mesmo que tenham
optado por concorrer as vagas reservadas a candidatos negros;

2.20.5.2.1. Na hipdtese do item anterior, o candidato devera constar na relagdo final.de classificagdo da ampla concorréncia, e, também, na relagdo final de
classificagdo das vagas reservadas aos candidatos negros, conforme a classificagdo obtida;

2.20.5.3. A classificagdo de candidatos negros nas vagas oferecidas a ampla concorréncia, nos termos do subitem 2.20.5.2, ndo diminui o nimero das vagas
destinadas a candidatos negros;

2.20.5.4. Até o final do periodo de inscrigdo ao concurso publico, serd facultado ao candidato concorrer ou desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas;
2.20.5.5. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, ela sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado;

2.20.5.6. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as remanescentes serdo revertidas a
ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo;

2.20.6. A publicagdo do resultado final do concurso publico ou do processo seletivo simplificado sera feita em trés listas, com:

2.20.6.1. Classificagdo pelas vagas destinadas a ampla concorréncia;

2.20.6.2. Classificagdo pelas vagas reservadas aos candidatos negros, nos termos da Lei n2 23.389, de 6 de maio de 2025; e

2.20.6.3. Classificagdo pelas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei estadual n? 14.715, 14 de fevereiro de 2004;

2.20.7. Na hipotese de igualdade no desempenho dos candidatos, com empate na ordem de classificagdo, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate definidos em edital;

2.20.8. O 6rgdo incumbido das politicas publicas de promogdo da igualdade racial do Estado de Goids poderd acompanhar o procedimento de heteroidentificagdo
realizado pela Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo Etnico-Racial e pela Comissdo Recursal de Heteroidentificacdo Etnico-Racial;

2.20.9. Considera-se procedimento de heteroidentificagdo a identificagdo por terceiros da condi¢do autodeclarada;

2.20.10. O procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por comissdo criada especificamente para este fim;

2.20.10.1. O procedimento de heteroidentificagdo complementa a autodeclaragdo dos candidatos negros;

2.20.10.2. Serd de responsabilidade da Contratada a equipe que ird compor a Comissdo de Heteroidentificagdo;

2.20.10.2.1. Os membros da Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo Etnico-Racial e da Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo Etnico-Racial poderdo ser
escolhidos pela banca dentre os membros cadastrados no banco de dados curricular do Estado de Goias destinado a essa finalidade, formado por membros

elegiveis que possuam experiéncia comprovada na temdtica da promogdo da igualdade racial e que tenham concluido curso de formagdo promovido pelo 6rgdo
responsavel pelas politicas publicas de igualdade racial no Estado de Goias;
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2.20.10.3. A Comissdo Ordinaria de Heteroidentificacdo Etnico-Racial sera constituida por cidad&os:
2.20.10.3.1. de reputacdo ilibada;
2.20.10.3.2. residentes no Estado de Goias;

2.20.10.3.3. que tenham participado de formagdo sobre a tematica da promogdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo com foco em procedimento
de heteroidentificacdo étnico-racial;

2.20.10.3.4. que sejam, preferencialmente, experientes na temdatica da promogdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo ou com reconhecida atuagdo
nas medidas de enfrentamento ao racismo;

2.20.10.4. A comissdo de heteroidentificagdo serd composta por 5 (cinco) membros e seus suplentes;

2.20.10.5. Em caso de impedimento ou suspei¢do, nos termos dos arts. 18 a 21 da Lei n? 13.800, de 18 de janeiro de 2001, a pessoa integrante da comissdo de
heteroidentificagdo sera substituida por suplente;

2.20.10.6. A composi¢do da comissdo de heteroidentificagdo deverd garantir a diversidade das pessoas que a integram quanto ao género, a cor e, sempre que for
possivel, a origem regional;

2.20.11. Os membros da Comissdo Ordinaria de Heteroidentificacdo Etnico-Racial assinardo termo de confidencialidade sobre as informagdes pessoais dos
candidatos a que tiverem acesso durante o procedimento a que a comissdo se destina;

2.20.11.1. Os curriculos dos membros da comissdo de heteroidentificagdo deverdo ser publicados em sitio eletronico da entidade responsavel pela realizagdo do
certame;

2.20.12. A Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo Etnico-Racial deliberara, pela maioria dos seus membros, com parecer motivado;
2.20.12.1. E vedado & Comiss3o Ordinaria de Heteroidentificagio Etnico-Racial deliberar na presenca dos candidatos;
2.20.12.2. O teor do parecer motivado serd de acesso restrito, nos termos do art. 57 da Lei n2 18.025, de 22 de maio de 2013;

2.20.12.3. O resultado do procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial realizado pela Comissdo Ordinéria de Heteroidentificagio Etnico-Racial serd publicado
em sitio eletronico do érgdo ou da entidade responsdvel pela realizagdo do certame, com:

2.20.12.3.1. os dados de identificagdo do candidato;
2.20.12.3.2. a conclusido do parecer da Comissdo Ordinaria de Heteroidentificacdo Etnico-Racial; e
2.20.12.3.3. as condigdes para exercicio do direito de recurso pelos interessados;

2.20.13. Das decisdes da Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo Etnico-Racial caberd recurso dirigido 8 Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo Etnico-Racial,
nos termos do edital;

2.20.14. A Comissdo Recursal de Heteroidentificagio Etnico-Racial sera composta por 3 (trés)‘pessoas que n3o fagam parte da Comissdo Ordinaria de
Heteroidentificagdo Etnico-Racial composta para o mesmo certame;

2.20.15. Em suas decisdes, a Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo Etnico-Racial devera considerar a filmagem e a fotografia do procedimento de
heteroidentificagdo, o parecer emitido pela Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo Etnico-Racial e o contetido do recurso elaborado pelo candidato;

2.20.15.1. Das decises da Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo Etnico-Racial.ndo caberd recurso;

2.20.15.2. O resultado do recurso apreciado pela Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo Etnico-Racial sera publicado em sitio eletronico do 6rgdo ou da
entidade responsavel pela realizagdo do certame, com:

2.20.15.2.1. os dados de identificagdo do candidato; e

2.20.15.2.2. a conclusdo do parecer da Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo Etnico-Racial;

2.20.16. A autodeclaragdo do candidato goza da presuncdo relativa de adequagao;

2.20.16.1. Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, a autodeclaragdo do candidato sera confirmada por procedimento de heteroidentificacdo étnico-racial;

2.20.16.2. A presungdo relativa de adequagdo de que goza a autodeclaragdo do candidato prevalecerd em caso de duvida razoavel a respeito de seu fendtipo,
motivada no parecer da Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo Etnico-Racial e da Comissdo Recursal de Heteroidentificagio Etnico-Racial;

2.20.17. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras, ainda que tenham obtido nota suficiente para a aprovagdo na ampla
concorréncia e satisfagam as condiges de habilitagdo estabelecidas em edital, deverdo se submeter ao procedimento de heteroidentificagdo;

2.20.17.1. A fase especifica do procedimento de heteroidentificagdo integra o concurso publico, podendo ser realizada em qualquer momento, conforme
estabelecido no edital, devendo ocorrer, obrigatoriamente, antes do curso de formagdo, quando houver, e do resultado final;

2.20.17.2. Sera convocada para o procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a 3 (trés) vezes o nimero
de vagas reservadas as pessoas negras previstas no edital, resguardadas as condigdes de aprovagdo estabelecidas no edital do concurso publico ou do processo
seletivo simplificado;

2.20.17.3. Os candidatos habilitados dentro do quantitativo previsto no subitem 2.20.17.2 serdo convocados para participar do procedimento de
heteroidentificagdo étnico-racial, com a indicagdo do local, da data e do horario provaveis para a realizagdo do procedimento;

2.20.18. A Comissdo Ordinaria de Heteroidentificagdo Etnico-Racial utilizara exclusivamente o critério fenotipico para a aferigio da condigdo declarada pelo
candidato no concurso publico ou no processo seletivo simplificado;

2.20.18.1. Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato na ocasido do procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial;
2.20.18.2. N&o serdo considerados para a finalidade indicada no caput deste artigo quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,

inclusive imagens e certiddes referentes a confirmag¢do em procedimentos de heteroidentificagdo realizados em concursos publicos ou processos seletivos
simplificados federais, estaduais, distritais e municipais;
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2.20.19. O procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial sera realizado com filmagem e fotografia e seus registros serdo utilizados na analise de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos a Comiss3o Recursal de Heteroidentificagdo Etnico-Racial;

2.20.19.1. O candidato que recusar a realizagdo da filmagem ou da fotografia, ou de ambas, do procedimento de heteroidentificagdo, nos termos do subitem
2.19.17, tera a autodeclaragdo étnico-racial automaticamente indeferida, dispensada a convocagdo suplementar de candidatos ndo habilitados;

2.20.20. Na hipotese de indeferimento da autodeclaragdo no procedimento de heteroidentificagdo, a pessoa poderd participar do certame pela ampla
concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuagado suficiente para prosseguir nas demais fases;

2.20.21. Na hipétese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificagdo, o caso sera encaminhado aos érgdaos competentes para
as providéncias cabiveis, sem prejuizo da adogdo das providéncias civeis, administrativas e criminais cabiveis;

2.20.21.1. Na hipdtese de os 6rgdos competentes constatarem fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificagdo, respeitados o contraditério e a ampla
defesa:

2.20.21.1.1. caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa sera eliminada; e

2.20.21.1.2. caso a pessoa ja tenha sido nomeada ou contratada, ficara sujeita a anulagdo da sua admissdo ao servigo ou ao emprego publico, sem prejuizo a
outras sang8es cabiveis.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

O valor total do presente contrato, de acordo com a Proposta Comercial da CONTRATADA, é de RS 340.200,00 (trezentos e quarenta mil e duzentos reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os pregos contratados, de acordo com a Proposta Comercial da CONTRATADA, sdo:

Descri¢do do item 001
Cddigo 1066 - Servigos Técnicos Especializados, planejamento, organizagdo e execugdo de concurso publico.

Quantidade 1

Unidade Servigo (s)

Participagdo Ampla Participacao

Local de Entrega Geréncia de Concursos e Processos Seletivos
Valor Unitério por

candidato inscrito RS 48,60

Previsdo de candidatos 7.000

inscritos

Valor Total estimado RS 340.200,00

PARAGRAFO SEGUNDO. Os precos relativos a prestagdo do servico levardo em conta a quantidade de inscrigdes efetivamente realizadas para o concurso, de
acordo com a previsdo de 7.000 (sete mil) inscritos no concurso de Fiscal de Saude Publica da Secretaria de Estado da Saude;

PARAGRAFO TERCEIRO. O pagamento & Instituicdo Contratada se baseara no prego unitério por candidato inscrito levando em conta o seguinte:
1. Até a inscri¢do de nimero 7.000 (sete mil), sera pago 100% (cem por cento) do prego apresentado por candidato;
2. Da inscrigdo de nimero 7.001 (sete mil e um) em diante sera pago 90% (noventa por cento) do prego apresentado por candidato;

PARAGRAFO QUARTO. A estimativa de candidatos inscritos tem o objetivo de apenas estabelecer um parametro de calculo de custos, ndo podendo ser tomada
como um numero definitivo, cabendo ao ofertante dos servigos estabelecer sua prépria estimativa.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

A CONTRATADA, ap0s a entrega do objeto, deverd protocolizar a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente para ser atestada pelo gestor do contrato, que
sera encaminhada para o setor responsavel da CONTRATANTE para pagamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Para efetivagdo do pagamento, a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao CADFOR, conforme itens 13.1 a 13.10 do Tépico 13 do TR - Termo de Referéncia:

1. A Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio
de consulta on-line ao CADFOR;

2. O Fornecedor que estiver em situagdo de irregularidade junto ao CADFOR deverd entregar juntamente com a Nota Fiscal ou documento de cobranca
equivalente, os documentos que porventura estiverem vencidos para fins de atualizagdo pelo CADFOR;

3. A equipe de fiscalizagdo do contrato realizara consulta ao Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado - CADFOR, bem como no Cadastro de Inadimplentes -
CADIN estadual, para verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo;

4. Caso seja constatado que o Fornecedor esteja em situagdo de irregularidade perante o Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado - CADFOR, este serd
notificado por escrito para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhar ao Gestor do Contrato os documentos que porventura estiverem vencidos, ou, no mesmo

prazo, apresentar sua defesa;

5. Caso seja constatado que o Fornecedor esteja em situagcdo de irregularidade perante o Cadastro de Inadimplentes - CADIN estadual, este sera notificado por
escrito para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularizar sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar sua defesa;

6. Os prazos referidos neste item poderdo ser prorrogados uma vez, por igual periodo, a critério da Administragdo;
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7. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragdo comunicard a Controladoria-Geral do Estado a inadimpléncia do
Fornecedor;

8. Persistindo a irregularidade, a Administracdo devera adotar as medidas necessarias a rescisdo dos contratos em execugdo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, por meio de processo administrativo a ser instaurado;

9. Havendo a efetiva prestagdo dos servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual,
se o Fornecedor n3o regularizar sua situacdo no CADFOR e/ou no CADIN, salvo nas hipdteses em que houver indicios das infracdes administrativas previstas na Lei
federal n2 14.133 de abril de 2021, caso em que a retengdo dos créditos ndo excedera o limite dos prejuizos causados a Administragdo;

10. O Gestor do Contrato devera disponibilizar a Nota Fiscal, com seu respectivo atesto, ao setor financeiro, em até 5 (cinco) dias apds o atesto.

PARAGRAFO SEGUNDO. A liquidacdo da despesa ocorrerd nos termos dos itens 13.11 e 13.12 do Tépico 13 - CRITERIOS DE PAGAMENTO e LIQUIDAGAO do TR -
Termo de Referéncia:

1. O registro da liquidagcdo da despesa no Sistema de Programagdo e Execugdo Orgamentaria e Financeira - SIOFINET devera ser realizado pelo setor financeiro em
até 15 (quinze) dias apds o atesto da execugdo do objeto;

2. Para fins de liquidagdo, o setor financeiro devera verificar se a Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

2.1. o prazo de validade e a data da emisséo;

2.2. os dados do contrato e do 6rgdo ou entidade da Administragado;
2.3. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

2.4. o valor a pagar; e

2.5. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

PARAGRAFO TERCEIRO. O desembolso financeiro sera feito em parcelas de acordo com o andamento da execugdo do certame; conforme abaixo:

30% Em até 15 (quinze) dias Uteis apds o término das inscrigdes.

45% Em até 15 (quinze) dias Uteis apds a divulgagdo do resultado da
prova objetiva.

25% Em até 15 (quinze) dias Uteis apds a divulgagao do Resultado Final.

PARAGRAFO QUARTO. O pagamento do objeto devera ser realizado até 30 (trinta) dias apds o-atesto da Nota Fiscal e emissdo do Termo de Recebimento Definitivo
pelo Gestor do Contrato, nos termos desta se¢do, respeitada a ordem cronoldgica conforme Decreto estadual n® 9.561/2019;

PARAGRAFO QUINTO. A Administragio somente efetuara o pagamento a proponente vencedora referente as Notas Fiscais ou documento de cobranga
equivalente, estando vedada a negociagdo de tais titulos com terceiros;

PARAGRAFO SEXTO.0 pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Fornecedor;
1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
PARAGRAFO SETIMO. Quando do pagamento, sera efetuada a retencio tributaria prevista na legislacdo aplicavel;

1. A Contratante, ao efetuar o pagamento a Contratada, fica obrigada a proceder a retengdo do Imposto de Renda (IR) ao Estado de Goias com base na Instrugdo
Normativa RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e alteragGes posteriores;

PARAGRAFO OITAVO. O Fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123 de dezembro de 2006, n3o sofrera a
retencgdo tributdria quanto aosimpostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

PARAGRAFO NONO. Ocorrendo atraso no pagamento em que o Fornecedor no tenha de alguma forma concorrido para a mora, os valores devidos ao Fornecedor
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice de corregdo
monetaria. Os encargos moratorios pelo atraso no pagamento serdo calculados pela seguinte férmula:

EM =N x Vpx (I /365)

Onde:

EM = Encargos moratdrios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento;

Vp = Valor da parcela em atraso;

I = IPCA anual acumulado (indice de Pregos ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.

PARAGRAFO DECIMO. A Contratada podera requerer a revisio dos pregos por meio de apresentagdo de planilha de custos e formacdo de precos, no caso de haver
alteragdes nas caracteristicas das aplicagdes, bem como na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
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retardadores ou impeditivos da execug¢do do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econémica
extraordinaria e extracontratual devendo ser aplicada a teoria da imprevisdo visando a manutencao do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, nos
termos do artigo 124, inciso |1, alinea “d”, da Lei federal n2 14.133/2021, ON-AGU n2 22/2009 e artigo 37, inciso XXI, da CRFB/88.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. Os precos serio fixos e irreajustaveis pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses contados da data do orcamento estimado. Apds
este periodo serd utilizado o IPC-A (IBGE) como indice de reajustamento.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. Concluida a instrugdo do requerimento de reequilibrio econdmico-financeiro, a CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias
para decidir, admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

CLAUSULA QUINTA - FONTE DE RECURSOS

A despesa correrd por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
l. Gestdo/Unidade: ???;

Il. Fonte de Recursos: ???;

1Il. Programa de Trabalho: ??7?;

IV. Elemento de Despesa: ??7?;

V. Nota de Empenho: ???.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato terd vigéncia de 24 meses, com inicio na data de sua divulgacdo no Portal Nacional de ContratacGes Publicas (PNCP) e contagem do prazo a partir do dia
subsequente, em conformidade com o disposto nos arts. 94 e 183 da Lei federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O contrato podera ser prorrogado pelo mesmo periodo por comum acordo entre as partes, sob as hipéteses garantidas pelo inciso XVII do
art. 62 da Lei federal n2 14133/2021, que dispde que os servigos ndo continuos ou contratados por escopo, que sdo aqueles queimpdem ao contratado o dever de
realizar a prestagdo de um servigo especifico em periodo predeterminado, podem ser prorrogados, desde que justificadamente, pelo prazo necessério a conclusdo
do objeto;

PARAGRAFO SEGUNDO. Os eventuais atrasos no cumprimento do Cronograma de Atividades, por qualquer das partes, ocasionardo a compensagio do nimero de
dias de atraso em favor da outra parte, para a execugdo das tarefas a ela afetas e também na renegociagdo do Cronograma de Atividades, respeitada a capacidade
operacional da Contratada para absorver tais atrasos;

PARAGRAFO TERCEIRO. O Cronograma de Atividades sera planejado prevendo 7.000 (sete mil), candidatos inscritos. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda
substancialmente tal previsdo, a Contratada poderd proceder com a revisdo dos prazos constantes do Cronograma de Atividades, o que podera ocasionar alteragdo
nas datas previstas para aplicacdo da prova e entrega dos resultados finais. A referida revisdo objetiva possibilitar a efetiva realizacdo das condigdes operacionais
estabelecidas, como alocagdo dos candidatos, impressdo, corregdo das provas e outras correlacionadas, bem como assegurar os procedimentos de segurancga
determinados pela Contratada.

CLAUSULA SETIMA - DAS GARANTIAS

PARAGRAFO PRIMEIRO. As exigéncias necessdrias para a contratagdo da Instituicdo que desempenhara as atividades pertinentes ao concurso seguem de modo
expresso, sem prejuizo das disposi¢des previstas na Lei federal n2 14.133/2021 e na Lei estadual n2 17.928/12. A prestagdo do servigo pressupde o dominio das
habilidades e tecnologias descritas, de posse das maquinas e equipamentos especificos, além da participagdo de pessoal qualificado;

PARAGRAFO SEGUNDO. A Contratada devera prestar garantia de contratagio, conforme abaixo:
PARAGRAFO TERCEIRO. Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

| - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

Il - seguro-garantia;

Il - fianga bancéria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil;

IV - titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

PARAGRAFO QUARTO. A garantia a que se refere o PARAGRAFO SEGUNDO acima correspondera a 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato.

PARAGRAFO QUINTO. Caso a empresa apresente, concomitantemente, proposta de menor preco para mais de 01 (um) Termo de Referéncia cujo objeto seja a
realizagdo de concurso publico para o Poder Executivo do Estado de Goids, esta deverd comprovar, por meio de Atestado de Capacidade Técnica, que atende aos
requisitos de ambos os termos, cumulativamente, sob pena de desqualificagdo, situagdo em que sera contratada a préxima empresa que tenha apresentado
menor valor;

PARAGRAFO SEXTO. Para atender o descrito no subitem anterior podera ser apresentado mais de um atestado de capacidade técnica, desde que relativos a
concursos realizados no mesmo periodo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
Todos os encargos decorrentes da execugdo deste contrato, tais como: obrigagdes civis, trabalhistas, fiscais, previdenciarias ou quaisquer outras, serdo de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATADA se obriga a cumprir os termos previstos no presente contrato e a responder todas as consultas feitas pela CONTRATANTE,
no que se refere ao atendimento do objeto.
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PARAGRAFO SEGUNDO. A CONTRATADA ficara sujeita as clausulas contratuais estabelecidas neste contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO. Como condicdo para a celebracdo do contrato, a CONTRATADA deverad manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

PARAGRAFO QUARTO. A CONTRATADA obriga-se a atender ao objeto deste contrato de acordo com as especificacdes e critérios estabelecidos no TR - Termo de
Referéncia, e ainda:

I. entregar o objeto em conformidade com a Clausula Segunda deste Contrato;
11. Cumprir com o prazo de entrega determinado neste Contrato;

11l. Responsabilizar-se integralmente pela entrega do objeto, nos termos da legislagdo vigente, bem como pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor - Lei n.2 8.078, de 1990);

IV. Submeter-se a fiscalizagdo da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAOQ, através do setor competente, que acompanharé a entrega dos materiais e produtos,
orientando, fiscalizando e intervindo ao seu exclusivo interesse, com a finalidade de garantir o exato cumprimento das condi¢des pactuadas;

V. cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual e municipal, as normas da SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO;
VL. arcar com todos os 6nus de transportes e fretes necessarios;

VII. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no TR - Termo de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

VIII. comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovagao;

IX. indicar preposto para representa-lo durante a execugdo do contrato, e manter comunicagdo com representante da CONTRATANTE para a gestdo do contrato;

X. manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado de Goids, conforme
legislagdo vigente;

XI. guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

XIl. cumprir com as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e para aprendiz;

XIIl. atender aos critérios e politicas de sustentabilidade ambiental;

XIV. arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto do contrato, exceto quando houver:

a) alteracdo qualitativa do projeto ou de suas especificagbes pela CONTRATANTE;

b) retardamento na expedicdo da ordem de execugdo do servigo ou-autorizagdo de fornecimento, interrupgdo da execugdo do contrato ou diminui¢do do ritmo do
trabalho, por ordem e no interesse da CONTRATANTE;

c) aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021.

PARAGRAFO QUINTO. As penalidades ou multas, impostas pelos érgdos competentes pelo descumprimento das disposi¢des legais que regem a execugdo do
objeto do presente Contrato, serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO. Obter licengas, providenciar pagamentos de impostos, taxas e servigos auxiliares, se for o caso.

PARAGRAFO SETIMO. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em
razdo da licitagdo ou da contratagdo, a partir da apresentagdo da proposta no certame, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

PARAGRAFO OITAVO. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os
principios do art. 62 da LGPD.

PARAGRAFO NONO. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

PARAGRAFO DECIMO. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a
ser celebrados pela CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever da CONTRATADA elimina-los, com excegdo das
hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da
LGPD.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. A CONTRATADA devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsdvel por garantir sua observancia.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo a CONTRATADA atender
prontamente eventuais pedidos de comprovag¢do formulados.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO. A CONTRATADA deverd prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca
dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados
pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de dados devem ser
desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.
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PARAGRAFO DECIMO SETIMO. O presente instrumento estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD, por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverio ser comunicados a autoridade nacional.

PARAGAFO DECIMO NONO. Demais obrigacdes previstas nos itens 9.26 a 9.96 do Tépico 9 do TR - Termo de Referéncia:

1. Receber visita técnica da contratante, para verificagdo da capacidade técnico-operacional, antes da assinatura do contrato;

2. Providenciar, no prazo de 05(cinco) dias Uteis seguintes ao comunicado oficial da Contratante, as assinaturas no instrumento de contrato, sob pena de decair do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas;

3. Iniciar os procedimentos de realizagdo do concurso imediatamente apds a assinatura do contrato;
4. Submeter a aprecia¢do da Comissdo Especial do Concurso - CEC, para aprovagao e autorizagdo, em até 10 (dez) dias Uteis, apds a data de assinatura do contrato:

4.1. Planejamento preliminar detalhado especificando todos os procedimentos a serem adotados para a execugdo do concurso e os responsdveis pela instauragdo
e condugdo desses;

4.2. Cronograma discriminando todos os prazos em que as fases do concurso devem ser executadas;

5. Submeter a apreciagdo da CEC, em até 15 (quinze) dias corridos apds a data da assinatura do Contrato, a proposta de Edital de Abertura;

6. A proposta de Edital deverd ser apresentada e lida em reuni3o presencial a ser realizada em Goidnia/GO, conduzida pela empresa contratada;
7. Quaisquer alteragdes no cronograma e no planejamento apresentado dependerdo de prévia e expressa aprovagdo da CEC;

8. Informar a CEC, formalmente, com antecedéncia minima de 12 (doze) horas da divulgagdo, sobre todas as decisdes e comunicados externos;

9. Informar a CEC nome, identificacdo pessoal, qualificagdes técnicas do Coordenador Geral do Concurso, que sera o responsavel pela execugdo do contrato, bem
como de seu substituto;

10. Encaminhar a CEC, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data das provas presenciais, relagdo com os nomes dos Coordenadores que
atuardo nos locais de prova, a fungdo a ser exercida e seus respectivos niumeros de telefone para contato;

11. Coletar as impressdes digitais de todos os candidatos nas fases de provas presenciais, desde que legalmente necessdrias;

12. Comunicar as policias locais com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias os locais e horarios de realizagdo das provas presenciais;

13. Providenciar junto ao Comando-Geral da PM pelos menos 01 (uma) viatura para a cobertura dos locais de realizagdo das provas;

14. Providenciar para todos os locais de provas pelo menos 01 (um) profissional habilitado legalmente para revistar candidatos, quando necessario;

15. Garantir absoluto sigilo e seguranga em todas as fases do concurso desde a assinatura do contrato até a publicacdo da Homologagdo do Resultado Final;
16. Responsabilizar-se pela publicidade do concurso, utilizando-se de todos os meios de comunicagdo necessérios;

17. Responsabilizar-se pela divulgagdo do extrato do edital em jornal de grande circulagdo no Estado de Goias;

18. Responsabilizar-se, exclusivamente, pela produgdo de material de divulgagdo submetendo-o a prévia aprovagdo da contratante;

19. Encaminhar a contratante, para aprovagao, quando for utilizar material de divulgagdo produzido para distribuigdo;

20. Providenciar todos os recursos materiais, humanos e instalagGes fisicas necessarias a realizagdo das atividades sob sua responsabilidade, em cada uma das
fases estabelecidas nesse contrato e no termo de referéncia;

21. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execugdo irregular do contrato, correndo as expensas da Contratada as correspondentes
despesas, no todo ou em parte, de servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des, durante ou apds sua prestacdo;

22. Responsabilizar-se pelo servico de atendimento médico aos candidatos, bem como o transporte para os locais de atendimento de urgéncia e emergéncia,
quando necessario;

23. Responsabilizar-se:

23.1. Pelo ensalamento dos candidatos, empacotamento das provas, distribuigdo aos locais de aplicagdo das provas, produgdo das imagens dos cartdes respostas,
processamento e apuragdo dos resultados;

23.2. Pelo fornecimento de todo o material de apoio aos candidatos, aos locais de aplicagdo de prova;
23.3. Pela aplicagdo das provas do concurso relativamente a todos os recursos envolvidos: humanos, logisticos, financeiros, etc;
24. Selecionar, contratar, treinar e remunerar os fiscais para atuarem na aplicagdo das provas do concurso, em conformidade com a fungdo a ser exercida;

25. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigagcdes de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim
como por encargos relativos a alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego do pessoal que venha a ser
contratado para a execugdo de servigos incluidos no objeto do contrato, tais como: transporte de material, postagem de comunicados, e outros custos inerentes a
realizagdo das atividades pertinentes a execugdo das fases de sua responsabilidade no concurso publico;

26. Providenciar locais, materiais e equipamentos especificos e adequados, para elaboragdo, impressdo, guarda, correcdo e aplicagdo das provas, obedecendo as
normas de seguranga exigidas;

27. Apresentar a contratante um planejamento detalhado de execugdo de todas as etapas do concurso, em até 10 dias antes da realizagdo das provas, abrangendo:
treinamento da equipe de apoio; plano de aplicagdo de provas; plano de seguranga nos locais de aplicagdo de provas; manuseio das provas, desde a elaboragdo e

revisdo de questdes, impressdo dos cadernos de provas, embalagem, transporte e guarda dos malotes, bem como o esquema de seguranga envolvido;

28. Filmar e fotografar os ambientes nos quais forem desenvolvidas quaisquer atividades de impressdo e manuseio das provas, desde o inicio da impressdo até o
dia de sua aplicagdo, inclusive o empacotamento, embalagem nos malotes, numeragdo e controle dos lacres e disponibilizar para os érgdos de controle interno e
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externo, do Estado de Goids, quando solicitado, os arquivos com relatdrio circunstanciado e detalhado em até 05 (cinco) dias ap6s a solicitagdo, nos moldes da
legislagdo em vigor;

29. Compor a Banca Examinadora e Revisora conforme estabelecido;

30. Apresentar, em até 10 (dez) dias corridos antes da publicagdo do Edital de Abertura do concurso no DO/GO, a lista dos componentes da Banca Examinadora,
com a comprovagdo da sua formagdo e do vinculo com a instituigdo, por exemplo, CTPS e contrato de trabalho;

31. Providenciar para a Banca Examinadora o material didatico necessario ao desempenho de suas atividades;
32. Manter sob sua guarda o lixo de elaboragdo e impressdo das provas até a Homologagdo do Resultado Final podendo, em seguida, fragmenté-lo e descarta-lo;

33. Responsabilizar-se pela elaboragdo, impressdo, empacotamento, armazenamento, guarda, transporte e corre¢do das provas e dos cartdes- resposta, garantindo
a sua inviolabilidade e restringindo o acesso a esse material somente aos funcionarios envolvidos diretamente no concurso;

34. Encaminhar para a contratante, com antecedéncia minima de 12 (doze) horas, todos os editais a serem divulgados na pdagina do concurso, e com antecedéncia
de 48 (quarenta e oito) horas aqueles de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Goias, para aprovagdo das autoridades competentes;

35. Responsabilizar-se pela manutengdo do sitio oficial do concurso durante a realizagdo do concurso e enquanto perdurarem as publicagdes decorrentes de
decisGes judiciais;

36. Manter no sitio oficial as informacgdes divulgadas e link para o sitio da Secretaria de Estado da Saude durante o prazo de validade do concurso;
37. Disponibilizar no sitio oficial do concurso consulta individual as informag&es de interesse do candidato, disponibilizando a imagem dos cartdes;

38. Utilizar sistema proprio de processamento eletrénico para realizar as inscricdes e compor o cadastro geral de candidatos inscritos e as demais atividades
relacionadas a produgdo;

39. Gerenciar o recebimento dos pedidos de inscrigdo por meio de senha de acesso aos dados;

40. Manter uma Central de Atendimento ao Candidato, eletrénica e/ou telefonica, para:

40.1. Sanar as duvidas dos candidatos em tempo habil, de forma a ndo comprometer a participagcdo desses no concurso;

40.2. Solucionar problemas relativos a sua inscrigdo;

40.3. Prestar informagdes gerais de interesse do candidato;

40.4. Receber e julgar os pedidos de isen¢do de pagamento das taxas de inscri¢do, nos termos do art. 23, incisos |, Il, lll e IV da Lei estadual n2 19.587/2017;
41. Os pedidos de isen¢do deverdo ser recebidos e conferidos pela Contratada;

42. Receber as solicitagbes de condigOes especiais para fazer as provas, deferir ou indeferir, obedecendo aos critérios de legalidade, viabilidade
e razoabilidade; receber o laudo médico dos portadores de deficiéncia, deferir ou indeferir as inscrigdes nas vagas reservadas, verificando a conformidade com o
estabelecido no Edital de Abertura;

43. Criar campo na ficha de inscri¢do para que o candidato possa solicitar condigdo especial necessaria;

44, Providenciar os recursos necessarios ao atendimento das condiges especiais deferidas;

45, Receber, apreciar e proferir decisdo aos recursos porventura interpostos, no que lhe compete;

46. Encaminhar para a contratante todos os recursos, antes da divulgagdo para o candidato;

47. Garantir a possibilidade de atualizagdo de enderego e contatos dos candidatos durante o periodo de desenvolvimento das atividades do concurso;

48. Responsabilizar-se pela formagdo e normas de procedimento da Equipe Multiprofissional - EMP, nos termos estabelecidos pela Lei estadual n? 14.715/04 e no
termo de referéncia;

49. Responsabilizar-se pela realizagdo da fase de Avaliagdo da Equipe Multiprofissional, nos termos do edital de abertura;

50. Responsabilizar-se pela formagdo, normas de procedimento e infraestrutura da heteroidentificagdo, nos termos da Lei n2 23.389/2025 e demais normas
regulamentadoras;

50.1. Disponibilizar campo especifico para autodeclaragdo de candidatos negros no cadastro de inscri¢do, ainda que ndo haja previsdo de vagas reservadas no
edital, e encaminhar a CEC relatério consolidado;

51. Responsabilizar-se pelos procedimentos administrativos de verificagdo da condigdo declarada para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros (pretos
ou pardos), de forma presencial, por comissdo de heteroidentificacdo, conforme edital e legislagdo vigente;

52. Enviar a contratante, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da divulgagdo, lista com o nome e o enderego dos locais estabelecidos para
a realizagdo das fases do concurso;

52.1. Confirmar os locais de provas somente apds a homologagdo pela Comissdo Especial do Concurso;
53. Divulgar os resultados das fases e os editais de convocagdo dos candidatos para as fases subsequentes, conforme cronograma;

54. Enviar a contratante, em até 15 (quinze) dias Uteis apds a publicagdo do Resultado Final, o arquivo digital do cadastro geral dos inscritos, contendo o histérico
da participagdo dos candidatos desde a inscrigdo até a publicagdo da Homologagdo do Resultado Final;

55. Guardar, por pelo menos 06 meses apds a aplicagdo das provas objetivas, o material contendo as digitais colhidas na ocasido da realizagdo das provas, se
houver a coleta no dia da aplicagdo das provas;

56. Encaminhar a contratante, em até 90 (noventa) dias Uteis apds a publicagdo da Homologagdo do Resultado Final, relatério final, encadernado, em livros de
capa dura, com identificagdo do concurso e do volume, com no maximo 300 folhas cada, contendo:

56.1. Todos os documentos impressos - cartazes, editais, correspondéncias, provas, gabaritos, releases, dados estatisticos e resultados;
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56.2. Copia dos recursos impetrados, analises da Banca Examinadora e decisdes;
56.3. Relatdrios gerais com dados financeiros, econdmicos e estatisticos contendo todas as informagdes inerentes ao concurso.

57. Executar todas as atividades pertinentes a realizagdo do concurso conforme descrito no Termo de Referéncia, que estejam sob a sua responsabilidade,
diretamente, vedada a terceirizagdo ou a subcontratagdo;

58. Informar a Comissdo Especial do Concurso todas as atividades em andamento, para deliberagdo e ou participagdo;

59. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato;

60. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para a contratacdo;
61. Manter os arquivos de filmagem de que trata o Termo de Referéncia em sua integralidade, em sequéncia cronolégica;

62. Oferecer todas as condigdes necessdrias ao trabalho de fiscalizagdo do concurso, aos membros da Comissdo e representantes da Secretaria de Estado da
Administragdo designados para acompanhar as fases em execugao;

63. Realizar o concurso com todos os procedimentos estabelecidos nesse termo de referéncia e/ou no contrato, adotando as boas praticas aplicaveis em concursos
publicos, respeitando, sempre, todos os direitos dos candidatos;

64. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas conforme determinagdo do art. 92, XVI da Lei federal n2 14.133/2021;

65. Guardar as folhas de frequéncia, as folhas de respostas e as demais planilhas de todos os candidatos, bem como os exemplares de todas as provas aplicadas no
concurso, por um prazo ndo inferior a 5 (cinco) anos, contando a partir da homologag¢do do resultado final do concurso em ambiente préprio. Apds o prazo de 5
(cinco) anos, caso ndo existam ag¢des judiciais referentes ao certame, o material relativo as folhas de resposta dos candidatos sera encaminhado para que fique sob
a responsabilidade da Contratante;

66. Compartilhar com a Contratante o 6nus decorrente de eventual reaplicagdo de prova, cabendo 50% (cinquenta por cento) para cada parte, quando os fatos
motivados ndo forem imputados a nenhuma das partes;

67. Apresentar as guias de recolhimento de todos os impostos relativos a prestagdo do servigo, por ocasido do recebimento das parcelas contratuais, inclusive a
relativa ao servigo de contratagdo dos fiscais, mesmo que eles sejam remunerados em espécie no dia da prestagdo do servigo;

68. Apresentar, logo apds cada fase ou etapa do certame, planilhas completas em formato editdvel e em PDF:

1. dos dados cadastrais dos candidatos inscritos no certame (apds o periodo de inscri¢des);
2. das notas das provas objetivas e da prova discursiva;

3. dos resultados da prova de titulos, da avaliagdo multiprofissional e da heteroidentificagdo;
4. do resultado final consolidado do certame.

68.1. Apresentar planilha com a base de dados cadastrais logo apds a finalizagdo do periodo de inscrigGes;

68.2. Os arquivos deverdo ser editaveis e em PDF e serdo encaminhados, obrigatoriamente, logo ap6s a divulgacdo de cada etapa/fase do certame;
69. Sempre que houver retificagdes dos resultados, os arquivos relativos ao subitem anterior deverdo ser automaticamente atualizados;

70. Apresentar relatérios conforme solicitagdo da Contratante, no prazo por ela estabelecido;

71. Apos a homologagdo do Resultado Final, entregar para Geréncia de Concursos-e Processos Seletivos, em midia, todo o material dos candidatos escaneados no
formato PDF (provas, avaliagGes, resultados).

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES E.RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Além das obrigagBes contidas no Edital e seus anexos, e neste Contrato, cabe a CONTRATANTE:

I. exercer a fiscalizagdo da execugdo do objeto, na forma prevista pela Lei federal n® 14.133/2021, através de nomeacdo de Gestor do Contrato;

1. receber o objeto no prazo e condigBes estabelecidas neste contrato e respectivo TR - Termo de Referéncia;

111. exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

IV. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com as especificagdes constantes deste contrato e da proposta,
para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

V. comunicar a CONTRATADA, por escrito, as imperfei¢bes, falhas ou irregularidades verificadas, fixando prazo para a sua corregdo;
VI. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA, através de comissdo ou de servidores especialmente designados;

VII. efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos neste contrato e no TR - Termo de
Referéncia;

VIII. ao efetuar o pagamento a CONTRATADA, fica obrigada a proceder a retengdo do Imposto de Renda (IR) ao Estado de Goids com base na Instrugdo Normativa
RFB n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e alteragdes posteriores;

IX. emitir decisdo sobre as solicitagSes e reclamagdes relacionadas a execugdo do contrato, ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatoérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do contrato;

X. ressarcir a CONTRATADA, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da CONTRATANTE, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido, além de devolver a garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingdo e pelo custo de eventual
desmobilizagao;

XI. adotar providéncias necessarias para a apuragdo das infragdes administrativas, quando se constatar irregularidade que configure dano a CONTRATANTE, além
de remeter cépias dos documentos cabiveis ao Ministério Publico competente, para a apuragdo dos ilicitos de sua competéncia;

XIl. prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.
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XIll. demais obrigagbes e responsabilidades previstas pela Lei federal n2 14.133/2021 e demais legislagBes pertinentes.

XIV. demais obrigag8es previstas nos itens 9.97 a 9.123 do Tépico 9 do TR - Termo de Referéncia:

1. Coordenar, acompanhar e supervisionar a execugdo das atividades do concurso, garantindo a observancia dos principios: legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e transparéncia;

2. Realizar todos os atos necessdérios a contratagdo da Instituigdo que realizard as atividades pertinentes a execugdo do certame;
3. Publicar no DO/GO o Edital de Abertura e o Resultado Final do Concurso e seus respectivos editais de retificacdo, se houver, os esclarecimentos ao contetido do
edital; os resultados preliminares de cada etapa, bem como o definitivo; as convocagdes dos candidatos; os editais posteriores; os gabaritos; os resultados dos

julgamentos de impugnagdo e recursos;

4. Abster-se de elaborar e/ou divulgar editais, comunicados, formularios, cadastros e listagens sem a expressa anuéncia de ambas as partes, sob pena de ser
considerada sem efeito a publicagdo realizada sem a validagdo da Contratada;

5. Publicar no DO/GO todos os documentos que forem solicitados pela Contratante, em que houver necessidade de sua publicagdo;
6. Participar e fiscalizar as atividades relativas ao certame;

7. Subsidiar a Contratada com informacg&es necessarias a realizagdo do certame;

8. Responsabilizar-se pela concessdo de entrevistas e informagdes a midia;

9. Manter link no sitio da Secretaria de Estado da Saude para acesso direto a pagina oficial do concurso durante o periodo que compreende a divulgagdo do Edital
de Abertura até a publicagdo da Homologagdo do Resultado Final;

10. Apds aprovacgdo da CEC, assinar o Edital de Abertura do Concurso;

11. Gerenciar os recursos arrecadados com as taxas de inscri¢do, depositados na conta do Tesouro Estadual;
12. Supervisionar e fiscalizar todas as fases do Concurso;

13. Publicar no DO/GO a Homologacdo do Resultado Final do Concurso;

14. Efetuar o pagamento a Contratada conforme cronograma de desembolso do concurso;

14.1. Viabilizar, com a Secretaria de Estado da Economia, a instalagdo do programa de captura dos dados do arquivo retorno e a compatibilidade entre os sistemas
de inscrigdo e bancario;

15. Avaliar o concurso com énfase no desempenho da Instituicdo Contratada;

16. Fornecer todas as informagdes necessarias a realizagdo do concurso publico, tais como a legislagdo atinente ao concurso, nimero de vagas, bem como, outras
informagdes relevantes;

17. Responsabilizar-se pelo envio das informagées, bem como pela validagdo do documento de arrecadagdo: nome do cliente que constara no boleto; CNPJ;
nimero e nome do banco envolvido na transagdo financeira; nimero e nome da agéncia bancéria; nimero da conta bancaria para recebimento das taxas de
inscrigdo; nimero de convénio com o banco, com seis digitos; € nimero de telefone e nome do técnico responsavel no banco;

18. Enviar para a Contratada todos os pagamentos que apresentarem quaisquer-problemas durante o processamento bancario, até o primeiro dia util apds o
término do periodo regular previsto para o pagamento da (s) taxa (s) de inscri¢do;

19. Encaminhar, por meio de e-mail a confirmag¢do de conclusdo de envio dos arquivos de pagamento das taxas de inscricdo e quantitativo final de inscrigbes
efetivadas. O e-mail supracitado devera ser encaminhado, no maximo, 2 (dois) dias apds a Contratada enviar o relatério final das inscrigdes efetivadas. Ressalte-se
que a inobservancia do prazo mencionado comprometera todo cronograma de execugdo do concurso, em especial, a data de aplicagdo das provas;

20. Arcar com o Onus referente as isengées e aos subsidios de taxas deferidas por motivos, legais, judiciais ou administrativas;
21. Indicar 01(um) servidor para compor equipe multiprofissional a fim de acompanhar, em parceria com a Contratada, a avaliagdo dos candidatos inscritos como
pessoa com deficiéncia. Caso seja necessaria a composi¢do de mais de uma equipe multiprofissional, a Contratante devera indicar 01(um) servidor atuante no

cargo oferecido para cada equipe multiprofissional composta;

22. Solicitar informag6es a Contratada, que subsidiardo as respostas aos recursos administrativos e as agdes judiciais propostas em desfavor da Contratante, os
quais serdo respondidos em um prazo minimo de 05(cinco) dias Uteis a contar de seu recebimento, ressalvados os casos em que os prazos judiciais maximos
exigirem prazo inferior, de acordo com a natureza da A¢do Judicial;

23. Comunicar-se com a Contratada, por meio de oficio, podendo o seu envio ser antecipado via enderego eletronico;

24. Assumir o 6nus por eventual reaplicagdo de prova, quando os fatos motivadores, extrajudicial ou judicial, forem imputados, exclusivamente, a Contratante;

25. Compartilhar com a Contratada o 6nus decorrente de eventual reaplicagdo de prova, cabendo 50% (cinquenta por cento) para cada parte, quando os fatos
motivadores ndo forem imputados a nenhuma das partes;

26. Fornecer a Contratada, atestado de capacidade técnica referente a execugdo do objeto deste contrato;

27. Homologar o resultado final do concurso.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
PARAGRAFO PRIMEIRO. A Contratada ficara sujeita as sancdes administrativas previstas nas Lei federal n® 14.133/21 e Lei estadual n? 17.928/12, a serem
aplicadas pela autoridade competente, conforme a gravidade do caso, assegurado o direito a ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento dos danos porventura

causados a Administragdo, e das cabiveis cominag&es legais;

PARAGRAFO SEGUNDO. Caso a Contratada nio inicie a execugdo do objeto, no prazo e nas demais condi¢es avencadas, ficara sujeita & multa de mora de 1%
sobre o valor total da contratagdo por dia de atraso injustificado, limitada sua aplicagdo até o maximo de 3 (trés) dias. Apds o 32 dia de atraso, o inicio da execugdo
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do objeto poder3, a critério da Administragdo, ndo mais ser aceito, configurando-se inexecugdo total do contrato, com a aplicagdo das sangGes previstas em lei e
neste contrato;

PARAGRAFO TERCEIRO. Uma vez iniciada a execugdo do objeto, sua realizagdo de forma incompleta ou ainda em desconformidade com as condigdes avengadas,
ficard sujeita a multa de mora de 0,5% sobre o valor total do contrato, por dia que extrapole os prazos especificados nos cronogramas, limitada sua aplicagdo até o
maximo de 3 (trés) dias. Apos o 32 dia, sera configurada a inexecugdo parcial do contrato, com as consequéncias previstas em lei e neste contrato;

PARAGRAFO QUARTO. Sera aplicével, cumulativamente ou ndo com outras sangdes, multa convencional de 10% sobre o valor correspondente a parcela que néo
for executada, executada parcialmente ou em desacordo com o estabelecido no termo de referéncia ou no contrato firmado.

PARAGRAFO QUINTO. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Contratante a converta em compensatdria e promova a extincdo unilateral do contrato,
com a aplicagdo de outras sangGes previstas em lei e no termo de referéncia.

PARAGRAFO SEXTO. Constituem infracdes administrativas, sem prejuizo das sanc¢es penais cabiveis, a pratica dos atos previstos no art. 155 da Lei federal ne
14.133/2021, cabendo as sangdes previstas no art. 156 da lei supracitada.

PARAGRAFO SETIMO. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, a CONTRATADA quando, com dolo ou culpa:

I. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
1Il. dar causa a inexecugdo total do contrato;

IV. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, dentro do prazo de validade de sua proposta;

V. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo;

VI. Fraudar a licitagdo;

VII. Comportar-se de modo inidéneo, cometer fraude de qualquer natureza ou agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
VIII. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

IX. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei federal n2 12.846/2013;

X. Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado.

Sang¢Ges Administrativas

PARAGRAFO OITAVO. Com fulcro na Lei federal n® 14.133/2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sancdes,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

| - adverténcia;
Il - multa;
Il - impedimento de licitar e contratar; e

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

PARAGRAFO NONO. Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes ;

IV - os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

V - a implantagdo ou o aperfeigopamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgdos de controle.
Multa

PARAGRAFO DECIMO. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo méximo de 15 (quinze)
dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.

| - Para as infragdes previstas nos itens I, II, Il e IV, do PARAGRAFO SEGUNDO, da CLAUSULA DECIMA, a multa sera de 0,5% do valor do contrato licitado.

Il - Para as infragdes previstas nos itens V, VI, VII, VIII, e IX do PARAGRAFO SEGUNDO, da CLAUSULA DECIMA, a multa serd de 15% a 30% do valor do contrato
licitado.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. As sanc¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar poderéo ser
aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. Na aplicacdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimagao.

Adverténcia

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. A adverténcia sera aplicada exclusivamente pela pratica da infracdo administrativa prevista no item | do PARAGRAFO SETIMO, da
CLAUSULA DECIMA, quando nio se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

Impedimento de licitar e contratar
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PARAGRAFO DECIMO QUARTO. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas
relacionadas nos itens Il, Ill e IV do PARAGRAFO SETIMO, da CLAUSULA DECIMA, quando n3o se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do Estado de Goias, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

Declaragdo de inidoneidade

PARAGRAFO DECIMO QUINTO. Poders ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das
infragdes dispostas nos itens V, VI, VII, VIII, e IX do PARAGRAFO SETIMO, da CLAUSULA DECIMA, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens |, I,
Il e IV do PARAGRAFO SETIMO, da CLAUSULA DECIMA, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar,
e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito de todos os entes federativos, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei federal n2
14.133/2021.

Processo administrativo de responsabilizagdo de Fornecedor

PARAGRAFO DECIMO SEXTO. A apuragio de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragio de inidoneidade para
licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo administrativo de responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estdveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO. Conforme estabelece o art. 158, §1° da Lei federal n? 14.133/2021, quando o érgdo ou entidade n3o dispuser em seu quadro
funcional de servidores estatutarios, a comissdo serd composta por 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes aos seus quadros permanentes,
preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de tempo de servigo no 6rgdo ou entidade.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO. Caber3 recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sancdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, contado da data da intimag&o, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

PARAGRAFO DECIMO NONO. Cabera a apresentacio de pedido de reconsideragdo da aplicagio da sangdo de declaragdo deinidoneidade para licitar ou contratar
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

PARAGRAFO VIGESIMO. A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral dos danos causados
ao Estado de Goias.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO. Conforme Decreto estadual n® 9.142/2018, serdo inscritas no CADIN ESTADUAL, as-pessoas fisicas ou juridicas, que tenham
sido impedidas de licitar e contratar ou declaradas inidéneas de licitar e contratar com a Administragdo Publica, em decorréncia da aplicagdo de sangGes previstas
na legislacdo pertinente a licitagGes e contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

N&o obstante a CONTRATADA ser a Unica responsavel pela entrega do objeto ou prestagdo de servigo, a CONTRATANTE se reserva no direito de exercer a mais
ampla e completa fiscalizagdo sobre o fornecimento ou prestagdo de servigo, nos termos da legislagdo aplicavel.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente @ CONTRATANTE ou a terceiros em razio da execuco do contrato, e
ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO. As comunicacdes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo realizadas por escrito, admitindo-se o uso de notificagio ou mensagem
eletronica registrada no Sistema de Logistica de Goias (SISLOG) destinada a esse fim, realizadas pelo Gestor do Contrato, ou seu respectivo substituto, formalmente
designado.

PARAGRAFO TERCEIRO. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a CONTRATANTE podera convocar o representante da empresa CONTRATADA
para reunido inicial para apresentagdo do Plano de Gestdo do Contrato, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da CONTRATADA, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados
e das sang0es aplicdveis, dentre outros.

PARAGRAFO QUARTO. Serio registradas todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessério para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

PARAGRAFO QUINTO. O contrato serd acompanhado pelo Gestor e Fiscal do Contrato, ou seus respectivos substitutos, formalmente designados nos termos do
Decreto estadual n° 10.216, de 14 de fevereiro de 2023, responsaveis pela fiscalizagdo, acompanhamento e verificagdo da perfeita execugdo contratual, em todas
as fases até a finalizacdo do contrato.

PARAGRAFO SEXTO. O Gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato e serd responsavel pela
comunicagdo com representantes da CONTRATADA, nos termos do art. 22 do Decreto estadual n® 10.216, de 14 de fevereiro de 2023.

PARAGRAFO SETIMO. O gestor do contrato coordenara as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial, aos atos preparatérios a
instrugdo processual e encaminhard a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a alteragdo, prorrogagdo ou
rescisdo contratual ou para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sang&es.

PARAGRAFO OITAVO. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato,
de modo a assegurar os melhores resultados para a CONTRATANTE, segundo suas atribui¢des descritas no art. 23 do Decreto estadual n° 10.216, de 14 de fevereiro
de 2023.

PARAGRAFO NONO. O Fiscal Técnico acompanhara o contrato com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nas condicSes contratuais e, se for o caso, aferir se a
quantidade, a qualidade, o tempo e o modo da prestagdo ou da execugdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos no edital para o
pagamento, com possibilidade de solicitar o auxilio ao fiscal administrativo ou setorial, e ainda informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a ocorréncia
relevante que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia ou a existéncia de riscos quanto a conclusdo da execugdo do objeto
contratado que estdo sob sua responsabilidade.

PARAGRAFO DECIMO. O fiscal administrativo do contrato acompanhara os aspectos administrativos contratuais quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas e ao controle do contrato no que se refere a revisGes, reajustes, repactuaces e providéncias nas hipoteses de inadimplemento, segundo suas
atribuigBes descritas, no art. 24 do Decreto estadual n° 10.216, de 14 de fevereiro de 2023.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. A CONTRATADA devera manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas,
todas as condi¢des exigidas para a habilitagdo na licitagdo, ou para a qualificagdo, na contratagdo direta.
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PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. Constatando-se a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, o Gestor devera notificar a CONTRATADA para que, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, por motivo justo e
a critério da CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. N3o havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual, por meio de processo administrativo, assegurado a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO. Havendo a efetiva execucdo do objeto durante o prazo concedido para a regularizacdo, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela extingdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipdteses previstas nos artigos 124 e 125 da Lei federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021, a CONTRATADA
serd obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato
que se fizerem nas compras.

PARAGRAFO SEGUNDO. As altera¢des previstas nesta clausula serdo formalizadas por termo aditivo ao contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

A extingdo do presente contrato podera ser:

I. determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a IX do art. 137, da Lei federal n2 14.133, de 01 de abril de 2021 e
suas alteragdes posteriores;

Il. consensual, por acordo entre as partes, desde que haja interesse para a CONTRATANTE;
11I. por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral ou por decisdo judicial, nos termos da legislagao.
PARAGRAFO PRIMEIRO. No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicarda sua intengdo.a outra, por escrito.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os casos de extingdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e o direito de
prévia e ampla defesa a CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO. A CONTRATADA, desde ja, reconhece todos direitos da CONTRATANTE, em caso de extingdo administrativa por inexecucéo total ou parcial
deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONCILIACAO E MEDIACAO

As controvérsias eventualmente surgidas quanto a formalizagdo, execugdo ou encerramento do-ajuste decorrentes desta licitagdo, chamamento publico ou
procedimento congénere, serdo submetidas a tentativa de conciliagdo ou mediagdo no ambito da Camara de Conciliagdo, Mediagdo e Arbitragem da Administragdo
Estadual (CCMA), na forma da Lei n° 9.307, de 23 de setembro de 1996 e da Lei Complementar Estadual n° 144, de 24 de julho de 2018.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS.

A CONTRATANTE enviara o resumo deste contrato a publicagdo no Diario Oficial do Estado de Goias e no sitio eletrénico oficial, sem prejuizo de disponibilizagdo da
integra do contrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no Sistema de Logistica de Goias (SISLOG).

PARAGRAFO PRIMEIRO. Fica eleito o foro de Goiania para dirimir as questdes oriundas da execugdo deste contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. O IR - Termo de Referéncia é parte integrante e indissocidvel do presente instrumento, ficando vinculadas as partes a ele e seus anexos,
no que ndo confrontarem o presente instrumento.

PARAGRAFO TERCEIRO. E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente contrato, assinado eletronicamente, para que produza os necessarios
efeitos legais.

Pela CONTRATANTE:

ALAN FARIAS TAVARES
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

Pela CONTRATADA:

PAULO DA SILVA MAIA FILHO
INSTITUTO AMERICANO DE DESENVOLVIMENTO - IADES
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