@ Compras.gov.br

IBGE-FUN.INST.BRAS.GEOGRAFIA E ESTATISTICA
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Informacoes Basicas

Numero do UASG Editado por

artefato

1342024 114601 IBGE-FUN.INST.BRAS.GEOGRAFIA E ANDREIA ALMEIDA
ESTATISTICA RODRIGUES

Status

ASSINADO

Outras informacoes

Numero da

Categoria ~
g Contratacao

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico nio-
continuado

1. Condicoes gerais da contratacao
TERMO DE REFERENCIA
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

SERVICOS SEM DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

UASG 114601

Atualizado em

24/03/2026 17:19 (v
12.12)

Processo
Administrativo

03604.001121/2024-43

1.1. Contratacao de empresa(s) especializada(s) para realizar processos seletivos simplificados destinados a
contratacao temporaria de pessoal, nos termos da Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, para as funcoes de
Analista Censitario, Agente Operacional Regional, Agente Censitario Regional, Agente Censitario Administrativo,
Agente Censitario de Informatica, Agente Censitario de Qualidade, Agente Censitario Supervisor e Recenseador, nos

termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

(Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Amalizagdo: Dezembro/2023

Termo de Referéncia — Contratagdo Direta

Aprovado pela Secretaria de Gestdo.

Identidade visnal pela Secretaria de Gestdio

~ UNIDADE
GRUPO | ITEM ESPECIFICACAO CATSER QUANTIDADE |VALOR TOTAL
DE MEDIDA

Prestacao de servicos

de realizacao de todas

as etapas do processo RS 5.845.797 30

seletivo simplificado O I
1 (PSS) com vistas a 10014 UNID 1

1de 29



contratacao temporaria
de 1.020 Analistas
Censitarios.

Prestacao de servicos

de realizacao de todas

as etapas do PSS com

2 vistas a contratacao 10014
temporaria de

446 Agentes Censitarios
de Qualidade.

UNID

R$ 663.105,10

Prestacao de servicos
de realizacao

de todas as etapas

3 do PSS com vistas a 10014

contratacao temporaria
de 938 Agentes

Operacionais Regionais.

UNID

R$ 6.894.283,90

Prestacao de servicos
de realizacao de todas
as etapas do PSS com
4 vistas a contratacao 10014
temporaria de
938 Agentes Censitarios
Regionais.

UNID

R$6.894.283,90

Prestacao de servicos

de realizacao de todas

as etapas do PSS com
vistas a contratacao

temporaria de

2 1.084 Agentes
Censitarios

Administrativos.

10014

UNID

R$ 1.611.668,10

Prestacao de servicos
de realizacao de todas
as etapas do PSS com
6 vistas a contratacao 10014
temporaria de 1.098
Agentes Censitarios de
Informéatica.

UNID

R$ 1.632.470,70

Prestacao de servicos
de realizacao de todas
as etapas do PSS com
7 vistas a contratacao 10014
temporaria de
4.143 Agentes
Censitarios Supervisores.

UNID

R$ 4.193.679,70
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Prestacao de servicos
de realizacao de todas
3 8 as etapas do PSS com 10014 UNID 1
vistas a contratacao
temporaria de
27.279 Recenseadores.

R$ 3.648.935,00

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2 O(s) servico(s) objeto desta contratacao sao caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucgao

1.3 O servico é enquadrado como nao continuo ou contratados por escopo.

Prazo de vigéncia

1.4 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 meses contados do(a) data de assinatura do contrato, na forma do
artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relacao a vigéncia da contratacao.

2. Fundamentacao e descricao da necessidade
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacao da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:

-ID PCA no PNCP: 33787094000140-0-000019/2026 -Data de publicagao no PNCP: 06/05/2025 - Id do item no PCA: 58

3. Descricao da solucao como um todo
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
A(s) Contratada(s) devera(ao):

3.1 Iniciar o servico objeto do contrato, apds a data da publicacao do respectivo extrato na Imprensa Oficial, devendo
apresentar o cronograma definitivo, a ser submetido & apreciagao do IBGE, discriminando todos os prazos em que as
etapas dos Processos Seletivos Simplificados serao executadas.

3.2 Elaborar, de acordo com as informacdes recebidas do IBGE, os Editais de Abertura dos Processos Seletivos
Simplificados e eventuais retificacdes, submetendo-os ao IBGE para exame e aprovacao (incluindo a versao resumida
para publicacao no Diario Oficial da Uniao - DOU, conforme PORTARIA IN/CC/PR N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2024
da Imprensa Nacional). As publicacdes no Diario Oficial da Unidao — DOU serao realizadas pelo IBGE. A forma
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resumida dos editais, que sera publicada no DOU, devera ser formatada pela(s) CONTRATADA(S), conforme
PORTARIA IN/CC/PR N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2024, da Imprensa Nacional.

3.3 Prever, no edital do PSS, a reserva de no minimo de 5% (cinco por cento) das vagas para candidatos com
deficiéncia, em cumprimento ao disposto no Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, e a reserva de 30% (trinta
por cento) das vagas para os indigenas, quilombolas, pretos e pardos, em cumprimento ao disposto na Lei n® 15.142,
de 3 de junho de 2025. A distribuicdo das vagas reservadas sera definida pelo IBGE.

3.4 Publicar, no endereco eletronico da(s) CONTRATADA(s), todos os editais e comunicados relacionados aos
Processos Seletivos.

3.5 Elaborar e disponibilizar, no endereco eletrdnico da(s) CONTRATADA(S), com opcao para impressao, 0S
seguintes materiais:

a) Editais completos de abertura dos Processos Seletivos;

b) Instrucdes para o recolhimento da taxa de inscricao, bem como a opcao de preenchimento on-line e impressao da
Guia de Recolhimento da Uniao — GRU.

c) Recibo de inscricao.

3.6 Divulgar os Processos Seletivos Simplificados, em nivel nacional, por meio da imprensa (jornais digitais e
impressos de grande circulacao nacional e regional), da radio e da interne, inclusive em redes sociais. Todo e
gualquer material de publicidade, como prospecto e spot, deve ser aprovado pela area competente do IBGE, em até 5
dias uteis antes do inicio das inscricdes.

3.7 Encaminhar a Contratante um compéndio com a comprovacao de todas as divulgacoes realizadas pela
Contratada a respeito dos Processos Seletivos, uma semana antes do fim do prazo das inscri¢oes.

3.8 Coordenar e efetivar as inscricoes pela internet. O requerimento de inscricdo devera ser aprovado pelo IBGE.
Para tal, a(s) Contratada(s) devera(ao) disponibilizar o requerimento, em um ambiente de testes, de forma que a
Contratante esteja habilitada para realizar simulacao de inscricoes de candidatos até 5 dias Uteis antes das inscrigoes.

3.9 Apresentar ao IBGE, diariamente, o quantitativo de inscricoes por funcao e localidade de concorréncia, com
relacao candidato-vaga, ou disponibilizar link para acompanhamento diario.

3.10 Todos os eventos que impliqguem divulgacao de informacgdes (divulgacdes no site da(s) organizadora(s), inicio
das inscrigcdes, encaminhamento do resultado final ao IBGE) devem ser realizadas até as 10h da data em que estao
programados para ocorrer.

3.11 Todas as divulgacdes devem ser submetidas ao IBGE para prévia autorizacao de publicacao até as 10h do dia
anterior & data prevista para a divulgacao.

3.12 Atender e responder aos candidatos com duavidas sobre a participacao nos Processos Seletivos Simplificados,
em tempo habil para garantir a participacao dos mesmos nas etapas relacionadas a consulta, por intermédio dos
canais de comunicacao explicitados neste documento. A pagina da internet para consulta ao edital devera atender as
inscricoes, as confirmacdes de inscricao e aos resultados, com disponibilidade de 24 horas, 7 dias por semana.
Disponibilizar formas alternativas para que o candidato confirme sua inscricdo. Disponibilizar, ainda, central de
atendimento de Discagem Direta Gratuita (0800), com recebimento de chamadas de telefone fixo e celular.

3.13 Reforcar a divulgacao dos Processos Seletivos Simplificados nas localidades que, ao final da metade do periodo
de inscricao, tenham a relacdao candidato vaga inferior a 3 (irés), fornecendo compéndio, ao IBGE, das acbes
tomadas para esse reforco.

3.14 Consultar o 6rgao gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informacoes prestadas pelo candidato
gue se declare hipossuficiente; e analisar os atestados ou laudos que comprovem a efetiva doacao de medula éssea
dos candidatos amparados pela Lei n° 13.656, de 2018.

3.15 Apresentar ao IBGE, apos o encerramento do periodo de inscricdes, os relatorios finais (em formato .xIsx) com o
guantitativo de inscritos e a lista nominal de inscritos nos processos seletivos por fungao e municipio/UF, discriminado
0 quantitativo e o nome das pessoas com deficiéncia, indigenas, quilombolas, pretos e pardos e dos isentos da taxa
de inscricao. Devem ser informados também o CPF e a data de nascimento dos candidatos.
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3.16 Cumprir as diretrizes para o uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas
travestis, transexuais ou transgéneras nos certames.

3.17 Disponibilizar, em sua pagina eletrdnica, o cartao de confirmacao de inscricao de todos os candidatos inscritos,
para consulta do local de provas, por nome e/ou CPF do candidato, conforme o prazo estabelecido nos cronogramas
constantes no Termo de Referéncia.

3.18 Encaminhar, aos candidatos inscritos, SMS e e-mail no momento da disponibilizacao do Cartdao de Confirmacao
de Inscricao e na véspera da prova, informando data e horario da prova, assim como link para consulta do local da
mesma.

3.19 Formar e contratar bancas examinadoras para a elaboracao e correcao das questdes das provas objetivas, que
deverao ser compostas por profissionais especialistas nas suas areas de atuacao, de notodrio saber e ilibada
reputacao, bem como ter formagao e capacidade técnica para elaborar as provas de acordo com a complexidade de
cada funcao.

3.20 Elaborar provas especiais, para as pessoas com deficiéncia, e oferecer condi¢cdes especiais no local das provas,
mediante solicitacao, no ato de inscricao, de acordo com o especificado no Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de
2018 e na Lei 13.872, de 17 de setembro de 2019.

3.21 Restringir o acesso as areas internas do local onde serdo elaboradas as provas, devendo ser utilizados
computadores nao conectados as redes internas e externas.

3.22 Elaborar, imprimir, embalar, lacrar, distribuir, aplicar e corrigir as provas objetivas, conforme estabelecido no
Termo de Referéncia. O Caderno de Questoes e os Cartdes-Resposta das provas objetivas devem ser impressos em
impressoras de alto desempenho, que garantam a qualidade da impressao e a legibilidade, utilizando no corpo de
texto uma fonte de, no minimo, 10 (dez) pontos.

3.23 Elaborar, imprimir e distribuir as Listas de Presenca, Atas de Provas e os Cartoes-Resposta das provas objetivas.

3.24 Adequar os Cartbes-Resposta das provas objetivas ao sistema de correcao e avaliacao por meio de leitura dtica
e de sistema de processamento de dados.

3.25 Lacrar e acondicionar os Cadernos de Questdes das provas objetivas em envelopes de plastico opaco, com
lacre inviolavel, guardados, obrigatoriamente, em ambiente seguro da(s) CONTRATADA(S).

3.26 Acondicionar o material de aplicacao das provas em malotes de lona inviolavel, devidamente lacrados de forma a
garantir sua inviolabilidade até os locais de prova, devendo ser aberto na presenca dos candidatos, mediante
assinatura de termo de abertura, apenas no momento de aplicacao das provas.

3.27 Divulgar em sua pagina eletrbnica, previamente a realizacao das provas, relatério com a relacao nominal de
todos os candidatos com inscricao valida, por funcao e local de concorréncia; relatério com a relacao nominal dos
candidatos, por fungcao e local de concorréncia, que assinalaram no espaco proprio do requerimento de inscricao a
condicao de pessoa com deficiéncia e procederam ao envio do laudo médico dentro do prazo estipulado em edital;
relatério com a relagao nominal dos candidatos, por funcao e local de concorréncia, que nao cumpriram uma das
condicOes para concorrer como pessoa com deficiéncia e, portanto, nao serdao considerados inscritos como tal;
relatério com a relacao nominal dos candidatos, por funcdo e local de concorréncia, que assinalaram no espaco
préprio do requerimento de inscricao que sao indigenas, quilombolas, pretos e pardos; relatério com a relacao
nominal dos candidatos, por funcao e localidade de concorréncia, que tiveram os pedidos de atendimento especial
deferidos; e relatério com a relacao nominal dos candidatos, por funcao e localidade de concorréncia, que tiveram os
pedidos de atendimento especial indeferidos.

3.28 Disponibilizar os recursos necessarios a aplicagao das provas objetivas, de acordo com as especificacoes
definidas no Termo de Referéncia.

3.29 Contratar e efetuar o pagamento de pessoal para aplicacao das provas.

3.30 Personalizar e identificar, por meio de mecanismo de seguranga, os Cartdes-Resposta das provas objetivas.
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3.31 Preparar e divulgar os gabaritos oficiais das questdes das provas objetivas, bem como disponibiliza-los em seu
endereco eletronico.

3.32 Constituir Equipe Multiprofissional, de acordo com o previsto no Art. 5° do Decreto n° 9.508, de 2018, para
analise dos laudos médicos encaminhados pelas pessoas com deficiéncia, ficando responsavel por responder aos
guestionamentos referentes aos resultados desta analise. A analise dos laudos sera realizada por videoconferéncia.
Na composicao da Equipe Multiprofissional devera constar, pelo menos, um médico e, no minimo, 3 (trés) servidores
/funcionarios do IBGE. Somente serao analisados os laudos das pessoas com deficiéncia que realizarem a prova.
Para isso, a(s) Contratada(s) devera(ao) realizar um controle especifico no dia da prova, que permita que a Equipe
Multiprofissional detenha essa informacao no(s) dia(s) da andlise dos laudos.

3.33 Divulgar, em sua pdagina eletrdnica, previamente & divulgacao do resultado final, o relatério pericial da equipe
multiprofissional indicando em relacao nominal, por funcao e local de concorréncia, os candidatos cuja deficiéncia seja
caracterizada, cuja deficiéncia nao seja definida e cuja deficiéncia ndo os caracteriza como pessoa com deficiéncia,
de acordo com a Classificacao Internacional de Doencas (CID) vigente.

3.34 ApoOs analisar e responder os recursos referentes ao parecer preliminar da equipe multiprofissional, enviar ao
IBGE, em formato .pdf, os laudos dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e os pareceres da referida
equipe.

3.35 Dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e responder aos recursos administrativos,
mandados, impugnacdes e processos judiciais, interpostos por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas), inclusive os referentes as pessoas com deficiéncia, no prazo de até 2 (dois) dias uteis
apos o recebimento da notificagao, durante a validade do certame.

3.36 Realizar os procedimentos de confirmacao da autodeclaracao de todas as pessoas aprovadas na prova objetiva
gue optarem por concorrer as vagas reservadas a pessoas pretas e pardas e de verificacdo documental
complementar para pessoas indigenas e quilombolas, conforme Lei n°® 15.142, de 3 de junho de 2025, Decreto n°
12.536, de 27 de junho de 2025, e Instrucao Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261, de 27 de junho de 2025, do
Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos, do Ministério da Igualdade Racial e do Ministério dos
Povos Indigenas.

3.37 O procedimento de heteroidentificacao sera realizado sob a forma telepresencial, mediante utilizacao de
recursos de tecnologia de comunicacao. O procedimento de forma telepresencial ocorre a distancia, mas com
interacao em tempo real, geralmente por meio de videoconferéncia. A videoconferéncia devera ser gravada e a
gravacao utilizada na andlise de eventuais recursos interpostos contra a decisao da comissao.

3.38 Elaborar listagem dos resultados finais, e eventuais retificacdes, incluindo a versao para publicacdo em Diario
Oficial da Uniao (de acordo com a PORTARIA IN/CC/PR N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2024), de todos os candidatos
aprovados (classificados e nao eliminados) nos Processos Seletivos, agrupados por funcao e local de concorréncia,
contendo o nome, numero de inscricdo dos candidatos, suas respectivas notas (prova objetiva) e classificagao por
tipo de vaga. As publicacoes no Diario Oficial da Unidao — DOU serao realizadas pelo IBGE. A situa¢ao nos processos
seletivos deve ser fornecida também individualmente, a todos os candidatos inscritos (classificado/nao eliminado
/eliminado e classifica¢ao).

3.39 Emitir relatdrios de resultados, conforme Anexo Il, garantindo a integridade dos dados.

3.40 Responsabilizar-se por todos os 6nus de qualquer natureza decorrentes da quebra de sigilo dos Processos
Seletivos Simplificados, quer diante do IBGE, quer diante de terceiros.

3.41 Arcar com todos os custos diretos e indiretos, tributos incidentes, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas
e comerciais, taxas de administracao e lucro, materiais e mao de obra a serem empregados, seguros, fretes,
rotulagem, embalagens e quaisquer outros custos necessarios a fiel e integral realizacao dos Processos Seletivos
Simplificados.

3.42 Responder por quaisquer onus, despesas e obrigacOes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,
acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacao, transporte e
outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacao de emprego do pessoal que venha a ser contratado
para a execucao de servicos incluidos no objeto do contrato.
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3.43 Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao do contrato, correndo as expensas da(s)
CONTRATADAC(s), as correspondentes despesas, no todo ou em parte, de servicos em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes, durante ou apos sua prestacao.

3.44 Na ocorréncia de anulacao de provas aplicadas ou de resultados do certame, por iniciativa da(s) CONTRATADA
(s) ou de acao judicial por ela(s) motivada, ficard(ao) ela(s) obrigada(s) a aplicar novas provas e a apurar 0s
resultados com sigilo e lisura, arcando com todo o énus e encargos decorrentes de nova realizacao das provas. A
decisao sobre a aplicacao de novas provas, conforme os critérios acima estabelecidos, ocorrera apos avaliacao de
oportunidade e conveniéncia por parte da CONTRATANTE, devendo ocorrer a devolucao de todo o valor arrecadado
caso a CONTRATANTE venha a decidir por nao realizar nova prova.

3.45 Comprometer-se a planejar, organizar e executar as atividades relativas aos servicos técnico-especializados
descritos na proposta pelo valor total apresentado.

3.46 Assegurar as condi¢cOes para que o IBGE fiscalize a execucao do contrato.
3.47 Prestar as informacoes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATANTE.

3.48 Designar um responsavel/preposto para representar a(s) CONTRATADA(s) durante toda a execucao do
contrato, em cumprimento ao disposto no Art. 118, da Lei n.° 14.133, de 2021. Em caso de alteracao do preposto, 0s
novos dados de contato deverao ser informados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s substituicao.

3.49 Manter, durante a execucao do contrato, as mesmas condi¢cdes de habilitacao e qualificacao exigidas na
contratacao.

3.50 A estrutura da selecao deve ser realizada conforme os subitens abaixo:

3.50.1 Todas as etapas de selecao, incluindo a emissao de relatorios com resultados, sao de inteira responsabilidade
da(s) empresa(s) Contratada(s).

3.50.2 As provas objetivas terao carater eliminatério e classificatorio. Terao duracao de 4 (quatro) horas e serao
realizadas em um domingo a tarde (horario de Brasilia), na(s) data(s) estabelecida(s) no cronograma constante no
Termo de Referéncia.

3.50.3 Para cada funcao devera ser realizada uma prova objetiva, composta de 60 questdes do tipo multipla escolha,
cada questao com cinco opcOes e somente uma correta. As questdes serao elaboradas com base nos contetdos
programaticos disponibilizados pela Contratante em momento oportuno. A funcao de Analista Censitario sera dividida
em cerca de 30 areas de conhecimento; para cada uma delas devera ser realizada uma prova distinta na parte de
conhecimentos especificos.

3.50.4 As provas objetivas deverao ser elaboradas e corrigidas por banca examinadora da(s) empresa(s)
CONTRATADA(s), que devera ser composta por profissionais especialistas nas suas areas de atuacao, de notorio
saber e ilibada reputacao.

3.50.5 As provas deverao estar obrigatoriamente de acordo com o conteudo programatico a ser informado a(s)
prestadora(s) de servicos CONTRATADA, bem como as questdes de cada disciplina deverao ser distribuidas de
maneira harmdnica entre os respectivos contetidos programaticos.

3.50.6 E imprescindivel a adocdo de medidas que garantam o sigilo rigoroso da prova, em todas as fases de
elaboracao, impressao, distribuicdo, até o momento de sua aplicacao, bem como o retorno dos cartdes de respostas e
a fidedignidade da correcao dos mesmos.

3.50.7 Cada membro das bancas examinadoras devera assinar termo de compromisso se responsabilizando por
garantir o sigilo do processo seletivo, declarando nao ter conhecimento da participacao de parentes até o terceiro
grau no certame e nao possuir qualquer vinculo profissional com instituicoes que oferecam cursos preparatérios para
CONCUrsos e processos seletivos.

3.50.8 As provas objetivas deverao ser compostas por questoes inéditas, de miltipla escolha, que ndo comportem
mais de uma interpretacao e nao contenham matérias polémicas, que sejam apropriadas aos niveis de escolaridade,
as atribuicdes e aos contetudos programaticos de cada funcao e elaboradas de modo a abranger as capacidades de
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compreensao, aplicacao, analise e sintese, privilegiando a reflexao sobre a memorizacao e a qualidade sobre a
guantidade.

3.50.9 As questdes elaboradas para as provas objetivas deverao compor um banco que permita o sorteio aleatorio
das questoes, por sistema de processamento computadorizado, de modo a permitir diversos tipos de gabaritos para
cada funcao, sempre preservando a distribuicao harménica entre os respectivos conteldos programaticos.

3.50.10 Os membros da banca examinadora deverao elaborar, de forma isolada, as questoes, de modo a assegurar
gue nenhum deles obtenha conhecimento do contetdo global a ser aplicado.

3.50.11 A(s) CONTRATADA(s) elaborari(ao) provas especiais para os candidatos com deficiéncia, mediante
solicitacao feita no ato da inscricao, conforme o determinado no Art. 4° do Decreto 9.508, de 24 de setembro de
2018, alterado pelo Decreto N.° 12.533, de 25 de junho de 2025.

3.50.12 A(s) prova(s) sera(ao) realizada(s) em todos os municipios com vaga. Para as funcdes de AOR, ACR, ACA,
ACIl e ACS, havera vaga em cerca de 977 municipios. Para recenseador, em cerca de 4.379 municipios. Para as
funcdes de Analista Censitario e ACQ, as provas serdo realizadas apenas nas capitais e no DF.

3.50.13 Cabera a(s) empresa(s) CONTRATADA(s) a selecao e contratacao dos locais, equipamentos e pessoal para
a aplicacao da prova, bem como do seu pagamento, garantindo as condicOes necessarias a sua realizacao, inclusive
a seguranca dos candidatos e do local de prova.

3.50.14 Os locais de prova deverao ser de facil acesso (inclusive para pessoas com deficiéncia e considerando a
utilizacao de transporte coletivo), permitir a boa acomodacao fisica do candidato, dispondo de pelo menos 1 (uma)
sala especifica para lactantes, se houver solicitacao, banheiros femininos e masculinos, preferencialmente adaptados
as pessoas com deficiéncia, bebedouros coletivos, iluminacao, ventilacao e limpeza adequadas. Os banheiros de
todos os locais de prova deverao ter papel higiénico, papel toalha e sabonete suficientes.

30.50.15 A equipe para aplicacao das provas sera composta minimamente por:

a) 1 (um) fiscal para cada 30 (trinta) candidatos;

b) 1 (um) fiscal, para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao bebedouro, para cada grupo de até 150 (cento e
cinquenta) candidatos;

c) 1 (um) coordenador por local de prova.

3.50.15 E imprescindivel que o pessoal contratado para a aplicacdo da prova seja capacitado para aplicar os
instrumentos de avaliacao e para proceder & identificacao dos candidatos, bem como é desejavel que tenha iniciativa,
boa comunicacao oral e escrita, bom relacionamento interpessoal e que esteja motivado para realizar este trabalho.

3.50.16 Sera submetido a identificacao especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulario proprio, o candidato cujo documento de identificacao gere duavidas quanto a fisionomia e a
assinatura do portador, bem como o candidato que esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao da
prova, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo.

3.50.17 Os locais de prova deverao possuir 2 (dois) detectores de metal por andar do local de prova (estabelecimento
de ensino), para assegurar a seguranca do candidato e verificar se 0 mesmo esta portando material de uso nao
permitido.

3.50.18 A(s) CONTRATADA(s) devera responsabilizar-se integralmente pela seguranca fisica dos candidatos e
organizacao dos locais de prova. Os locais indicados para a aplicacao das provas, antes de serem confirmados junto
aos candidatos, devem ser submetidos ao IBGE, com endereco completo, para avaliacdo e aprovacao quanto aos
aspectos de localizacao e facil acesso e demais condi¢des, sendo facultado ao IBGE recusar um ou mais locais
indicados e solicitar nova indicagao.

3.50.19 Devera ser disponibilizado periodo, nao inferior a 2 (dois) dias uteis, para que os candidatos possam, por
meio do endereco eletrénico da(s) empresa(s) Contratada(s), interpor recurso contra: a relacdo nominal dos
candidatos inscritos como AC, PcD (entrega ou nao do laudo médico), PPP, Pl e PQ, resultado dos pedidos de
isencao da taxa de inscricao, o gabarito, o resultado dos pedidos de atendimentos especiais para realizacao das
provas, o resultado da andlise dos laudos dos candidatos inscritos como PcD, o resultado do procedimento de
heteroidentificacao dos candidatos inscritos como PPP e a avaliacao documental dos candidatos inscritos como Pl e

PQ.
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3.50.20 Os recursos interpostos pelos candidatos deverao ser analisados e respondidos pela banca examinadora da
prova. Todas as decisdes devem ser motivadas, com as devidas explicacoes para o entendimento dos candidatos a
respeito do motivo do indeferimento de seu pedido, e divulgadas pela(s) CONTRATADA(S), na internet. A consulta do
motivo do indeferimento deve ser individual.

3.50.21 A(s) CONTRATADA(s) devera(ao) dar vistas aos candidatos de seu cartdao-resposta da prova objetiva, no dia
da divulgacao da nota da prova objetiva, por meio de seu endereco eletrénico.

3.50.22 Os cadernos de questao de prova devem ser disponibilizados no site da organizadora por, pelo menos, até 6
meses apos a publicacado do resultado final. Os cadernos de questao também deverao ser encaminhados ao IBGE,
em formato Pdf.

3.50.23 A(s) CONTRATADA(s) devera(ao) garantir que servidores do IBGE acompanhem a realizacdo da prova
presencialmente em locais determinados pela Contratante.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricao do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1 Coleta seletiva dos residuos sélidos e reciclaveis envolvidos no processo seletivo e destinacao adequada,
atentando-se para a disposicao final ambientalmente adequada dos residuos soélidos gerados, em respeito as normas
brasileiras — NBR, publicadas pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas sobre o tema; e

4.1.2 Atuacao dos funcionarios que trabalharao no evento visando a reducao do consumo de energia elétrica, agua e
residuos solidos, observadas as nhormas ambientais vigentes.

Subcontratacédo

4.2 Nao sera admitida a subcontratacao total ou parcial dos servicos que devem ser prestados diretamente pelo corpo
técnico qualificado relacionado pela(s) Contratada(s) em sua proposta.

4.2.1 Nao é considerada subcontratacao a: a) utilizacdo remunerada de profissionais autbnomos sob sua
responsabilidade. b) prestacao, por terceiros, as custas da Contratada, dos servicos de transporte e seguranca das
provas e dos materiais relacionados a realizacao do processo simplificado.

Garantia da contratacao

4.3 Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, com
validade durante a execucao do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caucao em dinheiro ou em titulos da divida puablica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo
de capitalizacao, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratagao.

4.4 Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.4.1 A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.
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4.4.2 Caso o adjudicatério nao apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a
preclusao do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3 A apolice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacoes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

4.4 4 Sera permitida a substituicao da apdlice de seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario, desde que
mantidas as condicoes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos
de suspensao contratual.

4.4.5 Caso o adjudicatario nao opte pelo seguro-garantia ou nao apresente a apolice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de
caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizacao.

4.5 Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em
favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcao monetaria.

4.6 Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.7 No caso de garantia na modalidade de fianca bancdria, devera ser emitida por banco ou instituicao financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rendncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.8 Na hipotese de opcao pelo titulo de capitalizagao, a garantia devera ser custeada por pagamento unico, com
resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacao
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1 O titulo de capitalizacao devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condicdes gerais e o
numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacao foi aprovado pela Susep (art. 8°, 1ll, da Circular
SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022)

4.9 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de nao aceitacao, o pagamento de:

4.9.1 prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das demais obrigacoes
nele previstas;

4.9.2 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracao a contratada; e

4.9.3 obriga¢Oes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao adimplidas pelo
Contratado.

4.10 A apdlice do seguro-garantia ou a fianca bancéria devera ter cobertura para o pagamento direto ao empregado
das verbas devidas em razao da inadimpléncia do Contratado.

4.10.1 O pagamento direto ndo pode estar condicionado ao transito em julgado de decisao judicial, sendo suficiente
decisao definitiva em processo administrativo, que apure o montante devido.

4.11 No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emissao do apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

4.12 Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracao, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execug¢ao ou 0
adimplemento pela Administracao.

4.13 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao, o Contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contados da data em que for notificada.
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4.14 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

4.14.10 emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2 Caso se frate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apodlice, sua
caracterizacao e comunicacao poderao ocorrer fora desta vigéncia, nao caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15 Extinguir-se-a a garantia com a restituicao da carta fianca, autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaracao do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.15.1 A extincao da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacao da Susep.
4.15.2 A Administracao devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.16 A garantia somente serd liberada ou restituida ap6s a fiel execucao do contrato ou apds a sua extingao por culpa
exclusiva da Administracao e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

4.16.1 Em se tratando de servicos executados com dedicacao exclusiva de mao de obra, a garantia somente sera
liberada ante a comprovacao de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacao,
sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacao que rege a matéria;

4.16.2 Também podera haver liberacao da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao realocados
em outra atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho;

4.16.3 Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servicos Contratados, a Administracao Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra
atividade de prestacao de servicos.

4.17 O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.18 O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sancoes a contratada.

4.19 A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo de
Referéncia.

5. Modelo de execucao do objeto
5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
Condicdes de execucdo
5.1 A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:
5.1.1 Inicio da execucao do objeto: 01 dia ap6s data de assinatura do contrato.
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5.1.2. Previsao do cronograma de realizacao dos servicos, apds a contratacao:
| - Funcoes de Analista Censitario e ACQ: edital de abertura do PSS em maio/2026 e resultado final em outubro/2026.

[I-Funcoes de ACA, ACI, AOR, REC e ACS: edital de abertura do PSS em maio/2026 e resultado final em novembro
/2026.

5.2. Os cronogramas de cada uma das etapas sera fixado com a(s) CONTRATADA(s) em até 5 (cinco) dias apos a
assinatura do contrato.

5.3 Principais produtos previstos:

5.3.1 Cadastro de inscritos (lista nominal de inscritos por funcdo e local de concorréncia, discriminadas a(s)
concorréncias dos candidatos, CPF e data de nascimento. Deve ser informado também se o candidato foi isento de
pagamento da taxa de inscricao no PSS).

5.3.2 Prova aplicada.

5.3.3 Entrega dos relatdrios finais, especificados no Anexo Il deste Termo de Referéncia, relativos a conclusao do
Processo Seletivo.

Local e horario da prestacédo dos servicos

5.4. A(s) Contratada(s) trabalhara(ao) em conjunto com a CRH/GEPAR/GPROV. As reunides de acompanhamento
serao realizadas por meio de videoconferéncia. Todas as tratativas realizadas com a CONTRATANTE devem
considerar o horario de funcionamento do IBGE: segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.

Materiais a serem disponibilizados

5.5 Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, visando a correta execucao do servico contratado, promovendo sua substituicao
guando necessario.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6 Cabera a(s) CONTRATADA(s) realizar a convocacao dos candidatos para cada uma das fases do processo
seletivo simplificado, bem como providenciar a divulgacao dos resultados inerentes.

5.7 A funcao de Analista Censitario sera dividida em cerca de 30 areas de conhecimento; para cada uma delas
devera ser realizada uma prova distinta na parte de conhecimentos especificos.

5.8 O processo seletivo serd realizado, de forma concomitante, nos municipios com vagas, de acordo com cada
funcao.

5.9 A estimativa de inscritos é de 65.757 (sessenta e cinco mil setecentos e cinquenta e sete) para Analista
Censitario, com base em PSS (processo seletivo simplificado) do IBGE para mesma funcao em 2019.

Estimativa de 52.083 (cinquenta e dois mil e oitenta e trés) inscritos para Recenseador e 47.173 (quarenta
e setemil, cento e setenta e trés ) para ACS, com base em PSSs do IBGE para as mesmas funcdes em 2021.

Estimativa de 77.551 (sessenta e sete mil quinhentos e cinquenta e um) inscritos para AOR, 77.551 (sessenta e sete
mil quinhentos e cinquenta e um) para ACR e 7.459 (sete mil quatrocentos e cinquenta e nove) inscritos para ACQ,
com base em PSSs do IBGE para funcdes semelhantes em 2021.

Estimativa de 18.129 (dezoito mil cento e vinte nove) inscritos para ACA e 18.363 (dezoito mil trezentos e sessenta e
trés) para ACI, com base em PSSs para funcdes semelhantes em 2021.
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Especificacao da garantia do servico ( art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 2021).

5.10. O prazo de garantia contratual dos servicos € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cddigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicado e finalizacdo do contrato

5.11. Nao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizacao do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato, a CONTRATANTE podera convocar o representante da CONTRATADA para
reunido inicial, por meio de videoconferéncia, para apresentacao do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes
acerca das obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do
método de afericao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a execucao do objeto contratado.

6.7. A CONTRATADA devera manter preposto da empresa disponivel durante o periodo de vigéncia contratual.

6.8. A CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do preposto da
empresa, hipotese em que a CONTRATADA designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de fiscalizacdo

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou pelos respectivos
substitutos. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput)

Fiscalizacdo Técnica

6.10 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢ao do contrato, para gue sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.
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6.11 O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucao do contrato, com a descricao do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos
observados.

6.12 Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacoes para a
correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a corre¢ao.

6.13 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao que demandar decisdo ou
adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso.

6.14 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual.

6.16 A fiscalizacao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de gualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.17 As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia nao excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucao
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao, por for¢a da Instrucao Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacdo Administrativa

6.18 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢cbes de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.19 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato
6.20 Cabe ao gestor do contrato:

6.20.1 Coordenar a atualizacao do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacoes contratuais, elaborando relatério com vistas & verificacao da
necessidade de adequacoes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.20.2 Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

6.20.3 Acompanhar a manutencao das condicdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa no relatorio
de riscos eventuais.
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6.20.4 Emitir documento comprobatdrio da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto
ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencao ao seu desempenho na execucgao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagoes.

6.20.5 Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacao para fins de
aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.20.6 Elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado a
contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

6.20.7 Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de liquidacao
e pagamento, com a indicagao expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor
dimensionado pela fiscalizacao e gestao no recebimento definitivo do servico

6.20.8 Receber e dar encaminhamento imediato:

6.20.8.1 As denuncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 29, inciso 11, do
Decreto n.° 12.174/2024;

6.20.8.2 A notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacdes trabalhistas, enviada
pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio
idéneo.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. A avaliacao da execucao do objeto utilizara o disposto nesta se¢ao.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados.
7.2.2 deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3 deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utilizou-os com
gualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.3. A afericao da execucao contratual para fins de pagamento considerara os critérios de medicao cuja metodologia
esta focada na avaliacao da tempestividade e conformidade de cada entregavel, de acordo com fatores avaliados preé-
definidos, de modo que:

7.3.1. TEMPESTIVIDADE: Condicao e tempo de execucao do servigo contrato, com relacao ao alcance dos objetivos
do processo seletivo.

7.3.2. CONFORMIDADE: Condicao de execucao de um servico com relacao aos requisitos, contetdos e formatos
estabelecidos pela Contratante. A avaliacao deste critério ocorrera conforme segue:

7.3.2.1. PLENAMENTE: Atendimento aos requisitos com exceléncia;
7.3.2.2. SATISFATORIAMENTE: Atendimento aos requisitos com suficiéncia;
7.3.2.3. NAO ATENDE: Nao atendimento a requisito indispensavel a qualidade da aplicacao esperada.
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Indicadores de Tempestividade:

A finalizacao da execucao do fator avaliado FOI tempestiva ou o prazo de execucao NAO
COMPROMETEU o alcance dos objetivos do servico relacionado.

A finalizacao da execucao do fator avaliado NAO FOI tempestiva ou o prazo de execu¢ao

- : . 0
COMPROMETEU o alcance dos objetivos do servico relacionado.
Indicadores de Conformidade:
O fator avaliado atende PLENAMENTE aos requisitos propostos na parcela. 5
O fator avaliado atende SATISFATORIAMENTE aos requisitos propostos na parcela. 3

O fator avaliado NAO atende PLENAMENTE aos requisitos propostos na parcela e
NECESSITA DE ADEQUACOES.

O fator avaliado NAO atende PLENAMENTE aos requisitos propostos na parcela e as falhas
NAO SAO PASSIVEIS DE ADEQUAGOES.

Observacao: Sao fatores avaliados os produtos previstos para cada fase descrita no item 5.3 deste Termo de
Referéncia.

7.3.3. A cada fator avaliado sera atribuido um indicador de tempestividade e conformidade, possuindo por meta o
atingimento de referencial minimo de qualidade maior ou igual a 3 (trés) para cada fator avaliado, a refletir no valor a
ser desembolsado pelo servico como segue:

7.3.3.1. Situacao 1 - Tempestividade (1) X Conformidade (5 ou 3) (servico concluido em tempo e adequado a
gualidade da aplicacao ou ao alcance dos objetivos do servico).

Solugao: Pagamento integral do valor devido. Se necessario, a CONTRATADA devera executar ajustes no produto,
conforme indicacao do fiscal técnico, sem prejuizo que o pagamento seja executado.

7.3.3.2. Situacao 2 - Tempestividade (1) X Conformidade (1) (servico concluido em tempo, no entanto, necessita de
adequacoes para melhoria da qualidade da aplicagao ou do alcance dos objetivos do servico)

Solucao: Alerta de nao conformidade e devolugcao para ajustes, sendo admitidas a apresentacao de novas versoes
com o objetivo de que a nova avaliacao se enquadre na Situacao 1, inclusive mantendo a tempestividade original.

7.3.3.3. Situacao 3 - Tempestividade (1) X Conformidade (0) (servico concluido em tempo, no entanto, com falhas nao
passiveis de adequac¢bes que impactem na qualidade da aplicagao ou no alcance dos objetivos do servico)

Solucao: Aplicacao de glosa, de 5% ao valor correspondente da parcela correspondente.

7.3.3.4. Situacao 4 - Tempestividade (0) X Conformidade (5 ou 3) (servico concluido de acordo com o referencial de
gualidade, mas em tempo que impactou no alcance dos objetivos do servico)

Solucao: Aplicacao de glosa, de 0,5% ao valor correspondente da parcela correspondente por dia.
7.3.4. As deducdes indicadas nas situacdes 3 e 4 serao realizadas nos valores devidos & parcela avaliada.

7.3.5. Nenhuma das situacoes descritas impedem a aplicacao de Sancoes Administrativas, previstas no contrato e no
item 10 deste Termo de Referéncia.

7.3.6. Considera-se que os periodos de cumprimento dos servicos contratados, bem como os prazos de remessa a
CONTRATANTE poderao ser ajustados, se necessario, para o bom procedimento da aplicacao, mediante justificativa
e anuéncia da Administracao.

7.3.7. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacbes
constantes neste Termo de Referéncia, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal ou
Gestor Administrativo do contrato, a custa da Contratada, sem prejuizo da aplicacao de penalidades.
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7.3.8. O recebimento provisorio ou definitivo dos produtos nao exclui a responsabilidade da Contratada por eventuais
prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

Do recebimento

7.4. Os servicos de cada etapa da execucao contratual serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze)
dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.5 Para fins de recebimento provisdrio, serao consideradas etapas da execucao contratual:

7.5.1 A entrega da consolidacao do cadastro de inscritos (lista nominal de inscritos por funcdo e local de
concorréncia, discriminadas a(s) concorréncias dos candidatos, CPF e data de nascimento. Deve ser informado
também se o candidato foi isento de pagamento da taxa de inscricao no PSS).

7.5.2 Encerramento da aplicacao das provas objetivas do processo seletivo;

7.5.3 Entrega dos relatorios dos relatorios finais, especificados no Anexo Il deste Termo de Referéncia, relativos a
conclusao do Processo Seletivo.

7.6 O prazo para recebimento provisorio serd contado do recebimento de comunicacao de cobranga oriunda do
Contratado com a comprovacao da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8 O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo

7.9 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10 Para efeito de recebimento provisorio, as seguintes etapas serdao consideras para fins de pagamento:

7.10.1 A entrega da consolidacao do cadastro de inscritos (lista nominal de inscritos por funcao e local de
concorréncia, discriminadas a(s) concorréncias dos candidatos, CPF e data de nascimento. Deve ser informado
também se o candidato foi isento de pagamento da taxa de inscricao no PSS).

7.10.2 Encerramento da aplicacao das provas objetivas do processo seletivo;

7.10.3 Entrega dos relatérios dos relatorios finais, especificados no Anexo Il deste Termo de Referéncia, relativos a
conclusao do Processo Seletivo.

7.11 Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1 O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2 Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.11.3 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdao nao atestar a Gltima e/ou unica medicao de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.
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7.11.4 Afiscalizagao nao efetuara o ateste da altima e/ou Gnica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisario.

7.11.5 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusao de todos os testes de campo e &
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.11.6 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacoes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.11.7 Quando a fiscalizacao for exercida por um anico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdao acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacao a fiscalizacao técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.11.8 Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apos a verificacao da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.11.8.1 Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacOes assumidas pelo Contratado, com men¢ao ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.11.8.2 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizacao e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.11.8.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatorios
e documentacdes apresentadas; e

7.11.8.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

7.11.8.5 Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de
liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao.

7.11.8.6 No caso de controvérsia sobre a execuc¢ao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para emissao de Nota Fiscal
guanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.11.8.7 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucao, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.11.8.8 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidacédo

7.12 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias uteis para fins de
liquidacao, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.13 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos
casos de contratacoes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.14 Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
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7.14.1. o prazo de validade;

7.14.2 a data da emissao;

7.14.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.14.4 o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.14.5 o valor a pagar; e

7.14.6 eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.15 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovagao da regulariza¢ao da situacao, sem 6nus ao Contratante.

7.16 A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.17. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:
7.17.1. verificar a manutencao das condicdes de habilitacao exigidas;

7.17.2 identificar possivel razao que impeca a participacao em licitacao/contratacdo no ambito do érgao ou entidade,
tais como a proibi¢ao de contratar com a Administracao ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

7.18 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.19 Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.20 Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.21 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida pela
rescisao do contrato, caso o Contratado nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.22 O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizacao da liquidacao da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.23 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serao atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao, mediante aplicacao do indice IPCA de
correcao monetaria.

Forma de pagamento

7.24 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.25 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria para pagamento.
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7.26 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.26.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte,
guando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.27 O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
nao sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.28 Os pagamentos a CONTRATADA, quando mantidas as mesmas condicdes iniciais de habilitacdo e caso nao
haja fato impeditivo para tanto, respeitardo os seguintes percentuais:

7.28.1 12 parcela — 40% (quarenta por cento) do valor contratado, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis do recebimento
definitivo da nota fiscal, a ser emitida pela Contratada, apdés o encerramento das inscricbes e a entrega da
consolidacao do cadastro de inscritos.

7.28.2 22 parcela — 20% (vinte por cento) do valor contratado, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis do recebimento
definitivo da nota fiscal, a ser emitida pela Contratada, apés o encerramento da aplicacao das provas objetivas do
processo seletivo;

7.28.3 32 parcela — 40% (quarenta por cento) do valor contratado, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis do recebimento
definitivo da nota fiscal, a ser emitida pela Contratada, apds a entrega dos relatdrios dos relatorios finais,
especificados no Anexo Il deste Termo de Referéncia, relativos a conclusao do Processo Seletivo.

7.29 As entregas tratadas nas parcelas 12, 22 e 32 serao também materializadas por meio de relatério técnico
descritivo, a ser elaborado pela CONTRATADA e entregue a CONTRATANTE para fins de providéncias relativas a
efetivacao do seu pagamento.

Reajuste

7.30 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data do
recebimento da proposta.

7.30.1. Apods o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s precos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo),
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.30.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.30.3 No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variacao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.30.4 Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.30.5 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualguer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacao entao em vigor.

7.30.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.30.7 O reajuste sera realizado por apostilamento.

Cessao de crédito
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7.31 As cessoes de crédito dependerdo de prévia aprovacao do Contratante.

7.31.1 A eficcia da cessao de crédito, em relacao a Administracao, esté condicionada a celebracao de termo aditivo
ao contrato administrativo.

7.31.2 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacao contratual de cumprimento de todas as condi¢bes de
habilitacao por parte do Contratado (cedente), a celebracao do aditamento de cessao de crédito e a realizacao dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacao de que o cessionario ndao se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.31.3 O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela
execucao do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito puablico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela
efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragao.

7.31.4 A cessao de crédito ndao afetara a execucao do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do Contratado.

7.32 O disposto nesta secao nao afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrucao Normativa SEGES/MGI n° 82,
de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

8. Forma e critérios de selecao e regime
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1 O contratado serd selecionado por meio da realizacao de procedimento de dispensa de licitacdao, na forma
eletrénica, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso XV da Lei n® 14.133/2021, que culminara com a selecao da
proposta de MENOR PRECO POR GRUPO.

8.1.1 Referida dispensa tem por base normativa o artigo 75, inciso XV, da Lei 14.133, de 2021, respaldada por
jurisprudéncia consolidada do Tribunal de Contas da Uniao.

8.2 Atendidas todas as condicdes de habilitagdo, serao vencedoras as propostas que apresentarem o menor valor por
item.

Regime de execucdo

8.3 O regime de execucao do objeto sera de empreitada integral, sendo pago o valor por inscrito no Processo Seletivo
Simplificado. A adocao do regime de execucao por empreitada integral justifica-se pela natureza integrada do objeto,
uma vez que a realizacao de processo seletivo simplificado exige a execucao coordenada e indivisivel de todas as
etapas, desde o planejamento operacional, inscricdes, logistica, aplicacdao das avaliacbes e divulgacao dos
resultados, sendo imprescindivel a entrega do certame concluido e em conformidade com o edital. Esse regime
permite a centralizacao das responsabilidades em um unico contratado, reduz riscos operacionais e administrativos,
assegura maior eficiéncia na gestao contratual e proporciona previsibilidade quanto aos custos e prazos, atendendo
de forma mais vantajosa ao interesse publico.

Exigéncias de habilitacdo
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8.4 Previamente a celebracao do contrato, a Administracao verificara o eventual descumprimento das condi¢des para
contratacao, especialmente quanto a existéncia de sancao que a impeca, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao (https:/fwww.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

d) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

e) Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo
Tribunal de Contas da Unido — TCU;

8.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu s6cio majoritario, por forca do
artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja sdcio majoritario.

8.6 Caso conste na Consulta de Situacao do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

8.7 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

8.8 O interessado sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual negativa de contratagao.

8.9 Caso atendidas as condicOes para contratacao, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos.

8.10 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacao constante do SICAF, ou encaminhar,
guando solicitado pela Administracao, a respectiva documentacao atualizada.

8.11 Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacao de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

8.12 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

8.13 Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao do recolhimento dessas contribuicdes.

8.14 Para fins de habilitacao, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que serao exigidos conforme
sua natureza juridica:

Habilitacao juridica

8.15 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificacao em todo o territorio nacional;

8.16 Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;
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8.17 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacao ficara condicionada a verificacao da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.18 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

8.19 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

8.20 Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.21 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

8.22 Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.23 Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicao, subscrito pelos consorciados, com a indicacao da empresa lider,
responsavel por sua representacao perante a Administracao (art. 15, caput, | e 1l, da Lei n°® 14.133, de 2021).

8.24 Os documentos apresentados para fins de comprovacao deverao estar acompanhados de todas as alteracdes
ou da consolidacao respectiva.

8.25 Para habilitacao juridica, a empresa devera atender aos critérios abaixo:
8.25.1 ser instituicao brasileira;

8.25.2 ter por finalidade, regimental ou estatutariamente, apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,

extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovacao, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades:;

8.25.3 nao ter fins lucrativos; e
8.25.4 deter reputacao ético-profissional ilibada.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.17 Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

8.18 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.19 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.20 Declaracao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da
Constituicao;
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8.21 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.22 Prova de inscri¢cao no cadastro de contribuintes [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.23 Prova de regularidade com a Fazenda [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.24 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicao mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.25 Sempre que solicitado pela CONTRATANTE as condicoes de qualificacao deverao ser reapresentadas.

Qualificacao Econdmico-Financeira

8.26 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso Il);

8.27 Balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.27.1 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos
por meio da aplicacao das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG=
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

8.27.2 As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacao deverao atender a todas as exigéncias da
habilitacao e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura; e

8.27.3 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida hd menos de 2 (dois) anos.

8.27.4 Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissao da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.28 Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitacao patrimdnio liquido
minimo de 10% (dez) do valor total estimado da contratacao.

8.29 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracao assinada
por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.
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Qualificacdo Técnica

8.30 Declaracao de que o interessado tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes locais para o
cumprimento das obrigacOes objeto da contratacao;

8.30.1 Essa declaracao poderd ser substituida por declaracao formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacao.

Qualificacdo Técnico-Operacional

8.31 Comprovacao de aptidao para execucao de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacao, ou do item pertinente, por meio da apresentacao de certidoes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito pablico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

8.31.1 Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

8.31.1.1 Para o Grupo 1, referente aos processos seletivos para as funcdoes de Analista Censitario e Agente
Censitario de Qualidade - ACQ, a empresa devera apresentar, junto com a proposta, no minimo, 01 (uma) declaracao
expedida por pessoa juridica de direito publico ou privado, atestando que ja realizou concurso publico ou processo
seletivo simplificado com caracteristicas, quantidades e prazos semelhantes aos especificados no Termo de
Referéncia, bem como a satisfacao quanto a qualidade dos servigos e cumprimentos dos prazos contratuais. Para fins
de avaliacao, serao entendidos como servicos similares ao objeto do Termo de Referéncia, compativeis em
caracteristicas e quantidades, aqueles em cuja descricao conste a realizacdo de concurso publico ou processo
seletivo simplificado de abrangéncia nacional (vagas distribuidas nas cinco regides do Brasil) com o numero de
candidatos (inscricoes homologadas) em quantidade igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) ao previsto como
estimativa no Termo de Referéncia.

Para o Grupo 2, referente aos processos seletivos para as funcdoes de Assistente Operacional Regional -
AOR, Agente Censitario Regional - ACR, Agente Censitario Administrativo - ACA, Agente Censitario de Informatica -
ACI e Agente Censitario Supervisor - ACS, a empresa devera apresentar, junto com a proposta, no minimo, 01 (uma)
declaracao expedida por pessoa juridica de direito publico ou privado, atestando que ja realizou concurso puablico ou
processo seletivo de abrangéncia nacional (vagas distribuidas nas cinco regides do Brasil), em pelo menos 300
municipios simultaneamente, tendo em vista que havera vagas em cerca de 977 municipios, bem como a satisfacao
guanto a qualidade dos servicos e cumprimentos dos prazos contratuais.

Para o Gurpo 3, referente ao processo seletivo para a funcao de Recenseador, a empresa devera apresentar, junto
com a proposta, no minimo, 01 (uma) declaracdo expedida por pessoa juridica de direito publico ou privado,
atestando que ja realizou concurso publico ou processo seletivo de abrangéncia nacional (vagas distribuidas nas
cinco regides do Brasil), em pelo menos 1.400 municipios, simultaneamente, tendo em vista que havera vagas em
cerca de 4.379 municipios, bem como a satisfacao quanto a qualidade dos servicos e cumprimentos dos prazos
contratuais.

8.31.2 A comprovacao de realizacao de concurso publico ou processo seletivo nos moldes solicitados justifica-se pela
dimensao e complexidade logistica dos processos seletivos simplificados em questdo. Essa comprovacao garante a
competitividade, visto que sao aceitas declaragbes de processos seletivos ocorridos simultaneamente, e esta dentro
dos parametros legais (Art. 67, Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021).

8.31.3 Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a apresentacao de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao se equivale, para fins de
comprovacao de capacidade técnico operacional, a uma unica contratacao, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n° 5/2017.

8.31.4 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.31.5 O fornecedor disponibilizara todas as informagoes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracao, cépia do contrato que deu suporte & contratacao, endereco atual
do Contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.
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8.31.6 Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

8.31.7 Somente serao aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se decorrido, pelo menos, um
ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do
ANEXO VII-A da IN SEGES /MP n° 5, de 2017.

9. Estimativas do valor da contratacao
Valor (RS): 31.384.223,68
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 31.384.223,68 (trinta e um milhdes, trezentos e oitenta e quatro
mil, duzentos e vinte trés reais e sessenta e oito centavos).

9.1.1 O valor acima mencionado refere-se a uma projecao a ser desembolsada pela CONTRATANTE no caso de
cada processo seletivo atingir o patamar estimado de inscritos.

9.1.2 Para a quantidade estimada de inscritos a empresa recebera o preco total do servico indicado em sua proposta.
Havendo namero de inscritos inferior ao estimado, serd pago o valor referente a quantidade de inscritos, de acordo
com o preco por candidato indicado na proposta de servico. Caso o numero de inscritos seja superior ao estimado, o
valor a ser pago sera ajustado considerando as inscricoes excedentes, observados os precos estabelecidos no Anexo
| — Planilha de Custos e Formacao de Precos, bem como o percentual de desconto aplicado ao valor cobrado por
candidato. Serao considerados todos os inscritos, inclusive os isentos de pagamento da taxa de inscricao.

9.2 O recolhimento da taxa de inscricdao, cujo valor serd fixado em edital, nos moldes do disposto no art. 38. do
Decreto 9.739 de 28 de marco de 2019, serd de responsabilidade da CONTRATANTE e devera ser realizado
mediante pagamento de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), sendo os valores depositados diretamente em Conta
Unica do Tesouro Nacional.

9.2.1 O pagamento do valor cobrado a titulo de inscricao no processo seletivo devera ser realizado no prazo definido
em edital, exclusivamente por meio de GRU disponibilizada ao candidato pela CONTRATADA.

9.3 A CONTRATADA devera atentar-se ao cumprimento integral dos normativos legais que concedem o beneficio da
isencao de pagamento dos valores das taxas de inscricoes a candidatos.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unidao.

10.1.1. A contratacao sera atendida pela seguinte dotagao:
I) Gestao/Unidade: 11301/114601;

II) Fonte de Recursos: 1000;

[lI) Programa de Trabalho: 04.122.0032.2000.0001,

I\VV) Elemento de Despesa: 339039.48;

V) Plano Interno: INFRA.

10.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacao da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Rio de Janeiro, 19 de marco de 2026.
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10. Infracoes e sancoes administrativas
10. 1 Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a-der causa a inexecucao parcial do contrato;

b-der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou ao funcionamento dos
servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

c- der causa a inexecucao total do contrato;

d- ensejar o retardamento da execuc¢ao ou da entrega do objeto da contratagao sem motivo justificado;
e- apresentar documentacgao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;

f- praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g- comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h- praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013

10.2 Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancoes:

10.2.1 Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre gue nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

10.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d" do
subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

10.2.3 Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f", “g"” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d", que justifiqguem a imposi¢ao de penalidade mais
grave.

10.2.4 Multa

10.2.4.1 Moratéria, para as infracoes descritas no item “d”, de 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 7 dias.

10.2.4.2 Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementacao ou
reposicao da garantia;

10.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia
autoriza a Administracao a promover a extincao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispoe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

10.2.4.2. Compensatoria, para as infracoes descritas acima alineas “e” a “h” de 0,2% (dois décimos por cento) a 12%
(doze por cento) do valor da contratacao.

10.2.4.3 Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 0,2 (dois décimos por
cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratacao.

10.2.4.4 Compensatoria, para a infracao descrita acima na alinea “b”, de 0,2% (dois décimos por cento) a 12% (doze
por cento) do valor da contratacao.

10.2.5 Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracao descrita acima na alinea “d”, de 0,2% (dois
décimos por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

10.2.5 Compensatoria, para a infracao descrita acima na alinea “a”, de 0,2% (dois décimos por cento) a 12% (doze

por cento) do valor da contratacao. ;Tessalvadas as SeguiTiES MMTacoes [&enT enquadravers messd aiimea:
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10.3 A aplicacao das sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado ao Contratante.

10.4 Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

10.5 Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias lteis, contado
da data de sua intimacao.

10.6 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
serd cobrada judicialmente.

10.7 A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

10.8 A aplicacao das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.9 Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificacbes serdao enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

10.10 Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdao considerados de
uso continuo da empresa, nao cabendo alegacao de desconhecimento das comunicacoes a eles comprovadamente
enviadas.

10.11 Na aplicacao das sanc¢des serao considerados:

. a natureza e a gravidade da infracao cometida;

. as peculiaridades do caso concreto;

. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

. 0s danos que dela provierem para o Contratante; e

. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées dos 6rgaos
de controle.

U o= WM

10.12 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacoes e
contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serao
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

10.13 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos
seus administradores e sdcios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

10.14 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacao da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

10.15 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

10.16 As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.17 Os débitos do Contratado para com a Administracao Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacoes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido érgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
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possua com o mesmo o0rgao ora Contratante, na forma da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de
2020.

BRUNO TARANTO MALHEIROS

Coordenador de Recursos Humanos do IBGE

Despacho: De acordo.

ANDREIA AL MEIDA RODRIGUES
Equipe de apoio

&’. Assinou eletronicamente em 24/03/2026 as 16:48:01.

MIGUEL ANGELO MONTENEGRO DA FRANCA
Equipe de apoio

&' d Assinou eletronicamente em 24/03/2026 as 17:19:35.
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Documento assinado eletronicamente por BRUNO TARANTO MALHEIROS, Coordenador, em 25 de Margo de 2026, as
@IBG E ﬁ 10:16:50, horario de Brasilia, com fundamento legal no § 3° do Art. 4° do Decreto N° 10.543, de 13 de Novembro de 2020.

Documento
certificado

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://transparenciasda.ibge.gov.br/docs/validador.jsf informando o cédigo verificador 5243561402717195608
e o0 codigo CRC 7E453884.
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