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CONTRATO  N°  055839/2025 DE
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICO-
ESPECIALIZADOS DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO, EXECUCAO E
ACOMPANHAMENTO DE CONCURSO
PUBLICO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, E
O CENTRO BRASILEIRO DE PESQUISA
EM AVALIACAO E SELECAO E DE
PROMOCAO DE EVENTOS (CEBRASPE).

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
ECONOMIA - SEEC/DF, com sede nesta capital, no Edificio Anexo do Palacio do Buriti, 10° Andar,
Sala 1001, Praga do Buriti, Zona Civico-Administrativa, inscrito(a) no CNPJ sob 0 n° 00.394.684/0001-53,
neste ato representado por DANIEL IZAIAS DE CARVALHO , na qualidade de Secretario de Estado de
Economia, nomeado pelo Decreto de 1° de agosto de 2025, publicado no DODF n° 144, 04 de agosto de
2025, portador da Matricula n°® 0190029-3, doravante denominado CONTRATANTE, e o CENTRO
BRASILEIRO DE PESQUISA EM AVALIACAO E SELECAO E DE PROMOCAO DE EVENTOS —
CEBRASPE, associacao civil, com sede no Setor de Armazenagem e Abastecimento Norte (SAAN)
Quadra 01, Lotes 1115 a 1145, Edificio Cebraspe, Asa Norte, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
18.284.407/0001-53, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por sua Diretora-
Geral, ADRIANA RIGON WESKA, brasileira, portadora da carteira de identidade n.° 5.000.456.136,
expedida pela SSP/RS, inscrita no CPF sob o n° 346.917.231-53, e por sua Diretora Executiva, CLAUDIA
MAFFINI GRIBOSKI, brasileira, portadora da carteira de identidade n°® 1.038.227.862, expedida pela
SSP/RS, inscrita no CPF sob o n° 568.654.810-20, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICO-ESPECIALIZADOS PARA PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO, EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DE CONCURSO PUBLICO, em
conformidade com o artigo 75, inciso XV, da Lei n.° 14.133/2021 e demais ordenamentos legais
pertinentes, mediante as cldusulas e as condi¢gdes adiante, que aceitam e se obrigam, ratificam e outorgam,
por si € seus sucessores.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO PROCEDIMENTO

1.1. O presente Contrato obedece aos termos da Proposta Comercial (178743333), da
justificativa de dispensa de licitacdo constante do Termo de Referéncia n.° 6/2025 -
SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF (184868017), fundamentada no art. 75, inciso XV, da Lei n°
14.133/2021, e nos termos do Decreto n°® 44.330/2023.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm?origin=instituicao
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/878b445155514f05a3fb411e1c2da0c0/Decreto_44330_16_03_2023.html#:~:text=DECRETO%20N%25C2%25BA%2044.330%252C%20DE%2016,e%20fundacional%20do%20Distrito%20Federal.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos técnico-especializados com
vistas ao planejamento, organizagdo, execug¢do e acompanhamento de concurso publico, para
preenchimento de cargos efetivos de Auditor Fiscal da Receita do Distrito Federal, nos termos da proposta
de prestagao de servigos encaminhada pela CONTRATADA e aprovada pelo CONTRATANTE, que fara
parte integrante deste contrato independentemente de sua transcrigao.

2.2. Os servicos a serem prestados pela CONTRATADA consistem na realizagdo de
concurso publico, para provimento dos cargos e respectivas vagas, listadas abaixo:
Cargo Vagas imediatas | Cadastro de reserva
Auditor-Fiscal da Receita do Distrito Federal 115 150
2.3. O concurso para o cargo de Auditor-Fiscal da Receita do Distrito Federal sera realizado em
Brasilia/DF e compreendera as etapas abaixo:
2.3.1. Etapa 1 - Provas Objetivas, de carater classificatorio e eliminatorio;
2.3.2. Etapa 2 - Provas Discursivas, de carater classificatorio e eliminatério; e
2.3.3. Etapa 3 - Sindicancia da Vida Pregressa, de carater eliminatorio.
2.3.4. Da Prova Objetiva:
2.34.1. A prova objetiva tera o quantitativo de 150 (cento e cinquenta) itens, no modelo de Certo e
Errado, sendo que 1 (um) item errado anula 1 (um) item certo.
2.3.4.2. A prova objetiva sera aplicada em um domingo, no turno da manha.
2.3.5. Da Prova Discursiva:
2.3.5.1. A prova discursiva serd divida em duas partes (1 e 2), da seguinte forma:
2.3.5.2. A Parte 1 serd composta de 2 (duas) questdes relacionadas a tema especifico do cargo, de
até 20 (vinte) linhas cada uma;
2.3.5.3. A Parte 2 sera 1 (uma) dissertagdo relacionada a tema especifico do cargo, de até 60
(sessenta) linhas.
2.3.5.4. A prova discursiva sera aplicada no mesmo dia que a prova objetiva, no periodo da tarde.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
3.1. Este instrumento ¢ celebrado com dispensa de licitagdo, tendo por base as disposi¢des do

artigo 75, inciso XV, da Lei n.° 14.133/2021, por se tratar a CONTRATADA de institui¢do brasileira,
sem fins lucrativos, incumbida estatutariamente da realiza¢dao de pesquisa e de ensino, com amplo dominio
no campo do conhecimento dos trabalhos-objeto deste contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS BANCAS EXAMINADORAS

4.1. A CONTRATADA incumbe-se de organizar as bancas para a elaboracdo e correcdo das
provas objetivas e discursivas devendo o CONTRATANTE acatar o critério tradicional da
confidencialidade de sua constituicao.

4.2. O critério de que trata o caput desta clausula consiste, basicamente, na seguranga e no sigilo
da selecao quanto a:

4.2.1. Manter-se exclusivamente na algada da CONTRATADA a indicagdo dos nomes dos
participantes, internos e externos, que integrem as referidas bancas;

4.2.2. Assegurar absoluto sigilo quanto ao contetido das provas até o momento de sua aplicagdo.
4.3. Cada membro componente das bancas examinadoras assinard termo de compromisso, a fim

de garantir o sigilo em cada etapa do concurso publico, e declarar que ndo tem conhecimento da
participagdo de parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau, no certame € nao possui qualquer
vinculo profissional com instituigdes que oferecam cursos preparatorios para Concursos.



S. CLAUSULA QUINTA - DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

5.1. As fases dos certames s3o as dispostas abaixo, ambas de responsabilidade da
CONTRATADA:

5.1.1. Provas Objetivas;

5.1.2. Avaliacao Biopsicossocial;

5.1.3. Avaliagao de Heteroidentificacao;

5.1.4. Provas Discursivas;

5.1.5. Sindicancia da Vida Pregressa.

5.2. O detalhamento dos aspectos técnicos gerais das provas e das etapas do concurso encontra-

se previsto no Termo de Referéncia n° 6/2025 - SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF (184868017) e na
Proposta de Prestacdo de Servigos (178743333), apresentada pela CONTRATADA.

5.3. Os objetos de conhecimento a serem utilizados na elaboracao dos instrumentos de avaliagao
serdo sugeridos pela CONTRATADA e encaminhados para validagdo do CONTRATANTE. Apds a
aprovacao dos objetos de avaliagdo pela CONTRATANTE caberad exclusivamente a CONTRATADA a
elaboragdo dos instrumentos de avaliagdo, sem a necessidade de envio e/ou aprovagdo da
CONTRATANTE, de modo a garantir a segurancga e a lisura do certame.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. A CONTRATADA se obriga nos termos do Termo de Referéncia n® 6/2025 -
SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF (184868017) e da Proposta de Prestacdo de Servigos (178743333),
em especial a:

6.2. Realizar o concurso publico em conformidade com o Termo de Referéncia n° 6/2025 -
SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF (184868017), mediante a aplicagdo de: provas objetivas e provas
discursivas;

6.3. Designar e locar espaco fisico, no Distrito Federal, onde serdo aplicadas as provas, bem
como sinalizar os locais de provas e orientar os inscritos, observando as questdes de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia;

6.3.1. Os custos para a locag@o e disponibilizacao dos locais, nos quais serdo realizadas as provas
e etapas do concurso, serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

6.4. Observar a legislagdo e as normas aplicaveis aos concursos publicos, especialmente o edital
regedor dos certames, aprovado pelo CONTRATANTE;

6.5. Dispor de estrutura adequada e capacidade operacional para executar diretamente o
CONTRATO, sendo vedada a realizacdo de subcontratacdo do objeto deste instrumento contratual,
conforme o art. 75, XV, da Lei n° 14.133/2021 e Stimula n° 109 do Tribunal de Contas do Distrito Federal;

6.6. Elaborar editais, comunicados, formularios, instru¢des, cadastros e listagens;
6.7. Submeter a aprovagdo do CONTRATANTE a prévia do edital de abertura dos certames;
6.8. Disponibilizar sistema computacional para recebimento das solicitagdes de inscri¢do e de

isencao de taxas de inscri¢ao no endereco eletronico da CONTRATADA;

6.9. Responsabilizar-se pelo processo de inscri¢do, inclusive pela arrecadacdo dos valores das

taxas de inscricdo, os quais serdo efetuados por meio de pagamento de boleto bancério, em conta corrente
de titularidade da CONTRATADA;

6.10. Disponibilizar local com computadores com acesso a Internet, na cidade de Brasilia/DF,
durante o periodo de inscricdo do certame, observados o dia e o horario de atendimento do
estabelecimento, nos termos do edital de abertura;

6.11. Apreciar os requerimentos dos candidatos que se declararam como pessoa com deficiéncia,
para fins de concorréncia das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia;

6.12. Disponibilizar posto de inscri¢ao aos candidatos, de forma a atender ao disposto nos §§ 1° e
2° do artigo 24 da Lei Distrital n® 4.949/2012;



6.13. Atender, auxiliar, orientar e prestar informagdes aos candidatos quanto as questdes relativas
aos certames;

6.14. Arcar com 6nus advindo das eventuais isenc¢des de taxas de inscricdo concedidas, previstas
na legislacdo distrital e normas infralegais, indicadas no item 6.2.2.10 do Termo de Referéncia n°® 6/2025 -
SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF (184868017), cujo custeio, como despesa necessaria a execugdo do
concurso publico, estd incluso no escopo global da contratacao;

6.14.1. A CONTRATADA devera analisar os pedidos de isencdo de taxa de inscricdo e decidir
sobre os seus respectivos deferimentos.

6.15. Arcar com o Onus, em caso de anulagdo ou revogacdo de qualquer prova do concurso
publico, da restituicdo do valor da inscri¢ao do candidato que interponha requerimento de devolucao e de
sua respectiva exclusdo do concurso, nos termos do disposto no paragrafo unico, do artigo 4° da Lei
Distrital n® 4.949 / 2012, quando o motivo ensejador desses fatos for de sua responsabilidade;

6.16. Fica a CONTRATADA responsavel pelo envio de subsidios necessarios a confeccdo de
respostas a eventuais agdes extrajudiciais e judiciais intentadas em desfavor do CONTRATANTE, que
tenham como objeto, estritamente, as fases de responsabilidade da CONTRATADA na realizacdo do
processo seletivo, observados os prazos estipulados na proposta de prestagao de servigos.

6.17. A CONTRATADA se responsabilizard de forma integral por eventual inclusdo de
candidatos sub judice nas fases de sua responsabilidade, quando essa inclusdo decorrer de falha na
execucdo do servigo imputada exclusivamente a CONTRATADA, resguardados os principios do
contraditorio e da ampla defesa.

6.17.1. Nas demais hipoteses de inclusdo de candidatos sub judice cuja causa ndo for imputada a
nenhuma das partes, a CONTRATADA se responsabilizard até o quantitativo limite de 20% (vinte por
cento) do total de candidatos convocados para a respectiva fase a ser realizada, restrita a0 momento de
aplicacdo da fase.

6.18. A CONTRATADA devera ainda arcar com os prejuizos decorrentes de anulagdes de provas
realizadas e/ou de mudangas em sua data de aplicagdo, quando o motivo ensejador desses fatos for de sua
responsabilidade.

6.19. Disponibilizar central de atendimento aos candidatos, oferecendo atendimento por telefone,
e-mail, ou pessoalmente — via guiché, em Brasilia/DF, além de atendimento diferenciado as pessoas com
deficiéncia, com vistas a proporcionar-lhes as condi¢des necessarias a participagdo no certame, tais como
salas especiais, provas ampliadas, em braile ou a utilizacio de ledores, observados os critérios de
viabilidade e razoabilidade;

6.20. Encaminhar ao CONTRATANTE as listagens com o ntimero total de candidatos inscritos,
por concurso, por ordem alfabética e numero de inscri¢do, em arquivos informatizados e impresso, em até
6 (seis) dias tuteis apds o encerramento do periodo de pagamento das taxas de inscri¢des;

6.21. Elaborar projeto computacional especifico para a formagdo do cadastro de dados do
concurso publico, que envolvera a criacdo, a producao e o desenvolvimento de sistema computacional de
armazenamento dos dados cadastrais, em que serdo guardadas todas as informacdes pertinentes aos
candidatos regularmente inscritos;

6.22. Responsabilizar-se pela criagdo grafica, composi¢do, personalizacdo e padronizacdo de
todos os formulérios de digitalizacao/interpretacdo de imagens de documentos, a serem utilizados na
selecdo, dentro dos padroes exigidos pelos equipamentos de leitura;

6.23. Formar e contratar as bancas elaboradoras para a realizacdo dos instrumentos de avaliagdao
de sua responsabilidade, bem como elaborar, coordenar e efetuar a aplicagdo dos instrumentos de
avaliacdo, conforme o disposto no item 4 do Termo de Referéncia n° 6/2025 -
SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF (184868017);

6.23.1. A organizagao das bancas para a elaboragao e correcdo das provas deve assegurar absoluto
sigilo quanto aos seus conteudos até o momento da aplicagao.

6.24. Elaborar, revisar, compor, imprimir, aplicar, fiscalizar, receber, corrigir, acondicionar as
provas, a serem aplicadas nas etapas estabelecidas no Edital Normativo, devendo ser assegurado



elaboracdo de provas especiais para as pessoas com deficiéncia, se assim a deficiéncia exigir, de acordo
com a declaragdo no ato da inscri¢ao;

6.25. Gerar provas através do embaralhamento da ordem das questdes, alternativas, textos,
figuras, tabelas e mapas com o intuito de evitar fraudes no certame;

6.26. Imprimir e empacotar as provas em ambiente altamente sigiloso, monitorado por gravagao
ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca 24 horas por dia, com detector de metais e revistas
nos momentos de entrada e saida dessas areas. As provas deverdo ser acondicionadas, imediatamente apos
a impressdo, em embalagens plasticas com fechos de seguranga invioldveis, e armazenadas em cofre de
seguranca até a data de aplicacao;

6.27. Manter um marcador de tempo em cada sala de provas, para fins de acompanhamento pelos
candidatos;

6.28. Responsabilizar-se pelo pessoal para seguranca e aplicagdo das provas, bem como realizar
servigos especializados de identificagdo para cada fase ou etapa do concurso;

6.29. Contratar coordenadores, subcoordenadores, chefes de sala, fiscais, segurancas, médicos e
outros profissionais necessarios a aplicacdo das provas, responsabilizando-os interinamente pelos servigos;
6.30. Aplicar as provas objetivas e discursivas, de acordo com o descrito no item 5 do Termo de
Referéncia n°® 6/2025 - SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF (184868017);

6.30.1. No ultimo quarto do tempo destinado as provas objetivas e discursivas, deve-se assegurar

ao candidato o direito de levar consigo o caderno de questdes, desde que seja disponibilizado cartdo para
transcrever as respostas ou folha avulsa para a transcri¢cao das questdes discursivas (Art. 55, § 4°, da Lei
Distrital n® 4.949/2012).

6.31. Corrigir as provas objetivas de acordo com as regras estabelecidas no edital;

6.31.1. Nos termos do art. 59 da Lei Distrital n® 4.949/2012, a eventual anulacdo de questdo ou
item da prova objetiva resulta na atribuicdo da pontuacao correspondente a todos os candidatos.

6.31.2. Corrigir as provas discursivas dos candidatos aprovados nas provas objetivas, no
quantitativo  indicado no subitem 5.2 do Termo de Referéncia n° 6/2025 -
SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF (184868017), com emprego das metodologias de: corre¢ao dupla.

6.31.3. Nos termos do § 1° do art. 36 da Lei Distrital n° 4.949/2012, as causas da perda de pontos
pelo candidato, em prova discursiva, devem ser explicadas por meio de espelho de correcdo, com os
devidos fundamentos, sob pena de nulidade do ato.

6.32. Assegurar a nao identificacao dos candidatos durante o processo de corre¢do ou de revisdao
dos instrumentos de avaliagao;

6.33. Assegurar aos candidatos, durante o prazo estipulado no edital normativo do concurso
publico, conhecimento, acesso e esclarecimentos sobre a correcdo de suas provas e suas pontuacdes (art.
38 da Lei Distrital n® 4.949/2012);

6.33.1. Deve-se disponibilizar o acesso eletronico do candidato as imagens de suas folhas de
respostas e espelhos de correcao, inclusive para fins de interposicao de eventuais recursos (art. 55 da Lei
Distrital n® 4.949/2012).

6.34. Responsabilizar-se pela logistica para a aplicagcdo dos instrumentos de avaliagdo e prestagao
de servigos;
6.35. Realizar a verificacdo de autodeclaragdo para os candidatos selecionados para as vagas

o

reservadas aos negros e negras (procedimento de heteroidentificacdo), nos termos da Lei Distrital n
4.949/2012 c/c a Lei Distrital n°® 6.321/2019;

6.35.1. A CONTRATADA designara comissdo, com competéncia deliberativa, para verificacdo da
veracidade da autodeclaracdo das candidatas e candidatos negros. Essa Comissdo devera utilizar-se de
formas e critérios que considerem, tdo somente, os aspectos fendtipos dos candidatos, sempre na presenca
do candidato, devendo ser composta por membros distribuidos por género, cor e, preferencialmente,
naturalidade, sendo a composi¢do dessa de responsabilidade da CONTRATADA. A instituicdo devera
emitir documento comprovando a realizacdo da Comissao, devidamente assinado pelos membros e pelo



candidato.

6.36. Disponibilizar equipe profissional (coordenadores, fiscais, fiscais volantes), cadastrada em
banco de dados com comprovacdo de experiéncia para realizagdo de concursos, apta para o atendimento a
pessoas com deficiéncia fisica ou com necessidades especiais, bem como equipe de apoio médico e de
seguranga;

6.37. Disponibilizar servigo de atendimento médico de emergéncia durante o horério de
realizacdo das provas, conforme disposto no § 1° do art. 52 da Lei Distrital n® 4.949/2012;

6.38. Realizar a avaliacdo biopsicossocial dos candidatos selecionados para as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia;

6.38.1. A convocagdo para a avaliagdo biopsicossocial dos candidatos que se declararem como
pessoa com deficiéncia e forem aprovados nas etapas anteriores do concurso, devera ser realizada antes da
corregdo das provas discursivas.

6.39. Responsabilizar-se pela locagcdo de espaco fisico e contratacdo dos médicos especialistas e
demais integrantes da equipe multiprofissional e interdisciplinar, que verificardo se o candidato se
enquadra ou ndo como pessoa com deficiéncia, para fins de atendimento da legislacdo de regéncia, em
especial o disposto na Leis Distritais n® 4.949/2012 e n® 4.317/2009, nas Leis Federais n° 12.764/2012 e n°
13.146/2015, e nos Decretos Federais n° 3.298/1999 e n°® 6.949/2009;

6.40. Possibilitar para candidatos surdos a realiza¢ao da prova do concurso na Lingua Brasileira
de Sinais - Libras, devendo a prova ser aplicada por profissional habilitado em Libras de forma presencial
e por meio de videoprova, nos termos do art. 8°-B° da Lei n® 4.949/2015.

6.41. Responsabilizar-se pelo recebimento e instru¢do de recursos das provas aplicadas e das
demais fases do concurso, o que envolvera a analise ¢ a elaboracdo de respostas devidamente
fundamentadas pela CONTRATADA, por meio de banca examinadora especializada na area objeto de
avaliacao;

6.41.1. Nao serd admitida a limita¢ao de caracteres para interposicao de recursos, conforme art. 55,
§ 3° da Lei Distrital n® 4.949 / 2012.
6.41.2. Nos termos do art. 6°, inciso IX, da Lei Distrital n® 4.949 / 2012, é vedado diminuir a nota

atribuida pelo examinador em recurso administrativo contra os critérios de correcdo das questdes
discursivas e de redagao.

6.42. Responder as agdes que lhes sejam propostas em razao da execugdo dos processos seletivos,
e subsidiar as respostas as agdes propostas contra 0 CONTRATANTE;

6.43. Prestar assessoria técnica e juridica ao CONTRATANTE com relagdo ao objeto contratual
e demais questionamentos relativos aos certames;

6.44. Encaminhar relatérios periodicos, a cada procedimento interno do certame (inscrigdes,
isencdes, recolhimento ao fundo PRO-GESTAO, aplicagio e correcio de provas, resultados preliminares e
definitivos das fases e do concurso, etc.) e com o resultado final do concurso, apds sua homologacao, ou,
ainda, quando solicitado pela CONTRATANTE, em formato Excel (.xlsx) ou texto (.txt), por meio
eletronico, contendo os dados dos candidatos;

6.45. Divulgar os resultados provisorios e finais das provas objetivas e discursivas;

6.46. Divulgar gabaritos e justificativas de alteragdes, anulagdes e manutengdes de gabaritos das
provas objetivas e dos padrdes de resposta das provas discursivas, apds 0s respectivos recursos;

6.47. Indicar responsavel para realizar a coordenagdo técnica dos trabalhos, que ficard
encarregado de manter todos os entendimentos com o CONTRATANTE;

6.48. Utilizar seu quadro de pessoal na execu¢do dos servigos ora contratados, podendo, de
acordo com as necessidades, fazer outras contratagdes por sua exclusiva iniciativa e responsabilidade, na
forma da lei, vedada a subcontratagdo do objeto do presente contrato;

6.49. Arcar com os pagamentos de salarios, honorarios, encargos e demais obrigacdes
relacionadas exclusivamente a sua equipe de trabalho e a prestacdo dos servigos de sua responsabilidade,
contraidas em decorréncia da realizacao do certame;



6.50. Custodiar, em local apropriado, pelo prazo de 3 (trés) anos, desde que ndo haja ajuizamento
de acdes civeis, contados da publicacdo no Didrio Oficial do Distrito Federal do resultado final do
concurso, o cadastro dos candidatos inscritos, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais
planilhas de todos os candidatos, bem como os exemplares de todas as provas aplicadas no concurso e,
apOs esse prazo, encaminhar o material relativo as folhas de respostas para 0 CONTRATANTE, para que
fique sob a sua responsabilidade;

6.51. Observar na elaboracdo do edital normativo e na execucdo de todas as etapas do concurso
(inscrigcdes, elaboracao e aplicacao das provas escritas) todas normas aplicaveis em especial as disposigoes
constantes da Lei Distrital n® 4.949/2012.

6.52. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela
assumida, todas as condi¢des de habilitacdo e qualifica¢do exigidas na contratagao;

6.53. Assumir as responsabilidades técnicas e civis pela execucdo dos servigos perante o
CONTRATANTE e terceiros, por danos resultantes de procedimentos inadequados efetuados de forma
dolosa ou culposa por empregados ou representantes da CONTRATADA e, ainda, pelo fiel cumprimento
das leis e normas vigentes;

6.54. Entregar o resultado final do concurso ptiblico ao CONTRATANTE.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. A CONTRATANTE se obriga nos termos do Termo de Referéncia n° 6/2025 -
SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF (184868017), em especial a:

7.1.1. Fornecer todas as informag¢des necessarias a execu¢ao do concurso, bem como, a elaboragao

de respostas a eventuais questionamentos apresentados, tais como a legislagdo atinente aos certames,
numero de vagas, descri¢ao dos cargos com indicacdo da localizagdo das vagas, remuneracao, requisitos
para provimento, bem como outras informacdes relevantes a sua realizacao;

7.1.2. Articular-se com a CONTRATADA, quanto as datas relativas as atividades constantes da
presente contratagdo, definindo-se, em comum acordo, o cronograma de execucao das etapas do concurso
publico;

7.1.3. Prestar assessoria técnica na elaboracdo do edital normativo, dos comunicados, dos
programas e de outros documentos pertinentes ao concurso;

7.1.4. Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio da Diretoria de Selecdes, da
Coordenagdo de Concursos Publicos, que se encarregard dos contatos com a CONTRATADA para
esclarecimento de duvidas, troca de informagdes e demais providéncias necessarias a realizacao do objeto
deste contrato;

7.1.5. Arcar com o Onus das publicagdes, na Imprensa Oficial e em jornal de grande circulagao,
dos editais e comunicados referentes ao concurso, bem como abster-se de elaborar e/ou divulgar editais,
comunicados, formulérios, cadastros e listagens sem a expressa anuéncia da CONTRATADA e noticiar,
com antecedéncia, acerca do envio de editais a Imprensa Oficial e/ou em jornal de grande circulagao.

7.1.6. Responsabilizar-se pela indicacdo de servidores, atuantes na area correspondente ao cargo
oferecido, para compor a equipe multiprofissional, que estard a cargo da CONTRATADA, responséavel
pela avaliagdo biopsicossocial dos candidatos com deficiéncia. A indicagdo serd feita mediante solicitacao
da CONTRATADA que devera ser respondida em até 7 (sete) dias uteis antes da realizagdo da avaliacao
biopsicossocial;

7.1.7. Responsabilizar-se pelo acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos por meio de
responsavel, que se encarregara dos contatos com a CONTRATADA;

7.1.8. Disponibilizar todas as informacgdes necessarias a execucdo dos trabalhos objeto da
contratagao, a fim de que a CONTRATADA possa executar os servigos descritos no Termo de Referéncia
n°® 6/2025 - SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF (184868017), dentro das normas estabelecidas;

7.1.9. Solicitar a CONTRATADA  as informagdes que subsidiardo as respostas aos
recursos administrativos e as agdes judiciais propostas em desfavor do CONTRATANTE, as quais serao
respondidas na forma e nos prazos na forma disposta na proposta de prestacdo de servigos (178743333).
As informagdes serdo apresentadas por meio de oficio assinado de forma eletronica ou digitalizado, com



0s respectivos anexos, bem como os contetidos dessas informagdes poderdo ser adiantados por e-mail;

7.1.10. Compartilhar com a CONTRATADA o O6nus decorrente de eventual reaplicacdo de
prova, cabendo 50% (cinquenta por cento) para cada parte, quando os fatos motivadores ndo forem
imputados a nenhuma das partes, ou quando da ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, garantido o
devido processo legal, a ampla defesa e o contraditorio, por meio de processo administrativo instaurado
para a averiguagdo dos fatos;

7.1.11. Assumir o Onus de eventual reaplicacdo de prova quando os fatos motivadores, seja
extrajudicial ou judicial, forem imputados exclusivamente ao CONTRATANTE , apds o devido processo
administrativo que averigue os fatos.

7.1.12. Comprometer-se a impedir a participacdo de pessoas nas Comissdes de Concurso, nas
bancas examinadoras ou em fungdes relacionadas a organizacao e a fiscalizagdo do concurso que tenham,
entre os candidatos inscritos, parentes consanguineos, civis ou afins até o terceiro grau, bem como amigos
intimos ou inimigos capitais. Caso seja identificado impedimento, o CONTRATANTE devera
providenciar a substituicao ou o afastamento da pessoa impedida a fim de que se mantenha a seguranca e a
lisura do certame.

7.1.13. Comunicar-se com a CONTRATADA, por meio de oficio, podendo seu envio ser
antecipado via mensagem eletronica;

7.1.14. Cumprir todas as obrigacdes contratuais assumidas, sob pena de rescisdo contratual e
pagamento de perdas e danos 8 CONTRATADA pelos servigos até entdo realizados;

7.1.15. O CONTRATANTE autoriza a CONTRATADA a fazer uso das marcas ¢ nome do
CONTRATANTE no site da CONTRATADA e em materiais de divulgacdo dos servigos objeto deste
Contrato, inclusive no portfolio de clientes da CONTRATADA;

7.1.16. O CONTRATANTE autoriza a CONTRATADA a fazer uso das marcas e nome da
CONTRATANTE nos materiais e produtos dos servi¢os objeto deste Contrato;

7.1.17. Notificar a CONTRATADA a respeito de imperfeigdes, falhas ou irregularidades
constatadas na execug¢do dos servigos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

7.1.18. Fornecer 8 CONTRATADA atestado de capacidade técnica pelos servigos prestados, apds
término da execug¢do dos servigos contratados;

7.1.19. Homologar o resultado final do concurso publico;

7.1.20. Emitir o Termo de Recebimento Definitivo, apds verificada a plena execucdo do contrato;
7.1.21. Observar a seguinte diretriz: “em caso de duvida, omissdao ou contradigdo entre regras

estabelecidas em edital, ou anexos de edital, comunicados, instru¢des normativas ou qualquer outro
instrumento que regulamente o certame ¢ vedado ao CONTRATANTE tomar qualquer decisao unilateral,
devendo o caso concreto ser discutido entre as partes (CONTRATANTE e CONTRATADA), a fim de
estabelecer um acordo que devera ser ratificado por meio de oficio”;

7.1.22. Indicar representante(s) para realizar a comunica¢do com a contratada acerca da execugdo
do objeto do contrato;

7.1.23. Comunicar-se com o CONTRATADO, obrigatoriamente por meio de oficio institucional,
podendo o envio desse documento ser realizado via e-mail institucional;

7.1.24. Abster-se de elaborar, alterar e/ou divulgar editais, comunicados, formulérios, cadastros e
listagens sem a expressa anuéncia do CONTRATADO;

7.1.25. Avaliar e aprovar o cronograma apresentado pelo CONTRATADO;

7.1.26. Responsabilizar-se pelo transporte, hospedagens e didrias de seu(s) representantes(s), que

tiverem que se deslocar para realizar o acompanhamento ou a fiscalizacdo da execugdo desse contrato;

7.1.27. Responder, sempre quando solicitadas pelo(a) Gestor(a) do evento designado pelo
CONTRATADO, as demandas que lhes sejam apresentadas, de acordo com os prazos estabelecidos;

7.1.28. Cumprir as decisdes judiciais nos prazos nelas estabelecidos;

7.1.29. Definir, juntamente com o CONTRATADO, as agdes a serem adotadas em situagdes nao



previstas no presente instrumento contratual;

7.1.30. Responder as impugnacdes ao edital de sua competéncia, dentro do prazo estabelecido em
cronograma; e

7.1.31. Emitir os atestados de capacidade técnica em nome do CONTRATADO e de sua Equipe
Técnica, com a descricdo detalhada de todos os servicos prestados e identificacdo individual dos
profissionais, em modelo a ser encaminhado pelo CONTRATADO, apos a efetiva entrega do objeto
pactuado, quando do encerramento do contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO
8.1. A CONTRATADA compromete-se a organizar e executar as atividades relativas aos
servicos técnico-especializados descritos neste contrato pelo valor arrecadado com as taxas de inscri¢ao;
8.2. A taxa de inscrigdo serdo fixadas de acordo com os valores a seguir:

SEEC/DF - CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

AUDITOR FISCAL DA RECEITA | RS 175,00 (cento e setenta e cinco reais)

8.2.1. Nao havera isencao de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo
alegado, ressalvadas as hipoteses legalmente previstas, conforme item 8 do Termo de Referéncia n°
6/2025 - SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF (184868017), cujo custeio, como despesa necessaria a
execucao do concurso publico, esta incluso no escopo global da contratagao.

8.2.2. Para fins de eventual necessidade de alteracdo contratual ou reequilibrio econdmico-
financeiro, o valor nominal do presente contrato fica estimado em R$ 1.925.000,00 (um milhéo,
novecentos e vinte e cinco mil reais), equivalente a 11.000 (onze mil) inscritos.

8.2.3. A CONTRATADA deverd, obrigatoriamente, repassar 20% da arrecadagdo liquida
(descontadas as taxas bancarias e isengdes legais) ao Fundo PRO-GESTAO, nos termos da legislacio
vigente. Em suma, o objeto abrange a prestagdo de servicos especializados para planejamento,
organizagdo, execucdo e acompanhamento de todas as fases do concurso, até a homologacao do resultado
final e o devido repasse financeiro ao Fundo PRO-GESTAO.

8.2.4. O referido repasse devera ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis apds a
homologacao das inscrigdes do certame, em conformidade com o art. 3°, inciso VI, da Lei n® 2.958/2002, e
nos termos do Parecer Juridico n® 548/2023 — PGDF/PGCONS.

8.2.5. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no mesmo prazo do
recolhimento, o comprovante de repasse ao Fundo PRO-GESTAO, acompanhado de demonstrativo
contendo a memoria de célculo da arrecadagdo liquida, com a indicagdo do valor total bruto arrecadado
com as inscrigdes, das dedugdes relativas as isengdes legais concedidas e as taxas bancdrias incidentes, da
base de calculo considerada para o repasse e do valor efetivamente repassado, com a respectiva data do
recolhimento.

9. CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. Este contrato vigorard pelo prazo necessario a realizagdo do certame, até a data de
homologacao do resultado final, cuja estimativa ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data
de sua assinatura.

9.2. Obedecido ao prazo estipulado no subitem 8.1 desta clausula, considerar-se-ao ultimados os
referidos servigos tdo logo haja a homologagdo do resultado final do concurso publico.

10. CLAUSULA DECIMA - ALTERACAO DO CONTRATO

10.1. O presente Contrato poderd ser alterado, em casos previstos no art. 124 da Lei n°

14.133/2021, mediante termo aditivo, desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentagao
das devidas justificativas, e ndo haja modificacdo de seu objeto, conforme legislacao vigente.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO



11.1. No curso da execugdo dos servigos e em sua entrega, cabera ao CONTRATANTE fiscalizar
o cumprimento da execugdo do objeto, conforme as especificagdes exigidas, com vistas ao recebimento a
contento do objeto deste Contrato, sem prejuizo da fiscalizagdo exercida pela CONTRATADA.

11.2. A fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE estard a cargo de responsavel, a ser
designado, para acompanhamento dos servicos objeto deste Contrato.
11.3. O CONTRATANTE comunicard a CONTRATADA, por escrito, as deficiéncias porventura

verificadas na execu¢do dos servigos, para imediata corre¢do, sem prejuizo das penalidades cabiveis ao
caso, resguardado o contraditério e a ampla defesa.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES NA VIGENCIA DO
CONTRATO
12.1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas infracdes aqui

previstas, sendo-lhe aplicadas as multas descritas abaixo, calculadas sobre o valor arrecadado, a saber:
I - dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato: multa de 1% (um por cento);

IT - dar causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo: multa de 2% (dois por cento);

IIT - dar causa a inexecucao total do contrato: multa de 3% (trés por cento);

IV - deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame: multa de 0,5% (cinco
décimos por cento);

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado: multa de 3% (trés por cento);

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: multa de 3% (trés por cento);

VII - ensejar o retardamento da execug@o ou da entrega do objeto sem motivo justificado:
0,3% (trés décimos por cento), por cada dia de atraso, sobre o valor arrecadado, quando o atraso for de até
30 (trinta) dias; ou 0,6% (seis décimos por cento), por cada dia de atraso, sobre o valor arrecadado,
quando o atraso for superior a 30 (trinta) dias, em relacdo aos prazos estabelecidos no cronograma. O valor
total da multa de mora limitar-se-a a 3% (trés por cento) do valor arrecadado.

VIII - apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante os procedimentos de contratagdao ou a execucao do contrato: multa de 5% (cinco
por cento);

IX — fraudar o procedimento de contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do
contrato: multa de 5% (cinco por cento);

X - comportar-se de modo inidoneo: multa de 2% (dois por cento);

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo: multa de 3%
(trés por cento);

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013: multa
de 6% (seis por cento).

12.2. O CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA, juntamente com a multa
administrativa, a san¢ao de adverténcia.

12.3. A san¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada @ CONTRATADA pelas
infragdes administrativas previstas nos topicos II, III, IVI, V, VI e VII do subitem 11.1, quando nao se
justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, e impedira a CONTRATADA de licitar ou contratar no
ambito da Administra¢ao Publica direta e indireta do Distrito Federal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.4. A san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada a
CONTRATADA pelas infragcdes administrativas previstas nos topicos VIII, IX, X, XI e XII do subitem
11.1 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a referida no subitem 11.3, e impedira a
CONTRATADA de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.



12.5. A multa de inexecugdo total do contrato incidird ainda nos casos em que a
CONTRATADA, sem motivo de forca maior ou caso fortuito devidamente comprovado, solicitar a
rescisdo contratual.

12.6. As multas tratadas nesta clausula serao descontadas do pagamento eventualmente devido
pelo CONTRATANTE, da garantia, quando houver, ou, na impossibilidade de ser feito o desconto,
recolhidas pela CONTRATADA mediante depdsito em conta corrente do CONTRATANTE ou, quando

for o caso, cobradas judicialmente.

12.7. Na aplicagdo das sangdes previstas nesta clausula serdo observadas as disposi¢des
constantes nos arts. 157 a 163, da Lei n® 14.133/2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CASO FORTUITO OU FORCA MAIOR

13.1. As partes ndo responderdo pelo descumprimento das obrigagdes ou prejuizos resultantes de

caso fortuito ou forca maior, na forma do art. 393 do Cdédigo Civil Brasileiro, caso em que qualquer das
partes pode pleitear a rescisdo contratual.

13.2. O periodo de interrupcao dos servigos, decorrentes de eventos caracterizados como caso
fortuito ou forg¢a maior, serd acrescido ao prazo contratual.

13.3. Ocorrendo circunstancias que justifiquem a invocacao da existéncia de caso fortuito ou de
forca maior, a parte impossibilitada de cumprir a sua obriga¢do deverd dar conhecimento a outra, por
escrito e imediatamente, da ocorréncia e suas consequéncias.

13.4. Durante o periodo impeditivo, definido no subitem 12.2, as partes suportardo
independentemente suas respectivas perdas.

13.5. Se a razdo impeditiva ou as suas causas perdurarem por mais de 60 (sessenta) dias
consecutivos, qualquer uma das partes podera notificar a outra, por escrito, para o encerramento do
presente Contrato, sob as condigdes idénticas as estipuladas no subitem 12.4.

14. _ CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE DOS PRECOS DOS SERVICOS
E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
14.1. Os valores das taxas de inscrigdo para o concurso, previstos na CLAUSULA OITAVA, sio

fixos e irreajustaveis. Contudo, a CONTRATADA podera requerer a revisdo dos precos por meio de
apresentacdo de planilha de custos e formacdo de precos, no caso de haver alteracdes nas caracteristicas
das aplicagdes, bem como na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou, ainda, em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dalea econdOmica extraordinaria e
extracontratual devendo ser aplicada a teoria da imprevisdo visando a manuten¢do do equilibrio
econOmico-financeiro inicial do contrato, nos termos do artigo 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021, e artigo 37, inciso XXI, da CF/88.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DIVULGACAO

15.1. O CONTRATANTE divulgara e manterd a disposi¢ao do publico o extrato deste Contrato
em sitio eletronico oficial, na forma do paragrafo unico do art. 72 da Lei n® 14.133/2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO RECEBIMENTO

16.1. O objeto contratado sera recebido definitivamente por servidor ou comissao designada pela

autoridade competente, mediante termo circunstanciado, observado o disposto nos art. 140 e 119 da Lei n°
14.133/2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

17.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratacgao,
independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa.

17.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso ¢ de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

17.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
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permitidas em Lei.

17.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

17.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos doart. 15 da LGPD, ¢ dever do
CONTRATADO eliminé-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacoes
legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

17.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

17.7. O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

17.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

17.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel

justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
quanto a eventual descarte realizado.

17.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissodes, desvios ou abusos.

17.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administragao nas hipoteses previstas na LGPD.

17.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

17.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA GARANTIA DE EXECUCAO

18.1. Fica dispensa a exigéncia de garantia para a contratacdo, nos termos do art. 96 da Lei n°

14.133/2021 e conforme Termo de Referéncia n° 6/2025 - SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF
(184868017).

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

19.1. A extingdo deste contrato se dard nos termos dos artigos 137 a 139 da Lei n® 14.133/2021.
19.2. No procedimento que visa a extingdo do contrato, sera assegurado o contraditdrio e a ampla
defesa.

19.3. A extingdo administrativa ou amigavel serd precedida de ato escrito e fundamentado da

autoridade competente.

19.4. Caso o presente Contrato venha a ser extinto, suspenso ou adiado unilateralmente pelo
CONTRATANTE por razdes supervenientes ao presente termo, este devera arcar com todas as despesas
at¢ entdo efetivadas pela CONTRATADA com a realizagdo dos servigos executados, incluindo as
despesas com a devolugao do valor de inscrigdo dos candidatos, devendo se valer a CONTRATADA do
cronograma estabelecido entre as partes, apurados os custos respectivos e emitida a Nota fiscal e a Fatura
correspondentes aos valores despendidos.

19.5. Cabera a CONTRATADA o 6nus da devolugdo das taxas de inscrigdo quando esta der
causa a paralisacao ou suspensao do evento, sendo lhe assegurado o recebimento dos pagamentos devidos
pela execugdo do Contrato até a data da rescisdo.

20. CLASULA VIGESIMA - DA SUSTENTABILIDADE
20.1. O CONTRATADO declara que atende aos requisitos de sustentabilidade previstos na Lei
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Distrital n® 4.770/2012, que estabelece critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens e na
contratacdo de obras e servigos pelo Distrito Federal, devendo ser observados os requisitos ambientais
com menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PROIBICAO DE CONTEUDO
DISCRIMINATORIO
21.1. Nos termos da Lei Distrital n° 5.448, de 12 de janeiro de 2015, ¢ estritamente proibido o

uso ou emprego de contetido discriminatdrio, nas seguintes hipoteses a seguir descritas, podendo sua
utilizacao ensejar a rescisdo do CONTRATO e aplicacdo de multa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis:

21.1.1. Incentive a violéncia;

21.1.2. Seja discriminatorio contra a mulher, assim entendidos quaisquer conteudos que
diminuam, mesmo que de forma indireta, metaforica ou por analogias, a capacidade laborativa,
intelectual ou qualquer outra esfera de vida da mulher;

21.1.3. Incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos de violéncia
doméstica tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda violéncia sexuais, institucionais, ou qualquer
violéncia fundada na condi¢ao de mulher;

21.1.4. Exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo da mulher de
forma objetificada;

21.1.5. Seja homofdbico, racista e sexista;

21.1.6. Incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades tradicionais, negras,

indigenas, ciganas, quilombos, transexuais, travestis e transgénero; por orientacao sexual e de género
e por crenga;

21.1.7. Represente qualquer tipo de discriminagdo, especialmente voltados contra minorias em
condicoes de vulnerabilidade.
21.2. E vedado qualquer tipo de discriminagdo contra a mulher, nos termos do Decreto Distrital
n°® 38.365, de 26 de julho de 2017.
22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO
22.1. Incumbirda ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n® 14.133/2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012, bem como nos termos do §2°, art. 4°, Decreto
n°®44.330/23.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS PRATICAS DE PREVENCAO E
APURACAO DE DENUNCIAS DE ASSEDIO MORAL OU SEXUAL
23.1. Nos termos do §1°, art. 27, do Decreto n°® 46.174/2024, as empresas contratadas, orgaos e

entidades parceiros serao incentivados a adotar, em suas relagdes com o Distrito Federal, boas praticas e
medidas legais de prevencao e apuragao de denudncias de assédio moral ou sexual que envolvam seus
empregados ou representantes.

24, CLASULA VIGESIMA QUARTA - DA VINCULACAO

24.1. O teor Termo de Referéncia n® 6/2025 - SEEC/SUGEP/UACEP/COCP/GTAF ( 184868017)
e seus anexos, ¢ a Proposta da CONTRATADA (178743333) sao partes integrantes deste Contrato.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

25.0.1. Os casos omissos neste Contrato serdo resolvidos conforme os preceitos de direito publico,

aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos Contratos e as disposi¢des de direito
privado.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

26.1. Fica eleito o Foro da Justica Comum do Distrito Federal para dirimir eventuais
controvérsias relativas ao cumprimento deste pacto.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm?origin=instituicao
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%25C2%25A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7%25C2%25A73
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/878b445155514f05a3fb411e1c2da0c0/Decreto_44330_16_03_2023.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/5a81e5f812b6427294c19a599411b028/Decreto_46174_22_08_2024.html

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em duas vias
de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, serdo assinadas pelos
representantes das partes e pelas testemunhas.

PELO CONTRATANTE:

DANIEL IZAIAS DE CARVALHO

Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal

PELO CONTRATADO:

ADRIANA RIGON WESKA
Diretora — Geral do CEBRASPE

CLAUDIA MAFFINI GRIBOSKI
Diretora — Executiva do CEBRASPE

TESTEMUNHAS:

Nome: Aparecida N. R. Carvalho
RG: 470.412.506-87 SSP/DF
CPF: 470.412.506-87

Coordenadora de Contratagdo Direta

Nome: Grazielle Moreira da Silva
RG: 2353425 SSP/DF
CPF: 732.164.371-91

Gerente de Contratacao Direta
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Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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